MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana
SOLICITAGAO DE CONTRATACAO DE SERVICO

MUNICIPIO DE >~
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

llmo. Senhor Prefeito Municipal:
JAIME DA SILVA STANG

Por meio deste venho solicitar que sejam adotadas medidas
competentes que objetivem a Contratagdo de empresa especializada na
prestacéo de servigos de Seguranca e Medicina do Trabalho, que atendam as
Normas Regulamentadoras que s&o exigidas pela legislacdo trabalhista
vigente, suprindo as necessidades do Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Parana.

A Contratagdo se faz necessaria para dar continuidade aos trabalhos,
bem como atender as orientagées recebidas do Ministério Publico no sentido
de cumprir com a normatizacéo vigente.

Para prestagéo do servigco acima descritos a empresa licitante devera ter
sua sede para realizagdo dos exames a uma distancia maxima de 100(cem)
quilémetros do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste. Tal exigéncia se
justifica, pois possuem varias empresas do ramo neste raio de distancia, nao
prejudicando a competitividade do certame, bem como o gasto com
deslocamento em distancias superiores, seria muito alto.

Visando atender ao estabelecido nos instrumentos legais e a as Normas
regulamentadoras NR-7 e NR-9 que estabelecem a obrigatoriedade de
contratar empresa especializada na prestacdo de servicos médicos e
seguranca do trabalho para elaboragdo, implantagio e implementacdo do
Programa de Controle Médico e Saiude Ocupacional (PCMSO); elaboragao,
implantagdo e execugdo do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais
(PPRA).

As Normas regulamentadoras NR-7 e NR-9 estabelecem a
obrigatoriedade da elaboragcdo e implementacdo, por parte de todos os
empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como empregados, do
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA e do Programa de
Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO, visando a preservacao da
sua salde e integridade, por meio da antecipacéo, reconhecimento, avaliacao
e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que
venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideracao a protecao
do meio ambiente e dos recursos naturais e com o objetivo de promocao e
preservacéo da saude do conjunto dos seus trabalhadores.

Assim, a contratagdo visa garantir e preservar a salde e integridade dos
servidores do Municipio, frente aos risccs inerentes ao ambiente de trabalho.

Declaro que o servigo foi descrito de acordo com as exigéncias dos
oérgéos fiscalizadores, para que seja contratado servigo de qualidade. Quanto
ao valor informado, declaro que este departamento realizou uma pesquisa de
preco com empresas do ramo (orgamentos em anexo), bem como analisou
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contratagOes realizadas por este Municipio sendo assim os valores constantes
no Termo de Referéncia que Seégue em anexo a esta solicitagio encontra-se de
acordo com o valor real de mercado.

Sendo assim as informacGes constantes nesta solicitacdo & de
responsabilidade deste departamento, e qualquer davida devera ser retirada
CONO0SCo.

Portanto o servico a ser contratado, estd devidamente descrito, com as
clausulas e obrigagdes constantes no termo de referéncia em anexo a esta
solicitag&o, o qual devera ser incluido como anexo do edital.

Sendo o que apresento para o momento, solicito que sejam adotadas as
medidas legais competentes para contratagdo dos referidos servigos suprindo
assim a necessidade deste departamento e me coloco a disposicao para sanar
eventuais duvidas e auxiliar no que for preciso, dentro de minha esfera de
atuacao.

Nova Esperanca do Sudoeste, Parana, 11 de Janeiro de 2022,
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L cimara Apa’recida Fagundes Vitoreti
Responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos
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Medicina Ocupacional é obrigatdria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 e LEl 9.732 de 11/12/98.
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PROPOSTA COMERCIAL N° 048/2021.

Pato Branco, 19 de maio de 2021

A Prefeitura Municipal Nova Esperang¢a do Sudoeste -~ PR
Departamento de Recursos Humanos

Prezada Senhora,

Agradecemos o interesse pelos nossos servigos.

Em atengéo a vossa solicitagdo, apresentamos proposta para Assessoria € Execug¢do de Programa
de Gestao em Saude e Seguranga Ocupacional.

Segue Proposta Comercial.

Nos colocamos & disposicao para mais esclarecimentos via e-mail licitacao@qrh.com.br ou pelo fone
(46) 2101-1826.

Atentamente,

Anubes Smiderle Daniel Vinicios Resende
Socia Administradora Sécio Administrador
quality@arh.com.br Departamento de Licitagbes

licitacao@aqrh.com.br

Polimed Medicina do Trabalho ~ Rua Itabira, 1371 - 2° Andar —Centro
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Medicina Ocupacional é obrigatéria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 e LEl 9.732 de 11/12/98.
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PROPOSTA ~ DOCUMENTAGAO E ASSESSORIA

1. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos de Seguranga e Medicina do
Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que s&o exigidas pela legislagdo trabalhista vigente:
PPRA - Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais, conforme Norma Regulamentadora NR-9 da
Secretaria de Seguranga e Salde do Ministério do Trabalho: PCMSO - Programa de Controle Médico de
Satde Ocupacional, conforme Norma Regulamentadora NR-7 da Secretaria de Seguranga e Salde do
Trabalho do Ministério do Trabalho; LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho; PPP —
Perfil Profissiografico Previdenciario, fornecendo assessoria técnica e tecnologia (software) para a gestéo de
toda a documentagcéo em satide e seguranga ocupacional.

2. DESCRIGAO DOS SERVIGCOS

01

12
Parcelas
(meses)

Servigos especializados de Medicina e Seguranga no
Trabalho, para a elaboragéo dos programas de saude do
trabalho, exigidos pela legislag&o trabalhista vigente:

PPRA (Programa de Prevengio de Riscos Ambientais),
conforme Norma Regulamentadora NR-8 da Secretaria de
Seguran¢a e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho;
Vigéncia do Programa: Anual.

Realizag¢éo de inspec¢éo nos locais de trabalho para aferigéo
de riscos inerentes a cada atividade.

NR-9 — “9.2.1.1 — Deverd ser efetuado, sempre que
necessario e pelo menos uma vez ao ano, uma analise
global do PPRA para avaliagdo do seu desenvolvimento e
realizagdo dos ajustes necessarios e estabelecimento de
novas metas e prioridades”,

PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), conforme Norma Regulamentadora NR-7 da
Secretaria de Seguranga e Saude do Trabalho do Ministério
do Trabalho; Vigéncia do Programa: Anual.

Analise dos riscos, diagnéstico dos possiveis danos
ocupacionais e definigdo dos exames necessarios para
efetiva monitoragdo da satde dos servidores.

NR-7 - “7.46 - O PCMSO devera obedecer um
planejamento em que estejam previstas as a¢bes de salde
a serem executadas durante o ano, devendo estas ser
objeto de relatorio anual’.

LTCAT (Laudo Técnico das Condiges do Ambiente de
Trabalho); Laudo com parecer técnico sobre cargos
insalubres e/ou periculosos.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).
Historico-Laboral do servidor que retne informagdes sobre a
atividade que exerce, os agentes nocivos ao qual é exposto,
registros ambientais e resultados da monitoracdo bioldgica
durante a vigéncia de contrato de trabalho.

R$
1.450,00

R$
17.400,00

Polimed Medicina do Trabalho — Rua Itabira, 1371 - 2° Andar ~Centro
Pato Branco/PR - 85501-047 — Telefone: (46) 2101 1800 — www.pmed.com.br
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Assessoria Técnica, com exposicdo de medidas de
seguranga, mediante relatério do qual consiste a assinatura
do responsavel pelo setor visitado na data.

SOFTWARE - SESMO WEB

Os documentos mencionados seréo apresentados de forma
impressa e digital, através de Software Integrado
especializado em gestdio em Salde e Seguranca
Ocupacional dos servidores.

O Software sera apresentado em versdo WEB,
comportando capacidade para gerenciar as seguintes
informagbes: PPRA — Programa de Prevencéo de Riscos
Ambientais; PCMSO — Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional; LTCAT - Laudo Técnico das
CondigGes do Ambiente de Trabalho; ASOs - Atestados de
Salde Ocupacional; Agendamento de exames médicos
ocupacionais; Armazenamento e gerenciamento automatico
de PPP (Perfil Profissiografico  Previdenciério);
Gerenciamento do PPRA, PCMSO, LTCAT, armazenando
os registros Administrativos, Ambientais e Biolégicos;
Visualizagdo online, através da internet, dos documentos
PPRA, PCMSO, LTCAT, ASO, PPP, Ordem de Servico;
Gerar relatérios, em tempo real, de exames
complementares por fungédo, de EPI por fungao, de fungdes
ou cargos insalubres efou periculosos, controle de
absenteismo, entre outros relatdrios inerentes a gestdo de
salde e seguranca ocupacional; Emitir o relatério anual do
PCMSOQO; Inserir informagdes relativas a treinamentos e
palestras de salde e seguranga ocupacional (nome do
treinamento, carga horaria, instrutor, etc); Proporcionar
interatividade com o usuario através de “usuario” e “senha”
online através da internet; Gerar arquivos de exportac¢éo de
dados, compativeis com as exigéncias do E-Social(*),
pertinentes a Saude e Seguranga do Trabalho, atendendo
as tabelas: S-1060, S-2210, S- 2220, S-2230, S-2240 e S-
2241. (E-Social: Conforme Decreto n® 8373, de 11/12/2014,
que institui o Sistema de Escrituragdo Digital das
Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas e-
Social). A instalacéo e treinamento dos usuarios do Sistema
Eletrénico de Gestdo de Satde e Seguranga Ocupacional
sera de responsabilidade da contratada.

Valor Total por Extenso: R$ 17.400,00 (dezessete mil e quatrocentos reais).

V"E-Social: Conforme Decreto n°® 8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituragdo Digital das

Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e: Trabalhistas (eSocial). O

Sistema de Escritura¢do. Digital das

Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias & Trabalhistas (eSocial) & um-projeto do governo federal, 'que vai unificar o
envio- de informagoes pelo empregador em relagao aos seus empregados. Integra informagbes para a‘Caixa
Econdmica Federal (CAIXA), o:Instituto Nacional:do Seguro Social (INSS), o:Ministério da Previdéncia Social
(MPS); o:Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB).. Todas as
informacées serdo transmitidas eletronicamente, obedecendo os prazos. de cada evento. O E-Social consiste

na escrituracéo digital da folha de pagamento e das obrigacoes trabalhis

tas, previdenciarias: e fiscais relativas‘a

todo e qualquer vinculo trabalhista: contratado no: Brasil. E um médulo no ambito do Sistema Publico de

Escrituracao Digital (Sped).
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3. No prego cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos
sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com

transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contratac&o.

3.1 PRAZO DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO (PPRA, PCMSO E LTCAT):

Ateé 120 (cento e vinte dias) até a contar da assinatura do contrato.

4. VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: 19/08/2021.

Pato Branco, 19 de maio de 2021

DANIEL Assinado de forma

digital por DANIEL

VINICIOS VINICIOS

RESENDE:0460075993

RESENDEO4 1~
600759931  raeoe-0300

Anubes Smiderle Daniel Vinigigs Resende
Socia Administradora Sécio Admlnlstrador o
guality@grh.com.br Departamento de LicitagGes

licitacao@arh.com.br

Polimed Medicina do Trabalho = Rua Itabira, 1371 - 2° Andar —Centro
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Prazada {8},

OLICITACAC DE ORCAMENTO
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EORMA DE EXECUCAD, PRAZO E VIGENCIA

Apds 8 pelebraglio do Contrate, guande solicitarde & empress devera prasiar 03
servigos, de forma prioritdria, respeitando o3 seguintes prazos:

a} 30 firinta) dias - Elaboracio & apresentaco do Cronograma de atividades da
POMECD e do LTCAT,

o} B0 {sesserta) dias - Elaboragio & enfrega do Programa de Confrale Médics de
Satde Dcupacional —~ PCMSO (em todos o8 endensgos):

) B0 {sessenty) dias - Elaboragis & entrega do Programa de Provengdo de Risros
Arnpiantals - PPRA {em todos os andaragosy
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ESPERANCA

‘ Estado Jdo Parand
d) os Exames Meédicos Ocupacionals serfio executados de forma parcelados,
conforme a8 necessidade do Municipio com a emizsic de Alestade de Saide
ticupacional - ASO, & a Audiometria, deverSio ser agendados no BIEZO mExime de
48 {quarents = oito) horas apds & solicitenas, devendo sasss serem enfregues ao
Departaments de Recursos Humanos em no méximoe 03 (irés) dias apos 3 sua
realizacan. ’

4.2 - A contratada deverd comunicar imediataments a contratante, a cooméncia de
gualquer falo gue posse implicar no alraso da exescugio do objels contratado,
lembrando que os servigos deverdo ser prestados de forwa prioritards, quando o
Muricipio solicitar, ’

4.2 Acvigineia do Contrato serd de 12 (doze) meses,

i
s

OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada obriga-se g

Prestar os senioos & Administracio, em estrita observincia das espacificanies do
Edital e da proposta, scomparbado da respeciiva note fiscel constando
detathadamenis,

Oz servigos devem observar a legalidade da Lai

O devar previsto no subllem anterior implice na obrigaglo de, a oritério da
Administragdo, substitulr, reparar, corrigi, remover, ou recobsiruir, &s sues
EEpensas, nd prazs maxmo de 10 [des) comides, o produlo com avarias ou
fefeiios;

Atender prontarments & qualsquer exigéncas ds Administracdo, ingrerdes ao ojeto
da presente licitacia,

Comunicar & Adminisiragiio, no praze madmo de 24 [vinte & gustro) horas que
anteceds 8 data da snbregs, os molivos que impesaibitern o cumprimento do azo
pravisio, com a devide comprovacio;

Mander, durante toda a ewecucSo do conbrato, em compatibilidade com as
obrigagtes assumidas, todas 2 condigbes de habilitaco s qualificagln exigidas
rg foiacdo;

Moo frensferr o fercelros, por qualguer forens, nem mesmo parcialments, a3
obrigactes assumidss, nem subcondrater gualquer das presiacies a que estd
chirlgads, exoeto nas condicdes auterizadas no Terme de Referdncia ou na minuts
de conbrale;

Hao permitir a wiiizacdo de qualauer trabalho do menor de dezessels anos, excelo
nz condicho de aprendiz para os malores e guatorze anos! nem pemiur a
utiizacio do trabalho do menor de dezoilo anos em trabalho notume, parigoEo ou
insalubre

Responsabllizarsm-se peles despesas dos  tribulos, sncargos  brabalhisias,
pravidenciaris, fiscais, comerciaiz, taxas, fretes, seguros, destocaments e
passoal, prestecio de garantia e quaisguer outras que incidam ou venham a incidic
na sxecucdo oo conkrats.

O proponente desempenhard os senvigos, de acordo com a slica médica, sendo de
sua responsabiidede & Gnus, todos os materals, equiparnentos, confrastes e
medicamentos recessdrios para a realizacio dos servigos profissionais ora
cordratados, com disponibilidade de ambiente adequado, devendo mantar todos os
equipamentos e ferramentas necessdrias & execugdo dos servigos Bm perfeiio

Fex
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- Estado do Parand o
esiado de conservagio, asseiv & higiens, segundo os padrdes exigidos pela
ANVISA & demais drgBios competentes, manter os apareihos com a calibracdo
apresentando os comprovantes de calibraclo sempre qus solicitado & mariter em
I,

O stendimento deverd ser de segunda a sexta-faira, em hordrio comercial
Nao podetd ser cobrada neohurme taxa, contribuicio ou encargos dos Tunciondtios
encaminhados pelo Munigipio, ndo podersds os mesmos soffer qualquer tipo de
constrangirmenie

A proponenis vencedors deverd enviar ao Municipio s fiches ingdhdduals & lndos
os demais docurmentos referentes aos exames realizados, para arquive e controle,
A proponente vencedora deverd guardar total sigilo ralative sos exames e
procadimentos realizades durante & apdés a execucdo do contrato.

Responder por qualsguer danos  pessosis ou  materisis  causados  a
COMTRATANTE eiou & tercelres, quando caracledzado a madd, o dods, @
negligéneia ou a impericia profissional de seus funciondrios, durante o formediments
do sendgp.

Manter durante toda s execugdc do confralp, em compatibilidade com as
nbrigagies & serem assumidas, todas as condiptes de habilitacin e gualificaciio
gxigidas neste ato conbocatdrio,

Execular dirstamente nos termos da Legistacio pertinerts, os trabalhos
necessarios & exsouciu do objeto de que trate esse edital, observando sempre
critérios de qualidads téenica, custos = prazos previsios.

Serd por conta da conlratads as despesas com deslocaments, para & execusdo do
servico, bem cormo dos profissionals necesedrios

Cerificarve, preliminarmente, de todas as condighes exigidas no Edital, nao sendo
wvada em consideracio qualguer argumentacio posteriorn de desconhecimanto,
Comunicar, imediatamente & por escrito, a Adminisiracio Municipal, atrevés do
fscaligestor do condrale, quelgusr anormabidade werificada, inclusive de ardem
funcional, para que sejem adoladas a3 providéncias de requianizacso necesssris,
Pormilir ¢ scompanbamendo dos servicos por sendidorss ds coniratante caso
petessinia.

Comunioar a contratanty, imediatamente, 8 poormdngia de gualguer felo que posss
implicar no atrasc da prestacio dos senvigos do obieto da Lictagdo.

Adotar medidas, precauctes e ouidados especials parg evilar danos matenais ¢
pessoais A lerceiros, pelos guss sard intelramants regponsdvsl v
E de responsabilidade de & confratada possulr em seu quadro, pessoal
devidarnente hablitade para a funglo a ser exercida, Bm seu nome, observando
rigorosaments fodss a5 presoriches relatives 8 lels rabaltistas, previdencidrias,
assistenciaiz, securitdnas & sindicals, sendo considerads, nesse particudar, oMo
(rics empregadors.

Atender com prontidéo as redamacies por parts da contratsmis.

Todas ss despesas dectrrentes de execucio do coniratn, conlratacho de pessoal,
deslocaments, slimentacio, egiadia, freles & demsais encargos porinentes, serfio
de total responsstfiidade da contratads.

CBRIGACOES DA CONTRATANTE

46-1144 - Ay lguagy, 75
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A Contratards obriga-se a;
j&%goemf prvisorisments, os resultados publicar na data & hordrio estipulado por
lei:

Acompanhar e fiscalizar o cumpriments das obrigaghes da Contratada, através de
senidor especialments designade;

Comunicar & COMTRATADA, por escrifo, sobve imperfeigSes, fathas ou
iregularidades verificadas no objeto formnecido, para que seja substivido, reparato
i sorrigido,

Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA ro valar correspondente g omecmento
do olete, no prazo & forma estabalssidos no edital & seus anexns,

A Administragiio ndo responders Por qualsuuer compromisscs sssumidos pels
CONTRATDA com terceiros, ainds que vinculados & execuclo do obists do
presente Termo de Referéncia, bem como por gualgquer danc causado & terceiros
em decorréncla de ato da COMTRATADA. de seus empregadas prepostos ou
subordinados,

CONDCOES DE PASAMENTC

Neo que tange ao pagamento dos servigos constantes no Bem 01 este serd
realizade mensalments até o 10° (décimo) dis G4 do més subisequente mediante
comprovacao do efetivo serico prestade acompsnbados das respeciivas notas
fiscais, devidarments stestadas peio fiscal & pestor do contrado. No gue tange anos
itens 02 & 03, estes sorfio pagos somente quanda ulilizados e apos g agressntacio
dos examesdaudos em até 30 dias apds g Execudliv dos senrdeos,

A liberagBo dos pagarmentos ficars condiclonada s apresastacio da prova de
reguiaridade para com & Fazenda Federal, ao Fundo de Carants por Tarmpn de
Servico (FGTE) & Cenidio Wegstive de Débitos Trabalhistas ONDT), em
cumprimente com as obrigagdes assumidas na fase de habiitacdo do prooesso
ficitatonio,

O pagamento serd efetuado exclusivamente airavés da depdsito em conta bancdds
de fitulanidade da contratads.

Fome: (487 1545
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PERANCA SU
, Fatadie do Parand
Dados da empresa proponente:

Razio social Baldo, Gerber & Cla Lida {Clinica Prosadds)

GNP 02.878. 272000147

Inscrigio estadual lsentn

Endereco: Av, Antbnio de Palva Cantelme, 477 - Centre, Francisco Beltrio, PR
Talefone: (48] 30851314 | 3085.1413 | 984393000

Feszoa para confaln: Marlene Charin

E-mail prosaudefigmall.com

Losal, data do orgamento;  Francisco Belirio, 10 da noweti v de 2021,

"Em cass de dividas favor entrar sm contato com o Departamento de Licitagtes na

Prefeitira Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste, Parans - Fons (48) 3546.1144

011 35451208 ~ E-mail: licitacao serancadosudosste pr ooy be

‘.Q { i ‘X ol
(GERBER & Gk LTDA

8y 61510000717
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Fone: (48) 38461144 - Ay lguagy, 750 - CEP BEE35-000 - Hirva B
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SAO JORGE D’OESTE

Estado do Parana www.pmsjorge pr.gov.br / CNPJ 76.995.380/0001-03

CONTRATO N°. 88/2021
Licitacio Pregio Presencial N°. 136/2021

Contrato que entre si celebram de um lado o MUNICIPIO DE SAO
JORGE D'OESTE ¢ de outro a empresa POLIMEDICI
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE SAO JORGE D'OESTE, com sede
administrativa na Av. Iguagu, 281, na cidade de Sdo Jorge D' Oeste, Estado do Parang,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n° 76.995.380/0001-03, neste ato
representado pela Prefeita LEILA DA ROCHA, brasileira, inscrita no CPF: 619.981.099-
68 e do RG: 4.420.068-6, residente e domiciliada na Av. Iguagu, 304, Apto 105, Centro, na
cidade de Sdo Jorge D’Oeste/PR, Centro, na cidade de Sdo Jorge D’Oeste/PR, abaixo
assinado, doravante designado MUNICIPIO de um lado e de outro, a empresa
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO ,
estabelecida na cidade de Pato Branco/PR,RUA ITABIRA, 1371 SALA 205 - CEP: 85501-
047 - BATRRO: CENTRO, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas/MF sob n°
00.975.647/0001-39, neste ato representada por seu representante legal, DANIEL
VINICIOS RESENDE, brasileiro, empresario, residente ¢ domiciliado RUA BOLIVIA ,
85 - CEP: 85502020 - BAIRRO: Jardim das Américas, na cidade de Pato Branco/PR,
portador do CPF: 046.007.599-31, ao fim assinado, doravante designada CONTRATADA,
estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alteracdes subseqiientes, ajustam
o presente Contrato em decorréncia do Pregido sob o n° 136/2021, mediante as
seguintes clausulas e condices.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente tem por objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO, ATENDENDO AS NORMAS REGULAMENTADORAS
TRABALHISTAS, INCLUINDO A ELABORACAO DE: PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS — PGR; PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO; LAUDO TECNICO
DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO — LTCAT; REALIZACAO DE
EXAMES, AVALIACOES E/OU CONSULTAS MEDICAS PARA OS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE SAO JORGE D’OESTE - PR, EM ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

FINANCAS E DEMAIS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SAO JORGE
D'OESTE/PR.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

21. A CONTRATADA se obriga a executar o objeto deste Contrato, pelo prego certo €
ajustado de R$ 180.055,00 (cento e oitenta mil e cingiienta e cinco reais), conforme
tabela abaixo;

LOTE: 001




Municipio de

SAO JORGE D’OESTE »

Estado do Parana www.pmsjorge prgov.br / CRPJ 76.995 380/0001-03

Acuidade Visual. ~ |POLIMED| 1 1.150,00
2 61084 |Audiometria {exames| POLIMED Us 50,00 53,000 2.650,00;
audiométricos).

3 61089 |Avaliagio Cinésio Funcional.' POLIMED Us 20,00 44,00 880,00
4 61083 |Avaliagdo Vocal. POLIMED Us 50,00 73,000  3.650,00
5 61093 Avaliagoes de calor (cozinhas de|POLIMED us 15,00 175,00 2.625,00
escolas).
6 61096 |Avaliagdes de Poeira Respiravell POLIMED Us 10,00 785,00 7.850,00
com Siilica.
7 61098  |Avaliagdes de Vibraggo| POLIMED us 10,00 430,00, 4.300,00
Ocupacional de Corpo Inteiro.
8 61094  |Dosimetria. POLIMED UsS 50,00 187,00f 9.350,00)
9 61087 |ECG Eletrocardiograma. POLIMED US 30,00 89,00 2.670,00
10 61088 |EEG Eletroencefalograma. POLIMED US 20,00 185,00 3.700,00
1t 61092 [Elaboragio do LTCAT (Laudo{ POLIMED Us 1,00 | 7.800,00f 7.800,00
Técnico das Condiges do
Ambiente de  Trabalho). O
documento serd apresentado de
forma impressa e digital, devendo
estar separado por Secretaria.

12 61091 |Elaboragio do PCMSO - Programa| POLIMED UsS 1,00 | 4.950,00f 4.950,00
de Controle Médico de Saide
Ocupacional conforme Norma|
Regulamentadora NR 7 d
Secretaria de Seguranca e Saide do
Trabalho do  Ministério do
Trabalno. O documento serd 7
apresentado de forma impressa €
digital, devendo estar separado por
Secretaria.

13 61090 |Elaboragdo do PGR — Programa de| POLIMED US 1,00 | 5.850,00] 5.850,00:
Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Devera se
elaborado de acordo com a mnova
[Norma Regulamentadora 01 — NR| =
01, da Subsecretaria de Inspegio do|
Trabalho e Secretaria do Trabalho.
O documento deve ser apresentado :
de forma impressa e digital, g
devendo  estar separado  por
Secretaria.
14 61085 [Espirometria ou Prova de Fungio|POLIMED Us 50,00 77,000 3.850,00
Pulmonar Completa
16 61081 [Pericia médica para validacio de|POLIMED Us 300,00 149,00] 44.700,004
atestados médico a partir de periodo

iy

pré-determinado.
17 61099 {Raio X Coluna Cervical (AP+P). |POLIMED Us 50,00 65,000 3.250,00
18 61100 [Raio X Coluna Lombo SacralPOLIMED us 50,00 55,001 2.750,00
(AP+P).
19 61101 jRaio X de Joetho Direito. POLIMED Us 50,00 88,00 4.400,00
20 61102 |Raio X de Joelho Esquerdo. POLIMED uUsS 50,00 88,00, 4.400,00%
21 61103 |Raio X de Ombro Direito. POLIMED uUs 50,00 65,00 3.250,00 %
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Estado do Parand www.pmsjorge pr.gov.br / CRPJ 76.995.380/0001-03
22 61104 |Raio X de Ombro Esquerdo. POLIMED USs 50,00 65,00 3.250,00
23 61106 |Ressonincia Magnética. POLIMED US 50,00 620,00 31.000,004
24 61105 |Ultrassonografia. POLIMED us 50,00 330,00| 16.500,004
25 61095 |Varreduras de Fumos Metilicos. POLIMED us 3,00 460,00 1.380,00
26 61097 |Varreduras de Tintas e Solventes. |POLIMED us 5,00 780,00 3.900,00
TOTAL........... 180.055,00

2.2. Os sevicos acima mencionados serdo prestados peloc CONTRATADO, através de
seus funcionarios devidamente registrados, sem qualquer vinculagio com o
CONTRATANTE.

2.3. O presente contrato nio implica em qualquer vinculo empregaticio do
CONTRATADO pelos servicos prestados ac CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, (26/07/2022) a contar da data
da assinatura do  contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, com vantagens para a CONTRATANTE, até o limite de 60 (sessenta)
meses, com fundamento no art. 57, inciso 11, da Lei n.° 8.666/1993. E o prazo de execugio

é de 12 (doze) meses. (26/07/2022), podendo ser prorrogado até o limite da vigéncia e na
condigio prevista na Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1 A VENCEDORA do certame obrigar-se-4 a prestar toda a assessoria e orientagdo

necessaria, a Contratante, de acordo com as Leis ¢ Normas Regulamentadoras pertinentes
em conforminade no que consta no Termo de Referéncia — Anexo 1.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA E PRESTACAO DE
SERVICOS
6.1. A prestagio dos servigos de orientagdo devera ser realizada, conforme a solicitagdo da

Geréncia de Recursos Humanos, por seu responsivel, em até 02 (dois) dias apds a
solicitagao.

6.2. Os prazos de que tratam o item 26.1, poderdo ser prorrogados, quando solicitado pelo
convocado desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragdo.

6.3. A previsio de retirada ¢é em até 12 (doze) meses, podendo ser dilatado mediante
confecgdo de Termo Aditivo, obedecida & legislagdo em vigor ¢ havendo interesse da
Administraggo.

6.4. As despesas referentes a entrega ficam por conta da licitante vencedora.

6.5. No prego cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
taxas e encargos sociais, obrigagdes trabathistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim
como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a
contratacio.

6.6. A empresa devera apresentar cOpia autenticada de laudo de afericio dos seguintes
equipamentos de medi¢io em nome da licitante: a) Dosimetro; b) Medidor de Stress
Térmico; ¢) Bomba de amostragem de substincias quimicas (gases, vapores e poeiras); d)
Decibelimetro; ¢) Luximetro; f) Medidor de vibragdo ocupacional.
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CONTRATO N2 207/2021

EDITAL DE PREGAO Ne 76/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 162/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: Contratac3o de empresa especializada na prestagdo de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho, que
atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas pela legislacdo trabalhista vigente: PPRA, conforme Norma
Regulamentadora NR-9, PCMSO conforme Norma Regulamentadora NR-7 da Secretaria de Seguranca e Satde do
Trabalho do Ministério do Trabalho;LTCAT e PPP, fornecendo assessoria técnica e tecnologia {software) para a gestdo
de toda a documentag¢do em salide e seguranga ocupacional

CONTRATO N2 207/2021

Pelo presente instrumento, MUNICIPIO DE SALTO DO LONTRA, com sede na Rua Prefeito Neuri Bad, ne 975, Centro,
Salto do Lontra — PR, CEP 85.670-000, inscrita no CNPJ/MF sob n? 76.205.707/0001-04, neste ato representado pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Fernando Alberto Cadore, portador da Cédula de identidade n? 3.685.863-0
SSP/PR, inscrito no CPF: 512.805.829-87 e abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro a empresa
MARLON SCHNEIDER FAUSTO - CONSULTORIA, inscrita no CNPJ sob o n2 35.465.727/0001-29 , com sede na cidade de
Quedas do lguacu, estado do Parand na Av. Taruma, N2 2290, centro, doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. Marlon Schneider Fausto, inscrito no CPF/MF sob o n2. 046.336.589-56, portador da cédula de
identidade n? 6.050.669-8 SESP/PR, residente e domiciliado na Av. Tarum3, n2 2290, centro, Quedas do lguagu/PR,
estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alteragdes subsequentes, ajustam o presente contrato em
decorréncia da licitacdo realizada através do Pregdo Eletrdnico n2 76/2021, mediante as seguintes cldusulas e
condigbes.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente termo é Contratacio de empresa especializada na prestacdo de servicos de Seguranca e
Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas pela legislacdo trabalhista
vigente: PPRA, conforme Norma Regulamentadora NR-9, PCMSO conforme Norma Regulamentadora NR-7 da
Secretaria de Seguranga e Satde do Trabalho do Ministério do Trabalho;LTCAT e PPP, fornecendo assessoria técnica
e tecnologia (software) para a gestdo de toda a documentagdo em salde e seguranga ocupacional

PARAGRAFO UNICO - A execucdo deverd ser em estrita obediéncia ao presente Contrato, assim como ao Edital n®
76/2021 — preg3o eletrdnico, observadas as especificagdes disponibilizadas no Anexo | do referido instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

O prego ajustado ao qual o CONTRATANTE se obriga a adimplir e o CONTRATADO concorda em receber é de RS
11.997,00 (onze mil novecentos e noventa e sete reais), e o presente contrato n3o prevé atualizagdo de valores.

LOTE ITEM DESCRICAQ FORNECEDOR MARCA Qrb UN UNIT. TOTAL

1 1 Servigo especializados de Medicina e Seguranga no Trabalho, MARLON MSF 12,0 més 999,75 11.997,00
para a elaboragdo e implementagdo dos programas de satide SCHNEIDER CONSULTORIA
do trabalho, exigidos pela legislagdo trabalhista vigente: FAUSTO -

PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais), conforme CONSULTORIA
Norma Regulamentadora NR 9 da Secretaria de Seguranca e
Satde do Trabalho do Ministério do Trabalho; Vigéncia do
Programa: Anual

Realizacio de inspecdo nos locais de trabalho para aferi¢do de
riscos inerentes a cada atividade.

NRY — “9.2,1.1 — Devera ser efetuado, sempre que necessério e
pelo menos uma vez ao ano, uma analise global do PPRA para
avaliagio do seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes
necessérios e estabelecimento de novas metas e prioridades”.

Administracdo Municipal
Tel.: (46) 3538-1177 - Cx. Postal, 31 - Rua Prefeito Nevri Bai, 975 - Salto do Lontra - Porand
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PCMSO (Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional),
conforme Norma Regulamentadora NR 7 da Secretaria de
Segurang¢a e Salde do Trabalho do Ministério do Trabalho;
Vigéncia do Programa: Anual Analise dos riscos, diagndstico dos
possiveis danos ocupacionais e definigdo dos exames
necessdrios para efetiva monitoragdo da sadde dos servidores,
apontando seu coordenador — responsavel pela execugdo do
Programa.

NR7—“7.4.6 - O PCMSO deverd obedecer um planejamento em
que estejam previstas as a¢Ses de salude a serem executadas
durante o ano, devendo estas ser objeto de relatério anual”.
Assessoria Técnica, com exposicdo de medidas de seguranga,
mediante relatdrio do qual consiste a assinatura do responsdvel
pelo setor vistoriado na data.

LTCAT (Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente de
Trabalho);

taudo com parecer técnico sobre cargos insalubres e/ou
periculosos.

AvaliagOes Quantitativas — para fins de elaboragdo do

PPRA — Programa de Prevenco de Riscos Ambientais e LTCAT
- laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho,
atendende as Normas Regulamentadoras de Salde e
Seguran¢a Ocupacional e a Legislagdo vigente, contemplando
os agentes fisicos e quimicos tais como, vibragdo de corpo
inteiro, vibragdo de mios e bragos, poeira silica livre, poeira
respirdvel, hidrdxido de sddio, fumos metélicos, varreduras de
tintas e solventes, avaliagdo de calor, dosimetria de rufdo, entre
outros agentes encontrados nos ambientes laborais do
Municipio, em quantidade suficiente para dar subsidio as
medidas de seguranga em cada atividade.

PPP (Perfil Proflssiografico Previdencidrio).

Histdrico-Laboral do servidor gue reline informagdes sobre a
atividade que exerce, os agentes nocivos ao qual é exposto,
registros ambientais e resultados da monitoracdo bioldgica
durante a vigéncia de contrato de trabalho.

SOFTWARE

Os documentos mencionados serdo apresentados de forma
impressa e digital, através de Software Integrado especializado
em gestdo em Salide e Seguranga Ocupacional dos servidores.
A licenca de uso do software deverd ser disponibilizada em
equipamento  de informatica  (microcomputador) no
Departamento de Recursos Humanos na sede da Prefeitura
Municipal, sendo que a instalagdo do sistema e treinamento
dos usudrios sera de responsabilidade da contratada. O
Software devera comportar capacidade para gerenciar os
dados referentes aos atestados de sauide ocupacional,
agendamento de consultas médicas, exames complementares
e seus respectivos resultados, audiometrias, programagéo de
exames periddicos, emissdo de relatérios de exames
complementares por fungo, emissio de relatorio anual do
PCMSO, armazenamento e gerenciamento automatico de PPP
(Perfil Profissiografico Previdencidrio),
gerenciamento/visualizagdo do PPRA, PCMSO, LTCAT, com
registros Administrativos, Ambientais e Bioldgicos, gerando
relatdrios, em tempo real, de EP! por fungio, de funges/cargos
e atividades insalubres efou periculosos, controle de
absenteismo, entre outros relatérios inerentes a gestdo de
sadde e seguranga ocupacional. O software deverd gerar
arquivos de exportagio de dados, compativeis com as
exigéncias do iE-Social.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do presente contrato
serd de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como demais encargos inerentes e necessarios para a
completa execucdo das suas obrigagBes assumidas pelo presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

Administracdo Municipal
Tel.: (46) 3538-1177 - Cx. Postal, 31 - Rua Prefeito Neuri Bad, 975 - Salto do Lontra - Porand
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Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias, contados a partir da apresentagdo da Nota Fiscal, acompanha
das CND’s FGTS, TRABALHISTA e FEDERAL e ap6s o recebimento definitivo do objeto, através de transferéncia eletrdnico
para a conta bancdria da Contratada indicada pela mesma.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O respectivo pagamento somente serd efetuado apos efetivo cumprimento das obrigagdes
assumidas decorrentes da contratagdo, em especial ao art. 55, inciso X!ll da Lei Federal n2 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - As faturas devero ser apresentadas pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, em 01(uma) via,
devidamente regularizada nos seus aspectos formais e legais.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nenhum pagamento pelo CONTRATANTE isentard a CONTRATADA das responsabilidades
assumidas na forma deste contrato, independentemente de sua natureza, nem implicard na aprovagdo definitiva do
recebimento da mercadoria.

PARAGRAFO QUARTO — Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura apresentada ao CONTRATANTE, o

pagamento sera sustado até que as providéncias pertinentes tenham sido tomadas por parte da CONTRATADA, para o
saneamento da irregularidade.

PARAGRAFO QUINTO — As faturas deverdo ser entregues e protocoladas na sede do CONTRATANTE, no enderego
descrito no predmbulo deste contrato, durante o horério de expediente.

PARAGRAFQ SEXTO — Caso na data prevista para pagamento néo haja expediente no MUNICIPIO, o pagamento serd
efetuado no primeiro dia Util subsequente a esta.

PARAGRAFO SETIMO — A Administracio Municipal ndo esta obrigada a contratar todo quantitativo de servicos/materiais
constantes neste contrato.

PARAGRAFO OITAVO - Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o edital 76/2021 — pregéo
eletrdnico e consequente contrato, sio provenientes dos recuso préprios desta municipalidade. Os recursos
orcamentdrios correrdo por conta da seguinte dotagdo:

ORGAO | UNIDADE | FUNCAO | SUBFUN. | PROGRAMA | PROJ [ caTEG DESPESA FONTE
03 0301 4 122 11 12 339039050000 557

04 0401 10 301 17 20 339039050000 710 303
06 0602 12 361 24 32 339039050000 1193 103
06 0602 12 361 24 32 339039050000 1218 104

PARAGRAFO NONO - A CONTRATADA deverd apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as certidBes
comprovando a sua situagdo regular perante a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS.
A CONTRATADA devera ainda, manter durante toda a vigéncia do contrato as condi¢des de habilitagdo especificadas no
edital (Fazendas: Federal, Estadual e Municipal e Justi¢a do Trabatho).

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA, DO LOCAL E DO PRAZO DE ENTREGA/EXECUCAO
Os servicos, objeto desta licitagio, deverfio ser entregues (sem 6nus de entrega), parceladamente, de acordo com as

solicitacBes da Secretaria de Administracdo na sede da Prefeitura Municipal, sito a Rua Prefeito Neuri Bau, 975, Centro
Salto do Lontra — PR.

Administracdo Municipal
Tel.: (46) 3538-1177 - Cx. Postal, 31 - Rua Prefeito Neuri Bad, 975 - Salto do Lonira - Purand




Estado do Parana CNPJ 76.205.707/0001-04

Paco Municipal Prefeito Dr. Wilson J. S. Nunes

S T T

ok
P i

A CONTRATADA devera atender as solicitagdes da Secretaria Municipal de Administrac3o, no_prazo mdiximo de
120(cento e vinte) dias, contados do momento do recebimento da Requisi¢io de Compras dos materiais

O prazo de que trata o item podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo convocado
durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administrac3o.

As entregas se dardo de forma parcelada (sem 6nus de entrega), pelo periodo de 12 (doze) meses, a partirda data de

assinatura do presente contrato, podendo ser prorrogado na hipdtese e forme que alude o artigo 57, pardgrafo |l da Lei
Federal n 8.666, de 21 de junho de 1993

Os servicos de elaboragdo, implantagdo e implementacdo da gestdo de Seguranca e Medicina do Trabalho, deve canter
obrigatoriamente

Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais —PPRA ~NR9 de acordo com a portaria 3.214/78 e suasrevises.
ESTRUTURA DO PPRA

a) Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;
b) Estratégia e metodologia de ac8o;

c) Formas de registro, manutenc¢io e divulgacio dos dados;

d} Periodicidade e forma de avaliacdo do desenvolvimento do PPRA.

»  Realizar sempre que necessario analise global do PPRA para avaliacdo do seu desenvolvimento e realizacdo de ajustes
necessarios e estabelecimento de novas metas e prioridades, ndo havendo nenhuma alteracio no ambiente ou atividades
a revisdo deve ser realizada minimamente uma vez ao ano.

s Nocronograma de a¢des deve indicar claramente os prazos para o desenvolvimento das etapas e cumprimento das metas
do PPRA.

e Serdescrito em um documento base contendo os aspectos estruturais.

e O documento base e suas alteracdes e complementacBes deveram ser apresentados e discutidos na CIPA, sendo anexada
copia ao livro de atas desta Comissdo.

s Deixar o documento base e suas alteracBes disponiveis para acesso de orgdo fiscalizador.

DO DESENVOLVIMENTO DO PPRA

) Antecipac¢do e reconhecimento dos riscos;

b) Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle;

c) Avaliagdo dos riscos e da exposicdo dos trabalhadores;

d) Implementacio das medidas de controle e avaliagdo de sua eficdcia;
e) Monitoramento da exposi¢ao aos riscos;

f)  Registroedivulgagdo dos dados

e A antecipacio dos riscos devera envolver a andlise de projetos de novas instalagBes, métodos ou processos de trabalho, ou
de modificacdo dos ja existentes, visando identificar os riscos potenciais e introduzir medidas de prote¢o para sua redugdo
ou eliminagao.

ORECONHECIMENTO DOS RISCOS DEVE CONTER QUANDO APLICAVEL;

A sua identificagdo

Determinac3o e localiza¢8o das possiveis fontes geradoras;

¢) Aidentificagdo das possiveis trajetérias e dos meios de propagacao dos agentes no ambiente de trabalho;

d) Aidentificacdio das fungBes e determinagdo do nimero de trabalhadores expostos;

e) A caracterizacio das atividades e do tipo de exposigao;

f)  Aobtencio de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento da salde decorrente do trabalho;
g) Os possiveis danos a salide relacionados aos riscos identificados, disponiveis na literatura técnica;

h) Descricio das medidas de controle ja existentes.

L
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Realizar avaliagBes quantitativas para;

a]  Comprovar o controle da exposicio ou inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento;
b) Dimensionar a exposic3o dos trabathadores;
c) Subsidiar o equacionamento das medidas de controle.

DAS MEDIDAS DE CONTROLE

Deverdo ser adotadas medidas de controle necessarias e suficientes para eliminagdo, a minimizacdo ou o controle dos riscos
ambientais sempre que forem identificadas uma ou mais das seguintes situacdes:

a) Identificagdo, na fase de antecipac¢do de risco potencial a salde;

b) Constatagdo, na fase de reconhecimento, de risco evidente a salde;

c) Quando os resultados das avaliagBes quantitativas da exposigio dos trabalhadores excederem os valores dos limites
previstos na NR-15, ou na auséncia destes, os valores de limites de exposicdo ocupacional adotados pela ACGIH-American
Conference of Governmental Industrial Higyenists, ou aqueles que venham a ser estabelecidos em negociacdo coletiva de
trabalho, desde que mais rigorosos do que os critérios técnico-legais estabelecidos;

. Quando, através de controle médico da sadde, ficar caracterizado o nexo causal entre danos observados na satide dos
trabalhadores e a situacdo de trabalho a que eles ficam expostos.

e O estudo, desenvolvimento e implantacdo das medidas de protecdo coletiva deverdo obedecer a hierarquia constantes na
NR 9 itens 9.3.5.2 e suas alineas, item 9.3.5.3, e quando comprovada inviabilidade técnica de adogdo de medidas de carater
coletivo ou estas ndo forem suficientes, estiverem em cardter de desenvolvimento, estudo ou ainda em carater emergencial
deverd ser seguida a hierarquia prevista no item 9.3.5.4 e suas alineas; item 9.3.5.5 e suas alineas;

e O PPRA deve estabelecer critérios e mecanismos de avaliagdo da eficdcia das medidas de protegdo implantadas
considerando os dados obtidos nas avaliagdes realizadas e no controle medico da salide previsto naNR 7.

NIVEL DE ACAO

e  Para fins desta NR considera-se nivel de a¢fio o valor acima do qual devem ser iniciadas agBes preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposicBes a agentes ambientais ultrapassem os limites de exposigdo, e devem ser
objeto de controle sistemdtico as situacdes que apresentem exposi¢do ocupacional acima dos niveis de agéo, conforme
indicado nas alineas constantes no item 9.3.6.2 da NR 9.

DO MONITORAMENTO

e Parao monitoramento da exposi¢do dos trabalhadores e das medidas de controle, deve ser realizada avaliagdo sistematica
de acordo comoitem 9.3.7.1 da NR 9.

REGISTRO DE DADOS
. Deverd ser mantido um registro de dados, estruturado de forma a construir um histdrico técnico administrativo do
desenvolvimento do PPRA. E deverdo ser mantidos por um periodo minimo de 20 anos. Este deve estar disponivel para os
trabalhadores interessados, seus representantes e autoridades competentes.

e NR32, 0 PPRA além do previsto na NR 9, na fase de reconhecimento, deve conter;

Fontes de exposi¢do e reservatorios;

Y

b) Vias de transmissdo e de entrada;

¢) Transmissibilidade, patogenicidade e viruléncia do agente;
d) Persisténcia do agente bioldgico no ambiente;

e) Estudos epidemioldgicos ou dados estatisticos;

f)  Outras formas cientificas;

g) Avaliac3o do local e do trabalhador, considerando;
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h) Afinalidade e descric3o do local de trabalho;

i) Aorganizagdo e procedimento de trabalho;

j) Apossibilidade de exposic3o;

k)  Adescricdo das atividades e funcdes de cada local de trabalho;
I)  Medidas preventivas aplicaveis e seu acompanhamento.

Desenvolver os dispostos na NR 32 para o PPRA quanto aos produtos quimicos, no que couber as atividades e servicos da
PMSJ, conforme item 32.3 seus subitens e alineas.

Programa de Controle Médico em Satde Ocupacional PCMSO — NR7

e QOcupacional;

e Avaliagbes médicas e execugdo de exames admissionais, periddicas, retorno ao trabalho, mudanca de funcio e demissionais;

¢  Emissdo de Atestado de Salde ocupacional — ASO;

»  Criacdo e manutencdo do prontudrio clinico de cada funcionario;

e  Considerar as questdes incidentes sobre o individuo e a coletividade de trabalhadores, privilegiando o instrumental clinico
epidemioldgico na abordagem da relacdo entre sua satde e o trabalho.

e Orientacdo semestral sobre os primeiros socorros;

¢ Emiss3o de relatdrios trimestrais de informacdo dos funcionarios e avaliagdo do médico coordenador dos exames periddicos
anuais para fiscalizagdo do Ministério do Trabalho;

e Avaliagdo pelo Médico do Trabalho de atestados médicos apresentados por funcionarios com afastamentos;

e O PCMSO deve ter cardter de prevencio, rastreamento e diagnostico precoce dos agravos a salide relacionados ao trabalho,
inclusive de natureza subclinica, além da constatacdo da existéncia de casos de doengas profissionais ou danos irreversiveis
a satide dos trabalhadores.

e  Deve ser planejado e implantado com base nos riscos & saide dos trabalhadores, especialmente os identificados nas
avaliagBes previstas nas demais NR.

e OPCMSO deve conter além do previsto na NR 7 e observando a identificagio dos riscos biolégicos mais provaveis, em fun¢do
da localizacio geogréfica e da caracteristica do servico de salide e seus setores, como determina o item 32.2.2.1 inciso I e
suas alineas da NR 32; também;

a) O reconhecimento e a avaliagdo dos riscos biolégicos;

b) A localizacio das areas de risco segundo os pardmetros do item 32.2.2 da NR 32;

¢) Arelagdio contendo a identificagiio nominal dos trabalhadores, sua funcao, o local em que desempenham suas atividades e
o risco a que estdo expostos;

d) Avigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos;

e) O programa de vacinagdo;

COM RELACAO A POSSIBILIDADE DE EXPOSICAO ACIDENTAL AOS AGENTES BIOLOGICOS, DEVE CONSTAR NO PCMSO e ficar
A disposi¢do para consulta dos trabathadores:

a) Os procedimentos a serem adotados para diagnostico, acompanhamento e prevengdo do soro converso e das doencas;

b) As medidas para descontaminagdo do local de trabalho;

¢) O tratamento médico de emergéncia para os trabalhadores;

d) Aidentificacdo dos responsaveis pela aplicagdo das medidas pertinentes;

e) Relaco dos estabelecimentos de salide que podem prestar assisténcia aos trabalhadores;

f)  Asformas de remogio para atendimento dos trabalhadores;

g) Arelagdo dos estabelecimentos de assisténcia a saide depositarios de imunoglobulinas, vacinas, medicamentos
necessarios, materiais € insumos especiais.

Treinamento/capacitacdo antes do inicio das atividades dos trabalhadores e de forma continuada, devendo ser ministrada:
a) Sempre que houver mudanga das condicBes de exposic8o dos trabalhadores aos agentes bioldgicos;

b) Durante ajornada de trabalho;
¢} Por profissional de salide familiarizado com os riscos inerentes aos agentes bioldgicos.
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Os treinamentos e capacitacdes devem se dar de acordo com oitem 32.2.4.9.1 e suas alineas da NR 32, devendo manter documentacio
informando data, hora, carga horéria, o conteddo ministrado, o nome e a formaciio ou capacitacdo profissional do instrutor e dos
trabalhadores envolvidos para fins de comprovacio fiscal.

Ainda da capacitagdo dos profissionais; quanto aos riscos quimicos; deve ser realizada capacitacio inicial e de forma
continuada, contendo no minimo os aspectos constantes no item
e 32.3.6.1.1esuasalineas da NR 32;

*  Devem serfornecidas aos trabalhadores que estejam em locais onde exista a possibilidade de exposicdo a agentes bioldgicos,
instrugBes por escrita das rotinas realizadas no local de trabalho e medidas de prevengio de acidentes e doengas
relacionadas ao trabalho, mediante recibo de entrega assinado pelo trabalhador;

s Indicar as medidas de protecio;

] Elaborar e implementar PLANO DE PREVENCAQ DE RISCOS DE ACIDENTES COM MATERIAIS PERFUROCORTANTES; de acordo
com anexo Il da NR 32. Sendo elaboragdo, implementacdo, atualizagio e execugdo conjunta entre a CONTRATANTE e
CONTRATADA, da Comissdo gestora multidisciplinar, com objetivo de reduzir os riscos de acidentes com materiais perfuro
cortantes, com probabilidade de exposi¢do a agentes bioldgicos. Sempre que aplicavel deve ser constituida pelos seguintes

membros;
a) Empregador, representante legal ou representante da dire¢do do servico de sadde;
b) Representante do servigo especializado em seguranca do trabalho e medicina ocupacional;
c) Vice-presidente da CIPA (Comiss3o Interna de Prevencdo de Acidentes);
d) Representante da comissdo de controle de infecgdo hospitalar;
e} Direcdo de enfermagem;
f)  Direcdo clinica;
g) Responsavel pela elaboracdo e implementacdo do PGRSS-Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigo de Salde;
h) Representante da central de material e esterilizacdo;

Representante do setor de compras; e
Representante do setor de padronizagéo de material.

e Elaborar e implementar o PLANO DE PROTEGAO RADIOLOGICA; para os servicos de radiodiagndsticos aprovado pela
Vigilancia Sanitaria e de acordo com a NR 32, item 32.4 seus subitens e alineas. No que couber aos servigos e atividades
desenvolvidas pela Prefeitura.

e  Atender de forma geral as normas de gestiio de seguranga, inclusive as disposi¢Bes gerais da NR 32 itens 32.10 seus subitens
e alineas.

Laudo Técnico de CondigBes Ambientais de Trabalho - LTCAT

e laudo contendo informagdes sobre a empresa;

e  Descrigdio dos setores de trabalho, locais e servigos realizados;

s CondicBes ambientais do local de trabalho;

e Registro dos agentes nocivos detectados, sua concentragdo, intensidade e tempo de exposicdo, conforme limites previstos
em normas de seguranga e medicina do trabalho;

e Duracdo das atividades laborais que expBem os empregados/servidores aos agentes nocivos;

e Informac3o sobre a existéncia de tecnologia de protegdo individual ou coletiva para o empregado/servidor, que diminua a
intensidade de agentes agressivos a limites de tolerdncia com recomendagdes de adogdes;

e Descricdo de métodos, técnicas e equipamentos utilizados na avaliagéo pericial;

e  Data e local da realizacdo da pericia;

e  Conclusdo do perito, com informagBes, quanto ao prejuizoda saude do empregado/servidor com exposi¢do aos agentes
nocivos.

Perfil Profissiogréfico Previdenciario — PPP

e Desenvolver e implementar o Perfil Profissiografico Previdencidrio e manter atualizadas as informagdes referentes ao
histérico laboral dos trabalhadores

Administra¢cdo Municipal
Tel.: (46) 3538-1177 - Cx. Postal, 31 - Rua Prefeito Neuri Bav, 975 - Salto do Lontra - Porand




Municipio de Salto do Lontra

\ Estado do Parand CNPJ 76.205.707/0001-04
Pago Municipal Prefeito Dr. Wilson J. S. Nunes

Laudo de insalubridade e periculosidade

s |mplantagdo do Laudo de Insalubridade;
e Implantagdo do Laudo de periculosidade.

Normas regulamentadoras

e  Elaboragdo de Mapas de riscos — NR5;

e  Organizagdo, implantagdo e curso da CIPA em conformidade com a NRS;

e  Adequagdo e implantacdo de EPI's em conformidade com a NR6;

. Prevencdo de combate a Incéndios em conformidade com a NR23;

e Assessoramento em projetos de novas instalagdes, reformas ou ampliagGes;

e  Elaboragdo e implementacdo da gestdo de salide e seguranca em servigos de saide NR 32.

As atividades que exijam a presenca dos profissionais deverdo ser realizadas no prdprio local, sendo que as demais poderdo ser
realizadas na sede da CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA / OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA fica obrigada a GARANTIR a qualidade dos servigos contra defeitos de fabricacdo.
PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA é obrigada a refazer, reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, nNo total ou em parte, os servigos ou servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des, sem
onus a contratante.
PARAGRAFO QUINTO - Todas as despesas de transporte, tributos, frete, carregamento, descarregamento, encargos
trabalhistas e previdenciarios e outros custos decorrentes direta e indiretamente do fornecimento do objeto desta
licitagdio, correrdo por conta exclusiva da contratada.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACf)ES DA CONTRATADA RELATIVAS A CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:
As boas praticas de otimizagiio de recursos, reducdio de desperdicios e menor poluicdo se pautam em alguns
pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela Contratada, que devera fazer uso racional do consumo de

energia e 4gua, adotando medidas para evitar o desperdicio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Colaborar com as medidas de redu¢do de consumo e uso racional da agua, cujo(s)
encarregado(s) deve(m) atuar como facilitador(es) das mudancas de comportamento.

PARAGRAFQ SEGUNDO - Dar preferéncia a aquisi¢do e uso de equipamentos e complementos que promovam a redugdo
do consumo de dgua e que apresentem eficiéncia energética e redugdo de consumo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.

PARAGRAFO QUARTO - Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a redugdo do consumo de energia
e dgua. Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazio, evitando o desperdicio de agua.

PARAGRAFO QUINTO - Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga gue se fizerem necessarios, para a
execucdo dos servigos.
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PARAGRAFO SEXTO - Proporcionar treinamento periddico aos empregados sobre prdticas de sustentabilidade, em

especial sobre redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e destinacdio de residuos solidos
observando as normas ambientais vigentes.

PARAGRAFO SETIMO - Proibir quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na
sele¢do de colaboradores no quadro da empresa.

PARAGRAFO OITAVO - Conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,

observando também a legislagdo ambiental para a preven¢io de adversidades ao meio ambiente e a saude dos
trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servigos, como exige a Lei n2 9.985/00.

PARAGRAFO NONO - Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram
utilizados na execucdo das atividades da empresa, inclusive os potencialmente poluidores, tais como, pilhas e baterias,
lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis, pneumaticos inserviveis, servicos e componentes eletroeletrénicos que
estejam em desuso e sujeitos a disposigdo final, considerados lixo tecnoldgico.

PARAGRAFQO DECIMO - E proibido incinerar qualquer residuo gerado;
PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - N3o é permitida a emiss8o de ruidos de alta intensidade;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - A contratada devera observar no que couber, durante a execugio contratual, critérios
e praticas de sustentabilidade, como:

a) Dar preferéncia a envio de documentos na forma digital, a fim de reduzir a impressdo de documentos;

b) Em caso de necessidade de envio de documentos a contratante, usar preferencialmente a fungéio “duplex”
(frente e verso), bem como de papel confeccionado com madeira de origem legal.

c) Priorizar a aquisicio de bens que sejam constituidos por material renovével, reciclado, atéxico ou
biodegradavel.

d) Deverd, se possivel, adotar préticas de sustentabilidade e de racionalizagiio no uso de materiais e servigos,
incluindo uma politica de separag3o dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagcdo as associagOes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006.

e) Capacitar seus empregados, orientando que os residuos ndo poderdo ser dispostos em aterros de residuos
domiciliares, areas de “bota fora”, encostas, corpos d’dgua, lotes vagos e éreas protegidas por Lei, bem como
em 4reas n3o licenciadas.

f) Armazenar, transportar e destinar os residuos em conformidade com as normas técnicas especificas.

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Constitui direito do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigdes ajustadas e da CONTRATADA
perceber o valor pactuado na forma e prazo estabelecidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem obrigaces do CONTRATANTE:
a) efetuar o pagamento ajustado;
b) esclarecer 3 CONTRATADA toda e qualquer divida, em tempo habil, com relagdo ao fornecimento;

¢) manter, sempre por escrito com a CONTRATADA, os entendimentos sobre o objeto contratado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem obriga¢cdes da CONTRATADA:
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a) entregar/executar o objeto, de acordo com as especificagdes do Anexo | do Edital do Pregdio Eletrdnico n?
76/2021 e da Cldusula Primeira deste instrumento;

b) responsabilizar-se por todos os custos para o cumprimento da prestacfio obrigacional, incluindo m3o-de-obra,
seguros, encargos sociais, tributos, transporte e outras despesas necessarias para o fornecimento do objeto do
Contrato;

c) responsabilizar-se pela integral prestacdo contratual, inclusive quanto as obrigaces decorrentes da
inobservéancia da legislagdo em vigor;

d) atender aos encargos trabalhistas;

e} assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por seus
representantes, na execugdo do objeto contratado, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagdo
que possa surgir em decorréncia dos mesmos;

f) reconhecer o direito do CONTRATANTE de solicitar o material, sempre que julgar necessario;

g) manter, sempre por escrito com o CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objeto contratado, ressalvados
os casos determinados pela urgéncia dos mesmos, cujos entendimentos verbais deverdo ser confirmados por
escrito, dentro do prazo maximo de 03 (trés) dias uteis;

h) manter todas as condigBes exigidas para habilitagdo e qualificagdo exigidas no Edital do Pregdo Eletrdnico n®
76/2021, durante a vigéncia do Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENAS PELA INADIMPLENCIA

A CONTRATADA que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos ao
objeto da contratagdo;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s} prejudicado(s) pela conduta do licitante;
¢) Suspens3o de licitar e impedimento de contratar com a Administragdo Publica Municipal pelo prazo de até
dois anos;

d) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco
anos;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados;

PARAGRAFO SEGUNDO - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

PARAGRAFEO TERCEIRO - Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgdo), como ato lesivo a
administragdo ptblica nacional, copias do processo administrativo necessarias 3 apuracdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre
a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

PARAGRAFO QUARTO - A apuracdo e o julgamento das demais infragBes administrativas n3o consideradas como ato
lesivo & Administracio Publica nacional nos termos da Lei n2 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade

administrativa.

PARAGRAFO QUINTO - O processamento do PAR nio interfere no seguimento regular dos processos administrativos
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especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos 3 Administragdo Publica Municipal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participag3o de agente publico.

PARAGRAFO SEXTO - Caso o valor da multa n3o seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

PARAGRAFO SETIMO - A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que

assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na Lei
n? 8.666, de 1993.

PARAGRAFQO OITAVO - A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢Bes, levarda em consideracio a gravidade da

conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado 3 Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.

PARAGRAFO NONO - As penalidades seriio obrigatoriamente registradas no SICAF.
CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes contratuais que
se fizerem necessarias em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

O presente contrato poderd ser rescindido de pleno direito pelo CONTRATANTE, independentemente de notificagdo
Judicial da CONTRATADA, nas seguintes hipdteses:

a) infrigéncia de qualquer obriga¢3o ajustada.

b) liquidacdo amigével ou judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA.

c) se a CONTRATADA, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou transacionar qualquer
direito decorrente deste contrato.

d) os demais mencionados no Artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, indenizard o CONTRATANTE por todos os prejuizos que esta vier a sofrer em
decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigagdes contratuais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso ocorra a rescisdo do Contrato, o CONTRATANTE, pagard 3 CONTRATADA, apenas os
valores dos materiais entregues e aceitos até a data respectiva.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢Bes expressas na Lei n2 8.666, de 21.06.1993 e suas alteragdes
posteriores, na Lei n2 8.078, de 11.09.1990 ~ Cédigo de Defesa do Consumidor, no Cédigo Civil Brasileiro, no Cédigo
Comercial Brasileiro e em outros referentes ao objeto, ainda que n3o explicitadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre 6 CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita por meio de protocolo.
Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DA PUBLICIDADE

Uma vez firmado, o extrato do presente Contrato serd publicado no periédico dos Atos Oficiais do Municipio de Salto
do Lontra-Pr., pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 12, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REVOGAGAO E ANULACAO

Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Salto do Lontra o direito de revogar a licitagdo por razdes de interesse publico
decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anula-la em virtude de vicio insanavel.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A declaragdo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara na nulidade dos
atos que diretamente deledependam.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando da declaragdo de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade competente
indicard expressamente os atos a que ela seestende.

PARAGRAFO TERCEIRO - A nulidade do procedimento de licitagdo ndo gera obrigacdo de indenizar pela Administragio.

PARAGRAFO QUARTO - A nulidade da contratagao opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos juridicos que o
contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.

PARAGRAFO QUINTO - Nenhum ato serd declarado nulo se do vicio n3o resultar prejuizo ao interesse ptblico ou aos
demais interessados.

PARAGRAFO SEXTO - A revogacdo ou anulagio serd precedida de procedimento administrativo, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

PARAGRAFO SETIMO - A autoridade competente para anular ou revogar a licitacio é o Prefeito Municipal de Salto do
Lontra.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS
Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposi¢des gerais:

a) Em ocorrendo a rescisdo do presente contrato, em razdo do inadimplemento de obriga¢des da CONTRATADA, esta
ficard impedida de participar de novos contratos com o CONTRATANTE, bem como sofrera as penalidades
previstas no Artigo n° 87 da Lei 8.666/93.

b) A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as obriga¢des decorrentes
da execugdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdenciaria, comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo
solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos
causados a terceiros.

¢) O presente Contrato Administrativo serd encaminhado através de correio eletrdnico, para o endereco de e-mail
disponibilizado pelo licitante na fase de habilitacdo, competindo ao Contratado a impressdo e assinatura do
instrumento em 02 (duas) vias, providenciando a entrega da via original no Departamento de Licitagdes da Prefeitura
Municipal, em até 05 (cinco) dias apds o seu recebimento.

d) A via deste instrumento destinada ao Contratado, devidamente assinada pelo Contratante, sera disponibilizada por
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correio eletrdnico, na forma do item antecedente, ou para retirada no Pago Municipal a partir de 05 (cinco) dias apos o
protocolo da entrega das vias originais prevista no item anterior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na legislacio brasileira, dentre elas, a Lei
de Improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992), a Lei Federal n® 12.846/2013 e seus regulamentos, se
comprometem gue para a execugao deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar,
a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doag¢io, compensacio, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de
quaiquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgio, bem como de manipular ou
fraudar o equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PARTES INTEGRANTES

As condigBes estabelecidas no edital n2 76/2021 - Pregdo Eletrdnico e na proposta apresentada pela CONTRATADA, sdo
partes integrantes deste instrumento, independentemente de transcrigdo.

PARAGRAFO UNICO - Serdo incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificagbes que
venham a ser necessdrios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagdes assumidas pelo CONTRATANTE e
CONTRATADA, tais como a prorrogacdo de prazos e normas gerais de servigos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA FISCALIZAGAO

A execucdo do Contrato serd acompanhada/fiscalizada pelas Sra. Andressa Geremia responsavel pelo Departamento de
Recursos Humanos e a Sra. Laura Aparecida Oliboni Pieta, responsével pelo Departamento de compras, telefone (46)
3538-1177, e-mail pmsl.laura@hotmail.com, nos termos do Artigo 67 da Lei 8.666/93, que deverd testar a entrega do
objeto do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA SUCESSAO E DO FORO

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias (impressas por sistema eletrénico de dados) de igual teor e
forma, na presenca das 02(duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do
que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Salto do Lontra, estado do Parana, n3o obstante
qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA, que em razdo disso é obrigada a manter um representante com
plenos poderes para receber notificagdes, citagdo inicial e outras em direito permitidas neste referido foro.

Salto do Lontra, 02 de Setembro de 2021

FERNANDO ALBERTO CADORE MARLON SCHNEIDER FAUSTO
PREFEITO MUNICIPAL MARLON SCHNEIDER FAUSTO - CONSULTORIA
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
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N°506/2021

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE 81
CELEBRAM O MUNICiPIO DE CAPANEMA E RC
ENGENHARIA AVALIACOES E PERICIA LTDA

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo empregaticio, de um lado o
MUNIC{PIO DE CAPANEMA, com sede ¢ Prefeitura 3 Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Estado do
Parand, inscrito no CNPJ sob o n® 75.792.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE. De outro lado RC ENGENHARIA AVALIACOES
E PERICIA LTDA,CNPJ 38,928.121/0001-70, R VITORIO MATIELLO, 115 - CEP: 85504730 - BAIRRO:
SAO LUIZ, Municipio de Pato Branco/PR, nesse ato representada pelo Sr(a). ROBSON CAETANO DA
SILVA OLIVEIRA , CPF N° 084.040.969-96, RG N° , vém firmar o presente Contrato nos termos das Lei n.°
8.666/93, de 21 de junho de 1993 e legislacdio pertinente, obedecidas as condigdes estabelecidas no Pregfio Eletrénico
N° 89/2021, que fazem parte integrante deste instrumento, mediante as cldusulas e condig¢des a seguir estipuladas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1, CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAQ DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM

ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO E DE SAUDE OCUPACIONAL, QUE ATENDAM AS NORMAS
REGULAMENTADORAS EXIGIDAS PELA LEGISLACAO TRABALHISTA VIGENTE: PPRA - PROGRAMA
DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS, CONFORME NORMA REGULAMENTADORA NR-9 DA
SECRETARIA DE SEGURANCA E SAUDE DO MINISTERIO DO TRABALHO ;: PCMSO - PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL, CONFORME NORMA REGULAMENTADORA NR-7 DA
SECRETARIA DE SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO DO MINISTERIQO DO TRABALHO: LTCAT -
LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO; PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO. FORNECENDO _ASSESSORIA__TECNICA PARA A GESTAQ DE TODA A
DOCUMENTACAQ _EM SAUDE_E _SEGURANCA OCUPACIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

“[CONTRATACAO DE EMPRESA DE : 60.000,00

PRESTAGCAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS[ENGEN
EM ENGENHARIA E MEDICINA DO HARIA
TRABALHO E DE SAUDE OCUPACIONAL, AVALIA
SENDO A PRESTAGAO DO SERVICO DE COESE
MODO PRESENCIAL NO MUNICIPIO, PERICIA
CONFORME A NECESSIDADE DA LTDA

CONTRATANTE, SENDO EXIGIDO OS
SEGUINTES PROFISSIONAIS: MEDICO DO
TRABALHO, TECNICO EM SEGURANCA DO
TRABALHO, ENGENHEIRO DE SEGURANGA
DO TRABALHO E DEMAIS PROFISSIONAIS
NECESSARIOS PARA A EMISSAQ DE
LAUDOS E ELABORAGCAO DOS PROGRAMAS
DE SAUDE DO TRABALHO, QUE ATENDAM
AS NORMAS REGULAMENTADORAS
EXIGIDAS PELA LEGISLAGAO
TRABALHISTA VIGENTE: PPRA - PROGRAMA
DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTALIS,
CONFORME NORMA REGULAMENTADORA
NR-9 DA SECRETARIA DE SEGURANGA E
SAUDE DO MINISTERIO DO TRABALHO;

{’;V
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PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL,
CONFORME NORMA REGULAMENTADORA
-7 DA SECRETARIA DE SEGURANGA E
SAUDE DO TRABALHO DO MINISTERIO DO
RABALHO; LTCAT - LAUDO TECNICO DAS
ONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO;
ET- ANALISE ERGONOMICA DO

RABALHO; LAUDO COM PARECER

ECNICO SOBRE CARGOS INSALUBRES E/OU

~

INERENTES A CADA ATIVIDADE.

60.000,00

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO/PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. O objeto desta contratagio deve ser fornecido/prestado pela Contratada respeitando-se o disposto no termo de
referéncia, no instrumento convocatério, se cabivel, na proposta e de acordo com as normas técnicas aplicéveis.

2.2. A execugio do objeto da contratagio devers ser precedida de expedigdo de ordem de servigo ou requisicio de

compra por parte da Secretaria interessada.

3. CLAUSULA TERCEIRA =PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAQ .
3.1, O prazo de vigéncia da presente contratagfio serd de 12:(doze) meses, a partir da data da assinatura deste
instrumento,

3.2. O prazo de vigéncia previsto no item acima terd inicio na data de 21/10/2021 e encerramento em 2 1/10/2022.

3.2. O prazo para a entrega do produto/execugo dos servigos estd descrito no termo de referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DA CONTRATACAO

4.1. O valor total da contrataciio é de R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais).

4.2. O valoF friensa! a ser pago A Contratada, se aplicével, é de R$ '5°000,00 (Citico Mil Reais).

4.3. No valor acima estdo inclufdas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugfo contratual,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administrago, materiais de consumo, despesas com deslocamento, hospedagem ¢ alimentagZo, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

5. CLAUSULA TERCEIRA = DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.
5.1. A Contratada obriga-se a:

a) entregar o objeto/prestar os servigos em perfeitas condigdes no tempo, lugar e forma estabelecidos previamente
bela Administragfio Municipal, nos termos da cliusula segunda deste instrumento;

b) manter-se, durante toda a execugio da contratagfo em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagfio e qualificagdo exigidas;

¢) cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigdes exigidas e observar a data, hordrios e local de entrega
do objeto/prestag2o de servigos previamente agendado pela Administragio Municipal;

d) encaminhar 2 Administrago Municipal a Nota Fiscal/Fatura correspondendo ao valor do bem adquirido/servigo
prestado, no momento da entrega do objeto ou no prazo méximo de 2 (dois) dias apds a entrega ou prestacio
dos servigos;

€) Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragio, inerentes ao objeto do presente contrato;
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f) Comunicar a Administragio, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega do
objeto/prestagdio dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagio;

g) Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigac3es assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada;

h) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas,
fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagio de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a
incidir na entrega dos objetos/execuggo dos servigos;

i) no caso de prestacdo de servigos, substituir o profissional que nfo esteja desempenhando a sua fungio de maneira
eficiente, a pedido da Administraggo.

J) Caso haja necessidade, fica sob responsabilidade da Contratada os &nus com transporte, locomogio, alimentagio,
hospedagem, entre outros, de seus funcionarios e veiculos, para o fornecimento do objeto/prestagdo de servigos.

5.2. A Contratada serd responsabilizada pelo descumprimento das normas legais e infralegais na execugio desta
Contratag3o.

5.2.1. O Contratada ¢ responsavel pelos danos causados 2 Administra¢io ou a terceiros, decorrentes de sua culpa

ou dolo na execucdo desta contratagio.

5.2.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do Contratada pelos

prejuizos resultantes da incorreta execugdo desta contratagio.

5.2.3. A Contratada responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo/fornecimento, de acordo com os

artigos 12, 13, 18 €26, do CDC.
6. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Receber provisoriamente o objeto desta contrago, por meio do fiscal de contratagdo;

b) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as
especificagdes constantes no processo, para fins de aceitagfio e recebimento definitivos;

¢) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA, por meio de servidor
especialmente designado;

d) Efetuar o pagamento no prazo previsto.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagio de servigo de'forma tinica, o pagamento serd efetuado, em
parcela Ginica, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento definitivo do objeto desta
contratacgio.

7.2. Em se tratando de fornecimento de produto/prestago de servigo de forma parcelada, o pagamento seré efetuado,
de forma parcelada, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento definitivo do objeto desta
contratacgio,

7.3. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagio de servigo de forma continua, o pagamento sera efetuado
através de transferéncia eletrdnica para a conta bancéria da Contratada, mensalmente, até o 15° (décimo quinto)
dia util do més subsequente & entrega dos produtos, desde que a Contratada encaminhe a nota fiscal e a
documentaciio para liquidacfo de despesa até o 1° (primeiro) dia atil de cada més.

7.3.1. O pagamento somente sera efetuado apds o recebimento definitivo dos produtos/servigos no més anterior,
por meio de termoa firmado pelo fiscal da contratagio/comissdo de recebimento indicado no termo de
referéncia, indicando a regularidade da contratagdo ¢ a qualidade dos produtos/servigos, o qual serd
emitido até o 5° (quinto) dia 1til de cada més.

7.4, O pagamento seré efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante deposito em conta corrente, na
agéncia ¢ estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por meio do gistem amento P1X, ou
por outro meio previsto na legislagio.

7.5. E vedada expressamente a realizagfo de cobranga de forma diversa da estipulada neste instrumento, em especial a
cobranca bancéria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo, sob pena de aplicagdo das sang¢des
administrativas cabiveis e indenizag¢do pelos danos decorrentes.
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7.6. O pagamento serd precedido de consulta ao SICAF, para comprovagio de cumprimento dos requisitos de habilitagio
estabelecidos neste Edital,

7.6.1. Na hipotese de irregularidade no registro no SICAF, a Contratada devera regularizar a sua situagio perante o
cadastro no prazo de até 10 (dez) dias, sob pena de aplica¢fo das penalidades previstas no edital e seus
anexos e rescisfio do contrato.

7.7. Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes 4 contratago, ou, ainda,
circunstdncia que impega a liquidagao da despesa, o pagamento ficara pendente até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipGtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a regularizagfo da situago,
nio acarretando qualquer 8nus para o Contratante,

7.7.1. Quaisquer erros ou emissdo ocorrido na documentagfio fiscal serd motivo de correglio por parte da
adjudicatéaria ¢ haverd, em decorréncia, suspensfo do prazo de pagamento, até que o problema seja
definitivamente sanado.

7.7.2. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

7.8. A Administragiio somente efetuara o pagamento apés a ocorréncia das seguintes hipéteses, sendo facultada
a adocido de apenas uma delas:

7.8.1. Mediante a comprovacio da quitagdo dos tributos referentes ao fornecimento ou & prestagiio dos
servigos; ou

7.8.2. O Contratante podera realizar a retengiio de valores devidos a titulo de tributos incidentes decorrentes
da contratacdio, bem como de créditos tributdrios inscritos em divida ativa em nome da Contratada,
ndo impugnados.

7.9. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, nio
sofrerd a retenglio tributéria quanto aos impostos € contribuig¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado & apresentagio de comprovag#io por meio de documento oficial de que faz jus ao
tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.10. A Administragio deduziri do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou indenizag8es devidas
pela Contratada.

7.10.1. O desconto de qualguer valor no pagamento devido & Contratada serd precedido de processo administrativo
em que ser4 garantido A empresa o contraditério e a ampla defesa, com os recursos ¢ meios que lhes sdo
inerentes.

7.11. E vedado 4 Contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

7.12. O CONTRATANTE nio se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela CONTRATADA,
que porventura nfo tenha sido prevista no processo de contratagZo.

7.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para
tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados
desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, utilizando-se o IPCA como indice
de correglio monetaria, aplicando-se a seguinte férmula:

EM=IxNx VP
EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido.
I = {ndice de atualizacfo financeira, calculado segundo a férmula:
(6/100)
365
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento.
VP = Valor da Parcela em atraso.

1=

8. CLAUSULA SETIMA < DA DOTACAQ ORCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrfo & conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagfo abaixo discriminada:

Dotagdes ]

>
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Do Exercicio

9. CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAQ

9.1, A fiscalizag@o do fornecimento/prestagdo dos servigos decorrentes da presente contratagdo seré exercida pelo(a)
servidor(a) indicado no termo de referéncia, a quem competird dirimir as dgvidas que surgirem no curso da
contrataco e de tudo dard ciéncia 4 Administragfo.

9.2. A fiscalizagio de que trata esta cléusula nfo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigSes ou falhas técnicas, vicios,
considerando, ainda, o risco do negécio.

9.3. O Fiscal anotaré em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo da contratagdo, indicando
dia, més ¢ ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, determinando o que for necessério
a regularizago das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos 4 autoridade competente para
as providéncias cabiveis,

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE

10.1. Eventuais alteragSes das disposicdes desta contratagfio reger-se-fo pela disciplina da Lei n° 8.666/1993.

10.2. Em caso de prorrogagdo que ultrapasse o perfodo de um ano, contado a partir do infcio de vigéncia deste
instrumento, quando acordado pelas partes e nas hipdteses em que a Contratada n3o deu causa 3 prorrogagio,
respeitar-se~4 o indice IPCA para a atualizagfio dos valores constantes neste instrumento.

M. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS HIPOTESES DE EXTINCAQ/CANCELAMENTO DA
ON AQ
11.1. Constituem motivo para a extingfo/cancelamento da contratago:
a) O n3o cumprimento ou cumprimento irregular de cldusulas deste instrumento, especificagbes previstas no termo
de referéncia, cronogramas ou prazos indicados no processo e na Lei de regéncia;
b) desatendimento das determinag3es regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
sua execugdo ou por autoridade superior;
¢) alteragfio social ou modificagfio da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de concluir
a contratagdo;
d) decretaciio de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugo da sociedade ou falecimento da Contratada;
e) caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugio da contratagdo;
f) razdes de interesse piblico, justificadas pela autoridade méxima do érgo ou da entidade contratante;
g) ndo cumprimento das obrigagdes relativas & reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz;
h) a paralisagfio do fornecimento do produto/prestagfio de servigos, sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administragfio;
1) a subcontratagdo parcial dos servigos, sem que haja prévia aquiescéncia da Administragdo;
j) o cometimento reiterado de faltas na execugdo da contratagfio, anotadas pela fiscalizagao.
11.2. A contratada tera direito & exting3o/cancelamento da contratagdo nas seguintes hipdteses:
a) supress#o, por parte da Administragdo, do objeto da contratagfio que acarrete modificagdo do valor inicial do
contrato além do limite permitido pela Lei n°® 8.666/1993;
b) suspens3o de execugio da contratagio, por ordem escrita da Administragfio, por prazo superior a 3 (trés) meses;
¢) repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagio pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes ¢ outras

previstas;
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d) atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de
pagamentos devidos pela Administragio por despesas de obras, servigos ou fornecimentos, salvo se o atraso
decorrer de culpa da Contratada;

11.3. A extinglio/cancelamento da contratagdo, devidamente motivada nos autos, serd precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

11.3.1. A exting3o/cancelamento da contratagio por ato unilateral ou consensual devera ser precedida de autorizagio
escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.3.2. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da Contratada, serd esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela
execugdo da contrataglo, até a data da exting@io/cancelamento.

11.4. A extingio/cancelamento da contratagdo por culpa da Contratada acarretar4 a retengio de valores eventualmente
devidos pela Contratante, na hipétese de serem devidas multas e indenizagdes, bem como eventuais prejufzos
causados ao Contratante.

11.5. A comunicagio da extingdo/cancelamento da contratagdo 4 Contratada sera feita pelo Agente de Contratagdes, por
meio eletrnico, e o ato de exting@io/cancelamento sera publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio,
juntando-se comprovante no processo que deu origem 4 contratagio.

11.6. A solicitagdo da Contratada para a extingdo/cancelamento da contratagdo deverd ser formulada, devidamente
fundamentada, mediante instrumento habil protocolado.

11.7. Na hipétese de ndo comprovagio das razdes da solicitag3o de extingio/cancclamento da contratagdio, caberd a
aplicagio das sangdes previstas na alinea:‘e” do subitem:13.4 deste instriiménto, sem prejuizo da aplicagéo
de outras penalidades.

11.8. A extingdo/cancelamento da contratag3o serd regulada, subsidiariamente, pelas disposiges da Lei n°® 8.666/1993
e de seu regulamento municipal,

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO

12.1. Quando a entrega do produto for realizada/prestagdo do servigo for concluida, caberd 3 CONTRATADA
apresentar comunica¢fo escrita, informando o fato ao fiscal da contratagiio, o qual verificard o produto/servigo
e confeccionard um termo de recebimento provisério, identificando o produto/servigo, cuja finalidade ¢ apenas
para atestar que a Contratada o entregou/prestou na data estipulada na solicitagfio, fornecendo uma cépia do
documento 8 CONTRATADA.

12.1.1. Em havendo fornecimento/prestagio do objeto em diversas unidades diferentes da lotagio do fiscal da
contratagio, poders ser designado outros servidores para a realizagdo do recebimento provisério do objeto.

12.1.2. Juntamente com o fornecimento/presta¢iio, ou no prazo estabelecido em cronograma acordado entre
as partes, a CONTRATADA devera apresentar a nota fiscal correspondente, nos termos definidos
pelo Departamento de Compras do Municipio.

12.2. Apds o recebimento provisério, o Contratante, por meio do fiscal da contratago ou por comissdo de recebimento,
formada por trés servidores efetivos, realizara, no prazo de até 15 (quinze) dias, a liquida¢iio da despesa, isto €,
a verificagiio da compatibilidade do objeto da contratagdo com as especificagdes do termo de referéncia e da
solicitagdo confeccionada pelo 6rgdo interessado, para fins de recebimento definitivo.

12.2.1. As solicitagdes mencionadas no termo de referéncia deverdo ser carimbadas e assinadas pela fiscalizagdo,
para fins de recebimento definitivo do objeto da contratagiio, as quais serfio armazenados em
arquivo préprio do Controle Interno ou do Departamento de Compras do Municipio ou da propria
Secretaria solicitante, preferencialmente em meio digital.

12.3. A fiscalizaglio realizard inspegdo minuciosa do objeto da contratagio, por meio de servidor(es) publico(s)
competente, acompanhado(s) do(s) profissional(is) encarregado(s) pela solicitagiio da contratagdio, com a
finalidade de verificar a adequagio do objeto, bem como constatar e relacionar a quantidade a que vier ser
recusada.

12.4. A CONTRATADA fica obrigada a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto da contratagio em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregBes resultantes da sua qualidade, quantidade ou aparéncia, cabendo

=
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2 fiscalizagio n2o atestar o recebimento até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vira
ser apontadas.

12.5. No caso de rejeigdo do objeto da contratagio, a Contratada deverd providenciar a imediata troca por outro
produto/refazimento do servigo sem vicio ou defeito, de acordo com o termo de referéncia e a solicitagio do
6rgdo interessado, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado da notificacdo enviada pelo
Municipio, sob pena de aplicagio das sang3es previstas neste instrumento, ficando sob sua responsabilidade
todos os custos da operagdo de troca/refazimento do servigo.

12.6. Apds tal inspegdo € eventuais regulariza¢des de pendéncias, ser4 lavrado Termo de Recebimento Definitivo, em
02 (duas) vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela fiscalizagfio, relatando as eventuais pendéncias
verificadas e o produto substituldo/servigo refeito, para posterior emissdo de Nota fiscal, disponibilizando uma
das vias para a empresa contratada.

12.7. Na hipdtese de o termo de recebimento definitivo niio ser elaborado tempestivamente, reputar-se-4 como realizado,
consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo, desde que o fato seja comunicado &
Contratante 5 (cinco) dias anteriores & exausto do prazo e desde que seja encaminhada pela CONTRATADA
a respectiva nota fiscal ao Departamento de Compras do Municipio.

12.8. O recebimento definitivo do objeto da contratagdo nio exime a CONTRATADA, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas nesta contratagiio e por forga das disposi¢des legais em vigor (Lei
n® 10.406/2002 e Cddigo de Defesa do Consumidor).

12.9. A notificago a que se refere o Subitem: 12.5 poder4 ser encaminhada via e-mail para a CONTRATADA.

12.10. A auséncia de confecgfo do termo de recebimento provisério ou definitivo nos termos deste instrumento ensejarg
a responsabilizagdo administrativa dos agentes publicos que se omitirem.

12.11. As notas fiscais referentes ao objeto da contratago recebido de forma parcial ao solicitado, na forma descrita no
termo de referéncia, somente serfio enviadas para liquidagio e posterior pagamento a partir do momento em que
for entregue o restante.

13, CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As infragdes administrativas estfio previstas no Edital € no Termo de Referéncia.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - MEDIDAS ACAUTELADORAS

14.1, Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784/1999, a Administragso Piblica poderd motivadamente adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparago.

15.1. Os casos omissos ou situagdes n3o explicitadas nas cldusulas deste instrumento, ou no instrumento convocatério,
se cabivel, serfio decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢Bes contidas na Lei n°® 8.078/1990 -
Cbdigo de Defesa do Consumidor, na Lei n® 8.666/1993, na Lei n° 9.784/1999, bem como nos demais
regulamentos e normas administrativas federais e municipais que fazem parte integrante deste documento,
independentemente de suas transcrigdes.

15.2. O fornecimento/prestagdo previsto neste instrumento regular-se-4 pelas cldusulas aqui previstas e pelos preceitos
de direito publico, aplicando-Ihes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de
direito privado, na forma da Lei n° 8.666/1993.

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA =DA HABILITAQAO
16.1. A Contratada fica obriga a manter, durante toda a vigéncia da contratago, em compatibilidade com as obrigag¢des
assumidas, todas as seguintes condigdes de habilitagdo e qualificagdo:
a) juridica;
b) fiscal e trabalhista.

17 CLAUSULA ' DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA @
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17.1. A Contratada ¢ responsével pelos danos causados & Administragdo ou a terceiros, decorrentes desta contratagéo,
nos termos do Cédigo de Defesa do Consumidor.

17.1.1. Se por qualquer motivo a Administragdio municipal vier a ser demandada em jufzo por terceiros, em razio
do fornecimento do produto/prestagdo do servigo ora contratado, o Municlpio ird se utilizar do
instituto da denunciagiio da lide, oportunidade em que a Contratada ird se responsabilizar
exclusivamente por eventuais indenizagdes estabelecidas pelo Poder Judicidrio, mesmo que em
desfavor do Municipio, isentando este de qualquer responsabilidade.

17.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes do fornecimento dos produtos/prestagdo dos servigos.
17.3. Incumbe & Contratada o 4nus da prova da regularidade dos produtos/servigos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAQ
18.1. A publicagdo resumida deste instrumento no Diério Oficial do Municipio sera providenciada pelo Contratante e a
[ntegra dos documentos da contratagio serd divulgada no Portal de Transparéncia do Municipio.

19, CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO E DAS'DISPOSICOES FINATS

19.1. As questdes decorrentes do presente instrumento que nfo puderem ser dirimidas administrativamente, serfo
processadas e julgadas na Justi¢a Estadual, na Comarca de Capanema-PR.

19.2. A execucdio da contratagdo, bem como os casos nele omissos, regular-se-3o pelas clausulas contratuais e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposi¢Ses de direito privado, na forma do art. 54, da Lei n® 8.666/1993, combinado com o inciso XII, do art.
55, do mesmo diploma legal.

19.3. Faz parte integrante deste instrumento, aplicando-lhe todos os seus dispositivos, o edital do Pregio Eletronico n®
89/2021, o seu respectivo Termo de referéncia, e a proposta definitiva de pregos da contratada.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apds lido e achado conforme, as partes a seguir firmam o
presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma

%,

Capanema-PR, 22 de outubro de 2021
- R Assinado de forma digital por
' ROBSON CAETANO DA rossoN CAETANO DA SILVA
' SILVA OLIVEIRA:08404096996
. Dados; 2021.10.25 21:39:18
N - OLIVEIRA:08404096996 0300
AMERICO BELLE v ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA
Prefeito Municipal Representante Legal
MUNICIPIO DE CAPANEMA RC ENGENHARIA AVALIACOES E PERICIA
Contratante LTDA
Contratada
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MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

MUNICiPIO DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

COMUNICAGAO INTERNA DEPARTAMENTO CONTABIL

Nova Esperanga do Sudoeste, Parana, em 26 de janeiro de 2022.

DE: Sr. Jaime da Silva Stang — Prefeito Municipal

PARA: Sra. Maria Edina de Oliveira — Contadora Municipal

Diante do solicitado através da Secretaria da Divisdo de Recursos
Humanos, eu Jaime da Silva Stang, portador do CPF N°. 718.246.349-00, na
qualificagdo de Prefeito Municipal tendo em vista a necessidade da contratagao
de empresa especializada na prestagao de servigos de Seguranca e Medicina do
Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que s&o exigidas pela
legislagéo trabalhista vigente, suprindo as necessidades do Departamento de
Recursos Humanos do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Parana,
venho através deste requerer a Vossa Senhoria os bons préstimos de nos
fornecer informagdes quanto a disponibilidade de dotagéo orgamentaria para
contratagéo do objeto anteriormente mencionado para realizagdo do processo
licitatorio.

Encaminha-se ao Departamento Contabil para andlise e emissao de
parecer.

Cordialmente,

//&% = L

JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguagu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

PARECER CONTABIL

Tendo em vista a solicitagdo de contratacdo de servigo expedida pela Secretaria de
Administragdo e posteriormente a comunicagdo interna do Prefeito Municipal, para que seja
verificada a existéncia de recursos orcamentarios para asseguras as obrigagdes quanto a
contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Seguranga e Medicina do
Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas pela legislacdo trabalhista
vigente, suprindo as necessidades do Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste, Parana.

Informo que j4 foram tomadas todas as providéncias legais e que hé recursos orgamentarios
para assegurar as obrigagdes do Municipio conforme dotagdo prevista na Lei Orgamentaria,

informada a seguir:

RECURSOS ORCAMENTARIOS

UNIDADE DOTACAO ORCAMENTARIA FONTE | CATEGORIA
DEPARTAMENTO | 2549 0301 4 121 3 2 5 339039509900
MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

VALOR PREVISTO RS 19.200,00 (dezenove mil e duzentos reais)
Nova Esperanca do Sudoeste, PR, em 26 de janeiro de 2022.
% E\: ALy (% (O Q/f’z,ﬂ@/x‘();

MARIA EDINA DE OLIVEIRA
Contadora Municipal

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguacuy, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperan¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

INICI)

IPIO DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

AUTORIZAGAO

DE: Prefeito Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste/ PR

PARA: Pregoeiro

Nova Esperanc¢a do Sudoeste, PR, 26 de janeiro de 2022.

Considerando a solicitacao de servigo e as informacdes nela contida, e o
parecer contabil contido no presente processo, AUTORIZO que seja elaborada a
minuta do edital e do instrumento contratual para procedimentos de realizagao
do processo licitatério em conformidade com os termos da Lei Federal n°
8.666/1993, de 21 de junho de 1993 e Lei Federal n® 10.520/2002 de 17 de julho
de 2002 e demais legislacbes vigentes.

Encaminha-se ao Setor de Licitagdo para as providéncias necessarias.

P

e~ < U
UAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguagu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperan¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

MUNICIPIO DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

COMUNICAGAO INTERNA DEPARTAMENTO JURIDICO

DO: PREGOEIRO
PARA: PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

REFERENTE AO: PREGAO ELETRONICO N°. 10/2022, PROCESSO
LICITATORIO N° 14/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigcos de
Seguranga e Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras
que s&o exigidas pela legislacdo trabalhista vigente, suprindo as necessidades
do Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Nova Esperancga do
Sudoeste, Parana.

Encaminhamos em anexo, a minuta do instrumento convocatério da licitagéo € a
minuta do instrumento contratual para analise e emissdo de parecer para
continuidade do processo.

Nova Esperanga do Sudoeste, Parana, 26 de janeiro de 2022.

0 N
, _ / &
7 LU R e
" DIRCEU BONIN"
Pregoeiro

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperan¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

MUNICiPIO DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 10/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 14/2022

Objeto: Contrata?éo de empresa especializada na prestagdo de servicos de
Siagurapg_a e Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que
sdo exigidas pela legislagao trabalhista vigente, suprindo as necessidades do

Eepartamento de Recursos Humanos do Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste,
arana.

1 — PREAMBULO

O Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana, com sua sede localizada
na Avenida Iguacu, 750, Centro, Nova Esperanca do Sudoeste, Parana, através do Diario
Oficial Eletrénico dos Municipios do Sudoeste do Parana — DIOEMS e DIOE, e por meio da
utilizagéo de recursos da tecnologia da informagéo - INTERNET realizara a licitagdo na
modalidade PREGAQO ELETRONICO, do tipo Menor prego/Total por lote.

O pregdo sera realizado pelo Pregoeiro indicado: Dirceu Bonin, e Equipe de Apoio
composta pelos servidores: Tais Moura, Tiago Martins e Edson Bonetti, designados pela
Portaria N°. 002/2022, de 03 de janeiro de 2022, sendo regido pela Lei 10.520/2002 e pelo
Decreto Municipal n°. 012/2013, de 19 de margo de 2013, pertinente ao Pregdo e
subsidiariamente pela Lei Federal n°. 8.666/93, e suas alteragbes, pelas condigbes
estabelecidas pelo presente Edital.

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00min do dia 28 de janeiro de 2022 até as
08h30min do dia 08 de fevereiro de 2022

ABERTURA DAS PROPOSTAS: Em 08 de fevereiro de 2022, as 08h30min

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: Em 08 de fevereiro de 2022, as 09h00min
FORMALIZACAO DE CONSULTAS: Pregéo n° 10/2022- ELETRONICO

Site: www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br ou no enderego eletronico licitacoes-
e.com.br.

E-mail: licitacao@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br

Numero Da Licitagdo Na Plataforma licitacoes-e.com.br Do Banco Do Brasil: 919491

REFERENCIA DE TEMPO: Horario de Brasilia - DF

2 - DAS DISPOSICOES E RECOMENDAGOES PRELIMINARES

2.1 - O Pregao Eletronico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET,
mediante condigdes de seguranca - criptografia e autenticagao - em todas as suas fases.
2.2 . Os trabalhos serdo conduzidos por servidor do MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA
DO SUDOESTE, denominado Pregoeiro, nomeado pela Portaria n° 002/2022 de 03 de
janeiro de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Sudoeste do Parana,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
“e-licitagdes” constante da pagina eletrénica www.bb.com.br

3 -0OBJETO

3.1 — Constitui o objeto da presente Contratagdo de empresa especializada na prestacao
de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho, que atendam as Normas
Regulamentadoras que sdo exigidas pela legislacdo trabalhista vigente, suprindo as

——
iy
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necessidades do Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste, Parana, conforme condigbes abaixo:

4 - CONDICOES DE PARTICIPAGAO

4.1. Poderao participar desta Licitagao todos os interessados que atendam as seguintes
condicdes:

a) preencham os requisitos legais para o exercicio da atividade objeto do presente certame
e tenham em seu cartdo CNPJ ou Contrato Social descricdo do ramo de atividade
compativel com o objeto deste certame;

4.2. Nao poderao participar direta e indiretamente da presente licitagao, os interessados:
a) que se enquadrem nas vedagdes previstas no art. 9° da Lei n.8.666/93;

2)6%%?g§stejam cumprindo as sangdes previstas nos incisos Il e IV, do art.87, da Lei n°.
c) que estejam sob regime de concordata, recuperacéo judicial ou sob decretacédo de
faléncia, em processo de recuperagao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores,
em dissolucéo ou em liquidagao;

Que estejam reunidas em consorcio, ou seja, controladas, coligadas ou subsidiarias entre
si qualquer que seja a forma de constitui¢ao.

4.3. A participacéo neste certame implica aceitagdo de todas as condiges estabelecidas
neste instrumento convocatorio.

4.4. As pequenas empresas que desejarem participar do certame para o tratamento
diferenciado com os beneficios da Lei Complementar n°. 123/2006, e alteracdes
posteriores, deverdo comprovar tal situagéo, antes da abertura da sessao de propostas.

5 - DA DOCUMENTAGAO

5.1 - Ao licitante classificado em primeiro lugar cabera a apresentagao, dentro de no maximo
24 (vinte quatro) horas, através de e-mail
(licitacao@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br), os documentos listados no Item 14,
deste Edital, com posterior encaminhamento dos documentos originais ou fotocopias
autenticadas. Os mesmos deverdo chegar ao enderego constante do preambulo deste
Edital, sob pena de desclassificagdo da proposta, além das demais penalidades previstas
neste Edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis posteriores a data do encerramento
da Sessao Publica do Pregao Eletrénico, independente de comunicagéo do Pregoeiro.
OBS: Caso esses documentos tenham autenticacdo eletronica e assinatura digital,
ficam as empresas dispensadas em enviar pelo correio, podendo somente enviar via
e-mail dentro do prazo estipulado (24 horas).

5.1.1 - O Pregoeiro podera solicitar na mesma sessao publica do Pregao Eletrénico a
documentacdo da empresa classificada em segundo e terceiro lugares, e assim
sucessivamente, para garantir a aquisicéo do objeto dentro das exigéncias do Edital.

5.1.2 - As empresas convocadas que n&o apresentarem a documentacao estardo sujeitas
as penalidades previstas neste Edital.

5.1.3 - No pressuposto de que todos os participantes estejam habilitados para a disputa do
certame, o Pregoeiro podera, a seu critério, dispensar a apresentagdo da documentagao
através de meio eletrénico, solicitando o envio da documentagao que integrara,
definitivamente, o processo (copias autenticadas), ao licitante vencedor de cada lote.

% N

6 — DA PARTICIPACAO DE MICRO EMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE -

LEl COMPLEMENTAR 123/2006.

6.1 - A empresa interessada no exercicio dos direitos dispostos da Lei Complementar n°
Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguaguy, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanga do Sudoeste - Pr.
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123/2006 e alteragdes posteriores deverédo apresentar juntamente com a documentacéo
para habilitacdo, a Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
acompanhada pela Certidao Simplificada de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte
atualizada, expedida pela Junta Comercial do Estado da sede da Licitante.

6.2 - Da comprovacéo da regularidade fiscal e do direito de preferéncia das microempresas
e empresas de pequeno porte (LC n°® 123).

6.2.1 - As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovacao de sua regularidade fiscal, mesmo que
apresente alguma restri¢gao, neste caso sendo habilitadas sob condigodes.

6.2.2 - No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte ser declarada vencedora
do certame e havendo alguma restricdo na comprovac¢ao de sua regularidade fiscal, ser-
lhe-a concedido prazo de 03 (trés) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo a critério do
licitador, para a regularizagdo da restricdo e emisséo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeitos de negativa.

6.2.3 - As certiddes deverao ser entregues a comissao de licitagao dentro do prazo acima,
para efeito de posterior assinatura de contrato, sob pena de decair o direito a contratagéo
da proponente e aplicacédo das sangdes previstas no art. 81 c/c 87 da Lei 8.666/93.

6.2.4 - Caso a proponente vencedora ndo apresente os documentos exigidos, ou nao
ocorrendo a contratagéo ou a apresentagéo de nova proposta de precos pela microempresa
ou empresa de pequeno porte melhor classificada, serédo convocadas as microempresas e
empresas de pequeno porte remanescentes que se enquadrem na hipotese previstas na
Lei Complementar n° 123/2006 e alteragdes posteriores, segundo a ordem de classificagao.
6.2.5 - Na hipdtese de nao contratagdo de microempresa ou empresa de pequeno porte,
nos termos dos itens anteriores, o objeto sera adjudicado em favor da proposta de menor
preco originalmente vencedora do certame.

7 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E CONDICOES DE PAGAMENTO:
7.1- A despesa decorrente desta licitagdo correrda por conta das seguintes Dotagoes
Orcamentarias:

UNIDADE DOTAGAO ORCAMENTARIA FONTE | CATEGORIA
DEPARTAMENTO | 2549 0301 4 121 3 2 5 339039509900
MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

7.2 - No que tange ao pagamento dos servigos sera realizado mensalmente até o 10°
(décimo) dia atil do més subsequente mediante comprovagao do efetivo servigo prestado
acompanhados das respectivas notas fiscais, devidamente atestadas pelo fiscal e gestor
do contrato.

7.3 - A liberacdo dos pagamentos ficard condicionada a apresentagao da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em cumprimento com as
obrigacdes assumidas na fase de habilitagdo do processo licitatorio. @
7.4 - O pagamento sera efetuado exclusivamente através de depdsito em conta bancaria -

de titularidade da contratada.

8 - DO CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES JUNTO AO BANCO DO BRASIL

8.1 — Para facilitar o encontro do presente processo na plataforma e-licitacoes o protocolo

junto ao Banco do Brasil € de n° 919491,

8.2 - Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo Eletronico

deverso dispor de chave de identificagéo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas junto as
Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanga do Sudoeste - Pr.
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Agéncia’s 'do Bar_wcp do Brasil S/A, sediadas no Pais, sendo de exclusiva responsabilidade
dp usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transacédo efetuada
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Municipio de Nova Esperanca do

S_udoeste, a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

9 - PROCEDIMENTOS DA ABERTURA DAS PROPOSTAS
9.1 - A partir da data e hora estabelecida, tera inicio a sessao publica do Pregéo Eletronico,
com a divulgacdo das propostas de precos recebidas as mesmas deverio ser
cadastradas na plataforma do Banco do Brasil no e-licitagdes com marca e modelo
ofertados, caso nao preencha os requisitos, a proposta podera ser desclassificada,
passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das mesmas. O licitante devera confirmar
em campo especifico do sistema que cumpre plenamente aos requisitos de habilitagao
exigidos no presente Edital.
9.2 - Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deveréo estar
conectados ao sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o
participante serd imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horéario de
registro e valor.
9.3 - SO serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao Gltimo lance que tenha sido
anteriormente registrado no sistema para cada licitante.
9.4 - Serdo desclassificados o lance que esteja em desacordo com a licitagdo (prego e
diferenca inexequivel ou excessivo). Na tela sera emitido um aviso e na sequéncia o
pregoeiro justificara o motivo da exclus&o através de mensagem aos participantes.
9.5 - Nao serido aceitos dois ou mais lances de mesmo valor para o mesmo licitante,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar e registrado no
sistema.
9.6 - Durante o transcurso da sessao pUblica, os participantes seréo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado. Durante a disputa, o sistema nao identificara o
autor dos lances aos demais participantes.
9.7 - Na primeira etapa de lances (em disputa) da sess&o publica, o tempo € previamente
determinado e divulgado no sistema. Encerrada essa fase automaticamente entrara a
Segunda, denominada tempo Randémico (tempo extra). Esse tempo é definido pelo
sistema eletrdnico, o qual pode variar de 0 (zero) a 30 (trinta) minutos, aleatoriamente. O
Pregoeiro ndo tem qualquer dominio sobre o tempo extra, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgéo de lances.
9.8 - Facultativamente, o Pregoeiro podera encerrar a sessdo publica mediante
encaminhamento de aviso de fechamento iminente dos lances e subsequente transcurso
do prazo de trinta minutos, findo o qual sera encerrada a recepgao de lances. Neste caso,
antes de anunciar o vencedor o pregoeiro poderd encaminhar pelo sistema eletrénico,
contraproposta diretamente ao proponente que tenha apresentado lance de menor preco,
para que seja obtido preco melhor, bem como assim decidir sobre sua aceitacéo.
9.9 - O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apés o encerramento
da etapa de lances ou, quando for o caso, apés negociagao e decisao pelo Pregoeiro acerca /@
da aceitacdo de menor valor. 2
9.10 - Ao final da etapa de lances, ou seja, apds o tempo extra, o sistema permitira que J
sejam enviadas mensagens pelos licitantes, por um periodo de 24 (vinte quatro) horas. ~
Caso seja interesse do licitante entrar com recurso, podera manifestar a intencéo nesse i\
momento e justificando, em sintese, o motivo pelo qual pretende interpor recurso.
9.11 - Cabe ao Pregoeiro examinar a manifestagéo de recurso pelo licitante e julgar se
procede ou nédo. Caso proceda ou ndo, o Pregoeiro devera deferi-lo ou indeferi-lo.
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CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

MUNICIPIO DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

9.12 - Caso o Pregoeiro aceite o recurso, o fornecedor devera protocolar o memorial de
recurso a Comissédo Permanente de Licitagdo do Municipio de Nova Esperanca do
Sudoeste, no endereco constante do predmbulo deste Edital, em nome do Pregoeiro
condutor da Sessao. Os interessados (as), apoés a notificagdo do (a) Pregoeiro, ficam, desde
logo, intimados (as) a apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comecarao
a correr do término do prazo do (a) recorrente. Somente serdo aceitos para analise os
memoriais de recurso que chegarem a Comissao Permanente de Licitagao do Municipio de
Nova Esperanca do Sudoeste até as 17h00min do 3° (terceiro) dia util subsequente a
Sesséo Publica do referido Pregao Eletronico.

9.13 - Encerrada a sessao publica, e declarado o vencedor, o Pregoeiro solicitara a empresa
vencedora que envie os documentos solicitados no Item 13, que deverao ser remetidos por
e-mail, de imediato, com posterior encaminhamento dos originais ou copias autenticadas,
no prazo fixado pelo Pregoeiro.

9.14 - Se a proposta de menor valor nao for aceitavel, ou se o fornecedor desatender as
exigéncias da fase de habilitagdo, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente,
verificando a sua compatibilidade e a habilitagao do participante, na ordem de classificac&o,
e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda o edital.

9.15 - Homologada a licitagéo pela autoridade competente, o adjudicatario sera convocado
para assinar o contrato ou comunicado para abertura de prazo de entrega dos
equipamentos, no prazo e condigdes definidos neste Edital.

9.16 - No caso de ndo haver lances na “Sessdo Publica”, valem os valores obtidos na etapa
de “Abertura das Propostas” ou resultado de possivel negociagao.

9.17 - O acompanhamento dos resultados, recursos e atas pertinentes a este edital poderao
ser consultados, preferenciaimente no enderego: https://www licitacoes-e.com.br.

10 - DAS PROPOSTAS

10.1 - Para o licitante que apresentar proposta para o presente processo, esta devera
preencher os seguintes requisitos:

- A proposta devera conter a razéo social do prestador do servico;

- O prazo de validade da proposta n&o podera ser inferior a 60 (sessenta) dias
consecutivos da data da sessao de abertura desta licitagéo;

_ Os lances formulados deverdo indicar preco total POR LOTE, observando o prego
maximo superior ao previsto no Lote e o quantitativo do mesmo.

- A proposta devera ser elaborada considerando as condigdes estabelecidas neste edital e

seus anexos, desconsiderando algumas descrigdes contidas no programa licitagbes-e, que

fora cadastrada por aproximagéo apenas para dar condi¢bes de receber lances, também
devera a proposta ser descriminada minuciosamente o objeto cotado, descrevendo
detalhadamente as caracteristicas, no campo “Informacgoes Adicionais” do
Formulario Eletrdnico da Proposta — tal formulario é disponibilizado para os fornecedores
quando efetuam o “acesso identificado” no sitio www . licitacoes-e.com.br (se necessario)

- As propostas superiores ao valor previsto seréo analisadas pelo pregoeiro, ficando ao seu
critério sua desclassificagdo ou nao.

- Juntamente com a proposta de precos apresentada a empresa devera apresentar
declaragio que o lote cotado atende todas as especificagoes do edital e que é de sua /@
responsabilidade o contelido da presente declaragido, bem como devera anexar .
juntamente com a proposta a ficha técnica (prospecto) do objeto ofertado. Neste y
sentido, cabe a empresa vencedora, ao final do pregéo, enviar a proposta atualizada T

(via e-mail) referente ao lote que venceu, para a Comissio Permanente de Licitagao

em até 24 (vinte e quatro) horas, no enderego constante no preambulo do Edital e em

até 05 (cinco) dias uteis (via correio) para o mesmo enderego. Caso as
Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguagu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanc¢a do Sudoeste - Pr.
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d_ocumentacées possuam autenticacao eletronica, bem como assinatura digital, esta
dispensando o envio pelo correio, sendo necessario apenas encaminhar via e-mail
dentro do prazo estipulado, sob pena de desclassificacio.

10.2 - N&o sera aceita cobranga posterior de qualquer imposto, tributo ou assemelhado
adicional, salvo se alterado ou criado ap6s a data de abertura desta licitacido e que venha
expressamente a incidir sobre o objeto desta licitagdo, na forma da Lei.

10.3 - Os tributos, emolumentos, contribuicdes sociais, fiscais e para-fiscais que sejam
devidos em decorréncia direta ou indireta na prestagdo dos servigos, serdo de exclusiva
responsabilidade do contribuinte/contratado, assim definido na Norma Tributaria.

10.4 - O proponente é responsavel por quaisquer onus decorrente de marca, registros e
patentes relativas ao objeto cotado.

10.5 — O proponente devera cadastrar a proposta de pre¢o na plataforma do Banco
do Brasil.

11 - DA ANALISE DA PROPOSTA E DA DOCUMENTAGAO

11.1 - Se a proposta ou o lance de menor valor nao for aceitavel, ou se o licitante desatender
as exigéncias da fase de habilitagdo, o pregoeiro examinard a proposta ou o lance
subsequente, verificando a sua compatibilidade e a habilitagao do(a) participante, na ordem
de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracado de uma proposta ou lance que
atenda o Edital. Também nessa etapa o Pregoeiro podera negociar com o (a) participante
para que seja obtido preco melhor.

11.1.1 - O Pregoeiro, observando-se o motivo do desatendimento das exigéncias dos
documentos de habilitagao, aplicara as penalidades previstas neste Edital.

11.2 - Constatando o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o objeto sera
adjudicado ao(a) autor(a) da proposta ou lance de menor preco.

11.3 — Caso a proponente tenha interesse de apresentar recurso contra a decisao do
Pregoeiro, devera manifestar sua intencdo através do recurso do Chat do Sistema
Eletrénico.

11.3.1 — O pregoeiro somente acatara intengdes de recursos que forem motivadas pelo
proponente.

11.3.2 — Motivado o recurso, sera concedido o prazo de 03(irés) dias uteis para
apresentagdo das razdes recursais.

11.3.3 — Apresentado o recurso estario imediatamente convocados os demais
proponentes, para que em trés dias uteis apresentem as contrarrazoes.

12. PRATICAS DE ANTICORRUPCAO

12.1. Adotar praticas de anticorrupgao, observando e fazendo observar, em toda gestéo,
o mais alto padrdo de ética, durante todo o processo de execugao, evitando praticas
corruptas e fraudulentas;

12.2. Impor sangdes sobre uma empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na
forma da Lei, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pela gestdo municipal, se em qualquer momento, constatar o envolvimento da
empresa ou pessoa fisica, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar de licitagdo ou de contratos
financiados com recursos repassados pela esfera estadual. Para os propoésitos deste inciso,
definem-se as seguintes praticas:

a) Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no desempenho
de suas atividades;
Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperan¢a do Sudoeste - Pr.
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b) Pratica fraudulenta: a falsificacdo ou omissao de fatos, com o objetivo de influenciar
a execugao dos recursos;

c) Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao
licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) Pratica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um
processo licitatério ou afetar a execugao de um contrato:

e) Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecées ou fazer
declaragbes falsas, aos representantes do 6rgao fiscalizador, com o objetivo de
impedir materialmente a fiscalizagao da execucéo do recurso.

12.3. Concordar e autorizar a avaliagdo das despesas efetuadas, mantendo a disposicéo

dos orgéos de controle interno e externo, todos os documentos, contas e registros
comprobatérios das despesas efetuadas.

13 - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO
13.1 - No julgamento das Propostas sera considerado o Menor Prego/TOTAL POR LOTE.

14 - DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

14.1 - Contrato Social, ultima alteracdo, autenticada em cartério ou digitaimente;

14.2 - Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

14.3 - Prova de regularidade perante a Fazenda Federal mediante certiddo conjunta
expedida pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
referente aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados, no
ambito de suas competéncias, pela apresentagdo da respectiva Certiddo Negativa de
Débito ou Certidao Positiva de Débito com Efeitos de Negativa;

14.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da proponente;
14.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede da proponente;
14.6 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS;

14.7 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacio de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
14.8 - Certidao Negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, dentro do prazo de validade,

14.9 - Declaragiao de idoneidade, conforme modelo do edital;

14.10 - Declaragdo que ndo emprega menores, conforme modelo do edital;

14.11 - Declaragio de nao parentesco, conforme Anexo do edital. O parametro para o
grau de parentesco & por analogia a Sumula Vinculante n°. 13 do Supremo Tribunal
Federal.

14.12 - Declaraciao de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte (conforme
modelo em anexo ao edital) acompanhada da Certidao Simplificada de Micro Empresa
ou Empresa de Pequeno Porte expedida pela Junta Comercial do Estado da sede
da licitante, nos Ultimos 90(noventa) dias, para fins de comprovagao.

- QUALIFICACAO TECNICA

14.13 DO PROFISSIONAL

14.13.1 - Engenheiro de Seguranga do Trabalho - engenheiro ou arquiteto portador de
certificado de Concluséo de curso de pés-graduacdo em Engenharia de Seguranca do

i
\,
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Trabalho e portador de registro no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura —
CREA OU CAU.

14.13.2 — Comprovagéo de vinculo entre o profissional técnico responsavel e a empresa
proponente.

14.13.2 - Técnico de Seguranga do Trabalho: técnico portador do certificado de concluséo
do curso de nivel pés-médio de Técnico de Seguranga do Trabalho e portador de Registro
de Técnico de Seguranga no Trabalho ou anotacio em Carteira Profissional com a
habilitag&o de Técnico de Seguranga do Trabalho, expedida pelo Ministério do Trabalho
e Emprego — Secretaria de Seguranca e Salide no Trabalho.

14.13.3 - Médico do Trabalho - médico portador do certificado de concluséo do curso de
pos-graduagdo em Medicina do Trabalho e portador da Cédula de Identidade de Médico
expedida pelo Conselho Regional de Medicina -CRM

14.14 - DA EMPRESA

14.14.1 - Certificado de Inscricdo de Empresa junto ao CRM — Conselho Regional de
Medicina.

14.14.2 - Certiddo de Registro de Pessoa Juridica junto ao CREA OU CAU.

14.14.3 - Apresentar, no minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, que
comprovem a execugao de servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto desta
licitagdo, emitido por Pessoa Juridica de direito publico ou privado, em nome da
proponente.

Os laudos e programas elaborados deverao ser assinados pelos profissionais responsaveis
credenciados, devidamente identificados e registrados nos respectivos Conselhos
Profissionais, que os habilitem a exercer tal atividade.

15 - DAS PENALIDADES

15.1 — O licitante vencedor estara sujeito as penalidades previstas nos Artigos 86 e 87 da
Lei 8.666/93 de 21/06/1993, seus paragrafos e incisos.

15.2 - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta, pela inexecugéo total
do contrato, e em caso de rescisdo contratual por inadimpléncia da CONTRATADA.

15.3 - Multa de 1% (hum) por cento, sobre o valor de cada lote da proposta atualizada, por
dia que exceder o prazo contratual para fornecimento do objeto.

15.4 - Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hipotese de
inexecucao parcial ou qualquer outra irregularidade.

15.5 - As multas mencionadas nos itens acima serdo descontados dos pagamentos a que
a contratada tiver direito, ou mediante pagamento em moeda corrente, ou ainda
judicialmente quando for o caso.

15.6 - As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangdes, administrativas
ou penais, previstas na Lei 8.666/93.

16 - CELEBRACAO DO CONTRATO

16.1 — Homologado o objeto da presente licitagdo, o Municipio de Nova Esperanga do
Sudoeste, convocara os adjudicatarios para assinarem o termo de contrato em até 05
(cinco) dias Uteis, conforme minuta constante no Anexo do edital, sob pena de decair do

seu direito a contratacéo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93. )
16.2 — O Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste podera quando o adjudicatario nao \3{
assinar o contrato no prazo e condicbes estabelecidos neste Edital, convocar os
proponentes remanescentes, na ordem de classificacao, para fazé-lo, de conformidade com \
o presente ato convocatorio, ou revogar a licitagdo, independentemente da cominagéao '
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prevista no art. 81 da Lei n° 8.666/93.

17 - DISPOSICOES FINAIS

17.1 - A apresentagdo da proposta é considerada como evidéncia suficiente de que o
proponente aceita todas as instrugbes deste Edital.

17.2 - A presente licitagdo nao importa necessariamente em contratacdo, podendo o
Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de
interesse publico, derivadas de fato superveniente comprovado, ou anula-la por ilegalidade,
de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado no
sistema para conhecimento dos participantes da licitagdo. O Municipio podera, ainda,

prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua
abertura.

17.3 - Os casos nao previstos neste Edital serao decididos pelo Pregoeiro.

17.4 - Até a assinatura do Contrato, podera o proponente vencedor ser excluido da licitacéo,
sem direito a indenizagcao ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangbes cabiveis, se
o Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, tiver conhecimento de qualquer fato ou
circunstancia superveniente, anterior ou posterior ao julgamento desta licitagdo, que
desabone sua idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.

17.5 — A Homologacao final & irrecorrivel compete Unica e exclusivamente ao Prefeito.

Nova Esperancga do Sudoeste, PR, 26 de janeiro de 2022.

A ﬁhw ¢ fé/ 7 1LC (/&/U N o,

DA SILVA STANG DIRCEU BONI
PREFEITO MUNICIPAL PREGOEIRO
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N° 10/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 14/2022

1.1 - Em conformidade com as disposigdes contidas na Lei n° 10.520/2002, Lei
Complementar n°® 123/2006 e alteragbes, e subsidiariamente e Lei n° 8.666/1993 suas

alteragbes e demais legislagdes pertinentes a matéria, elaboramos o presente Termo de
Referéncia, nos termos e condi¢cbes que seguem:

2. OBJETO

2.1 - Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de Seguranca e
Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que s&o exigidas pela
legislagao trabalhista vigente para atender as necessidades do Departamento Municipal de
Recursos Humanos, do Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Parana.

LOTE| QTD | UN DESCRIGCAO VALOR VALOR

UNIT. TOTAL

01 12 UN | Servicos  especializados  de | R$ 1.600,00 | R$ 19.200,00
Medicina e Seguranga no

exigidos pela
trabalhista vigente:

Anual.

inerentes a cada atividade.
NR-9

e realizagdo  dos

novas metas e prioridades”.

conforme
Regulamentadora

NR-7

Trabalho, para a elaboragdo dos
programas de saude do trabatho,
legislagao

PPRA (Programa de Prevengéo
de Riscos Ambientais), conforme
Norma Regulamentadora NR-9 da
Secretaria de Seguranga e Saude
do Trabalho do Ministério do
Trabalho; Vigéncia do Programa:

Realizacéo de inspegdo nos locais
de trabalho para aferigao de riscos

— “9.2.1.1 — Devera ser
efetuado, sempre que necessario
e pelo menos uma vez ao ano,
uma analise global do PPRA para
avaliacédo do seu desenvolvimento
ajustes
necessarios e estabelecimento de

PCMSO (Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional),

Norma
da

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguagu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32

www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br

prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br

)




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

Secretaria de Seguranca e Salde
do Trabalho do Ministério do
Trabalho; Vigéncia do Programa:
Anual.

Andlise dos riscos, diagnostico
dos possiveis danos ocupacionais
e definigao dos exames

necessarios para efetiva
monitoragdo da saude dos
servidores.

NR-7 — “7.4.6 — O PCMSO devera
obedecer um planejamento em
que estejam previstas as agbes de
satide a serem executadas
durante o ano, devendo estas ser
objeto de relatorio anual’.

LTCAT (Laudo Técnico das
Condigbes do Ambiente de
Trabalho); Laudo com parecer
técnico sobre cargos insalubres
e/ou periculosos.

PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario).

Histérico-Laboral do servidor que
reine informagbes sobre a
atividade que exerce, os agentes
nocivos ao qual é exposto,
registros ambientais e resultados
da monitoragéo biol6gica durante
a vigéncia de contrato de trabalho.
Assessoria Técnica, com
exposicdo de medidas de
seguranca, mediante relatério do
qual consiste a assinatura do
responsavel pelo setor visitado na
data.

2.3 - JUSTIFICATIVA
2.3.1. A Contratacdo se faz necessaria para dar continuidade aos trabalhos, bem como
atender as orientagbes recebidas do Ministério Publico no sentido de cumprir com a
normatizacao vigente.
Para prestacao do servico acima descritos a empresa licitante devera ter sua sede para 7
realizacédo dos exames a uma distdncia maxima de 100 (cem) quildmetros do Municipio de ﬁ
Nova Esperanca do Sudoeste. Tal exigéncia se justifica, pois possuem varias empresas do
ramo neste raio de distancia, nao prejudicando a competitividade do certame. 5
Visando atender ao estabelecido nos instrumentos legais e as Normas regulamentadoras |\,
NR-7 e NR-9 que estabelecem a obrigatoriedade de contratar empresa especializada na F‘
prestacido de servicos médicos e seguranga do trabalho para elaboragéo, implantagéo e
implementacdo do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO);
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Zellaa;jbr\c));\a)géo, implantagéo e execugdo do Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais
2.3.2. As Normas regulamentadoras NR-7 e NR-9 estabelecem a obrigatoriedade da
elaboragao e implementagéo, por parte de todos os empregadores e instituicées que
admitam trabalhadores como empregados, do Programa de Prevencio de Riscos
Ambientais — PPRA e do Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional — PCMSO,
visando a preservagdo da sua salde e integridade, por meio da antecipacao,
reconhecimento, avaliagdo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais
existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideracao a
protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais e com o objetivo de promogéo e
preservagéo da saude do conjunto dos seus trabalhadores.

2.3.3. Assim, a contratagao visa garantir e preservar a sadde e integridade dos servidores
do Municipio, frente aos riscos inerentes ao ambiente de trabalho.

3. - PRAZO DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO (PPRA, PCMSO E LTCAT e PPP);

A empresa contratada devera encaminhar os referidos Laudos ao Departamento de
Recursos Humanos em até 120 (cento e vinte dias) ap6s a assinatura do contrato.

No que tange a execugéo do laudo PPP, esse sera executado mensalmente, conforme
solicitado pelo departamento de Recursos humanos

4. LOCAL, PRAZO, EXECUGCAO DOS SERVIGOS E VIGENCIA CONTRATUAL

4.1 — Apbs a celebragdo do Contrato, quando solicitado a empresa devera prestar os
servicos, de forma prioritaria, respeitando os seguintes prazos:

a) 30 (trinta) dias - Elaboracéo e apresentacéo do Cronograma de atividades do PCMSO e
do LTCAT;

b) 60 (sessenta) dias - Elaboracao e entrega do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO (em todos os enderecos):

c) 60 (sessenta) dias - Elaboragdo e entrega do Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais - PPRA: (em todos os enderecos):

d) 05 (cinco) dias — Emisséo e entrega do PPP, conforme solicitagdo do Departamento de
Recursos Humanos.

4.2 - A contratada devera comunicar imediatamente a contratante, a ocorréncia de qualquer
fato que possa implicar no atraso da execugéo do objeto contratado.

4.3 - A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1 A Contratada obriga-se a:
5.1.1 Prestar os servicos a Administragao, em estrita observancia das especificagbes do
Edital e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente;
5.1.2 Os servigcos devem observar a legalidade da Lei;
5.1.3 O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagdo de, a critério da
Administragao, substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas, no .
prazo maximo de 10 (dez) corridos, o produto com avarias ou defeitos; g/
5.1.4 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragéo, inerentes ao objeto '
da presente licitagao;
5.1.5 Comunicar 2 Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que V)
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo h
previsto, com a devida comprovagao;
5.1.6 Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitagao;
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5.1:7 I\{éo transfeﬂr a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagbes a que esta obrigada,
exceto nas condigGes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato:
5.1.8 Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢ado de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.1.9 Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacao de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execucao do
contrato.

5.1.10 O proponente desempenhara os servigos, de acordo com a ética médica, sendo de
sua responsabilidade e 6nus, todos os materiais, equipamentos, contrastes e
medicamentos necessarios para a realizagdo dos servigos profissionais ora contratados,
com disponibilidade de ambiente adequado, devendo manter todos os equipamentos e
ferramentas necesséarias a execugdo dos servigos em perfeito estado de conservacéo,
asseio e higiene, segundo os padrdes exigidos pela ANVISA e demais 6érgaos competentes,
manter os aparelhos com a calibracdo exigida pelo INMETRO, na periodicidade
determinada por esse 6rgdo, apresentando os comprovantes de calibracdo sempre que
solicitado e manter em arquivo;

5.1.11 O atendimento devera ser de segunda a sexta-feira, em horario comercial,

5.1.12 Nao podera ser cobrada nenhuma taxa, contribuicdo ou encargos dos funcionarios
encaminhados pelo Municipio, ndo podendo os mesmos sofrer qualquer tipo de
constrangimento;

A proponente vencedora devera enviar ao Municipio as fichas individuais e todos os demais
documentos referentes aos exames realizados, para arquivo e controle.

5.10. A proponente vencedora devera guardar total sigilo relativo aos exames e
procedimentos realizados durante e apos a execugao do contrato.

5.11. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados a CONTRATANTE
elou a terceiros, quando caracterizado a ma-fé, o dolo, a negligéncia ou a impericia
profissional de seus funcionarios, durante o fornecimento do servigo.

5.12. Manter durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
a serem assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas neste ato
convocatério.

5.13 - Executar diretamente nos termos da Legislagéo pertinente, os trabalhos necessarios
a execucao do objeto de que trata esse edital, observando sempre critérios de qualidade
técnica, custos e prazos previstos.

5.14 - Sera por conta da contratada as despesas com deslocamento, para a execugao do
servico, bem como dos profissionais necessarios

5.15 - Certificar-se, preliminarmente, de todas as condigbes exigidas no Edital, ndo sendo
levada em consideragdo qualquer argumentagéo posterior de desconhecimento.
Comunicar, imediatamente e por escrito, a Administragéo Municipal, através do fiscal/gestor
do contrato, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que W
sejam adotadas as providéncias de regularizagéo necessaria.

5.16 - Permitir o acompanhamento dos servigcos por servidores da contratante caso
necessario.

5.17 - Comunicar a contratante, imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que possa g
implicar no atraso da prestacéo dos servigos do objeto da Licitagao. \
5.18 - Adotar medidas, precaugdes e cuidados especiais para evitar danos materiais e
pessoais a terceiros, pelos quais sera inteiramente responsavel.
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5.19 - E de responsabilidade de a contratada possuir em seu quadro, pessoal devidamente
habilitado para a fungéo a ser exercida, em seu nome, observando rigorosamente todas as
prescrigbes relativas as leis trabalhlstas previdenciarias, assistenciais, securitarias e
sindicais, sendo considerada, nesse particular, como Gnica empregadora.

5.20 - Atender com prontid&o as reclamacées por parte da contratante.

Todas as despesas decorrentes da execugdo do contrato, contratacdo de pessoal,

deslocamento, alimentagao, estadia, fretes e demais encargos pertinentes, seréo de total
responsabilidade da contratada.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 A Contratante obriga-se a:

6.1.1. Receber provisoriamente, os resultados publicar na data e horario estipulado por lei;
6.1.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagées da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

6.1.3. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido;

6.1.4. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no edital e seus anexos.

6.1.5. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATDA com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do objeto do presente Termo
de Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados prepostos ou subordinados.

7. CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1 - No que tange ao pagamento dos servigos este sera realizado mensalmente até o
10° (décimo) dia util do més subsequente mediante comprovagéo do efetivo servigo
prestado acompanhados das respectivas notas fiscais, devidamente atestadas pelo fiscal
e gestor do contrato.

7.3 - A liberacdo dos pagamentos ficara condicionada a apresentagéo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em cumprimento com as
obrigacdes assumidas na fase de habilitagdo do processo licitatorio.

7.4 - O pagamento sera efetuado exclusivamente através de deposito em conta bancaria
de titularidade da contratada.

8. DOTACAO ORGAMENTARIA

8.1 - As despesas decorrentes desta licitagdo, sera verificado no momento de celebragao
do contrato:

8.2. DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

8.2.1 - Durante a vigéncia do contrato, o valor podera ser reajustado, a cada 12 (doze)
meses a partir da data da proposta de precos, pela variagdo do IGP-M (indice Geral de
Precos ao Consumidor) ou indice que venha a substitui-lo no momento da operagao, Q
calculado e divulgado mensalmente pela Fundacéo Getulio Vargas, ou pelo IPCA ou por
outro que vier a substitui-lo, desde que permitido nas normas econdmicas disciplinadoras.
8.2.2 - O reajuste dar-se a mediante solicitagao formal da contratada, e firmada atraves de
Termo de Aditamento acordado entre as partes.

8.2.3 - Caso haja alteracdo imprevisivel no custo da prestagdo do servigo, cabera ao
contratado requerer e demonstrar documentalmente, a necessidade de reequilibrio
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econdmico-financeiro do contrato com fundamento no artigo 65, Il, d” da Lei Federal n.°
8.666/93.

9. GESTOR CONTRATUAL

9.1 - A administragéo indica como gestor do contrato o Prefeito Municipal.

9.3 - Entre suas atribuigdes esta a de adotar medidas legais quando o Fiscal apurar a
ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam especificamente no art. 77, 78 e 88 da
Lei 8666/93 que trata das Sangdes Administrativas para o caso de inadimplemento
contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

9.4 - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverao ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas
convenientes.

9.5 - O gestor do contrato é o empregado designado pela Diretoria, com atribuices
administrativas e a fungao de administrar o contrato, desde sua concepgao até a finalizaczo,
especialmente:

I) analisar a documentacéo que antecede o pagamento;

II) analisar o reequilibrio econdmico-financeiro do contrato;

[I) analisar eventuais alteragées contratuais, apés ouvido o fiscal do contrato:

IV) analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

V) acompanhar o desenvolvimento da execugao através de relatérios e demais documentos
relativos ao objeto contratado;

V1) decidir provisoriamente a suspenséo da entrega de bens ou a realizacdo de servigos;
VIl) outras atividades compativeis com a fungéo.

10. FISCAL DO CONTRATO

10.1 A fiscalizagdo da contratacdo sera exercida por um dos representante da
Administragao informados abaixo, ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no
curso da execucgao do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragéao.

10.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993. -

10.3 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

MATRIC. NOME ORGAO DEPARTAMENTO Vs

5753-3/1 LL_JC|ma_ra Ap. Fagundes | Municipal Recursos Humanos 6
Vitoreti

2058-3/2 Rudinei Moreira Municipal | Recursos Humanos .

57462-7/1 | wayoon Roberto Bassos | Municipal | procurador Juridico §

10.4 - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverao ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas
convenientes.
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Og fiscais do contrato os quais possuem experiéncia e conhecimento na area relativa ao
objeto contratado, para acompanhar e fiscalizar a prestacédo dos servicos e especialmente:
) esclarecer prontamente as dlvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na
execucgéo do objeto contratado;
I} expedir, através de notificagdes e/ou relatdrio de vistoria, as ocorréncias e fazer as
determinagbes e comunicagdes necessarias a perfeita execugao dos servigos;
1) proceder as medigGes dos servigos executados e aprovar a planitha de medicdo emitida
pela contratada ou conforme disposto em contrato:
IV) adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a
respeito da suspensao da entrega de bens ou a realizacdo de servicos;
V) conferir e certificar as faturas relativas as aquisigées e servicos;
V) proceder as avaliagbes dos servigos executados pela contratada;
VII) determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais,
ezpecificagées e metodos de execugao dos servigos exigiveis para a perfeita execucao do
objeto;
VIil) exigir o uso correto dos equipamentos de protegdo individual e coletiva de seguranca
do trabalho;
IX) submeter ao gestor do contrato a definigédo sobre a retirada de qualquer empregado
subordinado direta ou indiretamente a contratada, inclusive empregados de eventuais
subcontratadas, ou as préprias subcontratadas, que, a seu critério, comprometam o bom
andamento dos servigos;
X) receber designacéo e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario,
promover reunides periddicas ou especiais para a resolugdo de problemas na entrega dos
bens ou na execucgio dos servigos;
Xl) dar parecer técnico nos pedidos de altera¢des contratuais;
Xll) verificar a correta aplicagéao dos materiais;
Xl requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de
promocao de controle de qualidade da execugéo ou dos bens a serem adquiridos;
XIV) realizar, o recebimento do objeto contratado, quando for o caso;
XV) propor, quando for o caso, a aplicagdo de penalidades a contratada, atendidas as
formalidades legais;
XVI) outras atividades compativeis com a fungao.
10.5. A Contratada devera designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que
a representara e se responsabilizara por todos os aspectos téchicos e legais, devendo
efetuar o acompanhamento continuo e periédico da execugéo do contrato.
10.6. As partes anotardo em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou
defeitos observados.
10.5. E dever do representante da Contratada:
1) zelar pela manutencéo, durante todo o periodo de execugdo do contrato, das condigdes
estabelecidas no Instrumento Convocatério e das Normas Regulamentadoras e Legislacao
correlata do Meio Ambiente e Seguranca e Medicina de Trabalho, como tambem da
regularidade fiscal e obrigag¢des trabalhistas;
II) zelar pela execugéo ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as
normas técnicas vigentes;
I1) zelar pela plena, total e perfeita execugéo do objeto contratado.
10.7. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagéo de san¢des administrativas, previstas
neste Regulamento, no Edital e/ou Contrato e na legislagao vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual.
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11. SANGOES POR INADIMPLEMENTO

11.1 - A licitante vencedora que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta,
néo celebrar contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar -se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a administracdo publica, e sera
descredenciada do Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominagées legais, conforme
disposto no Artigo 7° da Lei 10.520/2002.

11.2 - Ao proponente que desistir da proposta protocolada ou se negar a assinar o Contrato
de Fornecimento poderao ser aplicadas as seguintes penalidades:

11.2.1 - Adverténcia por escrito.

11.2.2 - Multa de 20 % (vinte por cento) do valor total da proposta de pregos, que podera
ser cobrada judicialmente se for o caso.

11.2.3 - Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragao, pelo prazo que a autoridade competente fixar, segundo graduacao
que for estipulada em razéo da natureza da falta.

11.2.4 - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.3 - O nao cumprimento das obrigagdes assumidas no Contrato de Fornecimento,
ensejara na aplicagado das seguintes penalidades:

11.3.1 - Adverténcia por escrito.

11.3.2 - Multa de 20 % (vinte por cento) do valor total do contrato, que podera ser cobrada
judicialmente se for o caso.

11.3.3 - No caso do ndo cumprimento do prazo de entrega do objeto solicitado, sera
aplicavel a proponente multa moratéria equivalente a 0,2% (dois décimos por cento) ao dia,
sob o valor total do contrato, sem prejuizo da multa de 20% (vinte por cento) do item
anterior.

11.3.4 - Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, pelo prazo que a autoridade competente fixar, segundo graduagao
que for estipulada em razao da natureza da falta.

11.3.5 - Declaraczo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig&o ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade conforme disposto no
Artigo 7° da Lei 10.520/2002.

11.4 - No processo de aplicacéo de penalidades, é assegurado o direito ao contraditério e
a ampla defesa, ficando esclarecido que o prazo para apresentagéo de defesa prévia sera
de 05 (cinco) dias Uteis contados da respectiva intimagao.

11.5 - Se o valor da multa nao for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado
do primeiro pagamento devido 8 CONTRATADA. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia
de crédito da CONTRATADA, 7valor deyigjo sera cobrado administrativamente e/ou

judicialmente. / &lﬂp: .
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/ LUCIMARA APARECIDA FAGUNDES VITORETI
Responsavel pela Elaborag&o do Termo de Referéncia
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ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

. (documento obrigatério)
A Comissao de Licitagdes
Do

Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana

Ref.: PREGAO ELETRC)NICO N°. 10/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 14/2022

NOME DA EMPRESA:
CNPJ:
ENDERECO:

Apresgntamos nossa proposta para entrega do objeto abaixo da presente licitagao,
modalidade Pregao Eletrénico n°. 10/2022, acatando todas as estipulagdes consignadas
no anexo | do edital, conforme abaixo:

Lote Descri¢ao do lote Qtd |Prestador dos servigos | Valor Unit| Valor
Total
Valor Total R$
Valor total da proposta: R$

( ).

Declaramos que os servigos cotados atendem a todas as especificagdes do Anexo |
do Edital do Pregao Eletronico n°. 10/2022.

Obs.: No preco cotado ja estéo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
taxas e encargos sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais,
assim como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam
sobre a contratacao.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL. 60 (sessenta) dias a partir da
data de emiss&o da proposta.

LOCAL E PRAZO DE ENTREGA: O objeto licitado sera executado, conforme condigoes
estabelecidas no termo de referéncia do edital

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado, conforme disposto no termo de referéncia em

anexo ao edital. ng
~ /;
DEMAIS CONDICOES: Conforme Edital

DATA: T
NOME E ASSINATURA DO |
REPRESENTANTE E CARIMBO DA EMPRESA
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ANEXO i

MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE
(documento obrigatorio)

A Comissio de Licitagées

Do

Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana
Ref.: PREGAO ELETRONICO N°. 10/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 14/2022

DECLARAGAO

A BMPIESA ...ovvvvniiiiiiniinininii e CCNPI NS , declara, sob as
penas da lei, que, até a presente data, ndo se acha declarada inidénea para licitar e

contratar com o Poder Publico ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a
Administracao Municipal.

,em de de

Nome e assinatura do representante legal
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII
DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL
(documento obrigatério)

A Comissio de Licitagbes

Do

Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana
Ref.: PREGAO ELETRONICO N°. 10/2022

PROCESSO LICITATORIO N° 14/2022

A empresa , Inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal Sr. (a)
portador (a) da Carteira de

Identidade n° CPF n°

DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal, que
nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva:
Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz( ).

,em de de

Nome e assinatura do representante legal
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)

(Observacgéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima) 4

“’/71.. -
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAQ DE NAO PARENTESCO

(documento obrigatério)

A Comissio de Licitagdes

Do

Municipio dg Nova Esgeranga do Sudoeste, Estado do Parana
Ref.: PREGAO ELETRONICO N°. 10/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 14/2022

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins de direito e sob as penas da Lei, que a empresa interessada
em participar do presente certame que ndo possui em seu quadro societario servidor ou
empregado publico da ativa ou empregado de empresa publica e que nao tem parentesco

com a Administracdo Publica Municipal.

,em de de

Nome e assinatura do representante legal
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)

4
?
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(documento obrigatoério)

A Comissio de Licitagées

Do

Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana
Ref.: PREGAO ELETRONICO N°. 10/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 14/2022

DECLARAGAO

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato

convocatorio, que a empresa
(denominacdo da pessoa juridica),
CNPJ n° € microempresa ou empresa de pequeno porte, nos

termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, e alteragdes posteriores, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta,
portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no procedimento
licitatdrio do Pregéo Eletrénico n® 10/2022, realizado pelo Municipio de Nova Esperanga do
Sudoeste — PR.

,em de de

Nome e assinatura do representante legal
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ) (2))
(
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ANEXO Vii

3 CONTRATO N° xx/2022
PREGAO ELETRONICO N° 10/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 14/2022

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE - PR, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 95.589.289/0001-32, com sede
na Avenida Iguagu, n° 750, Centro, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato
representado por seu Prefeito o Sr. JAIME DA SILVA STANG, brasileiro, casado, inscrito
no RG n® 1958087-3 SESP-PR, CPF/MF n° 718.246.349-00, residente e domiciliado em
Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana, e do outro lado, a empresa,
, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o

n° , com sede no Municipio de , Estado do Parana, na
, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado pelo seu
administrador, Sr. , brasileiro, inscrito no CPF/MF n°
, RG n° , tém certo e ajustado o fornecimento do

objeto adiante especificado, que foi objeto de procedimento licitatério na modalidade de
Pregéo Eletronico n® 10/2022, que se regera pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
pelo Edital da licitagdo em epigrafe e seus anexos e demais legislagdo aplicavel e mediante
as seguintes condi¢des, homologado em ......

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto a Contratagio de empresa especializada na
prestacdo de servigos de Seguranca e Medicina do Trabalho, que atendam as Normas
Regulamentadoras que sao exigidas pela legislagao trabalhista vigente, suprindo as
necessidades do Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste, Par, conforme quantidades e especificacdes técnicas minimas
relacionadas abaixo e constantes da proposta da contratada que passa a fazer parte
integrante deste contrato:

LT | QTD | UN DESCRIGCAO PRESTADOR DOS SERVICOS UNIT TOTAL

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA E PRAZO DE EXEUCAO DOS SERVIGOS

A empresa contratada deverd encaminhar os referidos Laudos ao Departamento de
Recursos Humanos em até 120 (cento e vinte dias) ap6s a assinatura do contrato.

No que tange a execucgdo do laudo PPP, esse sera executado mensalmente, conforme
solicitado pelo departamento de Recursos humanos

Apods a celebragdo do Contrato, quando solicitado a empresa devera prestar os servicos,
de forma prioritaria, respeitando os seguintes prazos:

a) 30 (trinta) dias - Elaboracgéo e apresentagédo do Cronograma de atividades do PCMSO e

Ocupacional — PCMSO (em todos os enderecos):
c) 60 (sessenta) dias - Elaboragdo e entrega do Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais - PPRA: (em todos os enderecos):

d) 05 (cinco) dias — Emisséo e entrega do PPP, conforme solicitagdo do Departamento de
Recursos Humanos.

A contratada devera comunicar imediatamente a contratante, a ocorréncia de qualquer fato
que possa implicar no atraso da execugao do objeto contratado. \
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Pelo fornecimento do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o
valor total de RO iceins (ot ), aqui por diante
denominado “VALOR CONTRATUAL”.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

UNIDADE DOTAGAO ORGCAMENTARIA FONTE | CATEGORIA |
DEPARTAMENTO |2549 0301 4 121 3 2 5 339039509900
MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTOS E REAJUSTE

No que tange ao pagamento dos servigos este sera realizado mensalmente até o 10°
(décimo) dia util do més subsequente mediante comprovacado do efetivo servigo prestado
acompanhados das respectivas notas fiscais, devidamente atestadas pelo fiscal e gestor
do contrato.

A liberacdo dos pagamentos ficara condicionada a apresentagao da prova de regularidade
para com a Fazenda Federal, ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em cumprimento com as obrigagoes
assumidas na fase de habilitagcdo do processo licitatério.

O pagamento sera efetuado exclusivamente através de depdsito em conta bancaria de
titularidade da contratada.

DO REAJUSTE

Durante a vigéncia do contrato, o valor podera ser reajustado, a cada 12 (doze) meses a
partir da data da proposta de pregos, pela variagédo do IGP-M (Indice Geral de Pregos ao
Consumidor) ou indice que venha a substitui-lo no momento da operagéo, calculado e
divulgado mensalmente pela Fundagao Getulio Vargas, ou pelo IPCA ou por outro que vier
a substitui-lo, desde que permitido nas normas econdmicas disciplinadoras.

O reajuste dar-se a mediante solicitagdo formal da contratada, e firmada através de Termo
de Aditamento acordado entre as partes.

Caso haja alteragdo imprevisivel no custo da prestagéo do servigo, cabera ao contratado
requerer e demonstrar documentalmente, a necessidade de reequilibrio econémico-
financeiro do contrato com fundamento no artigo 65, 1l, d” da Lei Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por danos causados &
CONTRATANTE, ou a terceiros decorrentes do objeto deste contrato, inclusive, mortes,
perdas ou descrigdo parciais ou totais, isentando a CONTRATANTE de todas as
reclamacdes que possam surgir com relagédo ao presente contrato.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES /@
Constituem direitos da CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigbes
descritas no presente edital e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo
convencionados.
Paragrafo Primeiro - Constituem obrigagées da CONTRATANTE:
)] Receber provisoriamente, os resultados publicar na data e horario estipulado
por lei;
1) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada,
através de servidor especialmente designado;
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) Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido;

IV)  Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no edital e seus
anexos.

V) A Administragado n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela CONTRATDA com terceiros, ainda que vinculados a execugao do objeto
do presente Termo de Referéncia, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados
prepostos ou subordinados.

Paragrafo Segundo - Constituem obrigacées da CONTRATADA:

) Prestar os servicos a Administracdo, em estrita observancia das
especificagbes do Edital e da proposta, acompanhado da respectiva nota
fiscal constando detalhadamente.

1)) Os servigos devem observar a legalidade da Lei

) O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagao de, a critério da
Administragdo, substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas
expensas, no prazo maximo de 10 (dez) corridos, o produto com avarias ou
defeitos;

IV)  Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragéo, inerentes ao
objeto da presente licitacao;

V) Comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

VI)  Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitagao;

VIl)  Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou na
minuta de contrato;

VIIl) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

IX) Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de
pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a
incidir na execugao do contrato.

X) O proponente desempenhara os servigos, de acordo com a ética meédica,
sendo de sua responsabilidade e 6nus, todos os materiais, equipamentos, /
contrastes e medicamentos necessarios para a realizagcdo dos servicos /g
profissionais ora contratados, com disponibilidade de ambiente adequado,
devendo manter todos os equipamentos e ferramentas necessarias a
execugao dos servicos em perfeito estado de conservagao, asseio e higiene,
segundo os padrdes exigidos pela ANVISA e demais 6rgaos competentes,
manter os aparelhos com a calibracdo exigida pelo INMETRO, na
periodicidade determinada por esse 6rgéo, apresentando os comprovantes de
calibragdo sempre que solicitado e manter em arquivo;
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Xl) O atendimento devera ser de segunda a sexta-feira, em horario comercial;

Xl)  Nao podera ser cobrada nenhuma taxa, contribuicdo ou encargos dos
funcionéarios encaminhados pelo Municipio, ndo podendo os mesmos sofrer
qualquer tipo de constrangimento;

XIll) A proponente vencedora devera enviar ao Municipio as fichas individuais e
todos os demais documentos referentes aos exames realizados, para arquivo
e controle.

XIV) A proponente vencedora devera guardar total sigilo relativo aos exames e
procedimentos realizados durante e apés a execugdo do contrato.

XV) Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados a
CONTRATANTE e/ou a terceiros, quando caracterizado a ma-fé, o dolo, a
negligéncia ou a impericia profissional de seus funcionarios, durante o
fornecimento do servico.

XVI) Manter durante toda a execucédo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes a serem assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificacao exigidas neste ato convocatério.

XVIl) Executar diretamente nos termos da Legislacdo pertinente, os trabalhos
necessarios a execuc¢ao do objeto de que trata esse edital, observando
sempre critérios de qualidade técnica, custos e prazos previstos.

XVIll) Sera por conta da contratada as despesas com deslocamento, para a
execucao do servigo, bem como dos profissionais necessarios

XIX) Certificar-se, preliminarmente, de todas as condi¢des exigidas no Edital, n&o
sendo levada em consideracdo qualquer argumentagao posterior de
desconhecimento. Comunicar, imediatamente e por escrito, a Administracao
Municipal, através do fiscal/gestor do contrato, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagdo necessaria.

XX) Permitir o acompanhamento dos servigos por servidores da contratante caso
necessario.

XXI) Comunicar a contratante, imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que
possa implicar no atraso da prestagéo dos servigos do objeto da Licitagao.

XXIl) Adotar medidas, precaugdes e cuidados especiais para evitar danos materiais
e pessoais a terceiros, pelos quais sera inteiramente responsavel.

XXIll) E de responsabilidade de a contratada possuir em seu quadro, pessoal
devidamente habilitado para a funcdo a ser exercida, em seu nome,
observando rigorosamente todas as prescrigdes relativas as leis trabalhistas,
previdenciarias, assistenciais, securitarias e sindicais, sendo considerada,
nesse particular, como Unica empregadora.

XXIV) Atender com prontiddo as reclamagdes por parte da contratante.

XXV) Todas as despesas decorrentes da execugdo do contrato, contratagéo de
pessoal, deslocamento, alimentagdo, estadia, fretes e demais encargos
pertinentes, serdo de total responsabilidade da contratada.

CLAUSULA OITAVA - DOS TERMOS ADITIVOS

Nas contratagdes em que se facam necessarias inclusdes de qualquer elemento nao

constante do presente, seréo efetuadas por “ANEXO ou TERMO ADITIVO” que integrardo J

o Contrato para todos os fins e efeitos de direito. ?‘
\

i
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CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

O licitante vencedor estara sujeito as penalidades previstas nos Artigos 86 e 87 da Lei
8.666/93 de 21/06/1993, seus paragrafos e incisos.

A CCt))NTRATADA serao aplicadas multas pela CONTRATANTE a serem apuradas na forma
a saber:

l- d_e até 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, quando a CONTRATADA por acdo
omiss&o ou negligéncia, infringir qualquer das obrigacdes estipuladas neste instrumento.

Il - Multa de 1% (hum) por cento, sobre o valor de cada lote da proposta atualizada, por dia
que exceder o prazo contratual para fornecimento do objeto.

Il - Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hip6tese de
inexecugdo parcial ou qualquer outra irregularidade.

IV - As multas mencionadas nos itens |, Il e Il serdo descontados dos pagamentos a que a
contratada tiver direito, ou mediante pagamento em moeda corrente, ou ainda judicialmente
quando for o caso.

Paragrafo Unico - Pela inexecugéo total ou parcial do Contrato suspenséo temporaria de
participacéo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao, pelo prazo de
02 (dois) anos.

As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sanc¢des, administrativas ou
penais, previstas na Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - PRATICAS DE ANTICORRUPCAO

I.  Adotar praticas de anticorrupgao, observando e fazendo observar, em toda gestao, o
mais alto padrado de ética, durante todo o processo de execucdo, evitando praticas
corruptas e fraudulentas;

Il.  Impor sangdes sobre uma empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na
forma da Lei, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pela gestdo municipal se, em qualquer momento, constatar o
envolvimento da empresa ou pessoa fisica, diretamente ou por meio de um agente,
em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar
de licitaggdo ou de contratos financiados com recursos repassados pela esfera
estadual. Para os propdsitos deste inciso, definem-se as seguintes praticas:

a. Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agao de servidor publico no
desempenho de suas atividades;

b. Pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omissdo de fatos, com o objetivo de
influenciar a execugao dos recursos;

c. Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao
licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d. Pratica coercitiva: causar dano ou ameagcar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um
processo licitatério ou afetar a execugdo de um contrato;

e. Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou
fazer declaracdes falsas, com o objetivo de impedir materialmente a fiscalizagao

da execugao do recurso.
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lll. Concordar e autorizar a avaliagdo das despesas efetuadas, mantendo a disposicao
dos érgaos de controle interno e externo, todos os documentos, contas e registros
comprobatérios das despesas efetuadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no
art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso
de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GESTOR CONTRATUAL E FISCAL DO CONTRATO
A administracéo indica como gestor do contrato o Prefeito Municipal.

- Entre suas atribuicbes estd a de adotar medidas legais quando o Fiscal apurar a
ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam especificamente no art. 77, 78 e 88 da
Lei 8666/93 que trata das Sang¢des Administrativas para o caso de inadimplemento
contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas
convenientes.

O gestor do contrato & o empregado designado pela Diretoria, com atribuicoes
administrativas e a funcdo de administrar o contrato, desde sua concepgé&o até a finalizacao,
especialmente:

) analisar a documentagéo que antecede o pagamento;

i) analisar o reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

[l analisar eventuais alteragdes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato;

I\VV) analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

V) acompanhar o desenvolvimento da execugao através de relatérios e demais documentos
relativos ao objeto contratado;

VI) decidir provisoriamente a suspenséo da entrega de bens ou a realizagédo de servigos;
VII) outras atividades compativeis com a fungao.

FISCAL DO CONTRATO

A fiscalizacdo da contratagéo serd exercida por um dos representante da Administracao
informados abaixo, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execugao
do contrato, e de tudo dara ciéncia a8 Administragao.

A fiscalizacdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou J
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as \Q
providéncias cabiveis. \
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MATRIC. | NOME ORGAO DEPARTAMENTO
5753-3/1 Lucimara Ap. Fagundes | Municipal R
Vitoreti ecursos Humanos
2058-3/2 Rudinei Moreira Municipal | Recursos Humanos As
M —
57462-7/1 Alsgzon Roberto  Bassos | Municipal Procurador Juridico

decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverao ser solicitadas
a autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

Os fiscais do contrato os quais possuem experiéncia € conhecimento na area relativa ao
objeto contratado, para acompanhar e fiscalizar a prestagéo dos servigos e especialmente:
) esclarecer prontamente as dlvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na
execucao do objeto contratado;

II) expedir, através de notificacdes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer as
determinagdes e comunicagdes necessarias a perfeita execucdo dos servigos;

I1) proceder as medicdes dos servigos executados e aprovar a planilha de medi¢éo emitida
pela contratada ou conforme disposto em contrato;

IV) adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a
respeito da suspensdo da entrega de bens ou a realizagédo de servigos;

V) conferir e certificar as faturas relativas as aquisigbes e servigos;

VI) proceder as avaliagbes dos servigos executados pela contratada,;

V11) determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais,
especificacdes e métodos de execugéo dos servigos exigiveis para a perfeita execugao do
objeto;

VIill) exigir o uso correto dos equipamentos de protegéo individual e coletiva de seguranga
do trabalho;

IX) submeter ao gestor do contrato a definicdo sobre a retirada de qualquer empregado
subordinado direta ou indiretamente a contratada, inclusive empregados de eventuais
subcontratadas, ou as préprias subcontratadas, que, a seu critério, comprometam o bom
andamento dos servigos;

X) receber desighagao e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario,
promover reuniées periodicas ou especiais para a resolugéo de problemas na entrega dos
bens ou na execucgéo dos servicos;

X1) dar parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais;

XIl) verificar a correta aplicacéo dos materiais;

X111) requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de
promocao de controle de qualidade da execugédo ou dos bens a serem adquiridos;

XIV) realizar, o recebimento do objeto contratado, quando for o caso;

XV) propor, quando for o caso, a aplicacdo de penalidades a contratada, atendidas as
formalidades legais;

XVI) outras atividades compativeis com a fungao.

A Contratada devera designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a
representara e se responsabilizara por todos os aspectos técnicos e legais, devendo efetuar
o acompanhamento continuo e periédico da execugao do contrato.

As partes anotardo em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao

: {
do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos }}J
observados.

E dever do representante da Contratada: ,& )

) zelar pela manutengéo, durante todo o periodo de execugéo do contrato, das condigoes !

estabelecidas no Instrumento Convocatério e das Normas Regulamentadoras e Legislagéo
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correlata do Meio Ambiente e Seguranca e Medicina de Trabalho, como também da
regularidade fiscal e obrigacoes trabalhistas;

Il) zelar pela execugdo ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as
normas tecnicas vigentes;

ll) zelar pela plena, total e perfeita execugao do objeto contratado.

O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA ensejara a aplicacdo de sancgdes administrativas, previstas neste

Regulamento, no Edital e/ou Contrato e na legislacdo vigente, podendo culminar em
rescisao contratual. -

CLAUSULA DECIMA QUARTA - VINCULACAO DA PROPOSTA E INSTRUMENTO
CONVOCATORIO

O presente contrato esta vinculado aos termos do Edital de Licitagao, referente ao Pregao
Eletrénico n® 10/2022— Processo Licitatério n® 14/2022 e seus anexos, bem como a
Proposta da licitante vencedora.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ASSSINATURA

A CONTRATANTE e a CONTRATADA e as testemunhas que subscrevem o presente
instrumento concordam expressamente que este podera ser assinado eletronicamente
através da plataforma que melhor lhes aprouver, com fundamento no art. 10°, paragrafo 2°
da MP 2200-1/2001 e do art. 6° do Decreto 10.278/2020.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

As questdes decorrentes da utilizacdo da presente ata, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justi¢a Estadual, no Foro da Cidade
de Salto do Lontra - PR, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja,
salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d”, da Constituicdo Federal.

E, assim, por estarem justos e contratados, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento do
presente contrato, firmam-no em duas (2) vias de igual teor e forma, perante as
testemunhas adiante assinadas.

Nova Esperanca do Sudoeste, PR,

MUNICiPIO DE NOVA ESPERANGCA DO SUDOESTE
CONTRATANTE
JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

CONTRATADO
Administrador
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
RG n%: RG n®:
Ass: Ass:
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PARECER JURIDICO INICIAL

Licitagdo Modalidade Pregao Eletrénico n°. 10/2022.
Consulta do Executivo Municipal de Nova Esperanca do
Sudoeste, Estado do Parana. Conforme objeto citado
abaixo para andlise da Legislacao aplicavel. Conclusdes.

| - Do relatério

A Comisséo de Licitagdo determinou o encaminhamento do
procedimento licitatério Modalidade Preg&o Eletrénico ne. 10/2022, tendo por objeto a Contratagio de
empresa especializada na prestacio de servigos de Seguranca e Medicina do Trabalho, que atendam
as Normas Regulamentadoras que sio exigidas pela legislagdo trabalhista vigente, suprindo as

necessidades do Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Nova Esperanc¢a do Sudoeste,
Parana, para fins de parecer.

O mesmo foi distribuido a esta assessoria juridica para fins de
atendimento do despacho supra.

Tem origem na Consulta formulada pelo Municipio de Nova
Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana, nos seguintes termos:

Emiss&o de parecer sobre o Edital de Licitag&o n°. 10/2022, tendo
por objeto a Contratagao de empresa especializada na prestacdo de
servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho, que atendam as
Normas Regulamentadoras que s&o exigidas pela legislacao
trabalhista vigente, suprindo as necessidades do Departamento de
Recursos Humanos do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste,
Parana.

E o relatorio.

Il - De Meritis

Nos termos da Consulta, o fulcro da mesma reside na possibilidade
de utilizag&o da modalidade pregéo Eletrénico para a contratagcéo do objeto ora mencionado.

A proposta tem fundamento juridico nos diplomas legais, a saber:
Pregéo € a nova modalidade de licitag&o, regulada pela Lei 10.520,
de 17.7.2002, cuja a ementa: “Institui, no &mbito da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, XX!|, da
Constituigdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisicdo de bens e servicos comuns. Nos termos do citado
diploma, consideram-se bens e servicos comuns aqueles cujos
padrées de desempenho e qualidade possam ser objetivamente
definidos no edital, por meio de especificagbes usuais no mercado.
(MEIRELLES, Hely Lopes. Licitagdo e Contrato Administrativo. 14
ed. Sdo Paulo: Malheiros, 20086, p. 130-104).

O § Unico do art. 1° da Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002,
assim preleciona:

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguagu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanc¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br
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NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

Art. 1° - Para aquisigdo de bens e servicos comuns, poderé ser
adotada a licitagdo na modalidade de pregdo, que seré regida por
esta Lei,

Consideram-se bens e servigos comuns, para os fins e efeitos deste
artigo, aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes
usuais no mercado.

Portanto, a modalidade preg&o Eletrénico podera ser utilizada para a
contratag&o do objeto ora mencionado.

O art. 38, § Unico da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993,
assim preleciona:

Art. 38(..)

§ Unico: As minutas de editais de licitagdo, bem como as dos
contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente
examinadas e aprovadas por assessoria juridica da Administragéo.
(Redacéo dada pela Lei n° _8.883,_de 1994).

Portanto, mister a elaboragéo do presente parecer.

lll - Conclusdes

Desse modo obedecidas as demais regras contidas na Lei Federal
n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e na Lei n° 10.520/2002, entende-se que a Administragdo Publica
Consulente podera adotar a modalidade de Licitagdo Pregdo Eletrénico, encontrando-se o edital em
consonancia com os dispositivos da Lei Federal, supra citada, razao pela qual se encontra aprovado por esse

departamento juridico, e, em condigdes de ser aprovado por Vossa Exceléncia, se assim entender.

Sugiro a Vossa Exceléncia a remessa desse parecer a Comisséo de

Licitag&o para continuidade do processo licitatério, caso seja vosso entendimento.
E 0 meu parecer.

Nova Esperancga do Sudoeste, PR, em 26 de janeiro de 2022.

W/é’-/

MAYCON ROBERTO BASSO ALVES
Procurador Juridico Municipal
OAB/PR 91.103

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguagu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanc¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.hovaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 10/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 14/2022

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 95.589.289/0001-32, com
sede na Avenida Iguagu, 750, Centro, na cidade de Nova Esperang¢a do Sudoeste, estado
do Parana, torna publico que no dia 08 de fevereiro de 2022, as 09h00min, no enderego
acima mencionado, realizard na plataforma do banco do Brasil licitagdes-e.com.br sess&o
de licitacdo do tipo Menor prego — total no lote na modalidade de PREGAO
ELETRONICO, destinado a: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos de Segurangca e Medicina do Trabalho, que atendam as Normas
Regulamentadoras que sio exigidas pela legislagao trabalhista vigente, suprindo as
necessidades do Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste, Parana.

Inicio de acolhimento de propostas sera a partir das 08h00min do dia 28/01/2022 e limite
de acolhimento de propostas no dia 08/02/2022 as 08h30min.

Abertura das propostas dia 08/02/2022 as 08h30min.

Inicio das disputas as 09h00min do dia 08/02/2022.

Os interessados em participar da presente licitagdo, vao encontrar o edital e seus anexos

nos sites licitacoes-e.com.br e www.novaesperancadosudoeste.pr.qov.br.

Informagdes adicionais, dividas e pedidos de esclarecimentos deverao ser encaminhados
por escrito a Comisséao de Licitacéo pelo enderego eletrénico

licitacao@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br.

Nova Esperanca do Sudoeste, Parana, em 26 de janeiro de 2022.

S D P2 T D e Tz

“JAIME DA SILVA STANG . DIRCEU BONIN

Prefeito Municipal Pregoeiro

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanga do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.g’ov.br
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Quinta-Feira, 27 d= Janeiro de 2022

lario O

PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

C i a dos Municipios do
: Sudoeste do Parana

AVISO DE LICITACAO

PREGAQ ELETRONICO N¢ 10/2022

PROCESSO LICITATORIO N° 14/2022

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOQESTE. Estado do Parana. pessoca
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJY/MF sob n® 95.589.289/0001-32, com
sede na Avenida lguacu, 750, Centro, na cidade de Nova Esperanga do Sudoeste, estado
do Parand, torna publico que no dia 08 de fevereiro de 2022, as 08h00min, no enderego
acima mencionado, realizara na plataforma do banco do Brasil licitagdes-e.com.br sessdo
de licitacsio do tipo Menor preco — total no loie na modalidade de PREGAO ELETRONICO,
destinado &: Contratacio de empresa especializada na prestagdo de servicos de
Seguranga e Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que séo
exigidas pela legislacao trabalhista vigente, suprindo as necessidades do Departamento
de Recursos Humanos do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste. Parana.

Inicio de acolhimento de propostas serd a partir das 08h00min do dia 28/01/2022 e limite
de acolhimento de propostas no dia 08/ 022 as 0Bh30min.

Abertura das propostas dia 08/02/2022 as 08h30min.

Inicio das disputas as 08h00min do dia 08/02/2022.

Os interessados em participar da presente licitagao, vao encontrar o edital e seus anexos
nos sites licitacoes-e.com.br e www.novaesperancadosudoesie. pr.gov.br.

Informagdes adicionais, ddvidas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser
encaminhados por escritc a Comissao de Licitagao pelo enderego eletrénico licitacac@
novaesperancadosudoeste.pr.gov.br.

Nova Esperanca do Sudoeste, Parana. em 28 de janeiro de 2022.

JAIME DA SILVA STANG - Prefeito Municipal

DIRCEU BONIN - Pregoeiro

Matéria publicada no DIARIO OFICH  DC
A verificaco de autenticidade da materia pode ser feita informando o ¢

htip://divems.com.br

AL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA rio dia 27/01/2022,
4digo identificador no site:

Ano X1 — Edicéico N? 2836
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A empresa WERBRAN DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. inserita
no CNPIME sob o n® 04.372.020:0001-44, vencedora nos itens 47 ¢ 73, perf
o valor total de RS 22.050.00 {vinte e dois mil ¢ cinquenta reais).

A empresas § & R DISTRIBUIDORA UTDA. inserita no ONPEME sob o n?
(-41.889.315:0001-92. vencedora nos itens 16, ob ¢ 7o, perfazendo o valor wal de
RS 3.142.80 (1rds miil cenfo ¢ quarenta ¢ dois tenis ¢ oitenta centavos),

R(2S DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no
sob on® 31.903.076:0001-90, vencedora nos itens 14. 30 e 63, perfazendo
o valor total de RS 24.350,00 (vinte e quatro mil trezentos e cinquenta reais).
Acempresas CAVALLICOMERCIO DE PRODUTOS M EDICOS HOSPITALARES
EIRELL inscrita no CNPJ/MF sob o n* 32.743.242:0001-61, vencedora nos itens
06. 15 ¢ 26. perfazendo o valor 1otal de R$ 28.R95.00 (vinte ¢ cito il vitocentos
€ noventa e cineo reais).

A empresas CIRURGICA ASSIS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA
SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n” 39.610.184:0001-47, vencedora nos
itens 71, 75 e 79 perfazendo o valor total de R$ 37.078.50 (trima e sete mil setenia
¢ 0ito reals e cinguenta centavos).

Aempresas COMERCIAL CTRUGICARIOCTARENSE TTDA. inscrita no ONPI
MF sob o n® 67.729.178/0005-72, vencedora no item 46. perfazendo o valor totul
de RS 9.100,00 (nove mi ¢ com reais).

A empresas PROMEFARMA MEDICAMENTOS | PRODUTOS HOSPITALARLS
LTDA. inscrita no CNEEME sob o n® 81,706 251:0061-98, vencedora nos itens 82,
23.29.37.3 .74, 7S e 82, perlazendo ¢ valor total de R§ 67.188.75
1 mil cento ¢ oltenta © oito reals ¢ setenta ¢ cinco centaves).

wrendo

{%
A empresas A G RIENEN & CTA LTDA. inserita no CNPIMTE sob an
{2.223.947°0001-65, vencedora item 13 perfazendo o valor wtal de RS [.252.00
fuin mil trezentos ¢ cinguenta ¢ dois reais).

Aempre IRURGICASANTACRUZ CONLDE PRODUTOS HOSPITAL ARES
LT AL (a e CNPIME sob o n® 94516671 0001-33, vencedora no iten 08,
cido o voler total de RS 9.853.00 (nove mil oiincentos ¢ chuenta ¢ cineo

RIET
Marmeleiro, 26 de jancino de 2022,
Paulo Jair Pilati
Prefeito
6774/2022

AVISO DE HOMOLOGACAO .
PREGAO ELETRONICO N" 14972021 — PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO N“ 237/2021-1.1C
TTPO: Menor prego global por item.
‘Torna pliblica a Homologacdo ¢ Adjudicagiio Pregio Eletronice n® 149/2021 —
PMM, cuje objeto ¢ a contrataciu de empresa para aquisicio de trés vefeulos
(ulilitirio, passeio ¢ van furgiio) noves (zero quildmetro). sendo dois para o
Departamento de Educagio e Coltura ¢ um para o Departamento de Mcio
Ambiente e Recursos flidricos. A empresa habilitada &
A empresa FIPAL DISTRIBUIDORA OF VEICULOS UTDAL mseriia no CNPY
MT sob o 1° 77.396.810/0001-33, vencedora no item (1. perfazendo o valor total
de RS 221.244.00 (duzentos ¢ vinle um mil duzentos ¢ quarenti ¢ GUHTo retiis).
Marmeleiro. 26 de janeivo de 2022
Pauls Jair Pilati
Prefeite
6776/2022

Nova Esperanga do Sudoeste

AVISO DE LICITA A
PREGAO ELETRONICO N, #072022

G MUNICIPIO PR NOVA ESPERANCA DO SUDOFSTE, Estado de Parml.
woa juridiea de direito piblico interno. vo o ONPEME sob o?
4389, 2%0/0001-32, comi sede na Avenida fguagu. T30 Centro, na ciduds
Nova Esperanca do Sudovsic, estado do Parand. tora pubtice que no dia O8 de
as DOR00MIn. ne enderego acina mencionado, peativard nu

T
ue

feverciio de 2022,

platajornm do banco do Brasil ficilagdes- con_‘,.hr sessio 5lr licitacdo do tipo

Menor preco - Tarela na modatidade de PREGAD ELETRONICQ. destui

Contratagio de empresa especializada na prestagiio de sericos de Seguranga ¢

Medicing do Trabalho, que atendam as Normas Regulamenadoras que sia

exigidas pela legislagio trabalhista vigente. suprindo as necessidades do

Departamento de Recursos Humanos do Municipiv de Novs Esperanga do

Sudoeste, Parand.

Inicio de acolhimento de propostas serd a partir das 0ShOOmin do dia 280172022

¢ limite de acolhimento de proposias no dia 08/022022 s 08h30min.

Aberiura das propostas dia 08/02/2022 ds 0&L3Umin.

Inicio das disputas as 09h00min do dia 08/02/2022.

03 interessados em participar da presente licitagho. vao enconiar o edital e seus

anexos nos sites licitacoes-e.com.br e w\v\v.1n>vuc:<pcx'nnc;\dn.\udocste.pr.go\‘.hr.

Informacdes adicionais, davidas ¢ pedidos de eschirecimentos deverdo sev

encaminhados por escrito a Comissio de Licitagio pelo endereco eletrdmey
L 3 S0 RU RN DL

RIEN

[TRETIN
RS

L

Nova Esperanga do Sudoeste, Parand. em 26 de janeiro de 2022,

JANME DA SILVA STANG
Prefeity Municipal
" ' 6508/2022

ift

i Nova Tebas

AVISO DE LICITACAO
Pregio na Forma Eletrdnico n® 002/2022
Procedimenco Licitatorio n® 004/2022
O Nunicipio de Nova Tebas-PR, Estado do Parand com fundamento na Lei Federal
0" H).520. de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n® 10.02-12019. aphicando-se
subsidiariamente, no que couberem, as disposicoes da Lei Federal n? 8,666, de 21
de junho de 1993, com alteragSes posteriores, e demais normas regulamentarss
aplicaveis & P
espuc

espécie, comunica que realizard licitagfio conforme as seguintes
¢Oes:

OBJETO: Aquisicao de veiculos novas que serdio utilizados para o transporte
sanitirio de usudrios do SUS do Municipio de Nova Tebas - Pr.

DATA DE ABERTURA: 09 de fevereivo de 2022, as 08h30min (oito horas ¢
[rinta Minutos).

CRITERIO DE NLGAMENTO: Menor Preco por item

VALOR TOTAL: RS 944.864 .34 (novecentus e quarenta ¢ guatro mil vitocentos
¢ vegsenta ¢ qUatro reals & CINquents e quatro centavos).

INFORMAGOES: A licitante deverd estar inserita no sistema elewdnico
“Comprasnet”, no site www.comprasaet,gov.br (o qual ¢ de avesso livre -
SICAFWEB). deverd providenciar o seu credenciamento dentro do servigo " Pregdo
Flerdnico”. pedendo atraveés deste retirar o edital. que serd dispenibilizado também
para download no site w também podendo ser retirados na
sede da Prefeitura Municipal de Nova Tebag, sito o Avenida Belo Horizonte, 695 —
o, o Nova Tebas — Parand, Fone: (42} 3643-1109, de sepunda & sexta-feira.
so horario das 08h00min os 12h0Mmin < 13h15min ds 17h00min.

Nova Tebas, 28 de janciro de 2022, -

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS - PR
-6418/2022

E Ppién

TOMADA DE PRECOS N" 002/2022
Protocelo n" 3222/2021

Tipo: Menar Pre¢o Global
OBJE1'O: Conratacdo de empresa especializada para execuclio das obras de
refore ¢ pintura nas escolas ¢ CMELs Municipais.
LEGISLACAO: Lei 1. 5.666, de 21 de junho de 1.993, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n® 8.583, de 08 de junho de 1.994. Lei Complementar ot 123,
de 14 de dezembro de 2006 ¢ pela Lei 0 9,643, de 28 de abril de 1.993. Abertura ¢
Recebimento dos Envelopes: as 09h30min do dia 16 de Fevereiro de 2022, Local:
Sala de Liciagies da Prefeitura Municipal de Pign, situada & Rua Amazonas, 373
— Centro. O edital completo estard & disposigdo dos interessades a partir de 27 de
20722, no endereco BURL Awww. i pEE0v.br ¢ no Sctor de Liciacaes
& Municipal do Administragio ¢ Finangas.

Pitn/PR, 26 de Janeiro de 2022.

Fancirn

da Seercta

Marcos Aurélio Melenek
Presidente da CPL
’ 68523/2022

i Piraguara

EXTRATO DE HOMOLOGACAO E ADJUBICACAO
PROCESSO N° 39.893/2021 - PREG AQ FLETRONICO N° 8772021
0 PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAQUARA. Estado do Parana. no uso de
<uas atribuicnes legais e com base na Lei Federal n” 8.66A: 1993, 10.320/2002 ¢
Decreto Federl o7 10.024 2019, que institui « modalidade Pregio Eletronic de
acorde com o procedimento liciimdrio e julgamento das propostas apresentadas ao
PROCESSO N* 39.893:2021 - PREGAO ELETRONICO N 87/2021, que tem
por obicio a aguisivao do wmaterials agregados. HUMOLOGO oreferide processo
licitaténio. adiudicando seu resultado ds empresas: CTG MINERIQSTIDA com
sede na Rua Benjamim Claudino Barbosa n™ 13783, Zacarias
PR inscrita no CNPIMT sob n® 11.535.641/0001-67. vencedora dos ftens 02,03.08.
12, 13 ¢ 18 pelo valor fotal de RS 1.566.256,00 rom milhfo quinhentos ¢ ressentu e
seis il duzenios ¢ cinguenta reaisy; DOS IRMAOS COMERCIO DIk ARKIAE,
SAIBRO LTDA. comsede na Av. fodo Batista Lovato. 1° 389, Centro, Colombo PR,
Inserita no CNPEME sob n® 42.881.895/0001-60. vencedora dos itens 0t e Hpelo
valor otal de RS 103.500,00 (cento ¢ wés mil ¢ guinhentos reais): LUNARDON
& SILVA LTDA. com sede na Av. Palmas, n® 81, Planta Arayatuba, Piraquary
PR inscrita po ONPEME sobn® 14.267.493.0001-38, vencedora de item 65 pelo
walor total de RS 367.500,00 (trezentos € sessenta € sete mil e quinhenfos reais )
VIARCOS BONATO CONSTRUCAO E PAVIMENTACAQ EIRELL com sede
o Rua Victor Tasin, n” 300, Gabirabal, Columbeo PR, inscrita no ONPIMT sob o”
13 .650.515/0001-96. vencedora dos itens 06, 07, 10,15, 17 ¢ 20 pelo valortotal de
RS 2.868.7530.00 (dois millides oitocentos ¢ sexsenta e ofto mil setecentos e chiguenta

<

0 José dos Pinhais

e




04/02/22, 13:51 Locamail :: Re: Novo Questionamento

Assunto:  Re: Novo Questionamento
De <recursoshumanos@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br>
Departamento de LicitagGes - MNES

Para: o
<licitacao@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br>

Data 04/02/2022 13:42

Boa tarde.

Sugiro a adequagao do Termo de Referencia do Edital.

Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste

Divisdo de Recursos Humanos

(46) 3546-1144

Em 04/02/2022 11:07, Departamento de Licitagbes - MNES escreveu:

Esta mensagem, incluindo os seus anexos, destinatarios e remetentes, contém informagdes destinadas a
individuo e propésito especificos, podendo conter informagSes privilegiadas e/ou de carater sigiloso/confidencial
em decorréncia da Lei n. 13.709/18 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD). A utilizagdo, copia e
divulgagdo ndo autorizadas desta mensagem sdo expressamente proibidas, visto o disposto no artigo 153 do
Cddigo Penal, Caso tenha recebido esta mensagem por engano, por favor, informe-nos e apague-a, sendo
extremamente proibido a copia ou divulgagdo seu contetddo sob pena de responder judicialmente.

Antes de imprimir, lembre-se do seu compromisso com o meio ambiente!
Departamento de Licitac6es e Contratos
Telefone (46) 3546-1144

MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE

Assunto::licitagdo P.E 10.22
Data:04/02/2022 10:56
De:Daniel Resende - LicitacBes Grupo Polimed <licitacao@qrh.com.br>
Para::licitacao@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br

Boa Tarde Senhor Pregoeiro tudo bem?

referente ao Objeto do Pregdo Eletrdnico n® 10/2022 - Medicina do Trabalho.

O Objeto do referido edital estad antigo.

o PPRA - Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais deixou de existir no dia 03/01/2022.
E entrou em vigor o PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos.

Sugiro que alterem o Termo de Referéncia para cumprimento do PGR.

Muito Obrigado e qualquer divida, estamos a disposigdo!

Abragos!

https://webmail-seguro.com.br/?_task=mail&_safe=0&_uid=8430&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1

1/2




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

'MUNICIPIO DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

AVISO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 10/2022

PROCESSO LICITATORIO N°. 14/2022

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE, PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob N°. 95.589.289/0001-32,
localizado na Avenida Iguagu, centro, n°. 750, torna publico que o PREGAO
ELETRONICO n°. 10/2022, destinado a: Contratagio de empresa
especializada na prestacio de servicos de Seguranca e Medicina do
Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sédo exigidas
pela legislagdo trabalhista vigente, suprindo as necessidades do
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Nova Esperanca do
Sudoeste, Parana, cuja sessao de abertura e julgamento ocorreria no dia 08 de
fevereiro de 2022, as 09h00min, esta REVOGADO, tendo em vista a solicitacao
da Divisdo de Recursos Humanos para adequaco do termo de referéncia do
edital.

Informacées adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimentos dever&do ser
encaminhados por escrito a Comissdo de Licitagdo pelo enderego eletrénico

licitacao@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br.

Nova Esperanca do Sudoeste, Parana, em 04 de fevereiro de 2022

&

/
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Sl & ST N Zﬂggfgfm%
/ JAIME DA SILVA STANG DIRCEU BO

Prefeito Municipal Pregoeiro

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br




Diario Oficia

Segunda-Feira, 07 de Fevereiro de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

AVISO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 10/2022

PROCESSO LICITATORIO N°. 14/2022

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE, PARANA, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob N°. 95.589.289/0001-32, localizado
na Avenida Iguagu, centro, n°. 750, torna publico que o PREGAO ELETRONICO n°.
10/2022, destinado a: Contratagéo de empresa especializada na prestagio de servigos de
Seguranga e Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo
exigidas pela legislagao trabalhista vigente, suprindo as necessidades do Departamento
de Recursos Humanos do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Parang, cuja
sesséo de abertura e julgamento ocorreria no dia 08 de fevereiro de 2022, as 0Sh00min,
estd REVOGADO, tendo em vista a solicitagdo da Divisdo de Recursos Humanos para
adequagéo do termo de referéncia do edital.

Informagdes adicionais, dividas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser
encaminhados por escrito a Comisséo de Licitacdo pelo enderego eletrdnico licitacao@
novaesperancadosudoeste.pr.gov.br.

Nova Esperanga do Sudoeste, Parand, em 04 de fevereiro de 2022

JAIME DA SILVA STANG - Prefeito Municipal

DIRCEU BONIN - Pregoeiro

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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