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INSTRUMENTO PARTICULAR DE 43’ALTERAC;'\O CONTRATUAL DE
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA:

“A MERCIO DE MA P NSTRUCA DA”

CNPJ: 27.840.547/0001-51

Pelo presente instrumento particular de alteracdo e consolidacao do
contrato social, os abaixo-assinados:

ROMUALDO ALVES MENDES, brasileiro, natural de 0Osasco/SP,
nascido no dia 16 de Outubro de 1979, casado sob o regime comunhdo
universal, empresario, portador da carteira de identidade no©.
30.376.564-1 expedida em 03/01/2013 pela SSP/SP e inscrito no CPF
sob o n°. 284.512.378-78, residente e domiciliado a Estrada do
Sapiatd, n° 595 - Apto. 33-Bloco F-Vila Santa Rita - Itapevi - Sao
Paulo - CEP. 06665-022 e;

DAVID DOS SANTOS MENDES, brasileiro, natural de Jandira/SP,
maior, solteiro, empresario, nascido em 28 de novembro de 1998,
portador da RG n° 52.602.813-0 emitida em 17/06/2016, SSP/SP, e
inscrito no CPF (MF) n° 416.029.918-04, residente e domiciliado na
Rua Pedro Moraes n® 88 - Casa 2 - Jardim Heneide - Itapevi - Sao
Paulo - Cep. 06.602-400. Unicos socios de uma sociedade empresaria
limitada sob a denominacdo de “AJR COMERCIO DE MATERIAIS
PARA CONSTRUCAO LTDA”, com sede na Rua Milton Alves n® 91 -
Jardim Alvorada - Jandira - Sdo Paulo - Cep. 06.612-120, regularmente
inscrita no CNPJ n° 27.840.547/0001-51 com seu Contrato Social
devidamente registrado e arquivado na JUCESP sob n° 35.230.609.979
de 29 de maio de 2017 e resolvem de comum acordo promover
alteracdo contratual, mediante a cldusula e condigGes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Altera-se neste ato a sede e domicilio da sociedade para a Rua
Waldemar Pettena de Oliveira n® 324 - Jardim Nova Itapevi -
Itapevi - Sdo Paulo - Cep: 06690-310.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem em pleno vigor as demais cldusulas consignadas no
Contrato Social primitivo, que ndo foram aiteradas por este instrumento
de alteracdo contratual. Conforme a mudanca acima e de acordo com 0s
termos dos artigos 997 e seguintes da lei 10.406/200 bdigo Civil
Brasileiro), os socios resolvem consolidar o seu,_j,,g’on ato  Social
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CONSOLIDAGCAO CONTRATUAL
“AJR COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA”

ROMUALDO ALVES MENDES, brasileiro, natural de Osasco/SP,
nascido no dia 16/10/1979, casado sob o regime comunhdo universal,
empresario, portador da carteira de identidade n°. 30.376.564-1
expedida em 03/01/2013 pela SSP/SP e inscrito no CPF sob o no.
284.512.378-78, residente e domiciliado a Rua Madalena e Silva, 72 -
Conj.Hab. Setor B - Itapevi - S3o Paulo - CEP. 06665-245 e;

DAVID DOS SANTOS MENDES, brasileiro, natural de Jandira/SP,
maior, solteiro, empresario, nascido em 28 de novembro de 1998,
portador da RG n° 52.602.813-0 emitida em 17/06/2016, SSP/SP, e
inscrito no CPF (MF) n° 416.029.918-04, residente e domiciliado na
Rua Pedro Moraes n® 88 - Casa 2 - Jardim Heneide - Itapevi - Sao
Paulo - Cep. 06.602-400.

I. DENOMINACAO, SEDE E PRAZO DE DURACAO.
1.1. A sociedade girara sob a denominagdo social de "AJR COMERCIO
DE MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA” e rege-se pelo presente
Contrato Social e pelas disposicdes legais aplicaveis.
1.2. A sociedade tera sua sede na Rua Waldemar Petena de Oliveira n° 324 -
Jardim Nova Itapevi — Itapevi - Sdo Paulo — Cep: 06690-310.
1.2.1. A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou
outra dependéncia, mediante alteracdo contratual assinada por ambos
os socios, em qualquer parte do territorio nacional no exterior.
1.3. O prazo de duragdo da sociedade € por tempo indeterminado.

II. OBJETO SOCIAL.
A sociedade tem por objeto social: COMERCIO DE PRODUTOS DE
INFORMATICA; COMERCIO DE MATERIAL ELETRICO; COMERCIO
DE MATERIAL ELETRONICO; COME!-!CIO DE TELEFQNIA;
COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO EM GERAL; COMERCIO
VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA; COMERCIO ATACADISTA
DE PRODUTOS DE HIG];ENE E LIMPEZA; COMERCIO DE MADEIRA
E ARTEFATOS; COMERCIO VAREJISTA DE FERRAGENS E

FERRAMENTAS.

III. CAPITAL SOCIAL.
3.1. O capital social da sociedade serd de R$100.000,00 (Cem mil
reais), dividido em 100.000 (Cem mil) quotas, com valor nominal de
R$1,00 (Um real) cada uma, totaimente subscritas e integralizadas, em
moeda corrente nacional, em sua totalidade, assim distribuida entre os
SOCiOs:

NOME COTAS R$
ROMUALDO ALVES MENDES 80.000 80.000,00
DAVID DOS SANTOS MENDES 20.000 20.000,00
Total 100.000
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3.2. A responsabilidade dos sé6cios é limitada ao valor das quotas que
cada um possui na sociedade, mas todos respondem solidariamente pela
integralizagao do capital social, de acordo com o artigo 1052 da Lei
10.406, de 10 de janeiro de 2002.

3.3. As cotas sdo divisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado,
em igualdade de condicGes o preco e direito de preferéncia para sua
aquisicdo se postas a venda, obrigando-se uma vez realizada a cessao
deles, a alteragao contratual pertinente.

IV. ADMINISTRACAO.

4.1. A administracdo da sociedade sera exercida por ambos 0s s6Cios 0
qual devera assinar todos os documentos inerentes aos interesses
sociais da empresa em isoladamente ou em conjunto, inclusive cheques
e transacoes bancarias, sendo lhes vetado, no entanto o0 seu uso para
fins estranhos tais como endossos e avais de favor, cartas de fianca e
outros documentos analogos, ficando como Unicos responsdveis pelos
CoOmMpromissos assumidos.

V. DELIBERACAO DE SOCIOS.

5.1. As deliberagcbes dos sécios querem previstas em lei ou neste
Contrato Social, serdo tomadas em reunides de socios, emn alteragdes do
contrato social ou outros atos de deliberagdo.

5.1.1. A reunido de soOcios podera ser dispensada nos casos
expressamente previstos neste Contrato Social, assim como no caso de
todos os socios decidirem, por escrito, sobre a matéria a ela sujeita.
5.1.2. As deliberacBes dos socios serao tomadas por unanimidade, nos
casos em que n3do estiver expressamente previsto em lei ou neste
Contrato Social.

5.1.3. Qualquer sécio podera ser representado na deliberacdo por outro
socio, advogado ou procurador, mediante outorga de mandato com
especificacdao dos poderes.

5.1.4. Serdo considerados presentes os socios que transmitirem seu
voto por carta, telegrama, fac-simile, correio eletronico, ou qualquer
outra forma escrita.

5.2. As reunides de socios serdo convocadas pela administracdo da
sociedade por escrito, mediante carta registrada ou protocolada, com 8
(oito) dias de antecedéncia em primeira convocacao e, em segunda
convocacdo, com 5 (cinco) dias de antecedéncia.

5.2.1. A convocacdo devera especificar o dia, a hora e 0 local da
reunido, bem como a ordem do dia, e s6 sobre ela poderd haver
deliberacdo, a menos que todos os socios acordem diferentemente.
5.2.2. Ficam dispensadas as formalidades de convocacao sempre que
todos os socios comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do
local, data, hora, e ordem do dia da reunido.

5.3. A reunido dos sdcios instala-se com a presenga, em primeira
convocacdo, de titulares de, no minimo, mais da met o capital
social, e, em segunda convocacdo, com qualquer m.'zrr!er' 7
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5.4. As reunides serdo presididas por sécio, representante de sOcio,
administrador ou terceiro designado pela maioria dos presentes,
cabendo ao presidente da reunido a escolha do secretario.

5.4.1. Dos trabalhos e deliberagbes sera lavrada, no livro de atas de
reunido, ata assinada pelos membros da mesa e pelos socios presentes,
quantos bastem a validade das deliberagdes, mas sem prejuizo dos que
queiram assina-la.

5.4.2. Copia da ata autenticada pela administracdo, ou pela mesa, sera
apresentada ao Registro Publico de Empresas Mercantis para
arquivamento e averbacao.

5.4.3. A administracdo da sociedade entregara copia autenticada da ata
ao socio que a solicitar.

5.4.4. Os sbcios poderdo de comum acordo, fixar uma retirada mensal,
a titulo de “pro-labore”, observado as disposicdes regulamentares
pertinentes.

VI. EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
ESTINACAO DO LUCRO.

6.1. Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, a
administradora prestara contas justificadas de sua administragao,
procedendo a elaboracdo do inventario, do balanco patrimonial e do
balanco de resultado econdmico, cabendo aos sOcios, na proporgao de
suas cotas, 0s lucros ou perdas apuradas.

6.1.2. As contas da administracdo serdo aprovadas por unanimidade dos
SOCI0S.

6.2. A destinacdo do lucro liquido entdo verificado podera ser, por
deliberacdo dos socios:

(a) distribuido entre 0S socios, na proporcdo de sua participagao no
capital social;

(b) retido, total ou parcialmente, em conta de Lucros Acumulados ou
em reservas na sociedade;

(¢) capitalizado; e/ou

(d) utilizado para a integralizacdo do capital subscrito € nao
integralizado dos sécios que ndo o tiverem feito até a data efetiva da
distribuicdo de tais lucros.

6.2.1. Nenhum dos sOcios ter direito a qualquer parcela dos lucros até
que seja adotada deliberacdo expressa sobre a sua aplicacao.

6.2.2. A sociedade podera levantar balancos intermediarios, intercalares
ou em periodos menores, €, COM base nesses balancos, distribuir ou
capitalizar os lucros, conforme deliberacao de sécios titulares de mais da
metade do capital social.

6.2.3. A sociedade poderd distribuir e pagar juros sobre O capital
préprio, conforme deliberacdo de sOcios.

VII. CESSAO DE QUOTAS

7.1. Os sobcios nao poderdo ceder suas quotas ou seu direito de
preferéncia para participar de aumento de capital a terceiros _sem antes
oferecé-los ao outro socio, em igualdade de condicdes; ¢ ando-se _
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prazo de, no minimo, 30 (trinta) dias para a resposta, que devera ser
manifestada por escrito.

7.1.1. O sbcio cedente deverd notificar o outro sécio, por meio de carta
registrada, sua intencdo de ceder suas quotas ou seu direito de
preferéncia para participar de aumento de capital a terceiros, com
indicacio do nome do comprador potencial, preco e condicoes de
pagamento.

7.1.2. Decorrido o prazo de 30 (trinta) dias a que se refere o caput
desta Cladusula sem que o outro socio tenha expressamente manifestado
sua preferéncia, as quotas ou o direito de preferéncia para participar de
aumento de capital poderdo ser transferidos ao terceiro indicado, nos 30
(trinta) dias subsequentes, sob pena de se tornar sem efeito a
notificagao.

7.1.3. A cessdo ou oneracdo de quotas tera eficacia quanto a sociedade
e terceiros a partir da averbacdo no Registro PUblico de Empresas
Mercantis do respectivo instrumento subscrito pelos SOCI0S.

VIII. EXCLUSAO DE SOCIO

8.1. E permitida a exclusdo de sbcio por justa causa, desde que
aprovada por socios ou socios titulares de mais da metade do capital
social.

IX. FUSAO E INCORPORACAO

9.1. A sociedade podera ser fundida ou incorporada, a qualquer tempo,
por deliberagdo unanime dos sOCios.

X. CISAO E TRANSFORMACAO

10.1. A sociedade poderd ser cindida ou transformada, a qualquer
tempo, por deliberacdo unanime dos SOCIOS.

XI. DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO.

11.1. A Sociedade serd liquidada nos Casos previstos em lei, sendo a
reunido de socios o 6rgdo competente para determinar a forma de
liquidacdo e nomear o liquidante que devera atuar durante o periodo de
liquidagao.

11.2. A morte, dissidéncia, incapacidade, retirada, extincdo, exclusao,
recuperacdo judicial ou a faléncia de qualquer dos socios ndo acarretara
a dissolucdo da sociedade, que continuara com os socios remanescentes,
a menos que estes, desde que representem mais da metade do capital
social, resolvam liquida-la.

11.2.1. Os sécios detentores de quotas representativas da maioria do
capital social poderdo deliberar a exclusio de sécio minoritdrio, em
reunido convocada especialmente para este fim, observado o0s
procedimentos dispostos em lei, sendo que as quotas do socio excluido
serdo liquidadas na forma do item 11.3, abaixo.

11.2.2. No caso de morte ou impedimento de so6cio, 0s sOcios
remanescentes poderdo admitir o ingresso dos herdeiros ou sucessores
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na Sociedade, somente podendo determinar que suas quotas sejam
liguidadas na forma do item

11.3, abaixo, dentro de 02 (dois) anos contados da morte ou
impedimento de socio.

11.3. Nas hipoteses de exclusdo e retirada de socio da Sociedade, e nos
casos de morte ou impedimento de socio, serao apurados os haveres do
sécio excluido, retirante, impedido, incapaz, ou dos herdeiros e
sucessores do sécio morto, com base no valor de patrimdnio liquido da
Sociedade, conforme balango contabil especialmente levantado para este
fim, os quais serdo pagos em 36 (trinta e seis) prestacdes mensais
iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira a 30 (trinta) dias da data do
referido balanco, devendo as parcelas devidas serem corrigidas
monetariamente pelo IGPM - FGV (Indice Geral de Precos de Mercado,
publicado pela Faculdade Getdlio Vargas), na menor periodicidade
permitida pela legislacdo brasileira vigente.

11.3.1. As quotas do soécio retirante, excluido, impedido, incapaz, ou, se
for o caso, dos seus sucessores, poderao, alternativamente, ser
resgatadas pela propria Sociedade, ou adquiridas pelos socios
remanescentes, na propor¢cdo das respectivas participacdes no capital
social, mediante pagamento pelos adquirentes no valor e forma referidos
no item 11.3, acima.

11.4. Em caso de separacao judicial ou divércio de qualquer dos socios,
com a partilha de bens que implique em alteracdo da titularidade das
quotas, o conjuge somente serd admitido na Sociedade, mediante
aprovacdo da totalidade dos demais socios remanescentes. Caso
ingresso do cdnjuge seja recusado, as quotas correspondentes serao
reembolsadas na forma prevista no item 11.3.

X11I. CONSELHO FISCAL
12.1. A sociedade ndo tera conselho fiscal.

XIII. DA RECUPERACAO JUDICIAL

13.1. A sociedade poderad pedir recuperacao judicial, extrajudicial ou
faléncia por deliberagdo de socios ou socios titulares de mais da metade
do capital social, salvo se houver urgéncia, caso em que OS
administradores podem requerer recuperacao judicial, com autorizacao
de socios titulares de mais da metade do capital social.

V. ALTERACOES DO CONTRATO SOCIAL.

14.1. Este Contrato Social podera ser livremente alterado em qualquer
de suas clausulas e a qualquer momento por deliberacdo unanime dos
socios, salvo nos casos de modificacdo do Contrato Social para refletir
matérias cuja deliberacdo dependa de quérum especial previsto neste
Contrato Social, hipotese em que prevalecera o quéru me cial, ainda
que inferior ao quérum geral.
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XV. LEI APLICAVEL

15.1. O presente Contrato Social rege-se pelo disposto neste contrato
social, bem como pelo ectabelecido nos artigos 1.052 a 1.087 da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cébdigo Civil).

XVI. DISPOSICOES TRANSITORIAS

16.1. O Administrador declara, sob as penas da lei, ndo estd impedida
de exercer a administragdo da Sociedade por lei especial ou por se€
encontrar sob os efeitos de condenagao criminal, a pena que vede, ainda
que temporariamente, 0 acesso a c€argos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, contra as relacbes de consumo, fé
publica ou a propriedade.

XVII. DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da comarca de Itapevi - SP para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigacoes resultantes deste contrato. E, por
estarem assim justos € contratados, assinam O presente instrumento em
trés vias, de igual teor, com as duas testemunhas abaixo, a tudo

presentes.

Itaﬁéle 01 de outubro de 2019.
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