MUNICIPIO DE NOVA -
ESPERANCA DO SUDOESTE
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Estado do Parana

SOLICITAGAC DE CONTRATAGAD DE SERVIGO

Mova Esperanca do Sudaeste, Parana, 08 de juthe de 2010,

llmo. Senhor Prefeito Mausnicipal:
JAIR STANGE

Cumprimento Vossa Senharia, e por meio deste venho salicitar a contratagio do possoa juridica
habilitada pars prestacdo de servigo de sessdo de uso de solupio de contrale de frequéncia de entrada e
saida de senddores pablicos municipsis do Municipio de Nova Esperanga do Sodoests, Parana, reldgio
L.

A presente confratacdo juslifica-se lende par base gue o munisipio bosea deseavalvar no Smbito
te swa estrutura organizacional, estedos e projetos visando modernizar e dotar a8 sdminisiragae de
irgtrumenios modernos € adequados para a mekhorz do controle, da qualidade e principsdmente da
fransparéncia na  aplicacio  dos  recursos  plblicos.  Justiica-se  ainda  tendo por base a
recomendaciofeigéncia dos digios fiscalizadares, bem como, do Tribunal de Contas do Eslade do
Parang para que sejam implantados ou adotados mecanismas eficazez e legais de controle de freqguéncia
dos senvidores piblicos municipais.

informeg gue asta secretana juntamente com o defartaments de Recursos Flumanos desenvolveu
astedos por varas meses, buscande atender de forma satisfaldnia as exigdéncias e buscando chegar ao
prego real de tnercado. Sendo assin foi regiizada pesquisa de preqo com enpresas do ramoe. como
moslra o orqamentos am anexo, posterorments {oi feito média dos velores para chegar ao valor agul
informada.

Giuanto as especificagbes dos serviges esta foi feite da mathar formal possivel para que o =senvigo
contratado seijg de qualidade e atenda a ipdas as exigéncias dos drgac fiscalizadores, e ainda as
expeciativas da administragao, em ter um contiole de frequénciz eficaz e de gualidade. Sendo assim
gualquer duvida quante aos valores, especificactes e quanlidades deverao ser comunicados esla
secretanz ou a0 Depadaments de Recursos Humanos para quo assim alas possam ser esclarecidas.

Outrossim declare que nesta lista consta o item devidamente descrivg da melhor forma possivet
para que possamos fazer a methor contratacdo com sua respectiva quantidade.

Cabe ao setor cormpetente a elaboracdo desta Fsta abaixo e a responsabilidade pelo conteldo da
MAGSTE.

Conforme a pesguisa de precos realizada pela secretaria, o item & Ser adyuindo & o sequinte:

[1TEM | cHDIGD DESCRIGAC UN @TD | VALCR TOTAL

LINIT.
L 14024 Sessao de wso de solucdo de controle | MEN 12 190000 ( 2280000

de frequéncia de enlrada e salda de
sEMvidores plublicos MUnEpaEs,
sanlando com o fornacimento de nove
equiparmentas de cotelor de ponto e
farneciments de software para gestao,
fomecimento de supritnentos (bobinas),
manutengane preventiva e ocoerefiva,
atualizacies, garantia de
Fncicnanento, equipamentosz de
backup e supore lécnico, inchli-se
lamhém  a  instalagdo  des  nove
equipamentes, importagdo de dsdos do
sisfema uliizade pelo  municipio,
capacifagde de  funcionaros do
Recursos Humanos e Techologia de
tnformacso.

[ VALOR TOTAL ESTIMADG - B 1 R$ 22.800,00 |

Reszpeilosamenie,

o, . ol
Vil HY 2= Nr::r_ L
+.J MARILETE CARDOSO STANGE
Responsavel pela Secretaria da Administragao

|
Fone: {46} 3546-1144 - Av. lguacgy, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca ¢o Sudoesie - Pr.
CMP} 95.589.289/0001-32 www. nhovaesperancadosudoeste. prgov br prefaltura@novaesnerancadosudoeste.prgovir
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SISTEMAS (45)3254-0570 - www.workserv.com.br
PROJETO FINANCEIRO PARA FORNECIMENTO DE EQGUIPAMENTO DE COLETA + SOFTWARE

FORNECIMENTO . GLOBAL DA SOLUCAQ DO PONTO
BIOFINGER (NOVA ESPERANGA DO IGUACU - PR)

QBJETC: A prosenic lcitegio tem por objeto a conlralagdo de cinpresa para prestacdo do servigo do sessiio de uso de
soluciio de combrale de fogaéncia de enttada e saida de servidores pdblicos nnunicipais.

RAZAU SUCIAL: WORKSER YV DESENVOLVIMENTO K COMERCIO DE SOFTWARE 1TDA
CNPL 1786 SI70aM -8 )
ENNEREC(: RUA NDEPENDENCLA, 358 — SALA 2
TELLFONE: 45 3254-0570 '

E-MAIL: mms:rcml(_,wt.rr‘kww e b

| REPRESENTANTE 1 RGAL: CARLOS EDUARDO ZANQU]"TTA CARDENAD

TERMO DE REFERENCIA

1. APRESENTACAD

1.1 - Em conlomtidade com as disposighes contidas na Lei n* 1052002002, Decrcle Municipal n° 0452016, T
Complemonlar v 123/2006 ¢ alteragdes, e subsidiartamente e Lei n® B.066/1993 suas alieragbes e demais legislaciics
penincnles & tmatéria, elaborames o presente Terino de Keferéncia, nos termes ¢ condigbes que sepueny

. OBJIETO

2.1 - A presente licitagio tem por objeto a conlratacio de empresa para prestago de servigo de sussio de uso de solugho de
comlrole de frequéncia de cotrady ¢ saide de servidores piblicos municipais, com formegimente do seftware para gestdo,
capacitaghn de scrvidores, [oreecimento de cquipamentos de coleia e suprimentus {bobinas}, manutengio proventiva e
correliva, atualizagbes, garaoila de funcionamcnto, cquipamentos de backup ¢ supore fécnico em atendimento as
necessidades da Administragio Municipal, conforme segue:

item | Qtde | Und Deserigiio Vaior Unit | Valur Total
Maximy
r unid. | Coniratagho de empresa | R§1.200,00 | R$1.200,600
pary o5 services  de
insialagdn dc 10

equipamentus, WNpHIAGIo
de dadps  do sistema
utilizado pele  municipic,
capaciaghio de
funciontirios do Reocursos
Bumanos & Tecnologia de
Infenagio.

2 12 meses | Comtrtagio de ewpresz | R$1. 790,00 | RE21.430,00
patn  scssdo de wso de
solugio de  conirole do
frequéncia de eotrads o
saira de Servigorcs
piblives eI DS,
conianda cam O
lorpecimentn de iq
equipmmentos de  coleior
de ponlo e formecimenlo
de soflware para pgoslao.
lornecimento de
suprimentos {kobinas),
munoleng@io  preventiva ¢
conetiva,  afualizacdes,
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garaukia de
lunelonamento,

equipamentos do beckop &
Suporte tecnico.

R§22 680,00 — Vinte Dois Mil, Seiscentos ¢ Oitenta Reais,
2.2 - Pars 0 procedimento aplicz-sc a ressalva detinida e art. 49, 11, da Lei Complementar n® 12342006 com redagdn
determinada pela .ol Complementar n° 147/2014, assim o presente editel & desrinado & partivipayio de empresas de gqualgues
porie.

2.3 - HISTHIECATIVA

230 - O bonicipic de Nova Lsperanga do Sudecste, Parand vem buscando desenvolver o dmbioe de sue oytrulura
orzanizacional, esmdes © projcios visande medernizar ¢ dotar 2 administragio de instrumeontos modernos ¢ adeyuados pava o
melhoria do coutrele, da quatidade ¢ principalmente da tramsparéncia oa aplicagéo dos recursos pablicos.

2.3.2 — Atender Recomendacio do Tribunal de Contas do Eslada de Tarang, implemenlar ¢ adotar mecanisinos effeases de
conirole de frequéncia

3. ESPECIFICACOES DU SERVICD

3.1-PARA O TITEM I

30,0 - DA INSFALACAD DOS FINHPAMENTOS B SOFTWARL

31,11 - Oy servigos para instalagio ¢ confipuragio do sistemns ¢ equipamentos devem CONSIGErar as seguintes airvidades:

. Impurtar o cadasto de fanciondrios do Banco de dados da Fells de Papamento, Sistemna GUVER ¢ GRP atmaves de
importagin de arquivo TXT, processo esle acompanhadus petos 1€cnicos de T! do Municipio.

. lustalacio du Sisiema de Gestip de Controle de Pomu o instalagéo dos cyuipamentos »as tocalidades delinidas por
csle muicipio, acompaninados pelos 1eenicos de Tecnolosia de infarmagie [TT) ¢ Recursos Humanos (RED do Municipio.

1.1, - DA CAPACITACAC DOS FUNCIONAREQS

. Treinguente minimo de 30 {irinta) Loras para sollware & squipamcnlas pars servidores indicadas pelo sunicipio,
sem cuskos adicionals.

3.2- PARAOTIEM 2
3i11-DA ES[’ECIFIC&(,ZE{] DO SOFTWARE DO CARTAD PONTO
3.2.1.1 - U sofrware wtilizado dever conter:

. Usar hanco do dades free (livred, funciouar em scrvidor dedicado gue utilize o sistema operaciona] Windows on
Linux.

. (} sofiware deverd rodar em nuvem, com accsse via web / browser & qual empresa ficard responsivel pela
hospedagem e backup das informagiies dus dados tratudos.

. Usar platalorma com acessn web (Mogita, 11, Crome & ele. ).

- Software deverd ser multiusario e acessivel na rede loval.

. Coletar de forma online us registros no coletor, cletuando tambem & validagio onling com 05 dados cadastrade: no

banco de dades. Caso Bilie a comuonicacho registrar off-line no ecoleter para coletar agsin que 3 COMUNCHCED for
reatabelecida.

- O Software deverd ohiigatoriamente inteprar com o sistoma de lotha de pagamento do municipic, sistema GOVBE,
devendn importar os cadastros dos servidores que estio ni base dc dados do sistemna de gestio de pessoal da Prefeiurs, ¢
exportar do resuliado do apoiramenie, Com 08 virdigos de acordo com a fulke de papamento,

* Manter inivgiidade do bunco de dadus em casos Je queda de caergin, falhas de soitwure o hardear.

. Permnitit 1 configeragio das ocoménciay de horas extras, Faltos, Descanso Senmral Remunerado pardide, udicional
aolummo & demais ocorréncias de folka, para gerar langamento diretainente na {olba de pagamento.

- Cadasiro de Funciondries, com a opeio para informar o local de trabatha do colaburador independente da kAo

{©psao para informar ¢ local de irabalho de um fenclondrio independente da totagfo, podendo estar lokada 2m um local
trabalhands e pudendo ainda, ser registrado em “n” [ucais de mabathol.

L] Cadastro de cada rolopio integrado 2o sistems, con conta du e-mail pars clivio auknmakce em cases de problomas
COMT 0 MCSe.
. Permilic a confisuracac de varios tipos de hordeios permiinde compensagio dentro do més.
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. Possuir corlrole de saldo de horas oxtras. Mo coantrolc do saldo de horas exin;s, poggibilitas as F-Eg“ﬁmcﬁ
-.Fgﬁlf::gumﬁes: Sommar para salde, Sublrair do saldo, Limile mensal de quantidade de horas cxiras, gue podcm sor pagas em
. Possibititar a flexibilidade do horirios, permitindo = jormeda de traballo em horirics diferentes.
. Permitir a configwacio de bosea automdtica de hovdrins alermativos, pré-cenfigurades, denlre os horirios

disponiveis para ¢ servidor.,

Permitir o controle dg revezamenlo de periodo a cada dia, scinana ou més.

Cadastro Jde auséncias, com a upgdo para informar sc a ausacia serd totalizada no espetho do Tontu.

{Cudasiro de bordries, vpoio para informar toierfingia pars KSE (Repouso Scmanal Remunerade).

Cadasiro de hordnos, jomada dideia com opgio ilimitada de tarnos,

Permitir dimitadas batidas de pemto om um mesme dis som que scjun coasideradas horss extras, {Exempla: n
lunciondtio podera {bater o ponto) entrar ¢ wair no local de mabalho myis de 12 (doze) vezes wo dia e o sofbware deverh
enfender quc as batidas setho da jornada do dia. A soma das batidas (horas trabalhadus) deverdo fechar com 4 Jornada a ser

cumprida no dia, ndo pederd em hipHlese alguma ser considorada ou vinculadas com hores extras, execln se exceder a carma
horaria cslabelecido para o carg ).

. Cadastro de horarins, opgdo de nimnes inlcrcaladas parametrizaveis {eadastro de tumes interealades, 12524, 12x386,
24572, el ).

. Perinitir a realizaco da mamrengdo do cando pouto, sem possibilitar a exclusiio da ATCRCAD 0o pnsk.

. Quiande houver uecessidade de excluir wna marcacdo orginel equivocads, nu lugar de excluir a Warcagao original,
o sistema deve dispor du recurso para desconsiderar esta marcagdo da apuragio, sem excloi-fa.

. O sistemn deverd dispor de Tormuls de ciloulo Dndividual para as ovorucias do ponto, possibilitando sjuslar a
fommda de frabathe da ctidade,

. Cadastre de lotagdes dimitado.

. Possuir relatbrios gerenciaiy para controle das vcorrdneias vorificadas ba apuragio das marcagGes.

. Tossuir relaldrios dos servidotes ausenics ¢ presentes de dutermtinado local de teabalbo e em determinadeo peciodo.

. Emitir relatrio de hovas spuradas, por servidor & por lipe de hoga, permitinda agrwar os valores por ncorréncia @
supriniir as faltas nio descontadas en folha.

. Permitiz a configuracio do feriades fixos, maveis e de ponto faculraiive, Eeral on par ekt

. Permitir a paramsitizagio de Boras nolumas, wtervalo minimo enire batidas, inljornada.

. Permitic a0 esudeio, incluit au retirar peorréncias mo cdloulo do ponks fcoiréneias a calenlar).

- Cadusirn de reprss de compensagio de horas com opglo para infurear dias de compensagio MIErior € posterior &
data da compensacio (Opefo para informar o lempu de compensacde limite wnicrior e posicrior pars compensagio de uma
bovny.

. Permitit u cadasiro de perfodos de apuragio do ponto.

. Permitic o fechamemio do periodo de apuragho das ocorréncias de forma geral & individua! (individual para cdleolo
de rescisbes).

Opefio de efetuar langamentos dos intervalos intrajornada, de forma antomdtica. de forma individual ou mor Seter,
Relaldrios com opcao de pré-visualisacio.

Opcin de pesguisa 1o 1clatdrio.

Exportaciic de arquivos para PDE; e-mail; Jpeg e Bmp: Lxcel, RTE; ITTML; Lxcel (XML, Texi

Permitic acessar o dia para Inscrir a mwreago faltanie ou desconsiderar mna maccagin equivocada, possibilitando
reapurar 4 dia e foehé-lo.

- Possuit recurso para excluir Ums Goorréncis, WArcar 4 falla para ndo descontar en fobha ou abonar [akas.

- Pussuir recurso para fechar o dia, nfio gerando mais valores para este dia.

. Lletuomstat 48 maTeacses origmais do dis, scompannuda da mivnnggao se osia [ considerada ou aio.

» TICTORSIFAr a8 murcagscs apuradas ne dia, acompenhada da inlormagio sc esta & original o ieserida,

. Possuir recurse para impedic que s marcagio vriginal (importada do relégio), suja excluida duraute ax manokengdes
do ponte, permitindo apenas, que & MAICIEIO originul seja desconsiderada o deixe do cacrcer influGacia sobre a apuragdo.

- Possuir modulo de shsenteismo © refatério configuravel.

. Separagio des horas por feriaduy, d1as da seina, domingo e sibado, pars qualquer tipe de hers vadastrada

. Possui relatdrio de sximita do compensagh de horas,

- [“adastre de horitios, por data de vigéncia (Opcdo pars separagio dos hotdrios pur date de vigéncia, podendo o

horino sofrer alternies a partir de uma nova data de vigincia).
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- Cadagteo de rapras de caloulo, opgiv para informar tipo de cilenlo, didrio, scmansl, mensal ma harista {Opglo para
informar o tipo de ciloulo).
- Cadasiro de Operaduores, com 4 opgho para resiringir o ajvel do acesso ao sisternn (Opgln para resiringit o a0esso a
determinados cadastros no sisleina por operadar).
L Cadastro de tolgrancia, com 8 opglo para informar tolerdnciz antes da entrada, pos o entrada, antes da swida e pés a
saids, para todas as jornadas do tuma (Opglie para informar as tolerdncias pars Tegistu do ponto).
. Crdastro de fipe de horas, com & opgio para lister no cspethe do pouio {Opgio para informar se » hora serd listada
10 espetho do cartiio ponie uu ufo).
» Cadasito de tipo de boras, com a opghe pera mfonmar ¢ codigo da folla de pagamente (Opgdo para inlornnar o
cadign da folba de pagamenio).
. Cadustro de Vanciondrios, cam 2 apgio para inforingr 4 caiegoria do Puncionario {Opedn pars infonnar a categoria
de {unclondrio, quanta z seu contrato, cltlivo, cstaluléris, comissionadn, CLT, cstapidrio, menor aprendiz enbe outras).
. Cadasire de Funclondrios, com a opciio para informar o coddigo do fimciondric pac: a [olha de pagamento {Opgio
para informar o ebdigo da fobha de pagamenle do junciandcio, compativel com o sisicma de lolba vsado Municipho, sistema
GOVBR).
. Cadastro de Funciondrios, com a opedo pac digitar senha {Opedo para informar seaha pata funcionénos para
registraT o potte alravés de seoha).
- Cadasire de Funciondrivs, com 4 opgac para digitar Codigo de bammas pata crachd, sem Jimitagio de tipu {Opgio

para informar o nimero do cédiye de barras para funciondnios regisirar o ponto alirvés de crachi com vodigo de barras,
AN 13 e 2 por 5 inerealado}.

» €1 software deverd manter & consisléncia das digimis coleradas, atualizabas ¢ removidas s todos os equipamenios.
» O} safiware deverd garantir o sinctonismio de hordirio entre dispositivos, comn base no servider. Este sincronizsino serd
excculade disviamenie sem intervengio do wsedtio.

. Atualizaciio automitica para horario de verdo via soflware.

. {1 Software devers recuperar-se autamaticamenic quande existic alpuraa queda da rede ou de sistemas, inchunds
eveniyais atualizagdes no cadastro das digitats.

. Possuit mddulo web para cansuita du foiha espelho ponto: a) por servidor b) por setor ¢ par scerctania.

. Fossuic mddubo web para langamentos de justificativa de avscneia por sexvidor.

. Possuir aplicativo web {on-Line/off-line}, com sistema de geolocalizagho, para registro de ponlo viz smariphone de
servidores gue estio em deslocamenio.

- Prrmitic o funcionanio tazer a consulia, via platainrma web {Mozila, IT, Crome ¢ eic), dw wareagiio da folbha espelho
do ponto & impressan,

» O Software deverd trnbalhor oo sistema Cleed Cwinpunting, em Muvem.

- O Software deverd cslar desenvelvido om arquitenira clientefservidos ou om 3 camadas (dados, ibpies dz aplicagio

¢ apresemagdo), sendo que estas 3 camadas cstejam Ritidamente soparadas & possam cstar fisicomenie instaladas e wn on
mals equipamenles de arquitetura hoelerogdines. E indiferente se a comada de apresentacdio & fratada por um programa
iustalzdo ne deskiop ou por um navegador (browser).

- Possibilitar fazer o gnvie, do software de tralamenta de ponto, das digilats de backup de um funciondrio ou mais
para um coletor ou grapo de colelores.
- Opgiio de cadasro de servidores, vom informagtes Telerentes cargo, mulricula, data de admissdo, dety de

desligamenlo, nimero da CTES, Nimero de NIS.

. Opedo da manntengdo do status do servidor refirente 3s informagdes de: atastamento sem reruneragin, aposealado,
cedidn para outros Grgaos, desempenho do mandato classista. dispensade do penio, cxonerado, falecimenlo, licengas
menmitidas por lei, rabalhende ¢ demais nformagbes pertinentes.

) Opgia e manutengdo das jormadas de 20, 30 ¢ 40 horas com opgic de fechumemo didrio e semanal/horista, mensal
ou slravés de jomadas parametrizaveis conlorine a necessidade.

a Opedu de manutengiico de hordrios, com cadasiro de todes o pussivels herarios de zoordo com as jomadus de
trabaiho.

. Opgfio ds cadastto de seurelring & depararneutos COM 08 RCUS TUSPECHivOS Secretimios ¢ diretores.

. Upgio de cadastro de atestades midicos (neste campoe deverbo ser cacdastrados todos os modices, CIN's e
instiwiyoes de sande o cspeoialidades para poder sclecionar quande do lngamento do atestado médico).

. Cadastro de todos os eargos, por exemplo: Assisicute Administrativoe, Contador, Fiscal de FEdificagoes, Fisgal de

Tributos, Cargos Comissionados, ete.
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- Cadasteo de nsuarias do sistema: Descrovendo todos og ustsitios do sistema, comm seus respectwm nivais dc avessn «
hingueio.
» Cadastro de tipes de langamenies paramelrizaveis, ou sefn, permite a criagie de codipos de ocorréacia de frequéncia

guie podem ser definidas pela contratanve, come cxemploes desenitos na tzbela a sepuin

Afastamento;

Arestado Medico;
Arestado Ocupacional;
Licenga Especial;
{ongressm
Cursofcapanidagin;
Devlaragdo de Conzolta;

Desenpenho de Mandaro Classisba;

Dizponsado;
Dioagio de Sangue;
Frames;

Falia,

Feriaxg;

Folga;

Abstamento Acideite de Trabalho,

*+ Mowimenlaghes:
8] Transleréncias:

Justificativa sein abono;
Licencn Atendimoento Familiar;
Licengn Atividade Poditica;
Lirenga Mandato Elctivey;
Litenca sem remunerayis;
T.to;

tAandado de Tndmacio de Turados;
Licengas Maternidaide;
Mudanga de Fungiio;

Ticenga Paternddlade;

Reooorso;

Reléyrio comn defefio;

Retomo ao INSS,

Bedoron a0 teabaliio;

A disposicac do SESMT

I - Cagaslraments do servidor nofs) relogiofs) onds registra o ponsto.

11 - Quando da alteragdo do jocal de registre do ponte, possibilitar realivar & ransferéncia poka contral, semw a pecessidade de
ir carlastrar povaEenis A hiometria no relégin e que ird registrar.

b) Iangamenlo Maguak:

I - Lancamento de eventos ende sio justifieados os cartGes pontos conforme lipos de langanentos
e} Langamente em Loie.

i) Langameniv de eventos wnde siio justificados por lote (secrciaria, unidade, vargo} os cardes pontes conforme lipos de
tancamentuos:

TV - Langar jornada exiracrdindiia conferme horariv de smamentache od SUlras permitidos por Tl
¢] Dias expecinis:

W - Cadasirar 05 dias cxpeeiais tais cone feradospontos facultalives,

s Marragoes;

a} EFETUAR a peracdo de marcaghes, e arquive AFTY - possibilidnde de coleta dos bilhetes accssando o relogio de forme
online,

Iy Retatorio de eriticas:

1 - Arquivo AFD: enitiea contorne o anmero do NiS.

. Atestadus Médigos:

a} Cadastro de ateskados médicos.

b} Historiceo de atestados médicas,

c} Verifenagio do histdrico de mestadns médices por servidor.

d) Relatorios de atestados médicos.

o) Pelnitmos por servidor, por secrelaria, por tipe de laigamenta.

I] Belardring gerenciais, cotm flres por: servidol, maldcala, CIN, perodo, médico, cte.
i) Geragio de praficos estatisticus.
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h} Alerts do software informanda e ne momento do lancamento do documents, tem 2lgum pmced_imumu cepesial 4 ger
adotado em relagia ao periodo lencade (por exemnplo: pericia mdica).

- Belatdrios;
a) Espelhn individual de cada servidor oo periodo selecionade, apenas com a3 marcagies do mesmoe.

It} binpressde de cartdes ponto num amice prucedimento, individuais on por grupe de servidores, de determinados periodos,
coin possibiidede de geragie cm arquive PDE

* hiapa de Horas:

a) Relag@o de servidores que possuem horas extras no pecdodo do més selecionado, com none, carge, horas rabalhadas,
horas extras, horas nohinas.

) Constar pilimero da matricula do servidor. Exportar arquivo para importar no sistema da folha.
<) Grerar arguive cm PO

) Possibilicade de relatdrio gerencinis quo caloulem somente o valor das horas extras em delenminadas dates: exemglo,
teriados ¢ pontos theulrativos.

= Absenteizmo:
a) {ivrar relaidrios de langamemss justificados ne pericdo ¢ por servidor,

b} Gerar arquiva com servidores que ultrapassarem ¢ limite de Fallas injustilicadas coin 2 Gnalidade de mslaurar processo
admitismalivo.

¢} Possibilidade dz emissdo Jie celatdrios perenciais que caleylem sormneole faltas em determinadas datas, respritaudo 8 escala
de trabalhe; exemnplo, [eriados e pentos facoirativas.

- Servidores:
a) Relatdria de cadastro de servidores, sropo de servidores e servidores versus farnadas.
b Cierar arquivo ews PTF.

- Expporiagdo
a) Dulilicagie anomatica de espelhos individuals para todos no minnne a cada 24h {vinie ¢ yoalto hiscas).
b) Possibilidade de vincular o servidor em varias publicagdes (miveis de acesso para chefiz).

» Cadastro cenitalizada de digilal do servidor po software de gestio do ponto, com possibilidade de translcréncia da
digital, sem necessidade de acesso an reldgio ponto, bem coma a possibitidade de alleragio da logal de ivabulho,

. Possibilidade de bloquear o relégio em case de langamento em que ndu scja permitido registo do ponlo. comw por
exemplo: Eriay, ote.

. Expotlacio ¢ imporiacdo de arquives,

. Relatbrios gercnciais (Moras exiras realizadas verses pagas, faltas injustilicadas, faltas fustificadas exceple:
atestaddoy, ey,

. Cotmprommisso da conwatada {caso adu possua esia funcichalidade) de deseavolver estudos ne zentido de tor a
possibilidade de envie do registro o ponte per SMS para o servidor, sendo esta pecthoria abrigatbria cm case de renovacio
o comrate,

. O sistewmn deverd sur capie de registrar o poslo independente da iniernet no momnento do regisive, fuzenda o Tegisro

atf-line e enviandn assin que o sistema da inlemet estiver online,

1.1.2 - DAS FUNCIONAITADES D GESTAD E CONTEOLFE DE ACESSD AG SIRTREMA
s Criacio de niveis de soesso do sistema,

w Llsudrio Imitade (servidor): somoooie leri acesso:
a) Samecnle cfetua a visnalizagdo das suas informages de sua iequincia.

« Adminisrador 1 {chefia imediaty) lerd reesso:
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a) Visualizo az suas informagdes de frequéneia o

h) Possibilidade de justificar as nio marcaghes de frequéncia, com wina data Hmile pars iugerit a5 Infonnagdes © com oy
motives permitidos pela prefeitors (parametrizaves).

s Administrador 2 (scerctario da pasta) ler acessa:
a) Visualiza us suas informagoes de frequéncia.

b} Possibilidode de justificar as ndo wmarcagdes de frequincia, com uma data {imile para inserir as informagbes ¢ com
motivas permiidos pela prefeiura (paramettiziveds),

¢) Auteriza (aveila ou nod 45 justificativas langadas pola chelia imediata, com data limite pava enviar a0 Administador
Master as informagdos aceilas.

. Adminisrador Master:

a} Visusliva as suns informagdes de frequénoia.

i) Possibilidade de justificaiiva das nie marcagses de frequéncia, com motivos permitides pela prefeilura (parunetizéveis).
) Visuuliza fodas as informagdes inscridas pelo ADMINISTRADOR 1 E ADMINISTRADOR 2,

&) Aworiza {aceits ou nae) as juslificativas homologadas pelo Adminisirader 2; (liberacio streves do toles parsmeirizave)s
{por evento, por data, por local de trabatha).

&) Upyo de inserir diretamente no sistemna informagdes de justificativas gerais.

. Hegisiro de alteraqlies, insetydes e remogoes de dados fuitos pelos operadores do sistema, “LOG”, para eventuumts
audilorias on apuragio de informagdes.

. Luvio ge e~mails zulomiticas para chefias, refetenies alertas de alvasos © oulas Lipos de oComines.

. Possibilidade de registrar o ponto atevés de um leitor biométrice concetado ao compisiador insialado po local de

trabalho, utilizando s base do software de posi3o freforente a dados cadasteais ¢ dipitals), para situagies em qure & prvidvel @
iunicipio instalar reldgio ponto (por exempli, servidor cedide para 7 Reglonal de Satde. Carpo de Bontkeiros, eie.).

1.2.3 - DA ESPECIFICACAD DOS FQUIPAMENTOS

» Regisirador Etetrdnico de eatcada ¢ saida de servidores, corm tebior bipnrétnice, sais crachd de aproximacho on barras con
sciopamenio aufomaticn,

= Atender a portaria n.® 1.5 10/200%7 do Ministério do Trabalbo e Umprega (B FE) & certificado pele Inmeine.

*» Religio de altn preciso variagio infertor a um ko por ane € no minmimo armazenometa de YT dimitais.

» Possuir Meméria de Regisiro Porto (MRT) inviokivel e de uso cxelusive pars armazenar regishos com capacidade mining
de 3.000.000 do repistros.

« Passuir Momdria de Trabalho (M) exelusivo para asmazenar informagics dos fimelonarios.

= Niio permmilir alteragiies ¢ exclusio de dados armazenados na memarie di registro dic ponko.

» Passuir 01 imjressora 1trmuica de alia velocidade com capacidade nnima de 7900 tickets,

« Alimenfacio 127w 220w

= Fransferéncia de dados por USB, Pendrive + TCRP.

« Possuir sistema cnrbarcado de gerencipmente com interfacs de controle amavis de pavepador web,

= Possui sensor de papel que indica através de mensagen 1o divplay, avizo sonur & até mesmo no software gerenclador caso
o pape! cuteja acabanda.

» Ppssuir Display Touch,

o Formueimente dormnte i contrate das bobinas térmicas, purs munima impressio de 7,900 tickets,

1,35 - SUPORTE TRONICO, MANUTENCAC CORRETIVA F. PREVENTIVA, ATUALIZACOLS, GARANTIA DL
FUNCIDNAMENT( E EQUIPAMENTO DE BACKUT.

a Softwart de Tratamcalo ¢ atalizagio de versiics.

» Buporie remoto ou kelefone sin um prazo maximo de 2 (duss) horas apds & abertura do chamado ¢ 24 {Vinte e Quairo}
howas para atendimuenlo presencial.

» itcalivagfio de no minino uma visita mensal.

s hanutenuBes pravenliva & corretiva dos sguipamenios ¢ software, cinipamentos de backaps para subsiiluigio imediala dos
equipanientos que apresentem defeilos, sem custos adicionais.
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» Pogenis § (sm) cquipaments e Backup oo depatlanienio de informiica do munieipio, para substinicedo inediata de
equipamenios con problema, sem a cabranga de custas adicionais.

» Prosiar assisténcin téonica pars (ode e qualquer defeito de fabricacho ou desgasic natweal dos equipamentos ou
intercorréncize do soffware, realizando se necessario a reinstalagin.

o Suhstituigao definitiva de cquipamentos quande necessfo: Na Sede da Prefeilura Municipal de Nova Fsperunga do
Sudocste, Paraud & pas Unidudes da Prefeitura, os cyuipamentos qua apresentem defeito devem st cunsurlados ou
substimidos em aré 24 {vinte e quairo) horas apds a sbertura do chamade téenico de forma ONSITE.

« Disponibilizer suporte ieemice para utilizaghio do seftware, de Sepundn 2 sexta-feira das 08h s 1h e day 1303000 as 180,
atendimunto via felefone, comail, Skype, denais acesso romotos, vu guairdo solicitado pela conlsatante onm prazy mAting
de 24l pessoalmente wm Wenico gualificado da contratada ¢ ontros meios de comunicacio gque facilile a solucho de
diheuldades eventoals na conliguragho e wiHizacio.

s urante o pariods de vigéncia do cantrato, lodas 45 adaptaches na solucdo gue forern implantadus, deverfio ser precedidas
do treimamento necessario an bom uso do sistema e sem cuslo adicionals,

= Niio poclera em hipitese alpuna haver a subcontratacio de mio de obra, devendo ser tecnicos / lunciondrios capacitades
do quadro de firnclondnos da empresa vencedora do cerame.

» Adaptagdes ¢ particulavidades va solugdo gue forens implantzdas, no deverfio ter custos adiciunats,

» Garantin de funcionantento de toda a solupdo.

s Os custos de alimewmiaghic. estadia, desiocamento do térmico responsdvel pelo treinmuento ccoiTerdn por conie da
contratada.

e Ao fina! do conrato a contratads deverd fomecer imediatamenie para o Municipio de Nova Fsperanga do Sudoeste,
Parand, lodas as informagiics cotiidas a0 software de pestio para que 45 MESIONS POSSAM seT imporiadas & converlidas,
dirclamente do banco de dadas on atzaves di inporiscdo de arquivos em formaio TXT.

4. LOCAL, PRAZO, EXECUCAO DOS SERVICOS E VIGENCIA CONTRATUAL

4.1 - Apds a celebracio do Contrato, a einpresa Conratada lecd win prazo de ate 31 (trinta) dias para chelnar 4 execucin dog

SErVIGOS.

4.2 - A contratada deverh comunicar imediarapenic a coatratante, 2 ccoméneia de qualguer faw que possa implicar ne alraso

da exeengdo do objeto conmanade.

4.3 - A entcpa v instelagio dos cquipamentos doverd conter 3 quantidade total do Contrato, nio sendo ponnitidas entregas
parceladas, sob pete do devolugdo dos nmteriais entregies incompictos, bom come aplicacdo das penalidades previstas,

4.4 - Na0 serdo aceitos, em hipdicse algnma, 2 enlrega do objeta com cspecificagfes diversas ao contido no edital,

4,5 - DA INSTALACAO DOS EQUIPAMENTOS

4.5.1 - Os lounis de instalacdo dus equipamentos serfo indicados pelo municipie de Mova Espermya do Sudoesle, Parawi,
podends ser na sede ou no inderior do municipie, tende & conteatada we periode ndo superiar a 30 dins do assinaturs do
contrato para contlusfo do servign.

4.6 - PO TREINAMENTO

4.6.1 - A contratada deverd apresentar o Plane de Treinamento {cronograma) cuntemplango todas 45 etapas da insealaglio da
solugio.

4.6.2 - ) (reinamento pava 05 wsudrios que utlizacio o sisterna s¢ dard de fonma presencizl stravés de eventos técnicus
priticos realizades pela equipe de Consultores da Contratada. Tudos o8 freimmnentos deverdo ser pré-apendados e realizados
et lacal e data & ser definido pela Contratada o pela Contrabanles, sem custos adicionats. Ocorrendn cm wiy praze mixiaio de
15 {quinzc) dias totilizando & carga horfria de no midnimo 30 (irists) horas, para o treinameste des 2 (dois) servidoros
indicados pelo municipio, s¢m custos adiciouais.

4.7 - A INSTALACAD DO SOFTWARE E IMPORTACAO DOS DADOS

4.7.1 - Apbs a assinalura do contrato, 4 contrainds devera apresentar rclagio detalhade dos programas ¢ equipamentos a
sepem instalados, com indicagin da linpnagem du desepvolvisnewto, hanco de dodos uiilizgde, ambicute operavional,
ambiente du rede e confipuragées minimas do hardware e softwarc requeridas.

4.7.2 - Us servigos pura instalagdo o configuracio do sistema duversin ser ealizados pa sede da Prefeituza Municipal, sito &
Avenida lguagu, o 750, Centto, no Doparlamento de Recursos Huomanos, no hordrio das 07h30Gmin 45 11h30min e
13h30min as 17h30min ¢ deverdo wer iuiciados a pautis da assinatuma do Conteato, tende a coniratada win periodo ndu
superior & 30 dias du assinatura du conirate pare conclusdo do serviga,

4.8 - 1 prazo de vigéncia contratual serd de 12 meses contados da sva assinalura, pudendo ser prorrogade, em contormidade
com disposto na Let 5.666/23 g suzs alieragdes.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA
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5.1 - Manter as condigBes do habilivagde o gualificasio sxigidas dueante toda a vigencia Contratval, de acordo con o art. 33,
X1, da Lei .666/93, informando 4 contratante & ncorméncia de qualquer alicmeedo nas releridas condigoes.

5.2 - Dizpor de capacidade operacional para a excengio do servigo.

5.3 - Curaptir inicgratniente s obrigagdes agsnmidas, contorme especificardes condidas no Edinal e no Projeto Basica,

5.4 - A contratada deverd apresentar o Plano de Treimancnbe {eromograma) coulenplando todas as etapas da instalagdo da
solugie,

5.5 - A goniralada deverd apresentar relogho detallieda dos programas ¢ cyuipamentos a serem instelados, com indicagdo da
linguasemn de desenvolvimento, banco de dades whilizade, ambicnte pperaviveal, ambicnte de tede ¢ configuragdes minimas
do herdware ¢ sofiware requeridas.

5.6 - Exccmlar oz servigos 2 a instalacho dos equipamenios, com pondualidade, em estrita coaformidade com as
capecificagdes contidas no Ediml e proposta de progoes aprescntada, 4 qual se vinenla, ndo sendo admitidas retificagdos,
cancelamentns, guer scja de proegos, quer soja naa condicdes estabelecidas,

5.7 - Excoular direrainente nos termas da [egistacio pedlineote, os traballios necessirios 4 execugdn ro abjeln de que trala
g2 edital, observando sempre critérins de qualidade enica, custos e prazos previstes,

5.8 - Serd por conta da contratada as despesas com deslocamento, para 2 execugiio do servica £ imslalagdn dos cquipamentos,
bern comd dog profissionais necessirios ae reinamento,

5.0 - Cerlificar-se, preliminarmente, de todas a3 combiches exigidas oo Edital, nio sendo levada em consideragao qualquer
grpumenlaghio posierior de desconhecimento.

5.10 - A conferéncia do chjeto se duri no ate da instalagio dos equipamentios e caceuio dos servigos, pelo Fiscal ou Gester
do Cophie, & havendo divergéncia enire o obieto solicitado e o entreguc, o Gestor do Coineato notificard s contratada para
que sejamn samades as posshveis iregulanidades, no prazo » defiuir peic Gestor,

5.11 - Responsabilizar-se pela prestagio dos scrvigos, respondendo civil e criminalmente por tedos os danos, perdss o
prejuizos gue, per dolo on oulpa sua, de scus ompregados, preposto, ou leteeitos no cacreicio de sups atvidades, vier a,
direia ou induetamentc, causar ou pRovoCchr & COMTATRNEE © 3 torecitos.

5,12 - Comunicar, imediatamente e por escrito, a Adminisieagdo Muonicipal, aavés do lscalfgesior do centrato, qualquer
anormalidade veriiicads, inclusive de ordem funcional, para gue scjan adoiadas as provid@neias de regubatizacho necessaria.
5.13 - Parmaitir o acompanhamento dos servigos por servideres da contiatante ¢aso DECSSSATIN.

5.14 - Comunicar 2 contratante, unediatamente, a ovorréneiz de qualquer fate que possa implicar no atraso da prestagiio dos
servigos do ohjeio du LicitagFo,

5,15 - Adotar medidas, precaugies e cuidados cspeciais para evitar danos maleriais & pessoais a terceiros, pelos guais seril
intelvamente responsivel.

5.16 - I de responsabilidude de 4 comratada possuit e sew quadro, pesseal devidamenle habilitedo para a fungio a ser
exercida, om seu aome, ohservande rigorosaments todas as prescrighes pelatives as leis \mbnihistas, providencicks,
assisteneiais, sceunitirias e sindicais, sende considerada, nosse particalar, sommo tmics empregadera,

5,17 - Atender com proatidiic a5 reclamagdes por parte da contraiante.

5,18 - Garantir a quatidade dos scrvigos prestades ¢ materiais empregados, devendo a contiatada reparar, COLELEir, [emuver,
substituiz, &5 suas expensas, no Lofal oy em paric, &m que se verificarcm vicios, defeitos, incerreges ou md qualidade no
servico realizadeo.

5,19 - Tudas as despesas decorrentes da exceugdo do contratn, conirateio de pessval, deslocament, alimenlagdo, estadia,
fretes ¢ demsis encargos puriinentes, serdo de tola! responsahilidade da contratada.

5.20 - O5 costos do slimeniacdo, estadia ¢ destecamente do 1éenico responsdvel pelo tretunmemo ocorTerdo por conts da
conlratada.

5.21 - Observar rigorosamente as normas de segurangs, higiene e medicina do trabalho ¢ obedecer s nonmas Wenicas do
prolegdo &0 wmeis ambiente, conforme arl. 12, mciso VI, da Lei B.006/93,

5.2 - Fomeect s08 seus foncionariog equipamentos de protegdo individaal (EPs) ¢ coletivos de seguranga o trabalbo de
acordo com a NBr-18, respeitandn outras normas imerentes « Seguranca do Trubathe.

5,23 - Cuipprir vomn outias obripaydes decomentes da aplicagio do Cddigo de Protecio ¢ Uefesa do Comsumidor - conforme
Lei n° 8.079/4%, que sejam compatbveis com o rugime de direito publico.

. QBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 - CumpnT us compremissos financeires assunmidos coib 4 confratada.

6.2 - Notificar, fornm] & tempestivamente, a Contratada sobre as irmegularidades observadss no cumprimento deste contrata,
6.3 - Aplicar as sangiies adminisirativas contratusis pertinentes, em caso de inadimplewncnla.

6.4 - Comunicar prontameale s Contratada, gualquer anprmalidade no objeto do cuniralo, podendns recusar o recebimento,
caso nFo esteja de acordo com as especificapdes ¢ condigles estubelecidas no edital.

6.5 - Comunicar & conleatada qualguer imregulatidade manilesta no cumprimento do contrato, pam que sejaul atdotadas as
medidas pertinentes.

6.6 - Acompanhar ¢ Gscalizar o porfoite cunprimeatn do ohjeo.
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6.7 - lespecionar ¢ poocesso de instalagin dos eguipamentos o i.nslalaq;ﬁﬁ dos soflwares.
4.8 - Fomecer os cquipamentox compaliveis para instzlagio dos softwares (Rede de Dados, Compuladores, rede de cnorgia,
ete L

6.9 - Apds contratagio indicar o losal de insfalagdo dos cquipamentos fornecendo as cordigdes de ponto de enerpia eléhica e
ponta de rede e dispomibilizar infragstnetura bdsica pars mstalagdo dos equipamentos, ponto de energia e ponto de rede com
interet.

6190 - lodicar ox 2 {doiy) funciondrios yue receberdo freinsmento para vtilizagdo dos sofiwares.

6.11 - Disponibilizar os cquipamentos ¢ local para treinamento dos servidores,

§.12 - Comunicar ofigialmente ao fomecedor guaisquer falhas ocorridas, consideradas de naturcza grave,

£.13 - Fisealiar para que derantc a vigéncin do contrato sejam mastidas as condigfes de habililago cxigidas na licitagao.

7. CONRICOES DE PAGAMENTO

7.1 - PARA O ITEM 1: Prestaciiao de servige de Instalacdia e treinamenlo: O pagamenio serd realizado oo 53° {quinia) dia
otil do wés suhscyuente #o servico prestado apds a instalagio dos equipamenios, imporlago dog dados ¢ capacitacio dos
funcionarios, medianle cortificacin da Camissio de Recebimento de Bens & Servipos da scerctarla requisitante, do fiscal ¢ do
gestar do contrato, & aprescrlacio da respeetiva Mota Fiscal.

7.1 - PARA O 1FEM 2: Sessfie de use de sofuglio de comérole de frequéncia de entrada ¢ salda e funciondrios,
seflware, supriinentos, manmtengio, garantia e suporte féenice: O pagamenlo serd Iealizado wensalmente, até o &
{yuimo) dia Gil de cada més, mediante comprovagio do efetive survigo prestado acompankades das tespectivas notss
Liscais, devidamente atestadas pelo fiscal ¢ gestor do contrato,

7.3 - A liberagio dos prgamentos fcard condicionada 5 apresentagiio da prova de regulatidade para cone 2 Fazenda Federal,
ag Fundo de Clammliv por Tempo de Servige (FGTS) ¢ Cerfidio Negaiiva de Débitos Frabathistas (UIIT) emilida
clewonicameile aravés do site hitpe/fawiv tst jos br, em cwmprinento com &s abrigagdes assumidas na fase de habiliiagio
der processo fellatdrio.

T4 - O pagamenio serd efeiado exclusivameonic alravéa de depisite em conia bancaria de tittlaritade da contratada.

3, DOTACAO ORCAMLENTARLA

8.1 - As despesas decorrentes desta licitacSo veotreriio por conts dos recirsos da sepuinie Dotagio Orgunentiria:

H.1.1 — 03.01 Secretaria Municipal de Administtagiio — G4.120.0003.2005 Mamitengdo dos Atividades do Deparlamento
Admisistracio - 3.3.90.39.00 - Ootros Servigos de Tercoitos - Prossos Juridica,

9, DO REAJUSTE F 0 REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

9,1 - Murante a vigincis do contrato, 0 valor podera ser reajustade, a cada |12 {dowe) meses 2 pariir da data da proposiy i
precos, pela variagdo do BGP-M {indice Gemt do: Pregos ao Coasumidor), calculado ¢ divulgade mensabmente pela Fundagio
Getiilio Vareas, o por gutro gue vier 3 substitui-lo, Jesde que permitido nas normas ecendmicas disciplinadunss.

2.2 - O reajuste dor-se i wediante selicilagic forinsl da cotmatada, ¢ fiomads smvés de Termo de Aditamento acordado
giltre a5 partes.

0,3 - Caso haja allcracho imprevisivel no cusio da prestagiio do servigo, caberd an coturatedo requerer e demonsteal
docuinentaimente, 8 hecessidade de reequitibrio econdmico-financeire do contrate com fundamento nn arlige 65, 11, d” da
Lei Federal n.* §.666/93,

%, GESTOR CONTRATUAL

9.1 - A administragio indica coma gestor do conlralo o Secrefdrie de Adininisiracio.

9.3 - lintre suas atribuicfcs estd a de apurar s ocorréncia de quaisquer circunstancias gue incidam especihcmnente oo art, T,
78 ¢ 8% dn Lei §666/93 que trata das Sanydes Administrativas pea 0 €850 de inadimplemento contratmal ¢ cometimento de
oulros atos ilicitos.

4.4 - As decisfics ¢ providéncias que ulimepassarent a competéneia destes deverdo ser solicitadas a aulondade superior, em
toenpo habil, para a adegdo das medidas convenientes.

10 FISCAL DG CONTRATO

16.1 - A adomnistragde indica como fiseais do confyatn;

MATRIC. | NOMF. ORGAC | SECRETARIA/DEPARTAMENTO
115-5/8 Valdir Vitorsti 0201 Gabinese do Prefiita 102 - As
£7332-%3 | Franciane Nacario 14.01 Depariamente de poiu Soviai o dﬂﬂt:fﬁ"is ) &
SROS-042 El6i Schlickmann 0501 Departamento de Saide providéncids gue
137-6/6 Antomio Ivo Nunes de Abrea el | Departamento de Educacdo ] U“Taﬂﬁﬁjﬂffm a
146-5/4 Jodo Nascimento Navdrio 0801 Divisio ge Viagio competucia
1813/ | Balésic Nazhrio 08.02 Divisdo de Obras ¢ Servivos Urbanes | Gestes  deverao
| 1439-773 Cririnen Botettl Lol Uepariamento de Apropecudtia ser soliciladas a

autoridads
superinr, e kempo hibil, para 2 adogse das medides convenientes.
11. SANCOES POR INADIMPLEMENTO
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(i_!' Workserv Desenvolvimento e Comércio de Software Lida
l"k

o Servigos de Informatica, Consulloria e Sistemas
EISTEMAS {45)3254-0570 - www.workserv.com.br

11.1 - A Neilante vepcodors, que convacads dentro do prozo de validade da soa propesta, nfo celebreae contrata, deixar de
cntragar ou apresentar documentagdo falss exigida para o certame, enssjar o reiardamento da excenclio de seu objeto, nio
tnantiver a proposta, fathar ou fraudar na cxccugio do conirto, compoitar -se de wodo iniddneo pu enmeler rawde lseal,
ficard impedida de lichar ¢ contratar cont & adoanisiracdo pithiiea, ¢ serd descredenciada do Cadestro de Fornecedaores, pelo
prazo de até (15 (cineo) ancs, sem prejuizo das multes previsias meste Hdild ¢ das demais cominagbes legais, contorme
disposte oo Artigo 7 da Lei 1052042002,

11.2 - Av proponenie que desistir da proposta protocolads o se Repar & assinar ¢ Contrate de Fomechmenlo poderdo ser
apbicadas s seguintes pennlidades:

1121 - Adverténcia par csento,

FL.2.2 - Multa dg 20 %5 {vinte por centad do valor tetal da proposta de pregoy, gue poderd ser cobrada judicialmente s for o
CRS0,

11.2.3 - Suspensdo wmporiria de participagio em licitagio ¢ impedimeno de conlratar coim a Administragio, pelo prazo que
a autaridade competerte fixar, segundo praduacio que for estipulada em razio da nalurera da fala

EL.Ld - Peclaragio de inidoneidade para ficitar ou contratas com a Administragio Pablica crguanio perdiratem os mativos
delenmingnies da punigho on ate que scja promovida a resbilitagiio perante a pragria autoridade gue aplicon a penalidade.
EL3 - O mAc cumprimento das obrigagies assumidas ro Contrato de Fomeoimenlo, enscjard na aplicagiie das seguindes
penalidades:

11.3.F - Adverténela por eseriie.

11,3.2 - Multa de 20 % {vime por cento) do valer total do vonlralo, que poderd ser cobrada judicislmente se for o caso.
1i,3.3 - Nu cazo do nfo cumprimento do prazo de entrepa do objeie solicitade, serd aplivdvel d proponenie multa moratons
equivalenic 2 0.2% (dois décimas por cento} so dia, sob o valor total do contrato, sem prejuizo da multa de 20046 {vinte por
cenlo} do itern anterior.

11.34 - Suspensio temporitia de pariicipagio om licitagiio e impedimento di conteatar com a Administracde, pelo prazo gue
a anioridale competente fixar, segunde paduacdo oue for estipalada em mezdo de oatureza da falia

11.3.5 - Declaracio de midoncidade para licitar o confmatar com a Administragio Piblica engquanie perdorarem 0s mativos
deierminantes da punigiio ou 2 que seja promovidna a reabililagiio perante a prépria anlonidade que aplicen a penalidade
conforme dispasto no Artige 7% da Lei 1052672002,

11.4 - Ko processo do aplicagio de penalidsdes, & assepurads o direite ao contraditdrio ¢ 4 ampla defesa, ficaudo esclarecido
que 0 prazo para apreseniagio de defesa prévin sord de 05 {cinco) dins dtcis contados da respectiva intimagdo,

11,5 - 5S¢ o valor da multa ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente descentade do primeiro pagamento devido 4
CONTRATADA. Em caso de mexisténcia en imsalciéncia de crédito da CONTRATADA, o valor devido sora cobrade
adninisicativamente ofon judicialmente.

Atenciosamentea
Carlos Eduarde Zangueita Cardozo
Gerente Camercial
E-mailfSkype; cardozof@wokserv.com.br
(4519 8418-2834 {45) 3254-0570 .
Marachal C. Rondon, 10 de Maio de 2018
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SOLICITACAD DE ORCAMINTO
MUNICIPEH) DE KOVA ESPERANCA DO SUDOESTE — FARANA

OBJET; A presente licitaclio tomm por objeto a contratagia de empresa pars prestacio de
servigo de sessdo de vgo de solugio de conwole de freyuineia de emfrada e taida de
gervidores phblicos manicipais.

RAZACH SOCIAL: Smort Point .tda - ME

CNEE 09,203, 37 1000L-26

ENUEREELC: Bun Reinaldo Jost Miraids n® G4 hairre Alio Lanw, cidade Pinhais. estado Pacaod
VP 83325625

THLEFONE: 41 30334060 )

| ¥-MALL: comereialonritihafEsmanpai et con.br
REPRESENTANTE LEGAL : Ropario Laccrda Murchiore

TERME DE REFERENCIA
I. APRESENTACAO

1.1 - Em cenformidade com as disposigdes contidhas na Lei n® 10.520/2002, Decreto
Municipat n° 845/2018, Lei Complunentar n® 2342006 ¢ alieragbes, ¢ subsitiacianene ¢
Let 0™ 8.666/1997 suas alteragies & demais legislagdes perlinentes a matéria, slaborames o
presemie Tenmo de Refertncia, nos termos e condighes que seguen:

2, 1IBJELO

2,1 - A presente licitagdo Lo por objete 3 coniratacio de empresa pura prestagio de JErvio
de sessdo de uso de solugdo de controle de [requéncia de entrada & saida de servidures
publicos municipais, com furnecimento do safiware para gestlio, capacilagho de servidores,
fomecimento do cquipamentos de colela & suprimentos (bubinas), mamitengie preventiva
e comeliva, atuplizagies, warantia de fimcionamente, equipamenlos de backup e suporle
teonivo =i alendimenin as necessidades da Adminisiragio Munteipal, conforme segue:

Fterm | Qe | Ehzd hescrighs ! walur Unis Valor Total
Mdximao

| 1 unid. | Coniralagie de empresa | RS2.000,00 | R52.0006,00
para  0f servigos  de Valor total
inxlalagao ole id Unico para
e ramentos, 12 meses.
importagio de dados do
gisloma  utilizade  pelo
municipio,  capacilavin
de lmciondrios  do
Kecursos  Humatcs e
Tecnologia de
Infiwmagio.

iy 12 meses | Contratacho de empresa | RS2.000,00 | R%24.000,00
pura seasao de wse do | Valor Valor para
solegan de conirole de | mensal para | 12 meses
lrc‘quenr;ia ie cnir_adﬂ €1 i0 pontos. para |0
gaide  de  servedores ,
pablicos  mmaicipads, PODLOS.
conlande com o
formecimente de §
equipamentos de coletor
do pontle & fornecimento




F de soflware para gestio,
fomecimento dc
suprimecntos  {bobinas),
manutengio preventiva ¢
comeiive,  atualizaches,
paranhiy do
fincionamenta,
equipamentos du buckup
g suparte tbenivo.

R$26.000,00 (Valor Para |2 meses)

2.2 - Para 0 procedimente aplics-sc & ressalva definida no are. 49, I, da .o { mmplunentar
W' 1232006 com redugio determinada pela Lei Complementar n® 47204, assim o
presenie edital & destimadu 4 participaciio de empresas de qualquer porle.

2.3 - JUSTTIFICATIVA

2,31 - O Memicipio de Move Esperanga do Sudocste, Parand vern buscando desenvolver
o dmbito de sua estrutora erganizacional, estidos € projetos visapde modemizar e dolar s
administragio de instrumentes modermos e sdequades para 2 melhorfa do controle, e
qualidude e principalmentu: da iransparéncia nu aplicacio dos recursus phiblicos,

2,3.2 - Aumder Recomendaydo do Tribunul de Contas do Estade do Parand, implemomiar
& adotar mecanismos eficeres de controle de froquéneia.

3. FESPECIFICACOES DO SERVICO

I -PARAGITEM I

1.1 - DA INSTALACAD DOS KOUIPAMENTDES B S0OFTWARK

3,111 - s servigos para instatago & configuracdo do sisterna e equipamentos devem
consicerar as seguinles atividades:

. hmportar © cadastro de funciondrios do Banco de dudos da Folha de Paganrento,
Sistere  GOVBR ¢ GOP atmwds de impertagdo de arquivo TXT, processo esic
aconpanhados pelos téenicos de T1 da Municipio.

. Instalacio do Sislema de Cestio de Conirole de Ponto e inslalaciao  dos

equipamentos nas localidades definides por esle municipic, aeorapanhados pelos téemicos
de Tecnolupia de Informagdo (T1) ¢ Recursos Humanos {RH) do Mumicipio.

11.2 - DA CAPACTTACAQ DOS FUNCIONARIOS
= Treinumenic minimo de 30 (trina) Horas para sofiware ¢ cooipamentos para
servidares indicados pelo municipio, seim custos adicionais.

32-PARAOITEM2 )
1.2.1 - DA ESPECIFICACAO D} SIHFTWARE DO CARTAO ONTLO
3.2.1.1 - O eoflware wiihzado dever comiorn

. har banco de dados free {livre), Rmcionar em servidor dedicado que wtitize o
sistema operacional Windows oa Linux.

. O anftware deverd rodar em puvem, comn sceyso via web | browser a qual empresa
ficuri responsanel pela hospedagem e backup das informagdes dos dados Lratados,

. Usar plataforma com acesso wob iMorila, 1E, Crome ¢ ele)

» Snftware deverd ser nultinsudrio e acessivel na rede local.

. Coletar de forma endine os remisiros no colelor, efetumdo ambém a validagio

online com o2 dados cadestrados no banco de dados. Caso falhe 2 comunicagin regisirac
affline no coletor para coletar assin que a conmmicagio for restabulecida,

a £3 Sofiware deverd ohrigatoriamenle infegrar com o sistema de folba de pagamento
do municipio, sistema GOVEE, devendo impontar os cadasiros das gervidores que estin na
base de dudos do sisteina de gestiv de pessoz| da Preleitura, ¢ experiar do resulisdo do
apantanizatn, com o5 codigos da acorde com 4 folha do pagmmenin




. Manier intepridade do banco de dados em casos de gueda Je energia, fathas de
seftware oo hardware.

. Permifir a configuragio das ocomineias de horas exas, faltns, 1eyeanso Semaoal
Remunerade perdido, adicional notno e demsiy ocorréncias de folba, pure gerar
langamenty dicstamente na folhg de pagamento.

. Cadastro dr Funciondrios, coms a opgio pam inlonbar o focal de trabalbo do
wolaburader independonte da lotagio {Opgio nora tuformar o logal du trabalhe de wm
fanciendrio independente da lofacde, podendo estar lotade e um docal wabathando ¢
vodenda amds, sef registado em " lacais de trabalho).

. Cadustre de cadn relégio integrado ao sisiema, tom conta de e-mail para cuvio
sutemdtico em cusos de problemas com o mesino,

. Permitir a confipuraciio de varios tipos o huordnos permitindo compensagio
dentro donés,

. Posauir controle de saldo de horas extras. No contrale de saldo Je horas extras,
possibililar as sepuintes configuragdes: Somar parz saldo, Subtrair do saldo, Linite mensal
de quantidade de hurss exiras, que podem sor pugas em olha.

L Possibifikar a flexibilidade dg horiros, peonitindo 2 jomada de weabalbo om
horirios diferentes,

. Permilir a configuragio de busva sutomddcs de hurdnes aliemarivos, pré-
conligurados, dentre os horirios disponiveis parz o servidor,

» Permitir o controle de revezamenta de periodo a catks dia, semana ou més.

. Cadastro de susinicias, com a opgio para infomar se 2 austieis serd totelizada no
espeiho do Ponbo,

. {Tadusiro de horavios, opydo par infonmar tolerfincla pars RSR (Repouso
Semamal Besnunerado).

. Cadastro de horstius, jernada didna com opgho ilimitada de lemos,

. Permitiv jlimitadas batides de pomio ein wm mesmo dia sem gue sejam

congiderudas horas extras. (Exemplo: o finciondrio poderd (bater 0 pontn) entrar & 8l na
local de trabatho mais de 12 (doze} vezes 2o dia e o saltware deverd entender que as batirtay
gerdio da jomada do diz. A sorn das batidas (horas irihalhadas} deverdo fechar com a
jornada a ser cumprida no dis, ndo poderd em hipolese alguma sor considerade ou
vineatadas com horas axiras, excolo se exemler 4 carga hordiriz estabelecido para o cargol
. {adasire de hordrios, opgdo de wurnos intercalados paramelizhvels (cadusro de
turnos intercalados, 12x24, 12x36, 24x72, i),

. Pestmilir & realizagio da manutengdo do cartiu ponto, sem possibilitar 2 wxeiusfio
da taarcacio original,

. Quando howver necessidude de exchuic urna marcagio original cquivocada, no
lugar de exeluir a marcago original, o sistems teve dispor de recurso para desconsiderar
wata marcagio da apuragdo, sern exchui-la.

. £} wistema deverd dispor de Brmuola de cilonlo individual pira as ocorténcias do
ponto, possibilitando ajustar a jomada de tabalho da enbiddade.

. Cadusiro de fatsgdes Himitado.

. Possair relatdrins perenciais para controle das ocorréncias vertficadas na apuraggs
das mavocagies,

. Possuir reladrios dos scrvidores susenles & presemes de determinada local de
trabatho e em determinads petlodo.

. Ernitir relatério de horas apueadas, por servider e por dipo de hora, permitinda
agrapar os valores por ucorrdieia ¢ suprimir a5 falas nao tlesconiadas em [Dtha,

» Prinitir a configuragic do leriados fixos, moveis ¢ de ponto facultativa, ueral ou
PBOF ST

. Pormitir a parainemizagio de horss nommas, iniervalo minimo entre hatidas,
infrajarnada.

. Permuitic a0 nsuario, inchuir ol Tetitar ocorréncizs na ciicula do ponto {Dcomtinecias
a calcular).

. Cadasira de regras de compensacio de horas com opgda pard informar dias de

campensagdo arlericr € pasterior 4 dara da compensagio (Opgao para infarmar ¢ tempo de
compensacio livHte antecior & PoStETion para COIMPENSagao de umy fora).
. Permiiir o cadasica de periodos de apuracie do pooto.




. Permitic o fechameonto do periodo do apwragio das ovorréncias de forma goral e
individual (individeal para ciloculy de rescisdes),

- Cpeiio de efetuar langamentos dos intervalos intrajornada, de forma auwromsitica,
de foroa individual ou por setor,

- Rclatdrios com opedo de pré-visualizagho.

- Dpedo de pesquisa na relatorio.

. Exporiagio de arguivos para PDF; c-mail; Jpeg e Bmp; Fxeol; RIT, HTMI, Excel
{XMIY; Text.

. Pormaitic acessar o dia para mserir @ marcacic falante vu desconsiderar uma
marcacio cquivecada, possibilifendo reapurar ¢ dis ¢ fechi-lo.

L) Tussuir Tecurso para cxcluic uina ocorténgia, marcar a falta pars ndo descoultar om
follra ou abonar falas,

. Possuir recurso para Gechar o dia, ndv perando mais valores para este dia.

. Ddeinonstrar o marcagdes originais do dia, acompanhads da infonmacio se esta foi
considerada ou nau.

» Demonsirar as marcacdes apiwadas no dia, acompanhads da informagho sc esta &
griginal pae inszrida.

. Pussuir recursa para impedin que 2 marcagiio original {importeda do relogie), seja

excluida durante as memutengdes do ponly, purmitindo apenas, que a marcagio origingl seja
desconsidzrada e deixe de exercer infludncia scbre a apurscis.

. Possuit madula de absentelsmo o ralatdrio configurdve],

. Separaghu Jdas horas pov feriades, dias da semana, domingo © sibado, pars
yoakquer tipa de hota cadastrady.

* Possud relatdrio de extrato de compensacio de hoves.

» {Cadastro de hordries, por data de vigéacia {Opgio para separagio dos horfirios

por data de vigéncia, podendo o horirio sofrer alteragies a paziir de uma nova data de
vipEncizn).

. Cadostre de regras de cloulo, opedo pare informar tipe de cilcolo, didrio,
semanal, mensat oi horists (Gpedo para mlonmar o b de cdleulol.

. Catlastro de Operadores, com & apgio para restringir o nivel de acesso a0 sasleina
{Opio para restringit o acesso & determinados cadasiros no sistema por operador).

- Cadusire de tolegiineia, com a opgda para infonmnar talerfncin antes dz entrada, pos
o entrud. aintes da suida e pos i satda, para todas as jornadas do turmne (Opyio para in Fortnar
as tolerficias pars registre dir ponio},

a Cadustro de tipo de hotas, com a opgio para listar no espelho du ponto (Opgdo
para nformar se a hora serd fislada no espelio do carldo ponto ou nao).

- Cadastro de tipn de horas, con a opglio para mformar o codign da folhs de
pagamento (Opgdo para informar o codizgo da folha e paganaeic).

'y Cadasiro de Fungionarios, com 4 opgio para nformar & calegoria do Funciondrio
{Opeav para infonnar a categoria go funcicndrio, guanio a seu coniratn, clelivo,
estxiutirio, comissionadn, CLT, cstagidrio, menor aprendiz entre pulros).

. Cadastro de Funcionarios, cotn a opgas para intormar o codigo do fun clondrio pars
a lolha de paganento ((Opgao para informar o codigo da falha de pagarnento do funciondno,
compativel com o sisleina de fikha nsado Musicipio, sistea GOVBR),

- Cadastro de Funcionarios, com a apgdo para digitar senha (Opeio para in formmisr
scifia para funcionarios para regisirar o ponto ataves Ui senhal.
" adastro de Funciondrios, com a upgin para digitar Cadigo de barras para

crachi, sem Limitagdo de fipo [Qpeio pars informar v nimero thor cidipo e barras pars
fimcionérios registras o pontn airavés de erachid com codigo de barras, EAM 13 e 2 par 3
itercalado).

. 0 soflware deverd manter 4 consisténcia das digiiaiz coletadas, alualizasdas ¢
rermovidas ent todos o8 equipamentos.

» {J sofiware devera garanlir o smeronisme de hordrio entre dizpositivos, com basc
e servider. Esle siperonismo serd creoniado disriamente sem intervenglio do usuiria.

. Amalizacio automatica para hordrip de verin via software.

- O Soliware deverd recuporar-se antomaticamenie quande existir aipema queda
da redc ou de sisicmas, ingluwindo eventuais alualizaghcs no cadastra das digitais.

. Possuir médulo web para consulia da folha espelhe ponio: a) por servidor h) por

selor € por seorelana,




. Possuit mandulo web para Iangamentos de jusiificativa de avstnoia por servidor,

. Possuir aplicativo wel {on-Ting/oli-line). com sistema de geolocalizagio, para
repistro de ponlo via smarphone de scrvidores que sskie om deslecamento,

» Fermitiv o funciondrio fazer & consalta, via plavatorms web (Mozila, IE, Crome ¢
i), da marcagio ua folha espelho do punto ¢ impressio.

» {3 Software deverd trabathar o sisterma ClondCumpunting, em Nuvem.

» O Software deverdt ostar desepvohide vm avquitetics cliente/servidor ou em 3

vainadas (dados, 1ogica da aplicaghe e aprosentugiio, sende gue estas 3 comadas estejam
nitidamentes separadas ¢ possary estar isicamante mstaladas em um gu mais equiparenios
de arquitetura hotorogdnea, [ indiferentc s a camada de aprescntagio ¢ tratada por wm
programa instalade no desktop o por um nuvegodor {browser).

. Possibilitar farer o envio, do software de Riamento de ponte, das digitais de
backup de um funcionado ol mais para um coletor 0o grupo de coletores.
. Opgde de cadastro de servidores, eony informagdes referentes cargo, mariouba,

data de admissdo, daia de desligamento, ndmero da CTFS, Mimiero do NIS.

. Opciin da maautensgio do staes do servider reforente bs informagdes e
afastamenie som remuneragho, aposentado, cedida pura outros drgdos. dosernpenbio de
mandato classista, dispensado de ponto, cxonerado, fulecimento, licengas permiiidas poc
Iei, trabalhando ¢ densais informagdes perlinentes.

. Opeiv de manutengio das jornadas de 20, 30 ¢ 40 haras com opgio de fechamento
difrio e semunalhorista, mensal ou aitavés de jornadas parumetrizaveis conforme a
necessidade.

. Opvae de manutengio de hordrios, eom cadastro de todius a8 possivels horaros de
acardo com as jornadas de wabatho,

. (ipgao de cadustro de secrefurins e departamenios com o8 seus respectivis
secretirios o divetores.

. Opgda de cadastro de atestacos médicos (nesle camipa deverfio ser cadaswados
toddes os médicos, CINYs ¢ institnighes de salde e cspecialidades para poder sclecionar
quinde do langamento do atestado médico).

. Codastro de todos o6 cargoes, nor sxemplo: Assistente Adminisirativo, Contador,
Fiscal < BEdificacies, Fiscal de Tritutos, Cwrpos Comissionados, sl

. Cadustes de usuarios do sistema: [escrovende tados os nslETins do sistems, con
seus respeciivos niveis de acesso ¢ blogueio.

» Cadastro de tipos de langamentos parametrizives, ou sea, permite a vnagia de
oidigos du ocorréncia de frequincta que podem ser definidas pela contratante, como
exemplos descritas i tabela a seguir:

Adastament,

Alestado Médico;
Adgstado Qoupecional;
Ticenga Fapecialy
CAmyresso;
CrmsofcapacifacEo;
Declaracio de Consubls,;

Ucgempenho de Mandato Classisla;

Pigpensado;
Do de Sangue;
Exnmes,

Falta,

Fériay;

Lodea;

Justificativa semn abono;
ticenga Atendimenio Familiar,
Licenga Atividade Politics;
Licenca Mandata Eletivor
Licenca sem remuncracio;
Luto,

Mandado de Intimacio de lurados,
Licengas Maternidade;
Muodanca de Fungde;

Licenca Patemmidade;

Recusso;

Religio com deleiiog

Retorno an INSS;

Rotomoe ao rabalho;

Alastamento Acidente de Trabalho; A disposicho do SESMT

»  pMovimentrchos:

#] Tronsteréneias:
| - Cadastrainents do servidor nofs) reldgiols) onde regisira o ponto.




1f - Quando da alieragiio do Jocal de registro do ponto, possibililar realizae a traasterineis
pela central, sem a necessidade de i cadastrar novaments a bivmelrta no reldgio em gue itd
oty

b} T angamento Manual:

Ol - Langamenta de eventos onde sio justificades of cantdics pontos conforme fipos do
langamentos
¢} Lan¢amento cm Lote.

d) Langmmento de cventos vide siio justificados pur lote (secrstaria, umidede, carpo) os
carlies pontos conforme tpos de langamentos:

TV - Langar jontada extraordingnia conlorme hotaria de amamonlagio o oures
permitidos por led.
¢} Fius especials:

V - Cadastrar 08 dins cypocisis tais come fonados/poentos facubatives,

v Marcagios;

a1 EFETUAR a goragdo de marcacdes, em arguive AFD - pussibilidade de coleta dos
bilhetes acessando o reldgin de funna online.

i) Relatdric de oriticas:

1 - Arquive AFTX: uritica conforme o nimero do NIS,

- Atestados Meédicos:

a) Cadastro de atestados médices.

by Histémico de atestados midicos,

¢) Verilicagho do histérica de atestados médieos por servidor.

dy Relatbrios de atestades médicos.

&) Relatorios por servidor, por secretacia, por tipo de langamenia

f} Relatérios perenciais, com fillros por servidor, matricula, CID, periodae, médico, eic.
g} Geragfo de praficos eslatisticos.

&) Alerta do sottware informandn se no mamento do langanento do documenio, lem algum

procedimento especial a ser adotado em relagdo ao pericde langado {por cxemplo: pericia
michic).

. Relatdmos:
a} Bspelho individual de cada servidor no perlodo selecionado, apenas oam as marea¢ies
do mesmo,

b ImpressZo de cartdes ponle s anicy procedimento, individuals ou por grupa de
servidores, de determinadas perivdns, com possibifidade de peragio en arquivo T

- ivlapa de [oras:

a) Relagio de servidores que possuem Ruras eximas no periodo do mis seleciunade, com
nome, cargo, hotas (rabalbadag, horas exiras, herds fotnmas.

h} Comitar nfimero da inaricula do servidor. Lxportar arquivo pars IMporiar oo sistema da
todha.

c) Gerar arojuive e PIM.

d} Pussibilidade de relatono gerenciais que calcnlem someate o wiilor das horas coras em
determinadas datas: exemplo, feriados ¢ pontos facultalivos.

. Absenicismo:
a) Gierar relatorios de langamentos jastificadus no parindo © por serndor,

b) Gopar arquivo com servidores que alimpassarsin o e di: {altas njoeslilicadas com a
finalidade de insluarar processe adminisrativo.




¢) Possibilidude de emissio do relatdrios gerenciaiy quu caleulem somente faitas em
deterrinadas datas, respeitando a escala de trabalhor exemplo, feriados c pontos
Taculiabives.

* Servidores:
a} Relatério de vadastre de servidores, grapn de scrvidores ¢ servidores vorsus jormadas.
by Gerar arquive wn FDF,

“ Exportagio
a} Publicacio aulomdtica de espelhos tndividuais para todos no minimo « vadda 2dh (vinte
€ quatro huras),

) Possibilidads de vincalar o servidor em varias publicagbes {pivees de yeesso para
chelis),

. Cadastro ceniralizado de digital do servidor no software de gestio do ponto, com
pussibilidade do Eansferncia da diygikal, sem necessidade de acesso a0 reidgio ponlo, bem
como 5 possibilidade de alteragSo do Jocal de trabatho.

. Pussibilidade de bluguear o rebdgio ein caso de langamente vin que Rio sala
permitido registio do panty, como por exempla: lérks, efc.

. Cxpartagio e inporlagio de arquivos.

. Retatérios gerenciais (hores oxtras realizadns versus pagas, faltas injustificadas,
fultas justificadas exanplo: atestados, cle.).

. Compromisso da canfratad {easo ndc possua esta funcionalidide) de desenvolver

estudas no sentido de ter a possibilidule de envio do registie do ponto por SMS para o
servitlor, sendo esta melhoria obrigatdna em caso de renovagio do contralo.

. £ sistema deverd ser capir de cegisttar o ponte independenle da intermet no
marncato do repisire, feendo o regisivo off-line ¢ enviando assim gue 0 sisterma d indernet
estiver online,

1.2.7 - DAS FUNCIONALIDADES 1 GESTAD B CONTROLE DE ACESS0 AO
SISTEMA
» Cringio de niveis de soosso do sisfema.

o Usuario hmilado (servidor): somenle 1eri acessn:
a} Somente efietua 3 visualizagEn das suas informages de sua fregquéncia,

« Administrador 1 [chefia imediala) terd acessar
a) Visualiza as suas informagdes e frequéncia

b} Possibilidade de justificar as nfio marcacies de frequéncia, com uma data limite paia
inserir as informagies ¢ com os motives pemitidos pela prefeitura (parametrizdveis),

»  Agminizstrador 2 {secretinio da pasta} lerd acesso:
a) Visuafiza 2 suas nformagdes de frequéncis.

b) Possibilidade de justilicar as ndo marcagius de frequéncia, com uma datz limile para
inserir as mibrmagfes ¢ com otives permitidos pela prefcitara {pammeirizdveis).

¢y Autoriza {ecita on Do) a8 justificalivas langulas pela chefia imedints, com data Jimute
para cnviar ao Administrador Master as informagdes aceits.

. Adwinisirador Masicr:

a} Visualiza as suss infmmagdes de frequéneia.

b} Possibilidade de justificativa das nio marcagées de frequéncia, com o ivos
permitidos pela prefeilura (paramcirizivels).

¢} Visualiza todas as  nformagdes inseridus  peln ADMINISTRADBOR 1 E
ADMIMNIS TRADOR 2,




d) Autorizs {aceita o Do) ay justificativas homolopadas pelo Adminisfrador 2; (Fboragio
através de lotes parametizdveis (por ¢vento, por data, por local de drabatho).
£) Opo de inserir dirctamente no sisiens informacties de Justificativay goraiy,

. Registro de altcragdes, mscrgbes ¢ remagdes de dados feivoy polos oporadores do
gisterns, TG, para eventoais avditorfas ou spumgio de informagies.

- Fnvio di c-mails aulomidnicos para chefias, reforentes aburlag de ateases e oumos
tipes do poorméneias.

. Poysibilidade de registear 0 ponto através de um eiler biométrico conectade ao
computador instalado no local de rabatho, utilizande a buse do software de gestio
freferents a dados cadastraiz e dipitais), para situaclics cm gque & invidvel o municipio
instalar reldgio ponto {por cxcmply, servidor cedido para  Regional de Satule, Corpoe de
Broinbeiros, eic.).

3.2.3 - DA ESPECIFICACAQ DOS EQUIPAMENTOS

» Registrador Fletrénice de entradn ¢ salda de servidores, como {eitor bivendtrico, mais
crachi dr aproximacio ou barsas cons acionamenlo aulemilico.

» Atender  portaria n” 151072009 do Ministéio do Trabaiho ¢ Emprego (MTE) ¢
certificado pclo limetre.

s Reldgio de o'tz precisao variago inferior 4 um minolo por g e no ninima
armazemamento de 1700 digitais.

» Paszuit Meméria de Registro Poute (MREP) invielivel e de aso exclusivo para annmazenar
registros com capacidade minima de 3.000.000 du registros,

e Mossuir Memdria de Trabalhe (MT) exclusiva para armazenar informaghes dos
funcboaidros,

» Nao permitir alteragdes e exclusdo de dados armazenados na memoria de regisiro de
kO,

» Possuir 01 impressora ténmica de alia velocidade com capacidade minima de 7.900
lickets,

o Alimentzeio F2Tv 220w

» Transteréncia de dados por USB, Pendnive + TCPAR,

a Possuir sistoma cmbuarcedo de gerenciamento coin interface de curtrole alravés de
navegrador weh.

» Pos=ui sensor de papel gue indica atraves de mensagem no display, avise sonoro e até
mesmae no software germeiador ceso o papel citeja acabande.

» Possuir Lisplay Touch,

» Funecimente durante o confrato das bobinas 1érmicas, para minima impressio de 7.900
tickeks.

3.2.5 - SUPORTE THCNICD, MANUTENCAD CORRETIVA B PREVENTIVA,
ATUALIZACOES, GARANTLA UE FUNCIONAMENTO R EQUIPAMENT( DE
BACKUP,

« Software de Tratzments @ glualizacio de versdos.

« Suporie remoto o6 teleione om wm prazo miximo de 2 {duas) horas apos a abertura du
chamado e 24 (Vinte e Quatro) huras para atendimesto presencial.

» Realizacio de no minimo wha visita mensal.

* Mpnutimgics preveniiva ¢ cometiva dus cquipamentos e soflware, equipamenitos de
ackups para substitaicio imediat des cquipamentos que apresenlei defeitos, sem cusics
ahicionais.

» Possuir | {um) equipamento cm Backup no deparamento de informitica do wunicipie,
para subsiiivigho imerdiuta de cquipamentos com problema, sem & cobranga de cusios
adicionnis.

» Preslar assisténcia (Gonica pata todo ¢ qualguer defeito de tubricagho ou desgaste natural
dos equipamenlos ou intercorréncias do software, realivando se necessana a reinstalacio,
» Subsliluigio detinitiva de cquipamenins yuando necessania: Na Sede da Prefeilurs
dusiicipal doc Nova Lsperanga do Sudoeste, Parand ¢ nas Unidades da Preleitura, o3
equipamuntos que aprosentem defeito devem ser conseriados on substituidos e ate 24
{(vitte ¢ guato} horas apés a abertuza do chamade técaicn de forma OMSIIE.




» Disponibilizar suporte téenigo parz atilizagio do software, de Scgumds a sexia-feiva das
O%h % 12h e das 133 0min ag 13h, sicndimento via telefone, c-mail, Skype, demais acesso
remaotos, o quande solicitade pols contratante aum praze mdxime de 24h pessoalments
um téece qualificado da contratada ¢ vutros meios de cormunicaria gue facilite a solucio
du dificuldades eventuais va conliguracio & uhlizagio.

# Durante o periedo de vigéncia do contrato, todas a5 adaptagics na solucio gue foret
implantadas, deverdio ser precediduy do treinamento mecessario aa bon use do sistema e
g2 custa adicionais,

» N&a poderd em hipdtese alguma haver a subcontratagio de indo de obwa, devendn wer
teenicos /. finciondros capacitados do quadre de tonciondnes da cmpresa vencedora do
corlsmme.

» Adapragiics o patticolavidades oa solugiiu que furem inplantadas, ndo deverdo ier cuslos
adicionais.

o Ciarantis de finciopamento do oda 2 solagio.

» Uz custos de nlimentagho, csladia, deslocamento dotéenico responsével pelo freinamenta
ocorreriio por conta da contratada.

» Ao final do contralo a contratada devera fomeoer imediatamente para o Municipio de
Mova Fsprranca do Sudoeste, Parand, kidas a5 informagdes contidas no software de gesthe
ATy ge #5 DIESIIAS possam ser importadas e convertidas, diretamente do banco de dudos
vu atraves da bupoctacia de arguivos et formaio TXT.

4. LOCAL, PRAZA), EXECUCAO DOS SERYICDS £ VIGENCTA CONTRATUAL
4.1 - Ap6s ncelebragiio do Contrato, & empresa Contratada terd wm prazo de até 30
ftrinta) dins pars efetour a execngdo dos servigos.,

4.2 - A contraiada deverd cormmicar imediataments a contraianie, a ocorréncia de
qualguer Eulo goe possa implicar ne atraso da execugiio du objeto contratado.

4.3 - A enirega ¢ instalaghio dos equipanentos deverd conter & quantidade total de Contrato,
nio sendo permitidas entregas parceladas, sob pena de devolugiio dos materiiis cniregues
incampletas, bem comio aplicaghio das penalidades prevists.

4.4 - Niio serio aceilos, em hipotese algnma, a entrega do objeto com especilicagbes
diversas ao contide no ediial.

4.5 - DA INSTALACAD DOS EQUIFAMENTOS

4.5.1 - Os Incais de instalasiu dos equipamentaos serfio indicados pelo municipie de Nova
Esperznga do Sudoeste, Parand, podendo sur na sede ou no inlerior do mumicipiv, tendo a
contratads um periodo ndo superior a 30 dias da assinatura do convraty para concliusdo dles
seTviLL:

&6 - DO TREINAMENTG

4.6.1 - A contratards deverd apresentar o Plano de Treinamenio (cronograma) contemplando
iodas ss clapas da instalacao da solugio.

4.6,2 - (1 Lreinamento para 05 Tswirios que wtilivar@o o ststema s dard de forma presencial
ateavis de eventos téenicos praticos realizados pela equipe de Consultores da Coniratarks,
Tadas o5 Irenanicnlos deverin sor pré-azendados e realizados e local ¢ data a ser definido
neia Contralada e peta Contratanie, sem custos achctonais, Ocorrendo ens wm prace Mixime
de 15 (gninze) dias totaleande a carga hordria de ne minimo 30 (trinta) hemas, para o
wreinamento dos 2 {dois) servidores indicados pelo municipio, socm cusios adiciomais.

4.7 - DA INSTALACAQ DO SOFTWARE E iMPORTACAO DOS DADOS

4.7.1 - Apis a assinatura do contrate, = contratada deverd apresentar retagiio detalhada dos
DrOfmamES C SqDipHICi0e 3 sercin instaludos, com indica¢Bio da lingmagem de
desenvolvimento, banco de dados utilizado, ambieme operacional, ambicnle de rede &
cemfiguragies minimas do hardware e software requeridas.

4.7.2 - O3 servi¢os para instatacdo e configuragio de sistema doveran ser realizados pa sede
da Prefeitora Mumicipal, sito § Avemida lguacu, n° 750, Centra, ne Departzmenin de
Recurses |lintanos, oo hordrio des 07h30min s 11h30min e L3b30mbn as 17h3nin e
deverdo ger iniciadus 2 partir da assinatuca do Coniraio, teado a coniratada um periodo nao
superior 4 30 dias d assinalera do contrato pera conclusio do servico.

4.8 - O prazo de vigénoia contrafia) serd de 12 meses contados da sua assinatura, podendo
ser profrogade, em conformidade com disposio na Lel B.666/93 ¢ suas alleracies.

5, DBRIGACOES DA CONTRATADA




5,1 - Manter as condigdes de habilitagio ¢ qualificacSo exigrdas dwante toda a vigénela
{omtratual, de scordo com o arg, 55, X[, da Lol 8.686/493, informande a confratante
oeoréngia Je gpalquer alteragiio nas referidas condiphes.

5.2 - Dispor de eapacidade operacional para o gacougdo do servigo.

5.3 - Cumprit intcgralmenie as obrigacies assumidas, conforme cyperilicagdes contidas no
Editat e no Projcto Risico,

5.4 - A coniratuda deverd aprescatar o Plano de Treinamento {cronograma) conicmplando
todas as etapas da instalago da solugdo.

5.5 - A contratada deverd apresentar refacio detalhada dos programas © cyuipanentos a
serem instalados, com indicacio da linpuapgem de desemvolvimeniy, banco de dados
utilizado, ambivatc operacional, smbiente de rede e configuragfes minimas do hardwarte e
sottware Tequenidas,

8.6 - Gxecutar o5 servicos ¢ » instslacBo dos equipamentos, com pontualidade, om vstrila
conformidade com as cspeclAcaches contidas oo Bdital e proposta de progues apresentada,
4 qual s vinculy, ndo sendo abmitidas retificagdes, cancelamentos, et seja de pregos,
quer seja nas condigdes estabelecidas.

5.7 - Fxceutar dirctemente nos twrmos da Legislagio pertinenie, ox trabalhos necessiries &
cxcencin do objeto de que frata cssc odital, abservande sempre critérios do qualidade
léeniea, COS0S € Prazos previsios.

5.8 - Serd por conta dx contratads as despesas com desloramente, parz 4 eaecucio do
servigo & instalugio dis equipanentos, bam como dos profissionais necessfrios o
Lreinmmnento.

5.2 - Cerfificar-se, preliminarmente, de lodas as condiges exigidas no Bdial, nda sendo
levada em consideragio qualguer argumentdo posierior de desconhecimento.

5.0 - A confurBneis do objeto se dard no ato da inslalag3o dos equiparnentas e execurdo
dos serviges, pulo Fiseal ou Gestor do Contrate, ¢ havendo divergéncia entre o objeto
selicitadlo ¢ o eniregue, o Gestor de Conirate notificard a contratada para yse scjam sanadas
as pussiveis imegularidades, no prazo a dehinie pele Gestor,

5.11 - Responsabilizar-se pela prostzcdo dos servigos, respondondo civil e crimmimalmente
por toos 03 danes, perdas e projuizos que, por dolo ou culps sua, de seus empregados,
preposl, o terceinos no exercicio de suas ativi dades, vier a, diveta ou indirelamemie, cawsar
ou provocar 3 contraianic o & lercenes,

5.12 - Conumicar, imedialamente & poT cscrile, a Administracdo Municipal, através do
fiscal/gestor do contrate, qualquer anonmalidade verificada, inchusive de ordem funcional,
para que sejamn adoladas as providéncias de regelatizagio necessdria,

5.13 - Pernitit u acompanhamentn dus scrvigos por servidores da conlratanie caso
necessari,

& 1d - Camumcar 3 commstante, imediataments, @ vovrrdticia de qualquer falo que posga
implicar ne atrase da prestagio dus servigos do ohjela da Licitagdo.

5.15 - Adotar medidas, precauglies ¢ cuidados cspeciafs para gvitar danos materiais o
pessoais a kereciros, pelos quais serg mtetrnents responsdvel,

5.16 - B Je responsabifidade de a conmsisds possuir em sew guadro, pessoal devidamente
habifitade para a fungdo a ser exercida, em scu nome, observanda rigorosamente todas as
prescriphies relativas ds leis mabalhistas, previdencidrias, assistenciais, securildnas €
sinclicais, sendo considerada, nesse panicalar, como finica empregadova.

5.17 - Atender eom proiidio as rechamaydes por paTic da contratanic.

5.18 - Garantir u qualidade dos scrvigos prestadus © maleriais empregados, devendo a
coriratady reparay, COTFLET, TemOver, SWHBTITUN, 8% SUAS CXPensus, T loldd ou e parte, em
que se verificavemn vicios, deleitos, incoregfus ou Ik qualidade no service realizadn

5.1% - Todas as despesas decorrentes da exceugéio do contrato, contatagao de pessoal,
deslocarento, alimentacio, cstadia, frews ¢ demais encargos pertinentes, serio de lotal
respomisahilidade da contratada.

5.20 - O3 enstos de alimentagio, esiadia ¢ destocamento do keenicn respomsével pelo
relnante At oooTTeri pat conta da contralada,

.21 - Obscrvar riporosaments 28 normas de sepuranga, higiene e medicing do abaiho ¢
obedecer 4s normas Locnicas de protegin 20 meie ambiente. conlvine art. 12, inciso V1L,
da Lei B.660/47,

5.22 - Fomecer sos scns fincionarios equipamentos de pruteace individual (EFIs) e
coletivos de scpiranga do wabalho de acorde com a Ni3r-18, respeitandn outres formas
inerenies 2 Sepuranga de Trabaiho,




5.23 - Cumprir com outras obrigagiies decotenies da aphicagio do Cadigo de Protegde e
Defesa do Consymidor - conforise Lei n° 8.078/9%, gue sejam compativeis com o regime
de direito piblico.

f. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

#,1 - Cumprir 05 compromissos fnangeiros assumidos com a contratads.

6.2 - Wotificar, formal ¢ terpestivamente, a Contratada sobre as imepnbaridades observadas
no cumprimento desle contratu.

6.3 - Aplicar as sangfics admiuistrativas comiratvais poriimmies, om caso de
inadimplemonte.

6.4 - Comunivar prontamente a Cowrraiada, qualquer anonnatidade no objeto de coneato,
podeitdo Toewsar o recebimento, caso ndc ostcja de acorde com as espeuificagbes e
gondighes estrbelecidas no cdital.

6.5 - Comumicar & comtrstads gualquer rcegulnnidade manifesta no comprimente do
coutrata, para que scian aduladas as medidas pertinentes.

&.6 - Acompantiar ¢ fiscalizar o perfeito comprimenio do vbjeto.

6.7 - Inspecionar o provesso de instalacio dos cquipamentos ¢ instalagio das softwares.
6.8 - Fornceer o cquipamentos compativeis para instalacio dos saftwares {Rede de Dados,
Computadores, rede de cnergia, clc.).

.9 - Apds contratagio indicar o local de instalaciio dox cquipamentos forncccndo as
condictes de ponto de energia elétrica e ponte de rede ¢ dizponibilizar infraesiruiurs basica
para instalagde dos equipatnentos, ponto de energia ¢ ponto de rede com internel,

6.10 - Indicar s 2 {duis) funcionarios que receburo reinamento pars utilizagdo dos
soltwares,

6.11 - Dispunibilizar os equipamentes ¢ local para freinamenty dos servidores.

6,12 - Comunicar oficialmente ao furmecedor quaisquer Bilbas oearridas, consideradas de
NHEUre JEVe,

6.13 - Fiscalizar para que duranle 4 vigéncia do contmlo ssiazm mantidag 33 condigdes de
habililagio exigidas na livilagho.

7. CONDICORS DE PAGAMENTO

7.1 - FARA O ITEM 1: Prestagio de servigo de instalacio e eeinamento: O pagamenio
sera Tenlizado no 57 (quinto} dia dtib do més subsequenle @0 servigo presiadu apds a
instalacio des cquipamentos, Tmporiacdo dos dades o capacitagho dos fncomdaros,
mediante cerificacin da Cumissio de Recebimeniv de Bens e Servigos du scoretania
reguisitante, do fiscal e do gestor do contrato, © apresentacha ik respeetiva Nota Fiscal.
7.2 - PARA O FTEM 2: Sessfio de use de selugio do contrale de Frequincia de eniradu
e saida de foneiondrles, software, suprintenios, msnutengio, garantiy ¢ suparic
técaico: O pagamento serd realizade mensalimente, até o 3% {quintod dia il de cada més,
mecdiante comprovacia do efetivo servigo prestado acompanhades das respeelivas notas
fiscais, devidamenic alestadas pelo fiscal ¢ gestor do contraio.

7.3 - A liberacdo dos pagamentos ficard condicionads 2 apresentagio da prova de
repularidade pars com 3 Farendas Federal, a0 Fundo de Garantia pir Tempo de Servigo
(FG1S) e Certidio Negativa de Débilos Trahslhigtas (CHOT) emilida cleronicamente
através dn site hitprifwnatst jus. br, env comprimento com as oimigaches assumidas na faec
de hahikitagdn do processo licitaidio,

7.4 - O peamento serd ofetuado exclusivamante através de depdsito em conta bancaria de
titularidade da contratada,

8. DUFTACAD ORCAMENTARIA

K.§ - A5 despesas decorrentes desta leitagio ocorrerdo por conts tos recursos da seguinte
Datagao Orcamentdris:

8.1.F — 03.07 Scerciaria Municipal de Administrag@o — 04, 125.0003 2005 Manutencio das
Asividades do Departamento Administragio - 3.3.00.39.00 - Ouwros Servigos de Tereciros
- Pesson Juridics.,

9. O REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONDMICO FINANCEIR(

9.1 - Durante a vigénuia do conttato, o valor poderd ser reajustado, a cada 12 {doze) meses
a partir da dala da proposta de peogos, pela variagdo do }GP-M (indice Geral de Pregos ao
Crmsurmtdor}, calculudo ¢ divoleade mensalinente pefa Fundag@o Getolio Vargas, ou por
ontro que vier 2 substitui-lo, desde que permitide nas normMas econdmicas disciplinadess.
9,2 - O reajuste dar-st & mediaste snlicitagio formal da confrawda, e firmada slravts de
Termo de Aditamente acordade entre as patrics.




9.3 - Caso haja alteragio imprevisive] mo custo da prestagiio do survige, cabera ae
cottratado  requerer ¢ demonstear documentalmente, a necessidade de reeyuilibeio
veondimico-financeiro Jo contrata com fimdamento ng arfigo 65, IT, " da Lei Federal n”
#6063,

Y, GESTOR CONTRATUAL

4.1 - A administragiio indica como gestar do contrato o Seceetdrio de Adarinistraciio,

9.3 - Entre suas atribulghes esta a de apurer a ocorrineia de quaisquer circunstancis que
incidam espreificamenie no wit. 77, 78 © 88 du Lei 36606/93 que trata dus Sangbes
Administralivas para o caso de inadimplenento contratual ¢ comeliinento de outros atos
it

0.4 - As docisies ¢ providéncias que ulitapussarein a competencia destes deverdo ser
sohicitades o suloridade supenior, om empo babil, pera a adogio das medides comvenientes.
10, FISCAL hO CONTRA'TO

10.1 - A adminisirciio indica como fiscaiy du conirato.

' MATRIC. | NOME _ ORGAD | SDCRETARIADEFARTAMENTO
| 115-5/3 Valdir Vitorett 2ol Gabvincie do Prefeino
57332-943 Fraucianc Nazrio ) 1901 Departamento de aglio Socisl
5805-0f2 L Schlickmagn 05.01 Deparlamento de Sadde
137-0/6 Antonic Tvg Nuanes de Abreu .08 Drepartamento de Hducagio
146-5/4 Joio Mascimnenio Waefrio %100 Drivisda de Yiavde
| §F81-3f3 Haldsio Masdirio 08.02 Divisdo de Obins e Servigos Urbanes
1439-7/3 | Cirineu Bonetti 11.61 Departamenta de Apropecodria

§82 - As decisdes ¢ providéncias gue witapassarem s compelineia destes deverdo sur
solicitadas 4 sutoridade superior, em tempo hibil, para 2 adogdo das medidas convenimles.
11. SANCOES POR INADIMPLEMENT

11.1 - A licitante vencedora que convocada dentro do prazo de validude da suz proposta,
Ao celebrar contraio, deixar de entrepar ou apreseniar docomentagie [alsa exigida parn o
cerlame, ensejar ¢ retardamento da execugdo de seu objeto, niio mantiver 3 proposta, fakhar
ow frandsr na execucio do contrate, comportar -se de moda indddneo ow cometer fraude
fiscal, ficard impedida de licitar & contratar com a administragho pabhca, e serf
descredenciada do Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinew} anos, sem
projulzo das multas previstas neste Edital © das demais cominaglcs leguis, conforme
disposio no Artigo 7 die Lo 1052002002,

11.2 - Ao propimente que desistiv da roposia protocolada ou so negar @ agsinal o Contrato
de Figmecimento poderfo ser apteadss as sepuintss penalidades:

11.2.1 - Adverléncia por eserite.

11.2.2 - Mulia de 20 % {vinic por centa} do valor iolal da proposta du progos, que poederd
ser cobrads judicialmente se fur o caso,

11.2.3 - Suspensio temporiria de parlicipaciio ein licitagio ¢ impadimmento de contratar com
a Adminisiragdo, pelo prazo gque & autoridade competente fixar, scgundo graduagio que for
estipnlada cin rardo da netureza da falta,

$1.2.4 - Declaragio de inidoncidade para leitar ou conwatar com a Administragio Pablica
enquanlo perdurarcm os motivos determinantes da punigiin ve até que scja proturvicda a
reabilifagio peranic 2 propria mmoridade gne aphicou a penalidade.

11.3 - O ndio cumprimento das obrigaetes assuntidas an Combvate de Fomecimonto, chisejard
na aplicagiio dag seguintes penalidades:

11.3.1 - Adveriéncia por escTio.

11.3.2 - Multa de 20 % (vinic por cento) de valor olal do contrate, gue podera ser cobrada
Jjudicialmente se for o caso.

11.3.3 - Mo case do oo cumprimento do prazo de entrega do objewe solicitado, 4ord
aplicive! 4 proponsnte multa moratoria equivalente 2 0,2% (dois dévimos par centa) aa ehia,
sub o valor total do contmlo, sem projuize da mufia de 20% (vinke por centa) do iem
anterior,

11.3.4 - Sugpensio tempariria de participagiio em licilagio e impedimanta de conleatar com
1 Adwinistracin, polo prazo que a antoridade competente fixar, sepundo praduagio gue lor
estipridada cm razA0 da palree da Gita,

11.3.5 - Declaracio de inidoneidade para ficimr ou contraiar com a Admisistragdo Piblica
ettguanto perdurarem o5 motivos detcrminaites da punigiio ou até que seja promovida a




reabilitagdo porante a propria avioridade que aplicou s penalidzde conforme disposto ne
Artigo 7 da Lol TR5202002.

11.4 - No processe de aplicagiy de penalidades, & assegurado o dircito ae conleaditdrio ¢
ampla defesa, ficondo esclareetde quo o praro paa apresemiagio de deftva privia surs de
05 feinco) dias Greis contados da respectiva indmagho,

11.5 - Se o valor da multa ndo for pugo, ou depositado, serd awtomaticameonte duscontado
do primcire pagamente devide 4 COMTRATADA. Um caso de ipexistéucin on
insuficifncia  de  crédite da CONTRATADA, o valer devido serd  cobradn
adminisirslivemente e'ou judicialmente,

PINHALS, 10 MAIC DE 2019

(ANnv¥

ANNE CAROLINE B.BAUNGART
I'65.213.271/6001.26 |
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SOLICITACAC DE ORCANMENTO
MUNICIFID DE NOYA ESPERANCA DO SUDOESTE — PARANA.

QBIET: A presente icilagho 12 pov obyeto a comsiagie d2 empresa para prestagiio de
servigo de sessio de wso de solugdo de contrale de licquineia de enirada @ saida de
servidores piiblicos wunicipais.

RAZAU SOCTAL: HENRY EQUIPAMENTOS FEL TRONICOS E SI5TEMAS L1DA

| FNDERECO: REA MIQUIRT, 310 - —
TLA EFONE: 41 36616100 o

L-MARE: corporativoédbenny combr

REPRESESTAMNTE LEGAL: AUGUSTO

TERMO DE REFERENCSA

I APRFSENTACAQ

1.1 - Cin conformidade com as disposignes contidas na Lei n® Q52002002 [eeraio
slumnicipal o 0432016, Let Complemendar n? E232006 e alteraches ¢ subsidiariamente ¢
Lei i® 8066 F003 suas alteragles ¢ demals legislagies pentinemies a maténiz, claboraisos
o presenle Fermao de Referdaeia. 103 tersnos e condighes que stgucm:

1. GBJLETO

21 - A presenie livitaglo em por olijeto a conrawcho de ainpresa pera prestagde de
servico de sessio de uso de sologHo de conirale de frequéncio de entrada ¢ saida de
servidores pithlicos municipais, com fomecimeno do safiwiare pars gestio, capacitagio
dr servidores, fornecimenio de equipamentos de colela e suprimentos (Dobinas),
manulencin  preventiva e correfiva.  atuplizagoes.  garantia de luncionaments,
cydipamenws de backup e suporte Menico em atendimento as necessidades da
Adhninistragio Muenicipal, conforme sepue:

—— - - " . L
Mene  § Qaule | Ll Bescrigho Evalar Unit | Vakw Totat :
Maxiro
i i umd, | Contratagin  de  empresa R$Z 0000 | 2. R0N.H0
parn  0s  servigos  de ) Walor unico. | Valor unico.
instafagdo e [0

squipamendos.  imponagio
de dados do siseema
utilizado  pefo  snnicipio.
capacitgio de funciondrivs
do Recurses Humadnos e H
Tecnolowia de Informagio.

2 12 roses | Contralavio  de  empresa | R52.800,00 | R$33.600,00
para  sessdo e wse e | Ads Total Ano
sofucio  de  contrele  de

] Fequincia de  emtrada e

saida de scrvidmes pabiicas
musticipais, coniando con o
fornecinents de i
couipamentis de woletor de
porte & forneciimente o<
sultwre para gty
P {ornecimuenio de ]
| suprinentos fbobinash | B i




manuieacic  preventiva e !
covretivi, alualizagdes.
zarantia de luncisnamenta,
equipamentos de backup e
SR WEcnico. k
1

2.2 - Para o procedimenio aplicase a ressalva definida no an, 49, dL da Lei
Complementar n° 12372006 com redayfo determinada pula bei Complementar n"

1472004, assim o preserte edital ¢ destinado & paricipagho de empresas de gualquer
porte.

2.3 - JUSTIFICATIVA

2.3,1 - & Munigipio de Nova Csperanga do Sudoeste. Parand vem buscaiido desenvalver
o Amrbitn de 5ua eslruidia organizacional. estudns ¢ projetos visande modenizar e dowr
a administragio de nstramentys modemos ¢ wieguades pare a welhoria do contrale, di
qualidade ¢ principainente da transpard iein ni aplicacio dos reeorsos pablices.

332, Awnder Recomendagaa do Tribwaat de Cuntas do Estado do Parund, wnplementur
« adotar mecanismos chicazes de conrrale de frequencia.

3. ESPECIFMCACOES DO SERVICO

31 -PARAOQITEM I

3001 - DA INSTALAC A DOS CQUIPAMENTOS L SOFTWARE

30,148 - O5 servigas para istafagdo @ confipuragho do sistema ¢ eqpuipzmenios doven
consideryr 2 seguinmes advidades:

a Impostar o cadastre de funciendrios do Banco de dados du Volha de Pagamento.
Sistena GOVBR ¢ GRP stravés de importaao de arquiva TXT, processu este
acompanhados pelos wenicos de T do Municipio,

. Instalagdo do Sistema de Ciesio e Conrrole de Ponte o imstaksgdo Jos
cquipanemos nas localidades definidus por csie municipio. scompanhados prins wenicos
de Tecnolouwia de infurmagao (TIY o Recursos Fumanos (R} do Municipie.

3.1.2 - BA CAPACITACAQ DUS FUNCIONARIOS
. Treinamemto minima de 30 (trinta} Horas pard suflware © Couipmesios
servidores indivades pelo mwicipio. 5em vaslos adicionais.

32-PARAOITEM2 )
32.1- DA ESPECIEICACAO NO SOFTWARE DO CARTAO FONTO
3.2.1.1 - O sofware wilizado dever conbuee

. Usar banco de dados free (Tivre), funciennr em servidor dedicado quy utilize o
sistema operacional Windows ou Linux.
. 0 collware devera rodar c nEYEMY, COIW ACoasl via web ¢ browser a qual

empresa ficard respoRsavel pela Lespedagen ¢ hackup das informagbas dos dudos
iratados,

. Lsar platafnrma con a¢esso web {Mozila, 1E, Crome ¢ €tc.].
L) Sultware deverd ser mulliesnano e aeessivel na rode Tocal.
. Cutetar dv torma onling o5 registros no voketor, cletyunde também a validagio

ontine comn o5 dados cadastrados wo banca de daclos. Caso falhe 2 comunicagle registrar
alTline na colelor para colewr assim yie a copunivncio for resabelecids,

. 0y Sofiware deverd obTigatoriamente inlwgoar CoHy o sisteman de folha o
pagamente dao pumicipio, sisterna GOV BR. devendo impurtar os cadaswos dos sty idores
que csiae na base de dados do sistema du gestdo de pessoal da Prefeira. & expontar do
resuitsdo do spoiGEIme o, Con 68 ededians de acorda ¢comn a futha de pagameito.

. Manter nteeridade do bance de dados em Lasos de queda de enerzin, fullas de
siktwsre ou hardware,

iy

-



. Permditic @ confispragdo dws ocorrénciss e horas extras, lalas, Descansu

Semanal Remunerado perdidy, adicional notame € demais vcorcéncias de Lo, para
verar ingamento dircinents na fulha de pagamentlo.

. Cadastro de Funciondrios, com 4 oprdo para informar o foeal de trabatho do
eolaborader independenie da lotagio (Opglo para informar o focal de wrabalho de wn
funcionario independente da lotagdo, podendo estar lotade em um local trabaihando <
podendo sinda, ser regisirado em “o” lecais de trabalho),

. Cadastra de coda reldgio integrado ao sistema. com cotla de e-mail para envio
aniomiatico em easos de probliomas com o mesmo.

. Permitir a configuragiio de varios tipos de hordrios pennitindu compensugdo
derire do més.

v Passuir controle de salde de horas extras. Mo controle de satdo de oras exieas.
passipilitae &5 seguintes configuragoes: Siunar para saldo. Subtrair do salde, bimite
imeusal de quantidade de Teras exuas, gue poderm ser pagas em fotha.

. Passibilitar 4 flexibitidade de horarios, pennitindo a jumada de trabatho em
herarios diferenes,

- Periitir 2 canfiouragan de busca autematicn de bordrios alternalivos. pre-
confizurados, dentre os horarios dispeniveis para o scrvider.

. Permitir o controle de revezamento de periodo 3 cada dia, semans au més.

. Cadastre de auseneias, cOm a opeao pavd infomas se 4 ausdncia sera o i
ey eagelhn do PORLD.

. Cadastro de hocarios, opcio para informar wlerdncis para RSR {Repousn
Semgial Remuneradal,

- ¢ adastrer de hordrios, jornada disria com upylo ilimitada dz urmes.

. Permitic ilimiimdus batdas de ponta ocm WM mMesNo dia sem que scjam

consideradas roras extras. {Lxemplo: o funcionariu pedera (bater o ponto) cowrar € sair no
lotal de baihe mais de 12 {doze} vezes a0 cha 0 0 software doverd cnignder que a¢
baidas serde da jomadn do dia. A soma dus Datidas Choras trabathadas) deverag rechar
com a jomada a scr cumpridda ne dia, nao podera cm hipdtese abeuma ser considerada ou
vincuksdas oM horas exivas. eXCeIo S CRCader A Cartd horaria estabelecido para o cargo).
] Cadastro de horarios. opgdo de iwmos inercatados pacamctrizaveis (cadastro de
turnas intercalndos. 13x3:4, 12536, Fix?l ete}

- Ponmitir & realizagiu da maiutengdo do vanido ponko, sem pessitiiinar 3 exciusho
da mareagie original,

* Ouando howver necessidade de excluir wma marcaglo original cquivecada, 0o
lugar de excluir a narcacdo wriginat, 0 sisieima deve dispor de recurso pari diesconsiderar
sta arcacio di apuragdo, sHn exclui-ia,

v 0y sistoma deverd dispor du farmita de caleulo individuu para as ocorrényias do
PRk, passiftilitando aiustar & jurnada de wabalko dit entbdadie
. Cadastro de lowgdes itimilade.

. Possuir relatocios gereiciais pava conrole i ocorrdncias verificadns na
apurayiico das marcagds.

L Possuic relaldrios dos sorvidores MUSCHES ¢ Presciiss de dewrminadeo ool de
trabaile @ cm determinada periodi.

- Foitic velatério Jde hotas apuradas. por seridor € por tipo de hora, permitinda
apTujEAY 0% valares pof GCOTEAEE ¢ suprimir a5 [altas ndc descontadas em folha,

. fPermitir # configuragho de teriados fixos, meveis ¢ de poio foshutive, eral ol
PO SUECE.

» Permitir @ parameirizacio de horas ngtwnas, idervale minimo enire banidas.
introjocnada.

. Permitic ao usudrie, Incluir ou reliear ocoriencias no caloule doo poale
(Chemmenoias o calcular).

. Cadastre de rearos de compensagio de horas com opcas para informar dias de
compesagio antertur & posterior & data da compensagdio (Opgho para nfbnnar o lempo
Jde compensagho limie antcriar e posterior pars compensacio di umz horz).

] Fermitir o cadastro de periodos de apuragii do ponro.

. Penmitir o fechaments do perledo d2 apuracas Jas acorréncius Je torma peral @
individual (individual par: caleule de rexcisdes].




¢ Upgdo de efetuar lancamentos dos aneryalos intraioeada, de fornta automitica.
de forma individesl ow por selor.

. Zelatorios com opeao de pré-s isualizacia,

. {pgao de pesqueisa no relaldriv.

. Exportagio de urquivos pare PDF e-mail Jpeg ¢ Bmp: Lxezl. RTF: HTML.
Excel {XMLY TexL

L]

Permitir #cessar o dia para inserir @ Matcugao Yaltante o desconsidarar wig
marcagio equivocada, possibilivado reapurar o dia € techd-la.

. Posstir recurso pard excluir uma ocorrdneia, marcar a falta para ndo desconiar
e fatha ou abonar lalias,

. Possuit recurso pera fechir o dia. niiv serando muds valores para este dia.

» Denonstrar as prarcagdcs origingis do dia, acompanhada da informagic se esta

fui considerada ou n&o.

. Vlemonstrar as marcagdes apuradas ao dis, acompanbada da imisrmagho so esea £
origival ou inserida.

a Posseir recurso para impedit e @ marcagio miginal (hoportade do reldgiol
sefa excluida duranie as manulengics do ponto. permitindo apenas. gur 4 marcayio
originab seja descunsiderada ¢ deive du exdrest influgncia suobee a apurgio.

. Possuir modulo de absenteisma & relaidrio conligurdvel.

] Separagio das horas per feriados, dias da semana, dominge € sibado, para
qualguet tipe de hora cadastrada.

* Fossul relutdrio de exwrago de cotnpensacio de horas,

. Cadasiro de hordrios. por data de vigéneiz (Opgiu para separagio dos horarios

por i de vigéncla, podendo o horatio sofrer alleraches a partir de uma nova Jata de
vicdnginl

. Cadastro de resras de cialouln. opgdo pard informar tipo de calculo, didrie
seranal, wersal ou horista {Opedo para informar o tipo de cilculo).

. Cadwsieo de Operadoves, com a opeio pak resicingir o nivel de pcesso a0 stalema
{{IngAc para Tesiringir o auesso a dererminadus cadastros no sisiema par vperador).

2 Cadastro de wlerfincia. cum a Gppio pard informar wlerincia antes da entrada.
pos o4 siada. anles da saida ¢ s 2 saida, para todas as jontadas do o {Opcha para
infovmar a5 lokerancias para regksira doe ok,

. Cudasire de fipo de horas, com a opglo pard listar mo cspellio d¢o purie (0pgiv
pata informar se a hora sera flistada no espeiha du cartdo poma ot 0do).

. Cadasiro de wipo de hows, €om 2 Opgdo pava mformar o codige da folha de
pagamanio (Opgho para wtormar o coizo da [othy de paganente).

. Cadasiro de Funciondrios, com i opeo para tnformar » caiegoria do Funciomirie

(Opchn para imfonnar & carezoria Ao FUNCIONACic. qUANIO @ s2U pontiao. sletvo.
estatutario. comissionade. CLT, estadidrio, menot aprendiz CIULE GRHRGS )

. Cadasiro de Funcionirios, comh 3 opgioe pam formar o codigo do funcienano
pars o folha de pagamento tOpgde pam inlomear o cidize da follyw de pagaments dr
fimciondrio, vompativel com o sisvema de Tolha usado Sunicipio, sistena GOVEBR)

. Cadusiro de Funcionacios, com a opgdo para digitar senha i Opglio para Enlonar
senlia para Bicionarios para Tegisirat 0 poato uraves de senhaj.
. ¢ adnsieo Je Funciondrios. cont 2 opglo pard divitar Codigo de baruss pard

crachi. sem Vimiagio de tipo (Opedo para informar o aiimero do codio de basras para
FIRCIGRATION YERTsIAr 6 pONUe aAtraves de crachi com codipo e barras, LAN 15322 por 3
intercalado).

. O solbware devera manter a consisténcia das dicitais coletadas, asuakizadas €
renoy idas em Eodas 05 equipameios.

. () software doverd garantiy o sincronisme v Torariv entre dispositives, cont by
I seTvigor, Es1e simisig sera evecutade diarinnienw s2m intervengio ehy sudnio.

- Adualizagin suomdtica ara horario de verdo vie software.

. O Software deverd reciperar-5e duiomaticimaee guamsdo existiv alguma cleda
da rede ou de sislemas. inciumdo evenluais aualizagdes no cadastro tas digitais.

= Possuir module web para consubla da fotha espeliu ponie a) por secvicfar b) por

sef0r ©) PO SECPEREri.
- Passuir modulo web para lancamentos de ustificativg do aisencha por servidar,




» Pussuir aplicativa web ton-Line/wft-lings, com sislema de geolocalizagdo. para
registro de ponlo via smaniphont de servidores gue estle et desiocmmenta,

. Pernitie o funciondrio fazer a consulta. vin plaalorma web (Mozila, 1E. Crome 2
elc). da marcagio da tolha espetho do ponto & impressio.

s O Soltware deverd trabalbar no sistewna CloudCumpunting, em Nuvem,

. O Sofiware devera estar desenvalvido e arguitetea clicnte/servidor ou em 3

cantwlus {dados, looica do aplicagiio e apreseniugdo), sendo gue estas 5 camadas estajim
nitidamente separadus ¢ possam estar  fisicaments  instaladas cmo oume ou mais
couiprnentes de arquitalura helerugineg. I indiferente se a caumada de apresentagio ¢
s por umn prirang insizlado oo desktop o por e mavegadonr (browser)

L] Possibilitar Kusr o covio, do software d2 troamente de pople, das digiiais de
backup de win funeiondrio va mais pata um colstor ou grupn de colewores,
. Opeio de cadasiro de servidores. com informagdes refereates Coege. matriculs,

data de admissio. diaa de deslipamento, namena da CTPS. Mamero do MIS,

. Opgio da manutengio do sialas do servidor relereate ds informagtes de
atnstamento som resumeragdo, aposaado, cudito para oures drgacs, desempeuho de
mandalo classista, dispensado do ponte, exonerade, falecimeno. liccngas peemiridas por
lei, srabalbande e demais informagdes penineoles.

- Opsio de munutengio dos jomadas de 20, 30 e A0 horas com opcda de
fechaments Farie ¢ semanalhorista, mensal ou avavés de jornadas paramewiziveis
conforme s necessidade.

. Cprao de manuengio de Liordrios, com cadasles de rodos o5 possiveis horarios
de agordo com as jornadas de irababho,

- Opgao de cadastro de secretarias o deparnamentos com 05 5CUS respeclives
secreidrios o diretores.

. Opedo de cadastro de atesindos médicos (neste canpo deverdo ser cadasirades
wdos os inedicos. CHD's e instiluigdes de sande e especialidades para poder selecionur
guaniln do langamenito do abestado medics).

. Cadistro de todos o5 carzos, par exempho; Assistente Adavinisiative. € varador,
Fiscal de Cditicugies, Fiscal de ivibutos, Cargos Comaissiongd os, e,

. Cadasro de wsudrios do sistema: Descrevendo todos 05 usuinios do sistema, com
scus respeclivos nivels de acesso ¢ bloqueto.

. Cudastro de tipes de kmgamentos parametriziyeis, ou SO PRITLE & eridedr Jo
codizos de srorénci de irequéncia que podent ser deiinidas pela cuntratme. comb
excmplos descritos na tabela o sepuie:

Adastamenty,

Atestado Medica:
Atestin Deupacional;
[icenga Espectal,
Congressi

Cuwrso capacimgio:
Ieclaragdo Joe Consulis

Dresempenho de Mandato Classish

Dispensado:
Doucdo de Sangue;
o nnes:

Falta:

Firias;

Fulgea:

Afastanieny Acidente de Trabalbo:

w  hosimentagoes:

a) lranslerénciws:

Justificativa s abon
Licenga Atcndimento Familiog
Licenga Atividade Molitica;
Licenga dandato Llew
Licenya sent remmisragio,
Lo

Mandado de nlinagdo de Jurpdos:

Licengas Maternidade:
hudanga de Fungag:
iicenga Maternidade;
ecesso;

Relagio coan defeleo:
Relorne ao 1955:
Rt ao trubatho:

A disposicio do SESMT

i - Cadastramenio Ju servidor no(s) reldgiods ) omde regisiea o ponta.




1 - Quandy g aberacdo do local de registro do panto. possibilinar realizar o transferéncia

]_jeiu ventral, sem a necessidade de Ir cadastrar rovanente a biometria no reldzio cm que
iT& repbrar,
h) Langamento Manual;

Ul - Eangamano de eventos oude sdo justilicados o5 candcs poatos conforme tipos de
fangamentos

¢} Langaneito em Lote,

) Lancamento de evenios onde s&0 justificados por lote (secretana. unidude, Carge) o3
cardes pomos confurme 1ipos de lancamentos:

IV - Langar jormada extragrdinaria conforme hordrio de smamenagic ou auties
pemilidos por B

£) Das especiais:

W - Cadastrar s diag cspeciais tais coma feriados/pontos facallatives.

o Muarcaghes:

3) EFETUAR a geragao de marcagdes, e anquive AFD - possibilidade de volew dos
bilhetes neessando o relogio de foma anline.

h) Relmdrio de oritices:

I - Arguivo AFD: critics conforme o nanera do NEs,

. Arestados Medicos:

a) Cailastvo de atestudos meédicos.

b} Histarico de wweslados médiaes.

¢) Yerilicagio o historics de atestados médicos por seevider,

oy Relatorios de alestados meédicos.

¢} Relatdrios por servidor, por secretaria. por tipo de langamento,

1 Kelmdrios werenciais. com Hitros por: servidor. matricula. CLD, periedo, médico, ete.
gy Geragdo de aribives eslatisicos,

W) Alerta do software informando s2 oo MOTTREDLG do luncamento do decumaenio, wn

abuun procedimenty cspacial a ser adotado em relagao an peviodo Engady (por exconplor
poricia médica)

. Relatarios:

a} Espeltio individunl e cada servidor no perivdo selecionado, apenas Con 5 NEALEATOLS
do mesno.

h) Impressio de canldes ponto hum unico procedimento. individuais wd por grupa de
servidoves, di daterminados pariodos, com possibliidads de gerayic @m argive PO

- plapa de Hoeros:
a) Helagiio de servidores gue possuem horas extras o pevindn do més sclecionads, com
nome, carzo. lworas rebalhadas, horas exlias, horns motlmis.

By Constar namero du maricula do servidor. Txportar aequivd pati Tmpariar no sisLEnIL
dit folha.

¢) Gerae arquivo em PDT

i) Possibilidade de rebndrio yerenciais que cabcuben somenie o vator das huries @Xiras an
deleon inadns datas: csemnplo, Terados e puntos FacLiTtativers.

- Absemelsmo:
a) Gerar relawios de langamentos juslificados no periodo ¢ por servidor.

b Gerar arquive com servidures guu whragassarem o limite de fuitas imjustificacss cont o
Fnalidade de instaurar processo adminisietivo.




¢) Possibilidade de emissio de relawrios perenaciais que caleulem somente falas em

dewepminadas datas, respeitande a escala de wvabalho: exemplo, leriados ¢ pontos
facuittives.

* Soryidores:

a) Relaborio de cadastro de servidores, gropo de servidores e servidores versus jornadas.
h} CGierar wrguive cm PDE,

= l-xjpwrtagao
#) Pubificacio automdtica de espelhos fndividuals para todos oo minimo & cada 24h (vinte
& qualre horas).

by Possibilidade de vinrular o servidor o varias publicagdes (viviis de acesso para
chedia,

a Cuadastro coniralizado de digind do servidor no softwiry de westio do ponto. com
possibilidade de wansteréncia da digilal. som necessidade de acesso a0 relégio ponte. be
como a prssibilidade de aleragin de ocal de trabalha,

. Possibilidaue d¢ blogquear o religio em caso de lngamento em que nac sui
permilido registro do ponto, como por exemplo: férias, vl

. Exportagio ¢ imporiacio de arquivos.

. Relaidrios perenciais (horas extras realizadas versus pagas. faltas injustilicadas.
{uhas justificedas exemplo: atestados, etc.).

- Compromisse da  conratada fcaso Bdo possuz  csla funciopalidade} de

desenvalver estudos no senlido de ter a possibilidade de envie do regisiro do poanie poe
SMS para u servidor. sendo csta melhoria obrigadiia oo ¢aso de renovagho de coateata,

. O sisterna devers ser capar de registrar ¢ ponla tndepondente da interner no
montento de repistro, tuzendo o registro off-line ¢ enviando asshm gue o sisiema i
inrernet estiver online,

3.2.2 - DAS FUNCIONALIDADES DE GESTAQ E CONTROLE DU AURSS0 AD
SISTEEMA
v Criggan di niveis Ji acesso do sistena,

o Llsugrio Timitado {servidor): sermente tenh woesso!
a) Sewmente elewa @ visualizagio das suis informiagdes de sua frequdngin.

v Administrador 1 (chefta irediala) terd acesso:

#} Visnaliza as suas infenmagdes e LReQuent il

b Possibilidade de justificar us ado marcacies de frequénciin, com uma datu limile para
nsCHT 25 Infornaghes ¢ Com 05 Motives penmnitidos pela prefeitunt {paramisiiizéveis).

s Administrador 7 (sectetirio da pastal lery acessd;

a¥ ¥isualiza as suus informagdes de fiequéneia,

Iy Possibilidade de justificar as ndo marcaghics de frequéncia, com vms data limils para
cserir s infermagdas ¢ vom motivos peanitidos pela prelcitia (parametrizivels).

) Autoriza (aceilg on ndo) as justilicativas bnvgadas pela chefia imedian, com data lnite
para enviar a0 Adminisirader Master as informagdes scoitas.

. Adminiarador Maswer:

a3 visualiza as suns infermagdes de {requéncia,

b Possihilidade de justificativa das nao inarcagius de frequéncia, curn modiv
permitidas pota prefeitira fparameteizdveis).

e) Visualiza tladas s informagdes  inderidas pelo ADMINISTRADOR 1 U
ADMINISTRADOR 2.




d) Awtoriza {aceita ou ndo) as justificativas homologadas polo Administrador 2.
(iiberagho araves de fokes parametrizaveis (por eventa, pur data, por local de triabatho)

e) Opgin de inserir diretamente no sistema inforntagoes de justificativas perais.
" Registro de alieragdes, insergdes € remogdes de dados teitos pelos operadores do
sigterrs, “LOGY, para evestuais audiloriys o apuracio de intormagdes.

. Envie de e-mails aiomdticos para chefias, referentes alerias de atrasos ¢ outens

tipos de oconéncias.

. Possibifidade de regisirar o ponto alravés de um febor bionidirico cooneiado 4o

comytador instalade oo loeal de wabalhe, wilizande 8 base do sofitware de gestio
{reterznte a dados cadasteais e digiwis). para sitwagdes em que £ invidgvel o mumicipio

instaiar rebigio ponta (por exemplo, servidor cedido para ¥ Regional de Sabde, Corpo de
Gotnbeiros, ste.

3.2.3- DA ESPECIFICACAD DOS EQUIPAMENTOS

« Registrador Fletednicn de entrada e safda de servidorss, com beitor bionadrico. wats
crachd de aproximagio ou barras com acivmamenby dsunkdlico.

¢ Atender u ponaria n® 1.5 H0/2009 do Minisicrio do Trabalho ¢ Cmprego (ML) 2
certilivad pele lomcino,

# Releio de olta precisio variagdo inferiur o min ninule par ang @ o mminime
armazenamento de 1720 dioitais,

s Possuir Memaris de Registro Ponto (MBI invieldsel o de uso exclusive para
armazenar registros com capacidade minima de 3.000.000 de registros.

e Possitic Memoria de Trabathe (MW7) exclusivo para amaeenar infonmagdes dos
Eunciondrios.

s Nao petmitir alteragdes e exclusin de dados armazenados 12 Memoria de registro de
prot i,

« Passuir 01 impressora térmiva de ala velocidade com capacidade minlina de 7.900
tickets.

¢ Alimentagdo 127w 230y,

o Transleréncin de dados por LISH, Pradrive -+ TCR P,

» Possuir sistema embarcado de perenciamento com interfes de controly araves de
navepador welb, ] )

& Possui sengal de papck que indica ataves de mensagam no displuy, aviso sonurs 2 ake
micamo wo software gerenciadur caso o papel csteja avabanda.

s Possuir Display Teuch, o .

o Fognecimento duranie o contrato das bobinas (Ermicas, pars Mima Mmpressao de 7,900
tickets.

3.2.5 - SUPORTE TLONICO, M ANUTENCAOQ CORRLTIV h1E PREVEMTIVAL
ATUALIZACOFS. GARANTIA DR FUNCIONAMENTO E EQUIPAMENTO DFE
BACKUFP.

» Sciiware de Teatamento ¢ atuadizacho de versoes. _

» Suparte renio oo kelefone cmowm praza mas imu de 2 (duas) horas apos a abuectwa do
chamade e 3 (Vine & Quatro) horas para atendimenio presencial.

s Reulizacao de 1o minimo wyk visiia mensal, _

» Mamiengoes proventiva voooretive dos equipamenios € softwies, CQUIPINCILOS che:
huckups para substiwi¢io imediald dos cquipanentos gue apresentenn deferes. sein
custos adicionals. o o
» Possuir | {um) equipamento o Backugp no depariune i de informatica do muaiipio,
para subslilicio imediata de cauipamentos com prabdema, sem a cobranga de cusios
adicioninis.

o Prestar assisWEncia wgenica para todo o qualguer Jeieito de fabricagio o qlesg_a:-_-;tu :mt?n'nl
tlos eiuipamentus o intercorréncias do solinare, realizapdo 52 necessdrio a n:msmh}:;ruu_
« Substiwican deiniliva de cgquipamentos guando ncccf.szirin'.lh'u Sede da _P!-e!esmra
Minicipal de Nova Lsperanga do Sudecsie. Parand e uis L-nidades .IJﬂI Prefeitura. 05
equipamentos que apresentem deleiln devem ser consertados o suhsu_lmdas am alé 24 .
{vinde ¢ guako) horas ®pos 4 abenura o chamada técnico de fomna ONSITE. ;




» Disponibilizar suporte wWenico para wilizaydo do software, de Segunda a sexta-feira das
0%l 45 12h e das 3h30min ds 18k, otendimento via telefone, e-mail, Skype, demais
acesso remotos, gu guando solicitado peld coniratanie num prasy miiximo de 2dh
pessoalmente um téceico qualificado da contratada e ouiros meios de comunicagio que
facilite a solugho de dificuldades eventuais oa configuragio e utitizagio.

a Duranre o pericdo de vie@nela do contrate. todas as adaplagies pa solugdo gue forem
implaviadas, deverdo ser precedidas do treinamento necessario 2o bom uso do sistema 2
seim custo adicionais.

» Nilo poderd em hipdtese algums haver 2 subconwratagao de miio de obru, deveado ser
tienicos ¢ Fancionarios capacitados do quadro de {funcionirios da cmprese vencedora do
eeTlany,

« Adaptagdes ¢ particularidades na solugio gue forem implaniadas, nao deverdo wr custos
adicionais.

» Carantia de luncigramento de toda a selugan,

o O custos de alimeniagiio. estadia, deslocamentio do técnico responsivel pebo
treinamenta ocorrerdo por conta da contratada,

» Ao [l do contrmio @ comralada deverd farmecer imedimamentie para o Municipio de
Mova Esperanga do Sudocsie. Parand, todas as informagdes contides no sottware de
ceslAn para qUE as Mesinas possam ser impuortedas ¢ convertidas, direiaments do banco de
dados ou pravés da Inportagio de amquivos i formae TXT.

4. LOCAL, PRAZO, EXECUCAD DOS SERVICOS E VIGENCIA CONTRATUAL
4.1 - Apds a colebragio do Contraio, a cmpresa Comratada terd unt prazo de até 38
(Irinta) dias para efetoar a exceupdo das semvigos.

4.2 - A comratada deverd comunicar imedizlamunte a conratante, a ocorréneia de
qualquer fulo que possa implicar no atrasn da execugio do objcto contratado.

4.3 - A cnlrega e imstaiagio dos equipanctitos deverd cotler a quantidade votal do
Contrato. nie sende permitidas entregas parceladas, sab pend de devohugao clos materiais
citresnies incompletos. bemn como aplicuyio das penalidades previstas.

4.4 - N0 serho aceilos, vm lipotese alguma, a entrega do ohjcto com e3peciticagies
ihiversas ao conlido no edial.

4.5 - BA INSTALALAD DOS EQUIPAMERTOS

351 - 05 loeais de instalagao dos cquipamentos serdo indicados oo munigipin de Meva
Esperanga do Sudoeste, Parand, podende ser au sede on ao interior do municipio. endo a
cuntratads Lt periodo nda superior a 30 dias da wssinatura do commrato para conclusia do

SEIVICD.
4.6 - DO TREINAMENTO
460 - A contratada deverd apreseniar o Pano de Treinumento  {crouaramal

comesnplando 1odas as viapas da instalachy da soluydio.

4.6.2 - D weinamenio pare 05 usudrios gue atilizwdo o sisterna se dardt de forma
presenciul alvavés de gyentos 1Eenicas priticos Tealizados pela cquipe de Cunsultores da
Comtriada, Todos vs Leeinamentos deverdo ser pré-apendados o reatizados e lncal e dala
a ser definido peia Contratada e pela Contratante, sem cusios adicionais, Ouotrends am
wun prazo mdximo de 13 (gquinze) dias totatizando a carga hordcia de ne minima 30 {rta)
horas. para o einamenls dos 2 (dofs) sirvidares indicados pelo municipio. sem custos
adicionais.

4.7 - DA INSFALACAQ DO SOFTWARE E IMPORTACAG DOS DADOS

1.7.1 - Apds a ussinaturs do contrata. a contratads devera apresentar rzlagiio detafhada
dos programas € equipamicntos @ sercm instalados. com indicagio da Hopoagem de
descavolvimento, banco de dados utitizado. ambictte oprracional, mnbicate de rede &
configuragies mininas do hardware ¢ soffware regueridas.

4.7.2 - (s servicos para instalagdo ¢ configuragio ety sistema deverio ser realizados na
sede da Prefeitura Municipal, sito a Avenida hosgu, B° 750, Centro, no e pariunents de
Rrecursos Huwmanos, no hotario Jas 07h30min as 113 thnin ¢ 13h30mhe 45 1Fh30min e
deverao ser jniciados & purtic da assinaiura do Conirato, wndo o comtrainda um perindo
o superior a 30 dias da assinatuara do conuie pir eonchusio do servigo,

4.5 - O praro de vigéncia conlratual sera de 12 mses coniados da sua assinalra, podends
ser prorregado. en conformidads com disposto na Lei $.4066797 « saas alieragdcs.

5. OBRLIGACOES DA CONTRATADA




5.1 - Manter as condighes de habilitaghio e quakiticagio exigidas dorante oda a vigéncia
Cowtratugal, de acocdo com o arl. 35, XL, da Lei 8.666:93, informando a conraanke &
ocorréncia de yualyuer alleracdo nas referidas condigies,

5.2 - Dispur de capacidade operacional para a execugio do servigo,

53 - Cumpric integralmente as obrigacdes assumidas. contoome cspeeificacdes conidas
ni Editiel ¢ no Projete Basico.

5.4 - A contratada deverd apresentar o Plane de Treinameite (eronograma) cottemplande

Llodas as etapas da instalagio da seluco.

5.5 - A conteatada deverd aprezentar relacio detathadi Jdos programas ¢ equipamentas a

serctn nstalados. com indicsgin da linguapenm de desenvolvipento, banco de dados
atilizawhi, swenhiente operacional, ambiente de rede e confignragdes minimas do hardware e
software requeridas.

A6 - Fxecutar o5 servigos e a instalagao dos equipamentos, com pontuatidade, em estriia
couformidade com as especificapies contidas no Ediial e proposta de pregos apreseatada,
a yqual s2 vincula, ndio sendo admitddas retificagies, concelamuentos. quer sgia de yrecas.
quur weja nas condighes estabelecidas.

5.7 - Excowtar diretaments nos termos da Leaiskacio pertinente, os frabathos peecssirios A
evecugde o ubjeta de gue rata esse edital, vhscnvaelo sempre critérios de qualidade
téonica, Cuslos £ Prazos previsios,

5.8 - Sera por conta da contratcki ws despesas com deslocmenio, park 8 execucdo do
sevvipn ¢ iastalagho deos equipsmentos, ben como dos prolissiondis necessinios ao
weinamenlo,

5.0 - Certificar-se. preliminamenie. de 1odas as candigocs exigidas wo Edital. ndu sendo
levada om consideracio gualquer areumentacino posterior de descorhecimento.

5.10 - A conferéacia do obieto se dara no ato da instalagio dos equipamentios € execugdo
dos servigos. pele Fiscal ou Gestor do Coairato. & havendo divergéncia entre o olijeto
sulicitado & 0 entrcpue. o Gestor do Contrato notilicard a contralada para que sejaim
sanadas 45 possivels irtepwlaridades. no prazo a delinir pelo Cestor.

5.11 - Responsabitizar-se pela prestagio dos servigos. respondendo civil ¢ criminalnsenie
por todos os danos, perdas ¢ prejuizos que. por dole ou calpa sua, de seus empregadus,
preposto. oW terceiros no exercicio de sias atividades, vier a, direta ou mdirztamente.
caklsar oll provacar i conlratante € & [Ieeims.

512 - Comunicar, inexlistamente ¢ por eserilo. # Administragdn Whticipal, atraves do
lscalgestor de contrag, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional,
pard (e sejam aduadas as providéncias de repubirizagao necessrit.

513 - Peoitiy o acompanfamento dos servigos por servidores dia comranle $aso
NECESSArt,

5,14 - Comunicar # contiatante, iwediatamense. @ ocotréncia de qualguer lato que possi
mmplicar no alraso di prestagdo dos servicos do obicto da Liciiagio. .
5.5 - Adotar wiedidas. precaugies e cuidados gspeciais para ovilr dan0s MAKTIRS ©
pessuis @ terceiros, peles quats sva inteinmnente responsdvel. _

5.16 - E de responsabilidade de a comratada possuly em sen quadro. pessual devidamens
habilitade para & funglio a sor exercida, em »¢ nome. clhservanda rigurf_rsameme _md_as 5
prescrgoes relatvas ds feis wrabathistas. previdencirios, assistenciiis. securiianias ¢
sindicais. sende considerada, nesse parlicular, como dnica ernpragador.

=37 - Atender voin praniiddo as reclanaghes por parke da conlralanie.

5.18 - Garantir a1 quabidade dos servigos prestados & materiafs empregados, dosemle 2
contraladn reparar, corrigir. remover, substitelr, 83 suas expensas. no L] DI e T,
em gue se verilicarem vicios. deleitos, incutracdes ou ma gualidade no setvigo realizada.
514 - Todas as despesas decorrentes da execugio do contrato, contraiagdo dv pessoal,
Jeslocamente. alimentayio. estadin, fretes @ demals eacargos perlbiemes, serfio de unal
respansabilidads da conlrmada.

530 - Os coatas de alimemacio. estadia ¢ deslocumenio de Wenieo respansdvel pelo
freTNumEeitio ocurierio por roni di cuntraada,

5,21 - Observar rigorosaments a5 pomas 0 seguranga, ligicne o utedicina do trabatho ¢
obhedecar is nurmas recnicas de protegde ac mein ambiente, conlorne arl. 12 incise V1L
da bei 8.6066/95.

5.2F - Fomecer ags s0us FUNCionarios equipaacnios de prolegdc wwcdividual (EFIs) €
colviives de segmanga do trabatho de aeorde com o NET- 8. respeirande oidias normas
merentes a Seauvranga do Trabakie,




5.23 - Cumprir comm oulras obrigagbes decorrentes da aplicagin do Codize de Prolegio o
Defesa do Consomidor - conforme Lei n® 807898, que sejfam compativeds com a reginw
de diveite poblco.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTFE

6.1 - Cumprir os compromissos financeinos assemidos com a contratada,

6.2 - Wotificar, formal e tempestivamente, a Confratata sobre as ioregularidades
obzervadas wo cumprimenio desle conlrats,

4.3 - Aplicar as sangles adminisieativas contratuais pertmenies. am caso de
inadimplemchto.

6.4 - Comunicar pronfamente a Conrarada, quatguer anormalidade no objeto do contrats.
podends recusar ¢ recchimento. case ndo cstejn de acordo com as especilicagdes ¢
condigbes estubelecidas no cdilal.

6.5 - Comubicar 4 conwtatada qualguer imegulanidade manilesa no cumprimenio do
coniratn, para que sglam adetadas as medidas pertmenies.

b - Acompanhar e Nscalizar o perfeito cumpeimento do objeto,

6.7 - Inspeeionar o processo de instalagio dos cguipamentos & insialacio dos softwares.
68 - Fomecer os squipamenios compativeis para jostalagho dos saftwares (Rede de
Dhiuduss. Compuotadores. rede de energia, ete.).

6.9 - Apds contratagiio indicar o loeal de hislabnglio dos equipamwntos lomecendo as
vmdighes de ponto de energia clétriva & ponte de rede o disponibilizar inlraesieutura
basica para Instalagio dus cyuipamentos. ponto de energiu ¢ poto de rede com indernel.
6.L0 - Indicar os 2 (dois) Menciondrios que recchierio reimmnents par uiilizagio dos
sullwares.

$.11 - Disponibilizar o5 equipamentos ¢ local para treinamento dos servidores.

£.12 - Comunicar Hicialments ao fomeesdor guaisquer falhas oowridas, consideradas do
nalezd mrave.

&.13 - Fiscalizar para que durante 2 vigéncia do contralo seiam mantidas as condigles de
habilibecdio exigidas na ficitagdo.

7. CONDICOES DE PAGAMENTO

21 - PARA O ITEM ' Presiagio de servigo de instalagin e treinaments: (3
pagamente serd realizado ae 3° {quinte) dia vl do nes subsequentv 20 seTvigo prestado
apds 2 instalagie dos  equipamentos.  fmportacdo dos dados e capacitagho  dos
foncionsrios, medianie certificacio da Comissio de Recebimemta de Beng ¢ Servigus da
seeretaria reguisitante, do Mscal e do gestor do contrato, & APTestinagls da respective Nota
Fiscal.

17 - PARA O ITEM 2: Sessiv de usn de solugiio de controle de frequéneia de
enlrada e saida de funciondrins, solivware, sUpTHREEGI0S, manetengio, sarantis e
supurte técnien: O pagamento soid realizade mensalmente, até o 3° (quint) dia ntil de
coda mes, mediante comprenagiv do elelive servigo prestade acompanhados  dus
respeetivas nowus fiscms. devidamente atestadas pelo fisval ¢ gestor do coninato.

73 - A lihragho dos pagamemos ficard condicionada a apresenluq:ﬁo da prova _rle
regularitade para com a Fazenda Faderal. pe Fundo de Garantia por Tempo de Sarvic
(FOTS) ¢ Certiddo Megativa do Debitos Trabalnisius (CHDT) eminids v.tlerronw_muente
abraves do sile hityiwww lstjus hr. em cuiprimento com as olbiwar ey assumidas
fase de habiliasio do processo liciatério. . .

7.4 - O pamamento serd efetuado exclusivamente atruves de deposito em conta banciria de
tilelaridade da coniratada. )

8 DOTACAD DRCAMENTARIA _

8.1 - As despssas decorrentes desta lickacio ocarrerio por conta das reeursos da seeuinte
Dotass Orcamentaria;

815 — 03.01 Seerctaria Municipa! de AdministragZe — 04.121.0003.2003 daniengio
das Agvidades do Departmnenta Adminisirugho - 33903900 - Ouwires Servigos de
Tarceiros - Posson Furidica.

5. DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIC FCONOMICO FINANCEIRO

9.1 - Duorante a vigtocia do condrato, 0 valor poderd ser reaiustade. a nda 12 Ldoz)
meses a parlic da data da proposta de preos, pela vaviagano do IO (ladice Goral {11:
Pregos an Conswnidor), calculade o divalgado mensalmente pela Fundugiio Goralo
Varsas, oU PET oulee GUE vier a substitui-lo, desde que purmitide nas nohnas ccondmicas
diseiplinadoras.




8,2 - O ronjuste dar-se & mediante solicitacio formal da contratada, o fiemada alraves de
Tommo de Aditmemo acordnlo enire as poaes,

0.3 - Caso haja abteragdo mprevisivel no custo da prestacdo do servigo, caberd ao
coittratade rvequerer e demonstrar documentalmente. a necessidade de reequilibrio

econdmico-fimancelro do contrate com fundamento ne afige 65, 11, 37 du Lei Frderst n®
.e06/03,

2. GESTOR CONTRATUAL

9.1 - A adiminisivaciio indica como gestor do contrato o Secrefdrio de Administracio.

9.3 - BEatre suas stribuiches ¢std a de apurar a ocorréiicfa de quaisquer circunstancias que
tcidam especiticamende no art. 71, 78 ¢ 33 da Lei 86663 que trata das Sanghes
Adminislralivas para o case de inadimplemente contralzal e cometimento de ouiros atos
ilicitos,

8.4 - As decisies o providéncias gue ulrapassarcm 4 competéneia destes deverdo ser

solichadas a autoridade superior. em tempo hdbil, para a adogdo das medidas
convenicnies,

L FISCAL DO CONTRATO
L1 - A administragdo indica copm fiseais do contrabe:

MATHIC. | NOME __ | ORGAD | SFECRETARIADEPARTAMENTO |
195-5% Valdir Vitareti 0241 Ciabincte do Pecfeito ‘
5733293 Frapciane Mazario [LEEN]] Drepartameito de aglio Social
3303062 Elii Schlickmann 03,04 _ Diepariamento de Saade o
137-6'6 Antonio lve Nunes de Abreu 06.01 LDiepariamenta tie Educacio
[-H3-344 Jodo Naseivenio Nazdrio U8.01 Eivisdo de Viagio
{813 Saldsio Nazdiio 0% .02 _| . Divisao de Olras e Servigos Lirbanas
1439-7/3 Cirineu Bonctli [ L& Departamente de Apropecuaria ]

10.2 - As devisdes ¢ providéncias que ultrapassaremt & compeiéneia destes deverao sur
solicitadas a sutoridede superior, em wmpo Dabil, pars a adogio das medidas
COnVenientes.

11, SANCOES POR INARDIMFLEMENTO

11.1 - A licitante vencedora que convocada dentro do praze de vadidade da sua propesla,
1o celebrar contrate, deisar de entregar uu apresentar documnentagdo falsa cxigida para o
cevEaIne. ensejar o retardamento da execugds de seu abjcto, oo IRALE YCr & praposta,
falhar ou fraudar ma execuchio do conrate, comporar -s¢ de modo inidénes U ComeTer
frande fiscal. tcara nnpedida de liciar e contralar cam A adiHnistragio piblica, e serd
descredencinda do Cadastro de Forneccdores, pefo prazo de até 05 (cince) anos. sein
prejuizo das multas previsies neste Ediial ¢ das demals cominagdes legais. conforme
disposto o Artigo ¥¢ da Lei 10.520:2002. -
IL.2 - Ao propenente que desistir da proposta profocokvda oU Se NEEAT @ assinar o
Conteato de Forneciments poderao ser aplicadss as seguiles penglidades:

11.2.1 - Adverténcia por esclito. _
11.2.2 - Mula de 24} % (vinle par cento) do valor Wial da proposta di pregos, gue pederd
ser cobrada judicialmente s¢ for o caso. _ .

11.2.3 - Suspensio tempoaria de participagio n ficitagso © ur_aped:menm tle COMraNar
com o Adiinistragio, pelo prazo gue @ aworidade competents {ixat, sepundo graduayio
que for cstipubada em razio da nalarezs da {aha. o o
L1.2.4 = Declavagio de inkdoneidads para ficilar o contralar cont n_;\d:mmistra:;nu Fulhhcn
epquanky perdurarcin o8 motivos determivantes da punin;anlnu ol que sejan promovida a
resbilitagdo perants a propria autoridade que aplicou a pematidade, .

1.3 - O ndie cumprimicnto das uvbrigagies assumidas wo Contraty de Fomesimeanta,
cnsepura na apficacio das sepuinies penalidades:

B1.3.4 - Advenéncia por eserite.

11.3.3 - Muba de 20 %% {vinte por cento} do vator woial de conbrata, que pocerd gar
cobrudta judicialmenle se for o «aso. ) o )
I1.3.3 - Mo caso do ndo compimente do prazo de endresa do objelo salicitdoe, 80l
aplicavel & pruponente multa morataria equivalents a 0.2% [di_::-is. r_:li-ciums ot ::unm_} an
dia, sob o vator Lotal do contmte. sem projuizo da muka de 20% (vine por centa) olis T1CHE
anterier.




L1.34 - Suspensdo tempordria de participacio em lctagho € impadimenta de contrarar
com a Adminisitagdn, pelo razo gue 2 putoridade competente fisar, segundo sraduagio
que for estipulada em ragho da nalureza da Talta.

11.3.5 - Declaragio de inidoneidade para licitar oo condratier cont @ Administragio Pablics
enguanto perdurarem os motives determinanles da punigdo ou alé que seja promovida g
reabilitayfie peratic a propria auloridade gue aplicon a penatidade conforme disposto no
Artipo 7" da Let 10, 520:2002,

11.4 - Mo processo de aplicagde de penalidades, & assgporado o divcito ac contradindrio o
& ampla defesa, Frande esclarecklo que o praze para spresentagdo de defess prévia serd
de 035 {cinco) dias Otels conrados da respectiva intimagdo.

LL.5 - Se o valor da multa vio for page, ou depositado, serd autsmaticamente descontado
do primeiro pagamento devido & CONTRATADA. Em caso de inexisténcia ou
msuficiéncia de  coreédite da CONTRATADA, o wvaler devide serd  cobrado
administrativamaonie efou judicialmente.

Finhais, 3 de Maio de 2019,

’_,-"'.--:
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COMUNICAGAD INTERNA DEPARTAMENTO CONTABIL

MNova Esperanca do Sudoeske, Parand, em 08 de julho de 2018

DE: Sy, Jair Stange — Prefeito Municigal

PARA: Sr. (a} Maria Edina de Oliveira — Contadora Municipal

Diante de solicitago atraves do Cepariamente Municipal de Administraggo, eu Jair
Stange, portader do CPF N°. 945 222 439-87, na qualificaglio de Prefeito Municipal tendo em
visia a necessidade da Contratagio de pessoa juridica habilitada para prestagao de servico de
sessao de Uso de solucdo de controle de frequéncia de entrada e saida de servidores plblicos
municipais do Municipio de Mova Esperanga do Sudeeste, Parand, venhe airaves desle
requerer @ Vossa Senhoria os bons préstimos de nos fornecer informacdes guanio 3
disponibilidade de dotagao oreamentaria para contratacio do objeto anteriormente mencionado
para realizacdo do processo licitatono.

Encaminha-se ao Departamento Contabil para analise e parecer.

Cordialmenta,

1
T sir Stande
ﬁafg:'m i J":f!q?gc fpal

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguacu, 750 - CEP §5635-000 - Nova Esparanca do Sudoeste - Pr.
CHPJ 95.589.2589/0001-22 wwwt novaesperancadostdoeste prgovr prefeitura@novaesperancadesudorste.pry owhr
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PARECER CONTABRIL

Fm alenclio & solicilagie do Departamenio de Admimstragdo ¢ postertorimentc &
Conmnicagiic hiterma do Poder Executivo para que seja verificada a existéneia de recursos
orcamentarios para asscgurar is obiigacdes decorrentes da Contratagio de pessoa juridica
habilitada para prestacio de servico de scssdo de nso de solucio de controle de Ireguéneia de
enivada e salda de servidores piiblicos municipais do Mumeipio de Nova Esperanga do Sudoeste,
Parani.

Informo que ja foram tomadas todas as providéncias legais € que ha recursos orgamentarios
para asscgurar as obrigaces do Municipic conforme dotagio prevista na Lei Orgamentaria,
informada & sceuir.

RECURSOS ORCAMENTARIOS

[ UNIDADE __ DOTAGAD ORCAMENTARIA FONTE | CATEGORIA |
TDEPARTAMINTG | 2669 101 3 121 3 ¥ 3 FAO0391 20400
MUMICIEAL DE
APAINISTRACAD ] i
FLINDO 2670 0501 T g1 23 2 M |303 33G03Y1 20000
MIUNICIPAL DT
HALINE L
MVISADDE 2674 DB 12 3nl 12 ) 13 [104 330039120000
| EDUCACAQ .
GIVISAQ DE 2672 D& 26 782 45 2 18 3391391 20KR)

VALOR PREVESTO RS 22.800,00 {vinte e dois mil c aitocentoys rexis)

Nova Fsperanca do Sudecste, Parand, em 09 de jutho de 2019

-—u r -." )
@u Ve Cﬂ’ slind’
Maria Edina de Oliveira
Conradora Municipal

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lauagu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
ChPJ 95 5848 289/0001-32 www.novassperancadosudooste.praaybr prefeiturafnovassperancadosud geste. prgov.br
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AUTORIZAGAO

BE: Prefzito Municipa! de Nova Esperanga do Sudoesle/ PR

PARA: Fregoeiro

Mova Esperanga do Sudoeste, PR, 10 de julho de 2018

Considerando a solicitacdo de conlratagho de servigo as informacgies nela contida, e ¢
parecer contabil contido no presente processo, AUTORIZAO gue seja elaborada & minuta do
edital e do instrumento contratual para procedimentos de realizacdo do processo licikatdrio em
cenformidade com os termos da Lei Feders! n® 8.866/1993, de 21 de junho de 1993 o Lai
Federal n® 10.520/2002 de 17 de juiho de 2002 & demais legislagdes vigentss,

Encaminha-se ag Selor de Licitacio para as providéncias necessanas.

/]y
E
faiar

JAIR s,l'mzﬂﬁm
Profaite Minic

1
Fonhe: (46) 3546-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
CMNE| 95589 289/0001-32 wwwnovassperancadosudasste.proovbr prafeitura{-:'_tlnavaesperancadasudaesta.pr.guv.hr
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PORTARIA N°. 056/2019

EMENTA: Desna Pragosiro @ compde Equpe de Apaic para
aruarem nas lictacdes modaldade pregao no ambito da
Prafeitura Municinal de Nova Esperanga do Sudosste. Parani
para o Bxarcicio de 2014 e da outras providéncias.

VALDIR VITORETL Prefeito bunicipal em Exercicio, de Mova Esperanga do
Sudoasie. Parana, ne us0 de suas atiibuipbes legais & obgervando 0 GiSPCE0 Na Lei Federal
(P 40.520/2002 & o Dacreto Municipal n®. 0522013,

RESOLVE:

Art. 19, Dezignar para atuar oMo Pragosiro am bcitagdes na modalidade
pregac. no ambilo da Prefeitura Municipal de MNova Esperanga do Sudeestz, Parand, paa o
Exercicio de 20186, o servidor

Morme: Dircel Sonn
Marrcuda: S804-1-2

At 2°. O Edital indicara em cada camame lnitatonio o nome do Pregoeaire.

Art. 2¢. Ficam designadcs para atuarem oo membros da Equips de Apoio
em licitaches na medalidade uregio, no amohe 43 Brefeityra Municipal e Mova Esperanca
do Sudaeste, Parana, para o exsroicio de 2019, o8 senvidores:

Nome: Cnstane Marhins Freis
tiatrictls. 57 %4-241

Moms: Tais kolra
Mairicula: 57374-4/1

Mome: Oacir Fermela
Matricula: 1895-042

Art. 49. O Editzl indicara 08 mambros dz Equipe de Apois para atuarem 09
certama, Gom ura minimeo e tr&s memirs,

Art. B°. Fics autorizado o Senher Nircew Bemin, inscrite no CPFAWE sob mn®.
026.677.330-75, Pregosiro, a assina o netrumento convecattnio da kuitagao modalidade
Pregao € dernais fases do catams regizado psla hﬁministra@éﬂ Fubiica Municipal.

Art, BY. Revogada as discosigbas an comirario, sia portasia endrara em vigor
na data de sua publicacat.

GABINETE DO PREFEITO-MUNICIPAL ds Nova Esperanca do Sudoesis,
Parana em 22 de ianairo de 2018.¢ .

—_ [ H

— .o
L R
L N

VADBIR VITORET!
orefeiro Municipal em Exsreiclo

Fone: {46) 3 546-1144 - Av. lguacy, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanea do Sudoeste - Pi

CplP} 5. 5E9.280/0001-32 www,nmiaespErancadosudneste.:: reov.br prefeltiraid noya caperancadosudoeste.n r.gostr
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COMUNICAGAC INTERNA DEPARTAMENTO JURIDICO

DO: FREGOEIRD
PARA: PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

REFERENTE AQ: PREGAO PRESENCIAL N°. 33/2019, PROCESSO LICITATORIO N°
BH2018

OBJETO: Conkatagio ve pessoa juridica habilitada para prestacao de servigo de sessac de

uso de solugo de controte de frequéncia de enirada e saida de servidores publicos municipais
do Municipio de Nova Esperanga do Sudoesie, Parana.

Encaminhamos em anexo, a minwta do instrumento convocatdrio da licitagdo e a minuia do
instrumente contratual para analise ¢ emiss3o de parecer para continuidade do processo.

Nova Esperanga do Sudosste, Parana, 12 de jutho de 20146,

! AL ’f;}-} L2

- Dirceu Bpnlfi
/// Progoeine

Fone: (46) 3546-1144 - Awv. ilguacu, 750 - CEP 315635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
ENPJ BE.SBQ,EBEIDOBIGZ w-.-.rw.nuvaespcmn:adusudoeste.pr.gmr.br prefqitura@nmaespemncadusudnaste,pr,gov.hr
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EDITAL DE LICITAGAO ‘

PREGAG PRESENCIAL MN.© 332015
FROCESS0 LICITATORIC N* 6372019

Objetn: Contratagdo de pessoe juridica hakilitada para presiagao de servigo de sessio de uso de solugac de

contrafe de freguéncia de endrada o saida de sorvidores pOblices municipais do Municipio de Noava Esperanga
do Sudeesin, Parana,

HORMAS DA LICITA'CECI

1~ PREAMBULD

O Mumieipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Esledo do Parana, realizard a licitagio na modatidade pregao presencial,
oo tipo Menor preco - Tarefa, em sessdo publica o sor realizada ra Sala de Licilaghes da Prefeituea, [ooatizada na
Avenida Iguacy, 750, Centro, Mova Esperanga do Sudoeste, Parana, conforme objetos abaixo descriminados o anexos,
nos termos e data prevists no subilem 4.1.1 deste Edilal.

O pregio serd realizado pele Pregostro indicado: Dircew Bonin, e Equipe de Apcio composla peios servidores:
Cristiane Martins Preis, Tais Moura e Olacir Farmira designados pela Poraria n®. 0562019, de 22 de janeiro de
2019, =sendo regida pela Lei n® 10 520/2002 & palo Becrelo Municipal n®. 012/2013, de 18 de marge de 2013, bem como
pela Lei n® 12 846, de 1° de agoslo de 20132, perlinenle ap Pregao e subsidiaramonts pela Lei Federal n®. §.8656/03. ¢
suas alkeragdes, pelas condighes oslabelecidas pelo presente Edial.

2-0BJETO

2.1 - Constilui objeto da presente licitacio a Contratagao de pessoa juridica habilitada para prestagde de servico
de sessfo de uso de solugdo de controle de froquéncia de entrada e saida de servideras piblicos municipais do
Mupicipio de Mova Esperanga do Sudoeste, Parand, conforme condigies especificadas abaixo:

3 - CONDICOES DE PARTICIPAGAD

3.1. Poderaa paricipar desta Licilagao {odos os interessados que atendam as segquintes condigbes:

a) preencham os requisites legais para o exercicio da atividade objete do presente certaine e lenham om seu carldo
CHPJ o Cortralo Social descrigio do ramo de alividade compalivel com ¢ chjeia dosie cetame;

k) apresentem a deciaracao de que cumpre plenaments o5 requisitos de habiltagio, conforme modelo em anexo a0
edital.

3.2, Mo poderao participar direta e indirelamente da presents licitagla, o3 interessados:

a) gue se enguadrern nas vedacfies previstas no art. 5% da Lei 0 8.666/83;

&) gue eslejam cumprinde as sanches previslas nos incisos Il e W, do ait B7, da bein®, §.668/33.

¢} Oue eslejam sob regime de concordats, recuperagio judicial ou sob decretagBo de falgncia, em processo de
recuperacio judicisl oy extrajudicial, sob concurso de credores, em dissoiugio ou em figquidagan;

Que estelam reunidas em consareio, ou sejd, controladas, coligadas ou subsidiarias enlre &1 gualguer que sefa a forna
da constituigan,

3.3. A porlicipsgap nesle cerlame implica aceitagdo de lodas as condigbes sslabelecidas noste instrumento
convoraboio.

a.4. As pequenas empresas que desejaren participar do cerame para o ratamenta diferenciade com os bancficios da
Lei Complemenlar n®. 1232008, ¢ alteragbes posleniores, devorBo anunciar essa silwagae ao Fregosire, antes da
aberiura da sessE0 de proposlas € este deverd anunciar aos paricipantes da existéneia de [icitapies com esses
benelicios.

4 - ENTREGA DCS ENVYELOFES

4.1 - Dos envpiopes “PROPOSTA COMERCIAL" © *DOCUMENTACAT DE HABILITAGAD.

411 - DOs envelepes “Proposla Comarcia™ e “DocumentacBo de Habillitacfio” deverdo ser Indevassaveis,
hermeticamente fechados £ entreques ao Pregoeirs, oa sessfo piblica de abertura desle sedamce, conforme enderegn,
diag e hordne espasificados abaixo.

LOCAL: Avenida lyuagu, 750, Centra, CEP: §5635-000, Nove Esperanca do Sudoeste — Pr. f\;

CATA: 25 de julho de 2018

HORARID: 08:00horas
i
fone: (46) 3546-1144 - Av, lguac¢u, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
CMNPJ 95,589, 289/0001-32 www.navassperancadesudoeste prgowbr prefelturadnavassperancadosudoeste.pracv.r
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4.1.2 - Os envslopes deveric ainda indicar em sua parle externa g fronial 03 seguintes dizeres:
MUNICIPID DE NOVA ESPERANGA DD SUDOESTE - PR.

PREGAD PRESENGCIAL M. 3342049
ENVELOPE N.° 01 — PROPOSTA COMERCIAL
R OIP O ENTE ot ceceit e s et e e e e e e e

MENICiPIO DE NOVA ESFERANGA DO SUDOESTE - F‘.R;
PREGAQ PRESENCIAL M." 33/2019

ERVELOPE N.° 02 —- DOCUMENTOS DE HABILITAGAG
PROPONENTE:. ... s e e

4.2 — O Deparamento de Licitagies ndo se responsabliizard por envelopes de “Proposta Comercial” & "Docuimentagao
de Habililagio®™ que ndo forem entregues ao Pregoetro designade, no local, dala e horado definido nesle edilal,
enviades via correio, pois & Agénciz dos Correioz local ndo tem funciondrio dizponivel para a realizagdo dos
sarvigos do entrega, a retirada das Correspondéncias para o Municiple & felta pelos préprios funciondrios
canforme disponibilidade, nao sendo roalizadax dlarlamernte.

5 - 0O CREDENGIAMENTO D03 REPRESENTANTES (DOCUMENTOS APRESENTADOS FORA DO3
ENVELOPES)

E.1. A sessfo de abertura dos envelopes & julgamento val ocomer na Sala de Licitacoes, 4s 4900 horas, na Prefeitura
Municipal de Mova Esperanca do Sudoeste, Iocalizada na Avenida lguacl, 750, Centro, Nova Esperanga do Sudoeste —

PR.
5.2. Para fins de credenciamento junio ao pregoeiro, o representante da liciiants deverd eslar muhida de;
al Dogumnanio de identflcagio, com foto; {somenke para identificagdo do representante sredenciado).
b} Coniraic Social ou Estatute Social da empresa em wigor, stuealizado e autenticado em cartdno, na

parlicipacan do socis administrador do cerama dispensa o documento citada ahatxo, desde que no Contrato Social
ou Estatuto eslejam expressos os devidos podetes. _ _

c} Froouragido parficular para Credenclamento ou Procuragio PlOblica, em nome do representanto feqgal,
dando poderes especificos para formular lance, negeciar prego, assinar atas, inlerpor ou desistir de recurses, assinar
& pralicar lodos os demais aios perlinentes ac cortame em nome da empresa representada,

dj Declaragio de gue cumpre plenamente os requisitos de habilitagao, conforine medels do anexe do
edital, a declaragio deverd ser digitads preferencizinente em papet imbrado e nela devers constar o nome do
| ficitante, enderego, CNPJ, dados da hicitagds, nome e assinalura do responsdvel. .

e} Declaragdo de Micro Empresa ou Empresa de Pequene Porte (conforme modelo e anexc ao edilal)

acomparhada da Certiddo Simplificada de Misro Empresa cu Empresa de Peguenc Porte expadida pela Junta
Comerelal do Estado da sede da licitanta, nos dliimos 90{novents) dias, conlades a partir da data prevista para
recebimenlo das proposlas e da habilitegio, para fins de beneficios da Lel Complementar n® 1232005 e alleracles
| posteriores.

53, O representanta credenciado & o onico aulosizado a inderviv em lodas as fases do procedimento licitalbnia,
respondendo, para todos o5 efeitos, por seu representado.

5.4, Cada representante credenciado poderd reprosentar apenas wm licitante.

§.5. Oz documentos do credenciamento devem apresentar prazo do validade, conforme o caso, & poderao ser
entragues em original desde que o mesme pessa ficar anexade 20 processo ouU atravos de copla devidaments
sutenficads em cartéric competente, lembrande que os documentos referentes ao processo ndo =orac
autenticados par servidor da Administragdo.

& - PROPOSTAS COMERCIAIS

6.1 - Ag prapostas comerciais devero sel ITHHESS3S, &M una via, Com suss pdginas numesadas e rubricadas, e a
illivna assinada pele representante legal da empresa, sem cmendas, acréscines, bombes, raslras, ressalvas,
entrelinhas ou omissfies, sakvo =&, inequivocaments, tais falhas n&o atarretaram iestes a0 direilo deos demats |leitantes,
prejuizo 4 Administragio ou ndo impedirem a exsta compresnsfo de seu conteddo, observado o modelo conslamte e
Apizxo I, deste edital, e deverio constan

6.1.1 - Nome, nimero do TNPJ, endereco, telefone & fax da gmpresa proponente,

6.1.2 - Prazo de validade da proposta nao inferfor 8 60 (sesscnta) dias, contados da data estipulada para 3 entrega dos
enrelopes;

6.1.3 - Prazo de enlrega dos produtos corforme edilal do ligitagio e de acordo com a necessidade dos Depariamentos,
6.1.4 - Declaracio de gue Nos precos proposios encontram-se incluidoes lodoes os tibolos, encargos sociats, frefe até o -
desiing o qualsgquer cutros ANUS que porventura pOSSaM Iecalr sobre a fomecimento do objelo da presente licitagao,

\.\_1

—_—

o
Fone: (46) 3546-1144 - Av. lquacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do su_dgesm_:g
CHP) 35 588.289/0001-32 www.novaesperancadostidoeste.praov.br prefeiturai novass perancad osudgeste. pr.gav.br
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§.2 - As propostas ndo poderdo impor condigies ou conter opgdes, somente sende adimitidas propostas que ofertem
Apenas Uma marca € in pre¢o para cada itern do objato desta licilagao,

7 — DA HABILITAGAQ (DOCUMENTAGAC INDYSPENSAVEL) ENVELOPE N°02

7.1. Toda & documentagdo exigida devera ser aprezentada conforme artign 32, da Lei n® 8.666/83, & estar dentro do
32us prazos de validade na dats provista para a entrega e aberlura dos envelopes ou, lambém, copias oblidaz na

inlernet, desde gue poszsam ter a2 sua autenticidade e veracidade confimnacdas pelo mosme meit, os documonios
deverdo ser apresentados da sequinte formar

* Em original, desde que a mesma possa ficar em anexs ac processo e gus jg esteja incluida dentrs do
envefope lacrado;

+  Através de cupia, dovidamente auterticada por cartério competante, ou publicagao am argdo da
impransa Oficial quando for o caseo;

* Nao serac autenticadas copias da documentagdo do referido procosso, nem pele pregosira nem pelos
integrantes da equipe de apoio.

7.1.1. Prova de inscrigic no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica [GNPJY,
7.1.2. Prova de regularidade perante a Fazenda Federai mediante ceridao conjunia expedida pola Secretaia da |
Receita Federal & Procuradaria-Geral da Fazends Macional, referente aos tributos {oderais e 4 Divida Ativa da LIS g,
por elas adininistrados, no dmbito de suas competéncias, pela apresentagao da respective Cedidao Moegaliva de
Débiia ou Certidao Positiva de Debfio com Efeitos de Megativa; _
7.1.3. Prova de reqularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da proponente;
7.1.4. Prova de reqularidade para com a Fazenda Municipal, da seds da proponente;
7.4.5, Prova de regularidade relativa ao Fundeo de Garantia por Tempe de Servigo - FGTS, _
7.4.8. Prova de inexisléncia de débilos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante @ apresontagse de
| Certid2o Negativa de Bébitos Trabalhistas ~ CNDT. .
7.1.7. Ceridio Negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distibuider da sede da pessoa juridica, dentro
do prazo de validada; ) ] L
718, Declaragio de gue a empresa nic emprega menores de 18 anos em frabalhn nolumo, perigoso ou
ingalubee nem menoras de 16 anos de dade, salvo na condicao de aprendiz. a partiv de 14 ancs, corforma disposto
ne ingiso XXX, do arl. 7 da Constituigie Federal, emtiide peia Delegacis Regionsl do Trabalho ou pelo proprio
ligitante {confonme modelo constanlo no anexo do presents edilaly:
 7.1.9. RPeclaragho de ldoneidade {conforme modelo constante no anexo, do presente edital);
7110, Declaragdo de nao paroniosco, conforme Anexo do adital. O pardmelro para o grau de parenlesco & por
| aralogia 2 Sdmula Vinculante n° 13 do Supremo Tribanal Federal.

7.2, Para os documenins que ndo apresentarem prazo de validade, considerar-se-a 90 (noventa) dias a partir da data de
emissan dos mMesmos.

7.3. A documantagio de hatiltagio devera ser apresenlada em nome da licitante gue serd responzsdvel pela execugdo
do conlrato e Maturaments, com o mesme nomero do GNP o enderego, Serfo aceitos documentos Com a mesma rEzdo
social, porém CHPJ e endereco diverso quando os mesmos lverem validade para lndas as Mizis e malriz.

7.4, O Licilanle que enlender eslar desobrigade de sprosentar qualquer documente de habilitacio deverd demonstrar
esta siluacio, juntando o respachva camprovanle.

7.5, As mictoempresas {ME) ou empresas de pequenc pore (ERP) deverfo apresentar toda & documentagdo arrclada
oS ilens soima, ne entanbo:

% 1° Havendo algurna resligio na comprovacie da regularddade fiscal, serd assegurado o prazo de 0% {cinco) dies
abeis, cujp formo inicial cofresponderd ao momenlo em que o proporente for declarado o vencodor do cerame,
promogavefs por igual periodo, a cntério da Adminislracie Pablica, pera a regularizacan da documentagdo, pagamenko
ou parcelamente do débilo, ¢ emissdo de evenfuais certiddes negativas ou positivas com efeilo de ceriddo negativa,
nias pard o5 mesimos terem dirzito ao prazo asscqurado deverao apresentar copia da negativa que esta
irregulas juntamente com o rosianie da decumentagao solicitada.

£ 2° A ndo-ragutarizagan da documenlacio, no praza previslo no pardgrafo anterior, implicara decadéncia do direilo &
contratagao, sem prejuize das sancdes previsias no art. 81 da Loi no 5,666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado &

Adrministracdo convocar of lickantes remanescentes, na ordom de classificacho, para a assinatura da ata, ou revogar a
ficitacdo.

8. SESZA0 DO PREGAD

8.1 - Apos 0 enceframento do credenciamentlo @ identilicagao dos representanfes das emprezas proponentes, o
Pregoeiro doclarara aberta a sesséo do PREGAD. opordunidade em que ndo mais acnitard novos proporenles, dando
inicio ao recebimento dos envelopes contendo a Proposta Comerciat e oz Documentos de Habiltacho, exciusivamente FJJ
dos participantes devidamenio credenciados, T,

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do |
CHPJ 95,589, 2848/0001-32 wyhy hovaesperancadesudoeeste.pr.oov.br prefeitura@novassparancadosudoeste proovibr
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8.2 - CLASSIFICAGAD DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

8.2.1 - Abertgs 05 envelopes de Propostas Cometcials, estas serfio analisadas verificando o atendimento a todas as
especilicades ¢ condicdes estabelgcidas nosie Edifal @ seus Anexos,

8.2.2 - O Pregoeino sl os envelopes das propasias de pregos e clagsificara as 03 {irds} licitantes que apresentarem
as melhorgs prapostas,_para que na seguéneia paricioermn da fase de lances alé 3 consagracio de um vencedor.
lembrando qug as propostas serdo classificadas pele "Ment Precs — Unitanoftarefs™ e nda no seu lotal. Mo caso de
igualdade nns menores valores apreseniados serde admitidas todas as propestas empatadas, independenismente do
nomero de licitantes participantes. ou a classiicscdo das proposlas ficard 8 eritérin do pregoeiro qua poders classificar o
hlimners de empresas conforme a quantidade de empresas paricipantes do certame, lembrando sempre o pringipio da
economicidady ¢ da competiividade parg a administracie publica,
8.2.3 - Poderao =er comrigides polo Pregoeiro quaisquer 2rms de sama afou multiplicagin,

8.2.4 - A lailta de data efou rubrica da proposia poderd ser suprida pelo representante fegal presenle 4 reunido de
abertura dos envelopes “Proposta” com poderes para esse fim.

8.2.5 - A falta do CNPJ efpu enderece complcio podord também ser preonchida pelos dados constantcs dos
documentos apresentades dentre do anvelope “Poecumentagao de hahilitagas”.

8.3 - LANCES YERBAIS

8.3.1 - Ans licitanles ciassificades, serd dada a opodunidade para nova disputa, por meio de [Ances verbais e
slicessives, de valores distintos e decrescenies, a partic do auter da proposta classificada de maior prego o o8 demais.
8.3.2 - 52 duas ou mais propostas, em absoluta igualdade de condiches, ficarem empatadas, scrd realizado sorteio em
alo piblico, para definir 2 ordem de apresentacao dos lances.

8.3.2 - A desizténcia em apresentar jance verbal, quando convocado pela pregoeire, inplicard na exclusio do lictanta

ta elapa de lances verbais ¢ b manukeng3e do Gfime progo aprceontado pelo licitante, para efeite de posterior
ordenagdo das proposias.

5.4 - JULGAMENTC

3.4.1 - Q griterio de julgamente serd o de Menor Preco UnitdriofTarefa,

8.4.2 — Os iances dovero ser oferados, sendo aceilo proposias gue reduzem o prego ofgriado na proposta escrita. No

gncerramente dos lances verbais o pregoeiio veriiicara se o5 valeros ofgrados estao compaliveis com o estabelacidos

no preca de referéncia, negociande até a acefabilidade da proposla.

8.4.2.1 - Case ndo 52 realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre & praposta escila de menor prego e

o valkor esfimado da contratagio.

8.4.2.2 . Em havendo apenas uma oferia e desde que alenda a todes os termos do edilal & que seu prego seja

compalivel com o valor esfimado da contratagan, eswa podetd ser aceila,

8.4.3 - Sendo aceitivel @ oferda de menor preco, serd aberto o envelope contendo a documentagio de habillagio do

licitanle gue a Yver formulada, para confirmacio das svas condighes habiltatarias.

8.4.4 - Constatado o atendimento plenn 4s exigéncoias edilalicias, serd declarade o proponente vancedaor, sendo-he

adjudicado o objeto para o gual apresentoy proposta.

645 - Se a pioposta ndo for aceitdvel cu =e o proponents B0 atender 3z exigncias habiliiatorias, o Pregoeirn

examinard as oleras subseqiientes, verficando a sua acoitabilidade & procedendo a verificagio das condighes de

habilitagio do proponentz, na ordem de clessificacio, até a apuragao de uma proposta gue atenda ac edital. sendo o

respectivo propenenle declarado vencedor e a ele adjudicado o objelo desle edital, para o qual apresentou proposta.

8.4.6 - Apurada a melhior proposta que atenda =0 edilal. o Pregoeirs deverd nepociar para que sefa eblido um melhor
.

Er?; Da reuniac laviar-se-3 ata crocunstanciada, ng qual serdo eegislrades todes o3 atos do procedimento o as

poprroncias relevamies & gue, aa final, serd assinada pelo Pregoeirg, Equipe de Apoio e pelos lcitantes,

E6 - Decididos 0% recurses ou ranscormido o praco para sua interposigio refalivamenta ao pregdo, o Pregoeid

devolward, aos licitantes, julgados desclassificados em fodus o5 ilens, 05 envelopes ‘DOCUNMENTALAD DE

HABILITACAD" invinlados, podendo, odavia, reté-los alt: o encerramenlo da icilagso.

9 - RECURSOS

9.1 . Declarado o vencedor, qualguer licitante poders manifestar imediata e mativadamente a intengo de recorrer, cUja
sinteze serad lavrads em ata. sendo concedido o prazo de 3 (Irés) dias Giels para apreseniacio das razdes de recurso,
ficande os demaiz ficitanles desde logo intimados pare apresentar conlra-razdes em igual nemero de dias, que
Camecaran & correr 49 Waning do prazo do recorrenie, sendo-ihes assepirada vista imediaia dos autos.

9.1.1 - {3 recurzo condra a decisda do Pregoeiro nde tord cloilo suspensivo.

9.1.2 = icolhida a petigio contra o ate convocatdnio, sera designada nova data para a realizagio do certame.

9.2 - O licitante podera lambém apresentar 28 razfes do recurso no alo do pregdo, as quais serdo reduzidas a termo na
respectiva ala, ficando lodos os demais lickantes desde de logo infimadas para apresentar contra-razdos no praza de 3
flrés} digs, confados da lavratura da ata, sendo-les assagurada vista imediata dos autos.

9.3 - A falkta de manmfeslacio inediata e motiveda do licitante, imporars a decadéncia do direito de recurso. J
9.4 - Os recursos deverfio zer decidides no praze de 5 (cinco) dias. .f j'
9.5 - O acolhimento de recurso imporara & invatidacao apenas dos alos insuscefiveis de aproveitamento. /

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoes
EN PJ 85 568, 280,/Q0017-32 WL novaes perancadosud naste praovbr prefeltura@novassperancadosud nesie prooy.br
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3.6 - O} resuitado do recurso sera divalgado mediante affxacdo no quadio de avises deste 6rgao & comunicade a todos
0% licitantes via fax ou comelo eletrénico. ’

10 - ADJUDICAGAD E DA HOMOLOGAGAD

10.1 - Inexiztinde manifestagdo recursal, o Pregoeire adjudicars o objefo da licilagio ao lickante vencedor, com a
posterior homologacio do resultado pela futoridade Competente.

10.2 - Decidides os recursos porvenlura interpostos, ¢ constalada a regularidade dos atos procedimentais, a Autoridade
Competente homolagasd o objeto aafs) licitanieds) vencedor{es) do procodimento lisikatorio.

10.3 - A homelogacao do resuitado desta licitagdo ndo implicara diretto & contrafagdo.

11 - CONTRATO

11.1 - Enceniado o procedimento licitatirio, o representante legai da proposta vencedora =erd convocado paca firmar o
tesmo de condrato ou instrumento equivalente, conforme minuta em anexo ao edital, e da proposla aceila.

11.1.1 - O adjudicatario deverd comprovar 8 manulengio das condighes demcistradas para habiiilagsc para assinar o
contrato.

11.1.2 - Caso o adjudicatano ndo apresente sitvacan regular no ato da assinatura do conlrato, ou recuse-se 3 assina-io,
serdo convocadas os licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagio, para celebrar o contrato.

11.2 - O represantanie legal da proposla vencedora deverd assinar o contrato, dentro do praza maximoe de 5 (cince) dias
vleds a cotlar do recehimento da comunicacio para tal, através de FAX ou correlo eleleinico.

1.3 - Qualquer solicitacho de promogacio de piazo para assinahira do conlrato oo inskumento equivalente,

decorrentes desia dicilagdo, somenle serd analisada =e aprezentada antos do decursa Jdo prazo pars tal e devidamente
fundamentada.

12 = PAGAMENTO

12.1 - O pagamento serd efeluado mensaimeants, no valor pegs & comtratada ja estao inclusos instalagao, manulengan,
assistincia & uso dos eqguipamentos, em moada brazileira corente atravas de depdsilo bancano na conta corrante
pessod junidica da contratada, em ate 30 {Winta) dias apds o recebimenic provisono e apresentagio cormeta de nota
fscalfiziura do objelo entregue e documeandos pedinanies.

12.2 - A despesa decorrenls desla licitagio correrd por conta da sequinte Dotacao Orgamentana:

_ UNIDADE DOTALAD ORCAMENTARIA _|_FONTE CATEGORIA
DEFARTAMENTO MUNICIPAL | 2668 0307 1 12 3 2 5 339033120000
UE ADMIBNISTRACAC L _
FUNDO MUMNIGIPAL DE SAUDE | 2670 0501 10 30i 238 zZ ___10 303 339035120000
GIISAC OE EDUGAGAO 2671 0201 2 i 7 z 13 164 334639120000
 DIVISAD DE VIAGAD 3672 0801 26 ra2 15 2 i 3300309120080

13 - LOCAL, PRAZD, EXECUCAD DOS SERVIGOS E WGENCIA CONTRATUAL

131 - Apds a celebragio do Conlralo, a empresa Conlratada tera um prazo de ateé 30 {trinta) dlas para efefuar a
eXeruGas dos 5ervices,

13.2 - A conlratada dovera comunicar imediatamentle a conlratante, a ocoméncia do gualquer falo qua possa implicar no
atrasc da executdd do objelo contratado.

13.3 - A enlrega & instalacio dos equipamentos dovars conter a quanlidade lotal do Contrato, nGo sende pormitidas

enfregas parceladss, sob pena de devolugfio dos materiais enteegues incompletos, hem como aplicagio das
penadlidadeas previstas,

13.4 - Mo serfo aceitos, em hiptiese siguma, s enlrega do oljelo com especificagias diversas ao contide no edital.
13.5 — O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 {doze) meses podendo ser prormogado casc haja interesse enlrs
ambas as paries de acordo com o previsto na Lel n® 8.666/83 e suas alieragies.

14 - SANGOES ADMINISTRATIVAS

14,1 - A racusa do adiudicatino am assinar o Contrato, dentro do prazo estabeiecido pela CONTRATANTE, bem como
o atraso e o inexecucaAo parcial ou foftal do Condralo, caractenzorao o descumpomento da obrigagdoe assumida o
permilirao a aplicagao das sequinles sangbes pela CONTRATANTE!

14.1.1 - adverténciz, que serd aplicada sempre or ascrijo,

14.1.2 - multas;

14.1.3 - resciséo upilatorsl do Condrate sujeitando-se a2 CONTRATADA o pagamente de indenizagdo ao
CONTRATAMTE por pardas £ danos:;

14.1.4 - suspensio tempordria do dingito do licitar com o Municipio de Mova Esperanca do Sudosste— PR, @ com oufros A
enles municipais: /1 A
14.1.5 - indanizagdo & COMTRATANTE da diferenca de custo para conlrataglio de oulro lolkanle; |
14.1.6 - declaracio de intdoneidade pars licilar & coniralar com a ADMIMISTRACAD PUGLICA, no praze nZo superior a

5 {ci .
{CinGea) anos J/fl} |
K

Fohe: (46) 3546-1144 - Av. lauacu, 750 - CEP B5635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
CHPd 95.539:239!0001-32 www.novassperancadosud eesta.praov.br pmfeitura@nw&esperancadnsuduaste.p:r.gcv.br
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14.2 - A muslita ser8 aplicada 4 razdo de 0,1% {wn décima por cenbo) sobre o valor lotal dos maleriais em atraso, por dia
de gtraso no fomecimento dos materiais,

14.3 - G valor masdme das nultas ndo poderd exceder, cumulativamente, a 10% {der por cente} do valor do Contralo.
1d.4 - As sanpdes previstas neste Capiluelo poderdo ser aplicadas cumulativatnente, ou nde. de acordo com 2 gravidade
da infragic. facuitada ampla defesa a CONTRATADA, no prazo de 05 (cince) dias ffeis a confar da indimagao do ato.

14.5 - EXTENSAG DAS PENALIDADES

14.5.1 - A zancio de suspensac de participar e icilacac ¢ contralar com a Administragdo Poblica poderd ser também
aplicada aquales que:

14.5.1 1 - Retardarem a execucio do pregio;

14.5.1.2 - Demonstrarem nac poessuir idengidade para contratar com a Adminisiracio e;

14.5.1.3 - Fizerem declaragio falsa ou cometerem fraude fiscal.

15 — DA IMPUGNAGAD DO ATO CONVYOCATORIO

154 — Ajd 02 (deis) dias dleis antes da data fixada para recebimonto das proposlas, qualduer pessoa podera solicitar
esclarecimenios, providéncias ov impugnar o sto convocaldno deste pregan,

15.4.1 —~ Caberd ao Pregoeiro decidir sobre a pelicio no praze de vinie e qualro horas.

15.1.2 - Acolhida a pelicie contra o ato convacatdnio, serd desighada nova data pata a reafizacao do cerame.

16 - DISPOSIGOES GERAIS

16.1 - Este edifal devera ser lido e interpretade na intenra, ¢ apds apresentagio da documeniagio e da proposta nio
sergo aceilas alegacies de desconhecimento ou discordancia de seus lermos.

16.2 - Berd dada vista acs proponentes interessados lanle das Propostas Comerciais come dos Documentos de
Iabilitagae aprezenlados na sesshio.

46.3 - € facultado ao Pregoeiro au 4 Autoridade Suparior em qualtuer (sse do juigamento promover diligéneia destinada
a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo e a aferigdo do ofgrtede, bem como solicitar @ QOrgdos
compelentes 3 elaboragio de pareceres &cnicos destinados a fundamentar as decisdes,

16.4 - E vedado ao licitante refirar sua proposia ou parte dela apos aberta a sessdo do pregao.

16.5 - O ohjeto da presenie lickagho poderd soflrer acréscimes ou supressSes conforme previsto no paragrafo 1% da ar.
&5 da Lel B GG6M3.

16.8 - E vedado a contrafada subcontralar totsl ou parcislmente o lomecimento do objelo desle pregao,

16.7 - A presonte lictacgo somenle podert ser revogada pur raafies de interesse poblico, decorrante de fato
superveniente devidamente comprovado, ou anulada, om fodo ou em parte, por ilegalidads de oftcia ou por ProvaCasio
de tercairos, mediante parecer ascrito 6 devidamenle comprovade.

16.8 - O Pregoeiro, no interesse da Administragdo, poderd relevar omissdes puramerle formais chzer/adas na
decumentacdo e proposia, desde gue nao conlratiemn a legistagBo vigente & ndo comprometam a fisura da ficitaggo
senda possivel a promogio de diligéncia destinada a esclasecer ou a complamentar a instrugao do processo.

16.9~ Informagdes complementares que wisam obter maicies esclarecimentos sobre a presente lictagdo serdo
prestadas pelo Departamento de LiclagBes, no hordro normal de expediente, de segunda 2 soxta-leira, pessoalments
ou pein telefane: {4613546-1144,

Nowa Esperanca do Sudoeste, Parand, 12 de julho de 2018,

ﬂ%fi&? 2
I

HiRCEU BOM
/ PREGOEIR

Fone: (46) 35456-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
CHR 95_.539.239,-’0()01-32 wynwnavazcperancadosudoeste praovbr prcfeitura@novaesperancadosudceste.pr.gmr,hr
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ANEXO1- TERMO DE REFERENCIA )
PREGAQ N® 33/2019 - TIPO PRESENGIAL

1. APRESENTACAD

1.4 - Em conformidade com as disposicies contides na Lei n® 1052002002, Decreto Municipal n® 045/2016, Lei
Coamplemerdar n* 123/2008 £ aiteracdes, e subhsidiaiamenie e Lei n® 8. 6861993 suas alteragfes ¢ demais legislagdes
partinerles a matéria, elaboramas o presente Termo de Reforéncia, nos kermos e condicdes que seguem:

2. OBJETO

2.1 - A presente licitacho tem por objeio 8 Contratagiio de empresa para prestagio da sorvigo da 205530 de uso de
sclugao de controle de frequéneia de entrada & saida de servidoros piblicos municipais, com farneciments do
software para gestio, capacitagic de servideres, fornecimento de equinamentos de coleta e suprimentos
{bobinas}, manuiengao preventiva e corretlva, atuallragdes, garantis de funcionamaonto, equipamantos de
backup e suporie técnico em atendimanto as necessidades da Adminisiragio Municlpal, confotme segue:

Lote | Itern | Qide Und Descrican Vaior Unit. Valor Total

1 i 12 mensal | Sessds de uso de solugdo de controle de | RE 1.900,00 R% 22.800,00
frequéncia de entrada e saida de servidores
pablicos  municipsiz, conlpndo com ©
fornecintento de nove equipamentios de coletor
de ponlo e fomaciments de sofiwdre para
geslfs, fornecinante de supdimentos (bobinas),
manutencao preveniva e comretiva,
aludlizagtes, garantia  de  funcionamenio,
aquipamentos de baskup e suporle tecnico,
inclui-se  também  a  dstalacdc dos  nove
equipamentos, importagio de dados do sislema
utilizado  pelo  municipio, capacitacio  de
funcignanocs  do Recursoz Humanos e
Tacnelogia de informagie,

2.2 - Para o pracedimento aplica-se 3 ressalva definida no art. 49, |, da Lei Complomentar n® 1232008 com redagan
deferminada pela Lei Complemenlar n® 14772014, assim o prosenie edital & deslinado 3 parlicipagao de empresas de
gualguer porte,

2.3 - JUSTIFCATIVA

2.3.% - O Municipio de Nova Esperanca do Sudeeste, Parana vem buscando desenvolver no ambito de sua estrolura
organizactonal, estudos & prajetos visando modemizar e dofar a adminisiragio de instrumentos modernos e adeguados
para a mothoria do conlrele, da gualidade e principalments da transparénca na aplicacho dos recursas prblicos.

2.3.2 — Atender Recomendaclo do Tribunal de Conlas do Eslado 4o Parand, implementar ¢ adolar mecsnismos
eficazes de conlrole de frequencia.

3. ESPECIFICAGOES DO SERVIGO

3.1.- DA INSTALACAD DOS EQUIFAMENTOS E SOFTYWARE _
314, - Ds servigos para instalacdo e configuracdo do sistema e equipamentes devem considerar as seguintes
atividades:

- Imporar o cadastro de fuonciondrios do Banco de dados da Folha do Pagamenio, Sistems GOVBR e GRFP
através de importagdo do arquive 1'XT, processo este acompaniiados peios Eenicos do I do Municipio.

. Inslalggao do Sistema do Goslda de Controle de 'onta e instalagio dos eguipamonios pas localidades
definidas por este municipio, acompanhadns pelos téonicos do Tecnologiz de informagac (T1) & Recwrses Humanos
{RH} do Muricipio.

3.1.2 - DA CAPAGITAGAD DOS FUNCIONARIOS
- Treinamento mininke de 30 (finta) Horas para soffware e equipamenlos para servidores indicados poio ﬂl‘ I
mibmicipio, sem custos adicionats, 1

1.2 - DA ESPECIFICACAC DO SOFTWARE DO CARTAD PONTO
3.2.1 - O soflware ulifizado dever conler:

Fone: {46 A6-1144 - Av. Iguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudseste - Pr.
CHP} 95.589.289/0001-32 v, novaesperancadosudoaste proowhr prefeitura @novaesperancadesudossta.prgovhr
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. Usar hanco de dados free (liviel, funcionar em senidor dedicado que utilize o sislema operacional Windows ou
Linux.
. O sofiware deverd rodar em nuvem, Com acesso via web f browser a gual empresa ficara responsavel pola
hozpedagem & backup das informagdos dos dades tratados.
. Usar plataforma com acesso web {Mogila, IE, Crome e etc.).
. Softwara devera ser mullivsUArio e acessivel na rede local.
. Colelar de forma onling os regisirns no colgtor, cfetuands também a vafidagio online com os dados

cadaslrados no banco de dados. Caso falhe a comunicacao registrar off-ire no coletor para coletar assim que a
comunicagio for resiabelecida,

. 0 Sofiware deverd obripatoriamente integrar com o sistema de fotha de pagamente do municipio, sisiema
GOVBR, devondo importar o8 cadastros dos servidares gue 3130 na base de dados do sistema de gestao de pessoai
da Prefeitura, e exportar da resultado do aponiamenta, com os cidigos de acardo com a folba de pagamenla.

. ianter intggndade do banco de dados em casos de queda de energia, fathas de software ou hardware.

. Permifit a configuracin das ccorréneias de horas extras, faltas, Descanso Semanal Remunerado perdido,
adicional noturmo & demais ccoméncias de Tolha, para gerar [angamento diretamenta na falha de pagarmenta.

. Gadastro de Funciondrios, com a opgdo para infommar o loeal de trabatho do colaborador indspendente da

lotacdo (Opcao pare informar o local de trabalho de um funciondrio independente da lotacho, podends estar lotado em
um lecat trabalhands & podendo ainda, ser registrado em *n” locais de trabaiko).

. Cadasito de cada reldgio integrade ao sistema, com conta de e-mall para envio automalico em cazos de
problemas com o nesma.

. Permnitir a configuracao de vanos lipos de horaros permilinds compensagio denlro 4o mes.

. Possuir conlrole de saldo de horas extras. Mo conlrole de sakdo de horas extras, possibilitar as sequintas
configuragies: Somar para salda, Subtrair do salde, Limite mensal de quantidade de horas extras, que poderm s2r pagas
em folha,

. Possibilitar 2 Nexibilidade de horanos, permitindo & jorada de trabalhe em hordrios diferentes.

. Permitir a configuracan de busce automatica de hordrios allernatives, pre-configurados, dentre 03 horarios

disponiveis para o servidar.

Earmifir o eobtrole de revezaments de periodo a cada dis, semana ou més.

Cadastio de auséncias, com a ppoio para informar se a auséncia sera tolalizada no espeiho do Ponle.
Cadastro de horaries, opgae para informar dferancia para RSR (Ropowzo Semanal [Remunerado).

Cadastro de horanos, jornada didria com opgaa limitada de turnos.

Permiliy fimitadas batidas de ponto em um mesme dia sem gue sejam consideradas horas exiras. [Exempla:
funcionano podara {hater o poniay entrar e sair no locat de trabalho mais de 12 {doza) vezes 20 dia e o soflware devera
entender que as balidas ser3a da jornada do dia. A soma das balidas (horas trabalhadas) deverio fechar com a jomada

a ser cumpida no dia, nE0 poderd em hipdlese alguma ser eonsiderada ou vinculadas com horas extras, exeelo so
exceder a carga hordria estahelecido para o cargo).

* Cadaséro de horarios, opcio de tumeos intercalados paramelrizaveis {cadastro de lumos intergolados, t2:24,
T2x38, 24x72, Blc.).

. Permitir a realizacio da manuiencio do carlde ponta, sem possibilitar 3 exclusdo da marcagin ofginal.

. Duando houver necessidade de excluir uma marcagho crginal equivocada, no lugar de sxcliir 3 marcagan
oniginal, o sistema deve dispor do recurso para dosconsiderar ¢ala marcagio da apuraclo, sem exclui-ia.

. O sigtema deverd dispor de fBnnula de edleulo individual para as cromréncias do ponta, possitilitands ajustar a
jornada de trabalho da enldads.

. Cadastro ge latacdes ilimitado.

» Possuir refatérios gerendciais para cenkrole das ccoméncias verficadas na apuragio das marcagies.

. Passuit relatorios dos servidorss susenles o presentes de determinado tocal de trabalho e em determinada
perindo.

. Emitir relalénic do horas apuiadas, por senidor o por Upo de hora, penmilindo agrupar os valores por OCOrTencia
£ suprimir a5 faltas ndo descontadas em folna.

] Permilir s configuragao da feriados fxos, moveis e de ponlo facultativo, geral ou por setor.

. Pertritit a paramelrizagao de horas hoturnas, inlervalo minime entre batidas, inkajomada.

- Ponmitic 2o usuarnio, inciuir ou refiar ocarréncias no calgulo do ponbs {Ocoméndias a calcolary.

. Cadasiro de regras de compensagde de horas ¢om opgdo para informar dias de compensagic anletior ¢

posterior & data da compensag@o (Opgdo para informar o tempao de cormpensacao limite antedor & posterior paia
sompensagac de uma hora).

. Pennitir o cadasiro de periodos de apuragio de ponlo. .

* Permitir o fechamants do perlodo de apuragio das ocorréncias de forma geral @ individuat {individual para
cateulo de rescizdes).

- Cipeao de efetvar langamentos dos intervalos intrajcrnada, de forma automatica, de forma Individual ou por
setor,

. Relaténins com oppdo de pri-vizualizacio. = 'R‘j
. Opcio de pesyuisa no relatario.

0 Expulagas de arquivos para PDF; e-mail, Jpeg e Bmp, Excel: RTF; HTML; Excel (XL}, Text
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Parmilir acessar o dia para inserir 82 marcacas faltanle ou desconsiderar wna marcacio equivocada,
passibifitando reapurar o dia e fecha-lo.

" Possuir recurso para excliir uma oeereéncia, marcar a falla para ndo descontar em folha oo abonar faltas.
Fossuir recurso para fechar o dia, nie gerando mais valores para este dia.

Demonstrar a5 marcacdes onginais do dia, acompanhada da informagao se esta foi considerada ou néo.
Pemonstrar as marcacies apuradas no dia, acompannads oa informsgao se esta & arigingl oy ingerida.

Possuir recurso para impedir que 8 marcagde original (imporada do relogio), seja excluida duranie as

manutengdes do ponte, permitinda apenas. que A marcagio onginat seja desconsiderada & deixe de exercer influgncia
sobre a apuragio.

- v W W

. Fossuir mbdulo de absenleismae e relatdrio configudwel,

. Separa¢do das horas por feriados, dias da semana, dominge e sabadn, para qualguer tipo de hora cadaslrada.

. Possui relatdrio de exdrale de compensagan de horas,

. Cadastio de hordrios, por dala de vigéneia {OpgSo para separagao dos horaros por data de vigéncia, podendo
o horano sofrer alleracies a pardir de uma nava data de wigéncial.

- Cadaslro de regras de caloulo, opedio para infotmar tipo de calcule, diario, semanat, mansal ou horista (Opgéo
pata infermar o fipe de caloulod,

. Cadastro de Operadores, com a opgao pars reslringir o nivel de acesso ao sistema (Opgdo pars restringir o
aceszo a determinados cadastros no sislena por operadory.

. Cadastro de folerincta, com a opgio para informar tolerncia antes da entrada, pos a entrada, antes da salda g
pés a sakda, para tedas as jomadas do tumea (Opedo para infarmar as Inler@ncias para regisiro do ponte).

* Cadasiro de fipo de horas, com A Dpgao para listar no espeliwe do ponto {Opgao para informar s& a hora serd
listada no espelho do cando ponio ol nao).

. Cadasiro de ipo de horas, com a opgao parg informar o codigo da olha de pagamenio {Opcio para informrar o
codign da folka de pagaments).

. Cadastro de Funciondrios, com & opgao para informar a catepona do Funcionarnio {Opgho para informar a

calegora do funciondria, guanlo & sew contrato, efolivo, csiatutaro, comissionado, CLT, estagiaro, menor aprendiz
anire oulros).
- Cadasiro de Funcionarios, com a opgdo para informar o codigo do funcionario para a fofha de pagamento

{Opgac para informar o codigo da folha de pagamenio do funciondrio, compativel com o sistena de folha usado
fdunicipio, sistema GOWVEBR]).

. Cadastro de Funciondrios, com a opgaa para digitar senbia (Opgao para informar senha para funcigndrics para
regisirar o ponto através de senhaj. )
' Cadasire do Funciondrios, com a opgao para digitar Cédigo de barras para crachd, sem limitagdo de tipo

{Opgée para informar o Rimero do codigo de barras para funciondrios registrar o ponle abiaves de cracha cam codigo
de barras, EAN 13 e 2 por & intercatade).

. O zofiware devers manier 2 consisléncia das digiteis coletadas, atualizadas e removidas em lodos as
i pamnentos.

- O software deverd garantir o sincronismo de horério entre dispesifivos, coim base no servidur. Esle sincronismao
serd executado diafamenie sem intervencao do usuBTiD.

» Alualizagao mstomalica para haorario de verdo via soltware,

. O Software devera recuperar-se atomaticamente guando axdistir alguma guedsa da rede ou de sistemas,
incluindo evenluais alualizegies no cadastro das digifais.

. Possuir méduln web para consulta da falha espelho ponta: a) por senvider B por setor ¢} por secretaria.

- Possuir maduln web para langamentos de justificativa de ausdncia por senvdor.

- Faszuir aplicative web (on-Linefall-ling), com sisierna de geolocalizagia, para regisiio de ponio vig smarlphong
de servidores que estho em desiocamantao.

. Parmilir o lunciondrio fazer a consolta, via plataforma web (Mozila, {E. Grome & ele). da marcagfo da folha
espelho do ponka e INprassao.

. 0 Sefiwaie devera trabathar no sislema CloudCampunting, e MNuvam.

. 01 Software devera eslar desenvolvido em arquitelura clientefsenvidor ov em 3 camadas (dados, logica da

aplicagdo e apresentacdo}, sendoc gue estes 3 camadas estsjam niidamnente separadas e possam estar fisicam_ent:_a
instaladas em um ouw mais eguipamentos de srouitetura heterogépea. E indiferente se a camada de apresentacio &
fratada por um piograma instalado ne deskiop ou por em navegador {broveser).

- Passibilitar fazer o envio, do software da tratamenio de pondo, das digitais de backup de wm funciongrio ou
mais para um colebor ou gripe de colotores.
. OpcEn de cadasiro de seniidores, com informacbes referenles cargo, matricula, dala de adinissao, data de

desfigamients, ndmere da CTPS, Mimero do M5,

. Qpcao da manutengdo do stalus do senvidor referanle as informagies de: aslaslanento sem remuneragio, :
aposentado, cedido pars outros Grgdcs, desempentc de mandato classista, dispensada do penlo, exonerado, 1
falecimento, licongas permitidas por e, rabalhando & demals informagtes pertinentes.

» Crpgao de manutencao das jomadas de 20, 30 e 40 horas com opedo de fechamento diario & semanal/norista, ﬁ

mensal ou alrsvés de jornadas parametrizévels conlorme a nacessidade. .
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* Upcac de manutencao de horarios, com cadastio de lodos os possivels horarios de scorde com as jomadas de
frabatho.
. Opgao de cadastro de secretarias e deparfameantos com 05 seus respectivos secreldnos & direlores.
. Upcaa de cadastro de atestados médicos (neste campo deverdo ser cadastrados todos o5 médicos, CID's e
insliticfies de sande e especialidades para poder selecionar quando de lancamento do atestado médica).
- Cadaslo de todos of carges, por exemplo: Assistente Adminiztraiivao, Contader, Fisca! de Edifigagoes, Fiscal

de Tribulos, Cargos Comissionados, eic.

- Cadastro de usuarios do sistema: Descrevendo lodos os Lsudnios do sislema, com seus respectives niveis de

acesso e blogueio.

- Cadastro de tipos de [angamentos paramefnizaveis, ou seja, permite a ciagan de codinos de ocomréncia de
frequigngia gua podemn ser definidas pela contratante, como exemples dascritos na tabela a sequir

Afasiamenio, Justificativa sem abonio;
Atestado Medico; Licenga MAendimento Familiar;
Atestado Qoupacional; Licenga Atividade Politics;
Licenga Especial; Licenga hMandabo Thefivo,
Congresso; Licenca sem remuneraqio;
Curscfiapacitacsn; Lute;

eclaragao de Consuita;
Desempanho de Mandato Classista,

WMandadn de Infimagio de Jurados;
Licengas Maternidadn;

Dispensado; kudanga de Cungan;
Doacie do Sangue; Licenga Paiernidade;
Exames, Recessao;

Falia: Reidgio com defeito;
Férias; Retorno an INGS;
Folga; Retormo ao rabatho;

Afastamentoe Acidente de Trahaihg; A disposicio do SESMT

»  Movimenfagoons,

a) Transferéncias:

| - Cadastraments do senvidor nofs) relégiofsy onds regisia O ponto,

il - Cuando da akeracSo do lccal de registro do ponto, possibilitar realizar a trensferéncia pela cenirsl, som a
necessidade ds ir cadastrar novamente a hiomatha no reldgio e que if4 registrar.

b} Langamente Manual:

ii - Lancamente de eventos onde sao justificsdes os cardes pontos conforme tipos de langamentos
¢} Langarmentn ¢m Lofe.

d} Langamento de evenios onde 580 justificados por iole (secrétara, unidade, cargo} os caddes pontos conforme tipos
de langamanlos:

|% - Lancar jornada extracrdinaria condarme hordrio de amamentagdo ou ouiros persilidos por e,
e} Gias espaciais:

Y - Cadastrar os dias especiais tais como fedades/ponlos lacultativos,

» Marcapbes:
a} EFETUAR a geragao de marcagdes, em arguive AFD - possibilidads de coleta dos bithetes acessande o reldgio de
forma online.

b Relatdrio de crticas:
1 - Arquivo AFD: arilica confoime o nimero do NIS.
. Atestados Medizos:

a) Cadastro de alestados madicos.
b} Higtdrice de atestados medicos.
o] Verificagdo do hisldico de atestados mddicos por senvidor.

dl Relstorios oo atestados médicos. . . s
e} Relatirios por seavidar, por sacretanz, por tipe de lancamento. -..'I
f} Ralatarios gerenciaiz, com filtros por: servidor, matricula, CI0, periodo, médico, elo. t

g} Gerscio de gealicos estalislicos,

Fone: (463 3546-1144 - Ay. Iguacy, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
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h) Alera do sofiware informande se no momento do langaments do documenio, tom algum procedimento esperial a ser
adolado &m ralagAo ac pericdo langado (por exemplo; pericia médica).

. Relalérios;
a} Espethe individua! de cada servidor no pericde selecionado, apenas com as marcagies do mesmo.

b) Impressag de ¢ardes ponto num dnico procedimento, individuais ou por grupo de servidorss, de deferminados
penodos, com possibllidade de geracao em arguivo PEF.

. Mapa de Horas:

at Pelagso de servidores gue possuem horas extras no periode do més selecicnado, com nome, cargo, Boras
trabathadas, horas extras, horas noturnas,

b) Constar ndmers da matricula do servidor. Expodar arquivo para importar no sistema da foiha.
c} Gerar arquivo em PRF.

d) Possibilidade de relatorio gerenciais aue caloulem somente o valor das horas extras em delerminadas datas;
exemple, fariados & ponlos facullativos.

. Absenlsismo:
a) Gerar relatdring de langamentos justificados no pertodo 2 por sarvidor.

b} Gerar arquivo com servidores que ultrapassarem o lmite de fallas injustificadas com a finalidade de instaurar
processo administiativo.

¢) Possibilidade de emissdo de relaténos gerencizis que calcelem somente faltas em determinadas datas, respeitando a
escala de trabatho: exernplo, fadados & pontos faculiativos.

. Sarvidores:
a} Refaldrin de cadasire de senddores, grupo de servidores & servidores versus jomnadas.
i) Gerar arquive e POF.

. Expordagio
a) Publicagaa aviomatica de ezpelhosz individuais para tedoss no minimae a cada 24 {vinle e guatro horas).
b} Possibilidade de vincular o servidor em varias publicagoes {niveis de acesso para chefia).

. Cadasiro cenlralizade de digital do servidor no sofivsare de gestao do ponldo, com possibilidade de transferéncia
da digital, sem necessidade de acesso ao relogio ponte, bem como a pessibitidade de alleragdo do local de trabatho,

. Fossibilidade de blonquear o reldgio em case do langamento em gue nae seja permilide fedgistro do penio, como
por axcmplos: fErigs, eic.

. Exportacio e impoitacdo de anuivos.

. Relatérins gerenciais (horas exiras realizadas versus pagas, (=llas injustificadas, faltas justificadas exemplo:
atestados, clc.).

" Compromizse da contralada {caso nde possus esta funcionalidade] de desenvolver 2studos o senlido de for a

possibilicdade de envio do registro do ponto por SWMS para o senvidor, sendo esta melhoria abrigaldria em caso de
renovacio do contrato.

* O sislema deverd ser capaz de regisitar o ponto independenie da internel no momenta do registro, fazendo o
regisiro off-ine & enviando assim gue o sisterna da internot estiver onling.

5.2.2 - DAS FUNCIONALIDADES OE GESTAC E CONTRULE DE ACESS0 AD SISTEMA
» Crizgao de niveis de scesso do sistema.

« Usuano limitado (servidor). somerfe tera acesso:
a} Somente efetta 2 visualizagio das suas informagoes de sua frequéncia, |

= Adiminisbradar 1 {chefia imediata) tera acesso:
a) Visualiza as suas informagies de frequéncia.
b} Possibilidade de jusiificar as n&o marcagies de frequeéncia, com uma dala limite para inserir a5 infoimagdes & com os

mofivos permitidos pela preleillura {paramelrieAveis). ¢

.
= Administrader 2 (secretadio da pasta) lord acesso: rﬁ
a) visualiza as suas infonmacies de frequencia,

b} Possihilidade de juslificar az n&o marcagdes de frequéncia, com uma data limite para inzedr as informagies e com
malives permitidos pefa prefaftura (parametrizévsis).

Fone: (46) 3546-1144 - Av. tguacu, 750 « CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
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¢] Auloriza {aceita pu nio) as jushificaiivas langadas pela chefia imediata, com data limike para enviar ao Administrador
Master as informacies aceitas,

. Adminisiradar Masler:
a) Visualiza as suas informagtes de frequéncia,

b} Poszibiidede da jusfificaiiva das ndo marcagfes de frequéncia, com molivos permilidos pels peefeilurs
{paramelniz aveis).

c} Visugliza todas as informacoes inseridas pele ADMINISTRADOR 1 E ADMINISTRADOR 2.

d] Autoriza (aceita ou ndo) as jusbficalivas homologadas pelo Administrador 2, {liberagio através de lotes
paramelizavels {por evenlo, por data, por local de trabatho).

e) Opgda de inserir ditetamante no sistema Informagdes de justificaivas gerais.

. Registre de alleracdes, insercdes e remogdes de dados feltos pelos operadores do sisiema, “LOG" para
eventuais auditorias ol aouracio da inlormactes,

- Envio de e-mails aulomatices para cheflas, referentes aleras de atrasos € outros tipos de acoréncias.

. Possibilidade de registrar o ponto alraves de um lettor biometnos conectade an computador instalado no local

de rabalho, utilizands & base do sofiware de gestdo {referenle 3 dados cadasirais e digilsis), para situagbes em gque &

invigve! o municipio instalar relogio ponto {por exemplo, servidor cedido para V2 Regional de Saldde, Ceorpo de
Bombeiros, et ).

3.2.3 - DA ESPECIFICACAD D05 EQUIPAMENTOS

+ Reqistrador Eletrinico de entrada € saida de senvidores, com leitor bigrmélico, mais crachs de aproxXinagas ou baras
com acionamenta avtomaéatico,

= Atender a portaria n 1.5102009 do Mipfsigric do Trabalhe & Emprege (MTE} & cerificado pelo Inmelro.

» Relégio de alia precisbo vaizcaa Infaor a wim minueto por ano o oo minima armazenamento de 1700 digitais.

« Possuir Memorda de Registro Ponto [MRP) inviclivel e de uso exclusivo pars anmazenar remislios com capacidades
mimina de 3.000 000 de regisios.

» Possuir Memdria de Trabalho (MT) exclusivo para armarenar informagtes dos funcionarios.

« MAo permitic alteragfes & exciusdo de dados amazenados na memoria de regisiro de ponio.

¢ Possuir 01 impressora (&rmica de alta velocidade com capacidade minima de 7.000 fickets.

= Alimentacio 127wf220v.

= Transferéncia de dados por USB, Pendrive + TCRAR,

» Pogsuir sisterna embarcado de gecenciamenio com interface de controle através de navegador web,

» Possui sensor de papst que indica alravés de mensagem no display, aeiso soncto e ald mesmo no software
gerenciador case o papol osieja acabanda.

= Pogstdr Display Touch.

» Fomecimento duranle o conlrako das bobinas témicas, para mintma impressia de 7900 tickels.

3.2.5 - SUPDRTE TECMICO, MAKNUTENCAC CORRETIVA E PREVEWNTIVA, ATUALIZACOES, GARANTIA DE
FUMCIONAMENTC E EQUIFAMENTO DE BACKUE.

« Software de Tratamento e atualizagdo do versies.

» Suporte remcic ou telefone em um prazo maximo de 2 (duas) horas eapds a abedura do chamade e 24 Minle 2
Cluatro} horas para gtendimento presencial.

= Realizagao de no minimo uma visita mensal.

« Manutengios preventiva & correliva dos equipamenios ¢ software, squipamentos de Dackups pare substituigdo
imediala dos equipamenios que apmscntem defeitos, sem cuslos adicionais.

= Possuir 1 {wm) eguipamento em Backup no depariaments de informatica do menicipio, para subslillico imediata de
equipamentas com pioblema, sem a cobranca de cuslos adicionais.

» Pregiar assisténcia téenica para tode e qualguer defelio de fabricagdo ou desgasie naliral dos equipamentos ou
intercoméncias do sofiware, realizando =e necessaro a reinslalagao,

» Subsiituigao definitiva de equipamentos quando necessarior Na Sede da Prefeitura Municipal de Nova Esperanga do
Sudoesle, Parand € nas Linidades da Prefeilura, oz equipamentos gue apresentem deicito devemn ser consertados ou
substiluidos em até 24 {vinte 2 gualrg) horas apds a abertura do chamado técnico de forma ORSITE.

= Disponibilizar supore 1écnico para ulilizagao do software, de Segunda a sextz-feira das Obh a3 12h e das 13h30min is
i8h, atendimento via telefone, g-mail, Skype, dermais acesso remotos, ou guando soficitado pela contratante num prazo
méaximo de 24h pessoalmente wn 1éomico qualificado da contestada & outros meins de comunicagao que facilite a
solugdo de diliculdades eventuais na configuracan o ulilizacao.

« Duranle o periodo de vigencia do conliato, todas = adaplagdes na soluglo que forem implantadas, deverfo ser
precedidas do relnamento necessans ag bam uso do sislerma & samn custo adicionals,

= N3¢ poderd om hipdlese siguma haver 8 subcontialagdo de mdo de obra, devenda ser lecnicos f funcionanos b I
capacitados do quadre do funcignarios da empresa vencedora do ceitame,

« Adaniaghes e particulzridades na solucho que forem implantadas, ndo daverdo ter custos adicionais, :

ne: (46 46-1144 - Av. Iguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - PR
CHPJ 95560, 280,/0001-32 wynw.novaessperancadosudessta.praovhr prefeitura@novassperancadosudoeste prgovbr
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» Garantia ds funcienamenlo de toda a solucio,

» D5 oustos de alimentagao, estadin, deslocamenlo do téocnico responsavel pelo frelhamento qoorrerdo por conla da
contraiada.

s An ﬂpsl do canlrato a contratzda deverd formecer imediatamenie para o Municipio de Nova Esperanca do Sudoopste,
Parana,l todas as informagies contidas no soitware de gestio para que as mesmas possam ser imporfadas e
convertidas, direlainente do bancoe de dados ou através da impaortagao de arquivos em formato TXT.

4. LOCAL, PRAZQ, EXECUGAD DOS SERVIGOS E VIGENCIA CONTRATUAL

4.1 - Apis a celebragio do Contrato, a emprosa Contralada ters um praze de ats 30 {trinta} dias para efeiuar a
execucin dos senicns.

4.2 - A contratada deverd comunicar imedialamente = contralante, a ocorréncia de qualquer fato que possa implicar no
atrazq da execucho do objelo contralada.

4.3 - A enlrega & instelagdo dos eguipamentos deverd conler a quanfidade total do Contraio, ndo sendo permilidas

enffegas parceladas, sob pena de devolucdc dus maleriais entregues incomplofos, bem como aplicagan das
penakidades provistas.

4.4 - Nao serao aceitos, em hipdlese alguma, 2 enliega do chijeto com especiicagiies diversas ao coniids no edital.

4.5 - DA INSTALAGAD DOS EQLIPAMENTOS

4.5.1 - Os logais de instalacio dos eguipainentos serdo indicados pelo municipio de Nowva Esperance do Sudoests,
Parana, podendo ser na sede ou no interier do municipio, tendo a conliatada wn pericdo ndo superior a 30 dias da
assinatura do contrato para conclusao do servigo,

4.5.2 - Lotais de Instalagdo conforme Tabelz a soguir,

Centro Municipal de Educacio infanill Semenles de | Prolongamente da  Avenidga Teodora Locks, 17, |
Esperanca ) _ Centra,
Bepartamente e Obras Viscio e Somnvigos. Prolongarento da Avenida Iguagu, Saida para Enéas
) ] Margues, _
Departamends Municipai de Agropecuaria, Aventda Iquage, 1170, cenlro.
Drepartamento Municipal de Sadde. Averida Brasil, 80, Cantro.
Escola Municipal Rural Santo Anlanio, | Linhza Barra Boniia, . a
Escola Municipal Visconde de Mava, Prolongaments da Awvenida iguacu, Pr, 471 Baimo
o Costa Rica.
Escola Rural municipat Angaskia Crus, _| Linha Rio Gavibo.
Pago bunicipal. ~ Awvenitds lquacu, 750, Centro,
Unidada Basica de Sadde Jardim Primavera. Prolongamenio da Avenids lguacu, Satda para Cneas
Margues.

4.6 - DO TREINAMENTO

4.8.% - A contratada deverd apresenlar o Plano de Treinamento {cronograma} contemplando todas as elapas da
instalacdao da solucio.

4.6.2 - O lreinamento para oz usodnos que ufifizardo o sisteina se dard de forma presencial strovie do eventos técnicos
praficos realizados pela eqlipe de Consultores da Contralada, Todos os treinamenios deverdo ser pré-agendados e
realizados em local e data a ser definide pela Contratada e pela Contratante, sem cuslas adicionais. Ocorendo gm am
prazo maximo de 15 {quinze) dias tolalizanda a carga horaria de no minime 30 {trinta) horas, para o freinamento dos 2
(dois} servidores indicados peto municipio, sem custos adicionais,

4.7 - D& INSTALAGAQ DO SOFTWARE E IMPORTAGAD DOS DADCS

4.7.1 - Apds a assinatura do contrato, a conttatada deverd apresentar relagio detalhada dos programas e equipamsntos
a sorem instalados, com indicacao da linguagem de desenvolvimenlo, bance de dados utilizado, ambiente cperacional,
amnbienle de reds e cenfiguragiss minimas do hardware e soflware requeridas.

4.7.2 - Qs servicos paras instatagdo e configuragio do sistema deverfo ser realizados na sede da Profajtera Municipal,
sile & Avenida Iguacu, i® 750, Ceatre, no Departsmento de Recursss Himanas, no horatio das O7ha0min &5 11h30min
e 13h30min &5 17h30min & deverdo ser iniciados a partir da assinalura do Conlrato, tendo a contratada unn periodo nEo
supenar a A0 dias da assingtura do contrato para conclusdo do servico.

4.8 - O praze de vigdncla conlralual serd de 12 meses contados da sua assipalura, podendo ser promogado, em
confnmidade com disposto na Lei 8 666/43 ¢ suas alferacbes.

5. OERIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 - Manter as condizdes de habililagioe e qualificacdo exigidas duranie loda a vigéncia Confratesl, de acorde com o
art. 55, Xl da Loi 8.666/93, informando a contratanta & acoréncia de qualquer alteracao nas refondas condiohes.

5.2 - Dispor de capacidade aperacional para a execuciao do servigo, N
5.3 - Cumpriv integralmente as ohrigagdes assumidas, conforme especificagdes contidas no Edital e no Frojeto Basico.

5.4 - A coblralade devers apresontar o Plano de Treinsmenlo (cronograma) cordemplands lodas as elapas da
instalacio da solugao. N
4

Fone: (46) 3546-1144 - Av. iquacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
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5.5 - A contratada deverd apreseniar refackn detalhada dos programas e equipamentos s serem instalados, com
indicagin da linguagem de desenvolvimetilo, banco de dados ulifizado, ambignte operacional, ambiante de rede &
configuragies minimas do hardware © software requeridas,

5.6 - Executsr os servigos ¢ a instalagéo dos eguipamentos, com ponlualidade, em esinta conformidade com a4
especificagoes contidas no Edilal & proposta de pregos apresentada, & qual se vincula, ndo sendo  admitidas
retificacdes. cancelamenlos, quer seja de pregos, quer sefa nas condighes estabelecidas.

5.7 - Executar diretamente nos ermos da Legistacao periinende, os rabathos necesséies & cxecugio do objelo de que
trafa esse adial, sbservando sempre onitérios de qualidade técnica, cuslos e prazos provistos.

5.8 - Sera por conla da contralada as despesas com deslocamento, para 2 eXecugao do servign e instalagao dos
eqlipamenics, bem come dos profissicnais necessarios ao trefnannento.

5.9 - Cerificar-se, prefiminarmente, de iodas as condigdes exigidas no Edital, ndo sendo levada e consideragac
qualguer argumentacso posterior de desconhecimento.

510 - A conferéncia do obisto se dara rno ato da instafagio dos equipamentos & execucdo dos servicas, pelo Fiscal ou
Gestor do Contrato, & havendo divergéncia entre o objelo solicitado e o entregue, o Gestor do Contrato notficars a
ronlratada para que sejam sanadas as possivels regulatidades, ne prazo a delinii pelo Geslar.

5.11 - Responsabilizar-s2 pela prostagio dos serviges, respondendo civil ¢ sriminalmente por todos os danos, perdas e
prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, preposta, ou isrceiros no axercicio de suas afividades, vier
a, dirala ou indiretaments, causar ou provocar & contralante e a terceirgs.

5,12 - Comunicar, imediatamente & por escrito, a Adminisiracdo Municipal, alraves do fiscaligesiar do conlrato, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcionat, para que sejam adoladas as providéncias de regulaizacao
Recessana,

5.13 - Permilir o acompanhamentos dos senvigos por servidores da contratante caso necessano.

£44 . Comunicar a contratante, imodiatamente, a ocorencia de gualquor fato que possa implicar oo straso da
prestagio dos senvigos do abjeto da Lictagano.

5.15 - Adotar medidas, precaugées e cuidades especials para evitar danos materisis e pessoais 2 lerceires, pefos guais
serd infoiramente responsavel.

5.1% - £ de responsabiidade de a conlratada possuir em seu quadeo, pessoal devidamente habiliizde para 2 fungdc a
ser exercida, em seu nome, observando igorosaments Wodas s prescrigbes relativas As lefs  trabalhistas,
previdencidias, assistencials, securtinas e sindicais, scndo considerada, nesse parlicular, come Onica empregadora.
547 - Atender com pronticd®o as reclamagdes por parc da cantralante.

5.13 - Garanlir a qualidade dos servigos prestades ¢ materiais empragados, devendo a confratada reparar, cormigir,
remaver, subsltuir, s suas expensas, no total ou em parie, em gue se verificarem vicios, defeilas, incorrecdes ou
guslidade no senvigo realizado.

5.19 - Todas as despesas decorrentes da exscucdo do contrato, contratacso de pessaal, deslocaments, alimentagao,
extadia, freles ¢ demais encargos perinsndes, sorao de tolal responsabilidade da contralada.

£.20 - Os custos de alimentagio, esladia ¢ deslocamento do técnico responsavel pelo reinamentc ooomerao por conta
da cantratada.

5.21 - Observar figorosaments 25 normas de segueanga, higiene e medicing da trabalho e obedecer 4% normas técnicas
de protecén ac meic ambiente, conforme art. 12, inciso Vil da L §.886/93.

5.77 - Formecer aos seus funcionarios equipamentos de proledo individual (CPis) B coletivos de seguranga do rabalha
de acoido com @ NBr-1B, respeilando oulras normas inerentes a Seguranga do Trabalhn.

5.23 - Cumprir com outras chrigaghes decorrenles da aplicagao do Codigo de Protegio & Defesa do Consurnidor -
conforme Lei 0" B.O7BAO8, que sejam compatlveis com o regime do direito piblice.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 - Cumprir 05 comproinissos financeires assumidos com a conlralada,

%.2 - Molificar, formal e tompeshvaments, 2 Contralada sobre as ireguiaridades ohsorvadas NG cumprmentio deste
confralo.

6.3 - Aplicar as sanghes adminisirativas confratuais petinentes, em caso diz inadimpiemanto.

6.4 - Comunicar proatamente z Conlratada, quaiguer anormalidade no ohigle do conlrate, podendo resusar o
recehimento, caso nao esisja de acordo com as especificagies e condicies estaboiecidas no edital.

8.5 - Comunicar 4 contratada qualguer irregularidade manifesla no cumprimenta do contralo, para que sejam adotadas
az medidas perinenles.

.5 - Acompanhar & fizcalizar o pergito cumprimento do sbiefo,

6.7 - Inspecionar ¢ processo de instalagio dos equipamenlos & instalagio dos softwares.

6.5 - Fomecer o equipamentos compoliveis para instalagio dos softwares {Rede de Dados, Compuiadores, reda de
enargia, el

6.9 - Apos conlratagao indicar o jocal de inslalaclo dos equipamentos fomecends as condigtes de ponle de enargdia
elétrica o ponto de rede e disponivilizar infraestrutura basica para inslatacin dos edlipamentes, ponlo de energia e
ponto de rede comoanlernest,

£.10 - Indicar o8 2 {dois) funciondrios que Teceberdo leinamento para wilizacso dos sofiwares. y
§.91 - Dispunibilizar os equipamentos a local para Ureinaments dos senddares. !
6.12 - Comunicar oiciaimenite ao fornecedor gquaisquer falhas ocorridas, consideradas de naturera grave. f
613 - Fiscalizar para que dutante @ vigéncia do contralo sejam manlidas as condigdes de habifitagae exigidas na |
licitagao.

Fone: (46) 3545-1144 - Av. Iguacy, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
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7. CONDIGOES DE PAGANMENTC

7.1 - O pagamento sera reafizedo mensalmenle a1& o 10° (dacimo) dia titil do més subsequenle mediante comprovagss

do ofelive servigo preslado acompanhados das respectivas notas fiscais, devidamente atestadas pelo fiscal e gesior do
caonirafo.

7.3 - A liberagao dos pagamentos ficard condicionada a apresentagdo da prova de regularidade para com a Fazenda
Federal, ao Fundo de Garantia por Tempo de Ssrvico (FOTS) e Certiddo Mogativa de Débites Trabathisfas {TNOT), em
cumprmento com as obrigacdes assumidas na faze de habllitagbae do processo licitatdrio,

7.4 - O pagamento sera efetuado exclusivamente através de depdsito em eonta bancéria de #iularidade da conlratada.

8. DOTACAC ORGAMENTARIA
8.1 - As despesas decorenles desta licilacéin ocormerao por conka dos recursos da seguinte Netagio Oreamentana:

B.1.4 ~ 03.01 Secretania Municipal de Administracdo — 04,121 00032005 Manulencdo das Alividades do Departamento
Administragio - 3.3.50.39.00 - Oulros Servigos de Terceiros - Passoa Junidica.

4. D REAJUSBTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRDC

5.1 - Durante a vigéncia do contrato, o valor podera ser reajustado, a cada 12 {doze) meses a partir da data da proposta
de preqos, pela vanagao de 1GP-M (Indice Geral de Pregos ao Consumider), calculade e divalgadn mensaimente pela
Fundagse Gebdlic Vargas, ou por cutre gue vier a substitui-lo, desde gue pennilide nas normas econdmicas
discipiinadoras.

2.2 - O reajuste dar-se & medianie solicitagdn formal da contratada, e firmada strawts de Termo de Aditamenlo
acordado enlre as pares.

9.3 - Casc haja alteragio imprevisivel ne custo da prestacdo do servigo, caberd ac contratado requersr e demcnsirar

documentalmente, a nocessidade de resquitibrio econdmico-knanceilo do contrato com fundamento no arfigo BE, I, 47
da Lei Federal n.® 8 66683

9. GESTOR CONTRATUAL

9.4 - A adgrinistracao indica como gesior do contrato o Secretdrio de Admindsfracao.

9.3 - Enice suas akibuictes esid a de apurar a ncomréncia de quaisquer circunstancias quo incidam especiicamcnte no
art. 77. 78 e 88 da Lei B666/93 que trata das Sanghes Ndminislrativas para o caso de inadimplomente conlratval ¢
comelmente de oufros atos dicios.

8.4 - As deciedes e providgncias gue ulirapassarem a competéncia desles deverdo sor soliciladas a awonidade superior,
em lempo hahil, para a adogae das medidas convenientes.

14, FISCAL DO CONTRATO
181 - A administiacdo indica gomo fizcais do conirato:

MATRIC. NOME ORGAOD SECRETARIADEPARTAMENTO
115-58 “Valdir Vitoreti 02.01 Gabincte do Prefeito

STE32.003 Franciane Narario 1004 ) Deparamenic de agie Social
So15-0/2 Elai Schlickmann 05.01 Cepartamento de Sadde _
13766 Antonio Tva Munes de Abreu | .01 Deparamento de Educagao

146-5t4 Jodo Nascimento Nazario 05.01 "| Divisao de Viagho

181.2/5 Salésio Nazario 0802 Divisao de Obras g Seivigos Lrbanos
1420-713 Cirineu Bonetli St Departamento de Agropecuiia

$0.2 - Az decisfes e providéncias que ulirapassarem a competéncia destes deverdo ser solictadas a aworidade
superior, em tempo habil, para a adogo das medidas convenientes.

11. SANGOES POR INADIMPLEMENTO

14.1 - A licilante vencedora que convocada dentra do prazo de validade da sus proposia, ndo celebrar contraio, deixar
de entregar ou apreseniar documenlacho falsa exigida para o cerlame, ensejar ¢ refardamento da execugo de seu
pbjeto, nEn mantiver a proposta, fathar o fraudar na execu¢do do contrato, comportar -5€ de modo inidonea ou cameter
lrauda fiscal, ficard impedida do licitar & condratar com a administragdo pablica, £ sera descredenctada do Cadasirn de
Farnesedoros, pelo prare de até 05 {cinco} anos, sem prejuizo das mutliaz previstas neste Edilal e das demais
cominacoss leywis, conforme disposko no Artigo 7° da Lei 10.520/2002.

$1.2 - Ao proponente gque desistir da proposta prolocolads ou $€ negar a assinar o Contrato de Fomecimento poderio
ser aplicadas as seguintes penalidades:

11.2.1 - Adveriéncia por escrilo.

14.2.2 - Multa de 20 % {vinle por cento) do valor total da proposts de pregos, gque podera ser cobrada judicialmenis e

for o caso.
14.2.3 - Suspensac temporaria de participagao em icilagio @ impedimenle de coniralar com 3 Admimistracao, pelo J
prazo gue a aulondade competente fixar, segundo graduaghe gue for estipulada em razfo da natureza da fala. [ 4

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iiguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Espsranca dn_sﬁnestg - Pr.
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11.2.4 - Declaragdo de inidoneidade para licifar ou confratar com a Administragio Piblica enguanlo perdurarem 05
motivos delerminantes da punican o até gque sefa promovida a reabiltacaa perante a prapria autoridado gue aplicon a
penalidade.

11.3 - O n#o cumprmcnto das obrigaghes assumidas no Conlralo de Fornecimento, ensejard na aplicagio das
seguintes penalidades:

14.3.1 - Advarténcia por escrito.

11.3.2 - Multa de 20 % {vinte por cento} do valor futal do eonlrsto, gue poderd ser colrada judiciaimente se for o caso.
11.3.3 - No casa do ndp cumprimsnto do prezo de enlrega do chiste solicitado, serd aplicavel & proponente mulla
moratiria equivalente a 0,2% {des décimos por cenio) ac dia, sob o valor total do contrato, sem prejuizo da mulla de
20% {vinte por centa) do itern anterior.

11.3.4 . Suspensan temporada de paticipacao em licitagio e impedimento de contratar ¢om 8 Administeacdn, pelo
praze gue a autoddade compelents fixar, sogundo graduagan que for estipulada em razdo da natureza da faila.

11.3.5 - Declaracio de inidoneidade para licitiar ou contratar com 2 administragfo Publica enquante perduraram 05
mofivos determinantes da puricao ou alé que sefa promovids a reabililagan porante a propria avioridada gue aplicou a
penalidade conforme disposto ne Artige 7° da Lei 10.520/2002,

11.4 - Mo processo de aplicagan de penalidadss, & assegurado o diteito ao contradivnie o 4 ampla defesa, ficandn
esclarecidn que o prazo para apresertagdo de defosa peevia sera de 05 [cinco) dizs Gteis confados da respectiva
inlirmacao.

11.5 - S o valar da muia nao for pago, ou depositads, serd automaticemente dascontada do primeino pagamento
devide 8 CONTRATADA. Em caso do inexisténcia on insuficiéncia de crédito da COMTRATANA, o valor dovide sera
cobrado administraivamente efou judicialmente.

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguacu, 750 - CEP g§5635-000 - Nova Esperanca <o Sudoesie = Pr.
CHPJ 95,589, 285/0001-32 wiww.novassparancadosud oaste.pragovir prefeltura@-nnuna5perancadusudﬂeste.pr.guu.br
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ANEXD I - MODELQ DE FROPOSTA COMERGIAL
PREGAO N° 33/2019- TIPQ PRESENCIAL |

NOME DA EMPRESA:
CNP.J;

ENDEREGO:

CIDADE:

TELEFONE: .
ENDEREGO ELETRONICO:

Apresentamos nossa proposta para fornecimento e instalagso dos objelos descritos abaixo, objeto da prosente licilagda,
modslidade Pregao n® 3312019, acatando todas as estipulagdes consignadas no ancyo | do ediial, conforme abaixo:

LOTE | iTEM QOE DESCRIGAD PRESTADOR DO SERVIGO UNIT TOTAL

{ Total da proposta por extenso}

Declaramos que,

1y Nos precos indicados em nossa proposta estio computados todas as despesas dao fransporte, os ributos, encargos
sociais e rabathistas, & demais custos que os compdem.

2} Ot prazo de validade de nossa proposta & de 60 {sessenia) dias corrides, a contar da ahertura da licilagio.

3) Caso nos seja adiudicado o objelo da presenle licitegdo, nos comprometemos a assinar 0 contrain no prazo

determinado, dicando para esse fim o S , careira de
idontidade n* CPF n° . {profissand,

Slungao na emgresaj, residanta = Fua,
Ay ida .. n” . em {Cidada), como responsavel

desta empresa.

43 Apds ® celebragan do Contralo, a empresa Gondratada ters um prazo de até 30 {trinta) dias para efeluar 3 execucio
fos senigoes.

5} O pagamento serd efetuada mensalmesle, to valor pago a contralada ja estao inclusos nstalagho, manutengao,
assisidncia @ uso dos eouipamentos, om moeda brasileira corenle alravés de depasito bancario na conta carente
pessoa juritica da contralada, e até 30 firinta) dias apds o recshimento provisdric ¢ apresenlacao canota da nota
Fscalfatura do objeto entreque e documentos pertingntes.

& Finalizando, declaramos que sslaros de pleno acordo com todes as condiches estabelocidas no pregac o seus
anexos, de acosde com o espacificado no Termo de Referéncia do edital.

. BN de de

tome e assinatura do representante leqalfprocuradaor
fName LegiveliCarno/Carimbo do CHPJ)

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperan¢a do Sudoeste - Pr.
CHF) 95 535 280/00-52 Www.novaesperancadosudoeste.praav.br pmfaitura@novaasperancadusudoesh&,pr.gov.hr
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ANEXO NI '
PREGAD N* ?3-‘2[}1 % _TIPO FRESENCIAL

MODELD DE PROCURAGAD PARA CREDENCIAMENTO

A Comissae do Licitag&es

Do

Muriicipio de Nova Esperanga do Sudoests, Estade do Parand
Ref.: PREGAD PRESENCIAL N°
PROQCESSO W°

Por este instrumenta particular de Procuragan, a (Razdo social da esnpresa), com sade {endere¢s), Inscnta no CNPMMF

sob M e ¢ necicso Estadual sob n® ..o , represenlada neste ato por sew adminislrador (3) o senhor(a)
................. pontador{a) da Cédula de Hentidade RG 0% .vene B CPF 0™ L, nomeia e constitut seU bastante
Procurador © (8} senhorfa) o.oo.e.eee.., poriadora) da Cédule de |denfidade RG % o e CFF n"

............................ . aquem conferimos amplos pederes para representar @ empresa (razao social) perante a0 Buicipic
de Nova Esperanga do Sudoeste — PR, no que sa refenr as prasenie PREGAD PRESEMCIAL o, {pregaol/{ang). com
poderas para lomar qualquar decisfo duranle fodas as fases do PREGAQ, inclusive apresentar DECLARACAD DE
QUE A PROPONENTE CUMPRE OS5 REQUISITOS DE HABILITAGAO, os envelopes PROPOSTA DE PREGOS
{envelope a°01} e DOCUMENTAGAQ DE HABILITAGAO {envelope n® 02) em name da outorgante, fommular
verbalmente lances ou oferias pais) elapals] de lances, desisir expressamente da inlengio de interper recurso
anminisirativa ao Nnal da sossSo, manifestar-se inedista e motivadamenie sobre a inteng@o de interpor recurso
adminisiraiive ao final da sess@o, assinar a ata da sossdo, prestar todos os esclarecimentos solicitaddos  pelo
FREGOEIRD, onfim, praticar lodos o5 demais alos pertinentes ao cedame, em nome da Jdutorgainte.

A presente Procuracio &vilida aléodia .o

Moime £ assinalura do representanle egalfprocuradaor
{Mome [egivelCango/Carimbo do CHPJ)

)

Fone: (46) 3546-1144 - Awv. Iguacl, 750 - CEP 85635-000Q - Nova Esparanca do Sudoeste - Pr.
CHE) .95,535.25,9;’0001—32 wiwnw.novaesparancadosuda asta. proov.br prafeitura@novassperanca decudoeste proover
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AMEXO IV

MODELO BE DECLARACAD PARA HABILITACAD
A Comissie de Licliagbes

Do

Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana
Ref.: PREGAC FRESENCIAL N°.

FROCESEQ N®

BECLARAMGS para fins de participaglo no procedimento licitatone — PREGAC N 3372018, que esta empresa atande
plenamente o8 requisitos necessarios a habililagdo, possvindo toda a documentacio comprobaldria exigida no Edital
em epligrafe.

Ainda, DECLARAMOS que esla emprasa alendera as candigoes de instalacio & preslacio dos senviges previstos no

Cdital e que esta ciente gue a nZo observancia ccasionara a aberura de processo admiristrative, o qual poders resultar
na declaracdo de inidonoidade da empresa e comunicagdo 305 Argacs de fiscalizacso.

, Bm de e

Nome e assiratera do representante legal
{Mome LegiveliCargoiCarimbo do CHE)

T
Tm———— e

Fone: (46} 3546-1144 - Ay. lguacy, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoesie - Pr.
CHMP) 95.589,289/0001-32 wwiw.hovasspetancadosudaeste prosy.br preffeItura@novaeapernncadosudneste.pr.gu'u',hr
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h T ANEXO ¥ )
PREGAD N° 3312019 - TIPO PRESENCIAL o

MOOELD DE DECLARAGAD

A Comizsio de Licitagdes

Oo

Municipic de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana
Ref: PREGAO PRESENCIAL Ko

PROCESSOD W

A empress , ingcita o CHPJ a° . PoF
intermedio de seu representante legal Sr. (&) __ portador {aj da
Carleiva de [dentidade nt , CPF n® DECLARA, para fins do

disposto no incise XXXIE do At 77 da ConstiluicBo Federal, que ndo einprega menor de deznito ancs em trabatho
noiurno, pergoso o insalubre e ndo emprega menor de dezessels anos.

Ressaiva:

Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigho de aprendiz{ }.

yom__ e de

Mome e assinatura do representante legal
{Nome LegivelfCargefCanimba do CNPJ)

{Obsprvacho: em caso afirmalivo, assinalar 2 ressalva acima)

Fone: {46) 3546-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.

CHEJ 05 589 289,/00071-32 warw.novaesperancadosudosste.proav.br prefeltiraEnovarsperantadosudos eho. prgov.br
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ANEXQ VI ' |
PREGAQ N* 33/2013 - TIFQ PRESENCIAL |

CECLARAGAS DE \DONEIDADE
A Comissio de Licitages

Do

Municiplo de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana
Ref.: PREGAD PRESENCIAL N°

PROCESSO N

B BITIPPEEA e ioaeecmooemececrar oo COMPE % e . declara, sob as penas da let, que, =i a
prasenie data, ndo se acha dectarada inidtnea para licitar ¢ confratar com o FPoder Pablico nu suspensa do direito de
ficitar ou conlratar com a AdminislragZo Municipal.

em de e

tome e assinaiura do representanle tegal
{Noma LegiveliCargo/Carimbn da CRNEJ)

Fona: {46) 3546-1144 - Av. lIguacu, =50 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste = Pr.
CHPJ §5.589.289/0001-32 v novaesperancadasudoesta. prg ov.bir prefeitura@novassp prancadosudoaste.prgovir
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ANEXO Vi '
PREGAO N° 3372019 - TIPO PRESENCIAL

DECLARAGAC DE HAQ PARENTESCD
A Comissao do Licitaghes

0o

Wurnicipio de Nova Esparanga do Sudoeste, Estade do Parana
Ref.: PREGAD PRESENCIAL N
PROCESSO N*°

Declaro para 68 devidos fins de direito & sob as penas da Lei, que 2 empreza imeressada em parlicipar do presente
certarme gua NEo possul em seu quadro socieldro servidor oy empregado publico da aliva ou cmpregado de empresa
plblica & que ndo em parentesco com a Administragho Piblica Municipak.

, &m de de

Nome & assinatura do reprosentants fegal
fNome Legivel/CargefCaimba do CNP)

Fone: (46) 3546-1144 - Awv. Iquagu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
CME 95589 280/0001-32 wwwnovassperancadosudoestaprgovbr pmfﬂitura@nuvaesperancadusudonste,pr.gnv.br
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ANEXC VLI
PREGAC N° 3372019 - TIPD PRESENCIAL

& Comisséo de Licitagbes

Do

Municipio do Nova Esperanga do Sudoests, Estado do Parand
Ref.: PREGAQ PRESENGIAL N°,

PROCESSO N°

DECLARAGAO DE MIGRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARC, sob as penas da 18, sem prejuizo das sangdos o muitas provistas neske sio convocaldrio, que 8 empress
_ o ] ) ] o {denominacio da pEessosd jerichica), CHEJ) ni
__B microempress ou empresa de peguend poile, nos fmos do enguadramento provisto na
Lei Complomentar n® 123, d= 14 de dezembro de 2008, e slleragdes postenores, cujos termos declann conhocer na
integra, estando apta, potanto, a exercer o direito de preferéncia como crilerio de desempale no procedinments lcitatario
do Pregdo Presencial n® | realizado pelo Municipio de Mova Esperanga do Sudoeste — PR,

. Bm de de

Mome e assinatera do representante kegal
{bome LegiveliCarge/Carimbo do CHIJ)

Fone: {46} 35456-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr
CNRI BE.ESB.ZEQIGGN—!E www.novaesperancadesudeesta. proov.lby prafeitura@navaasperancadosudnestn.pngw,hr
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ANEXC X
CONTRATO N 2019
PREGAC N®j2019
PROCESSO N° 2018

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUMICIPYD DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE, Estado do
Parana, pessoa juridica de direilo pablico iniemo, insceito no CMPJ sob o n® 95.539.2830001-32, com sade na Avenida
lguagu, n® ¥50, Centro, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Prefeito o Sr. JAIR
STANGE, brasileiro, casado, inscrito no RG n® 5.832A05.7 BESP-PR, CPRMF n® 245222 438-87, residente ¢

darmiciiado em Mova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana, e do ouirg Igdo, a empresa, , pRssCa
juridica de direiie privado, inscita no CHPJMF scb o n°, . o sede pp Municipic de .
Estado do Parang. na , doravanle denominada CONTRATADA, neste ata representade pelo seu socio
maioritarie ¢ administrador, Sr. , brasileirc, inscrle no CPFAAE n® . Rz n®

, t&em cero e sjustado o fornecimento & instalacio do obleto adiants uspﬂciiicadu, que foi
objeto de procedimento licitatdrio pa modalidade de Prego o 33/2019, que se regerd pela Lei n® 8.656, de 21 de junho

de 1693, peio Edital da licitagio em epigrafe e seus anexos e demafs Jegislagdo aplicsvel e mediante as seguinles
condigbes, homoiogade em ...

CLAUSULA PRIMEIRA - DD OBJETO

O presenle contrato tom como objeto . conforme quantidades e especticagies técnicas minimas
refacipnadas abaixo e constantes da proposta da conlratada que passa a fazer porie inlegrante doste confrat:

[ Late | lem ] Qtd [ Descican [ Prestador 4o seivigo | Uni. | Tatal |
| TOTAL GERAL _ o o -

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAQ CONTRATUAL

Ficam injegrados a este Contratp, independenie de franscrigdo, todes os dogcumentos referentes a0 procedimento
ticitalorio na modalidade de Pregdo n® 33/2019.

GLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE EXEGUGAO DO CONTRATO

O objelo licitado devera ser instalado nos lugares definidos pelo Municipio de Nova Esperanga do Sudosste, de acoide
com o descrito fio Termo de Referéncis do edital, er até 30 {rinta) dias apds a assinalura do contrato.

Paragrafo Primeira: Esle praro de ontrega e instalacho nho pode s&1 sUperor ao aqui desciito, sob pena de multa
imposta & Contratada, conforme: ¢ edital,

Parigrafo Segundo: A contratada deverd exscutar Wodos os senvigos de gcordo com ¢ espociicads no Termo de
Referéncia do edital.

CLAUSULA QUARTA — PRAZO DE VIGENCIA

O presenta contrato terd vigancia de 385 (Trezenlos e sessenla e cingd) dias, findando em nooo

Paragrafo Unico: Caso haia necessidade e conveniéncia na pionrogacas deste contrato, esle se daré conforme prevé o
artigo 57 da Let B.666/D3.

CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERAGCES CONTRATUAL

Toda e qualjuer alteragdo coniratual deverd ser procossada medianke celebracho de lermo adiive, vedada a
tnodificacio do objeto,

Pardgrafo Primeiro: A Contralada fica abrigada s aceiiar, nas mesmas condighes contratuais, a3 acrescimos &
sUpressdes necessarins, conforma preve o art. 85, $1°, da Lein® B.656/23.

Paragrafo Segundo: A alforagde do valor conlratual, decowente de reajusle de progo, compensagan ou penalizagio
financeira previsia em contrato, bem coma o empenho de dolagBes omgamentarias suplementzees, ale o limyte do
raspactive valor contratual, dispensa a celabragac te lermo adiivo.

GLAUSULA SEXTA — DO VALOR
Pelo fomecimento & instalacdo do objeto conlratado, a Contralante pagard & Contralada o valor mansal de BE (Valor por
extenso), totalizando um valor de RS (Valor por extenso), agui por dianta denominado "/alor canlratual”.

CLAUSULA SETIMA — FORMA DE PAGAMENTOD E REAJUSTES

O pagamente sora efetuado mensaimente, oo valor page a conlratada j& ostio inclusos instalagio, manulengio,
assisidncia o uso dos eguipamentos, em moeda brasileirs corrente alraves de depdsha hancario na conla corenie
pessoa juridica da conlralada, em até 30 Winla) dias apés o recebimenta provistrio e apresentacaoc cometa da nola (-
fiscalifaiura do objeto entreque 8 documenos pertingnies. ;
Paragrafo Primeiro: Casc a ceniratada ndo apresente as cerfiddes atyalizadas, ficard o pagamenio suspenso ate gue

seja a siluagho regularizada.

Paragrafo Segundo: Ot mesmo poderd ser reajustado apds 12 {doze} meses de vigéncia, conforme indice do
IGPMIFGY, de acordn Ccom a lagistacEo vipenle, H

Fane: (46) 3546-1144 - Av. |guacu, 750 - CEP 85835-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
CHPJ 95 589 289/0001-32 www.novassparmancadosudoaste prgovier prefeitura@navasspe rancadosudoacte. prooy. by
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CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Constiluern obrigacies do CONTRATANTE:

ay efetuar o pagamento ajustads, ghservadas as condigies deseritas na presente insirurmento contralusal;

bt receber os objetos desta licitagio nos pinzos e condigies estabelocidos no presonlo contrafo, assequrando-se das
pereitas condiches dos matersis 8 senvipns cwpregados, responsabilizando o Contralada por quatquer dano causado
resultanbe da ma gualidade dos mesmos;

oy promover, stravés de sew representante, ¢ acompanhamente e 2 fiscolizagio do contraip, anclando em registro
prapric as falhas detectadas e comunicando & Contratada as ocorrencias de guaisquer falos gue, a seu onldTio, exijam
medidas correfivas,

d) prestar as informaches e os esclarecimenios gue venhain a ser sclicitados peic representante da Contratada,
facilitando o acesso @ esclarecirnento de gquaisiuer dlvidas relacionadas 3 execucio do contrata;

e] decidir sobre eventuas dikculdades na realizagso do objeto da conlratagdo.

CLAUSULA NONA -~ OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constiluam obrigagtes da CONTRATADA:

a) eniregar os objelos desia licitagda de acordo com o Terno de Referéncia do edital e da proposta da confratada;

b} manler, durante toda a execugio do confrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as
condigdes do habilitagao e qualificagdo exigidas na licilaglo, bem como & propoesia;

¢l manler preposto paia representa-ia na execucae do contralg;

d) reparar, ou substilnir, 45 suss expensas, no total ou em parte, o ohjeto do contrato em gue se verificarem vicios ou
defeitos;

e} ressarcir o5 danps cousados direlamenle ac Conlralante ouw A lerceiros, decorentess do sua culpa ou delo 5
execucio do contrato, ndo excluindo ou roduzindo eses responsahilidade a fiscalizagde ou o acompanhamento pela
Contralante;

A arcar vem todas as obiigacOes fscais. previdenciaras, comerciais & Wabalhistas decorrentes das atividades
envolvidas no objelo da presente canlratagao;

q) respondar, exclusivamente, por todos os encargos sockais e trabalhistas, tribulos, faxas, contribuigdes, seguros e
indenizagtes decomenies da realizacin do ohigto lictado,

h) responsabilizar-se pelo pagamento de multas e amolumenios cuja incdéncia se relacions com o objeio licllado.

CLAUSULA DECIMA — DAS PEMALIDADES

O licitante vencedor eslara sujeito as penalidados previstas nos arfigos B6 & 87 da Loi n®. 8.6658/03, seus paragrafes &
INCISDS.

Paragrafs Primeiro: Poderdo ainda ser aplicadas as seguintes penzlidades, a serem apuradas na forma a saber case a
contratada ndo cemprr as noimas do edilal:

ay multa de 1% {um por cento} do valor do confrato por dia consecutive que & exceder 4 daka previsla para entrega do
objetn;

7]} lrnul.tz: de alé 10% (der poi cenlo) do valor do contralo quande, por agae, omissdo, negligéncia, imprudéncia ou
impernicia, a Cantratada indringic guaisquer das cbrigagdes cobbratuais;

&} nulta de até 10% ¢dez por centa) do valar 8o conlrato quando a Contratada ceder o conlialo, no todo ou em parte,
sem 8 autonizagao do Contratante, devendo entregar o objelo no prazo maximg de 15 {guinze} dias » contar da
aplicacio da mulla, sem prejuizo das demats sangoes contratuais; _

db mulla de alé 10% (dev por cenio) do valor remanescente do contrale guando howver inexecuglio paicial ou gualquer
outra irregulardsde:;

8 milia de 20% (vinte por cento) do valor conlratual quande a Contralada der causa 2 rescisto conlratuak;

f} & suspansao do direito de parlicipar em licitagées & contralos advindas d0 recursos do Conlratante ou de qualguer
argan da Administracio direla oo indineta, pelo prazo de aié dois ancs quande, por culpa da Condratada, ocorrer a
rescisdo contralual ou a declaracio de inidonaidade, por praze a ser definido pelo Contratante propercional & gravidade
da infracio cometida pela Contralada. )

Pardgrafo Segundo: As mulias acima mencionadas serfo desconladas dos pagamentos aos quals a Contratada
eventualmente fiver direito, ou mediante pagamento em moeda cofrente, ou ainda jedicialmente, se for ¢ caso. )
Paragrafo Torceira: Caso as multas nag sejam recothidas dentro do prazo delerminado, ou por conveniéncia do
Contratanle, as mesmas seran descontadas do valor das parcelas de pagamenta vincendas ou descanladas do valor da
garantia de execugio e adisional, 5& houver. . )
Parsgrafo Quarto: As penalidades previslas poderfe cumular-se, & o monlante da muita nao excedera 30% (rinka por
cenio) do wator contratual, Ainda, ndo excluam a poseibilidade de rescisio adminisirativa do conlrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESGISACO CONTRATUAL .
O presente contrato poderd ser rescindide amigavelmente pelas partes, na forma do art, 72, I da Lei n® 8.686/03, ou

unilateralinenie pelo Caontratante, cujo dirsito a Contratada axpressamente reconhecs, na veriicagho de qualguer das j;
hipdieses provistas nos incisos | a Xil & XV do an. 78 da Lei n® B.G66/83.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — PRATICAS DE ANTICORRUPCAO

Az partes se compromelam a adotar praticas de anticorrupgie, observande e fazendo observar, o mas alte padrag de !
&lica, durante totdo o processo de axecucdo, evidande praticas conuapias e fraudulgnias. }

Fone: (46) I546-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
CHEJ QE.SBQ,ZBQ,’GDN-EZ wiww, novaesperancadosudeeste, prgov.br prefeitura@novassperancadosudosste prgovbr
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Fone: (46) 3546-1144

Paragrafo Primeiro: Ficam as pares cientgs que poderd se impor =angdes sobre yma empresa ol pessoa fisica, sob
pena de inplegivilidade na forma da Lei, indefinidamente au por prazo determinado, para a outorge de contratos
inanciados pela gestao smunicipal se, em qualguer momento, consiatar o etwolvimento da empresa ou pessoa fisica,
diretamente ou por meic de um sgenie, em pratices cormuptas, fraudulentas, colusivas, coercifivas ou obeirutivas ao
participar de lichacio ou de conlratos financiados com recursos repassados por qualguer que seja o drgae publico das
esferas federats, estaduais ou municipal.

Paragrafo Segundo: Para os propésitos desta cldusula, definein-se as seguinles praticas:

| - Pratica corrupta: oferecer, dar. receber ou golicilar, direta ou Indiretamentle, guslquer vantagem com o objetiva de
influgnciar a agao de servidor ptiblico no desemponho de suas sividades:

It - Pralica fravdulenta: & falsificado ou omissdo de {ates, com o objetive de influenciar a excoucdo dos recursos:

IM - Pratica cofusiva: esquematizar vu estabelecer um acordo enlie dois cu mais licitanles, com ouU sem o conhecimeants
de representantes ol preposlos do orgao licitador, visando estabelecer pregas eim niveis artiticiais @ nao competitivos:
IV - Pratica cocrcitiva: causar dano ou ameagar causar dano, direla ou indirgtarente, 45 pessoas ou sua propriedads,
visandn influenciar sua participagao em um processo licitatdro ou aletar a CxeCuCAo de um contralo,

W - Pratica obsliutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas om inspecdes ou fazer declaragies falsas, aos
representanles dos drgdos plblicos com o objeliva de impedic materalments a fiscalizagao da execucan do recurso.
Pardgrafo Terceiro: As pares concordam e auterizam a avahiagao das despesos efetuadas, mantendo 3 disposicao

dos orgGos de contrgle intemo & externo. iodos os docurmentns, conlas e registres comprobatérios das despesas
efelladas.

CLAUSULA DEGIMA TERCEIRA - RECURSOS CRCAMENTARIOS

As dospesas decorrentes do presenie conlralo comerio a comndz dos rocurens previstos nas seguintes dotaghes
QrGamMentsnas:

LUNIDAPRE ' DOTACAO ORGAMENTARIA FOWTE | CATEGORIA

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E CASDS OMISS0S

Esle conlrato se rege pela Lei n°. AG66/93 e polos preceitos de diroito plblico, aplicando subsidiariamente os proceitos
da teotia geral dos contralos e do dirgito privado. O= cozos omissos serSo decididos peio Comdratanio sequindo as
disposigies da Lei n®. B.H86/93, na Lei n® 10520002, na Lei n® 507890, e na Lei Complemaontar i 123/08 e
alleraghes, bem como nes demais regulamentos g normas administrativas que fazermn parle deslo cantralo.

CLALISULA DECIMA QUINTA — FORC COMPETENTE

Fica eleitu o Foro da Comarca de Salle do Lontra, Eslado do Parand, como compolants pars dirimir guestics
decomentes desle ajusle, renunciando as partes a qualguer DUIFD, por miais privilegiado que seja.

E, assim. por estarem justos & conlraladas, obrigando-se ao ze! & inlegral cumprimente do presente contralo, firmam-no
em duas {2} vias de igual leor e forma, peranle as leslemun fante assinadas.

ol

REN{;A DO SUDOESTE
RATH

Mova Esperanca do Sudoaste, PR, .

|fr
MUNICIPIO DE NOWA ;
TE
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JATR STANGE
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CONTRATADO
Administrador
TESTEMUNHAS:
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= Av. Iguacu, 750 - CEP B5635-000 - Nowva Esparanca oo Sudoeste = Pr.

CHEJ 95,589 289/0007-32 wwwnovaesperancadesudoeste prgoyr prefeituratnovaesperancadosudoesta.pr.ooy.br
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PARECER JURIDICO INICIAL

Licitaggc Modalidade Pregao Presencial n®. 320149,
PROCESSO LICITATORIO N° 89%/2019. Consulia do
Executive Municipal de Nova Esperanga do
Sudoeste, Estato do Parand. Conforme objeto cifado
abaixo para andlise da Lepislagio aplicével.
ConclusGes.

1- Do relatérie

A Comissao de Lickacdo determinou o encaminhamento do procedimerto licitatdrio Modalidade
Pregao Presencial n® 332018, tendo por ahbjeio 3 Contratagio de pessoa juridica habilitada para
prestacio de servico de sessio de Uso de salugio de controle de frequencia de entrada e saida de

servidores piiblicos municipals do Munlcipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Parand., para fins de
parecer.

0 mesmo foi distribuldo a esta procuradoria juridica para fins de atendimento do despacho supra.

Tern origem ha Consulta formulada pelo Municipio de Mova Esperanga do Sudoeste, Estade do
Parana, nos seguintes fermos:

Emissao de parecer sobre o Edital de Licitagéo n°. 332019, fendo
por objeto a Contratagao de pessoa juridice habifitada para
prestacio de servigo de sessao de uso de solugan de conirole de
frequancia de entrada e saida de servidores publicos municipais do
Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Parana.

E o relatério.

il — Do Mérito

Nos termos da Consulta, o fulcro da mesma reside na possibilidade de utllizacao da madalidade
pregdo presencial para a contratagéo do objelo ora mencionad .

A proposta tem fundamento juridico nos diplomas legais, a saber:
Pregdo & & nova modsfidade de licitagdo, regulada pela Laf 10,5620,
de 17 7.2002, cufa a ementa; “nsiitud, no dmbito da Linias, Esfados,
Mhstito Cedoral e Municipios, nos termos do an 37, XX, da
Constituicio Federal, modalidade de liciiagao denominada pregéo,
para aquisigo de bens e SeIVICoS COMUNS. Wos termos do citado
diploma, consideram-se bens e servigos Comuns aguefes cijos
padides de desempenio e qualidade possem ser objelivamerle
definidos no edital, por meio de especificagles usuals ne mercado.
(MEIRELLES, Hely Lopes. Licitagio e Contrafo Administrativo. 14
ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2006, p. 130-104).

vale frisar gue o Pregio somenie pode ser realizado para aquisizio de bens e senvicos comuns 0

§ Unico do art. 1° da Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, assim prefeciona:

Fone: (46} 3546-1144 - Av. Isuacu, 250 - CEP §5635-000 - Nova Esparanca do Sudoeste - Pr.
CMP) 95.589.289/0001-32 www hnovaespersncagosddoaste.praowbr prafeitura@nnvaesperancadusudnestﬂ.pr.guv.br
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Estado do Paranad

Art. 12 - Para aguisicdo do bens e servicos comuns, poderd ser
adotada a livitagio na modalidade de pregéo, qus Serd regida por
asta Laj

Consideram-se bens e servigos comuns, para os fing e efeitos
desle ariigo, agusfes cujos padides de desempenic ¢ quafidads
possam ser objetivaments definidos pefo edital, por meio de
aspecificagies usuals na mercado.

Adentrando neste aspecto trazido pela lei, & possivel perceber que 05 bens e $8IVIos comuns s80
produtos cuja escolha pode ser feita tho somente com base nos pregos ofertados, tendo em vista {ue os
mesmo S80 compardvels entre si & ndo necessitarem de avaliagio minuciosa.

Pela sua natureza, o legislader procurcu por meie de uma lista anexada ao Decrelo n® 3.5655, de
2000, definir os bens ou servigos de natureza comum. Mo entanto, essa listz nfo tethfieve a prefensfo de
ser taxativa, em razso da impossibilidade de se listar tudo que & comurn. Porém, serve de base analdgica
para comparacdes com o objeto que possa causar duvidas.

Porants, a modaiidade pregdo presencial podera ser ufilizada para a contratagao do objeto ora
mencicnade. Cabe lembrar que diferents das ouiras modalidades, o pregao pode ser aplicado a qualguer
valor estimado de contratacio, de forma que constitui uma alternativa a todas as modalidades.

Juntamente com esta peculiardade, também & possivel perceber gque o pregéo admite como
critério de julgamento da proposia apenas ¢ de mendr Pred, neste casn, sera ainda amcldads para o
critério ‘unitarie’ tendo am vista o seu objeto.

O art. 38, § (nico da Lei Federal n°. 8.668, de 21 de junho de 1393, assim preleciona:
At 38(.)

§ dnico: As minutas de editels de licitagao, bem como as dos
contrates, acordas, convénios ou ajusles devam ser proviamedle
examinadas e aprovadas por assessoria furfdica da Adminislragao.
{Redacic dada pola Lei n®. 8 883 de 1894).

Portanto, misier a elaboracdo do presente paracer.

Ilf = Conclusbes

Desse mado obedecidas as demais regras contidas na Lei Federal n®. 8666, de 21 de junho de
1963 e na Lel n®. 10.520/2002, entende-se que & Administragio Ptblica Constlente poderd adoiar a
modafidade de Licitagc Pregao Presencial, ancontrando-se 0 edital em consenancia com os dispositivos da
Lei Federal, supta citada, razao pela gual se encontrs aprovado por esse departamento juridics, e, em
condigibes de ser aprovado por Vogsa Exceidncia, se assim entender,

Impottante ressaliar que esla mrocuradaria juridica se atem apenas a guesties relativas &
lenatidade do processo, ressalvande que fodo © procedimenta deve observar a legislagdo supracitada,
principatmente no gue tange & prazos e atos essenciais, n&c nos competinde consideragdes acsrca do
mérnito desta contratagdo e da discricionariedade da Administragao Pablica quanto aos parametros da
contraiacio e a forma de execucio.

Fone: (46) 3546-1144 - Av, lguacu, 750 - CEP B5635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
CHF] 85,580, 283/0:007-32 www.novasspemncadosudoeste prgov.br prefeitura@novaesperancadosud geste.pr.gov.br
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Sugiro a Vossa Exceléncia a remessa desss parecer a Comissio de Licitagdo para continuidads
de processe licitatdrio, caso saja vasso entendimenta,

£ o meu parecer.
Hova Esperanga do Sudoaste, PR, em 12 de julho da 2018

.- . .. ____\-H-H"' :
— ‘,i":_.____-‘.?'_ o L-.z \\\
g B

1 |gor Spinardi Amorim
Procurador Juridico Municipat
OABPR 955489

Fone: {46 3546-1144 - _Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanga <o Sudoesie - Pr.
CHPJ) 95.589.282/0001-32 www novassnerancadasudoeste prgov.hr prefeitura;mnovaasperancadosudoeste.pr.govbr
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Estado do Parana

AVISO DE LICITACAO
PREGAQ PRESENCIAL N° 33/2019
PROCESSO LICITATORIO N° 69/2019

O MUNICIPIC DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE, Estado do Parana, pessoa
juridica de direite piblico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n® 95.585.289/0001-32. com
sede na Avenida Iguagu, 750, Centro, na cidade de Nova Esperanga do Sudoeste, estado
do Parana, torna plblico que no dia 25/07/2019, as 09h0Omin, no enderego acima
mencionado, realizara sessio de PREGAQ PRESENCIAL, destinado &: Contratagdo de
pessoa juridica habilitada para prestaciic de servigo de sessio de uso de solugio
de controle de frequéncia de entrada e saida de servidores plblicos municipais do
Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Parana, de liciiagio tipe Menhor prego -
Tarefa. Os interessados em participar da presente licitagao, poderao retirar o Edital na
sede da Prefeitura Municipal, sito a Avenida lguagu, 750, centro, Nova Esperanga do
Sudoeste, Parana, de segunda a sexta-feira, das 07h30min as 11h30min horas e das
13h30min as 17h30min ou atraves do enderego eletrénico
www novaesperancadosudogste.pr.gov.br, maiores informacdes pelo telefone; (46 3546-
1144, pedidos de esclarecimentos sobre o edital somente por escrito e deverdo ser
encaminhados no e-mail licitacao@novaesperancadosudoeste pr.gov.br.

Nova Esperanca do Sudoaste, Parana, em 12 de julho de 2019

. T Jln e <K ey
JAIK ETANGE / DIRCEU-BONIN

Prefeitao Mu ‘6ipal Pregoeiro

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
CNPJ 85.589.2809/0001-32 wwwL.novaesperahcadnsudoaste.pr.gov.br prefeituraiinovaesperancadosudneste pr.oov.r




Diario Oficia

Bagunds- Frive, 15 de Jutho de= 28H5

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO
SUBGESTE

AVISO DE LICITAGAC - PREGAD PRESEHCIAL N 2312013
PROCESSO LICITATSRI0 M° 60,2019

o MURICIPIO NE MOva FSPERANGA OO SUDDESTE, Fando de Fesang, pesscd
juidina de dircifo eblico inborm, heodls &0 GRPERS ol ¢ 95580 35TI0NH 32,
Com sode iR Auvanide luuac, 750, Gaoa, e cideds d= Nova Bepoanga ao Sutdaaie
ex1anin dn FErand, inee Eboe que nudla EEATIENTE. &5 CAhO0mIn. ks ErE EGRa aA
menponat, realizacd sueaio g PREGRD PRESTNTIAL, destizide &1 Conzatsgio de
pessoa jueinis heblnad: pera proslegiu e ERrAGD e sazsin do nse de splugdo re
ranircle da frominzie ca erirada @ s2ida de: e, dorss patioos munic’pais Jo MLnicipe
Go Howa Espurears oo Swigesla, Merana, 2 Laitagho §pa Manor prepe—larefs. Ty
inlemesaacsae an partsipar de presenta [Eolzedn, poderde (@sr o Editzl na seds da
Praipitura Muanicil, it 8 Avenida lgac:, 790, cERir, Mirea Esperanga e Sudassts,
Parany, fe Ssgundia & sexia-dzicg, 1148 O7h3Acman &5 1B35wD: ikras 8 das 13nsemn
&3 17h300nn ou afraves do endsrage detrdnico Vv VS B CACCE UL CRET L O 5.
b, meicres WMoTnessdcs Rela telofone: (dE) 3548-1144. padidey Jr ezplamomested
sotre o edilzl somsnte por gsoite @ duveedo ser enciaminhados o e-mail Feikiereaf
ngwraspamnmsisudoaste. pogovr.

Maovwir Experenga ) Sudoeste, Pasand, am 12 e uiho de 2044,

JRIR STANGE HACER BOMik

Predzika Mutizipa Pl

Maléna publicada ne MAKID OF
A vaificario de autanbicidade da rratdria pod o ST

nilpcHidioens.com by

ICIRL TS MUHICRICS D0 SUDGESTF DO PARARA no din 15/0FF2HG.
1gita fnfenande o cddige ientificador no cies

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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M NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE Pg: i

rgdanciamento a3 Abertora e Julgamgnte do Frocessc No 6972019 PFrggas Mo 3372019

2zac Social: 1914 - WORKSERY DESENVOLVIMENTO § JOMER

radenciado: Sin Focta Empresa: ME (Micro Erprasa)

HPJ: 14, /84,517 /0001-41

nderego: RBua Irdepeadencia, 80

airrn: Rentro

BPr BR%a0-0Un Cidada: HAARECARL CANDIDD RONDON Lk Fit ToleLone; (45) 3264 QLT0
-ikarl: vendasfworksery, com, by

aprasentada por: ALEXAHDRD GBI BUNDCHEN

G 1, 226,465 CPE: 001470 BR%-

a i
plelone: ) } L ////;/
~maEil; Rzsinatura: 4 gas- .“.{'-_"‘ﬂ‘j;'/,f.’.f{‘% A0 _-

PROMIM LI - Fmissap: 2Z5/07,/2029 aas 9ndmin ~ Duracao: DhidmOlsagqg {4} o




wd Mﬁisﬁme Bfii ansfwawwgma EMBUSTRIA E{I}MEREIG EXTERIGR
RKSERU nEszGL '. ' A
. NIRE 4&2{}5453%2 R bt

Felim 1113.: R

Ds ahaixo sdennﬂr;ados & qualtf cadc}s EﬁF{LDE EDUAR‘JD ZANQUEI’T A L
CARDOZC, brasileiro, ehsado sob 0 regime:de corunhiao par;,ral de bens, natural . -7
de-Geivers. - PR, comgroiants, [insciito. 'ho- CPF/ME ;. sob-1%, 045 14341967, - ° )
. portador da cafteira de identidade RG 0% ?‘5!:}(}{}65 o SSP-PR resii:iente -
~domiiciliado‘ na Rua Santa Cataiing, B8O, Apto 108, Centm, Marecna[ Candldm LR
;" Rendon - PR, CEP 85980-000, CASSIANG: LUIZ ZANATA EGNGMEJ brassleim P
soltelro, nascido em 28/03/1978, patural de Urnuararna - PR; comereianis, inserilg: ~ - '
no CPF/MF sob n®. 017.977. 88Q22, portador da garteira de identidade RG n° .
£755093-2 SSR-PR, residente domiciiade/pa Rua Lincen. Ledug;: B34 Cnmun’m':;_'-__ s
Residencial Brildnia, Marecha!. Candido’ ‘Rondon. =, PR, CEF 85950-000, tery. . -
constituidos eritre- si," witig. socledage empreséria hrmtatja aule gira nésta praga; soh - 7w
o nomie de WDRKSERV’ [}EBEN\JGL‘JEMENTG E GOMERCIO DE SOFTWARES : - -
LTDA - ME, cont sede.fid Rua Tradentes, 508, Sala11, Centro, ‘MaracHal Gandide: T
Raondon - PR, CEP $5960-000 & instrita-no CHNPJMF sob n®. 'fE} 786517000107, -
registrada na Junta Comercial do Parand sob n® 412. (645884-2 em 2204/2008; & - o
ulima alteragad registiada-sob nl 20112858691 em 18/05/2014 : resolvem altwar -0, Bt
c:rntratu:r sonial memanl;e as: 'EQI'IdIt;OES esfabe!eclrjas nas clausulas: segumtes R

- GLAUSULI% PRIMEIRA:. O ﬁ'nderaca da -presents: semedade que & na Ry Tiradeniés L

';'Ei‘rB Sala 11, Certro, Marechal Candido. Ronden < PR, CEP-85960- 000, fica altarada pafds -~
Riia Indﬁpenq‘anua BE-G Sata 2 Gentru, MdrELhai Cand:da Rﬁndﬂﬂ —. F"R CEF*__; -

85960000, ST e .
GLAUSULA SEGUNDA: O Enderegﬁ do sésio Carlc:s Eduardq E&nqueﬁa Carduzu qu&; '."',-'_:.___
* sra na-Rua Santa Gatarina, 660, Apto 108, Gentre,; Marechal: Sandide.Rosden S PR, CER .«
_.SEQbﬂwﬂﬂG fica alterado pdrasRua Santa Gatarma 680, Apm 1ﬂ? Cantro Maﬁ(:hai :
Gandtdu Rondt:un F'R CEP BﬁEBDu{}DD e e R

ELAUSULA TERGE!RA O endereg:n dr:} suc‘io Cassnanu Luiz Zanata, Bﬂnﬂmn qwe: eraia
Rua Linocon Leduc, 834, Conjunto Residencial Biitania, Marechal Candido Rondén - PR, g
=5

.. GEP 85960-000; fica alterady para; Rua Frideling Rauber 2602, Loteamenin Eem Te ‘J:
' Warechal Candido Rondon- PR, GEP 85860-000. | e T Q};
; CLAUS‘:ULA GQUARTA. Permanacemn inalteradas as ciemals clausulas wgemes que nan::- Q
_ .r,ohdlfem com as dispesiches do praser:te instrumento. . L et :_- %
’ Cl AUSULA QUINTA: A vista da mpdificagdo oid ajusiada cnnsohda sg o cnntrato somai E
. - . I_-- ﬁ

que passa ater a seguinte retlacio.

' : GDNTRATU SGGIAL consaunmo

WDRKEER‘U’ DESENVOLVIMENTO. i COMERGIQ'DE SGFTWAREE ]:r:m ME
GNPJ;MF 10.786.517/0001-0% : _

..NiRE 412 5_545.9.-&4 2 :

EEEC A

1 " ' ARt

.. - Y . . e e E- . %RI'IF:?'.

CARLOS EDUARDO: ZANGHIET TA- GARDGZb t::rasﬂeuu casado 5oh o reglmé -%;I
de comunhio pan;aal {ie bens, naturai de:. Gmoere PR, comerciante, inscrito: n,o g
CPEMF sob n® 045 143, 419—6? portadar da carteira . de identidade . HG n‘4r




225 MINISTERIO DO DESENVODMENTO, INDUSTRIAE

T QUARINRBUTERKC ACENIRDT RACIDIG A a
RKSERV DESENVOLVIMENTOAZHRN D SOREWARES:
L L CNPYMAFT e 40,786 6T FISUATOR

CONIR 1 412.0645864-2° -t

' ; : L e CFgiRdizded’ T Tl ;

TE00065-0 SEP-PR, reside_hie_'e;dﬂmiciliadq fia. Rua _S_éﬁi,ei':_i:igt;gﬁi_naJ-'gﬁ'a__gpm' 07, -5 ~7 .

Centra, ‘Marechal Gandide” Rondon - PR, CEP _'EE&E]J’_.Z—B{IE]_‘,-:'E}P@S_SI:_AN_D VOHZ % i

ZANATA: BONOMO, brasiieiie, ~soitelra, nascido. =y 231’_[3_3;;*?19?'-:5-;-:."'113&1'{31'“d'el_*j-:

Unybarama - PR, cotperciante; inscrito no CPFIME -.r_.s__:::{:-;,'._t_'r'l“,._3_{11'3_,9??_;559322,_-_-__ R

. portador g cadteira_de identidade RG P 57560082 -SSPPR, residemese © o
“Gomigiiado na Rua F

| ridolirio. Rauber,. 2002, Loteahanta Bem Ts Vi Marectidl -,
¢ {andido Rondon-PR, CEP-85960-000, tem constituides sntre €i..4ma sociedade.
- ampregaria limitada que gira hesta praga  sob. 0. norfie de “WORKSERV, - -
DESENVOLVIMENTO E GOMERCIO DE SOFTWARES, LTDA - ME, com sede.na” ", - "
Rua._lndepandéncia. 830, Sala 2. Centro, Marechal Gandidb_'.ﬁqndnh'_ PR, CEF.
85060-000, & nscrita no CNEPUMF 50b n°. 0.788.517/000 101, registrada na Junga 0L
 Comercial do Parané. sob ol 412:0645864-2 ein. 22/04/2009, - tllima allerggdn . ‘|
 registrada sob 1.° 20112856691 e AB{05/2011; resolvem . gansolidar o: Corirato: -,
sﬂciai.mgdiante-as:c'r:ar;dic;ﬁ_éé‘-gstabé_lai:idas"-has"bléusui'a_s_seg";uir’t_t@eg:_ R
CLAUSULA PRIMEIRA: A soviedade gira sob © nome empresarial de. WORKBERV. . - . -
. DESENVOLVIMENTO E COMERGCIO:DE SOFTWARES: LTDA - ME ¢ fem sede &%
. domiclio na Rua Indepéndéncia, ..BE_tJ-Sa:ia”_z,'ic;ehtm;_Marechal Gandido ‘Rondon:--PR;
' CEP B5§60-080. ST e
SLAUSULA SEGUNDALA sociedade podera a qualquer temiio, abrir ou fechar filia) ou.
outra dependéncia, no pais ou no exterior, medianta afteragac contratual assinatda por -~
- todus os sdcigs. T ' e

. GLAUSULA TERCEIRA;A societadeiiciol sus atividades-em J7/04I2009 e seu pfszot
e duragdo é.pgf:-tempr::.‘iﬁ'dgterminﬂtib,“ R S TR ey

- CLAUSULA QUARTA: A sociedade tem pUf objeid 3 explomgdn No @no de. Cofgrota =
vargjista - de ‘eguipamentos & supriraenios. de- informaiica & @ desenvalvimente. ¢ ©-¢
programas de computador sob ‘encomienida, transpork rodoviario de carga, @Al |
produtos perigosos e mudangas, mtarrmunicipal, interestadual 2 iernacional e comerclo
atacadista:de produtos alimenticios indusirializades g rafrigerados. - S R

CLAUSULA QUINTA: © capital sacial & de 20.000,00 {yirie: il reaisy, -divididos o

30,000 (vinte mil).quotas de capital- 1

_ fo valor nominal de R$.1.00:(um real} cada uma, °
subscritas e Ja Integralizadas, em meeda gotrente do _E‘-ais__.';-pelos_ééc‘igs & disiribuidas da. -
. sequinle formal " - : S ' A T

Eo'me T - il (%) Bwotas, | .o valor -4
.. [CARLOS COUARDQ ZANGUELTA CARDOZO 10,000 - 2000 .. 200000)-
. CASSIANG LUIZ ZANATA EONOMG e gp,00] - 189001 HE00800,
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3ISTEMAE

PROCURACAD PARA CREDENCIAMENTO

A Comissio de Licitagbes

Do

Municiplo de Neva Esperanga do Sudoeste, Estado do Parani
Ref.: PREGAD PRESENCIAL ™. 3312019

PROCESSO N° 69/2019

Por este instrumente particular de Procuragho, a WORKSERY DESENVOLVIMENTOE
COMERCIO DE SOFTWARE LTDA, com sede Rua Independéncia, n® 830, centrg,
Marechal Candido Rondaon, inserita ne CNRJIMF sobn® 10.788.517/0001-01 & Inscrigao
Estadual sob n® 9047812310, representada neste ato por seu administrador {a) o
senhor{s) CARLOS EDUARDO ZANQUETTA CARDOZO portador{a) da Cadula de
ldentidade RG n®7.500.0685-0 e CPF n® 045.143.419-67, nomeia e constitui seu
bastante Procurador ¢ (a) senhorfa) ALEXANDRO QSN! BUNDCHEN, portador(a) da
Cédula de Ildentidade RG n° 10.228.681-7 ¢ CPF n° (91.470.888-90, a guem
confarimos amplos poderes para  represenfar a  empresa WORKSERV
DESERVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARE LTDA perante 2o Municipio de
Nova Esperanga do Sudoeste — PR, no que se referir ao presente PREGAC
PRESENCIAL n®, 3372019, com poderes para tomar qualguer decisio durante todas as
fases do PREGAQ, inclusive apresentar DEGL&RAQF-‘-.D DE QUE A PROPONENTE
CUMPRE OS5 REQUISITOS DE HABILTACAOG, os envelopes PROPOSTA DE
PRECOS {enveiope n°01) & DOCUMENTAGAQ DE HABILITAGAQ (envelope n® 02) em
nome da outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas nafs) etapa(s) de lances,
desistir expressamente da intengio de interpor recurso administrativo ao final da
sessdo0, manifestar-se imediata e motivadaments sobre a intengao de interpor recurso
agministrative ao final da =zessBo, assinar a ata da sessio, prestar todos os
esclarecimentos solicitados peloc PREGOEIRC, enfim, praticar todos os demais atos
pariinentes ao cerfame, em nome da Cutorgante.

A presents Procuragao & valida até o dia 30/07/2019.

Mova Esperanca do Sudoeste, 15 da Jutho de 2619,

C LR L

rlos Eduarde-Zanquetta Cardozo
Socio — Administrador
RG n® 7.500.065-Q
GF'F'D45.143.419—E? \J

A a5 E PROTEST RETITULDS LARECHA. CARDHDD REHOON -
j TAEE'IELI-llleTr? Eir Takelia iz Frarso Mardeiin Rolls - TarcEn 1A
I}:LErl'Fu\]F _|:|!:.. thE] E:uI'I-'-F*__

"7SELO DIGITAL: ¥LDqtr . PFac . aDXal - 3vSTx . JLAMR
Reconheso par SEMELHANGCA, # dou 8, a{s) a.mnaium(t‘} dar
w4 F¥02] ~-CAKLOS EDUARDD ZANQUETTA CARDOZC.

.................................

Rua independéncla, 880 - sala 02
______________ ] Centro | Marechal Candido Rendon | PR
'”.'.'.','.Z'.',f'.'.'.'.'.'.i'.ﬁ'.'.‘.'.'. ...................... (45) 3254-0570 | (45) 98812-8821
B ,Lfﬂ vendasfiwarkserv.com.br
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SISTEMAS

DECLARACAO PARA HABILITACRO

A Comlssio g Licitagies

Do

Municigio de Nova Esperanga do Sudeests, Estade do Parana
Ref.: PREGAD PRESENCIAL N° 33/2014%
FROCESS0O N°® 8572019

DECLARAMQOS para fins de participacdo no procedimente licitatério — PREGAD N,
3312019, que esta empresa atende plenamente os requisitos necessarios 4 habititagao,
possuindo toda a documentagio comprobatéria exigida no Edital em epigrafe.

Alnda, DECLARAMOS que esta empresa atendera as condigdes de instalacéo e
prestacdo dos servicos previstos no Edital e que esta cienta que a ndo observancia
ocasionara a abertura de processc administrativo, o qual podera resultar na declaragéo
de inidonaidads da empresa e comunicagio aos drgiocs de fiscalizagio.

Nova Esperanga do Sudoeste, em 25 de Jutho de 2018,

{ é Ly
Earln'hrédu‘hé%z.tir‘llqu\effa Cardozo
Sécio Administrador

RG: 7.500.085-0 85P/PR
CPF.045.143.412-67

Rua Independencla, 880 - sala Q2

é\]h“ﬂ. Centro | Marechal Candido Rondon | PR

o [45) 23254-0570 | {45) 98812-B82
L-,LJ'“"'\Q'}J vendas@workserv.com.br
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SISTEMAS

DECLARACAD DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A Comissdo de Licitagdes

L1 ]y]

Municipio da Nova Esperanga do Sudoeste, Estade do Parana
Ref.: PREGAC PRESENCIAL N 33i2019

PROGCESSO N° 8272019

DECLARQ, sob as penas da lei, sem prejuize das sangdes e multas previstas neste ato
convocatdrio, que 8 empresa WOKSERY DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE
SOFTWARE LTDA, CNPJ n® 10.788.517/0001-01 & microempresa ou empresa de
pequenc porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006, e alteragfes posteriores, cujos termos declaro conhecer na
Infegra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de
desempate no procedimento licitatério do Preg&o Presencial n® 33/2019, realizado pelo
Municipio de Nova Esperanga do Sudoaste — PR.

Mova Esperanca do Sudoests, em 25 de Julho de 2015,

Car}f)/s Edtuardd Zanqh/tta Eardnza
Socio Administrador

RG: 7.600.065-0 SSP/PR
CPF:045.143.419-67

i _PR
\ maadido Ranto 423- 10
P ﬁfﬁg ﬂ"?"”’}m g 5'mwﬁ
c _..-u-'j A I|l'

Rua Independéncia, 880D - sals 02
Centro | Marechal Candldo Rondon { PR
{45) 3254-0570 | (45) 92812-8821
vendas@workserv.com.br




GOVERNQ DO PARANA
SECRETARIA DA ADIMINISTRAGAQ E DA PREVIDENCIA

JUNTA COMERCIAL DO PARANA
SISTEMA INTEGRADO DE AUTOMAGAQ D0 REGISTRO MERCANTIL - SIARCO

CERTIDAQ SIMPLIFICADA

GCarilficamos gua a8 Informagfes abalxo conslam dos decumentos arguivados nesta Junia Comarcial e s3o vigsnhas
na dala da sua expedigio.

Panina: 0017 0ai

MHome Empresarial
WORKSERY DESENVCLYIMENTS E COMERCIS DE SOFTWARES LTDA - ME

Naturgza Jurfdles: SOGIEDADRE EMFRESARLA LIMITADA

Himero de ldentiflcag2o do Reglsire de | CHBY

1 Bata da Arquivamenio do | Data de nlafo
Emprazag - NIRE (Sedaj i

' At Conghitutive da Atividade
41 2 (Ea5064-2 | 10.786.517AHI0 1 -01 22042008 270472005

Endetegn Completa (Lagradaura, N9 o Complementa, Baime, Cidade, UF, CER)
RUA INGEPENDENCTA, 880-8ALA 2, CENTRO, MARECHAL CANDIDO RGNDON, PR, 85.950-600 _
Objato Soclal

COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE [NFORMATICA € O DESENVGLYIMENSC DE
PROGRAMAS DE COMPUTADOR SOB ENCOMENDA, TRANSPORTE RODOVIARID DE CARGA, EXCETG PRODUTOS
PERIGDSOS E MUDANGAS, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL E COMERCIO ATACADISTA DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS INDUSTRIALIZADOS E REFRIGERADOS.

Capital: R 20.000,00 Microemprasa au :_ Prazo de Duracie
[VINTE MiL REAIS) . Empresa da Faquena Pors |

' : (Eei n? 123/2006)
Copitai Integralizada: R§ 26.000,00 Microempgresa indsterminzdo
(VINTE MIE REAIT)

Sdcles/Pariclpagin no CapitalEspicie da SociofAdminisiradorTérming do Mandate - Torning dg
Home/CPF ou CHPS Earteipaciopo Gl A8 Szpeclode SOy Adminiaimdor Mapngalo
CASSIANCG LUZ ZANATA BONOMO 160000 SOCIC FRENRAREN |

1757765022
EARLOS EDUMARDD ZANGUETTA CARDOLG 200000 BGE0 Adminlgirador HDXXKOOE
(45,143 .410-6F
Uiiiimg Arqulvamento | Shuagio
Data: ZU/11/018 Mémero: 20136535956 | REGISTRC ATIVO
Ao: ALTERAGAD | Status
Evero {5): ALTERACAD DE DADOS (EXCETC NOME EMPRETAR[AL) i J000COOONUR IR XEY

Para vartficar 8 sutenticidads anesse v junlacomencal proov. by
e Informa o Aumar: 193746328 pa Conzulia de Amendcdade
Conste dsponive por 20 dias

CONSOUDAGAD DE CONTHRATHESTATUTO

CURITIEBA - PR, 1€ d2 julho de 2019

108 TaRy -8 ET

LEANDRO MARCOS AATSEL BISGAIA
SECRETARID GERAL

=2 Junla Someectal do Parang

b vomdir dof e

L = CMP ) 77068, tT0MHED1-38
MeddFrod ST MR
i e T | www EmRcHmenciEl pr.goyb

::;:-;v-:::_mm;m : s DOCUMENS Assinadeo Dipitalmenie 16/072079

Voot dog instalar o certificado da JUC-'EP.P-R
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RIRTEMAS

PREGAQ PRESENCIAL N°033/2019
PROPOSTA DE PRECO

A Comiesao de Licitagio — Prefeitura de Nova Esperanca do Sudoeste- Parana
Referente: Edital de Pregio n® 0332019 — Carla Proposta

Apresentamos nossa proposta para fornecimento dos ltens abalxo discriminados, conforme
Anexo 01, que integra o instrumento convocatérie da licitacio em epigrafs.

RAZAO SOCIAL: WORKSERY DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARE LTDA
CHNPJ: 10.786.517/0001-01 { INSC. EST.: 904.781.23-10

ENDEREGO: RUA INDEPENDENCIA 808, SALA 2 - CENTRO - MARECHAL CANDIDO RONDON — PR
TELEFONE: {(45¥3254-0570

EMALL: comercial@worksernv.com.br

DADOS BANCARIODS:

BANCO: BANCO DO BRASIL (001)

AGENCIA: 08581

CONTA CORRENTE: 35207-1

DADOS DOS SOCIOS:

MOME: CARLOS EDUARDO 2ZANQUETTA CARDOZG

CPF: 045.143.418-67

RG: 7.500.065-0 S5P/PR

CARGO: SOCIO ADMINITRADOR

NOME: CASSIANG LUIZ ZANATA BONOMO

CPF: 017 977.650-22

Ri: 5.756.003-2 SEP/PR

CARGO: 50CID

CONDIGOES GERAIS:

A presente licitagio a Contratacao de pessoa juridica habllitada para prestagao de servigo de sessdo
de uso de solugio de controle de frequincia de entrada e saida de servidores piblicos municipais do
Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Parana

Itern | Especificacdo Marca /| Gtd. | Und /] valor Valor ‘Valor Tot
/ Modelo Tipo Unitdrio | Mensal Anual 1
Lote por para 2 | {meses)
Ponto {Move)
Mensai Ponto
Total

3 Sessao de uso de solugdio de controle de Woark 12 Mensal i R$180,00 | R$1.701,00 | R$20.412,0

frequéncia de entrada & salda de Sistemnas
! servidores pablicos municipais, contando §

com ¢ fomeacimento de nove equipamentos
1 de coletor de ponto e forneciments de Biofinger

saftware para gesido, fornecimento de ;

suprimentos {bobinas), manuiengao

preventiva & cofretiva, atualizagies, Prisma

garanfia de funcicnamento, squipamenics H R2 )

de backup & suporte técnico, inclui-se enry L j

também a instatagio dos nove imenio & "\

equipamentss, inpartacio de dados do Wot¥ Serv- E?ese'ﬁggmum o

sisterna utilizado peto municipia, o : {".m"n_ﬂ"fc“’ dg o0 M_Fiﬁ_; i

B Faa Inda Raondaon =¥
| Wy ! ey mmlgthl?l?ﬁ”sftﬁtﬂoﬁ?ﬁﬂa-m ()l
o P mjﬂ?—'nne 1481 754-0510




capacitagdo de funciondrios do Recursos
Humanos e Tecnologia de informagao.

Totaimenie de acordo cont as exigéncias
estabelecidas no termo de reforéncia do

Edital.

Valor Total Por Extenso: {R$20.412,00) Vinte Mil, Quatrocentos ¢ Doze Reais.
PRAZC DE ENTREGA: Até 10 {DeZz} Dias apds a solicitacio.

PRAZO DE CESSAQ / LOCAGAQ: 12 (DOZE) meses a partir da homologagao.
VALIDADE PA PROPOSTA: 80 (Sessenta) dias a partir da homologagao.

LOCAL DE ENTREGA.: Sacrafaria Municipal de AdminisiragBo localizada na zona urbana do Municlpio de
Espigho Alto do [guagu, Estado do Parana.

DECLARAGAD: Daclaramos gue conhecemos, concordamaos e atendemos a todas as especificagles do
edital.

Q preco proposto acima contempla todas as despesas necessarias ao pleno fornacimento, tais
coma o5 encargos {obrigacfes sociais, impostos, taxas ete.), cotados separades & incidentes
sobre o fornecimento.

NOVA ESPERANCA DO SUQESTE - PR, 25 DE JULHQ DE 2019,

R
“Carlos Edbardo Zanquetta Card6zo
Sdcio Administrador
RG: 7.500.065-0 SSF/FPR

CPF:045.143.419-G7




WO

SISTEMAS

_ k Workserv Desenvolvinteriio e Comércio de Software Lida
I' Servicos de informélica, Consultoria e Sistemas
{(45)3254-0570 - www. workscrv.com.br

ESPECIFICACOES TECNICAS MINIMAS

*

Lsar banco de dados free {livre}, funcionar em senvidor dedicado gue utilize o sistema operacional
Windows ou Linux.

G software deverd rodar em nuvem, com acesso via web f browser a aual emaresa ficard responsdve!
pela hospedagem e backup das informacies dos dados,
Usai plataforma com acesso web (Mozila, {E, Crome e etc.).

Software deverd ser multivsudrio e acessivel na rede local.

Coletar de farma online os registros no coletor, eferuando também a validacdo online com os dados
cadastrados no banco de dados. Caso falke 3 comunicagio registrar off-line no coletor para coletar
assim gue a comunicacico for restabelecida.

0 Software deverd obrigatoriamente integrar com o sistema de fotha de pagamento da municipio,
sisterna PUBLICA, devendo importar os cadastros dos servidores que estio na base de dados do sisterna

de gesido de pessoal da Prefeliura, e exportar do resultado do apontamento, com o3 cbdigos de acordo
com a folha de pagamento.

Manter integridade do banco de dados em casos de gueda de energia, falhas de software ou hardware.

farmitir a configuraciio das ocorréncias de horas extras, faltas, Dascanso Semanal Remunerado
perdido, adlcianal noturno e demais ocorréncias de folha, para gerar lancamenda diretamente na fotha
de pagamento.

Cadastro de Funciondrios, com a opgio para informar o local de trabalhe do colaborador independente
da lotagcio [Opgdo para informar o local de trabalho de um funclondrio independente da lotagSo,
podendo estar lotado em um local trabalhande e podendo ainda, ser reglstrado em "n” locals de
trabalho}. :

Cadastro de cada relégio integrado ao sistema, com conta de e-mail para envio automatico em casos de
problemas com o mesmo.

Permitir a configuracio de varios tipos de horarios permitindo compensacdo dentro do més.

Fossuir controle de salde de horas extras. No cantrole de satdo de horas extras, possibilitar as seguintes
configuracBes: Samar para saldo, Subtrair do saldo, Limite mensal de guantidade de horas extras, que
podem ser pagas em folha,

Possibilitar a flexibitidade de hordrios, permitindo a jornada de trabalhe em hordrios diferentes.

Permitir a configuragdo de busca automitica de hordrios alternativos, pré-configurades, dentre o=
horarios disponiveis para ¢ servidor,

Permitir o controle de reveramento de pericdo a cada dla, semana ou més,

Cadastro de auséncias, com a opcdo para informar se a auséncia serd totalizada no espelho do Ponto.

Cadastro de hordrios, opcio para infarmar tolerincia para R5R (Repouso Semanal Remunerado).

CREJ 10786 517/0001-01 7 Insc. Estadual $04.781.23-10 - Fone
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L ]

Cadastre de horarios, jornada diaria com opcla ilimitada de turnos.

Permitir limitadas batidas de ponto em um mesmo dia sem gue sejam consldecadas horas extras.
{Exempla: o funciondric poderd [hater o ponto) entrar e sair no local de trabathe mais de 12 [doze)
vezes ao dia e o software deverd entender que as hatidas serfo da jornada do dia. A soma das batidas
thoras trabalhadas) deverdic fechar com a jornada a ser cumprida ne dia, nfic poderd em hipotese
alguma ser considerada ou vinculadas com horas extras, exceto se excedar 2 carga hordria estahelecido
para o cargo).

Cadastro de horarios, opcdo de turnos intercalados parametirizdveis [cadastro de turnos intercalados,
12624, 12436, 24472, eic.).

Fermitir a realizagiio da manuteng8o do cartiio ponto, sem possibilitar a exciusio da marcagiio original.

Quando houver necessidade de excluir uma marcacfio original equivoceda, no lugar de excluir a

marcagdo original, o sistemna deve dispor de recurse para desconsiderar esta marcacic da apuracio,
sem exclul-la.

0 sistema deverd dispor de férmiula de calewlo individual para as ocorr@ngias do ponto, possibilitando
ajustar a jiornada de trabalho da entidade.

Cadastro de lotagdes llimitado.
Possuir relatdrios gerencials para controle das oterréncias verificadas na apuracio das marcaches.

Possuir relatdrios dos servidores ausentes e presentes de determinado local de trabzlho e em
determinado periado,

Emitir relaidrio de horas apuradas, por senvidor e por tipo de hora, permitindo agrupar os valores por
ccorréncia e suprimir as faltas ndo descontadas emn fokha.

Permitir a conftpuracio de feriados fixos, moveis e de ponto faculiative, geral ou por setor,
Permitir a parametrizacio de horas noturnas, iniervalo minimo entre batidas, intrajornada.
Permitir an usudrio, incluir ou retirar ocarrénciss no cdlculo do ponto {Ocotréncias a calcular).

Cadastro de regras de compensagio de horas com opgdo para informar dias de compensacio anterior e
posterior a data da compensaciic [Opgio para informar o tempo de compensacdo limite anterior e
posterior para compensagdo de uma horal.

Permitir o cadastro de periodos de apuracdo da ponto.

Permitir ¢ fechamenic do periodo de apuragio das prorréncias de forma gerat e individual {indiidual
para calculo de rescisies).

Opg3o de efetuar lancamenios dos Intervalos intrajormada, de forma automdtica, de forma individual ou
por setor.

Relatdrios com opgio de pré-visualizagdo.
QOpclo de pesguisa no relatério.
Exportacio de arguivos para PDF; e-mail; JPEG E BMP; Excel; RTF, HTML; Excel (XML); Text.

Permifir acessar o dia para inserir a marcagio faltante cu desconsiderar uma margagdo equivocada,
possibilitando reapurar o dia e fecha-lo,

Possuir recurso para excluir uma acorréncia, marcar a falta para ndo descontar em folha ou abonar
faltas.

o AT nento ©
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Possuir recurso para fechar o dia, ndo gerande mais valores para este dla.
Demonstrar as marcaches griginais do dia, acompanhada da informaciio se esta foi considerada qu ngo.
Demonstrar as marcagdes apuradas no dia, acompanhada da informacio se asta é original ou inserida.

Possuir recurse para impediy que a marcagdo griginal {importada da relégio}, seja excluida durante as
manutengdes do ponto, permitindo apenas, que a marcagac original seja desconsiderada e delxe de
exercer influéncia sobre a apuracio.

Fossuir mddulo de absentefsms & relattrio configurdvel.

Separagdo das horas por feriados, dias da semana, domingo e sabado, para qualguer tipo de hora
cadastrada.

Possui relatdrnio de extrato de compensagio de horas.

Cadasiro de horarios, por data de vigéneia iOpgio para separaciio dos hordrios por data de vigdncia,
podendo o horério sofrer alterag@es # partic de uma nova data de vigéneia).

Cadastro Caleulo de horas, opcio para parametrizar a separagio das horas, para gualguer tipo de hora
cadastrada. {Opcdo para informar & separacdo das horas no minimo de 5 niveis, ex: 2 primeiras horas
extras da dis, jornada ou perioda, 50%, restante 700},

Cadastro de regras de cdlcuio, opgdo para informar tipo de cilcule, didrio, semanal, mensal ou horista
[One3o para infarmar o tipe de calculo).

Cadastre de regras de Calculo, par empresa (Opgdo para informar a regra de cdiculo por empreasa).

Cadastro de Operadores, com a qpcio para restringir o nivel de acesso ao sistema [Opgdo pora
restringir ¢ acesso a determinados cadastros no sistema por operador].

Cadastro de toleréingia, com a opgio para informar tolerdncia antes da entrada, pds a entrada, antes da
saida e pds a saida, para todas as jornadas do turno (Opcio para informar as lerdncias para registro
do ponta].

Cadastro de tipo de horas, com a opgio para listar no espelho do ponto (Opeio para informar se a hora
sera listada no espelha do cartio ponto ou ndoj.

Cadastra de tipo de horas, com a opgio para informar o oédige da folha de pagamente [OpgBo para
informar o cddigo da folha de pagamento).

Cadastro de Funcignarios, com a op¢do para informar a categoria do Funciondrio {Qpcdo para informar
a categoria do funciondrio, quanto a seu contrato, efetivo, estatutdrio, comissionado, CLT, estagiario,
menor aprendiz entre cutros).

Cadastre de Funciondrios, com a opcso para informar o codige do funclendric para a folha de
pagaments (Opgdo para informar o cédigo da folha de pagamento do funciondrio, compativel com a
sistema de folha usado Municipio, sistermna PUBLICA).

Cadestro de Funcionérios, com a opgioc para digitar senha {Opc¢io para informar senha para
funcionarios para registrar o ponto airavés de senha).

Cadastro de Funclondrios, com a8 opedo para digitar Codigo de barras para crachd, sem limitacio de tipo
[Opcio para informar o nimero do cédige de barras para funcionarios registrar o ponto atraves de
crachd com cddiga de harras, EAN 13 e 2 por 5 intercaladao).

& software deverd manter a consisténcia das digitais caletadas, atuslizadas e remavidas em todos os
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O software deverd garantir o sincronismo de hordrio entre dispositivos, com base no servidor, Este
sincronismo serd execotado diarlamente sem intetvengio do usudrio.

Atualizacdc automatica para horadrio de vardo via software.

O Software deverd recuperar-se automaticamente quande existir alguma gueda da rede ou de sistemas,
incluindo eventuals atualizagdes no cadastro das digitais,

Possuir module web para consuita da foltha espelho ponto: 3} por servidor b) por setor c] por secretaria.

Passuir madulo web para langcamentos de justificativa de auséncia por servidor.

Possuir aplicative web {on-Linefoff-line), com sistema de geolocalizacho, para registro de ponto via
smartphone de servidores que estio em deslocamento,

Permiitir o funciondrio €azer 2 consulta, via plataforma web {Mazila, IE, Crome e etc), da marcacdo da
folha espelhio do ponto e iImpressao.

0 Software deverd trabaihar no sistema Cloud Cumpunting, em Nuvers.

0 Software devers estar desenvolvido em arquitetura cliente/servidor ou ern 3 camadas {dados, logica
da aplicagdo & apresentagBo), sendo gue estas 3 camadas estejam nitidamente separadas € possam
estar fisicamente instaladas em um gu mals equipamentos de arquitetura heterogénea. E indiferente se
a camada de apresentagio € tratada por um programa instalado no deskiop ou por um navegador
{bhrowser).

Possibilitar fazer o envio, do software de tratameanto de ponto, das digitais de backup de um funcionéric
ou mais para um ¢oletor ou grupa de coletares.

Opcin de cadastro de servidores, com informagdes referentes carga, matricula, data de admissio, data
de desligamenta, ntémero da CTPS, Ndmero do Nis.

Cpcio da manutencio do status do servidor referente as informacbes de: afastamento sem
remuneragiio, aposentado, cedido para ouiros Srgdos, desempenho de mandato classista, dispensado
do ponto, exonerado, falecimenio, licencas permitidas por lei, trabalhando e dernaiz infarmacfes
pertinentes.

Opcio de manutencio das jornadas de 20, 30 ¢ 40 horas com opcdo de fechamenta didrio ¢
semanal/horista, mensal ou atraves de jornadas parametiizévels conforme a necessidade.

Opcio de manutengio de hordrios, cam cadastro de todos os possiveis horarios de acordo com as
jornadas de trabalho.

Opcdn de cadastro de secretarias e departamentos com os seus respectivos secretdrios e diretares.

Opcdo de cadastro de atestados medicos {neste campo deverSo ser cadastrados todos 05 médicos,
CIDs e instituigiies de sadde e especialidades para poder selecionar quando do langamento do stestado
rmédico).

Cadastro de todos o3 cargos, por exempla: Assistente Administrativo, Contador, Fiscal de Edificagoes,
Fiscal de Tributos, Cargos Comisstonados, ete.

Cadastro de usuarios do sistema: Descrevendo todos os usudrios do sistema, com seus respectivos
niveis de acesso e blogueio.

Cadastro de tipos de langamentos parametrizaveis, ol sefa, perimite a ctiacio de ¢ddigos de oeorréncia
de frequéncia que podem ser definidas pela coantratante, como exemplos descritos na tabela a seguir:
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Licenga Gala; Licenga Mandato Eletive;
Engressc; Licenca sem remuneracio:
Er_w;‘ capacitagio; 1 Luta; |
Declaragio de Consults; Mandadeo de Intimagio de jurados;
| Desempenho de Manda_to Classista; Licengas Maternidade;
Dispensado; fMudanca de Fun:jﬁu;
Doacdo de Sangue; Patefnidade;
Exames; Recesso; o
Falta; Reldgio com defeito;
Féria_s : Retorng a0 INSS;
Folga; Retorno ao trabalhg; ]
Licenga para iratamento de Sadde; Reunifo,;
Afastamento Acidente de Trabalho; A dlspdsi;ﬁa do SESMT o

s MovimentagSes:
a) Transferéncias:
I - Cadastramento do servider no{s) reldgiofs} ande registra o ponto.
Il - Quande di alteraciec do local de registro do panto, possibilitar realizar a transferéncia pela centyal, sem a
hecessidade de ir cadastrar novamente a biometria na reldgio em gue ira registrar,
b} Lancamento Manual:
Il - Langamento de eventos onde sdo justificados os cartes pontos conforme tipos de lancamentos
¢] Langamento em Lote,
d) Langamento de eventos onde sdo justificados por lote {secretaria, unidade, cargo) os carites pontos
conforme tipos de langamentos:
I¥ - Lancar jornada extraordindria conforme hordrio de amamentacio cu outros perimitidas por lel.
e} Dias especiais:
V - Cadastrar os dias especiais tais como feriados/pontos facultativos.

s Marcaches:
a} Efstuar a geracio de marcages, em arguivo AFD - possibilidade de coleta dos bilhates acessando o relagio
de forma online.
b] Relatdrio de criticas:
k- Arguivo AFD: critica conforme o nlimerc do NIS.

+ Atestados Madicos:
a} Cadastro de atestados médicos,
b] Histdrico de atestados médicos.
c} Verificacio do histdrico de atestados médicos por servidor,
d] Relatdrios de aiestados médicos.
e) Relatdrios por servidor, por secretaria, por tipo de langamento.
f] Relatdrios gerenciais, com filtros por: servidar, matricula, CID, perindo, médico, ete.
g) Geragio de graficos estatisticos.
h} alerta do software informando se no momemnto do lancamento do documento, tem algum procedimenta
especial a ser adatado em relagio ao periede lancade fpor exemplo: peritia médica).

» FRelatdrios:
a) Espetho individual de cada servidor no periodo selecionado, apenas ¢om as marcagies do mesma.

. i e
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b Impressdo de cartdes ponto num dnico procedimento, individuais ou por grupo de servidores, ds
determinades perfodos, com possibilidade de geracfo em arguivo PDF.

SISTEMAS

+ Mapa de Horas:

a) Relago de servidores gue possuem horas extras no periodo do mas selecionado, com nome, cargo, horas
trabathadas, horas extras, horas noturnas.

b} Constar niimero da matricula do servidor. Exportar arquivo para importar no sistema da folha.
c) Gerar arquivo em PDF.

d} Possibilidade de relatdrio gerenciais gue calculem somente o valor das horas extras em determinadas datas:
exemplo, feriados e pontos facultativos,

= Ahsenteismo:
a] Serar relatdrios de langamentos justificados no periodo e por sarvidor.

h} Gerar arquiva com servitdores que uitrapassarem o limite de faltas injustificadas corn a finalidade de instauras
processo administraiivo.

€) Fossibilidade de emissiio de relatérios gerenciais que calculem somenie faitas em determinadas datas,
respeitanda & escala de trabalho: exemplo, ferlados e pontos faculiativas.
@ Servidores:

a) Relatorio de cadastro de servidores, grupo de servidores e servidores versus jornadas,
bl Gerar arguive em PDF.

« Fxportagio
a) Publitagdo autornatica de espelhos individuais para todos ne minimao a cada 24h {vinte e quatra koras).
b) Possibilidade de vincular o servidar am varkas publicacies {niveis de acesso para chefia).
= Cadastro centralizado de dightal do servidor no software de gestio do ponto, com possibilidade de

transferéncia da digital, sem necessidade de acesso ac relogin ponio, bem como a possibilidade de
alteraciio do locai de trabalho.

s Possibilidade de bloguear o reldgio em caso de langcamento em gue ndo seja permitido registro do
ponte, como por exemplo: #rias, etc.

» Exportacio e importagSo de srguivos.

» Refatdrios gerenciais {horas extras realizadas versus pagas, faltas injustificadas, faltas justificadas
exemplo: atestados, etc.).

» Compromissa da contratada [caso ndo possua esta funcignalidade) de desenvolver estudos no sentido
de ter a possibilidade de envie do registro do pontc por 5MS para o servidor, sendo esta melhoria
ohrigatéria em caso de renovagdo do contrato.

» [ sisterma deverd ser capaz de registrar o ponto independenie da internet no momento do registro,
fazendo o registro off-ine e enviando assim que o sistemz da internet astiver onfine.
DAS FUNCIONALIDADES DE GESTAD E CONTROLE DE ACESS0 AD SISTEMA
«  Criagdo de niveis de acesso do sistema.

= Usudrio limitado (servidor): somente tera acesso:

a} Somente efetua a visualizagSo das suas informactes de sua frequéneia.

4

A

s Administrador 1 (chefiz imediata) tera acesso: }*‘

a) Visualiza as suas informagdes de frequéncia.
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b} Passibilidade de justificar as nfo marcactes de frequéncia, com uma data limite para inserir as informagies e
com os motivos permitidos pela prefeitura (parametrizavels}.

SISTEMAS

v Administrador 2 {secretaric da pasta) terd acesso:
a) Visualiza as suas informacfies de frequéncia,
b) Possibilidade de justiflear as ndo ynarcagdes de frequéncia, com uma data limite para inserir as informagdes e
com motives permitides pela prefeitura [parametrizévais).

Autoriza {aceita ou n3o) as justificativas lancadas pela chefia imediata, com date limite para enviar ao
Admintstrador Master as informaches aceitas.

«  Administradar Master:
al Visualiza as suas informag@es de frequéncia.
b) Possibilidade de justificativa das ndo marcacBes de freauéncia, com motives permitidos pela prefeitura
{parametrizdveisj.
¢} visualiza todas as informagdes inseridas pele ADMINISTRADGR 1 E ADMINISTRADGR 2.
d} Autoriza laceita ou n3o) as justificativas homolppadas pelo Administrador 2; {liberacio atraves de lotes
parameirizéveis (por evento, par data, por local de trabatho).
€] Opciio de inserir diretamente no sistema informaces de justificativas gerais.
» Regisiro de alteracies, inser¢iies e remocbes de dados feitos pelos operadores do sisterna, “LOG", para
eventuais auditorias au apuragio de infermagies.

»  Enwio de e-mails autorndticos para chefias, referentes alertas de atrasos e outros tiposs de ocorréneias,

= Possibilidade de registrar o ponto através de um leitor bigmétrico conectade ao computador instalado
no local de trabalho, utilizando a base do software de gestdo [referente a dados cadastrais e digitais),
para situagBes em que & invidve!l o municipio instzlar reidgio ponta {par exemple, servidor cedido para
7% Regional de Sailde, Corpo de Bombeiros, ete.).
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Prisma SF Advanced

Caracteristicas

® Disponivel em 5 modelos:
- RB1 - BIOMETRIASBARRAS/PROXIMIDADE /SMART CARD CONTACTLESS
- R2 - BIOMETRIA/PRGXIMIDADE
- R3 - BIOMETRIA/BARRAS
- R4 - BIOMETRIA/SMART CARD COMTACTLESS
- 5 - BARRAS/PROXIMIDADE

@ Capacidade de gerenciamento de até 15,000 colaboradores na Memdéria de Trabatho
(MY,

® Capacidade para armazenamento de registros em memdaria (MRP): 3.500.000;
® Maior nivel de seguranga, com dados fiscais assinados digitalmente;

® Comunicagdo protegida por criptografia, impedindo qualquer tentativa de fraude via
softwaies ndao autorizados;

@ Sistema internc de sensores que realizam o blogueio automatico do equipamento, na
tentativa violacao;

® Controle das operagbes realizadas no equipamento, através de niveis de acesso
concedidas pelo usuario administrador do sistema;

& Utiliza sistema de gerenciamente embarcade atraves de navegador web, sem
necessidade de instalacio de software na maquina cliente;

® Permite cadastrar colaborador e digital, diretamente no equipamento sem a
necessidade de utilizar ¢ webserver ou um software gerenciador;
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® Permite cadastio de colaboradores e biometria direto no eguipamento, se
necessidade de conexas cem o web server ou software gerenciador;

®  Possuf sistema de impressao com velocidade de 90 mm/s:

® 05 dados sao gravados em memdria ndo volatil tanto para a Meméria de Trabalho
(MT} como para a Memoria de Registro Permanente (MRP);

Armazena na MRP os eventos: registio do empregador, marcacao de ponto, alteracac
de data e hora, cadastro e alteracio de colaboradores e eventos sensiveis;

® Trabalha com varios tipos de comunicacao, tornando-se um eqguipamento moldavel
necessidade do clicnte ¢ adaptavel ao ambiente;

® (alendario perpetuo, com opgao de ajuste da data e hora e confieuracao do horario
de verao;

& { equipamento trabalha com leitura automatica da quantidade de digitos dos
cartges {3 a 20 digitas);

® Possui botdo na cor vermelha identificade como RIM, que tem a funcao do extrair a
retacho impressa das marcacoes de ponte realizadas nas 24 horas precedentes;

®  Possui botao na cor azut gue tem a funcae de imprimir o identificador do software e
chave pliblica do equipamento;

® Possui porta fiscal USB para coleta do arquivae AFD para auditoria dos dados do
equipamento pelo fiscal do trabalho;

® FParz maior controle do acessc ac equipaments, possui suporte para cadastrar um
ustdric e senha de acesso para controle das configuracaes;

® Suporta até oito Usuarios para gerenciar o equipamenta;
@ Oferece suporte para cadastro de cartdo do usuario para acesso ao meny;

® C(apacidades de armazenamento de digitais: 15.000, ou 19,500 digitais {opcional);

® Capacidade de expansao da memoria para al¢ 30 m thaes de registros { Opcionfal;
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Opera com Auto On (biometria com recurso de togue anico), fungdc que permite

realizar a identificacac da digital apenas colecande o dede sobre o sensor, sem a
necessidade de digitar a matricsda ou utilizar o cracha;

Sisterna de importacac e exportacao de dados via segunda porta UsSB. Atraves desta

porta podem ser realizadas as confiswracoes do eguipamento, do empregadar, de
colaboradores, de biometrias e coleta de eventos,

Permite realizar exportacao da chave publica através da porta USB2, salvando-a em
argquivo de Lexto am um dispasitiva U5B de armazenamento;

Sistemma de identificacao de status e eventos ne eguipaments: pele proprio
equipamento, aplicative embarcado ot software gerenciadoer;

Possut sistema de gerenciamento inteligente. Valida as informacoes recebidas e as
salva apenas se for necessario, otimizande a utilizacdo da memdria;

Possui sensor para garantir a impressag do comprovante de ponto do trabathador;

Possud contador de tickets restantes (valor aproximade), de forma que o empregador
saiba quantos tickets ainda podem ser impressos com determinada bobina de papel.

Operacionat

L

Pode trabalhar com as seguintes tecnologias de identificagdo: Biometria,
Proximidade RFID, Smart Card Contactiess e cddigo de harras;

Leitor biométrico: Tipe Capacitive com resolucac de 508 DPI, mais resistente a0
desgaste ou riscos e alto desempenho na verificacio da impressaoe digital {Opcional}:

Leitor biometrico: Tipo Otico com resolucdo de 500 DPI, mais resistente ao desgasie
ou riscos © alto desempenho na verificacac da impressac digital;

Modo da verificacdo das digitais: 1:1 {reconhecimento feito com a previa informagéo
da matricula # em secuida colocande ¢ dedo no sensor biométrico) e 1N
freconhecimento feito apenas cotocando ¢ dedo sobre o sensor biométrica);

Auto On: identificacac da digital em modo 1:N {reconhecimento feito fapenas
colocando o dedo ro sensor biométrico}: 1. L /Z

o @ Seitiinas Lk, rese
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® Capacidade de armazenamento de digitais: permite armazenar até 19,000 digitais;

® Leftor de proximidade: 16 no padrac 125 kHz Unigue, tanto no padrioc wiegand
quanto abatrack;

® {citor de cartdes Smart Card Contactless: supaite a cartdes Smart Card Contactless
13 MHz de 1K e 4K;

® Leitor de cddigos de barras: |& o padrio 2 de 5 intercalade e ndo intercalado e o
padrao 3 de 9;

®  Armazenamento em memodria flash para a MT e MRP, no qual a memdria MRP possui
um sistemna de gerenciaments interno para carantir a integridade dos dados:

® Dados do empregador: armazena em meméria a razio social, CNPJ/CPE CEl e
enderero do local de trabalho;

® lista de colaboradores: é possivel programar uma lista de ate 15.000 colaboradores,
contende matricutas, PIS e nome do ¢olaborador;

®  Mecanising impressor térmico com capacidade de impressao de 38 caracteres porf
linha;

® Supoita bobinas de até 360metros de comprimente;
®  [mpressora {énmica de alta resolucao;

® Durabilidade minima da tmpressde de 5 anos, respeitando os requisitos de
conservacas 4o fabricante do papel;

® iModos de comunicagdo: trabalha somente em modo off-line, usando os dadgs
contidos na MT para autenticacas no equipamento;

® Tipos de comunicagdo: TCP/IF 107100 MBits e USE pativos:

A H*._‘rh'_l.-_ Equrp,ﬂﬂ_e:ﬂn's Eielrdaicgs
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® Possui segunda entrada USE, por onde & possivel realizar a coteta por filtros de

rogistros, configurar o equipamento, cadastrar empregador, colaboradores e digitais
{através da exportacdn e importacio de dados);

® Teclado: 18 tecias sendo 10 em padrao telefdnico e § tectas adicionais de funcag;

®  Tela LCD Touchscreen TFT colorido de 2,8";

® (Calendério perpétuo: eerencia a passagern da hora, minuto, segundo, dia, més e
ano. Possui uma bateria de |itic com capacidade de manter a data e hora correta por
1.440 horas, ou seja, dois meses noe caso de desligamento total do mesme;

® Possui suporte para configuragao de ajuste automatico do hordrio de VOrao,

® Possui sistema de protecdo  interno para supervisao do funcionamento do
equipamento € dos niveis de tensao {watchdoso};

® Coleta de dados: os registros podem ser coletados via porta USB Fiscal, segunda USB

no propric equiparmento, aplicative embarcade em um navesador de internet ou via
software gerenciador,

Ambiente

®  Temperatura de operacao: -15°C a 55°C {sem condensacio);
® Temperatura para estocagem: -20°C a 60°C;

® raixa de umidade para funcionamento: © a 95%;

® Nivel aceitavel de luz para funcionamento: 3,000 Lux.
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Elétrica

® ronte chaveada: 90 a 240 VAC,

® Tensio de operacio: 9 Yolis;

®  Poténcia média: 5 W

® Consumo médio de corrente: 500 mA:

®  Hobreak com autonomia de até 3 horas de funcionamento (Opcionat).

18,4
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T2 Receita Foderal do Brasil

Comprovante de [nscricéo e de Sltuagan Cadastral

Contribuinge,

Confira 03 dados de Idenlilicagio dx Pessoea Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencis Junlo &
RFB a sua atualizagfo cadastral.

A irformacan sobre o porte que consta neste comprovante & a daclarada pelo conkribuinte.

REP{JBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

rad

HOMERT I NSCRIGAD DATA UL ABS
1 0.TB6 BATIOD0101 COMPROVANTE DE INSCRICAD E DE SITUACAD ABBERTURR

2242000
MATRSE CADASTRAL

-

HOME EMPRESARLAL /
WORKSERY DESENYOLVIMENTO E COMERCID DE SOFTWARES LTDA

TITLLO D3 ESTABELECIMENT (HEWE DE FANTASLAY) PORTE
WORKSERY ME

CUDIGT E DESCRIGAT D ATNWIDANE ECOHOMICA PRENCIFAL
47.51-2-01 - Camérelo varo/ista espociallzado de equlpamentos ¢ suprimenios do informatlca

CODIGT £ DESCRICAD DA% ATIVIDADES ECONOMGAS SRGUNDARIAS

&2 01-5-01 - Dasenvoivimenta da programas de computador sob encomenda

49.30-2-02 - Transporte rodovlario de earga, axcate produtes parlgoses @ mudangas, Intammunlcipal, Interactaduzl &
|ntarnacional

46.39-7-01 - Comércio atacadista de produtes allmanticios am goeral

COOME0 E ESTHICAD DA NATUREZA JURIONCA
206-2 - Sacladado Empresaria Limitada

LOGRADGURD NUMERD COMPLEMENTD

R INDEPENDENCIA A2 BALMAZ

CEP BAIRROINETRTO RLIECTT I3
85.960-000 CENTRO MARECHAL CANDIDO RONDON PR
EHOERRGD ELETROMICG TELEFOME

brumul@gmail.com {45) 3284-1065

ESITE i EDERATIVE RESPONSAVEL (EFT)

Sk

SHUACAD CADRSTRAL TAATA EW S[TUACAD CADASTRAL
ATIVA 221412008

MO0 D SITUACAD CANASTRAL

ZIFIACAD ESPEGIAL DATA DA SATUATAG ESPECEAL
HhbicE

Firirfrjnirins

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 1.862, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no diz 18/07/2019 &s 10:32:26 (data = hora de Brazilia). / Pagina: 1/

| Consulta QSA / Capital Social | : Voltar |

wew receltz fazenda gov briPessoeJuridica/CN P fenpireva’Crpireva_Solicilacan.asp "
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hitp:itsenvices.receita, fazenda gov brfSenvicos/icertidaci CNDC onjunlalnieEmkeGeridacinizmet. asp?ni=1078651 7000101 & passagens=181po=1

Cedidag Infernet

MINISTERID DA FAZENDA
Secretaria da Recelta Faderal do Brasil
Preocuradoria-Geral da Fazenda Naclanal

CERTIDAS NEGATIVA DE DEBITCS RELATIVOS .}ns TRIBUTOS FEDERALS E A DIVIDA ATiVA
BA UNIAO

Mome: WORKSERY DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA
CNP.E: 106.786.51 7A0C01 (A

Resselvedo © direite de s Fazenda Nacionaf cobrar e inscrever queisguer dividas de
respansabilidade do sujeito passive acima idenlificado gue vierern a ser apuradas, & cettificads que
n&o congtam pendéncias em ssu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receilta Federal do Brasil {RFB) & & nsci¢hes em Divida Ativa da Unigo {DAL) junic &
Frocuradons-Geral da Fazenda Nacional (PGFNY.

Esta certiddo & vatida para o esfabelecimants maliz e suas filiais e, no caso de enie federative, para
todos os drgdos e fundos pablices da administrac@o direta a gle vinculados. Refere-se & situacao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da FGFN = abrange inclusive as contribuizbes sociais previstas
nas siineas a’ a g do paragrafo Gnico de ant. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julhe de 13221,

A aceilacdo desta ceriiddo estd condicionada a werificagBo de zua autenticidade na internet, fos
enderecos <http.fifb.gov br> ou <httprifaww pgin.govbre.

Cedidio amitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFE/PGEN n® 1.751, do 21072014,
Emitida as 14:40:30 do dig 2043212019 <hora e data de Brasilia-.

Vélida abg 19082019,

Cédign de controle da cerfidio: C2AE.BF15.D378.F26D

Qualguer ragura ou emenda invalidara este documentc.

Nova Consulta

G §7

i




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certiddo Negativa

de Debitos Tributdrios e de Divida Ativa Estadyal
N? 2025215545

Certidao fornecida para o CNPHMF:  10.786.517/0001-01
Nome: WORKSERY DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTCA

Ressaivado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever & cobrar débifos ainda nio
registrados ou gue venhiam a ser apuragos, cerificamos gue, verificande os regisires da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contibuinte acirna identificado,
nesia data.

Obs.: Esta Cerlidédoc engloba todos as estabelecimentes da ernpresa e refere-se a débitos de
netureza tributaria e ndo tributdria, bem coma a0 descumprimento de abrigagdaes fributarias acessdrias.

Vallda até 12/11/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidéio devers ser confirmads via internet
www. fazenda pr.gov.br

Péging f o
Eraiic i Infermes Pitica (1 SAFR019 0 1312




MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON =

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAC NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

N 10162/2019

CONTRIBUINTE Antencidade:  WGT21 1206 000-TWEYTL-S003E [ 461
Reguarents:
Confribuinte WORKSERY DESENYOLYIMENTO E COMERCIO DE 3041980

SOFTWARES LTDA - ME
CHPJCPF:  10.¥856 517000101
Endereco: RuA INDEFERDENCIA B8G
Cidade: Marechal Candido Rondon FR

FINALIDADE
COMPROVACAC PROPRIA,

INF. ADICIONAIS

CERTIFICO, para os devidos fins, qus de conformidade com as informacdes prestadas pelos
Org&os compatentes desta Prefeitura, sohre o Contribuinte, NAQ CONSTAM DEBITOS referentes &
Tributos Municipals, vencidos, inscritos ou nao em Divida Ativa, até a presente data.

Reszalvado o diceito de Fazenda Municipsl cobrar nscrever qualsyar dividas zobre o contribskila acla Hantifcade e wkooam a

et apuradas.
A prasanie CERTIDAD & vAlkda sem resmmas po B0{sesseala) dies. o

MARECHAL CANDIDO RONDON, 15 de julho de 2018, “

WIGT21 1 -0 0-TWEY TL-300481 451

\ o i
J \_!fu I

} VAL ﬁ-\,

Emit por
Rua Ezpirito Santo, 777 - Fone/Fax (045) 32845828 - Cantro - CEF 85550-000 - Marechal Candide Rondon - FR
Home-page: W merpr.osy.br
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Consulla Reqiarkiade do Empregador

| Yeliar l L BESHTR

Al XA

CALXA ECOMNOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade.~
do FGTS - CRF

InscricBo:  10.7B6.517/0001-01
Razdo Social:WORKSERY DESENVOLVIMENTD £ COMERCIC DE SOFTWARES LTDA

Enderago:  RUA INDEPENDENCIA 880 SALA 02 / CENTRO / MARECHAL CANDIDO
RONDON / PR / §5560-000

A Calxa EconGmica Federal, no uso da atribuiciio fue fhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maic de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa aclma identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundc de Garantia do Tempo de Servico - FGRTS.

0 presente Ceriificade ndo servitd de prova contra cobranca de
quaisguer débltos referentes a contrbulgBes efou encargos devidos
decorrentes das ubrigagbes com o FGT5,

T

Validade:01/07/2019 a 30/067/2019 /

Certificacdo Namero: 2019070102324137625600
Informacdo obtlda em 05/07/2019 10:54:09

A utillizacBc deste Certificado para os fins previstos e Lei esta
condicionada & wverificacBo de aubenticidade no ske da Caixa;
www.caixa.gov.br

|
”"l [Py
- -

{_!' Al

hiipsffoonsulta-ci.caicz.gov. biconsullacrifpagesfoconzeliiaEmpregador jsf
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DODRRE JUDTOLARTD
JUSTICN T TRARATHG

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS TRABATHISTAS

Home: WORKSERV LDESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SO0FTHARES L'TDA

{(MATRIZ E FILIAIS)CNPRJ: 10.78B6.517/0001-01
Certidioc n®: 169147254/2019
Expedigdo: 14/03/2013,.4s 11:45:1¢6
Validade: 095/09/2019% < 1B¢ (cento e citenta) diae, contados da data
de fua expedigdo,

Certifica-ge gque WORESERV DEZENVOLVIMENTO E COMERCIC DE SOFTWARES LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscritofa) no CNPF geob o n°

10.786.517/6001-01, NEO CONETA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certididc emitida com base no art. 647-2 da Consolidagdo das Leis do

Trabalbhc, acrescentado pela Lei n® 12,440, de 7 de julhe de 2011, e

na Resclugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabkalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados congtantes desta Certidic =sdoc de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estioc atualizados até 2 (dois) diags

anteriores a data da sua expedicdc.

No casc de pesana juridica, a Certiddc atesta a empresa em relacio

a4 Lodos og seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitaglo desta certidic condicicna-se & verificagio de gua

autenkicidade no pertal deo Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.by).

Certidio emitida grabtuitamente.

INFORMACAOQ IMPORTANTE

Do Banco Nacilonal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identifica¢fo das pescsoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quante¢ as obvigagfes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no congernente aos
recolhimentos previdenciarics, a honoraries, 2 custas, a
emoclumentos ou = recolhimentos determinadoz em lei; cu decorrentes
de exccugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissd3oc de Conciliacio Prévia.

Je !
. v

. | r-/ i
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REPUBLICA FEDERAT!V& 0 BRASIL

COMARGCA DE MARECHAL CAN DIDD RONDON - ESTADD DO PARANA
CARTORID DO DISTREBUWIDOR, PARTINOR, CONTANOR, MERPOSITARID PUSLICT E AVALIADOR JUDICIAL
FORUM ARTHUR HERACL IO GOMES FILHC

Alarde FerecTuing Seqanelde Canango
T LaK

TABELIONATO DE NOTAS £ PROTESTO
hmmmrmusjmm MARECHAL CANO0 RN . PRRA
! AUTENTICACAD. CERTIFICO & dox
que a presente copia esld monfoms o
Ligne qua e fol apeecenieds nests deta,

Carla Patricie Solinfo de Cansago
rstioee Tober
Ferandi Fereira de Vasconcelos
Graciele Martins Leusch 4
Swidra Wara Signore FARIDA MARDELLO - Tabeka
ESC. JURAMENT RGOS GUAN FRANCO WARDELL O ROTTA  TibaHSo Suhabs o
GICVAREN § LIZ NARDEY |G ROTT,

AMELAA HACKBARTH

PATRICIA STGHE NOE
2 MHE BRADACS
CARULIMNE KROHN Avemcriatos

CERTIDAO (NEGATIVA)

CERVIFICE, a pedido da parie Lteressada, que revendo os livres ¢ o
sistema mformatizado de distribuigao CIVLEL (Clvel) sob minha guarda, cxisienic neste
carldrio, verifiquel ndo constar nenhuma ACED D FALENCIA, RECUHPERACAD
JUDICTAL ou CONCORDATA, contra:

WORKSERY DHSENYOLYIMENTO ¥ COMERCIO DE SOFEFWARES 1TDA —|
inserito to GNP geb n.® 10.786.517/0001-81, com sede na Rua Independéneta, n.® 380, Sala

02, Centro, neste Municipio ¢ Comares. ;

CERTIFICO, mais que, procedi as buscas o pudic da data do sinista do
Fdrum toeal em 31-01-87, inclusive em processoes salvoy ¢ rediseribuidos.

O REFERIDO ¥ VERDADE E DOU FE. .

N e e e e, 1 td ﬂ B /
B ﬁ;iafarhai— i ;, l:Fn E;ILEQ 1dica Rondon, 07 de waio de 2619 - 1 L3 bnia.
Estada du Parara :

CARTORIO BISTRBUIDOR, COMTAOOR, [ 1RTimers | oo -

RERSHTARD PUBL 20 E AWALIAGUR AL
Run Feriba, 541 Cacho Mot :,:_' et P ) '_:‘\__/'_*.J_fi..r LT i
Gived 05 393, 393000 71 f Sundrad Mara Ta};um ; i
Merls Fovnziha Sequing! de CEEAgG J Esc. Jurpmeontada
Ciiizl i ki
Rua Parathe, 341 - Contre - Bdificio do Férwn - Mal. Clndide Rondon - PR ( 1_,
CEP 835.9460-00]0  FonefFax: (453 32349708 fi

Aro /

]{J]\ I
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SISETEMAS

DECLARACAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUEND PORTE /

A Comissiio de LicitagGes

Do

Municipio de Nova Espsranga do Sudouste, Estado de Parana
Ref.: PREGAC PRESENCIAL N° 33/2013

FROCESSO N° 6512019

A empresa WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERGIO DE SOFTWARE LTDA,
inscrita no CNPJ n® 10.786.517/0001-01, por intermédio de seu representants legat Sr.
{a) CARLOS EDUARDO ZANQUETYA CARDOZO portador {2) da Carleira ds
ldentidade n® 7.500.065-0 SSP/PR, CPF n® 045,143 419-67. DECLARA, para fins do
disposto no inciso XXXl do Art. 7° da Constituigio Federal, que n&c emprega menor

e dezoito anos em frabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio emprega menor de /
dezesseis anos. 7

Fessalva:
Emprega mener, a partir de quatorze anes, na condicfo de aprendiz( 1

Nova Esperanga do Sudoeste, em 25 de Julho de 2019,

o (§
Carlos’ Eduér&oéagqu%ﬁa Cardozo
Sacio Administrador
KG: 7.500.065-0 55F/PR
CPF.045.143.415-87

Hua Independéncia, 880 - saia 02
Cantro | Marechal Cindide Rondon | PR
{45) 3254-0570 1 {45) @BB12-8821
vendas@worksery com.br
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BEISTEMAS

DECLARACAQ DE IDONEIDADE

A Comlssio de Licitagtios

Do

Munleipio de Nova Esperanga do Sudasste, Fsfado do Parana
Ref.: PREGAO PRESENGIAL N°. 33/2019

FROCESSQ N° 602018

A empresa WORKSERYV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARE LTDA,
inscrita ne CNPJ n® 10.786.517/0001-01, declara, sob as penas da lei, que, até a
prasente data, ndo se acha declarada inidénea para ficitar e contratar com o Poder
Publice ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administragdo Municipal.

Mova Esperanca do Sudoeste, em 25 de Julho de 2019,

e

rloﬁdua'm@qﬂetta Cardozo

Sécio Administrador
RG: 7.500.065-0 S5PIPR
CPF 045 143 416-67

Rua Independéncia, 880 - sala 02
Centro | Marechal Candido Rondon | PR

(45} 3254-0570 | (45) 28812-8821
vendas@workserv.com.br
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SIGTEMAS

DECLARACAQ DE NAQ PARENTESCO,

A Comissio de Lictagdes

Do

Municlpio de Hova Esperangs do Sudossts, Estado de Parana
Ref.: PREGAD PRESENCIAL N°. 3372018

PROCESSO N* 6912012

Declaro para os devides fins de direito & sob as penas da Lei, gue a empresa interessada
em participar do presente certame qus ndo possui em seu quadro societario servidor ou
empregado publico da ativa ou empregade de empresa pdblica € que niio tem
parentesco com a Administragao Pliblica Municipal.

Nova Esperanga do Sudoeste, em 25 de Julho de 2019,

e

Garlo¥] EduardﬂZ@_ﬁqu%tta Cardozo

" Sacio Administrador
RG: 7.500.065-0 SSF/PR I
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CPF:045.143.419-67
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Rua lndependénctia, B30 - sala 02
Centro | Marechal Candido Rondon | PR
{45) 3254-06570 | (45} 988B12-8821
vendas@iworkserv.com.br




GOVERNGD DO ESTADD

RECEITA ESTADUAL
Comprovante de Inscrigdo Cadastral - CICAD
Ingcrigio no CADIICMS Inscrigdo CHPJ Inicic das Atividades
8947812310 10.76€.517/0001-01 0452009

Empresa / Estabelecimanto

Mome Empresarial WORKSERY DEEENVOLVIMENTO E COMERCIQ DE SOFTWARES FTOA
THulo do Extabelecimeanta

Enderego de Estabelecimento RUA INDEPENDEMGLA, 380, SALA 2 - CENTRO - CEP B5960-000
FONE: {45) 3254.9473

Muricliplo de Instalagde MARECHAL CANDIDG ROMDON - PR, DESDE 052003
{ Estabalecimentc Malriz )

Qualificagdio

Shuasso Atual []A;,i!;]?ﬁ- BIMAFLES NACIONAL / SIMPLES NACIONAL - DiA 03 DO ME2+2, DESDE
Maluraza Juridica 205-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA
Allvldade Econdmica Principal do 4751-2/01 - COMERCIO VARENETA ESPECIALIZADD DE ERQUIPAMENTOS E
Estabelecmorio SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
6201501 - DESENVOLVIMENTO DE PROCRAMAS DE COMPUTADOR SG2
ENCOMENDA

i, 4920-2102 . TRANSPORTE RODOVIARID DE CARGA, EXCETO PRODUTOS
Alividadeis} Econfraleats) PERIGOSOS E MUDANCAS, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E
Secundarza(z) do Eslabuleclmento INTERRACIONAL

4633-7101 - COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIGS EM
GERAL

Quadro Societario

Tigo Inzcricin Mome Compteto f Momne Emprasarlal Craalllicagic
CPF HE5143.415-67 CARLOS EDUARDO ZANGQUETTA CARDDZOD SOCIC-ADMINISTRADOR
CPF M 7.577T.65%.22 CASSIANG LUIZ ZANATA BONOMO BoCIc
I Estado do Patara
. . Secretaria de Estede da Fazenda
Este CICAD tem validade até 63/08/2019. maiind Receits Estoduat do Parons

CALSICHS N 5047812310

\ _ - Emitidop Efetronlcarerte via internet
O dadus cadastrals desle eslabeieciments poderdo ser confimnados via ;410?."2019 11:36:39 E

Intemet wwnerfazanda prgowbr
Dzdos transandlidos do forma seqgura

Tecwicoia CELERAR

‘-_—-—'—"‘_':_.:';’t‘“_'




o Smreteda Mubiipd ey Caarl. Econdmics: | Cad, Unice
- B ;@j@fhghaﬁ Famd# 4415 G770 2041080
) :

- oy Lot pane. i SR = r T I oy Lot T
RAZAL A0CLA. EHSCRIGA HUEICHFAL
WORKSERY DESENYOLVIMENTO E COMERCID DE SCFTWARES LTOM 23408510
HOME FANTATIA EERRHES
VWORKSERY 10,786.51 7/A0001-1
ENDEREGED HUMERD BAIFRD
RUA IMODEPEMDENCEA, gen SERE
[ COHAFLEMERTD HORARID OE FUNCIOMAMERTD
SALA DR Segunda & Sexla-foim:
T 1 0730 atd TG
TELEFOME COHMERCIAL AREA UT|LIZABA NG DAS ATIDADES Sahados:
{045) 32840570 20,00 m= 1 21062009 O7-30 gt 1300
OBSERTACDES Domingos ¢ Fartados:
HAC LIBERADD

ATTDADE FRINCEPAL

4754 .2i00.00: COMERCIO VAREJISTA ESPECIAUZADO DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA

ATRCIDRDESGF SECLRD RIALS)
G201 50.00; PESENYOLVIMENTS DE PROGHAMAS DE COMPUTADOR SOR ENCOMENDA,

TABELIONATO DE NOTAS F PROTESTO
Pk ¢ Seaknben, 101 - Fodd 127542008 MARECHAE CATRO0 ROMIDH . DAQLRI
AUTENTICACAC. CERTIFICS e dou &
Que & pressts oopla ed gonforma o
XAnRal (UB e i apresantado nasle data.

Ve 2

FARIDA NARDELLG - Tebeta

GIAN FRANCD NARDELLC ROTYA Tabadte Subetiri

GICVANNI LUIZ HARDELLD AOTTN

AMELIA HACKBARTH Esawrries
A memados

hrfi_

F EE!_-'EHE:‘I- o 3"‘!

PATRICIA BIMONE HOE BRADACE
CARDLINE KROHM

- O laho geradoE pa
Fusr:ahmu:an cnnl‘nn'n& arrl
£ - .H.El.i.a:al;bes do emlurego,

Prafallurs pam aproyagac das masiag,

333 da LCM O262002 oic ait, T75 da LR QS0/2008,
ramz e akividade, razao social, g0cos ¢ Enceraman
confomThe Atl. 178 da ECM OSOrGhE.

ST
-

b do TVER serd reafizeda alravés do Laude de Varfivugdo de Fonciondamenis oy de diligtncias feas pelr Setor de
b das alividedes devem ser camunicadas ANTECIPADAMENTE &

ESTE DOCUNMENTO DEVERA SER COLOCADD EM LQCAL VISIVEL, CONFORME ART. 176 DA LCI 059/2G08

IS

Marechal SAndido Rondon,

s
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Mumnicipio de Palotina

Pua Aldlr Pedron, 838 — Cenlro - Paloting -- Estado de Parana — CER 85050-000
CHPJ 76203 497/G0M -64

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALGTINA - PR, pessoa juridica de direifo
PUBLICO, estabelecida na RUA ALDIR PEDRON 898, bairro CENTRQ, municipio de
PALOTINA, Estado de PARANA, inscrita no CNPJ sob n® 76.208.487/0001.64, neste
ato representada por seu representante legal, o senhor FELIPE ZAGO, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMBNISTRACAO, BRASILEIRD, portador{a) dz Cédula de ldentidade
Mo By atay SEP.OR e inschitola) no CFF B* 838,618 868-00, ATESTA Lara fins
licitatonios, de gue a empresa WORKSERY DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE
SOFTWARE LTDA, pessoa juridica de direito privado, estabelecida ne RUA
INDEPENDENCIA, 880 SALA 2, bairro CENTRO, municipic de MARECHAE CANDIDD
RONDON, Estado do PARANA, insciita no CNPJ sob n® 10.788.517/0001-01 gite possui
1 (um) contrate de Prestagao de Servigo N°521/2016, atraves do Pregio Presencial
N°155/2016, para fornecimento de software de Gestio de Ponto Eletronico, fornecimento
de 30 (Trinla) equipamentos de coleta para controle de frequéncia dos servidaras,
instalagao, configuragio, freinamento, manuiengéo e suporie técnico para toda a
solugio oferecida, denominados de software BIOFINGER e equipamentes MARCA
HENRY.

Os servicos foram e estao sendo desempenhados de forma satisfatoria, pois
o5 software e equipamentos estdo funcionando normalmente e as instalagdes e
manutengoes foram executadas dentro dos prazos estabelecidos. Podemos afirmar gue
a empresa WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIC DE SOFTWARE LTDA
esta plenamente gualificada para © gesempenho de atividade pertinente e compativel
para atender outros Orgos Piablico esas Privadas.

(8]

P Tt Setwmirr, 1300 - bl TR1E  MARESHAY CEMOVENS AN - FA Ak
e, AUTENTICAGAD. CERTIFICO e dou fe
que a presate chpla eal conforme o
otigingl que me fol apreasantado necta data.

s}V IB 0

FARIGA MARDELLD - Tabell
GlIAN FRAMOO NARDELLO ROTTA  Tabelfe Substans
GIOVANNT LUEY MARDELLD ROTTA!

AMELLE HACKAARTH

PATRICIA SIMONHE HOE BRADACE | hmonadn
CARTLINE KROHM

_/ /

| y 222 ;«’,%m

,—6 Félipe Zago j
. Secretario Mupicipai de Adminisira -

G

< / A




MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIBO RONDON

EFTADD (370 PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE WMARECHAL CANDIDC RCONDON, pessoa
juridica de direito PUBLICQ, esiabelecida na RUA ESPIRITO SANTO, 777, bairro CENTRO,
mumicipio de MARECHAL CANDIDO RONDON, Esiado de PARANA, inscrita na CNPJ sob n®
76.205.814/0001-24, neste ato representada por seu represenfante legal, Sr% VALMIR
MONTEIRO, DIRETOR DE DEPARTAMENTCO DE RECURSOS HUMANOS, BRASILEIRO,
portador{a) da Cédula de identidade n® 04.338.536-4, ¢ inscrito(a) no CFF n® 704 072.908-15,
ATESTA para fins lcifaidrios, de que a empresa WORKSERY DESENVOLVIMENTO E
COMERCIO DE SOFTWARE LTDA, pessoa juridica de direito privade, sstabslecida na RUA
INDEPENDENCIA, 880 SALA 2, baimg CENTRO, municipio de MARECHAL CAMDIDG
RONDON, Estado do PARAMA, inscrita no CNPJ sob n® 10.786.517/0001-01 que possui 1
{um) contrato de Prestacao de Servico N° 6072017, através do Pregao Presencial N° 003/2017,
para fornecimento de software de Gestao de Ponte Eleirdnico, fornecimento de 125 {Cento
Vinte Cinco) equipamentos de coleta para controle de frequéncia dos servidores, instalagio,
conflguragdo, infegragdo com a folha de pagamenio, telnamento, manutengao e suporte
técnico para toda a solugio oferecida, denominados de soitware BIOFINGER e equipamentos
MARCA HENRY.

Os setvigos foram £ estiio sendo desempenhades de {orma satiefatoria, poig os
sofiware e enuipamentos estdo funclonando nommalmente ¢ as instalagbes e manutengdes
foram execuiadas denirp dos prazos estebelecidos. Podemos afimmar que 2 empiesa
WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARE { TDA esta plenamente
gualificada para o desempenho de atividade pertinenta e compativel para atender outres
Orgaos Plbllces cu Empresas Privadas.

—_—————— MARECHAL CANDIDO RONDON, 2 DE MAIO DE 2017
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P Mova Esperanca do Sudoeste

HISTORICO O PREGAG

Papna 1dez

Frocosso: 697204 - Pregdo - Marmal

Ubjeto: Contratacae de possoa juridica habilitada para preslacao de servigo de sessdo de use de solugln de controle de frequencia de

entrada o saida de senvidores pablicoz municipais do Mubitipio de Nova Esperanca oo Sudoeste, Parana,

Expedigho: 121072018 Homologagio:

Situacio: Abera

CREDENCIAMENTO
Fornecedor Reprosantante Legal Porte Credenciads |
WORKSERY DESENVOLYIMENTD E COMERCIL .
DE SOFTWARES LTDA - ME ALEXANDRC Q5K BUNDSHEN ME Sim

CLASSIFICAGAD DA PROFOSTA

Lote item|Descricio Unidade Yalor de Referancla %
Sessa0 de uso da solugio de controte di frequencia Oe entreda, & saldd de
1 i senidoras pubileos muenicip MEN 1.800.04000 i
Classificagdo| Fornecedor Valor Unitario k.
1|WORKSERY DESENVOLVIMENTD E COMERCID DE SOFTWARES LTDW - ME 1.701 00049 -
HISTORICO DOS LANGES
Lote] Item{Descrigsn ' _ nid. Vatar de Referencia %
Sessdo de uen de selugan de contrple ge frequEncia de enfrada & saida de .
! saivedpres plblices marnicip MEN 1.900.0000 B
Sam Langes.
CLASSIFICACAD AFOR OF LANCES
Latel  Liom|Descrigac Unfe. Valor de Referéngia %]
Sessdn de uso de solugdo de controle de keoqudncia de enirada & salda g
1 1 senidones piklices municip MEN 1.808,0000
Classllicasio | Fornecedor Yalor Unikario ‘:-il
1 [(WORKEERY DESENYCLVIMENTO E COMERCIO DE SOF IWARES LTDA - ME 1.7 G000 -
BENEFIGIO DA LEI COMPLEMENTAR 1252008 - EMPATE FICTO
Lote Itom |Descrigaa Unid. Valor de Referéncia a
4 ; Sesgdn de uso de solugac de conlole de Irequéncia de enirada ¢ salda de WMEN 1 00,0000 )
aenvidones piblicos muicip o
Sam langamentes.
MEGOCIAGAD
Lote] llem|Descrigao Unid. Vaior de Referéncia %
4 1| 5@8530 de uso de SD]EJ(}?C! de controla de Wequéncia de enliads e saida de MEN 1.000,0000 _
senvidones piblices municip
Sern megoizgan.
HABILITAZAD
Fornecedor _ Bituagio
WORKSERY DESEMNYOLVIMENTD E COMERCID OE SOFTYWARES LTDA - ME Habilifado
CLASSIFICACAD FINAL POR ITEM
Lete]  [|tem|Descrigao T Unidade Yalor de Reforéncla o
’ 1 Sﬂs%ﬁa de use de sulugejlc: de conbrala de Irequincia de enirada e galda da WEN 1.900.0000
servideres plblicos muticip
Clagsificacio | Femecador Valor Unitiric o
1 [WORKSERY DESENYOLYIMENTO E COMERCIC NE SOFTWARES LTDA - ME 1.?01}@[)00 -
CLASSIFICACAD FINAL POR FORNECEDOR Jf ( r
o
L‘ [¥:¥

PROMIM LT - Lictapdes e Contrangs

/L bx

Emiszag: 2572015 &5 0930 - Usudno; 4 - DIRCED
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Fhi Mova Esperanca do Sudeesle Biming 2 d= 2

HISTORICO D3 PREGAD

Pracesso: BHWAMS - Pregip - Mormal .
Objets: Conlratagho de pessod juridica hatiilada para piestagae de senige de sesso de uso de solugdc da cantrole de fragurencia da
enlrada @ saida de senidores piblicos mumnicipais do Munigipio de Mova Ezperanga do Sudossle, Parana.

[Expadigi; 1310742013 Homolegagdc: Sltuagao: Aberfa
Fomecedor, WORKSERY DESEMNYOLVIMENTO E GDMEH{.‘.ID DE SOFTWARES LTDA - ME
1 ote Itom|Deserigio Unidadea Guantldade Yafor Unitario Walor Total
Sessio de uso de solucan de conbrofe de frequencia de
1 1 &Mrada e saida de servidores piblicos munieip MEN 12,0000 1.701.0000 2041200
Total do Fornecador 20412 (i
Total Geral 2341 ziuﬂ
i i
- .
I[; &3 i

PROMIM LC - Liclagdus g Contrafos Emissin: 2072019 45 05:30 - Usuarin: § - MRCED




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANQA DO SUDOESTE N RRICIPAT DE

YA Esperanta s
Estado do Parana

. Ademmisteg g 200758 2000

ATA DA SESSAD PEBLICA DD PREGAC BPRESENCIAL
FREGAD N° 302019
ATA N4EI01, PROCESS) N° 6072010

Ecuniram-52 no Jia 25 de julbo de 2019, s 09:00horas, pa divisho de Licitagdos do MUNICIPIO MUNICIFAL DF
NOVA ESPERANCA D0 SUDOFSTE, o pregocino 2 sua equips ds apoie, designadas prela Portaria 0° 562019 de 22 de jancivo de
2019, para realizaren us procedimenrtos de readicsgio da Licitagdio na Modafidadc Pregdo Mresencial o 3320019, que 1w como
ohicto Contraiagiio dv pessoa juridica habililada pare prestagdo de servige de sessfo de use de solugio de contrule de freyuencia de
enlrula ¢ saida do servidores piblices muntcipais do Muricipio de Mo Esperanca do Sudneste, Paranii..
A Cornizsko AlcstDy o comparecineny ¢ credenciaments da sepuinte licitanle:
FROFONENTY N _ CNES i
WORKSERY DESENVOLYIMENTO R COMERCID DE SOF MWARIS 1IDA - ME 107805 VTG -0 i
Ato continid fil sbeno 5 covelope cantends @ Proposta comereial da empresa parlicipente credenciada. A progrosia Toi conlerdy ¢

tuhricady pele Progocico ¢ sua equipe d¢ apoio ¢ pelo roprosentants presamte sredenciade, o valor apresentadn oa proposts de prego
E51A SM BOCKD 20 INECERR.

Fra sepuida, deu-se inicio a fase de wepociagio do pregio, chegando ao vesnitadn Frsl, devidwmente diseriningda ng histarico do
PreRio Om ancxo oo prcesse e simtelicamenic na tabeta ahaixo:

LOTE | iITEM | oo uN DESGRIGAO FRESTADOR DO LINIT TOTAL
) ) 3 SERVIGO B
1 [ il MEN | Sewsio de uso de solngho de comole de WORKSERY LT | e
lreqoincia do onnada ¢ skida de servidores | DIESENVOLVIMENTO
pablicn:  mamicipais, comtanda  coma O E COMERCLO 128
forpecimenit de  nive equpamentos de | SOFTWARES LTDA -
colclor de ponta ¢ force cimesto e soflwire ME

pata gestdc, fornesimcnte de supoioenlos
thobinasy,  muenmtensfo preventiva,
conctivie  ddwabirogies.  waranlie de
funciomumcnto, cquipuneilos e bickep &
supore  técmien,  Bielui-ic  lambdm A
imslalogin  dos nove  eguipamenics,
impcaiacio de dados oo st wLilisado
prl naunicipin, capaciagin de fncionanios
do Reourzas Hemasss ¢ Tecnologia de

. Informagdn,
Tolul do prestader de servico o e
[ PROFONENTE T T YA LR TOTAL
| WORKSERY DESENYOLYIMENTD E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA - ME 20412 O

Apds realteada o elapa de negocisgia, R aberlo o envelope contends o docemenlagio de Tinbilibeg A da eropresa Beiisee vencedora.
D confermidade com o contide no iles ~ 7 — DA SES5AQ DO PREGAC™ do cdinal $a presente lieiwgio, B jelgada bobilida a

CHIPECSA: ———m .o e ——
PROGPONENTE ] CEd
WORECSHRY IESEMNVOLVEMENTEO B COMLERCIO DE SO TWARLTS LA - ME P 78651 100H AN

An Boal, angdigacda o docwimendacan da proponeits, oo hievepdo nenhuormg abservacie cu impogreegie, Bomesma o deckarda
vengedor fo respeciivo iem. de con formidade cone o histdrico do pregio em sneso.

Analisando o contido no ilem &4 do edical - “DO JULGAMENTOY, dé-=¢ como concluida a realizagkoe do cemamce. scndi guc a
cmpresa presente desiste do prazn eecursal, podendo emtEn o puncessn seoabr o telmitas leoais.

Mela mmas tvenele n iraisn, (G0 eoceorsga & Teumido de aleamenlo, daoguasd To sssimsda o presente oy pela Comissie e Licilagio e
pelo representanle prosenle,

COMISSAO: ' e §
! JJ
PHRCIL BN F/:Q{:M{JU !_,) {:'{?#'Z /1? - Pregoeiio

\‘h . f?‘l,{;_}\ - lanbro

CRISTIANE ?»-pkﬂ‘fﬁ.ﬂg PREIS: éj
Qi

TAIS MOURA: g - Mermbro

[
OLACIR FERREIRA: _ %M J o -y e - Meinhro
PROFONENTE. PRESENTE:
PROPONENTE REPRESENTANTE ASSINATURA s
WORKSERY DESENVOLVIMENTOE COMERCIO DE | ALEXANDRO OSNIBUNDCHEN | ; Ao Wé’ s
SGFTWARLES LTDA - ME j [ O R W 3‘3 -

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca <o Sudoesie - Pr
CMPJ 95589, 289/00001-22 www.novassperancadosudonste.pr.oov.br prefeltura@navaesperancadosudocste.praovbr




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parangj

PARECER JURIDICO CONCLUSIVO

Ref.: Processo Licitatorio n® 69/2019
Pregéo n° 33/201%
Menor preco - Tarefa

Trata-se de Processo Licitatério na Modalidade Pregéo n°
3372019, para a Contratagéo de pessoa juridica habilitada para prestagio de
servigo de sesséo de uso de solugéo de controle de freguéncia de entrada e
saida de servidores publicos municipais do Municipic de Nova Esperanca do
Sudoeste, Parana.

Analisandc os autos, verifica-se que todas as exigéncias
foram cumpridas.

Houve a publicagdo do edital em todos os velculos de
publicacdo na forma da Lei.

. A empresa habilitada cumpriu os requisitos do edital, sendo
vencedora a proposta de Menor prego - Tarefa.

Todos os atos realizados observaram a Lei Federal n°.
8.666, de 21 de junho de 1993, bem como a Lei Federal n® 10.520/2007 e
demais legislacéo vigente.

N&o houve recursos ou impugnacdes durante as etapas do
certame.

Pelo exposto, sou favoravel pela homologagéo do processo
licitatorio e, pela ratificacdo dos atos praticados.

Nova Esperanga do Sudoeste, PR, 31 de jultho de 2019.

Procurader Juridico Municipal
DAB/PR 95.699

Fone: (46) 3546-}144 - Av. lguagu, 750 - CEP 85635-000 -~ Nova Esperahca do Sudoeste - Pr.

CHPJ §5.588,289/0001-32 www.novaossperancadosudoeste.pr.gov.br prefefturanovassperancadosudoeste. proov.er




MUNICIPIO DE NOVA -
ESPERANCA DO SUDOESTE HEW;

Sdminfsivacae 2007 4 2000

Estado do Parana

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAD

Q Prefeila Municipal, JAIR STAMGE, na uso das atribuigtes que the sdo conferidas pela legistagao
er vigor, especiaimente pela Lai n1° B.868/93 e alteracdes posteniores, tendo em vista 3 Ata de Abertura e
Julgarnento etaborada pela Comissao de Licitagdo e o Paracer Juridico Conclusive favoravel, resolve:

01 - HOMOLOGAR & presente licitagio nestes termos:

a} Processo n® S8/2019

b Licitacao n° Pregso n® 332019

¢) Dala Homologagsieo 31 de julho de 20149

d} Objeto da Licitagan Conlratagdo de pesseca juridica hahilitada parz prestacdo de semvigo
de sess30 de uso de solicao de controle de frequéncia de entrada e
zalda de senvidores plblicos municipais do Municipia de Nowa
Esperanga do Sudoeste, Parana,

A empresa participante do certame:

J_LT iTEM | QTh LM DESCRICAG FORNECEDQR MARCA UNIT TOTAL
Seszdo o usa  de
1 1 12 MEN | solugEo de conbrole de WORKSERY YSORK RE 1,701,060 RS 2041200
frequéneta do entrada & | DESENYOLVIMENT SISTEMAS
saida e sodvidores | O E COMERCIO DE {vinle mil
pdhlicos municipais, | SOFTWARES L TDA qualiosentos &
contandg com o - ME doze reqis)

formecimente de  nowve
equipaEentos de coklor

de ponle & forecimante TP 20b o
de sefiware para gestdo, | 10.736.51T/000-t1
farmecimento de

sUprimentas  (bobinas),
mantencadn preventiva

-] correfiva,
atugiizagtes, garaniia
e funcionameanteg,
er linamentos e
backup g thpara
t&snico, incluise

tamidrn @ inslalagao
dos novE couipamentos,
impailagdo do dades do
sistema  wlilizode palg
mikicipin,  capaciiacdo
de  funcignarios go
Hecursos Humanos e
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Fone: {(46) 3546-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP B5635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
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MUNICIPIO DE NOVA -
ESPERANCA DO SUDOESTE

| Admiorsbeacde 20 T 2000

Estado do Parani

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°, 14812049
REFERENTE AO PREGAQ PRESENCIAL N°. 3377010
PRGCESSO LICITATORIO N°. §8/2019
DATA DA ASSINATURA: 01 de agosto de 2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOWVA ESPERANCA DO SUBQESTE - PR, CNPJ4:
85.589.268/0001-32

CONTRATADA: WORKSERY DESENVOLYVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA - ME —
CNPJ: 10.786.517/0001-D1

DO OBJETO: Contratagao de pessoa juridica habililada para prestagdo de gervico de sessao de uso
de solugdo de controle de frequéncia de entrada e saida de servidores pdlicos municipais do
Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Parana

DO VALOR: RS 20.412 00 {vinte mil quatrocentos e doze reais)

PRAZO DE EXECUCAD DOS SERVIGOS: 30 (trinta) dias ands a assinatura oo conirato.

PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: 31 de o de 2020

FORO: Comarea de Saito do Lonkrs — Parana.

Nova Esperanca do Sudoeste, PR, 01 de agosto de 2019

Fone: (463 3546-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
CNPJ 95.-"}.59;259:’0001-32 wewonoyaesperancadosodoeste pr.oovbr prefelturaf@novaesperancad osutdoeste prosvbr




Diario Oficial

Founia-Fela, G5 de Agosle de 2019

Mttt publicade o GIARES DEICIAL, M5 MUBICERIOS D8 SUDOESTE DO PARANA ro s 05082019,
Averificacdo de aumenticidade da malérz prde ser Tela itor makdda o sdigo identificador o sita:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA EEFERANCA DO SUDDESTE

EXTRAYO DE CONTRATO-GONTRATO N5 1458019
REFERENTE A0 PREGAD PRESENCEAL MY, 332049

FROCERSO LI TATORID NS, 622810

LA 10 DA AGSINATLRA: O do 2gosto ae 2074

CAOMTRATARMTE: MUMNICIPIC DE ROWA ESSERANGA N0 SUDNDESTE — PR, 123R0:
Hn AR 23 001-32

CONTRATADA, WORIKSERY DESENYOLVIMENTS E COMZRII NE S0k WARES
LTOA~ME — CRPY. 10.78G.51 70001-01 -

U2 DEJETD: Cagdiralacae de possoa juridea hablitada para preslagsa do sendco de
aezsioe (e pwg e solod@c do conlsode e fraguEnecie de entreda o saido do serddotas
DOBzos miedijals o Municinio &o Mova Esreranca do Sutazste, Firand,

D9 WALGR: RS 20412, (vinte mil quamacenzas & doze reaks)

PRAZQ DE EXSCUCAD DO SFIICOE: A0 |zl <iizes apos & essinemore oo contrata.
PRAZD DE VIGENCA CONTRATLEAL: 34 de julho de 2020

FORO: Comares B2 Sodle do Leerra Paraas.

Miresy Capencinga o Sudoasle, PR, 01 da agcata o= 5018

JAR BTANGE-Prafeio Municipal

EXTRATO DE CONTRATO-CONTEATD M2 5002015
REFERENTE A IMEXNIEIIDADE N 1 3F2513

PROCESSO EICI TATORIC N 7755418

CrATA DA ASEINALLILNY [H e newsbo e 210

MURICIPID, MUNIGIFIO DT MOWA ESPERANCE DD SUBOESEE — PR, UNE)
u5, 585 289 6o 1-32 -
CNTIOADE: ASSOCIACAS DE PAIS E AMEEOS D05 EXNCEFCIONMS [T WOVA
ESPERANLG A OO SUDDESTE — CRM: 02 B0 65210001 -5

R0 OSJETO: Terma e Colelwirsegac esrire i Murlcigio So Nova Esparanss co Sudossie
& 7 Asancacan o Fais o Amiges dos Teidpioses ds Mova Esperanga do Sudoeste prr
il de 528 el dzde manleredora

Ouo WA OR, TOTAL AOSER REPASEADO: BE 7000060 [Oearentr & srbe mil resis)

L0 REPASEE: D fonms parcelads de soendo com o repasoa jelia pala | URIFE.
PRAZC BE WGERCIA CORTRATUAL 2B de fewared e 2027

FURD: Comarea de Salta oa bonlea — Parans.

Mowd Ezferangd do Gideesste, PR, G dee agiciho de 2055

JAER STANGE-Preduito Mur'dpss]

Tk i ne s

das Municipios do
Sudoeste l_:io Parana

fino W1 — Edlyan N2 14915

Pigia 1
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