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O presente Plano de Trabalho tem como objeto o repasse financeiro
dos recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagéo
Basica e de valorizacdo dos Profissionais da Educacgéo (FUNDEB),
estabelecendo as bases de cooperagdo para oferecer atendimento
Educacional Especializado aliado a atendimentos clinicos/terapéuticos na

modalidade de Educacdo Especial, que serdo realizados na Escola

Renascendo Para Vida — INEP 41364481, com 52 alunos com deficiéncia




intelectual, multiplas e transtornos globais do desenvolvimento, cujas
necessidades educativas exigem adaptacdes curriculares especificas na
Educacdo Basica, Educaco Infantil, ne Ensino Fundamental (anos iniciais) e
na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, ofertando servigos que
promovam autonomia e qualidade de vida do aluno, em consonancia com a
politica educacional e em cumprimento com a Constituicdo Federativa do
Brasil (1988).

A APAE de Nova speranga do Sudoeste tem a finalidade de
promover e articular agdes de defesa e de direitos, prevengao, orientagéo,
prestagbes de servicos e apoio a familia, direcionados a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com necessidades especiais, sendo a
Mantenedora da Escola Especial Renascendo para a Vida —Educacéao
infantil, Ensino Fundamental, anos Iniciais na Modalidade de Educacgéo
Especial. O atendimento realizado € para pessoas com necessidades
especiais a partir do nascimento sem limite de idade para cessar.

Prestamos servicos gratuitos, sem distinggo de cor, idade, condicao
social, credo religioso e politico, promovendo a integragéo e o bem estar
social e familiar da pessoa com deficiéncia, através de um atendimento
multidisciplinar especializado e atividades pedagégicas que possibilitem a
superar e ou minimizar suas dificuldades.

A APAE é a Unica Instituicio do Municipio a ofertar a Modalidade de
Educacéo Especial, éendo que esta modalidade de educacgao exige espacos,
materiais humanos e pedagégicos voltados a demandas coletivas e
individuais dos alunos, conforme a necessidade, limitagdo e deficiéncia dos
mesmos, integrando as areas de educagao, satide e assisténcia social.

Para ofertar tal qualidade de atendimento ha necessidade de uma
estrutura que engloba: equipe técnica e pedagogica especializada,
profissionais de apoio administrative e operacional, responsaveis pelo
transporte, alimentacao e higiene e organizagéo do ambiente. Também se
fazem nhecessarios diversos equipamentos, no intuito de oferecer
atendimento de qualidade.

Os beneficios com a presente parceria firmada entre o poder Publico
Municipal e a APAE de Nova Esperanca do Sudoeste proporcionam, acima

de tudo, um atendimento de qualidade, promovendo o desenvolvimento dos

alunos com limitagdes educacionais, sociais € clinicas residentes no




municipio e matriculados na Instituicio. Portanto, diante do expasto, justifica-
se o presente projeto onde fara utilizagdo do recurso proveniente do
FUNDEB para alcangar- nossa Meta que é: Ofertar Educagéo Especial a 52
alunos (as) com deficiéncia intelectual, multipla e transtornos globais do
desenvolvimento, matriculados nesta Instituigdo. Esta acdo sera
desenvolvida e acompanhada por profissionais capacitados, que ira abranger
as seguintes areas: Educacional: promover atendimento a Estimulacao
Precoce, Pré-escola, Ensino Fundamental e Educacéo de jovens e Adulitos,

Salde: através do atendimento de fisioterapia; Terapia Ocupacional, Médico

Psiquiatra, Psicéloga, fonoaudidloga e da Assisténcia Social.

Promover o atendimento de qualidade a educandos matriculados na APAE,
que necessitam de apoio permanente ou temporario, com deficiéncia
intelectual, multipla e /ou transtornos globais do desenvolvimento e que

necessitem adaptacdes curriculares téo significativas que a escola comum

néo consegue prover.

s Atender as necessidades educacionais dos alunos através de uma
metodologia diferenciada a fim de estimular seu processo evolutivo;

o Assegurar alternativas e metodologias proprias que visem O
desenvolvimento fisico e mental dos educandos, estimulando a
superagao de seus limites.

e Adquirir materiais e equipamentos necessarios para atender as
necessidades dos alunos a fim de promover seu pleno
desenvolvimento;

« Promover melhorias e reformas, dos espacos fisicos, a fim de torna-

los adequados, acessiveis e adaptados as necessidades fisicas,

motoras e intelectuais das pessoas atendidas;

QUAIS SAO AS ACOES CONSIDERADAS COMO DE
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO:

As despesas, conforme o inciso 1l do § 1° do art. 15 da Lei n® 9.424/1996,

serdo realizadas para financiamento de programas, projetos e agoes voltados




para o desenvolvimento do ensino basico publico. A Lei n® 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, no art. 70 da LDB, enumera as agdes consideradas como

de manutencao e desenvolvimento do ensino:

a. Remuneracao e aperfeicoamento do pessoal docente e dos

profissionais da educagao:

Ainda que esta despesa esteja prevista no art. 70 da LDB, por forga do
disposto no art. 7° da Lei n° 9.766, de 18 de dezembro de 1988, é

vedada a destinagéo de recursos das Quotas Estadual e Municipal do

Salario-Educacéo ao pagamento de pessoal.

Habilitacdo de professores leigos;
Capacitacdo dos profissionais da educagéo (magistério e outros
servidores em exercicio na educagéo basica), por meio de

programas de formacé&o continuada;

b. Aquisicdo, manutengdo, construgéo e conservacao de instalacdes e

equipamentos necessarios ao ensino:

Aquisicio de imoveis ja construidos ou de terrenos para
construcdo de prédios, destinados a escolas ou orgdos do
sistema de ensino;

Ampliacdo, conclusdo e construgdo de prédios, pogos, muros €
guadras de esportes nas escolas e outras instalagoes fisicas de
uso exclusivo do sistema de ensino;

Aquisicdo de mobiliario e equipamentos voltados para o
atendimento exclusivo das necessidades do sistema da
educacdo basica publica (carteiras e cadeiras, mesas,
armarios, mimeodgrafos,  refroprojetores, computadores,
televisores, antenas, etc.);

Manutencéo dos equipamentos existentes (méaquinas, moveis,
equipamentos eletroeletronicos, etc.), seja mediante aquisigéo
de produtos/servicos necessarios ao funcionamento desses
equipamentos (tintas, graxas, 6leos, energia elétrica, etc.), seja
mediante a realizacdo de consertos diversos (reparos,
recuperacoes, reformas, reposigéo de pecas, revisdes, etc.);
Reforma, total ou parcial, de instalagGes fisicas (rede elétrica,
hidraulica, estrutura interna, pintura, cobertura, pisos, muros,

grades, etc.) do sistema da educacgéao basica.

c. Uso e manutencdo de bens vinculados ao sistema de ensino:




« Aluguel de imoveis e de equipamentos;

« Manutencdo de bens e equipamentos (incluindo a realizacdo de
consertos ou reparos);

« Conservacdo das instalagbes fisicas do sistema de ensino
prioritario dos respectivos entes federados;

. Despesas com servigos de energia elétrica, agua e esgoto,
servicos de comunicacao, etc.

d. Levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando
precipuamente ao aprimoramento da qualidade e a expans&o do
ensino:

. levantamentos estatisticos (relacionados ao sistema de ensino),
objetivando o aprimoramento da qualidade e a expansao do
atendimento no ensino prioritario dos respectivos entes
federados;

+ organizagdo de banco de dados, realizagdo de estudos e
pesquisas que visam a elaboracdo de programas, planos e
projetos voltados ao ensino prioritario dos respectivos entes
federados.

e. Realizagdo de atividades—meio necessarias ao funcionamento do
ensino:

. despesas inerentes ao custeio das diversas atividades
relacionadas ao adequado funcionamento da educacao basica,
dentre as quais pode se destacar: servicos diversos (de
vigilancia, de limpeza e conservacao, dentre outros), aquisi¢ao
do material de consumo utilizado nas escolas e demais 6rgéaos
do sistema de ensino (papel, lapis, canetas, grampos, colas,
fitas adesivas, gizes, cartolinas, agua, produtos de higiene e
limpeza, tintas, etc.).

f Concessdo de bolsas de estudo a alunos de escolas publicas e
privadas:

« ainda que na LDB esteja prevista esta despesa {(ocorréncia
comum no ensino superior), ela nao podera ser realizada com
recursos do salario-educacéo, cuja vinculacdo € exclusiva a
educacgao basica publica.

g. Aquisicdo de material didatico-escolar e manutencdo de transporie
escolar:

. aquisicdo de materiais didatico-escolares diversos, destinados




a apoiar o trabalho pedagégico na escola (material desportivo
utilizado nas aulas de educacéo fisica, acervo da biblioteca da
escola - livros, atlas, dicionarios, periédicos, etc.; lapis,
borrachas, canetas, cadernos, cartolinas, colas, etc.);

« aquisicdo de veiculos escolares apropriados ao transporte de
alunos da educacdo basica na zona rural, devidamente
equipados e identificados como de uso especifico nesse tipo de
transporte, em observancia ao disposto no Codigo Nacional de
Transito (Lei n® 9.503, de 23.09.97). Os tipos de veiculos
destinados ao transporte de alunos, desde que apropriados ao
transporte de pessoas, devem: reunir adequadas condicOes de
utilizagdo, estar licenciados pelos competentes orgaos
encarregados da fiscalizagdo e dispor de todos os
equipamentos obrigatorios, principalmente no que tange aos
itens de seguranca. Podem ser adotados modelos e marcas
diferenciadas de veiculos, em fungéo da guantidade de
pessoas a serem transportadas, das condigOes das vias de
trafego, dentre outras, podendo, inclusive, ser adotados
veiculos de transporte hidroviario. Manutengao, reparos €
gastos com oficina.

h. Amortizacdo e custeio de operagbes de crédito destinadas a atender
ao disposto nos itens acima:

« Quitacido de empréstimos (principal e encargos) destinados a
investimentos em educacao (financiamento para construgéo de

escola, por exemplo).

QUAIS SAO AS ACOES NAO CONSTITUEM COMO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

O art. 71 da Lei 9.394/96 - LDB - prevé que ndo constituem despesas de
manutencdo e desenvolvimento do ensino aquelas realizadas com:

a. Pesquisa, quando nao vinculada as instituicdes de ensino, ou quando
efetivada fora dos sistemas de ensino, que n&o vise, precipuaments,
ao aprimoramento de sua gualidade ou a sua qualidade ou & sua
expansao:

. Pesquisas politico-eleitorais ou destinadas a medir a
popularidade dos governantes, ou, ainda, de integrantes da
administracéo;, :

« Pesquisa com finalidade promocional ou de publicidade da




administragdo ou de seus integrantes.

b. Subvencio a instituigdes publicas ou privadas de carater assistencial,
desportivo ou cultural:

« Transferéncias de recursos a outras instituicbes para aplicagéo
em acgdes de carater puramente assistenciais, desportivas ou
culturais, desvinculadas do ensino, tais como distribuicdo de
cestas basicas, financiamento de clubes ou campeonatos
esportivos, manutengao de festividades tipicas/folcléricas do
municipio.

c. Formagao de quadros especiais para Administracdo Publica, sejam
militares ou civis, inclusive diplomaticos:

« Gastos com cursos para formagao/especializagao/atualizacdo
de profissionais/integrantes da administragéo que néao atuem
nem executem atividades voltadas diretamente para o ensino.

d. Programas suplementares de alimentag&o, assisténcia médico-
odontolégica, farmacéutica e psicolégica, e outras formas de
assisténcia social.

« Alimentagao escolar (mantimentos);

» Pagamento de tratamentos de satide de quaisquer
especialidades, inclusive medicamentos;

« Programas assistenciais aos alunos e seus familiares.

e. Obras de infraestrutura, ainda que realizadas para beneficiar direta ou
indiretamente a rede escolar:

« Pavimentacdo, pontes, viadutos ou melhoria de vias, para
acesso a escola;

« Implantagdo ou pagamento da iluminagéo dos logradouros
pUblicos no trajeto até a escola;

« Implantagédo da rede de dgua e esgoto do bairro onde se
localiza a escola.

f Pessoal docente e demais trabalhadores da educacao, guando em
desvio de fungdo ou em atividade alheia a manutencgao e ao
desenvolvimento do ensino:

. Profissionais do magistério e demais trabalhadores da
educacdo, em execugéo de tarefas alheias & manutencéo e
desenvolvimento do ensino;

. Profissionais do magistério e demais trabalhadores da
educacdo, em fungdes comissionadas em outras areas de
atuacdo ndo dedicadas a educagao.

Nos termos da Portaria Interministerial n® 7, de 29 de dezembro de 2022, do
Ministério da Educagdo - MEC e do Ministério da Economia - ME, que
estabelece os Parametros Referenciais anuais do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da

Educagio - FUNDEB para o exercicio de 2023, nas modalidades, Valor




Anual por aluno do AEE- Educagdo Especial é de R$ 6.548.26 (seis mil

quinhentos e quarenta e oito reais e vinte e seis centavos) por aluno/ano.

Contabilizados no Censo de 2022 na educagdo especial - Escola
Renascendo para Vida: Sendo que:

Creche: 03 alunos (100%) responsabilidade do municipio;

Pré — escola: 02 alunos (100%) responsabilidade do municipio;

Ensino fundamental: 06 alunos (50%) estado (50%) Municipio;

EJA no Ensino fundamental: 41 alunos (50%) estado (50%) municipio;

Total de 25.5 alunos matriculados na Educagao Especial responsabilidade do
municipio.

Totalizando o valor de R$166.980,63 (cento e sessenta e seis mil
novecentos e oitenta reais e sessenta e trés centavos). O Municipio fara o
repasse de 30 % deste valor para a entidade investir na Educacéo Especial,

conforme previsdo de despesas abaixo, o restante do recurso sera utilizado

pelo municipio para gastos do transporte escolar.

O valor do presente Plano de Trabalho R$ 50.095,00 (cinquenta mil e

noventa e cinco reais).

Criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos com Deficiéncia Intelectua

Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento,

matriculados na APAE de Nova Esperanca do Sudoeste.

O sistema de Monitoramento e avaliagdo dos recursos advindos do Termo de
Repasse é realizado pelos o6rgdos de controle, Conselho Municipal de
Educacao, Diretoria Executiva da APAE e demais profissionais envolvidos no

cotidiano institucional.

PREVISAO DE DESPESAS

Desdobramento Tipo Valor

3.3.90.30.16 Material de Expediente Consumo | 2.500,00

3.3.90.30.17 Material de Processamento de | Consumo | 2.000,00
Dados

3.3.90.30.22 Material de Limpeza e Produtos de | Consumo 2.500,00
Higienizacao

3.3.90.30.24 Material para manuteng@o de Bens | Consumo 20.000,00




Imoveis

3.3.80.39.16 Manutencdo e Conservacdo de | Consumo | 9.600,00
Bens Imoveis

4.4.90.52.12 Aparelhos e Utensilios Domésticos | Permanente | 3.700,00

4.4.90.52.35 Equipamentos de Processamento | Permanente | 4.800,00
de Dados

4.4.90.52.34 Maquinas Utensilios e | Permanente | 4,995,00

. Di

ENTIDADE: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

Na qualidade de representante da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Nova Esperanga do Sudoeste, venho declarar ao Municipio de
Nova Esperanga do Sudoeste que esta OSC preenche os requisitos minimos para o

seu enguadramento como beneficiario de convénio com o Municipio de Nova

BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:
Brasil 2565-8 28.353-3
DECLARAGAO

Esperanca do Sudoeste, conforme exigidos pela legislagao vigente.

Com isso, pede-se a aprovacéo deste Plano de Trabalho.

Nova Esperanca do Sudoeste-PR , 06 de fevereiro de 2023.

DIOMAR
VENDRUSCOLO:0
5897317933

Assinado de forma digital por
DIOMAR
VENDRUSCOLO:05897317933
Dados: 2023.02.07 09:42:01
-03'00'

DIOMAR VENDRUSCOLO
Presidente da APAE




ESTATUTO DA APaAE DE MOVA ESPERANCA DO SUDQESTE
7° Alteraciio

CAPITULO |
Da Denominagao, Sede & Fins

Art 1% - A Ass?céat;é& de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Esperanca do
Sudoeste ou, abreviadamente, APAE de Nova Esperanga do Sudoeste, CNPJ
02.660.682/0001-94 situada na Avenida Alexandre Bonetti, 368, centro de Nova Esperanca
do Sudoeste, fundada em Assembléia realizada em 17 de margo de 1998, nesta cidada de
%‘ﬁmau Esperanca do Sudoeste, com registro no Cartério de Registro Civit Das Pessoas
Juridicas da Comarca de Salto do Lontra/Parand em 03/0372005, sendo a o9 alteracao
Estatutéria no livro A2 folha 284 soh 1o 2583, protocolo 4875 e 3¢ alteragio em 11/12/2008, 4¢
alteracdo em 05/08/2008, &2 alterac&o 06/08/2012, @2 alteracdo em 09/07/2015 passa a
regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislacao civil em vigor,

Art. 2% ~ A APAE de Nova Esperanga do Sudoeste & uyma associacao cvil,
beneficente, com atuagio nas areas de assistncia social, educacdo, sadde, prevencio,
trabalho, profissionalizacso, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo,
pesquisa e ouiros, sem fins lucratives ou de fins ndo econdmicos, com duracio
indeterminada, tendo sede na Avenida Alexandre Bonetti, n® 369, centro, e foro no municipio
de Nova Esperanga do Sudoeste, estado do Parana,

Art. 3% — A APAE de Nova Esperanga do Sudoeste tem por MISSAQ promover e
articular acbes de defesa de direitos & prevencaio, orientacbes, prestagio de servicos, apoio
& familia, direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e &
construgio de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° — A APAE de Nova Esperanga do Sudoeste adota como simbolo a figura da flor
margarida, com pétalas amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de
cada lado, ladeada por duas méos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posicio de
amparc e a outra, de orientagae, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro,
contendo tantas folhas quanto forem os numeros dos estados brasileiros mais o Distrito
Federal.

Paragrafo Unico — A utilizacio e a aplicagdo do simbolo do movimento apaeanc
devera observar cores, proporgles, dreas de isolamento, tipografia, formatacio das
assinaturas, em conformidade com o manual da marca expedido pela Federacio Nacional
das Apaes.

Art 5° — A bandeira da APAE de Nova Esperanca do Sudoeste, na cor azul, contendo
a0 centro o simbolo do movimento apasano & o nome da APAE, terd dimensfes na
proporgac de 1 de altura por 1.5 de larqura.




Paragrafo Unico ~ A confeccio da bandeira, contemplando a aplicacso da r
: S0 ¢ indeira, co plando a aplicagdo da marca <]
das cores, {je?&,fa estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela
Federacio Nacional das Apaes.

Art. 8% -~ Os evenios realizados pela APAE poderao utilizar como instrumento

nofteador o Manual Bésico — Cerimonial da Rede APAE, elaborado pela Federagio Nacional
das Apaes, para organ izac&o de seus protocoios.

| f«zst, 7P E} iﬁ%ﬁ 11 de dezemi:;m & consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n®
10,242, de 19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser o memorade com o
hasteamento da bandeira da APAE.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou "Pessoa com Deficiéncia® aquela que tem
%mg@dim&‘nm de iongo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
interacio com diversas barreiras, podem obstruir sua pariicipacdc plena e efefiva na
saciedade, em igualdade de condigbes com as demais pessoas.

Art. 9° - 880 o8 seguintes os fins e objetivos desta APAE, nos limites terrtoriais do

seu municipio, voltados 4 promogio de atividades de finalidades de relevancia publica e
social, em especial:

I ~ promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mditipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus
ciclos de vida: criancas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assagurarhes o pleno
exercicio da cidadania;

It — prestar servigo de habilitacso e reabilitacdo ao plblico definido no inciso | deste
arligo, e a promogio de sua integracso & vida comunitaria rio campo da assisténcia social,
realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou
cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente inteleciual e miltipla, & para suas
familias;

Wl — prestar servicos de educacio especial as pessoas com  deficiéncia,
preferenciaimente intelectual e madltipla;

IV — oferecer servigos na érea da saide, desde a prevencio, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intslectual ¢
miiltipla.

Art. 10 - Para consecugao de seus fins, a APAE se propbe a;

| ~ executar servicos, programas, projetos e beneficios sasima.sgistem:ﬁeaé& de fgrma
gratuita, permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e & quem deles
necessitar, sem qualquer discriminago, de forma planejada, diaria e sistematica, ndo se
restringindo apenas a distribuicic de bens, beneficios e encaminhamentos;

It - promover campanhas financeiras de dmbito municipal e colaborar na organizacéo

de cempanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos
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deslinados ao financiamento das agSes de atendime - ' eficigng
Jestinados anciamento das agbes de menic & pessoa com deficiéncia
preferencialmente intelectual & mltipla, bem como a reglizacdo daspﬁna’fi@a&% da Apae; o
Il - incentivar a participagfo da comunidade e das instituictes plblicas e privac
- jar a | Tk v, Jace e cas mstituiches plblicas e privadss nas
aches e nos programas voliados 3 prevencao e ao atendimento da pessoa iBncic
a e no : 10 @ ao atendimen com deficiéne
preferenciaimente intelectual e mdltipla; P Sheiencia,
N =~ promover parcerias com a comunidade e com instituigbes piblicas privadas,
oportunizando a habilitaclo e a colocacdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

intelectual @ maltipla, no mundo do trabalho;
WV~ participar do intercmbio entre as entidades coirmas, as andlogas filiadas, as

associaghes congéneres e as instituigbes oficiais municipais, nacionais e internacionais:
Wi — manter publicacdes técnicas especializadas sobre trahalhos e assunios relativos

a causa ¢ a filosofia do Movimento Apaeano;
Wit — solicitar e receber recursos de drgfios piblicos ou privados, e contribuiches de

pessoas fisicas;

o VilE- ﬁﬁ:ﬁﬁf’ parcerias com entidades coirmés e andlogas, solicitar e receber recursos
de ¢rgéos publicos e privados, & as contribuiches de pessoas fisicas e juridicas:
X — produzir e vender servicos para manutencgiio da garantia de qualidade da oferta

dos servigos prestados;
X — fizcalizar o uso do nome "Associacéo de Pais & Amigos dos Excepcionais®, do
simbolo e da sigla APAE, informando o use indevido & Federacdo das Apaes do Estado ou 2

Federagéo Nacional das Apaes;
X1 - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para s
seus assistidos e as suas familias
X - desenvolver acdes de fortalecimento de vinoulos familiares, prevenindo a

gcorréncia de abrigamentos;
Xlil ~ apoiar efou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miitipla, em situagao de risco social ou abandono;
XV — garanilr a participacdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente

intelectual & miltipla, na gestéo das Apaes;
KV — coordenar & executar, nos limites territoriais do seu municipio, 08 objstives,

programas e a politica da Federacéo das Apaes do Estado & da Federaglo Nacional das
Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a

A

unidade organica & filosdfica do Movimenio Apaeano;
Xvi — atuar na definigdo da politica municipal de atendimenio a pessoa com

deficiéncia, preferenciaimente intelectual e mdltipla, em consonancia com a politica adotada




pela Federagao das Apaes do Estado e pela Federacio Nacional das Anmec . |
fiscalizando sua execucao: P To1eeeo Taclonal das Apaes, coordenarido e

A aﬁ%cga*:ar,. junio aos poderes §;13§3%§m}s municipais e as entidades privadas,
politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéneia,
preferenciaimenta intelectual e maltipla: N o

AV - encarregar-se, em ambito municipal, da divulgacio de informacbes sobre
g&aunggg m&f&re&%@ @ pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual @ multipla,
incentivando a publicagdo de trabathos e de obras especializadas;

xgx -~ compilar e/ou divulgar as normas legais & os regulamentares federals, estaduais
€ municipais, relativas 4 pessoa com deficiéncia, preferencialments intelectual o maitipla,
provocando a aclo dos érgaos municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeicoamento da legislagio; |

AX - promover efou estimular a realizacio de estatisticas, estudos e pesquisas em
relacdo A causa ds pessca com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipia,
propiciando o avango cientifico & a permanente formacdo e capacitagio dos profissionais e
voluntarios que atuam na APAE:

AX] ~ promover elou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da
deficiéncia, de promogdio, de protecio, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da
pessoa com deficiéncia, preferencialments intelectual e miltipla, de apoio e orientacgo 3 sua
familia e & comunidade,;

XX~ esiimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos
prestados pela APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de éfica e de
eficiéncla, de acordo com o conceito do Movimento Apageano;

XX ~ divulgar a experiéncia apaeana em orgéos plblicos e privados, pelos meios
disponiveis;

XAV ~ desenvolver 0 programa de autodefensoria, garantindo & participacdo efetiva
das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miiltipla, na gestdo da Apas;

XXV -~ promover e arficular servigos & programas de prevencio, educacdo, satde,
assisténcia social, esporte, lazer, trabatho, visando & plena incluso da pessoa com
deficiéncia, preferencialments intelectual e mditipia.

Art. 11 -~ A APAE de Nova Esperanca do Sudoeste integra-se, por fillagdo, 3
Federacio Nacional das Apaes, de quem recebe orientaco, assessoramento e permissio
para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto aders.

§ 1° - Apbs g fillagho a FederagBo Nacional das Apaes, o APAE, serd
automaticamente filiada a Federacéo do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concessao, a utilizacio e a permanéncia do direito de uso do nome, simbslo
e sigla APAE pela filiada estdo condicionadas a observancia do Estatuto, das Resoluctes, do
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Regimento Interno e das decisées dos org
da Federac@o das Apaes dos Estados.

§ 3%~ A APAE apresentara, anuaimente, & Federaciio das Apass do Estado, até o dia
30 de abril, relatbric sucinto de suas atividades, plano de agbes para o anc seguinte,
indicando os pontos positives & negativos encontrados em sua administracdo, no exercicio,

Art. 12 —~ A APAE preservard sua autonomia administrativa, financeira e juridica
perante a Federacgo das Apaes do Estado, Federagso Nacional das Apaes, Administracso
Plblica e entidades privadas, ndo gerando, em nenhuma hipbtese, direitos a vinculos
empregaticios entre seus funciondrios, dirigentes, prepostos efou contratados, competindo a
cada uma, particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas respectivas
obrigactes comercials, contratuais, trabalhistas, socials, de acidentes do frabalho,
previdenciarias, fiscais e tributirias, de conformidade com a legislacdo vigente e/ou préticas
comercials, financeiras ou bancérias em vigor,

capiTuLO N
Dos Associados
Segdo !
Do Quadro Social
Art. 13 — A APAE de Nova Esperanca do Sudosste ¢ constitulda por niimero flimitado

de associados, pessoas fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou
Presidente que consta do contralo social.

§1° — S8o requisitos para admissio do associado! idoneidade, maioridade, capacidade

fegal, envolvimento com 2 causa da pessca com deficiéneia, compromisso com as aghes

desenvolvidas pela APAE.

§2° - Qs gssociados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacbes
g encargos sociais da APAE.

Art. 14 — O guadro social da APAE & constituido pelas seguintes calegorias de
associados:

I - contribuintes: pessocas fisicas e juridicas, {}avidameﬁ;& ‘ caéagiraéas.a que
contribuem com a APAE por contribuico regular, em dinheiro, mediante man&f&&?&;@%ﬁ de
vontade em contribuir para a execugdo dos objetivos da APAE, ﬁrmgnﬁ@ termo de adeséo de
associado: sendo gque o volo da pessoa juridica sera exercido por apenas 01 (um)
sécio/diretor reprasentante.

aos diretivos da Federagsio Nacional das Apaes e
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Il — beneméritos: pessoas fisicas oy luridicas que, a juizo do Conselho de

i Y & C e f& gx&ﬁﬁiﬂ{&, ’% P Ig el & "g 3% ;%{}

it - correspondentes: aqueles que prestam colaboracio 3 i
| i~ aentes: ac : racao a Apae, por esider
outros pontos do territdrio nacional ou em outro pars; ¢ Pag. porém residem em

| WV - hcq@réfisgz personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado
f-sgi@va;mas‘sefjga;gs a causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de
maneira apreciavel para o progressoe da humanidade no campo da deficiéncia;

v -~ especials: pessoas com dﬁﬁcﬁémiat mgiores de 16 anos, que estejam
mai{mﬂa:das nos programas de atendimento da APAE, seus pais e maes ou responsaveis
%Eéﬁ@fﬁ:‘:‘ sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de
adesdo; |

’s{i e &méadmres:ﬂ pessoas que parliciparam da primeira Assembléia Geral de
Fundagdo da Apae e assinaram a respectiva ata.

| ﬁ‘&rﬁ 15 — Compete & APAE exigir de seus associados o permanente exercicio de
condita ética de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Secdo il
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 - A APAE poderd conceder, em casos especiais, os thulos honorificos de
Agraciado Benemerito e Agraciado Honorério,

| - Géo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a julzo do
Conselho de Administrac8o ou por proposta da Direforia Executiva, hajam contribuido de
maneira apreciavel para o progresso do movimento das Apass.

il -~ S80 Agraciados Honordrios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a
juizo do Conselho de Administracio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado
relevanies servicos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira
apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

il — A concess8o de fitulo honorifico sera deliberada em votac8o secreta, no minimo,
por dois tergos da Direforia Executiva e do Conseltho de Administraco da Apae.

I - O Conselho de Administracdo e g Diretoria Executiva indicarBo uma Comisséo
composta por 2 {dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de
Administracio, para examinar as obras e o “curriculum vitae” dos indicados, deliberando por
votacio de, no minimo, dois tergos dos seus membros.
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ifico néo cria obrigacio para o agraciade em relacao a

V ~ A concessdo de titulo honorn
revistos aos associados contribuintes definidos neste

Agae, nem lhe assegura os direitos p
Estatuto,

Segdo I

BDos Direitos dos Associados

Art. 17 - S&o direitos assegurados aos Associados Especiais e Confribuintes, quites

com suas obrigacies socials:
~ I—ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na APAE e utilizar-se dos
servicos por ela prestados:
i1~ participar das Assembléias Gerais;
i ~ propor candidatos a eleicho de membros do Conseltho de Administracio,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da APAE:
IV — participar das reunides da Direforia Executiva e do Conselho de Administracéo da
APAE, usando da palavra, mas sem direito a voto;
V -~ apresentar, & Diretoria Executiva, idéias e sugestbes, temas para discusséo, teses
€ assuntos de interesse comum;
Vi~ participar de todos os eventos organizados pela APAE, pelo Consgelho Regional,
pela Federag@o das Apaes do Estado e pela Federac@o Nacional das Apaes;

VIl - apresentar propostas de alteragho do Estatuto da APAE, submefendo-as a
apreciacio & & aprovacéo do Conselho de Administragéo da Federagao Nacional das Apaes;

Vill ~ participar de diferentes comissOes técnicas, de estudo ¢ de trabalhos, guando
convidado e de acordo com sua disponibilidade;
X - requerer 0 desligamento do quadro social, medianie solicitac8o dirigida a Diretoria

da APAE;
% - am caso de morte, os direltos do associado nfo se transferem a tercelros;
®I — convocar os drgéos deliberativos da APAE quando houver requerimento de 1/8

{um guinfo) dos associados,
§ 1° - Os associados beneméritos, correspondenies, honorarios e fundadores néo
poderéio votar nem serem votados, excefo se forem também associados contribuintes,
§ 2° — Para gozar de qualquer dos direifos acima enumerados, € necessério que o
associado se encontre quite com suas obrigacbes sociais,

,
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o § 3%~ E;*f associados contribuintes, quando funcionarios da APAE, com vinculo direto
ou indireto, no podersio volsr nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral

Extraordingria.
Segdo IV
Das Onrigagbes dos Associados
Art. 18 ~ 530 obrigagbes dos associados da APAE:

y | - manter padréo de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o concelto do
Movimento Apaeanc no municipio;

N 0o pagar as contribuictes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as
informacbes soliciiadas pelos érgdos diretivos:

I — aceitar as incumbéncias que thes forem atribuidas pelos drgfos diretivos da
APAE, participando de diferentes comissfes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV - curnprir, acatar e respeitar as disposicbes estatutarias, as resolugbes da Diretoria
Executiva, o regimenio interno, bem como as decisbes dos érgios diretivos da APAE:

V - informar, por escrito, aos orgdos direlivos da APAE, guando identificar qualquer
suspeita de irregularidade no funcionamento de servicos, para averiguacéo e providéncias;

Vi - submeter as propostas de alteracdo do Estatulo da APAE a2 apreciacio e a
aprovacio do Conselho de Administracéo da Federaglo Nacional das Apaes.
Secao V
Das Penalidades Aplicéveis aos Associados
Art. 18 - As infractes ao presente Estatulo e as irregularidades de gualguer natureza
cometidas pelos Associados acarrefardo procedimentos e penalidades aplicados pela

Diretoria Executiva da APAE, nas modalidades de adveriéncia, suspensio e excluséo.

| — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas
pelo Consetho de Administracio, a qual sera aplicada pelo Presidente da APAE:

it — Suspensao do direito de votar & ser volado pelo prazo de 08 (oito] anos para os
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administrac8o e do Conselho Fiscal.

Il - Excluséo do guadro social quando as infragfes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrbes de conduta,




fllosofia, Estatuto, Regulamento e Resoluctes da APAE. da Federacio das as d
& ; o o o ., 2 TR 1 S . A i SE $ ¢
e da Federacio Nacional das Apaes. Apass do Estado

§ 1° ~ A excluséio seré deliberada e aplicada pelos membros da Direforia Executi
e - Lo AR : m oria Executiva,
ad referendum do Conselho de Administragio para punir fallas muito graves.

§ 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados guando lhes
forem imputadas as infragBes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de
8Uspensao e exclusao, recurso para & Assembleia Geral, sem efeito suspensive, no prazo de
15 (quinze) dias, contados da notificaciio. '

§ ¥ -A exclusac considerar-se-a definifiva se o associado néo recorrer da
penalidade, no prazo previsto no § 2° deste artigo.

Secdo Vi
Do Processo de Apuragio de rregularidades na Apae

Art. 20 ~ Diante de irregularidades na APAE, serd constituida Comissao de Etica
designada pela Federag8o das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que ndo seja
parte das dendncias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (guinze) dias para apresentar a
defesa que tiver, assegurados aos denunciados a ampla defesa e o contraditério.

I - O n&o atendimento, pelo associado, aos termos da notificacdo, sujeité-lo-a4 aos
procedimentos de adverténcia, suspensdo ou exclusio, decretados pela Diretoria Executiva
da APAE "ad referendum” do Conselho de Administracac.

il - A Comissdo de Etica compete apurer os fatos noticiados encaminhando relatorio
circunstanciado para a Federacao das Apaes do Estado efou para a Diretoria da APAE, que
expadird parecer conclusivo.

il - A analise dos relaibrios sera feita pela Diretoria Executive “ad referendum” do
Conselho de Administragdo da FederacBo das Apaes do Estado efou da Apae que expedira
parecer recomendando a aplicacio das penalidades previstas no arf. 19, a intervengo na
Apae ou ainda o arguivamento da dentncia.

I - Caracterizada a necessidade de intervencio, caberfio acs interventores fodos os
atos de gestdo na APAE, incluindo negociacdo com o Poder Publico, acerto de dividas,
regularizacdo da documentacao, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes,
contratacéo e dispensa de funcionarios, enire outros.

V ~ A Intervencio terminard com a eleigdc da nova Direforia da APAE, que,
assumindo o cargo, responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro
do padrio de ética e unidade do Movimento Apaeano.

Vi - Nos casos em gue todos os procedimentos adotados pela Federag@io das Apaes
do Estado, no processc de infervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades
existentes na Apae, cabera a esta mesma Federacac mr‘nmimr a Eedafaf;és Nacipnal das
Apaes para a aplicac8o da sancao consistente na cassaco da autorizacao do uso do nome,
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P, SMiboto APAE, com remessa dos fatos apurados 2o Ministério Pibico Estadual e
mumcég{%ﬁ . para as providencias cabivels, dando-se ampla divulgacio no
Wil — Os procedimentos para aplicacdo das alidacde: 5 A _

it g O3 P as penalidades serBo regulamentados n
Regimento Interno ou por meio de resolucbes baixadas pela Diretori Lifis o

G ‘ . ' : : ireforia BExe . A
referendum” do Conselho de Administracéo. P xecutiva da APAE "ad
Vil — O recurso de qualquer penalidade aplicada feré efeito & : oluti 5

et - A 102X v omente devolutivo ¢
dirigido e apreciado pela Assembléia Geral Extraordinéria, oEseE
CAPITULO I

Da Organizacéo, do Funcionamento e da Administracio da APAE
Secdo |

Da Organizagdo
Art. 21 - 580 6rgaos da APAE, responsaveis por sua administragio:

| - Assembléia Geral;

il - Congelho de Administracao;

i - Conselho Fiscal,

iV - Diretoria Executiva;

V - Autodefensoria;

V1 - Conselho Consuitivo.

§ 1° - Os membros dos Conselhos de Administragio e Fiscal, e os da Diretoria
Executiva deverdo ser associados coniribuintes da APAE hd, pelo menos, 1 {um) ane,
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, gquites com suas
obrigacbes junto & fesouraria, ou associados especials que comprovem matricula e
freqiiéncia regulares ha, no minimo, 1{um) ano, nos programas de atendimento da APAE,

§ 2° - O exercicio das funghes de membros dos 6rgéos indicados neste artigo nao
pode ser remunerado por qualquer forma ou titule, sendo vedada a distribuicdo de lucros,
resultados, dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcelas do seu patriménio sob
nenhuma forma ou pretexto ou de quaisguer outras vanitagens ou beneficios por gualquer
forma a diretores, sécios, conselheiros, institidores, benfeitores ou equivalentes.

30 .. (5 cargos do Conselho de Administraggo, do Conselho Fiseal & o da Diretoris

Evecutiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou
responsévels legaimente constituldos.

N\

SELD AUTENCIDADE
LE N* 13208



&y’g, 22 - i}zrzgemﬁs de empresas lerceirizadas, seus conjuges, descendentes ou
aa&gﬁﬁefztﬁsé g:f;;frgwsgmﬁa e parentes até o ferceiro grau, que mantenham Qagzi{w@ vinculo
contratual ou comercial com g APAE, ndo poderso integrar a sua Diretoria §$%:eecuf%va o séu
Conselho de Administraco nem o seu Conselho Fiscal | | 3

Secio il
Da Assembléia Geral

‘ A?ﬁ.?:’:ﬁ ~ A ﬁas&m%%éi‘g Geral, Ordinéria ou Extraordindria, 6rgéo soberano da APAE,
serd {:@nettm:;ia p:gim assoclados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites
com suas obrigaches sociais e financeiras, ' |

§ 1° ~ Terdo direito de votar, nas Assemblélas Gerais os associados especials que
comprovem a matricula e a fregiéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da Apae, e 08 associados contribuintes, exigindo-se destes a adesfio ao quadro
de associados da APAE ha, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com suas
obrigaches soclais e financeiras. '

§ 2° - No caso de procuracio, esta devera ter firma reconhecida em cartdrio, sendo
gue o outorgante e © outorgado deverdo ser associados da APAE.

§ 3° - Néo se admite mais de uma procuraco por associado especial ou contribuinte.

§ 4° ~ A Assembléia Geral sera instalada pelo Presidente da APAE. Na seqiéncia,
serdo procedidas as eleicbes do Presidente e do Secretério da Assembléia para conduzir 0s
trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretaric da
Assembléia Geral, serfo constituidas chapas para votagéo direta.

§ 5 - Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembléia,
considerar-se-4 eleifo o associado ha mais tempo no guadro social da APAE.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembléia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual
Presidente da APAE, que fara a prestacdo de contas do seu mandato, apresentando o
balanco & o relatério de atividades, submetendo-os & aprovagéo da Assermnbléia Geral.

§ 7° - Na segli&ncia, serd realizada a eleicho por volaco secrefa, sendo permilida por
aclamac8o, quando se tratar de chapa tnica.

Art. 24 — A convocacao da Assembléla Geral far-se-& por nolificacdo aos associatios,
por meio de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicacdo em jomal
de circulacdo no municipio da APAE, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no
quadro de aviso da Apas e nos principais lugares plblicos do municiplo, com antecedéncia
de, no minimo, 30 {trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagho da Assembiéia Geral, Ordindria ou Extraordinaria,
deverao constar a data, horério, local e a respectiva ordem do dia.
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D § £ sd Tevend < o .
o 8 ?- - A &gggmﬁ%&m Geral instalar-se-&, em primeira convocacio, com a presenca da
gggg;a §§§é§§§ﬁ§§§mx &, i’? %ﬁﬁdw’%ﬁa convocacdo, com qualquer nimero, meia hora
cpuis, devendo ambas constarem dos editais de convocacdo, nao exiginde & lel audrum
especial, acdo, nao exigindo a lel guérum

Art. 25 — A Assembléia Geral, 6rgéo soberanc da APAE, compete exclusivamente:
I - homologar as alteracdes do Estatuto;
Il — decidir sobre fusdo, transformacao e extingdo da APAE;

I — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Admini 3
S(}%&Em Fiscal. ) : e Administracéo e do

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracéo e do
Conselho Fiscal;

V - aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

Vi — verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultive & proclama-los, na
forma estabelecida neste Estatuto:

Wi - apreciar recursos contra deciedes da Diretoria.

Paragrafo unico - As Assembléias Gerais realizar-se-fo, preferencialmente, na sede
da APAE.

Art 26 — A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em irés anos, no més de
novembro, para os fins determinados nos incisos 1l e VI do artigo 25.

Fardgrafo tnico - Com excecdo do ano de eleigdo da Diretoria da APAE, o relatdrio
de atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso WV do art 25 serdo
submetidos & aprovacdo da Assembiéia Geral Ordindria, especigimente convocada para
esse fim, até o diag 31 de malo de cada ano, com base nos demonstrafivos contabeis
encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembléia Geral Extraordinaria serd convocada pela Diretoria Executiva,
pelo Conselho de Adminisiragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo,
um quinto dos associados em dia com suas obrigacbes sociais financeiras, para os fins
indicados nos incisos |, I, W e Vil do artigo 25, ou para frater de assunto especial,
determinado na sua convocacso,

Pardgrafo Gnico — Para fins do disposto nos incisos 1 & IV do arligo 25, seré exigido o
voto concorde da maioria simples dos associados da APAE na Assembiéia Geral
Extracrdinaria especiaimeante convocada para esse fim.
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Secéo ili

Do Conselho de Administracio

- AL 28 -~ “i} Consetho de Administrago, composto de, no minimo, 05 (cinco)
m@mﬁr@s;‘ agré gleito -pai:% Assembléia Geral Ordindria, dentre os associados em pleno gozo
de seus direitos, bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1# — O mandato dos membros do Conselho de Administrac8o seré de 3 (trés) anos
permitindo-se a reeleigéo. o

§ 27 - No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho
de &%@”ﬂﬂi%’iﬁ“&@ﬂ@g o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada na primeira
reuniao do Consetho de Administracdo que se realizar,

§ 3° — O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 08 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nosg prazos que fixar o Regimento Intemo, e, extraordinariamente,
mediante convocacio da Dirstoria Execuliva, ou de, pelo menos, 1/38 {(um terco) de seus
proprios membros.

§ 49 — Ag decisbes do Conselho de Administrag8o serdo tomadas por maioria, com &
presenca, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderao assistir as reunides do Conselho
de Administracdo e delas participar, sem dirgito a voto,

§ 69 — As reunides do Conselho de Administrago serdo presididas e secretariadas
pelo Presidente e pelo Diretor Secretario da APAE, respectivamente, cabendo ao Presidents
o dirgito ao voto de Minerva.

Art 28 — Compete ac Conselho de Administragao
| — aprovar o Regimento Inferno da APAE;

|| - emitir parecer, para encaminhamento a Assembiéia Geral, sobre as contas da
Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

Hi - aprovar o Plano Anual de Atividades da APAE, © seu orcamento e as propostas
de despesas extraordinarias;

IV — exarinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situacéo financeira
da APAE, em cada exercicio;

V - responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

V1 — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre 08 casos amissos nesle
Estatuto e no Regimento Interno;
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VIl - examinar e deliberar sobre 2 politica de atendimento 4 pessoa - deficiénci
intelectual ou miltipla no ambito da APAE: | e com gefeiencia
VIl — referendar ou no, bem como rever,

n quando for o caso, penalidades aplicad
pela Diretoria Executiva: P 9es aplicadas

IX — aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico ; Al
o ) : 0 nom ProcUra : & do Procurador Adiunto
indicados pela Diretoria Executiva; e

X - W;are@rss:ﬁer as vagas gque se verificarem no Conselho de Adminisiracio & no
Conselho Fiscal;

| Al — referendar os nomes para as vagas na Direforia Executiva, indicados pels
rmesma, permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo
restante do mandato dos substituidos;

‘ ?(%! - a:%w:;%her, por meio de volo secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela
Diretoria Executiva como candidato & Presidéncia da APAE, permitindo-se ao mesmo indicar
toda a2 nominata para o Consselho de Administraco, o Conselho Fiscal e a Diretoria
Executiva;

Xili -~ assumir a Presidéncia da APAE, no caso de rentncia ou destituigao da Diretoria
Executiva, por indicagéo de trés de seus membros, convocando Assembléia Geral
Exiraordinaria para eleiclo da Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

KV — aprovar 2 alienagdo ou aquisicéo de bens imdveis;

XV - aquisicBo & alienacéo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente
sera permitida se aprovada por deciso de, no minimo, dois tercos de seus membros;

X} — aprovar por, no minimo, dois tergos dos volos dos seus membros, a obtencio
de financlamento referido no inciso VI do artigo 36,

#VI - Estabelecer o valor minimo da contribuicdio para o associados contribuintes,
anualmente, na primeira reunido;

XVl — Aprovar o regulamento de compras, alienagbes e coniratagbes de bens, obras
& servicos que devera ser utilizado de maneira obrigatoria na forma do quanto dispuser,

Becio IV
Do Conselho Fiscal
Art. 30 - O Conselha Fiscsl serda composto de 3 (rés) membros efetivos & 3 {rés)

suplentes, eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de
seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contébil e fiscal.
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§ 1% - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera d =13
| 17 - { d y Fiscal sera de 3 {irés) an ; «
56 2 resteichc, {trés) anos, permitindo
§ 2% - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo | Vo :
y N 3 3 2 i o & {eﬁ t < Rk
cou e, pe pectivo suplente, até
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:
I — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar & dar parecer sobre as contas

d’a. Dirstoria Execufive da APAE, deliberando com a presenca de seus membros titulares,
comvocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, rentincia

ou impedimento;
Il - examinar os livros de escrituracio da entidade;

. I — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeira, opinandoe a
respeito;
IV — apresentar relatdrios de receitas & despesas, sempre gue forem solicitados;
V - opinar sobre aquisicio e alienagdo de bens;
VI - promover gesties para o correto funcionamento fiscal da instituigdo;

Vil ~ fornecer, obrigatoriamente, & cada sels meses, relatorios da situagao fiscal e
sugestbes, quando necessario, para prevenir @ corrigir problemas posteriores.

Vill — opinar sobre os relatdrios de desempenho financeiro € contabil e sobre as
operaches patrimonials realizadas.

FPardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um

Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Segao ¥V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 - A Diretoria Executiva da APAE serd composta de, no minimo:

| - Presidente;
il = Vice-Presidente;
1l — 1% @ 2° Diretores Secratanios,;

I/ - 1% @ 2° Diretores Financeiros,
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V — Diretor de Patriménio;

Wl - Dirator Social,
§ 1° - A Diretoria Executiva serd eleita em Assembléia Geral Ordinéria, a cada 3 {trés)
anos, convocada especialmente para este fim.

' § 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (rés) anos,
permitindo-se uma reeleiclio consecutiva.

§ 3% — Ao Pr&stiﬁeﬁﬁe & permitido concorrer somente a 1 (uma) reelelcio consecutiva,
podendo ocupar, porém, oulros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente o

0% de Diretores Financeiros.

Al 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo
necessaria a presenga de, peio menos, cinco de seus membros, para as deliberacdes.

§ 1° — As deliberagbes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de volos dos

membros presentes.
§ 2° — O Presidente terd, além do seu, o volo de Minerva nos casos de empate.

§3° ~ Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aguele que,
sem justo motivo, deixar de comparecer a trés reunidées consecutivas da Direforia, ou a seis,

alternadamente,
Secéo Vi

Das Atribuicdes da Diretoria Executiva

Art. 34 - Compete & Diretoria Executiva:
| - promover & fomentar a realizacdo dos fins da APAE;
il — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo & aprovagado do Conselho de

Administracao,
1l - tavrar em ata a aprovacio e a admissao de novos associados;
I — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovacdo, nio

cabendo negativa da solicitagéo;
vV ~ elaborar e submeter ao Conselho de Administracdo, em até 80 dias do inicio do
exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da APAE, o seu orgamento & as propostas

de despesas extraordinarias;
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st '.,y_i - ms%&m@%&r suas conlas an exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
;}@S -@féﬁf{}?&f}ﬁ% ao Conselho de AdministracBo para parecer, remelendo-as. a seguir, &
Assembléia Geral para aprovacao: - o

VIl ~ submeter ac Conselho de Administracas « G »
; N . - stracao ¢ relatdrio de s idades e
situacao financeira da APAE, em cada exercicio: Has slvidades e a

VIl ~ constituir comissdes especiais encarregadas da exec ' :
N v - = encarregadas da execucdo dos fins da AP/
supervisionando sua afuacéo; ¢ da APAE,

IX - criar 0s cargos necessarios aos servicos técnicos e adminigtrativos;

. }i ~ promover campanhas de levantamento de fundes, aprovadas pelo Conselho de
Administracio, | |

Xl - convocar a Assembléia Geral e as reunibes do Conselho de Administracao;
X1l — pagar as contribuicbes a Federago Nacional das Apaes;

}c;!’il — respeitar ¢ fazer respeifar o presente Estatulo, o Estatuto da Federacdo das
Apaes do Estado e o Estatuto da Federagfo Nacional das Apaes;

AV — promover a participacgo da APAE em Olimpiadas, Festivais, Congressos & em
outros eventos;

AV — adquiric ou alienar bens moveis e imdveis, apds aprovacio do Conselho de
Administraco, nos casos que couber;

XVWi ~ receber ¢ fazer doacbes ad referedum do Conselho de Administracao.

XV~ indicar ao Conselho de Administragio o nome das pessoas gue possam ser
aprovadas para exercerem ¢ cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

AV - estabslecer o valor da contribuic8o para os associados contribuintes,

XiX - dar conhecimento ao Conselho de Administraggo, na primeira reuniao deste,
das penalidades aplicadas aos seus associados;

AX ~ convidar os membros do Conselho Consullivo para participar dos evenios
realizados pela APAE,

XXi — apresentar ao Conselho de Administrac8o, com até 60 (sessenta) dias de
antecedéneis da data de reslizacdo da Assembléia Geral Ordindria, os nomes dos
candidatos 2 Presidéncia da APAE, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a
indicacéo dos nomes para concorreram na Assembiléia Geral Ordinaria aos demais cargos
da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio e do Conseiho Fiscal;
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AXN ~ indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria

kExecutiva, no curso do mandato submetendo-os -
outiva, | . , 8 &} 2 ao referendo do Conselh .
Administracio. ¢ o e

§ 1 ?séace cabera a indicacho de nomes para preenchimento das vagas na Direloria
Emwm{& simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores
Financeiros e Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembléia Geral
para eleicdo dos membros que ocupardo fais cargos na Direforia Executiva,

§ 2°, As contas mencionadas no inciso Vi e VIl deverao:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade;

b) Ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatdrio de atividades e demonstractes financeiras da entidade, incluidas
as certidbes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, colocando-os a disposicao para exame de gualquer cidadao, sem
prejuizo das publicagbes em didrio oficial quando forem exigidas.

§ 8° Para fing do gue dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizacio na
pagina eletrinica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatdric de
atividades e demonstragbes financeiras da entidade, incluidas as cerlidfes negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS
dever&o ser publicadas obrigatoriamente em diario oficial do Estado ou do Municlpio ou em
jornal de grande circulaclo no Estado para exame de qualquer cidadéo, sem prejulzo das
publicactes em diario oficlal guando forem sxigidas.

Secdo Vil
Das Atribuictes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 - Compete ao Presidente:

| - assegurar o pleno funcionamento dos servigos da APAE nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administracao;

i - convocar a Assembiléia Geral, as reunibes do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal @ da Diretoria Executiva;

Hl — representar a APAE, ativa & passivamente, em julzo ou fora dele, peranie as
entidades de direfto pablico & privado;

IV — representar a APAE judiciaimente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranca
coletivo & outras agbes judiciais, em defesa dos interesses da associagdo,
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SV - apresentar ao Conselho de Administracao o relatério anual da Diretoria sobre as

atividades da APAE, ao fim de cada anc e ac termino do mandato, 4 Assembléia Garal:
V- f:féi_rig‘if a APAE, ressalvada a competéncia do Conselho de Administracio,

atendendo & perfeita consecugio de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas
atribuicbes; ' ‘
‘af}l - %&‘ﬁa{ {gheqw& contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e
if&f‘isf%%"eﬁﬁias E;amaaga conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto
estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigacbes financeiras da entidade;

Effi A - Os recursos financeiros mencionados no inciso Vil deverso ser movimeniados
por meio de cheques nominals, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro ou por
meio eletrinico, inclusive, por meio de cartdo magnético.

‘ Vil. B - Na hiptlese de a movimentacio dos recursos efetivar-se por meio eletrbnico,
inclusive, por meio de cartdo magnetico, fica autorizado ao Presidents ou ao Tesoursiro a
utilizacao desses meios de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar
pagamentos, transferéncias, sagues, emitir extratos, enfim, todas as operaches financeiras
necessarias & movimentaco dos valores
Vil — instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar
necesséarias, constituindo um colegiado com concepcgbes, diretrizes e agbes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizacdo e aplicacdio dos Estatutos, Regimentos e
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, téonicos & voluntérios;

X ~ rafificar de modo expresso, & Federacdo das Apaes do Estado e & Federacdo
Nacional das Apass, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

X - cumpric @ fazer cumprir as prescricbes deste Estatuio, bem como as diretrizes

;%ataizzefécidas no Regimento interno da APAE.
Xil - submeter previaments o8 contratos, convénics, termos de parceria & minutas

para o Parecer do procurador juridico.
§ 1¢ — O Presidente serd substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo

Vice-Presidente.
§ 2° - Para fins de obtencéo de financiamento referido no inciso VI deste artigo, serdo

exigidas as aprovacdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administraggo por, no

miinimo, dois tercos dos volos.
Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:
| — substituir o presidenta em suas faltas, licengas e impedimentos;

{1 — exercer funcbes e atribuiches supletivas gue lhe forem confiadas.
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@gs‘éﬁg@?g gnico - (%m Caso gia f@f}-ém:éa, destituicAo ou morte do Presidente, o Vice-
?f&sgﬁmi@ assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos
independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 - Compete ao 1° Diretor Secretario;

| - secretariar as Assembléias Gerais, as reunides da Diretoria Executive
| ; rig A » 5 erais, as reunides da Direloria Executiva o as do
Conselho de Administracgo, redigindo suas atas em livro prprio: |

It~ superintender o funcionamento de fodos os servicos de secretari: vy
ol A ~ v v - Ge secretana e divulgar
noticias das atividades da APAE; ¢ gar as

1l — exercer atribuicGes supletivas que Ihe forem confiadas:

W - entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunisio do mandato
cépia do Esiatuto da APAE; '

A V ~ disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da
APAE;

Vi - exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporario, néio superior
a 08 meses, do Presidente e do Vice-Prasidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Dirgtor Secretério:

1~ substitulr o 17 Diretor Secretério em suas fallas, licencas e impedimentos;
I — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu {érmino;

il - exercer atribuicbes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 ~ Compete ao 1% Diretor Financeiro:

| — glaborar 4 previsdo orcamentaria, semestralments, e submete-la & aprovagdo da
Diretoria Executiva;

il ~ conservar s0b sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departaments financeiro;

il ~ assinar cheques, confratos de empréstimo bancaric efou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das
obrigagbes financeiras da APAE;

IV — promover e dirigir a arrecadacdio da recelta social, deposita-la e aplicé-la de
acordo com decis8o da Dirstoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisfo da Diretoria
Executiva;
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VI - manter em dia 2 escrituracéo da receita e dg despesa da APAE, ¢ contabiliza-la

s0b a responsabilidade de um contador habilitada:
Vi — apresentar & Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatdrio anual sobre a

51’@3@&{} financeira e a prestagio de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho
Fiscal para exame e parecer, fornecendo 2 esses orgaos as informacbes complementares

que the forem solicifadas.

Viil - O Direlor Financeiro poders utilizar-se do assessoramento de um Contador ou
de um Teécnico em GContabilidade, de um funciondric da APAE ou de um prestador de
SEMviGos para o exercicio dessas atribuigtes.

Art. 40 - Compete a0 2° Diretor Financeiro:
I~ substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licencas e impedimentos;
I - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu térming;
Il — exercer as atribuigdes supletivas que the forem confiadas.
Art 41 - Compete ao Diretor de Patrimdnio:
| - supervisionar, zelar € inventariar o patrimbnio da APAE,
Il - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da APAE;

il — providenciar a escrituragio do material permanente da APAE, mantendo essa
documentacio ern ordem e em dia.

Parégrafo dnico — O Dirstor de Patrimdnio podera contar com o apoio de profissional
aspecializado.

Art. 42 - Compete an Diretor Social, de acordo com a orientagdo da Diretoria

Executiva:
| - organizar as atividades socials,
il - elaborar o programa de solenidades;
i1l — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituicao,
IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovagac da
Diretoria Executiva,
Seglo VIl

Da Autogestio e da Autodefensoria
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ﬁs@, 43 — O Programa Nacional de autogestdo e aulodefensoria tem como finalidads
a;;:}’m;mwr para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéneia intelectual e
muﬁfzzgﬁa frente 4 sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influsnciando o
cotidiano de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral,

~ Pardgrafo Unico ~ O Programa Nacional de autogestdio & autodefensoria cria espaco
nstitucional para a insercéo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a
participacao efetiva da pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e miltipla, nas
Apaes, Federagio das Apaes dos Estados e Federac@o Nacional das Apaes.

;%ri 44 - Os autodefensores serfo eleitos nos foruns de autodefensores em
Assembléla Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especiaimente para este fim,
permitindo-se uma resleicio consecutiva,

§ 1° ~ A autodefensoria serd composta de 4 {quatro) membros, sendo dois efetivos,
urmn do sexo masculino e outrs do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculing e
outro do sexo feminino,
 §2° - Podergo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla gue estejam matriculadas e que sejam freglientes nos programas de atendimenio da
Apae,
Art. 45 ~ Compete sos autodefensores:

I - defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual & maltiple, sugerindo
aches que aperfeicoem o seu atendimento e a sua participacio em todos os segmentos da
sociedade,

il — participar das reunides da Diretoria Executiva & do Conselho {;ﬁe &iﬁmiﬁ-imragémﬂ
opinando e votando sobre assunios de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual efou
muitipla;

- participar dos eventos promovidos & organizados pelo movimento Apasano;

WV — volar e ser volado para o8 cargos da autodefensoria.

Secdo X
Do Conseltho Consultivo

Art. 48 - O Conselho Consultivo seré constituido pelos ex-Presidentes da APAE.

§ 1% - Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os @X«?{%ﬁiﬁ%m&?& que
tenham concluido o mandato sem interrupcio motivada por: rendncia, destituicao.
afastamento por dendncia.
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§ 2° - Ocorrendo a eleicdo de membro do Conselho Consultivo .
i x 35" B ¢ - st ara compor qualquer
orgdo da Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consulfivo sers Panti o par

. - ST 110 L 0 S8 mar xCe! ac
cargo de Presidente da APAE. A mantida, exceto para o

o Art. AT - .f«k éﬁssemgiéﬁa Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, e
proctamara a investidura do Conselheiro Consultive no exercicio da fungéo.

At iﬁs - A “d&eiséea do Conselho Consultive s&o meramente opinativas, n3o tendo
forga executiva send@o quando acolhidas pelo Conselho de Administracso.

Art. 49 - Compete ao Conselho Consultivo:

f o atuar como orgao moderador na solucfio de eventuais conflitos que venham a
ocorrer no Movimente Apagano no municipio; |

- &&a;ia{&?er, quaﬂgﬁ{} solicitado e for possivel, fatos e praticas confrovertidos ou
obscuros da historia do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte 4 filosofia do mesmo:

Il — zelar pela unidade orgénica, filosofica e programalica do Movimento Apaeano;

IV - participar, mediante convite, dos eventos realizados pela APAE.

CAPITULO IV
{3a Procuradoria Juridica

Art. 50 - A Procuradoria Juridica, 6rgao de assessoramento superior, 50 podera ser
exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil.

Art 51 ~ O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos
respectivos cargos ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da APAE, apés
aprovacao do Conselho de Administracao.

Paragrafo Gnico — O Procurador Adjunto tem a atribuic8o de substituir o Procurador
Jurldico nas faltas, licencas ou impedimentos deste.

Art. 2 ~ O Procurador Juridico terd assento & mesa nas reunibes da Diretons
Executiva & do Conselho de Adminisiracio, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de
qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art §3 ~ N&o constitui falta funcional a manifestac@o contraria do Procurador Juridico
sobre matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

| - atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferenciaimente
intelectual & multipla;
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it — defender os inferesses da APAE. em juizo ou fora dele jant '
: . AR, ora dele, mediante express
mandato do Presidente ou de seu substituto legal; presse
it — elaborar, examinar e visar minuias de contratos e convénios;

N I — emitir parecer sobre Qmatéré_a de interesse geral da APAE, pronunciando-se, ac
final f::iei cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigbes e a
observancia deste Estatuto e do Regimento Interno: ) |

V - representar juridicamente a entidade junto a repartigbes plblicas e privadas:

Wi - pesquisar, compilar e sugerir legislacdo pertinerts & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente infelectual e miltipla;

Vil - manter intercmbio juridico e dar interpretagao final sobre matéria controvertida:

Wit — divigir os servigos da Procuradoria da APAE.

CAPITULO V

Das Receitas, do Patriménio e das Prestagbes de Contas
Art. 55 — As receitas da APAE, necessérias a sua manutencdo, serfo constituidas por:
| - contribuicbes de associados & de terceiros,
I - legados;
1l - producéo e venda de servigos,
IV — subvencdes e auxilios gue venha a receber do Poder Pablico
V- doaches de qualquer natureza,
Vi - quaisquer proventos e auxilios recebidos;
Vil - produto liquido de promogtes de beneficéncia;
Yill - rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha & possul;

IX — auxilic ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Paragrafo tnico — As rendas, recursos e eventual resultado ag@s’aa‘mi}ai s:;@-ré@
aplicados integraimente na manutengéo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no
territarip nacional.
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Art. 56 — O patrimdnio da APAE serd constituido de bens mévais, iméve i
Sxubbiighad « LWWHSUIGO 02 Dens moveais, imovers, veiculos
direitos, gue possui e vier a adquirir. veis, veiculos e

é?f&régf&fm i&:}f{}@ ~ No caso de dissolucio ou extingdo, mudanca de finalidade ou
Cessacio de suas atividades, o eventual patrimdnio liquido remanescente sera i:i%ﬁmm a
uma %aﬁgﬁa{?& congénere, ou & uma enfidade pablica com sede ¢ afividade no Pals
%%f?g??afmem@ com o mesmo objelivo estatutdrio e que atenda os requisitos da Lei

CAPITULO VI
Dasg Eleicdes

Art 57 - ?;:‘ve« trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembiéia Geral Ordinaria os
membrog da Diretorla Executiva, do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal,

§ 1° - A eleiglo serd realizada por votaco secrefa, sendo permitida por aclamacéo,
gquando se tratar de chapa Unica.

§2°~ E‘m caso de empate, considerar-se-a gleita a chapa cujo candidato a presidente
seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no guadro social da APAE.

Art. B8 ~ A eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio & do
Conselho Fiscal serd precedida de edital de convocacio, publicado na minimo 30 (irinta) dias
antes da Assembléia Geral Ordindria.

I - A inscricdo de cada uma das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da
APAE até 20 dias antes da data da eleicdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente
inscritas @ homologadas pela comissao sleltoral.

il - Somente poderdo integrar as chapas 08 associados especiais gue comprovem a
matricula e a freqi@ncia regular héa pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento
da Apae, & os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha,
no minime, 1 {um} ano, estarem quites com suas obrigacies socials e financeiras, e terem,
preferenciaimente, experiéncia diretiva no Movimento Apaeano.

il — Sao inelegivels simulténea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Direforia Executiva da APAE!
conjuge, companheiro, parentes consanglineos ou afins alé ¢ 3° grau, funcionarios com
vincuio direto ou indireto,

iV - O¢ candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverao
apresentar, no ato da inscrigho da chapa, copias autenticadas ou originals dos seguintes
documentos:

a)y Carteira de identidade;
by Certidéo de regularidade do CPF,
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¢} S@mara:;éa de imposto de renda atual ou declaracgo de proprio punho dos bens
- movels e imbveis de sua propriedade;

d) Cerlid0es negativas civeis, ¢riminais e eleitorals de &mbito Municipal, Estadual e
Federal,

e) Ficha de fillaco de associado da APAE;

f} Declarag@o sob as penas da lei de nfo ser inelegivel, nos termos do inciso 11l deste
arfigo,

g} Comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da APAE:

h} Termo de compromisso.

Y - E vedada a acumulacio de cargos por membro do Conselho de Administracgo,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da APAE.

VI - E vedada a parficipacio de funcionarios da APAE na Diretoria Executiva, no
Conselho de Administracdo & no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou
indireto.

Art 58 — O registro de chapas € os demais frabalhos da eleicdo serfo examinados &
conduzidos pela Comisséo Eleitoral institulda pela APAE por melo de Resolucéo e regulados
pelo Regimento Interno da mesma.

Art B0 — A eleicdo serd realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, ¢ 2
posse das membros eleitos ocorrera no 1° dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte,

Pardgrafo Unico — Em cardier excepcional, se 0s membros eleitos ndo ;:eue:iersm tormar
posse no primeiro dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte & Assembléia de EleigBo, o
mandato da atual Diretoria poderd ser prorrogado até a posse dos gleitos.

CAPITULO VIl
Disposicdes Gerais

Art. 81 — Toda alteracio do presente Estatuto dependerd de prévia aprovac@o da
proposta pela FederacBo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela mj‘a@ajméga
Geral Exiraordindria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia,
na forma do artigo 24,

Art 62 — A extingBo da Apae ou & alteragéo do nome mmentg ?gé&{ée 867 %’-’%iiﬁ% se
determinadas e aprovadas por deliberacio em Assembiéia §>€t§‘:§m€§maﬁa; mi&ﬁaﬁa com &
presenca de, no minimo, dois tercos dos as&m&aﬁ%ﬁ em dia com as ﬁhfsggafgﬁas socials,
cabendo 4 Apae remeter copia da ata para a Federagio das Apaes do Estado.

§1° — Para fusfio e transformacdo da APAE, devera ser observado O que determing a
legislacao especifica em vigor.
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, §2° — E vedada a exiingdo da APAE, sua fusdo ou transformaco, quando houver
dentncia de irregularidade protocolada na Federagdo do Estado efou na Federacio Nacional
das Apses.

Art. 83 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal das
Apaes cujas Assembléias de Elelgdo tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste
estatuto deverfo tomar as providéncias cablveis para ajustar o perfodo de mandate da
Diretoria, reduzindo-0 ou prorrogando-o, devendo ser observado 6 menor periodo possivel
para adequacio do mandato.

Art. 84 — Os casos omissos no presente Estatuto serBo decididos pela reunizo
conjunta da Diretoria Executiva & do Conselho de Administracio, com forga estatutaria no
que ndo colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cadigo Civil.

Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federagio Nacional das Apaes do presente
Estatuto para as Apaes, estas terBo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para
homologacao do mesmo pelas respeciivas Assembléias Gerals Extracrdinarias,

Art. 86 - O presente Esfatulo entra em vigor a partir de sua aprovagéo pela
Assembiléia Geral Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva
providenciar a sua divuigacao.
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Certiddo da Ata 02/2022 do Livro de folhas soltas N° 01/2021 nas folhas 12 a 16.

Ata da Assembleia Geral Ordinaria da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
(APAE) de Nova Esperanga do Sudoeste inscrita no CNPJ sob n°® 02.660.682/0001-94 ;
realizada em sete (07) de novembro de 2022, conforme edital de convocagao publicado no
Jornal de Beltréo do dia 30 de setembro de 2022, Edigao N° 7.549, pagina 4A, realizada na
cidade de Nova Esperanc¢a do Sudoeste - Parana, na sede da APAE localizada na Avenida
Alexandre Bonetti n° 369, com a presenga de todos os associados que assinaram o Livro
de Presengas. Iniciada a Assembleia, as 19:00 horas, em segunda convocagéo, atingido o
quorum do artigo 24, paragrafo 2° do Estatuto Social. Todos constantes da lista de presenca
estdo aptos a votar e devidamente credenCIados o presidente da APAE Diomar
Vendruscolo, casado, mecanico, portador da cédula de identidade n°® 9.813.298-8 e do CPF :
n® 058.973.179.33, residente e domiciliado na Linha Trés Balizas, interior de Nova
Esperanca do Sudoeste — Parana iniciou a assembleia dando as boas vindas a todos os
presentes e realizou-se a nomeagdo do presidente e secretaria para presidir a assembleia
deste dia, sendo nomeadas, respectivamente, Marilene Schlickmann Bonetti Sezerio,
brasileira, casada, professora, portadora do CPF n°® 004.677.459-94, RG n.° 6.776.749-7,
residente e domiciliada na Rua Teodoro Locks, n° 359, centro, Nova Esperanga do
Sudoeste — Parana e Angela Simone Carara, brasileira, casada, auxiliar administrativo,
portadora do CPF n° 047.880.699-03, RG n.® 8.918.925-0, residente e domiciliada na Linha -
Lageado Doce, interior, no municipio de Nova Esperanga do Sudoeste — Parana. Instalada
a Assembleia, a Secretaria eleita procedeu a leitura do Edital de Convocagéo. Deliberagoes:
1. Apreciacao e aprovagéo do relatério de atividades da gestao 2020/2022; 2. Apreciagao
e aprovacdo das contas com base nos demonstrativos contabeis do exercicio 2021,
mediante parecer do Conselho Fiscal, 3. Eleigao da Diretoria Executiva, Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal da APAE de Nova Esperanca do Sudoeste, em
cumprimento ao disposto no artigo 25, inciso lil, e 26 do Estatuto padrao da APAE de Nova
Esperanca do Sudoeste. Primeiramente foi apresentado o relatério de atividades relativos -
a gestdo 2020/2022 onde foram realizadas: colocagao de grades de ferro na lateral
esquerda da escola, muro de alvenaria no fundo do lote, troca de tela por grades de ferro
na lateral direita da escola, compra de veiculo novo com recursos do Ministério Publico do
Trabalho de Pato Branco, finalizagdo do projeto da brinquedoteca, compra de material de
artesanato para turma do EJa com recurso social Banco Sicredi, compra de bebedouro,
centrifuga, armarios, geladeira, impressora profissional, caixa de som JBL, poltronas,

notebook, ventiladores de coluna, conjunto de mesas e cadeiras para sala de aula, cortinas,
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aplicagdo de manta térmica na cobertura das salas do EJA e salas dos professores,
abertura de janelas nas salas do EJA, reforma do parquinho, fechamento do almoxarifado
com divisérias. Em seguida, passou-se a apresentagéo dos demonstrativos contabeis da
APAE: balang¢o patrimonial, demonstragio de resultados e notas explicativas referentes ao
exercicio de 2021, iniciou-se as atividade em 01/01/2021 com saldo de R$ 442.464,97,
entradas (convénios SEED, SUS, FUNDEB, PDDE, s6cios contribuintes, promogdes, Nota
Parana, Fenapaes) R$ 675.237,35, despesas do periodo (depreciagio, despesas gerais,
despesas area da salde, despesas area da educagdo, despesas administrativas) R$
672.088,63, finalizando em 31/12/2021 com saldo R$ 352.279,86. O conselho fiscal emitiu
parecer favoravel sem ressalvas quanto as contas e em seguida foi colocado em votacao
e aprovado por unanimidade pelos associados presentes. Passando para 3° ordem do dia:
Elei¢ao da Diretoria Executiva, Conselho de Administragédo e Conselho Fiscal da APAE de
Nova Esperanga do Sudoeste para o exercicio do mandato no periodo de 01/01/2023 a
31/12/2025. A comisséo eleitoral nomeada pela Resolugéo 01/2022 apresentou o registro
de uma unica chapa no Livio de Registro de Chapas pagina 10 verso e 11 frente,
denominada “Chapa APAExonados pela APAE”, composta pelos membros constantes no
requerimento datado em 18 de outubro de 2022, perante a secretaria da APAE de Nova
Esperancga do Sudoeste. Considerando a inscrigdo por chapa Gnica, a mesma foi eleita por
aclamacao, ficando constituida dos seguintes membros: Presidente: Diomar Vendruscolo,
casado, mecéanico, portador da cédula de identidade n.° 9.813.298-8 SSP/PR e do CPF/MF
n.° 058.973.179-33, residente e domiciliado na Linha Trés Balizas, interior, Nova Esperanga
do Sudoeste, Estado do Parana; Vice-Presidente: Roberto Mensor, solteiro, advogado,
portador da cédula de identidade n.° 10.063.197-0 SSP/PR e do CPF/MF n.° 084.294.629-
29, residente e domiciliado na Linha Correia, interior de Nova Esperanca do Sudoeste,
Estado do Parana; 1°. Diretor Secretario: Elizandro Brognara, casado, agricultor, cédula
de identidade n°® 7.749.155-4 SSP/Pr e do CPF/MF 038.423.769-01 residente e domiciliado
na Linha Lageado Doce, interior, cidade de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do
Parana; 2°. Diretor Secretario: Edivaldo Rottini, casado, gerente, cédula de identidade n°
9.466.459-4 SSP/Pr e do CPF/MF 062.161.849-70 residente e domiciliado na Rua das
Acécias, n° 27, Jardim Primavera, cidade de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do
Parand; 1°. Diretor Financeiro: Bruno Reatto Neto, casado, comerciante, cédula de
identidade n°® 8.151.449-6 SSP/Pr e do CPF/MF 047.029.559-77, residente e domiciliado
na Rua Vereador Guilherme Leandro, n.° 550, centro, cidade de Nova Esperanga do
Sudoeste, Estado do Parana; 2°. Diretor Financeiro: Bruna Engels Kuntz, casada,

arquiteta, portadora da cédula de identidade n.° 10.251.096-8 SSP/PR e do CPF/MF n.°
077.973.999-05, residente e domiciliada na Rua Teodoro Locks, n® 27, centro, Nova
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Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana; Diretor Social: Charles Zygoski, casado,
cabelereiro, portador da cédula de identidade n.° 10.308.782-1 SSP/PR e do CPF/MF n.°
091.107.669-79, residente e domiciliado na Rua das Acacias, n.° 181, bairro Jardim
Primavera, Nova Esperancga do Sudoeste, Estado do Parana; Diretor de Patriménio: Rozeli
de Fatima Hoinatz, casada, do lar, portadora da cédula de identidade n.° 7.100.334-5
SSP/Pr e do CPF/MF n.° 017.404.009-17 residente na Avenida Alexandre Bonetti, s/n,
centro na cidade de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana; Conselho de
Administragdo: Vilmar Sezerio, casado, Policial Militar, portador da cédula de identidade
n.° 6.344.904-0 SSP/PR e do CPF/MF n.° 016.455.649-40, residente e domiciliado na Rua
Teodoro Locks, n.° 359, centro de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana;
Cristiano Sisti, casado, auxiliar administrativo, cédula de identidade n° 10.433.079-31
SSP/RS e do CPF/MF 775.738.030-87 residente e domiciliado na Rua Elizabeth Back
Goerdert, n.° 102, Bairro Marcelino Engels, cidade de Nova Esperanga do Sudoeste,
Estado do Parana; Joelcio Perka, casado, funcionario publico, cédula de identidade n°
7.749.184-8 SSP/Pr e do CPF/MF 053.669.859-78 residente e domiciliado na Rua Paulo
Bonetti, centro, cidade de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana; Altaide
Pedroso Leandro, casado, agricultor, cédula de identidade n° 1.808.937-8 SSP/Pr e do
CPF/MF 225.181.699-20 residente e domiciliado na Rua Paulo Bonetti, centro, cidade de
Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana; Beatriz Matos Moreira, casada, auxiliar
administrativo, cédula de identidade n°® 7.749.199-6 SSP/Pr e do CPF/MF 046.253.929-69
residente e domiciliado na Rua llivio Bonetti, n.° 100, Bairro Imbuia, Nova Esperanga do
Sudoeste, Estado do Parana; Conselheiros Fiscais Titulares: 1. Alexandre Crozetta
Brognara, casado, cooperativario, portador da cédula de identidade n.° 9.647.822-4
SSP/Pr e do CPF/MF n.° 073.904.649-76 residente e domiciliado na Rua Gertrudes
Schmitz, n° 6, Loteamento Araujo, cidade de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do
Parana; 2. Bianca Stang de Oliveira, casada, auxiliar administrativo, cédula de identidade
n® 12.349.654-0 SSP/Pr e do CPF/MF 101.873.619-08 residente e domiciliado na Linha
Nova Esperanga, interior, Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana. 3. Eliane
Hoinatz Nicoletti, casada, auxiliar administrativo, portadora da cédula de identidade n.°
7.814.964-7 SSP/PR e do CPF/MF 032.164.439-57, residente na Avenida Iguagu, n.°1264,
Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana; Suplentes:1. Silvio Carara,
casado, agricultor, portador da cédula de identidade n.° 1.587.908-4 SSP/Pr e do CPF/MF
n.° 283.933.099-72 residente e domiciliado na Linha Lageado Doce, interior de Nova

Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana; 2. Dalva de Souza, solteira, do lar, cédula de
identidade n® 7.726.133-0 SSP/Pr e do CPF/MF 061.978.639-60 residente e domiciliado na
Linha Varanda, interior, Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana. 3. Rosa Boger
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7.529.400-0 SSP/Pr € do CPF/MF n. 911.684.229

-49, residente e domiciliado na Lj
KM 38, interior, municipio de Nova o

) . | Esperanga do Sudoeste, Estado do Parang; 2. Edivane,
e Meira, solteira, estudante, cédulg de identidade n° 9.856.899-9 SSP/Pr e do CPF/MF
091.340.569-80 residente e domiciliada na Linha Novo Horizonte

interior de  Nova-
Esperanca do Sudoeste, Estado d

0 Parang; Autodefensores Suplentes: 1. Daniel Santos
Vargas, solteiro. estudante, cédula de identidade n.° 10.833.443-6 SSP/Pr e do CPF/MF

Esperanca do Sudoeste, Estado do Parang; 2. Eliane Brognara, solteira, estudante, cédula
de identidade n° 7.726.138-9 SSP/Pr e do CPF/MF 055.484.759-08 residente e domiciliada
na Linha Lageado Doce, interior de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana; Apés
apresentagéo da chapa, a mesma foi aceita e eleita por aclamagao na Assembleia Geral
Ordinaria e tomara posse no 1° (primeiro) dia Gtil do més de janeiro de 2023, em
cumprimento ao disposto no artigo 60 do Estatuto da APAE. Nada mais havendo a ser
deliberado, encerro a presente ata lavrada e assinada por mim, secretaria e Presidente da'
Assembleia e pelos demais presentes. (a.a) Angela S. Carara, Marilene S. B. Sezerio,
Bruno Reatto Neto, Diandra de L. P. Reatto, Diomar Vendruscolo, Joelson Perka, Ediani B.
G. Brognara, Alexandre Brognara, Vilson Zygoski, Marlene G. Zygoski, Eliane Hoinatz
Nicoletti, Rozeli de F. Hoinatz, Silvio Carara, Altaide P. Leandro, Rosa B. Faquin, Zenaide
Vieira, Charles Zygoski, Jose Augusto Nazario Carara, lvonete S. B. da Silva, Roseli
Nazario, Beatriz M. Moreira, Rudinei Moreira, Elizandro Brognara, Nadir B. Tomaz, lvanir
A.C. Baggio, Diaine Bonetti, Zenaide C. Garcia, Salete de Moura Stolfo, Marta T. Rozeng,
Cleusa Mara da Silva, Bruna Engels, Ricardo Furlan, Marizete Neckel, Bianca Stang de
Oliveira, Maicon C. Nazario, Edivaldo Rottini, Roberto Mensor, Adriana Alberton de Pieri,
Odenir Vieira, Elizandra B. Hoinatz, Luana Camila Carara Nazario. Eu, Angela Simone Cara
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T SERVIQO DISTRITAL DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE

REGISTRY CIViL € TABELIONATO DE NOTAS  AV: Iguagu, S0B - Nova Esporan¢a o Sudaoste/PR - GEP: 85,635.000
£a1s £ ’ Fono/Fax: (046} 3545.1176 - Emaik: carlorionovaespigraall.com
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE NOVA ESPERANCA DO
SUDOESTE

CNPJ: 02.660.682/0001-94

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabslecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificag@o de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>,

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:51:22 do dia 19/12/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/06/2023.

Codigo de controle da certiddo: 1458.3AED.E404.9EE4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  02.660.682/0001-94
Razio Social:ASSOC PAIS AMIG EXCEPC NVA ESP SUDOES

Endereco: AV IGUACU SN / CENTRO / NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE / PR/
85635-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:03/02/2023 a 04/03/2023

Certificacio NGimero: 2023020300480620218896
Informacgéo obtida em 07/02/2023 14:00:10

A utilizagdo deste Certificado para 0s fins previstos em Lei esta
condicionada a - verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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tﬂ;
PODER JUDICIARIOQ
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.660.682/0001-94

Certid&o n®: 185419/2023

Expedicédo: 03/01/2023, as 08:48:38

Validade: 02/07/2023 - 180 (cento e oitenta) dias,

contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
02.660.682/0001~94, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas. - 4

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidido s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br). '
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE A

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pessoas‘naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto &s obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

pavidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br




Estado do Pérané
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 028871672-57

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 02.660.682/0001-94
Nome: CNPJNAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributéria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigag¢des tributarias acessérias.

Valida até 14/04/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Pablica (18/12/2022 15:18:50)




MUNICIPIO DE

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
Estado do Parana

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS ~ CONTRIBUINTE

cODIGO....: 2660682000194

NOME...... : ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO
CNPJ/CPF..: 02.660.682/0001-94
ENDERECO..: ALEXANDRE BONETTI
CEP....... . 85635000
MUNICIPIO.: NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE UF: PR

r 369 - CENTRO

FINALIDADE: Consulta

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
brgdos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuinte do sujeito passivo acima
identificado, & CERTIFICADO QUE NAO CONSTAM DEBITOS PENDENTES referente a Tributos
Municipais inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A presente certidédo estid condicionada & verificacgdo de sua autenticidade na Internet,
no enderego <http://www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br> ou através do CR Code com 0S
dados abaixo.

EFmitida em: 07 de Fevereiro de 2023.

valida até: 08/04/2023.

Ano da Certiddo....cevevevaroaeont 2023

NGmero da certiddo.....ceeevenenset 56

codigo de autenticidade da certidao: 501127441501127

Certidio emitida no Portal do Ccidadio, com base na Lei Municipal.

Nova Esperanca do Sudoeste, 07 de Fevereiro de 2023.

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

Fone: (46) 3546-1144 - Ay, lguagu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanga do Sudoeste - Pr
CHNPJ £5.5689.285/0001-32 www.novaesperam:adosu-uﬁoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperam:adosudueste.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

MUNICIPIO

NOVA ESPERANCA D

AUTORIZACAO

A Comissao Permanente de Licitagdo

Nova Esperanca do Sudoeste, PR, em 09 de fevereiro de 2023.

No uso das atribuigdes que foram conferidas a mim, na situagéo de Prefeito
Municipal AUTORIZO que seja dada sequéncia ao processo e que sejam realizados
todos os procedimentos necessarios e que os mesmos estejam de acordo com a
legislagéo vigente, diante do exposto, encaminha-se ao Setor de Licitacdo para as
providéncias necessarias.

/@u v C Sy
JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

Fone: (46) 3546-1144 / 3546-1207 - Av. iguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br




PARECER JURIDICO

Processo Licitatério n° 19/2023

Inexigibilidade de Licita¢ao n° 06/2023

OBJETO: Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste - PR e a
Associacdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Nova Esperanca do Sudoeste - PR,
objetivando o repasse financeiro de recursos oriundos do FUNDEB.

1. Do Relatorio

A Comissio de Licitagdo determinou o encaminhamento do procedimento Inexigibilidade de
Licitagdo n°. 06/2023, tendo por objeto Termo de Colaboracio entre o Municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste - PR e a Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova
Esperanca do Sudoeste - PR, objetivando o repasse financeiro de recursos oriundos do
FUNDEB. ' '

O mesmo foi distribuido a esta Procuradoria Juridica para fins de atendimento
do despacho supra.

E o relatorio.

1I. Do Mérito

Sobre a consulta, tem-se que 0 artigo 37, XXI, da Constitui¢do Federal, estabelece a
obrigatoriedade da realizagdo de licitagdes para contratagdes feitas pelo Poder Publico. No
entanto, o proprio dispositivo permite excegOes a esta regra quando nos traz as modalidades
de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, admitindo que se fagam algumas contratagdes
diretas, sem processo licitatorio.

Constitui¢do Federal, art. 37. (...)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as
obras, Servicos, compras e alienagdes serdo contratados
mediante processo de licitagao publica que assegure igualdade
de condicdes a todos os concorrentes, COmM clausulas que
estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira
as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensavel
a garantia do cumprimento das obrigagdes.

Atendendo ao estipulado na carta constitucional, a Lei n° 8.666/93, em seu artigo 25 e
incisos, tratam das hipdteses de inexigibilidade da licitago, in verbis:

E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competi¢do, em especial:

I - para aquisi¢do de materiais, equipamentos, ou géneros que sO
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a




comprovagio de exclusividade ser feita através de atestado
fornecido pelo 6rgdo de registro do comércio do local em que se
realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo Sindicato,
Federagdo ou Confederagdo Patronal, ou, ainda, pelas entidades
equivalentes;

II - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art.
13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou
empresas de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade
para servigos de publicidade e divulgac@o;

I1I - para contratagio de profissional de qualquer setor artistico,
diretamente ou através de empresario exclusivo, desde que
consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica.

O dispositivo ali mencionado, em resumo, define que a licitagdo serd inexigivel
quando h4 inviabilidade de competi¢do, ou seja, quando esta necessidade pode ser atendida
somente por um Unico fornecedor, pois ndo ha como estabelecer critérios de julgamento e
nem de competicdo.

O Termo de Colaboragdo a ser firmado com a APAE de Nova Esperanca do
Sudoeste, é o instrumento por meio do qual serd formalizada a parceria estabelecida pela
Administragio Pablica com a organizagdo da sociedade civil para a consecugdo de finalidades
de interesse publico e reciproco propostas pela Administragdo Publica que envolva
transferéncia de recursos financeiros (Lei n°. 13.019, Art. 2°. VII).

Os principios norteadores para o firmamento do Termo de Colaboragio deverdo ser
rigorosamente  obedecidos, sendo eles: legalidade, legitimidade, impessoalidade,
moralidade,publicidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, todos inerentes a Administragao
Publica.

Esmiugando o conteiido do processo n° 19/2023, que trata de inexigibilidade de
licitagdo, cujo objeto ¢ o Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Nova Esperanga do
Sudoeste - PR e a Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Esperanga do
Sudoeste - PR, objetivando o repasse financeiro de recursos oriundos do FUNDEB,
constatou-se que estd em consonancia com 0s ditames da Lei Federal n°. 8.666/93 (art. 25, 1),
razdo pela qual ndo se vé Obice 3 sua ratificacdo, em favor da instituigdo ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE, CNPJ
sob n° 02.660.682/0001-94, tendo em vista que s6 ha estd entidade no municipio que
atende aos requisitos para a celebragdo da parceria, o valor total a ser repassado é de R$
50.095,00 (cinquenta mil ¢ noventa e cinco reais), eis que se encontra em conformidade com
os pardmetros legais aplicaveis, inclusive tendo sido demonstrado o interesse na demanda,
verificada a exclusividade quanto ao objeto da despesa ¢ confirmada a regularidade fiscal da
empresa cima citada.

Importante notar singelo dispositivo trazido pela redacdo da Lei Federal n° 13.204 de
2015:

2




Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competigiio entre as organizagdes
da sociedade civil, em razio da natureza singular do objeto da
parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma
entidade especifica, especialmente quando:

Esclarecesse que s ndo héa possibilidade de competicdo, porque s existe um objeto €
uma organizagdo da sociedade civil que presta 0 atendimento educacional especializado numa

distancia ampla e que atenda expressamente as necessidades da Administragdo — 0 que torna o
Chamamento Publico inviavel.

Para efetivacio da celebragdo do Termo de Colaboracdo devera a Administragdo
Plblica, através do Departamento de Compras € Licitagdes exigir da APAE a documentagao
descrita no Art. 34 da referida legislagdo e dos Arts. 9°. e 24 do Decreto n°. 127 de 2011

Recomenda-se, porém, a observancia dos requisitos para as contratagdes efetuadas
pelo Poder Publico, principalmente o da publicidade, com a publicagdo prévia do extrato de
inexigibilidade, como condi¢do de eficacia do ato, conforme o art. 26 da Lein®. 8.666/93.

Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 2°¢ 4°do art. 17 e no
inciso I1I e seguintes do art. 24, as situacdes de inexigibilidade
referidas no Art. 25, necessariamente justificadas, ¢ ©
retardamento previsto no final do- paragrafo Unico do art.
g° desta Lei deverdo ser comunicados, dentro de 3 (trés) dias,
3 autoridade superior, para ratificagdo € publica¢do na imprensa
oficial, ne prazo de 5 (cinco) dias, como condi¢cio para a
eficacia dos atos.

Paragrafo tnico. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou
de retardamento, previsto neste artigo, sera instruido, no que
couber, com 0s seguintes elementos:

I - caracterizagdo da situagdo emergencial, calamitosa ou de
grave ¢ iminente risco A seguranga publica que justifique a
dispensa, quando for o caso;

1I - razdo da escolha do fornecedor ou executante;

111 - justificativa do preco.

IV - documento de aprovagéo dos projetos de pesquisa aos quais
os bens serdo alocados.



E necessaria ainda a formalizagdo do instrumento contratual, considerando a

responsabilidade e as obrigagdes decorrentes do acordo celebrado, observando o art. 62 da lei
antes mencionada.

Axt. 62. O instrumento de contrato € obrigatério nos casos de
concorréncia e de tomada de pregos, bem como nas dispensas e
inexigibilidades cujos precos estejam compreendidos nos
limites destas duas modalidades de licitagéo, e facultativo nos
demais em que a Administragdo puder substitui-lo por outros
instrumentos habeis, tais como carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de execugdo de
Servico.

Assim, observa-se que o caso em tela ¢ hipétese de inexigibilidade de licitag@o0, nos
termos da legislag@o vigente.

I11. Da Conclusio

Desta forma, sou favoréavel & adogo da modalidade Inexigibilidade de Licitagio para
a celebracdo do Termo de Colaboragao.

Observe-se, apenas, que ao teor do art’ 26 da Lei n°. 8.666/93, ha de ser feita
publicagdo prévia do extrato de inexigibilidade, depois de tomadas as providencias ali
referidas.

Importante ressaltar que esta procuradoria juridica se atém as questdes relativas &
legalidade do processo, ressalvando que todo o procedimento devera obedecer a legislagdo
supracitada, especialmente sobre prazos e requisitos essenciais, ndo nos competindo nenhuma
consideragdo acerca do mérito da presente contrata¢do e da forma com que a Administragdo
Publica executara esta contratagdo.

E o que nos parece, salvo melhor juizo.
Nova Esperanga do Sudoeste, PR, em 09 de fevereiro de 2023.

JULIANA MARA

JULIANA MARA NESPOLO
Procuradora Juridica MUNI CIPAL
OAB/PR: 49.390




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

MUNICiPIO DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 06/2023
PROCESSO N° 19/2023

PARTES: Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste - PR.

OBJETOE Termo'de Colgboragéo entre o Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste - PR ¢ 3
Assomaggo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Esperanca do Sudoeste - PR, objetivando o
repasse financeiro de recursos oriundos do FUNDEB.

DO VALOR: R$ 50.095,00 (cinquenta mil e noventa e cinco reais)

CONTRATADA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE CNPJ: 02.660.682/0001-94

ENDERECO: Avenida Alexandre Bonetti, n° 369, Centro, CEP  CIDADE: Nova Esperanga UF: PR
85.635-000 do Sudoeste

DO OBJETIVO DO REPASSE: De acordo com o descrito no Plano de Trabalho da instituigéo.

PAGAMENTO: O repasse sera feito mensalmente pelo Municipio nos meses que forem repassados o
recurso pelo FUNDEB.

DOTACAO ORGAMENTARIA:

UNIDADE DOTAGAO ORGAMENTARIA FONTE | CATEGORIA
DIVISAO DE 2925 0601 12 361 12 2 26 102 335043080000
EDUCACAO

REGULARIDADE COM A FAZENDA FEDERAL, FGTS E CNDT:

a) Apresentou Certiddo Negativa de Débito (CND) FEDERAL com validade até 17/06/2023.
b) Apresentou Certificado de Regularidade do FGTS, com validade até 04/03/2023.

c) Apresentou Certificado de Regularidade TRABALHISTA, com validade até 02/07/2023.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO: Com base na Lei n°. 8. 666/93, em seu artigo 25, inciso I, que diz:
“Artigo 25 — E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo em especial: | — para
a aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que sé possam ser fornecido por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivo, vedada & preferéncia de marca, devendo a
comprovagédo de exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo 6rgéo de registro do
comercio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou servigo, pelo Sindicato, Federagéo ou
Confederagédo Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes”.

JUSTIFICATIVA: A licitagao neste caso & inexigivel por expressa previsdo legal. O art. 31 da Lei n°.
13.019/14 estabelece que sera dispensado o chamamento publico quando houver inviabilidade de
competica@o entre as organizages da sociedade civil, o que € o caso, tendo em vista que s6 ha uma
entidade no municipio que atende aos requisitos para a celebrac&o da parceria. Além disso, este
recurso do FUNDEB veio especificamente para essa entidade, conforme o numero de alunos que
foram declarados no Censo Escolar do municipio.

Nova Esperanca do Sudoeste, PR, em 09 de fevereiro de 2023

AIME DA SILVA STANG

Prefeito Municipal

Fone: (46) 3546-1144 / 3546-1207 - Av. Iguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanc¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

MUNICIPIO DE
NOVA ESPERANGCA DO SUDOESTE

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
INEXIGIBILIDADE N°. 06/2023 -
PROCESSO LICITATORIO N°. 19/2023
DESPACHO DO PREFEITO MUNICIPAL

RATIFICO, nos termos da Lei 8.666/93, contendo parecer juridico da Procuradoria
Juridica do Municipio, que declarou inexigivel a licitacdo, referente a Termo de
Colaborag&o entre o Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste - PR e a
Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Esperan¢a do Sudoeste -
PR, objetivando o repasse financeiro de recursos oriundos do FUNDEB, de acordo
com o plano de trabalho em anexo.

CONTRATADA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

CNPJ: 02.660.682/0001-94
VALOR TOTAL: R$ 50.095,00 (cinquenta mil e noventa e cinco reais).

PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Nova Esperanga do Sudoeste, PR, 09 de fevereiro de 2023

frn S Fo
JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

Fone: (46) 3546-1144 / 3546-1207 - Av. iguagu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperan¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br
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Sexta-Feira, 10 de Fevereiro de 2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE N°. 06/2023 - PROCESSO LICITATORIO N°. 19/2023 - DESPACHO
DO PREFEITO MUNICIPAL - RATIFICO, nos termos da Lei 8.666/93, contendo parecer
juridico da Procuradoria Juridica do Municipio, que declarou inexigivel a licitagéo,
referente a Termo de Colaboragao entre o Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste-PR
e aAssociagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Esperanga do Sudoeste-PR,
objetivando o repasse financeiro de recursos oriundos do FUNDEB, de acordo com o
plano de trabalho em anexo. - CONTRATADA: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE - CNPJ: 02.660.682/0001-94
VALOR TOTAL: R$ 50.095,00 (cinquenta mil e noventa e cinco reais).

PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Nova Esperanga do Sudoeste, PR, 09 de fevereiro de 2023

JAIME DA SILVA STANG - Prefeito Municipal

Cod407241

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PAR{\NA no dia 10/02(2023.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dioems.com.br




MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

MUNICIPIO DE
NOVA ESPERANGA D

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°. 29/2023
REFERENTE AO INEXIGIBILIDADE N°. 06/2023
PROCESSO LICITATORIO N°. 19/2023
DATA DA ASSINATURA: 10 de fevereiro de 2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR,
CNPJ: 95.589.289/0001-32

CONTRATADA: ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE — CNPJ: 02.660.682/0001-94

DO OBJETO: Termo de Colaboragdo entre o Municipio.de Nova Esperanga do

Sudoeste - PR e a Associagido de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova

Esperanca do Sudoeste - PR, objetivando o repasse financeiro de recursos oriundos
do FUNDEB.

DO VALOR: R$ 50.095,00 (cinquenta mil e noventa e cinco reais).
PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: 09 de fevereiro de 2024.

FORO: Comarca de Salto do Lontra — Parana.

Nova Esperanga do Sudoeste, PR, 10 de fevereiro de 2023
AIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

Fone: (46) 3546-1144 / 3546-1207 - Av. Iguagu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov. br prefeltura@novaesperancadosudoeste pr.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°. 29/2023

REFERENTE AO INEXIGIBILIDADE N°. 06/2023

PROCESSO LICITATORIO N°. 19/2023

DATA DA ASSINATURA: 10 de fevereiro de 2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR, CNPJ:
95.589.289/0001-32

CONTRATADA: ASSOCIAGAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE — CNPJ: 02.660.682/0001-94

DO OBJETO: Termo de Colaboragao entre o Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste—
PR e a Associag&o de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Esperanga do Sudoeste~
PR, objetivando o repasse financeiro de recursos oriundos do FUNDEB.
DO VALOR: R$ 50.095,00 (cinquenta mil e noventa e cinco reais).

PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: 09 de fevereiro de 2024.

FORO: Comarca de Salto do Lontra — Parana.

Nova Esperanga do Sudoeste, PR, 10 de fevereiro de 2023

JAIME DA SILVA STANG - Prefeito Municipal

CoddN7372

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO EARANA no dia 13/02{2023.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dioems.com.br




