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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PR

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

8* RS Francisco Beltrao

208,47 Km?

5.014 Hab

25 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 23/02/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SMS DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

2587580

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

95589289000132

RUA BRASIL S/N

sms.novaespsudoeste @ gmail.com

4635461210

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/02/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

JAIME DA SILVA STANG

CARLA KOERICH TICIANELI

contabilidadenes @ gmail.com

4635461210

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 23/02/2023

1.4. Fundo de Saude

LEIL

1272007

08.956.201/0001-79

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Carla Koerich Ticianeli

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 23/02/2023

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 01/07/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Saiide: 8" RS Francisco Beltrdo

AMPERE 298.334 19466 6525
BARRACAO 163.931 10347 63,12
BELA VISTA DA CAROBA 148.107 3404 22,98
BOA ESPERANCA DO IGUAGCU 151.986 2437 16,03
BOM JESUS DO SUL 173.972 3472 19.96
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 33




CAPANEMA
CRUZEIRO DO IGUACU

DOIS VIZINHOS

ENEAS MARQUES

FLOR DA SERRA DO SUL
FRANCISCO BELTRAO
MANFRINOPOLIS

MARMELEIRO

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
NOVA PRATA DO IGUACU
PINHAL DE SAO BENTO
PLANALTO

PRANCHITA

PEROLA D'OESTE

REALEZA

RENASCENCA

SALGADO FILHO

SALTO DO LONTRA

SANTA IZABEL DO OESTE
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
SAO JORGE D'OESTE

VERE

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacio LEI
Endereco Rua Brasil
E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Niamero de conselheiros por segmento

Debora Bonetti da Silva

Usuarios 14

Governo 4

Trabalhadores 4

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA

Data de Apr 40 na Casa Legisl:

27/05/2022 =

o Consideragoes

2°RDQA

418.705
161.493

418.32
191.998
254.886
734.988
215.682

387.68
208.472
352.565

96.855

345.74
225.839
206.048
353415
425.082

183.08

313.29
321.169
325.672
379.047

312418

Data de Apr

20/09/2022

40 na Casa Legisl.

19172 45,79
4229 26,19
41424 99,02
5906 30.76
4583 17,98
93308 126,95
2442 11,32
14407 37,16
5014 24,05
10540 29,90
2742 28,31
13385 38,71
5035 22,29
6232 30,25
16976 48,03
6772 15,93
3389 18,51
14957 47,74
14924 46,47
20354 62,50
9005 23,76
7094 22,71
3"RDQA
Data de Apr 40 na Casa Legislativa
23/02/2023 &

O Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana, desmembrado através da Lei n® 9915 de 19 de marco de 1992, dos Municipios de Enéas Marques e Salto do Lontra,

esta localizado na regido sul do Brasil, e na regido Sudoeste do Parana, estando a 512 km da capital paranaense Curitiba. Confronta-se em seus limites ao Norte dom Salto do Lontra, ao Sul

com Francisco Beltrdo, ao Leste com Enéas Marques e a Oeste com Ampére e Santa Izabel do Oeste. Possuidor de area territorial de 208.334 km?2, e ha uma altitude de 538m acima do nivel

do mar. Detentor de um clima subtropical e com solo e relevo ondulado, tem em sua atividade econdmica principalmente a producio leiteira desenvolvida junto a agricultura familiar

subsisténcia, vale destacar ainda nos tltimos anos o aumento da producéo agricola de soja.

O Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, através de seus Gestores e servidores, busca cotidianamente adequar suas funcdes e obrigacoes e legislacdo vigente, tendo assim em sua

politica de gestdo, uma das principais metas, articular politicas piblicas de satide em consonancia com o Conselho Municipal de Satide respeitando a legislacdo vigente.

Consideramos ainda em relagdo aos dados constantes quanto ao nimero de conselheiros o real conforme a regulamentagio vigente no ano de 2022 é de 6 usudrios, 2 governo, 2 trabalhadores e

2 prestadores.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério Anual de Gestao é um instrumento de avaliacdo e planejamento do SUS, e apresenta a infra-estrutura, indicadores, metas e resultados atingidos no decorrer do ano junto
as intervengdes estabelecidas no Plano Municipal de Satde e Programac@o Anual de Satide, agdes estas programadas para o ano de 2022.

O Relatério Anual de Gestdo ¢ insumo basico para avaliacdo estabelecidas no fim de sua vigéncia, sendo subsidio para elaboracdo de novas metas e acdes, bem como correcdo de
rumos tomados para os atos subsequentes. Além do mais o Relatério Anual de Gestdo contempla aspectos quantitativos e qualitativos, que envolve a avaliagdes financeiras do exercicio e
Seus processos.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5 a9 anos 178 159 337
10 a 14 anos 165 127 292
15 a 19 anos 160 121 281
20 a 29 anos 381 375 756
30 a 39 anos 341 357 698
40 a 49 anos 306 354 660
50 a 59 anos 407 348 755
60 a 69 anos 265 249 514
70 a 79 anos 134 136 270
80 anos e mais 54 63 117
Total 2562 2452 5014

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 23/02/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 23/02/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 18 23 21 53 33
II. Neoplasias (tumores) 81 90 69 50 71
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 8 5 7 4 5
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 10 5 5 3
V. Transtornos mentais e comportamentais 6 4 5 4 3
VI Doencas do sistema nervoso 6 8 15 9 8
VII Doengas do olho e anexos - 4 1 5 4
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 1 1 - - 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 40 48 50 43 44
X. Doengas do aparelho respiratério 59 35 40 19 93
XI. Doengas do aparelho digestivo 57 49 36 45 72
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 6 3 11 24
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 25 14 15 14 9
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 30 28 24 26 39
XV. Gravidez parto e puerpério 80 77 73 72 88
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 10 9 18 15 17
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 5 2 3 4
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 25 12 24 17 12
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 38 40 68 67 54

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 3 1 6 10 12

https://digisusgmp.saude. gov.br 6de 33



CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 494 469 482 472 596

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 23/02/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 2 - 1
II. Neoplasias (tumores) 7 5 12
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 1 2
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - -
VI. Doencas do sistema nervoso 3 2 -
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 11 13 10
X. Doengas do aparelho respiratorio 4 6 5
XI. Doengas do aparelho digestivo 3 - 2
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 2 1 -
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 - 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 8 6
XXI. Contatos com servicos de satde - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 37 36 41

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 23/02/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Quanto as consideragdes morbidade e mortalidade, vale destacar o trabalho das equipes de satide, principalmente na aten¢ao bésica, com o acompanhamento e busca ativa dos pacientes com
referéncias e comorbidades. No ano de 2022 voltou-se a realizagdo das campanhas preventivas tdo importante para a prevengio e diagndsticos precoce.

Municipio em sua rede de atendimento conta além das unidades basicas de satide com o Hospital Municipal Sdo Matheus, com atendimento de baixa e média complexidade, o qual ¢ porta
aberta para urgéncia/emergéncia e referéncia no atendimento da populacao local.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 33.170
Atendimento Individual 14.977
Procedimento 9.872
Atendimento Odontoldgico 2.224

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - R

01 Agdes de promocdo e prevengdo em satide

03 Procedimentos clinicos 29 - - -
04 Procedimentos cirtirgicos 22 712,80 - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atenco a satide - - - -
Total 51 712,80 - -

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 23/02/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 3 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 23/02/2023.

4.4. Producio de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satde 83331 -

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 22780 60612,23 - -
03 Procedimentos clinicos 85371 154328,27 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 958 3788,50 - -

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Acodes complementares da atengdo a saide - - - -
Total 192440 218729,00 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 23/02/2023.
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

1

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmac@utica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestao municipal.

4.6. Produgio de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 1018 -
Total 1018 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 23/02/2023.

® Andlises e Consideracoes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

A Rede de Atendimento Municipal busca constantemente a avaliacdo e aprimoramento de sua capacidade de atendimento, com o objetivo a melhorar seu desempenho e adequagdo de
sua producdo nos Sistemas de Informagdo Ambulatorial - SIA, pelo qual mensalmente é informado a produgdo de suas unidades ambulatoriais ligadas a Atengdo Bdsica, estas quais também
tem sua avalia¢do nos indicadores do Sistema de Informagdo da Atengéo Primaria e-SUS-APS.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

HOSPITAL GERAL 1 0 0 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
Total 1 0 8 9
Observagio: Os dados apresentados ref a0 nimero de i de satde pablicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 23/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
N
L wewmms | oo | me | oowe [ T
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 4 0 1 5
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
Total 8 0 1 9
Observagio: Os dados apresentados ref a0 ndmero de estabeleci de saiide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 23/02/2023.

5.3. Consoércios em satide

O ente ndo esta vinculado a consdrcio piblico em sadde

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Dentre as unidade de atendimento destacamos:

HOSPITAL

O Hospital Municipal Sdo Matheus, presta atendimento SUS a toda populag@o local ou ndo, em nivel ambulatorial, internamento e urgéncia/emergéncia, com demanda livre e referenciada.
CENTRO DE SAUDE E POSTO DE SAUDE

O Centro de Satide ¢ um Niicleo Integrado de Satide localizado no centro do Municipio e integra em sua estrutura fisica Equipe de atendimento de Atencdo Primdria, Laboratério de Andlises
Clinicas e a Farmdcia Basica Municipal.

POSTO DE SAUDE JARDIM PRIMAVERA

Posto de Satde Jardim Primavera, preconiza atendimento do Programa Satde da Familia - PSF e da Equipe de Saide Bucal - ESB, com atendimentos médicos, odontologicos e de
enfermagem.

Constamos ainda com a estrutura de 3 (trés) mini postos de satide de apoio nas comunidades do KM 38, Rio Gavido e Barra Bonita.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
P e b oo c i deonng
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdénomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 1 6 10 13
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 4 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdonomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 1 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 23/02/2023.

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 37 46 49 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 23/02/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

O Municipio conta com uma equipe de profissionais capacitados e especializados, seja eles do quadro efetivos ou estatutarios, ou por contrato conforme previsto na legislagdo, que atendem
em todas as unidades de atendimento municipais, visando sempre oferecer a populacdo local maior qualidade e eficiéncia no atendimento SUS.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Organizar e qualificar a aten¢do materno-infantil.

1. Manter o atendimento a gestantes SUS com 7 ou  Numero de gestantes SUS com 7 ou  Nimero 2019 43 Nimero
mais consultas no pré-natal. mais consultas de pré-natal.

Agdo N° 1 - Continuidade do processo de padronizacdo da utilizagdo da Carteira da Gestante, da Crianga e Linha Guia.

2. Vincular 100% das gestantes SUS ao hospital Proporg¢io de gestantes sus Propor¢do 2019 100,00 100,00 100,00  Proporgéo 0 0
para a realizac@o do parto. conforme estratificacdo vinculadas ao hospital para
de risco. realizac@o do parto.

Acdo N° 1 - Manutengio das referéncias para o atendimento hospitalar e ambulatorial para as gestantes e criancas de risco habitual, intermediario, e alto risco e promog¢@o da interacdo com
as UBS.

3. Realizar 3 testes de sifilis nas gestatnes. Numero de testes de sifilis por Nimero 0 3 3 Nimero 0 0
gestantes.

Acdo N° 1 - Monitoramento e avaliagdo.

4. Aumentar a propor¢do de parto normal (gestantes ~ Proporcdo de parto normal - Propor¢do 2019 21,05 38,00 38,00 Propor¢io 0 0
SUS) no Municipio, em relacdo ao ano anterior. gestantes SUS.

Agdo N° 1 - Desenvolvimento de agdes e promogdes com vista a estimular ao parto normal entre as gestatnes.

5. Reduzir a propor¢do de gravidez na adolescéncia  Proporg¢do de gravidez na Proporgido 2019 21,05 11,20 11,20 Proporg¢io 0 0
entre 10 a 19 anos. adolescéncia.

Acdo N° 1 - Desenvolvimento agdes dom vistas a orientagdo ou acompanhamento ao uso de métodos anticoncepcionais.

OBJETIVO N° 1.2 - Propiciar o acesso qualificado do paciente ao servico médico adequado, no tempo oportuno.

1. Manter o acesso de toda a populagdo  Propor¢do da populagdo vinculada  Propor¢io 2019 100,00 100,00 100,00 Propor¢io
SUS a regulagio de urgéncia. a Regulacdo de Urgéncia.

Acdo N° 1 - Adogao de sistema operacional de regulagio especifico para atendimento da demanda de acesso dos pacientes nas diferentes modalidades: atendimento pré-hospitalar,
atendimento hospitalar/internacdo e atendimento eletivo - consultas e procedimentos.

Acgdo N° 2 - Instituigao de protocolos de regulagdo baseados em evidéncias cientificas para qualificagdo da demanda, priorizagdo de atendimento e elegibilidade para acesso eletivo.
Agdo N° 3 - Implementagio da integragdo do registro de informacdes de regulacdo da urgéncia com os diversos componentes da Rede, por meio de sistema de informagdo unificada.
Agdo N° 4 - Implementagdo da regulacdo médica do acesso dos pacientes aos diferentes pontos da Rede.

2. Manter em 100% a regulagdo da Proporg¢io de Leitos Regulados. Propor¢io 2019 100,00 100,00 100,00 Proporgio 0 0
internacdes em leitos SUS.

Acdo N° 1 - Adogao de sistema operacional de regulacio especifico para atendimento da demanda de acesso dos pacientes nas diferentes modalidades: atendimento pré-hospitalar,
atendimento hospitalar/internacdo e atendimento eletivo - consultas e procedimentos.

Agdo N° 2 - Instituigdo de protocolos de regulagdo baseados em evidéncias cientificas para a qualificagdo da demanda, priorizagdo de atendimento e elegibilidade para acesso eletivo.
Acdo N° 3 - Implementagio da integracdo do registro de informagdes de regulacdo da urgéncia com os diversos componentes da Rede, por meio de sistema de informacao unificado.

Acdo N° 4 - Implementagdo da regulacdo médica do acesso dos pacientes aos diferentes pontos da Rede.

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecimento da Rede de Atencdo a Satde Mental.

1. Monitorar o nimero de pacientes com Percentual de pacientes Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 0
estratificagdo de Risco para Satide Mental. estratificados.

Acdo N° 1 - Manutencao do programa de saide mental.

Acdo N° 2 - Registro de estratificacdo de Risco nos sistemas.

OBJETIVO N° 1.4 - Organizar a atengdo a satide bucal por meio de a¢des de promogéo da satide, prevengio e controle de doengas bucais.
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1. Manter a cobertura populacional Cobertura populacional estimada pelas  Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual
estimada pelas equipes de satde bucal. equipes bésicas de satde bucal.

Acdo N° 1 - Implementagdo das acdes de Satide Bucal na APS e na Promocao da Satde.
Acdo N° 2 - Mudanga de processo de trabalho na APS, objeto da tutoria.
Acdo N° 3 - Aplicagdo do instrumento de estratificagio de risco em Satde Bucal, para os grupos prioritarios e classificacdo de risco das urgéncias.

Acdo N° 4 - Promocgido de atendimento aos bebes forma prioritaria.

OBJETIVO N° 1.5 - Articular a promoc@o, prevencdo, assisténcia, adaptagdo, e reabilitagdo para pessoas com deficiéncia.

1. Realizar Teste do Pezinho em 100% dos nascidos vivos. Percentual de nascidos vivos Percentual 100,00 100,00 = Percentual 0 0
que realizaram teste do

pezinho.

Acdo N° 1 - Implementagdo de acdes de prevencdo e identificagdo precoce das deficiéncias vinculadas ao teste do pezinho.

2. Monitorar a realizagdo de exames de Emissoes otoactsticas ~ Percentual de nascidos vivos —Percentual 100,00 100,00 = Percentual 0 0
evocadas para triagem auditiva em 100% dos nascidos vivos  que realizaram o Teste de

no Hospitais onde sdo referenciadas nossas gestatnes. Lei Emissdes otoactsticas

12.303/2010 - obrigatério a realizagdo gratuita em todos os evocadas para triagem

hospitais e maternidades. auditiva.

Acdo N° 1 - Implantagio de agdes de prevencdo e identificagio precoce das deficiéncias vinculadas a triagem auditiva.

3. Manter parceria com APAE. Percentual de Recursos Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Repassados.

Agdo N° 1 - Repasse de recursos através do convéncio.

OBJETIVO N° 1.6 - Aprimorar a Rede de Atencdo a Satide do Idoso.

1. Reduzir a taxa de Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo Taxa 2019 8,0 8,00 8,00 Taxa 0 0
mortalidade prematura, (de conjunto das quatro principais doengas cronicas nao

30 a 69 anos) em rela¢do ao transmissiveis (aparelho circulatorio, cancer, diabetes e

ano anterior. respiratorias cronicas) nessa faixa etdria.

Acdo N° 1 - Desenvolvimento de estratégias para prevencio das doengas e condigdes prevalentes na populacio idosa.
Acdo N° 2 - Estimulo a implantac@o da aten¢do domiciliar para atendimento da populac@o idosa.

Agdo N° 3 - Implantagdo do Programa para Cuidados Continuados Integrados.

Acdo N° 4 - Estimulo a vacinacdo de idosos conforme recomendacdes especificas para a faixa etdria.

Acgdo N° 5 - Incorporagdo de medicamentos, procedimentos e insumos apropriados a populagdo idosa.

Acgdo N° 6 - Desenvolvimento de estratégias de educacdo em satde dirigidas & comunidade.

2. Ampliar a implementacdo  Percentual de munucipios do estado com estratificacdo de Percentual 2019 100,00 100,00 = Percentual 0 0
da estratificagio de risco para risco para fragilidade de idosos implantada e implementada.

fragilidade de idosos no

municipio.

Acdo N° 1 - Sensibilizacdo dos gestores para adesdo a estratégia de estratificacdo de risco para Fragilidade do idoso.

Agdo N° 2 - Monitoramento do processo de estratificacdo, envolvendo a SESA (nivel central, Regionais de Satde) e municipios.

OBJETIVO N° 1.7 - Qualificagdo da Atencdo Primdria a Satde.
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1. Manter a cobertura populacional cobertura populacional estimada pelas equipes da Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 = Percentual
estimada pelas equipes da Atengao Atengao Primdria.
Primaria.

Acdo N° 1 - Monitoramento, planejamento e implementacdo do Programa de Qualificacdo da Atengdo Primaria a Satide - APSUS como estratégia de diagndstico, planejamento e
implementacio de agdes de satide.

2. Atingir a razdo de exames Razdo entre exames citopatolégicos do colo do Razdo 2019 0,93 1,00 1,00 Razdo 0 0
citopatolégicos do colo do ttero em ttero na faixa etdria de 25 a 64 anos e a popula¢do
1,00 ao ano, na populacio alvo. feminina na mesma faixa etéria.

Agdo N° 1 - Monitoramento e avaliagdo dos prestadores do SUS na realizagdo da citologia de colo de ttero.

Acgdo N° 2 - Monitoramento do Sistema de Informagio do Cancer - SISCAN.

Acdo N° 3 - Monitoramento e intensificacdo da coleta de citologia do colo do ttero na populagdo feminina, prioritariamente na faixa de 25 a 64 anos.
Agdo N° 4 - Rastreamento de mulheres para as agoes de controle do cancer do colo de ttero na APS.

3. Manter a razdo de mamografias Razdo entre mamografias realizadas na mulheres de  Razdo 2019 0,36 0,40 0,40 Razdo 0 0
realizadas na populagdo-alvo em 0,40 50 a 69 anos e a populagdo feminina nessa faixa
a0 ano. etdria.

Acdo N° 1 - Rastreamento de mulheres para as acdes de controle do cancer de mama na APS.

Agdo N° 2 - Monitoramento e intensificagdo da realizagdo de mamografias na populac@o feminina, prioritariamente na faixa de 50 a 69 anos.

4. Implantar, manter e ou expandir as  Nuimero de Equipes Implantadas na Rede Numero 2019 3 3 3 Nimero 0 0
Equipes ESF, ESB, EAP, NASF, e Municipal.
outras.

Acdo N° 1 - Manter as equipes existentes conforme portarias e protocolos estabelecidos.
Agdo N° 2 - Expandir as equipes instaladas conforme necessidade de atendimento.

Acgdo N° 3 - Realizar a implantacdo de novas equipes, conforme demanda e capacidade instalada.

OBJETIVO N° 1.8 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das a¢des e reduzir vulnerabilidade e riscos a satde relacionados aos seus determinantes e condicionantes.
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Unidade

Unidad Ano - Meta % meta
. Indicador para monitoramento e avaliacio da mdade .no Linha- ¢ Meta de Resultado . me
Descricao da Meta — de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Estruturar servi¢o para o atendimento as =~ Servigos estruturados em hospitais de referéncia, Numero 2019 1 1 1 Nimero 0 0
pessoas em situacdo de violéncia sexual. vinculados, ao cadastro no CNES/servico

especializado 165/classificagdo 001.

Acdo N° 1 - Divulgacao e disponibilizacdo do Protocolo para Atendimento Integral as pessoas em situacio de violéncia sexual, aos servigos de satde.

2. Manter o acompanhamento das Percentual de cobertura de acompanhamento das ~ Percentual 2019 88,89 70,52 70,52  Percentual 0 0
condicionalidades do Programa Bolsa condicionalidades do Programa Bolsa Familia na
Familia. Satide.

Agdo N° 1 - Implementagdo e monitoramento das agdes da area de Alimentagdo e Nutric@o.

Acgdo N° 2 - Monitoramento da situagdo alimentar e nutricional dos beneficidrios do PLC.

Acdo N° 3 - Promocdo da Educacgio Permanente, com vistas a qualificacdo dos profissionais e das praticas em sadde.

Agao N° 4 - Promogio de agdes de educacdo em satde para os usudrios do SUS.

Acdo N° 5 - Elaboragdo, impressdo e distribuicdo de materiais técnicos, educativos de orientac@o para profissionais e comunidade.

Acgdo N° 6 - Incentivo a utilizagdo da tecnologia do Cuidado Compartilhado nas equipes de Atencao Primaria & Saide e com a elaborag@o dos planos de autocuidado apoiado junto aos
usuarios.

Acdo N° 7 - Estruturac@o da linha de cuidado do sobrepeso e da obesidade na Atencdo a Satide as Pessoas em Condicdo Cronica.
Acdo N° 8 - Promocdo da intersetorialidade no desenvolvimento das ac¢des.

3. Manter e ampliar o acompanhamento Percentual de cobertura de acompanhamento Percentual 2019 0,00 0,00  Percentual 0 0
nutricional das criangas beneficirias do nutricional das criancas beneficidrias pelo PLC.

Programa Leite das Criangas.

Agdo N° 1 - Implementagio e monitoramento das acdes da drea de Alimentacdo e Nutrigdo.

Acdo N° 2 - Monitoramento da situacdo alimentar e nutricional dos beneficiarios do PLC.

Agdo N° 3 - Promogdo da Educagdo Permanente, com vistas a qualificagdo dos profissionais e das praticas em satde.

Acdo N° 4 - Promogio de agdes de educagio em satide para os usudrios do SUS.

Acdo N° 5 - Promocdo da intersetorialidade no desenvolvimento das acgdes.

Agdo N° 6 - elaboracdo, impressdo e distribui¢do de materiais técnicos, educativos e de orientagdo para profissionais e comunidade.

Acdo N° 7 - Incentivo a utilizagdo da tecnologia do Cuidado Compartilhado nas equipes de Atencdo Primdria a Satde e com a elaboracao dos planos de autocuidado apoiado junto aos
usuarios.

Acdo N° 8 - Estruturacio da linha de cuidado do sobrepeso e da obesidade na Atencdo a Satde as Pessoas em Condigdo Cronica.

4. Manter e ampliar Programa Satde na Numero de escolas beneficiadas. Niimero 2019 4 4 4 Nimero 0 0
Escola - PSE.

Acdo N° 1 - Implementagdo e monitoramento das acdes da area de Alimentagdo e Nutrigao.

Acgdo N° 2 - Monitoramento da situagdo alimentar e nutricional dos beneficidrios do PLC.

Acdo N° 3 - Promocdo da Educac@o Permanente, com vistas a qualificacdo dos profissionais e das praticas em satide.

Acdo N° 4 - Promocio de acdes de educagdo em sadde para os usudrios do SUS.

Agdo N° 5 - Elaboragao, impressdo e distribui¢do de materiais técnicos, educativos e de orientagdo para profissionais e comunidade.

Acdo N° 6 - Incentivo a utilizagdo da tecnologia do Cuidado Compartilhado nas equipes de Atencdo Primdria 4 Satide e com a elaboracao dos planos de autocuidado apoiado junto aos
usudrios.

Acdo N° 7 - Estruturagdo da linha de cuidado do sobrepeso e da obesidade na Atencdo a Satde as Pessoas em Condi¢do Cronica.

Agdo N° 8 - Promogio da intersetorialidade no desenvolvimento das Ag¢des.

OBJETIVO N° 1.9 - Organizar e qualificar a assisténcia farmacéutica municipal.
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Indicador para Unidade Ano - Linha Meta

Descricio da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022
avaliacdo da meta medida Base 2025)

1. Manter e ou ampliar os convénios par aquisi¢@o centralizada ou  Numero de Covénios em  Nuamero 2019 2 2 2

ndo de medicamentos do Componente Bésico da Assisténcia execucao.

Farmacéutica.

Acdo N° 1 - Elaboragdo dos processos administrativos para o recebimento dos recursos financeiros.

Acdo N° 2 - Monitoramento e avaliagdo da execugdo dos convénios.

2. Manter e ou ampliar o elenco minimo de medicamentos na Nimero de Niamero 2019 189 189 189

farmécia basica municipal conforme REMUME. medicamentos.

Acdo N° 1 - Avaliacdo e monitoramento dos medicamentos ofertados.

Acgdo N° 2 - Controle de fornecimento e estoque.

3. Melhorias na estrutura fisica do atendimento farmacéutico Nimero de farmécias Niamero 2019 1 1 1

municipla. municipais.
Acdo N° 1 - Avaliacdo e monitoramento da estrutura de atendimento da assisténcia farmacéutica.

Agdo N° 2 - Adequacao (reforma, ampliacdo ou construgdo) em conformidade do as diretrizes e parametros estabelecidos.

Acdo N° 3 - Elaboracdo de convénios para melhorias e ampliagdes das unidades de atendimento.

Unidade
de medida
- Meta

Nidmero

Ndmero

Nidmero

Resultado % meta
Anual alcancada
da PAS
0 0
0 0
0 0

OBJETIVO N° 1.10 - Analisar a situagdo de saide, identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos a prevengio e promogdo da satde, por meio de a¢des de vigilancia

epidemioldgica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental, vigilancia da satide do trabalhador e vigilancia laboratorial.

Indicad ito . Unidade  Ano - Linh Meta Meta
ndicador para monitoramento e inha- e
Descricdo da Meta aliaci ;’ - de Linha- B Plano(2022- 2022
avaliacdo da me ase
= medida  Base 2025)
1. Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais. Nimero de 6bitos infantis e fetais Niimero 2019 1 0 0
investigados.
Acdo N° 1 - Monitoramento mensal das investigacdes dos 6bitos por meio de relatorio.
Acgdo N° 2 - Fortalecimento do processo de investiga¢do, cumprindo o tempo oportuno determinado em legislagdo.
2. Investigar 100% dos 6bitos maternos. Nimero de obitos maternos investigados. ~ Ntimero 2019 0 0 0
Acdo N° 1 - Monitoramento mensal das investigacdes dos 6bitos por meio de relatério.
Agdo N° 2 - Fortalecimento do processo de investigagdo, cumprindo o tempo oportuno determinado em legislagdo.
3. Investigar 100% dos 6bitos em mulheres em Propor¢do de mulheres em idade fértil Propor¢do 2019 100,00 100,00 100,00
idade fértil - MIF. (MIF) investigados,.
Acdo N° 1 - Monitoramento mensal das investigacdes dos 6bitos por meio de relatério.
Agdo N° 2 - Fortalecimento do processo de investigagdo, cumprindo o tempo maximo determinado.
4. Monitorar os casos novos notificados no Nimero de casos de sifilis congénita em  Nimero 2019 1 0 0
SINAN, de sifilis congénita em menores de 1 menores de 01 ano de idade notificados e
(um) ano de idade. avaliados com tratamento adequado ao
nascer.
Acdo N° 1 - Monitoramento mensal dos sistemas de informac@o.
Acgdo N° 2 - Realizacdo de testes rapidos na rotina e campanhas de Testes Réapidos.
5. Monitorar a cobertura vacinal do Calendério Percentual de cobertura vacinal adequadas Percentual 2019 95,00 95,00
Bisico de Vacinagao. para as vacinas do calendério basico da
crianca.
Acdo N° 1 - Estimulo a busca ativa dos usuarios com esquema de vacina¢ao incompleto em tempo oportuno.
Acgdo N° 2 - Elaborac¢@o de materiais informativos sobre imunizagao para distribuicao em estabelecimentos de interesse da satde publica.
Acdo N° 3 - Acompanhamento e avaliagido dos indicadores de vacinagao.
6. Aumentar a propor¢do de cura de casos novos Propor¢do de cura de casos novos de Propor¢io 2019 100,00 100,00

de tuberculose pulmonar com confirmagio tuberculose pulmonar com confirmagio

laboratorial. laboratorial.

Agdo N° 1 - Notificagdo no SINAN, e busca ativa com monitoramento das informagdes no mesmo.

Unidade
de
medida -
Meta

Ndmero

Ndmero

Proporcao

Nimero

Percentual

Proporg¢ao

Acdo N° 2 - Desenvolvimento de agdes, como tratamento Diretamente Observado (TDO), para o aumento de cura dos casos novos e busca dos sintomaticos respiratorios.

7. manter a propor¢io de registro de 6bitos com  Proporcdo de registros de ébitos com Propor¢io 2019 100,00 100,00 100,00

causa basica definida. causa basica definida.
Agdo N° 1 - Realizacd@o de investigagdo no obitos com causa basica ndo definidos ou mal definida.

Acdo N° 2 - Avaliagdo e monitoramentos dos 6bitos através do SIM.
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Proporg¢ao

Resultado %meta
Anual alcancada
nu da PAS
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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8. Encerrar a investigacdo de pelo menos 80% Propor¢io de casos de doencas de Propor¢do 2019 100,00 100,00 100,00  Propor¢do 0 0

dos casos de Doencas de Notificagido notificacdo compulsoria imediata (DNCI)
Compulséria (DNCI), registrados no SINAN, encerradas em até 60 dias apos
em até 60 dias a partir da data de notificagio. notificacdo.

Acdo N° 1 - Retroalimentacdo do sistema no municipio, para encerramento oportuno.
Agdo N° 2 - Avaliagdo e Monitoramento dos sistemas para encerramento oportuno.

9. Monitorar, avaliar e controlar o niimero de Niumero de casos novos de AIDS em Nimero 2019 0 0 0 Nuamero 0 0
casos de AIDS em menores de 5 anos. menores de 5 anos de idade.

Acgdo N° 1 - Capacita¢do/Sensibiliza¢do dos profissionais para ampliar a testagem par o HIV e AIDS e o diagndstico precoce.
Agao N° 2 - Capacitagio e atualizagdo para profissionais da rede de referéncia.
Acdo N° 3 - Monitoramento mensal e avaliacdo dos sistemas de informacéo.

Agdo N° 4 - Realizacdo e incentivo as campanhas alusivas ao tema para mobilizacdo e sensibilizagdo da populagdo e profissionais de satde, salientando a importancia da adesdo ao TARV
para atingir a carga viral indetectdvel, reduzindo a cadeia de transmiss@o.

10. Manter percentuais a propor¢do de analises ~ Propor¢do de andlises realizadas em Proporcao 2019 100,00 100,00 100,00  Proporcao 0 0
realizadas em amostras de agua para consumo amostras de agua para consumo humano

humano, quanto aos pardmetros coliformes quanto aos pardmetros coliformes totais,

totais, cloro residual livre e turbidez. cloro residual livre e turbidez.

Acao N° 1 - Implantacio de metodologia para realizagdo de inspec¢do em Sistemas de Abastecimento de agua.
Acgdo N° 2 - Monitoramento e Avaliagdo continua das agdes relacionadas as andlises de dgua.

11. Elaborar e divulgar Planos de Contingéncia  Niimero de Planos de Contingéncia e ou Niamero 2019 0 1 1 Ndmero 0 0
e Protocolos de atuagdo para o enfrentamento e Protocolos elaborados e divulgados.
respostas a emergéncias em Satde Piblica.

Acao N° 1 - Articulagdo com as areas técnicas para a elaborac@o dos planos de contingéncia e protocolos de atuacdo em surtos, epidemias, agravos inusitados, doencas emergentes e
reemergentes, eventos de massa, desastres ou em respostas as emergincias QBRN (Quimicas, Biol6gicas, Radiolégicas e Nucleares)

Acdo N° 2 - Capacitagio dos profissionais das de Satde sobre os planos de contigéncia e protocolos elaborados.

12. Niimero de ciclos que atingiram no minimo ~ Nimero de ciclos que atingiram nimero ~ Ndimero 2019 5 6 6 Niimero 0 0
80% de cobertura dos iméveis visitados para de visitas em iméveis para controle da
controle da dengue. dengue.

Agdo N° 1 - Promogio da integracdo Agente de Combate de Endemias/ACE e Agentes Comunitdrios de Saide/ACS.
Acdo N° 2 - Capacitagdo permanente das equipes de controle vetorial.
Agao N° 3 - Monitoramento das a¢des por levantamento de indice de infestacao por Aedes Aegypti.

Acdo N° 4 - Mobilizagdo interinstitucional em situagdo de surtos/epidemias.

13. Manter a propor¢do de preenchimento do Proporgdo de preenchimento do campo Proporgdo 2019 100,00 100,00 100,00 Propor¢do 0 0
campo ocupagdo nas notificacdes de agravos ocupagdo nas notificagdes de agravos
relacionados ao trabalho. relacionados ao trabalho.

Agdo N° 1 - Monitoramento semestral das a¢des pactuadas no programa.
Acdo N° 2 - Capacitagdo das equipes regionais e municipais.

14. Manter proporcdo de cura de novos casos de  Propor¢do de cura de novos casos de Proporgdo 2019 100,00 100,00 100,00 Propor¢do 0 0
hanseniase diagnosticados nos anos de coortes.  hanseniase diagnosticados nos anos de
coortes.

Agao N° 1 - Implantar calendario para observar sintomas e evidencias a doengas compulsorias.

ﬁeif:) N° 2 Momtorar 0s diagnosticos e avaliar g tratamentq.
DIRETRIZ N° 2 - Ampliaciao, manutencio e reforma das instalacées da rede atendimento municipal.

OBJETIVO N° 2.1 - Investir nas infraestruturas das unidades préprias.

. Indicador para monitoramento  Unidade de A,m) ) Linha- Meta Meta Unidade de Resultad % meta
Descrigio da Meta e avaliacido da meta medida Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Meta  Anual alcancada da
5 Base 2025) PAS
1. Ampliar, manter e reformas Nimeros de Unidades de Satide Nimero 2019 6 6 6 Nimero 0 0
unidades de atendimento. Municipais.

Acdo N° 1 - Realizar a manutencéo das estruturas fisicas das unidades de atendimento da rede municipal.

Agdo N° 2 - Buscar recursos e parcerias para o bom funcionamento das unidades de atendimento da rede municipal.

DIRETRIZ N° 3 - Manutencio e fortalecimento do acesso aos servigos do SUS no Hospital Municipal Sdo Matheus.

OBJETIVO N° 3.1 - Garantir o acesso dos pacientes em situacdo de urgéncia/emergéncia ao atendimento.
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1. Manter atendimento 24hs Hospital ~ Urgéncia e Emergéncia com Nimero 2019 Nimero
Municipal Sdo Matheus. atendimento 24hs.

Acdo N° 1 - Manter equipe minima com médico plantonista, enfermeiro e técnico de enfermagem para atendimento com livre demanda.

2. Manter Cobertura de 100% do Percentual de atendimento Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
SAMU a populagdo. SAMU a populagdo local.

Acdo N° 1 - Manter convénio SAMU para atendimento a populacéo.

OBJETIVO N° 3.2 - Aprimorar o processo de trabalho e gestdo no Hospital Municipal Sao Matheus.

1. Manter o processo de trabalho e gestdo no ~ Percentual de avaliagbes HPP.  Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Hospital Municipal Sdo Matheus.

Acao N° 1 - Promocao da regulagio dos leitos ativos.

Acgdo N° 2 - Realizacdo da gestdo dos leitos.

Agdo N° 3 - Aquisi¢do de Equipamentos.

Agido N° 4 - Aperfeicoamento do processo de gestdo de hospitalar.

2. Implementagdo do Programa de Seguranca  Percentual de Implementacao Percentual 2019 95,00 95,00 95,00 Percentual 0 0
do Paciente. do Programa.

Acdo N° 1 - Estabelecer protocolos de cuidados a seguranga do paciente conforme preconizado.

Acdo N° 2 - Educacdo permanente do Profissionais da equipe.

Agdo N° 3 - Implementagdo das a¢des do Programa de Seguranga do Paciente.

OBJETIVO N° 4.1 - Participar da atengdo ambulatorial secundéria gerenciada pelo Conséreio Intermunicipal de Satde e Associagdes Regionais, contribuindo para a estruturagdo dos
Centros de Especialidades e a organizacio das Redes de Atengdo a Satide, destinados a atender a satide dos usuérios do SUS.

1. Contribuir com consércios e associagdes para o bom Nimero de convénios e Nimero 2019 1 1 1 Nimero 0 0
funcionamento da rede de atendimento especializado. contratos efetivados.

Agdo N° I - Realizagio de Convénios e Transferéncias.

Agdo N° 2 - Manter contrato com CRE-ARSS.

2. Participar das Reunides e Cursos quando convocados. ~ Percentual de Participagdo. ~ Percentual 2019 95,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Acdo N° 1 - Fazer-se presente nas reunides convocadas.

Acgdo N° 2 - Opinar, sugerir e discutir quando necessdrio.

Acdo N° 3 - Votar de acordo necessidade populacional quando necessario.

Agdo N° 4 - Participagdo dos cursos voltados a melhoria do fluxo de atendimento.

3. contratualizagdo as compras de servigos realizados em  Percentual de Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
nivel regional. Contratualizac@o.

Agdo N° 1 - Manter a contratualizacdo das prestagdes de servicos regionais, quando convenientes ao atendimento da populagdo municipal.

OBJETIVO N° 5.1 - Possibilitar acesso e melhorar a qualidade dos servicos de saneamento.

1. Coleta de lixo reciclavel Nuamero de coletas realizadas. Nimero 2019 Ntamero
area urbana e rural.

Acdo N° 1 - Monitoramento da coleta de lixo reciclavel.

Acdo N° 2 - Avaliacdo da ac@o para melhorias e ou qualificac@o.
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OBJETIVO N° 6.1 - Qualificar a gestdo do trabalho.

20

1. Promover quadro préprio de novos servidores. ~ Namero de servidores novos Nimero 2019 20
concursados e efetivados.

Namero 0 0

Acdo N° 1 - Realizar concurso piblico para novos servidores.
Acdo N° 2 - Nomeacdo de servidores de acordo com o resultado do concurso.

2. Elaborar e implantar o Plano de Carreira, Ntmero de Plano Implantado. ~ Ntimero 2019 1 1 Nimero 0 0
Cargos e Salarios aos servidores da saide.

Acdo N° 1 - Realizar a implantacdo do Plano de Carreira, Cargos e Saldrios junto ao Departamento Municipal de Satde.

3. Manter e/ou Ampliar a frota de veiculos. Niimero de Veiculos na Frota. =~ Ntmero 2019 9 12 12 Niimero 0 0
Agdo N° 1 - Realizar convénios para aquisi¢do de novos veiculos.

Acido N° 2 - Manter a manutencdo da frota de veiculos.

OBJETIVO N° 6.2 - Desenvolver estratégias para que a ouvidoria se efetive como um instrumento de gestao e cidadania.

1. Capacitar e instrumentalizar a ouvidores municipais para Numero de capacitagdes Nimero 2019 1 2 1 Nimero 0 0
manter a Ouvidoria Municipal de Satide em funcionamento.  realizadas.

Acdo N° 1 - Participagdo das capacitagdes regional e macrorregional aos ouvidores de satde.

Acdo N° 2 - Defini¢do de instrumento de monitoramento e avaliacdo das ouvidorias.

Acdo N° 3 - elaboracdo, impressao e distribui¢do de materiais técnicos, educativos e de orienta¢do para profissionais e comunidade.
Agdo N° 4 - Estabelecimento de estratégias de comunicac¢ao/divulgagio da Ouvidoria aos usuérios do SUS.

Acdo N° 5 - Apresentagdo, quadrimestral, a institui¢do do Relatério Gerencial da Ouvidoria, apontando questdes relevantes.

Agido N° 6 - Disponibilizagido permanente de material de divulgacdo da Ouvidoria, em pontos estratégicos, aos usudrios do SUS.

Agdo N° 7 - Monitoramento e avaliagdo permanente das Ouvidorias de Satde.

OBJETIVO N° 6.3 - Deliberar e Fiscalizar os instrumentos de gestdo orcamentérias e gestdo do SUS.

1. Fiscalizar e avaliar a execuc@o: PPA, LDO, = Percentual dos instrumentos fiscalizados e Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
LOA, PMS, PAS e relatorios quadrimestrais, avaliados.
RAG.

Acdo N° 1 - Andlise e discussdo dos instrumentos de gestdo or¢amentaria e de gestdo do SUS nas reunides do CMS.
2. Realizar conferéncia Municipal de Satde. Nimero de Conferéncias Realizadas. Nimero 2019 1 1 1 Nimero 0 0

Agdo N° 1 - Organizagdo e realiza¢do da Conferéncia Municipal de Satde.

3. Manter o cadastro do Conselho de Satide no  Proporcdo de Conselhos cadastrados no Propor¢io 2019 100,00 100,00 100,00  Proporgio 0 0
Sistema de Acompanhamento dos Conselhos  Sistema de Acompanhamento dos
de Satde - SIACS. Conselhos de Satde - SIACS.

Agdo N° 1 - Acompanhamento do percentual de Conselhos de Satide cadastrados no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Satde - SIACS.

OBJETIVO N° 6.4 - Qualificar e modernizar os processos de gestdo financeira na satide.
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1. \aplicar no minimo 15%, por exercicio da receita Percentual de gastos aplicados Percentual 2019 20,64 15,00 15,00 Percentual
liquida de impostos em gastos em agdes e servigos em acdes e servicos publicos de
publicos de satde. saude.

Acdo N° 1 - Execucdo do or¢amento conforme previsto na LOA.

Acdo N° 2 - Acompanhamento da receita liquida de impostos vinculada a satde.

Agdo N° 3 - Alimentag¢do do SIOPS municipal, dentro dos prazos e critérios previstos.

Acdo N° 4 - Prestacdo de Contas, de forma transparente, da aplicac@o de recursos orcamentdrios e financeiros das acdes e servicos publicos de satude.

2. Avaliagdo e controle dos recursos repassados Fundo a  Numero de convénios Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Fundo. repassados.

Acdo N° 1 - Implementagio dos processos de monitoramento, controle e avaliagdo dos recursos repassados fundo a fundo e em outras modalidades.

301 - Atengdo Bésica 1

\aplicar no minimo 15%, por exercicio da receita liquida de impostos em gastos em agdes e servigos publicos de satde. 15,00 0,00
Fiscalizar e avaliar a execucdo: PPA, LDO, LOA, PMS, PAS e relatérios quadrimestrais, RAG. 100,00 0,00
Capacitar e instrumentalizar a ouvidores municipais para manter a Ouvidoria Municipal de Satde em funcionamento. 1 0
Promover quadro préprio de novos servidores. 20 0
Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais. 0 0
Manter e ou ampliar os convénios par aquisi¢do centralizada ou nao de medicamentos do Componente Bésico da Assisténcia 2 0
Farmacéutica.

Estruturar servigo para o atendimento as pessoas em situagio de violéncia sexual. 1 0
Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes da Atencdo Primaria. 100,00 0,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura, (de 30 a 69 anos) em relagdo ao ano anterior. 8,00 0,00
Realizar Teste do Pezinho em 100% dos nascidos vivos. 100,00 0,00
Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de saide bucal. 100,00 0,00
Monitorar o niimero de pacientes com estratificacio de Risco para Satide Mental. 100,00 0,00
Manter o acesso de toda a populagdo SUS a regulacdo de urgéncia. 100,00 0,00
Vincular 100% das gestantes SUS ao hospital para a realiza¢do do parto. conforme estratifica¢do de risco. 100,00 0,00
Avaliagdo e controle dos recursos repassados Fundo a Fundo. 100,00 0,00
Realizar conferéncia Municipal de Sadde. 1 0
Elaborar e implantar o Plano de Carreira, Cargos e Saldrios aos servidores da saide. 1 0
Investigar 100% dos ¢bitos maternos. 0 0
Manter e ou ampliar o elenco minimo de medicamentos na farmacia basica municipal conforme REMUME. 189 0
Manter o acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia. 70,52 0,00
Atingir a razdo de exames citopatologicos do colo do ttero em 1,00 ao ano, na populagdo alvo. 1,00 0,00
Ampliar a implementagdo da estratificagdo de risco para fragilidade de idosos no municipio. 100,00 0,00
Monitorar a realizacdo de exames de Emissdes otoactsticas evocadas para triagem auditiva em 100% dos nascidos vivos no 100,00 0,00
Hospitais onde sao referenciadas nossas gestatnes. Lei 12.303/2010 - obrigatério a realizagdo gratuita em todos os hospitais e

maternidades.

Manter em 100% a regulagio da internagdes em leitos SUS. 100,00 0,00
Realizar 3 testes de sifilis nas gestatnes. 3 0
Manter o cadastro do Conselho de Satide no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Satde - SIACS. 100,00 0,00
Manter e/ou Ampliar a frota de veiculos. 12 0
Investigar 100% dos 6bitos em mulheres em idade fértil - MIF. 100,00 0,00
Melhorias na estrutura fisica do atendimento farmacéutico municipla. 1 0
Manter e ampliar o acompanhamento nutricional das criangas beneficiarias do Programa Leite das Criangas. 0,00 0,00
Manter a razdo de mamografias realizadas na populagdo-alvo em 0,40 ao ano. 0,40 0,00
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Manter parceria com APAE. 100,00 0,00

Aumentar a propor¢do de parto normal (gestantes SUS) no Municipio, em relagdo ao ano anterior. 38,00 0,00
Monitorar os casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores de 1 (um) ano de idade. 0 0
Manter e ampliar Programa Satde na Escola - PSE. 4 0
Implantar, manter e ou expandir as Equipes ESF, ESB, EAP, NASF, e outras. 3 0
Reduzir a proporg¢ao de gravidez na adolescéncia entre 10 a 19 anos. 11,20 0,00
Monitorar a cobertura vacinal do Calendario Basico de Vacinagdo. 95,00 0,00
Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacao laboratorial. 100,00 0,00
manter a propor¢do de registro de obitos com causa basica definida. 100,00 0,00
Encerrar a investigagdo de pelo menos 80% dos casos de Doencas de Notificagdo Compulséria (DNCI), registrados no SINAN, em 100,00 0,00

até 60 dias a partir da data de notificagao.
Monitorar, avaliar e controlar o niimero de casos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0

Manter percentuais a propor¢ao de analises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano, quanto aos parimetros 100,00 0,00
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Elaborar e divulgar Planos de Contingéncia e Protocolos de atuagdo para o enfrentamento e respostas a emergéncias em Satde 1 0
Publica.
Nimero de ciclos que atingiram no minimo 80% de cobertura dos iméveis visitados para controle da dengue. 6 0
Manter a propor¢do de preenchimento do campo ocupagio nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 0,00
Manter proporgdo de cura de novos casos de hanseniase diagnosticados nos anos de coortes. 100,00 0,00

302 - Assisténcia 1 6 0

Hospitalar e

Ambulatorial Coleta de lixo recicldvel drea urbana e rural. 24 0
Contribuir com consorcios e associagdes para o bom funcionamento da rede de atendimento especializado. 1 0
Manter o processo de trabalho e gestdo no Hospital Municipal Sdo Matheus. 100,00 0,00
Manter atendimento 24hs Hospital Municipal Sdo Matheus. 24 0
Manter Cobertura de 100% do SAMU a populagio. 100,00 0,00
Implementa¢do do Programa de Seguranca do Paciente. 95,00 0,00
Participar das Reunides e Cursos quando convocados. 100,00 0,00
contratualizacdo as compras de servigos realizados em nivel regional. 100,00 0,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes

Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagio e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A

Data da consulta: 23/02/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

N/A
N/A

N/A

4.110.550,00
62.500,00
2.023.000,00

28.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

1.262.400,00
4.000,00
187.600,00

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

127.500,00
12.500,00
140.425,00

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A
51.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

5.500.450,00
130.000,00
2.351.025,00

28.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Ensejamos no decorrer do ano de 2022 através da Programacdo Anual de Sadde, desenvolver as agdes de satide publica para elevar os niveis de qualidade no atendimento a populacio,

através da programacio, coordenacdo, organizacio, planejamento, desenvolvimento e controle das metas estabelecidas na manutencdo dos programas (Satde da Familia, Agentes Comunitarias

de Satide, Satde Bucal) e demais atividades e programas do SUS.

https://digisusgmp.saude. gov.br

22 de 33



9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versdo de transmissdo dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientacdes NOTA INFORMATIVA N° 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execucdo da programacdo por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

3.093.806,08
0,00 141.000,00
0,00 3.017.838,52
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 6.252.644,60

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satde
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 23/02/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 23/02/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria (RREO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

1.860.294,88
492.042,71
282.562,81
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.634.900,40

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfunciio

150.930.42 247.248,00 000 535227938
3.456,09 85.000.00 0.00 0.00 0.00 4620000 767.698.80
57.678.28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.358.079.61
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
212.064,79 332.248,00 0.00 0.00 0.00 4620000 9.478.057.79
1.863.500,00 1.933.500,00 2.637.188,36 136,39
438.000,00 438.000,00 417.135,39 95,24
375.000,00 375.000,00 304.494,78 81,20
63.000,00 63.000,00 112.640,61 178,79
302.250,00 302.250,00 487.390,25 161,25
295.000,00 295.000,00 484.462,95 164,22
7.250,00 7.250,00 2.927,30 40,38
517.250,00 517.250,00 830.477,68 160,56
500.000,00 500.000,00 793.335,37 158,67
17.250,00 17.250,00 37.142,31 215,32
606.000,00 676.000,00 902.185,04 133,46
24.091.000,00 25.640.000,00 24.405.949,20 95,19
14.150.000,00 14.898.000,00 14.763.410,62 99,10
11.000,00 11.000,00 14.884,45 135,31
850.000,00 850.000,00 953.428,78 112,17
8.900.000,00 9.701.000,00 8.565.685,36 88,30
130.000,00 130.000,00 98.423,73 75,71
50.000,00 50.000,00 10.116,26 20,23
50.000,00 50.000,00 10.116,26 20,23
0,00 0,00 0,00 0,00
25.954.500,00 27.573.500,00 27.043.137,56 98,08
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4.047.850,00 3.309.750,00 3.234.806,08 3.204.806,08 96,83 ' 3.204.806,08 30.000,00
3.981.850,00 3.164.850,00 3.093.806,08 97,76 3.093.806,08 97,76 | 3.093.806,08 97,76 0,00
66.000,00 144.900,00 141.000,00 97,31 111.000,00 76,60 111.000,00 76,60 30.000,00
3.090.198,00 3.320.198,00 3.270.133,33 98,49 3.270.133,33 98,49 1 3.269.972,43 98,49 0,00
3.090.198,00 3.320.198,00 3.269.024,47 98,46 3.269.024,47 98,46  3.268.863,57 98,45 0,00
0,00 0,00 1.108,86 0,00 1.108,86 0,00 1.108,86 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.138.048,00 6.629.948,00 6.504.939,41 6.474.939,41 97,66 6.474.778,51 97,66 30.000,00
6.504.939,41 6.474.939,41 6.474.778,51

30.000,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

6.474.939,41 6.474.939,41 6.474.718,51

4.056.470,63

N/A

2.418.468,78 2.418.468,78 2.418.307,88

0,00 0,00 0,00

23,94 23,94 23,94
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4.056.470,63 | 6.474.939,41  2.418.468,78 30.160,90 30.000,00 0,00 0,00 ' 30.160,90 2.448.468,78
3.403.147,87  5.696.379,40  2.293.231,53 445,42 0,00 0,00 445,42 0,00 0,00 2.293.231,53
2.601.901,26 ~ 3.407.675,86 805.774,60 6.070,00 6.070,00 0,00 ' 6.070,00 0,00 0,00 811.844,60
2.640.141,06  3.633.380,90 993.239,84 1.592,52 0,00 0,00 1.592,52 0,00 0,00 993.239,84
2.478.449,11 = 3.382.086,48 903.637,37 16.020,00 16.020,00 0,00 | 16.020,00 0,00 0,00 919.657,37
2.319.724,55 | 3.769.872,41  1.450.147,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.450.147,86
2.282.488,05  3.446.467,81  1.163.979,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.163.979,76
2.074.452,11 | 3.250.329,60  1.175.877,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.175.877,49
1.941.044,09  2.753.120,89 812.076,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 812.076,80
1.761.404,34  2.259.119,47 497.715,13 0,00 0,00 497.715,13

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

1.730.000,00 3.006.688,00 2.923.801,29 97,24

1.450.000,00 2.365.088,00 2.144.488,43 90,67

280.000,00 641.600,00 779.312,86 121,46

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.730.000,00 3.006.688,00 2.923.801,29

1.457.400,00

3.443.785,28

2.885.172,10

2.650.147,10

76,95  2.640.870,35 76,69

235.025,00
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FONTE: SIOPS, Parani01/02/23 08:11:45
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sio

9.4. Execugdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

1.389.900,00 2.695.508,64 2.258.473,30 83,79 2.258.473,30 83,79  2.249.196,55 83,44 0,00
67.500,00 748.276,64 626.698,80 83,75 391.673,80 52,34 391.673,80 52,34 235.025,00
328.025,00 584.435,00 340.241,09 58,22 340.241,09 58,22 340.241,09 58,22 0,00
328.025,00 584.435,00 340.241,09 58,22 340.241,09 58,22 340.241,09 58,22 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.785.425,00 4.028.220,28 3.225.413,19 80,07 2.990.388,19 74,24 2.981.111,44 74,01  235.025,00
5.505.250,00 6.753.535,28 6.119.978,18 90,62 5.854.953,18 86,69  5.845.676,43 86,56  265.025,00
3.418.223,00 3.904.633,00 3.610.374,42 92,46 3.610.374,42 92,46  3.610.213,52 92,46 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.923.473,00 10.658.168,28 9.730.352,60 91,29 9.465.327,60 88,81  9.455.889,95 88,72 265.025,00
1.785.425,00 4.028.220,28 3.225.413,19 80,07 2.990.388,19 74,24 2.981.111,44 74,01  235.025,00
7.138.048,00 6.629.948,00 6.504.939,41 98,11 6.474.939,41 97,66 6.474.778,51 97,66 30.000,00

pelo ente

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Bloco de Financiamento

Manutengio das Agdes e Servigos Piiblicos
de Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor Transferido
em 2022
(Fonte: FNS)

R$ 232,82
R$ 1.090.377,91

R$ 49,86

R$ 800.000,00

R$ 130.190,76

R$ 12.000,00

R$ 70.796,52

Valor
Executado

0

34.113,00

34.113,00

0,00 0,00 0,00
34.113,00 34.113,00 34.113,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00
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Gerado em 23/02/2023 10:32:55
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Nao hd informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Proprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 23/02/2023 10:32:55
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

® Anilises e Consideracoes sobre Execugio Orcamentdria e Financeira

Municipio tem regida politica de controle fiscal , no qual busca constante aplicacdo da legislacdo vigente e o cumprimento das metas estabelecidas, as quais impactam no cumprimento dos
indicadores pactuados.

https://digisusgmp.saude. gov.br 29 de 33



10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 23/02/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/02/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houve no periodo a realizacao de auditorias.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O relatério Anula de Gestdo da Sadde tem se constituido em um importante instrumento de avaliac@o e planejamento, proporcionando informagdes para a implementacdo do Plano Municipal
de Saide e Programacgdo Anual de Saide. Com a elaboracdo do Relatério Anual de Gestdo, aprofundamos nossos conhecimentos, em varios aspectos da prestagdo dos servicos do SUS
no Municipio, principalmente em relagdo as metas da administragdo, vigildncia em satde, aten¢do basica, média e alta complexidade e possibilitando o planejamento das agdes, com vistas

a atingir os objetivos propostos para a politica de satide de nosso Municipio.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Ap6s passado o surto pandémico de COVID-19, voltamo nossos esfor¢os para a realizacdo das campanhas preventivas e orientativas, como bem também nosso atendimento na atencao primaria
as familias, esforcos e atendimentos esses que deverdo ser continuos no decorrer do ano de 2023.

CARLA KOERICH TICIANELI
Secretario(a) de Satde
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE/PR, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Execugdo Or¢amentéria e Financeira
o Consideragoes:

Sem Parecer

Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboracao

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE/PR, 23 de Fevereiro de 2023

Conselho Municipal de Satide de Nova Esperanca Do Sudoeste
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