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APRESENTACAO

A Programacdo Anual de Salde objetiva integrar o processo de
planejamento que permite o conjunto de acdes definidos pelo Plano Municipal de
Saude, e em conformidade com o Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e a Lei Orgcamentéaria Anual — LOA.

O Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, através de seu
Departamento Municipal de Saude e juntamente com o Conselho Municipal de
Saude reunido em 25 de margo de 2024, conforme ata n°® 01/2024, aprovou para o
ano de 2024 a Programacao Anual de Saude.

Conforme o Plano Plurianual — PPA e no Plano Municipal de Saude —
PMS ja estabelecido o quadro de indicadores e metas para o quadriénio 2022-2025,
elaborou-se o0 quadro de metas da programacao anual em salde com base nesses,
o0 qual assim como a Lei de diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual
devera ser revisado anualmente, levando em consideracdo as condi¢cdes de saude

do municipio.



05-DEPTO MUNIC DE SAUDE
05.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10-Saude

301-Atencéo Basica

23-ASSISTENCIA A SAUDE BASICA

2.010.000-Manutencéo dos Servicos de Assisténcia a Saude Basica
2.011.000-Manutencao dos Programas do SUS

DIRETRIZ 01: Manutencédo dos servicos e programas da atencdo a saude béasica.

OBJETIVO 1: Organizar e qualificar a aten¢cdo materno-infantil.

Indicador para

Meta 2024 L|gr;§ede Monitoramento e Acdes 2024
Avaliacédo da Meta
Manter o atendimento Numero de gestantes - Continuidade (.jo ~
) processo de padronizacao
a gestantes SUS com SUS com 7 ou mais o ;
1.1.1 : 2019 da utilizagdo da Carteira
7 ou mais consultas consultas de )
! 43 X da Gestante, da Crianca e
no pré-natal. pré-natal. . .
Linha Guia.
- Manutencao das
Vincular 100% das ~ ref_erenmas para o
Proporcéo de atendimento hospitalar e
gestantes SUS ao .
hospital para a 2019 _ gestantes SUS _ ambulatonal_para as
1.1.2 o 100% vinculadas ao hospital gestantes e criangas de
realizac&o do parto, o . .
para realizacédo do risco habitual,
conforme . o .
o . parto. intermediario e alto risco e
estratificacdo de risco. ~ ; ~
promocéo da interacéo
com as UBS.
113 | Realizar 3 testes de 2019 N° de testes de sifilis - Monitoramento e
T sifilis nas gestantes. por gestante. avaliagéo.
Aumentar a proporgao . - Desenvolvimento de
de parto normal Proporcéo de parto ~ ~
2019 acoes e promogdes com
1.1.4 | (gestantes SUS) no normal — gestantes : .
T ~ 21,05% vista a estimular ao parto
Municipio, em relagdo SUsS.
; normal entre as gestantes.
ao ano anterior.
. ~ - Desenvolvimento acfes
Reduzir a proporgéo ; . »
' N . com vistas a orientacéo e
de gravidez na 2019 Proporcéo de gravidez
115 A A ou aconselhamento ao uso
adolescéncia entre 10 21,05% na adolescéncia ..

e 19 anos.

de métodos
anticoncepcionais.

Acdes que contemplam todas

as metas da Rede

- Implementacado da Educagédo Permanente, com vistas a
gualificacéo dos profissionais e das praticas em sadude no

atendimento as gestantes e crianc¢as.

OBJETIVO 2: Propiciar o acesso qualificado do paciente ao servico médico adequado, no tempo
oportuno.

Meta 2024

Linha de
Base

Indicador para
Monitoramento e
Avaliacdo da Meta

Acbes 2024




Manter o acesso de

Proporcao da

121 toda a populacao SUS 2019 populacao vinculada a
- a regulacao de 100% Regulacédo de
urgéncia. Urgéncia.
Manter em 100% a
129 regulacéo das 2019 Proporc¢éo de Leitos
7 | internagBes em Leitos 100% Regulados.

SUS.

- Adocéo de sistema
operacional de regulacéo
especifico para
atendimento da demanda
de acesso dos pacientes
nas diferentes
modalidades: atendimento
pré-hospitalar,
atendimento hospitalar/
internacéo e atendimento
eletivo — consultas e
procedimentos.

- Institui¢c@o de protocolos
de regulacéo baseados
em evidéncias cientificas
para qualificagédo da
demanda, priorizagéo de
atendimento e
elegibilidade para acesso
eletivo.

- Implementacéo da
integracéo do registro de
informacdes de regulacdo
da urgéncia com os
diversos componentes da
Rede, por meio de sistema
de informacéo unificado.
- Implementacgéo da
regulacao médica do
acesso dos pacientes aos

diferentes pontos da Rede.

OBJETIVO 3: Fortalecimento da Rede de Aten¢éo a Salde Mental.

Linha de Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acbes 2024
Avaliacdo da Meta
- Manutencéo do
programa de saude
Monitorar o nimero Percentual de mental.
de pacientes com 2019 ; - Registro de estratificacédo
131 T . pacientes . .
estratificacdo de Risco 100% o de Risco no sistema.
estratificados.

para Salde Mental.

- Realizar o efetivo
acompanhamento clinico e
psicoldgico.

Acdes que contemplam todas

as metas da Rede.

- Implementacdo da Educacéo Permanente e materiais técnicos para
os profissionais de salde, com vistas a qualificacdo dos servi¢os.
-Utilizacao de ferramenta da Gestéo de Caso em Saude Mental
coordenada pela APS.
- Estimulo a realizagdo de atividades educativas com enfoque sobre
0 uso abusivo de alcool.

OBJETIVO 4: Organizar a aten¢do a saude bucal por meio de a¢des de promocédo da saude,
prevencdo e controle de doencas bucais.

Linha de Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acbes 2024
Avaliacdo da Meta
141 Manter a cobertura 2019 Cobertura - Implementacgéo das
"7 | populacional estimada 100% populacional estimada | acdes de Saude Bucal na
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pelas equipes de
salde bucal.

pelas equipes basicas
de saude bucal.

APS e na Promocéao da
Saude.

- Mudanca de processo de
trabalho na APS, objeto da
tutoria.

- Aplicacéo do instrumento
de estratificacéo de risco
em Saude Bucal para os
grupos prioritarios e
classificacéo de risco das
urgéncias.

- Promocéo de
atendimento aos Bebes
forma prioritaria.

Ac¢Bes que contemplam todas

as metas da Rede.

- Promocéo da Educacao Permanente, com vistas a qualificacdo dos
profissionais e das praticas em salde.

OBJETIVO 5: Articular a promocgao, prevenc¢ado, assisténcia, adaptacao e reabilitacdo para pessoas
com deficiéncia.

Linhade Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acdes 2024
Avaliacédo da Meta
_ Percentual de - Implementagao~de acoes
Realizar Teste do 2019 nascidos Vivos que de prevencgéo e
151 Pezinho em 100% . q identificacdo precoce das
. : realizaram o teste do T ;
dos nascidos vivos. . deficiéncias vinculadas ao
pezinho. X
teste do pezinho.
. Percentual de - Repasse de recursos a
152 Manter parceria com 2019 Recursos APAE através do
APAE. 100% .
Repassados. convénio.
OBJETIVO 6: Aprimorar a Rede de Atencéo a Saude do Idoso.
Linha de Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acdes 2024
Avaliacéo da Meta
- Desenvolvimento de
estratégias para
prevencéo das doencas e
condi¢cbes prevalentes na
Taxa de p,opulac{‘a_o idosa. )
. - Estimulo a implantacdo
mortalidade ~ o
da atencéo domiciliar para
prematura (de atendimento da populacao
30 a 69 anos) idosa populag
Reduzir a taxa de pelo conjunto dgs - Implantacéo do
. quatro principais )
mortalidade 2019 doencas cronicas Programa para Cuidados
1.6.1 | prematura (de 30 a 69 Oene N Continuados Integrados. -
8 nao transmissiveis

anos) em relagcéo ao
ano anterior.

(do aparelho
circulatério,
cancer, diabetes
e respiratérias
cronicas) nessa faixa
etéria.

Incorporacéo de
medicamentos,
procedimentos e insumos
apropriados a populacdo
idosa. « Desenvolvimento
de estratégias de
educacdo em salde
dirigidas a comunidade.
- Estimulo a vacinagéo de
idosos conforme
recomendacfes




especificas para a faixa
etaria.

1.6.2

Ampliar a
implementacéo da
estratificacdo de risco
para Fragilidade de
idosos no municipio.

2019

Percentual de
municipios do Estado
com estratificacao de
risco para Fragilidade
de idosos implantada

e implementada.

» Sensibilizacado dos
gestores para adesédo a

estratégia de estratificacdo

de risco para Fragilidade
do idoso. * Monitoramento
do processo de
estratificacdo, envolvendo
a SESA (nivel central,
Regionais de Saude) e
municipios.

Ac¢Bes que contemplam todas

as metas da Rede.

- Promocéo da educacdo permanente e/ou continuada em Salde do

Idoso.

- Elaboracéo e distribuicdo de materiais técnicos e preventivos para
os profissionais de saude e sociedade com vistas a salde do idoso.

OBJETIVO 7: Qualificagdo da Atencédo Priméria a Saude.

Meta 2024

Linha de
Base

Indicador para
Monitoramento e
Avaliacédo da Meta

Acdes 2024

171

Manter a cobertura
populacional estimada
pelas equipes da
Atencao Primaria.

2019
100%

Cobertura
populacional estimada
pelas equipes da
Atencao Priméria.

Monitoramento,
planejamento e
implementacéo do
Programa de Qualificacéo
da Atencao Primaria a
Saude — APSUS como
estratégia de diagnéstico,
planejamento e
implementacédo de acdes
de saulde.

1.7.2

Atingir a razdo de
exames
citopatologicos do
colo do utero em 1,00
ao ano, na populagéo-
alvo.

2019
0,93

Razao entre exames
citopatoldgicos do colo
do Gtero na faixa
etaria de 25 a 64 anos
e a populacéo
feminina na mesma
faixa etaria.

- Monitoramento e
avaliacao dos prestadores
do SUS na realizacdo da
citologia de colo do Gtero.

- Monitoramento do

Sistema de Informacé&o do

Céancer — SISCAN.

- Monitoramento e
intensificacéo da coleta de
citologia do colo do Utero
na populacéo feminina,
prioritariamente na faixa
de 25 a 64 anos.

- Rastreamento de
mulheres para as acdes
de controle do cancer do
colo do utero na APS.

1.7.3

Manter a razao de
mamografias
realizadas na

populacdo-alvo em
0,40 ao ano.

2019
0,36

Razéao entre
mamografias
realizadas nas
mulheres de 50 a 69
anos e a populacdo
feminina nessa faixa
etaria.

- Monitoramento e
intensificacdo da
realizacdo de mamografias
na populacéo feminina,
prioritariamente na faixa
de 50 a 69 anos.

- Rastreamento de
mulheres para as acdes
de controle do cancer de
mama na APS.

174

Implantar, manter e ou

2019

Numero de Equipes

- Realizar a implantacao
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expandir as Equipes
ESF, ESB, EAP,
NASF, e outras.

Implantadas na Rede
Municipal.

de novas equipes,
conforme demanda e
capacidade instalada;
- Manter as equipes
existentes conforme
portarias e protocolos
estabelecidos;

- Expandir as equipes
instaladas conforme
necessidade de
atendimento.

Ac¢Bes que contemplam todas
as metas da Rede.

- Promogéo da Educacéo Permanente, com vistas a qualificacdo dos

profissionais da APS.

- Estimulo e estabelecimento de parcerias para desenvolvimento de
acbes de promocao, prevencédo e atencdo a saude.

OBJETIVO 8: Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das a¢fes e reduzir vulnerabilidade
e riscos a saude relacionados aos seus determinantes e condicionantes.

Linha de Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acdes 2024
Avaliacdo da Meta
Servigos estruturados - Divulgacéo e
Estruturar servico em h(_)SpIi.iaIS de disponibilizacéo do
] N referéncia, vinculados Protocolo para
para o atendimento as 2019 . N
1.8.1 . » ao cadastro no Atendimento Integral as
pessoas em situagao 1 . . N
. CNES/servico pessoas em situagdo de
de violéncia sexual. o SOV
especializado 165/ violéncia sexual, aos
classificacéo 001. servigos de saude.
Percentual de - Implementagéo e
Manter o . ~
cobertura de monitoramento das acdes
acompanhamento das . . :
o . 2019 acompanhamento das | da &rea de Alimentagéo e
1.8.2 | condicionalidades do e . o
88,89% condicionalidades do Nutri¢&o.
Programa Bolsa .
o Programa Bolsa - Monitoramento da
Familia. = , . .
Familia na Saude. situacao alimentar e
Manter e ampliar o Percentual de nutricional dos
acompanhamento cobertura de beneficiarios do PLC.
183 nutricional das 2019 acompanhamento - Promogéo da Educacéo
o criancas beneficiarias nutricional das Permanente, com vistas a
do Programa Leite criangas beneficiarias qualificagéo dos
das Criancas. pelo PLC. profissionais e das
praticas em saude.
- Promocéo de agdes de
educacdo em salde para
0S Usuérios do SUS.

- Elaboragéo, impresséo e
distribuicdo de materiais
técnicos, educativos e de

orientacdo para
Manter e ampliar . profissionais e
1.8.4 | Programa Saude na 20419 Nurrtl)iaoesﬁggg;golas comunidade.
Escola — PSE. ' - Incentivo a utilizacéo da
tecnologia do Cuidado
Compartilhado nas
equipes de Atencao

Primaria & Saude e com a
elaboracéo dos planos de

autocuidado apoiado junto

a0s Usuarios.

- Estruturacéo da linha de

9




cuidado do sobrepeso e
da obesidade na Atencéo
a Saude as Pessoas em
Condicao Crodnica.
- Promocéo da
intersetorialidade no
desenvolvimento das

Acoes.
OBJETIVO 9: Organizar e qualificar a assisténcia farmacéutica municipal.
Linha de Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acdes 2024
Avaliagdo da Meta
Manter e ou ampliar - Elaboracéo dos
0S convénios para processos administrativos
aquisicdo centralizada para o recebimento dos
191 ou ndo de 2019 N° de Convénios recursos
e medicamentos do 2 em execucao. financeiros;
Componente Béasico - Monitoramento e
da Assisténcia avaliacdo da execucgéo
Farmacéutica. dos convénios.
Manter e ou ampliar o o
elenco minimo de - Avaliagao e
) , monitoramento dos
medicamentos na 2016 NUmero de . .
1.9.2 PR . medicamentos ofertados;
farmacia basica 189 Medicamentos. .
_ - Controle de fornecimento
municipal conforme e estoque
REMUME. '
- Avaliacéo e
monitoramento da
estrutura de atendimento
da assisténcia
farmacéutica;
Melhorias na estrutura - Adequacéo (reforma,
193 fisica do atendimento 2019 NUmero farmécias ampliacé@o ou construcéo)
" farmacéutico 1 municipais. em conformidade com as
municipal. diretrizes e parametros
estabelecidos;
- Elaboracgé&o de convénios
para melhorias e
ampliacBes das unidades
de atendimento.

OBJETIVO 10: Analisar a situacdo de saulde, identificar e controlar determinantes e condicionantes,
riscos e danos a prevengdo e promogédo da salde, por meio de acdes de vigilancia epidemiolégica,
vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental, vigilancia da salde do trabalhador e vigilancia laboratorial.

Linha de Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acdes 2024
Avaliacdo da Meta
- Monitoramento mensal
das investigacfes dos
Obitos por meio de
Investigar 100% dos 2019 Numero de 6bitos relatério.
1.10.1 Obitos infantis e 1 infantis e fetais - Fortalecimento do
fetais. investigados. processo de investigacao,
cumprindo o tempo
oportuno determinado em
legislacéo.
1.10.2 | Investigar 100% dos 2019 NUmero de 6bitos - Monitoramento mensal
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das investigacfes dos

Obitos maternos. 0 maternos
investigados. Obitos por meio de
relatorio.
- Fortalecimento do
processo de investigacao,
cumprindo o tempo
oportuno determinado em
legislacéo.
- Monitoramento mensal
das investigacfes dos
Investigar 100% dos Proporcao de obitos Obitos por meio de
1103 ébitosgem mulheres 2019 de mulheres em relatorio.
— em idade fértil — MIE 100% idade fértil (MIF) - Fortalecimento do
' investigados. processo de investigacao,
cumprindo o tempo
méximo determinado.
NUmero de casos .
. e - Monitoramento mensal
Monitorar os casos novos de sifilis dos sistemas de
novos notificados no congénita em informacao
SINAN, de sifilis 2019 menores de 01 ano niormacao.
1.104 A . - - Realizacéo de testes
congénita em 1 de idade notificados e Py .
i rapidos na rotina e
menores de 1 (um) avaliados com
. campanhas de Testes
ano de idade. tratamento L
Rapidos.
adequado ao nascer.
- Estimulo & busca ativa
dos usuarios com esquema
de vacinacao incompleto
Monitorar a em tempo oportuno.
cobertura Percentual de - Elaboracéo de materiais
vacinal do 2019 cobertura vacinal informativos sobre
1.10.5 Calendario adequadas para as imunizacéo para
Basico de vacinas do calendario distribuicdo em
Vacinacio béasico da crianga estabelecimentos de
§ao0. interesse da saude publica.
- Acompanhamento e
avaliag&o dos indicadores
de vacinacéo.
- Desenvolvimento de
Aumentar a acdes, como Tratamento
proporcéo Proporcio de cura Diretamente Observado
(TDO), para 0 aumento de
de cura de casos de casos novos
cura dos casos novos e
novos de tuberculose X s
1.10.6 busca dos sintométicos
de tuberculose 2019 pulmonar com respiratorios
pulmqnar ~ conflrmagao - Notificacdo no SINAN, e
com confirmagéo laboratorial. .
laboratorial bugca ativa com
' monitoramento das
informacdes ho mesmo.
- Realizacdo de
Manter a proporgéo Proporcéo de Iggﬁftclgigzobggiscgt:g;
de registro de 6bitos 2019 registro de obitos - .
1.10.7 by 100% - definidos ou mal definida.
com causa béasica com causa béasica o
. . - Avaliacdo e
definida. definida. . s
monitoramentos dos 6bitos
através do SIM.
Encerrar a Proporcéo de - Retroalimentacéo do
1108 investigacao 2019 casos de doencgas sistema no municipio, para
- de pelo menos 80% 100% de notificacao encerramento oportuno.
dos casos de compulsoria - Avaliacéo e
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Doencas de
Notificacdo
Compulsoria
Imediata (DNCI),
registrados no
SINAN, em até 60
dias a partir da data
de notificacdo

imediata (DNCI)

encerradas em

até 60 dias apoés
notificacao.

Monitoramento dos
sistemas para
encerramento oportuno.

1.10.9

Monitorar, avaliar e

controlar o nimero

de casos de AIDS

em menores de 5
anos.

2019

Numero de casos
novos de AIDS
em menores de

5 anos de idade.

Capacitacdo/Sensibilizacdo
dos profissionais para
ampliar a testagem
para o HIV e AIDS e 0
diagndstico precoce.

- Capacitacao e
atualizacéo para
profissionais da rede de
referéncia.

* Monitoramento mensal e
avaliacdo dos sistemas de
informacéao.

* Realizagao e incentivo as
campanhas alusivas ao
tema para mobilizagédo
e sensibilizacdo da
populacao e profissionais
de salde, salientando
a importancia da adeséao
ao TARV para atingir a
carga viral indetectavel,
reduzindo a cadeia de
transmissao.

1.10.10

Manter percentuais a
proporcéo de
analises realizadas
em amostras de
agua para consumo
humano, quanto aos
parametros
coliformes totais,
cloro residual livre e
turbidez

2019
102,40%

Proporcéo de
analises realizadas
em amostras de agua
para consumo
humano quanto
aos parametros
coliformes totais,
cloro residual livre e
turbidez

- Implantacéo de
metodologia para
realizacdo de inspe¢do em
Sistemas de
Abastecimento de Agua.
- Monitoramento e
Avaliacdo continua das
acOes relacionadas as
andlises de agua.

1.10.11

Elaborar e divulgar
Planos de
Contingéncia
e Protocolos de
atuacao para o
enfrentamento e
respostas a
emergéncias
em Salde Publica.

2019

NuUmero de Planos de
Contingéncia e ou
Protocolos
elaborados e
divulgados.

- Articulagdo com as areas
técnicas para a elaboracao
dos planos de contingéncia
e protocolos de atuagdo
em surtos, epidemias,
agravos inusitados,
doengas emergentes e
reemergentes, eventos de
massa, desastres ou em
respostas as emergéncias
QBRN (Quimicas,
Biologicas, Radiolégicas e
Nuclearesa).

- Divulgacéo dos planos de
contingéncia e protocolos
elaborados.

- Capacitacao dos
profissionais das de Saude
sobre os planos de

12




contingéncia e protocolos
elaborados.

Nuamero de ciclos
gue atingiram no
minimo 80% de

Ndmero de
ciclos que atingiram

- Promocéo da integracéo
Agente de Combate de
Endemias/ACE e Agentes
Comunitérios de
Saude/ACS.

- Capacitagdo permanente
das equipes

1.10.12 cobertura dos 2019 ndmero de visitas de. controle vetorial. ~
L 5 N - Monitoramento das acdes
imoveis visitados em imoveis para | de indi

ara controle da controle da dengue por levantamento de indice
P denaue ' de infestagéo por Aedes
gue. aegypti.
* Mobilizacéo
interinstitucional em
situacéo de
surtos/epidemias.
Manter a proporgao Proporcao de _
de preenchimento do . - Monitoramento semestral
~ Preenchimento do ~
campo ocupacao 2019 ~ das acdes pactuadas no
S campo ocupacao nas
1.10.13 | nas notificagdes de 100% T Programa.
notificacdes de e .
agravos . - Capacitacéo das equipes
: agravos relacionados o A
relacionados ao regionais e municipais.
ao trabalho
trabalho.
Manter proporcao de Proporcéo de curade | Implantar ca!endarlo para
observar sintomas e
cura de novos casos novos casos de X ;
. 2019 . evidencias a doencas
1.10.14 de hanseniase hansemiase -
100% compulsérias

diagnosticados nos
anos de coortes.

diagnosticados nos
anos de coortes.

- Monitorar os diagnésticos
e avaliar o tratamento.
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05-DEPTO MUNIC DE SAUDE
05.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10-Saude

302-Assiténcia Hospitalar e Ambulatorial
4-EDIFICAQOES PUBLICAS MUNICIPAIS
1.011.000-Ampliar/Reformar Hospital Municipal S&o Matheus e

Centros de Saude

DIRETRIZ 02: Ampliagdo, manutencdo e reforma das instalacdes da rede de

atendimento municipal.

OBJETIVO 1: Investir nas infraestruturas das unidades proprias

Linha de Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acbes 2024
Avaliacédo da Meta
- Realizar a manutencéo
das estruturas fisicas das
unidades de atendimento
i , . r municipal.
1t | e, | a9 | Nmeroge Undades | 1208 TUncbal
- 6 de Saude Municipais.

atendimento.

parcerias para o bom
funcionamento das
unidades de atendimento
da rede municipal.
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05-DEPTO MUNIC DE SAUDE

05.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10-Saude

302-Assiténcia Hospitalar e Ambulatorial
24-ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR
2.023.000-Manutencao do Hospital Municipal Sdo Matheus

DIRETRIZ 03: Manutencdo e fortalecimento do acesso aos Servicos do SUS no

Hospital Municipal Sdo Matheus.

OBJETIVO 1: Garantir o acesso dos pacientes em situacdo de urgéncia/emergéncia ao atendimento.

Linha de Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acdes 2024
Avaliacdo da Meta
- Manter equipe minima
Manter atendimento Uraéncia e com meédico plantonista,
24hs Hospital 2019 genc enfermeiro e técnico de
311 - ~ Emergéncia com
Municipal S&o 24hs : enfermagem para
atendimento 24hs. ; .
Matheus. atendimento com livre
demanda.
Manter Cobertura de 2019 Percentual de - Manter convénio SAMU
3.1.2 100% do SAMU a 100% atendimento SAMU a para atendimento a

populacéo.

populacao local.

populacéo.

OBJETIVO 2: Aprimorar o processo de trabalho e gestdo no Hospital Municipal Sdo Matheus.

Linhade Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acdes 2024
Avaliacdo da Meta
- Promocéo da regulagéo
dos leitos ativos.
Manter os indices - Realizacdo da gestéo
e_stat~)eIeC|dos na . 2019 Percentual de dos_ I_e|t~os.
3.2.1 | avaliacdo de Hospitais S - Aquisicéo de
100% avaliacdo HPP. :
de Pequeno Porte — Equipamentos.
HPP. - Aperfeicoamento do
processo de gestao de
hospitalar.
- Estabelecer protocolos
de cuidados a seguranca
= do paciente conforme
Implementagéo do .
Percentual de preconizado.
Programa de 2019 . ~ ~
3.2.2 implementacéo do - Educacéo permanente
Seguranga do 95% NS
. Programa. dos Profissionais.
Paciente. ~
- Implementacéo das
acOes do Programa de
Seguranca do Paciente.
Buscar a Licenca - Adequacéo da estrutura
Sanitaria junto a , . do estabelecimento para
3.2.3 SESA para perfeito 2019 Namero de Licenca emissao da licenca.

funcionamento
Hospitalar.

Sanitaria Emitida.

- Regulamentacao dos
protocolos necessarios.
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05-DEPTO MUNIC DE SAUDE
05.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10-Saude

302-Assiténcia Hospitalar e Ambulatorial
30-CONSORCIOS PUBLICO INTERMUNICIPAIS - SAUDE

2.007.000-Consorcio Publicos Intermunicipais da rede de urgéncia

do Sudoeste do Parana — CIRUSPAR e ASSOCIACAO

DIRETRIZ 04: Fortalecer a desenvolvimento regional das acfes de saude através

dos diversos 6rgdos de gestao.

OBJETIVO 1: Participar da aten¢éo ambulatorial secundéria gerenciada pelo Consoércio
Intermunicipal de Saude e Associagdes Regionais, contribuindo para a estruturacdo dos Centros de
Especialidades e a organizacao das Redes de Atencédo a Salde, destinados a atender a salde dos

usuarios do SUS.

Linha de Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acdes 2024
Avaliacdo da Meta
Contribuir com
assgc():?;;f)rglsOZaera o _ - Realizacdo de anvénios
) 2019 NUmero de convénios e Transferéncias.
4.1.1 | bom funcionamento :
1 e contratos efetivados. - Manter contrato com
da rede de CRE-ARSS
atendimento '
especializado.
- Fazer-se presente nas
reunifes convocadas.

- Opinar, sugerir e discutir

Participar das guando necessario.

412 Reunides e Cursos 2019 Percgr_nua[de - thar de acordo_
- 95% Participacéo. necessidade populacional

quando convocadas . quando necessario.

- Participacédo dos cursos
voltados a melhoria do
fluxo de atendimento.

- Manter a
Contratualizar as contraEuaIizagéo d_as
413 | compras de servigcos 2019 Percentual de prerzgg?]zissdgjsr:\é'gos
- realizadas em nivel 100% Contratualizacao. X

regional.

convenientes ao
atendimento da populacéo
municipal.
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05-DEPTO MUNIC DE SAUDE
05.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10-Saude
302-Assiténcia Hospitalar e Ambulatorial
33-COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES
2.032.000-Politica Municipal de coleta de residuos hospitalar

DIRETRIZ 05: Melhoria ao acesso aos cuidados de saneamento junto a populacéo.

OBJETIVO 1: Possibilitar acesso e melhorar a qualidade dos servigcos de saneamento.

Linhade Indicador para
Meta 2024 Base Monitoramento e Acdes 2024
Avaliacédo da Meta

- Monitoramento da coleta
de lixo reciclavel.
- Avaliacdo da acéo para

. melhorias e ou
Coleta de lixo

"y . 2019 NUmero de coletas qualificagéo.
5.1.1 | reciclavel area urbana . .
12 realizadas. - Trabalho junto a
e rural. ~ o
populacéo a efetivagédo da
reciclagem.

- Fomentar pequenas
empresas a reciclagem.
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05-DEPTO MUNIC DE SAUDE
05.02-MANUTENCAO ATIVIDADES DE SAUDE

10-Saude

301-Atencéo Basica
3-COORDENAQAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

2.003.000-Manutencédo do Gabinete do Secretario se Saude

DIRETRIZ 06: Desenvolver e coordenar as atividades administrativas da Rede

Municipal de Atendimento a Saude.

OBJETIVO 1: Qualificar a gestdo do trabalho.

Indicador para

Meta 2024 L|gggede Monitoramento e Acdes 2024
Avaliacdo da Meta
- Realizar concurso
Promover quadro Numero de servidores publico para novos
- 2019 servidores.
6.1.1 proprio de novos novos concursados e x :
. . - Nomeacéo de servidores
servidores. efetivados.
de acordo com o resultado
do concurso.
Elaborar e implantar o - Realizar a 'mp'a”“?“?ao
. , do Plano de Carreira,
Plano de Carreira, 2019 Numero de Plano L
6.1.2 g Cargos e Salarios junto ao
Cargos e Salérios aos Implantado. -
. , Departamento Municipal
servidores da saude. X
de Saude.
- Realizar convénios para
Manter e/ou Ampliar a 2019 Ndmero de Veiculos aquisicao de r.lovos
6.1.3 . veiculos;
frota de veiculos. 9 na Frota. =
- Manter a manutencao da
frota de veiculos.
- Realizar atividades de
assisténcia social na rede
de atendimento SUS.
- Promover
Irrlplementagao de 2019 NGmero de acdes acompanh_amento de
6.1.4 | acbes e servicos de pacientes internados

assisténcia social.

servicos realizados.

através da assistente
social.
- Promover adequado
acompanhamento das
familias em risco social.

OBJETIVO 2: Desenvolver estratégias para que a ouvidoria se efetive como um instrumento de
gestdo e cidadania.

Indicador para

Meta 2024 Linha de Monitoramento e Acgdes 2024
Base o
Avaliacdo da Meta
Capacitar e . - Participacao das
. . Numero de o .
instrumentalizar a 2019 o capacitacdes regional e
6.2.1 ; S capacitacoes i
ouvidores municipais 1 realizadas macrorregional aos

para manter a

ouvidores de saude.
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Ouvidoria Municipal
de Saude em
funcionamento.

- Definicdo de instrumento

de monitoramento

e avaliacdo das ouvidorias.

- Estabelecimento de
estratégias de
comunicacao/divulgacéo
da Ouvidoria aos usuarios
do SUS.

- Apresentacdo,
guadrimestral, & instituicao
do Relatorio Gerencial da
Ouvidoria, apontando
guestdes relevantes.

- Disponibilizacdo
permanente de material de
divulgacéo da Ouvidoria,
em pontos estratégicos,
aos usuarios do SUS.

- Elaboragéo, impresséo e
distribuicdo de materiais
técnicos, educativos e de
orientacdo para
profissionais e
comunidade.

- Monitoramento e
avaliag@o permanente das
Ouvidorias de Saude.

OBJETIVO 3: Deliberar e Fiscalizar os instrumentos de gestdo orcamentérias e gestdo do SUS.

Indicador para

Meta 2024 Linha de Monitoramento e Acdes 2024
Base o
Avaliacdo da Meta
Fiscalizar e avaliar Percentual dos - Analise e discusséo dos
a execucgdo: PPA, . instrumentos de gestéo
] 2019 instrumentos - ~
6.3.1 LDO, LOA; PMS, 100% fiscalizados e orcamentdria e de gestao
PAS, Relatérios 0 avaliados do SUS nas reunifes
Quadrimestrais, RAG. ' do CMS.
Realizar Conferéncia 2019 N° de Conferéncias i Organlzagao_e reall_za_lgao
6.3.2 o . . da Conferéncia Municipal
Municipal de Saude. 1 Realizadas. .
de Saude.
Manter o cadastro do Proporcéo - Acompanhamento do
. de Conselhos percentual de Conselhos
Conselho de Saude .
) cadastrados de Saude cadastrados no
no Sistema de 2019 ; )
6.3.3 no Sistema de Sistema de
Acompanhamento 100%
Acompanhamento Acompanhamento dos
dos Conselhos de Ih Ih .
Satde — SIACS dos ,Conse os de Conselhos de Saude -
) Saude — SIACS. SIACS.
OBJETIVO 4: Qualificar e modernizar os processos de gestéo financeira na saude.
Linha de Indicador para
Meta 2024 Monitoramento e Acdes 2024
Base o
Avaliacdo da Meta
Aplicar no minimo - Execucéo do orcamento
15%, por exercicio, da Percentual de gastos | conforme previsto na LOA.
receita liquida de 2019 aplicados em acfes e - Acompanhamento da
6.4.1 20,64%

impostos em gastos
em ac0es e servicos
publicos de saude.

servigos publicos de
saude.

receita liquida de impostos
vinculada a saude.
- Alimentacdo do SIOPS

19




municipal, dentro dos
prazos e critérios
previstos.

- Prestacéo de Contas, de
forma transparente, da
aplicacdo de recursos

orcamentarios e
financeiros das acdes e
servicos publicos de
saude.

6.4.2

Avaliacdo e controle
dos recursos
repassados Fundo a
Fundo.

2019
100%

Numero de convénios
repassados.

- Implementacéo dos
processos de
monitoramento, controle e
avaliag&o dos recursos
repassados fundo a fundo
e em outras modalidades.
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2. Demonstrativo da Programacé&o de Despesas com Saude por Subfuncéo, Natureza e Fonte — 2024

Subfungdes da Natureza Recursos Receita de impostos e Transferéncia de fundos a Transferéncias de fundos Transferéncias de Operagdes de Royalties do Outros Total (R$)
Salde da Ordinarios — de transferéncias de fundo de Recursos do ao fundo de Recursos do convénios a Saude Crédito Petréleo recursos
Despesa Fonte Livre impostos (receita SUS, provenientes do SUS, provenientes do (R$) vinculadas a destinados a destinados
(R$) prépria — R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) Salde (R$) Salde (R$) a Saude
(R$)
Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
0 - Informacgdes
Complementares
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Administragéo
Geral
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Corrente N/A 4.569.054,80 2.171.000,00 151.500,00 N/A N/A N/A N/A 6.891.554,80
301 - Atengdo Basica
Capital N/A 144.400,00 11.000,00 13.500,00 N/A N/A N/A 61.000,00 229.900,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 3.659.000,90 397.600,00 153.340,00 N/A N/A N/A N/A 4.209.940,90
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A 28.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 28.000,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
o Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia
Sanitéaria
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia
Epidemiolégica ]
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Alimentagédo e
Nutri¢cao
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: Secretaria Municipal de Financas.
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PARECER CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

O Conselho Municipal de Saude de Nova Esperanca do Sudceste - PR,
em reunido ordinaria no dia 25 de margo de 2024 conforme Ata n® 01/2024.

deliberou sobre aprovacao da Programacgao Anual de Salde para o Exercicio de

2024.

I .‘I'_l ¥ .I» A
Carla Koerich Ticianeli
Prasidants
Censelho Munic pal de Sadde

Lidiani Julia Araujo
1? Secretana

David Moises Holzbach

Membmo
,,/L__
: )
/
fFeli)afwBanlnlk
k-v _Membro

Luiz Fernando Casagrande Locks
Memrbro

;t alya H 3':?&?7‘7/

Merrl: (o]

}
Nelcl oS Santos Pinto
Membro

Referandado.

o<
" Nilson Martins
Vice-Presidente
Corseho Munxcipal de Sadde

ko
Marcos Rogerio Krupinski
2" Secretana

Ernanda Stepaniack de Barros
Membro

(_ii M Cead (l’
o Mascarenha de oliveira
Membrc

Magda Ruaro Constantino
Membro

Nelva de Lodi¥ex Slordani Koerich

Membio

Jaime da Silva Stang
Prefeite Municipal



ANEXOS

Quadro de Metas das Ac¢les e Programas de Governo
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2024 (Lei n® 1137 de 19/07/2023)

Quadro de Detalhamento de Despesas
Lei Orgcamentéria Anual - LOA 2024 (Lei n°® 1151 de 04/12/2023)
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ANEXO |

Orgio / Unidade / Fungdo / Subfungdo / Programa / Acdo / Natureza da Despesa / Fonte de Recursos Valores
2024 Total

05-DEPTO MUNIC DE SAUDE 10.742.744,80 10.742.744,80
05.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.557.844,80 10.557.844,80
10-Sadde 10.557.844,80 10.557.844,80
301-Atengdo Basica 6.686.554,80 6.686.554,80
23-ASSISTENCIA A SAUDE BASICA 6.686.554,80 6.686.554,80
2.010.000-MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE ASSISTENCIA A SAUDE BASICA 2.015.400,00 2.015.400,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 870.000,00 870.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 160.000,00 160.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 710.000,00 710.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUIGOES PATRONAIS 183.000,00 183.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 34.000,00 34.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 149.000,00 149.000,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 5.000,00 5.000,00
3.3.22.93.00.00.00-INDENIZAGOES E RESTITUICOES 6.000,00 6.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 6.000,00 6.000,00
3.3.30.93.00.00.00-INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.500,00 1.500,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.500,00 1.500,00

435-Programa Paranaense de Ampliagdo do acesso aos Procedimentos Cirurgicos Eletivos - Opera Parana - -
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 33.000,00 33.000,00
303-Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 33.000,00 33.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 244.000,00 244.000,00
0-Recursos Ordindrios (Livres) 14.000,00 14.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 230.000,00 230.000,00
3.3.90.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 115.000,00 115.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 115.000,00 115.000,00
3.3.90.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 24.500,00 24.500,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 5.500,00 5.500,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 19.000,00 19.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 8.500,00 8.500,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.500,00 1.500,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 7.000,00 7.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 390.000,00 390.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 390.000,00 390.000,00
3.3.90.40.00.00.00-SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ 60.000,00 60.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 60.000,00 60.000,00

3495-ATENGAO BASICA - EXERCICIO ANTERIOR - -
3.3.90.91.00.00.00-SENTENGAS JUDICIAIS 30.000,00 30.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 30.000,00 30.000,00
4.4.22.93.00.00.00-INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 2.400,00 2.400,00
0-Recursos Ordindrios (Livres) 2.400,00 2.400,00
4.4.32.93.00.00.00-INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 1.500,00 1.500,00
0-Recursos Ordindrios (Livres) 1.500,00 1.500,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 41.000,00 41.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 5.000,00 5.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 36.000,00 36.000,00




2.011.000-MANUTENGAO DOS PROGRAMAS DO SUS - SISTEMA UNICO DE SAUDE 4.671.154,80 4.671.154,80
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.226.600,00 2.226.600,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 225.600,00 225.600,00
Orgao / Unidade / Fungdo / Subfungdo / Programa / Acdo / Natureza da Despesa / Fonte de Recursos Valores
2024 Total
1051-Transf. de Recur. SUS - Agente Comunitdrio de Sautde - ACS 450.000,00 450.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 780.000,00 780.000,00
495-ATENGAO BASICA 693.000,00 693.000,00
497-VIGILANCIA EM SAUDE 78.000,00 78.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUIGOES PATRONAIS 377.654,80 377.654,80
0-Recursos Ordindrios (Livres) 47.054,80 47.054,80
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 164.000,00 164.000,00
495-ATENGAO BASICA 148.600,00 148.600,00
497-VIGILANCIA EM SAUDE 18.000,00 18.000,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.000,00 3.000,00
303-Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 3.000,00 3.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 18.500,00 18.500,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 18.500,00 18.500,00
3434-Incentivo a Organ. da Assistencia Farmaceutica Estadual - IOAF - EXERC. ANTERIOR - -
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 371.000,00 371.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 170.000,00 170.000,00
3427-APSUS - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EXERCICIO ANTERIOR - -
3428-PRO-VIGIA - PROGRAMA ESTADUAL DE FORTALECIMENTO EM SAUDE PRO VIGIA-PR - EXERC. ANTERIOR - -
3432-Atengdo Bésica — Emendas Individuais - PAB - Exercicio Anterior - -
3434-Incentivo a Organ. da Assistencia Farmaceutica Estadual - IOAF - EXERC. ANTERIOR - -
3437-Trans. SESA Atengdo Primdria-Sadde Bucal - Resolugdo n?. 859/2022 - Exerc. Anterior - -
427-APSUS - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 75.000,00 75.000,00
428-PRO-VIGIA - PROGRAMA ESTADUAL DE FORTALECIMENTO EM SAUDE PRO VIGIA-PR 10.000,00 10.000,00
432-Atengdo Basica — Emendas Individuais - PAB 85.000,00 85.000,00
434-Incentivo a Organ. da Assistencia Farmaceutica Estadual - IOAF - Custeio - -
495-ATENCAO BASICA 18.000,00 18.000,00
497-VIGILANCIA EM SAUDE 13.000,00 13.000,00
3.3.90.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 100.000,00 100.000,00
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303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 80.000,00 80.000,00
3427-APSUS - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EXERCICIO ANTERIOR - -
3428-PRO-VIGIA - PROGRAMA ESTADUAL DE FORTALECIMENTO EM SAUDE PRO VIGIA-PR - EXERC. ANTERIOR - -
427-APSUS - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 11.000,00 11.000,00
428-PRO-VIGIA - PROGRAMA ESTADUAL DE FORTALECIMENTO EM SAUDE PRO VIGIA-PR 9.000,00 9.000,00
3.3.90.34.00.00.00-OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERCEIRIZAGAO 285.000,00 285.000,00
432-Atengdo Basica — Emendas Individuais - PAB 110.000,00 110.000,00
495-ATENGAO BASICA 175.000,00 175.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisICA 2.000,00 2.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 2.000,00 2.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.078.400,00 1.078.400,00
1019-CORONAVIRUS (COVID-19) - SAUDE - -
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 610.000,00 610.000,00
3427-APSUS - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EXERCICIO ANTERIOR - -
3428-PRO-VIGIA - PROGRAMA ESTADUAL DE FORTALECIMENTO EM SAUDE PRO VIGIA-PR - EXERC. ANTERIOR - -
3432-Atengdo Bésica — Emendas Individuais - PAB - Exercicio Anterior - -
3434-Incentivo a Organ. da Assistencia Farmaceutica Estadual - IOAF - EXERC. ANTERIOR - -
427-APSUS - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 27.000,00 27.000,00
428-PRO-VIGIA - PROGRAMA ESTADUAL DE FORTALECIMENTO EM SAUDE PRO VIGIA-PR 6.000,00 6.000,00
432-Atengdo Basica — Emendas Individuais - PAB 220.000,00 220.000,00
495-ATENGAO BASICA 88.000,00 88.000,00
Orgio / Unidade / Fungdo / Subfungio / Programa / Agdo / Natureza da Despesa / Fonte de Recursos Valores
2024 Total
496-ATENGAO MEDIA ALTA COMPLEX. AMB. HOSPITALAR 127.400,00 127.400,00
3.3.90.40.00.00.00-SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ 45.500,00 45.500,00
427-APSUS - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 13.500,00 13.500,00
495-ATENGCAO BASICA 32.000,00 32.000,00
3.3.90.48.00.00.00-OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 50.000,00 50.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 50.000,00 50.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 113.500,00 113.500,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) - -
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 28.000,00 28.000,00
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304-Receitas de alienagdo de Ativos da Saude - Exercicio Corrente 61.000,00 61.000,00
3500-Bloco de Investimentos Saude Estadual - Exercicio Anterior - -
427-APSUS - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 13.500,00 13.500,00
497-VIGILANCIA EM SAUDE 11.000,00 11.000,00
500-Bloco de Investimentos na Rede de Servigos de Saude Estadual - -
643-CONVENIO SEDU 145/2021- AQUISIGAO DE 01 VEICULO DE 7 LUGARES - -
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 3.871.290,00 3.871.290,00
4-EDIFICAGOES PUBLICAS MUNICIPAIS 31.500,00 31.500,00
1.011.000-AMPLIAR/REFORMAR HOSPITAL MUNICIPAL SAO MATHEUS E CENTROS DE SAUDE 31.500,00 31.500,00
4.4.90.51.00.00.00-OBRAS E INSTALAGOES 31.500,00 31.500,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 31.500,00 31.500,00
24-ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR 2.950.290,00 2.950.290,00
2.023.000-MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL SAO MATHEUS 2.950.290,00 2.950.290,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.349.250,00 1.349.250,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 60.000,00 60.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 1.229.250,00 1.229.250,00
496-ATENGAO MEDIA ALTA COMPLEX. AMB. HOSPITALAR 60.000,00 60.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUIGOES PATRONAIS 247.200,00 247.200,00
0-Recursos Ordindrios (Livres) 12.600,00 12.600,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 222.000,00 222.000,00
496-ATENGAO MEDIA ALTA COMPLEX. AMB. HOSPITALAR 12.600,00 12.600,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 5.000,00 5.000,00
3.3.50.43.00.00.00-SUBVENGOES SOCIAIS - N
3494-Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude - Exerc. Anterior - -
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 324.000,00 324.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 36.000,00 36.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 238.000,00 238.000,00
494-Bloco de Custeio das AgBes e Servigos Publicos de Saude - HOSPSUS 25.000,00 25.000,00
496-ATENGAO MEDIA ALTA COMPLEX. AMB. HOSPITALAR 25.000,00 25.000,00
3.3.90.34.00.00.00-OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERCEIRIZACAO 56.000,00 56.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 56.000,00 56.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.500,00 1.500,00
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0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.500,00 1.500,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 939.340,00 939.340,00
0-Recursos Ordindrios (Livres) 36.000,00 36.000,00
3000-Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicios Anteriores - -
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 675.000,00 675.000,00
3494-Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude - Exerc. Anterior - -
3496-ATENGAO MEDIA ALTA COMPLEX. AMB. HOSPITALAR - EXERC. ANTERIOR - -
Orgao / Unidade / Fungdo / Subfungdo / Programa / Acdo / Natureza da Despesa / Fonte de Recursos Valores
2024 Total
494-Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Publicos de Saude - HOSPSUS 128.340,00 128.340,00
496-ATENGAO MEDIA ALTA COMPLEX. AMB. HOSPITALAR 100.000,00 100.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 28.000,00 28.000,00
3000-Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicios Anteriores - -
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 28.000,00 28.000,00
3304-Receitas de alienagdo de Ativos da Saude - Exercicios Anteriores - -
30-CONSORCIOS PUBLICOS INTERMUNICIPAIS - SAUDE 852.000,00 852.000,00
2.007.000-CONSORCIOS PUBLICOS INTERMUNICIPAIS DA REDE DE URGENCIA DO SUDOESTE DO PARANA - CIRUSPAR E ASSOCIAGA 852.000,00 852.000,00
3.1.71.70.00.00.00-RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 133.000,00 133.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 133.000,00 133.000,00
3.3.71.70.00.00.00-RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 62.000,00 62.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 62.000,00 62.000,00
3.3.72.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 75.000,00 75.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 35.000,00 35.000,00
432-Atengdo Basica — Emendas Individuais - PAB 40.000,00 40.000,00
3.3.72.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 14.000,00 14.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 14.000,00 14.000,00
3.3.72.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 17.000,00 17.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 17.000,00 17.000,00
3.3.72.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 539.000,00 539.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 379.000,00 379.000,00

3432-Atengdo Basica — Emendas Individuais - PAB - Exercicio Anterior

3436-Reabilitagdo P6s COVID-19 - Res. 870/2021
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3495-ATENGAO BASICA - EXERCICIO ANTERIOR - -
432-Atengdo Basica — Emendas Individuais - PAB 160.000,00 160.000,00
495-ATENGAO BASICA - -
4.4.71.70.00.00.00-RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 12.000,00 12.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 12.000,00 12.000,00
33-COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES 37.500,00 37.500,00
2.032.000-POLITICA MUNICIPAL DE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALAR 37.500,00 37.500,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 37.500,00 37.500,00
303-Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 37.500,00 37.500,00
05.02-MANUT. ATIVIDADES DE SAUDE 184.900,00 184.900,00
10-Satde 184.900,00 184.900,00
301-Atengdo Basica 184.900,00 184.900,00
3-COORDENAGAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 184.900,00 184.900,00
2.003.000-MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE 184.900,00 184.900,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 136.000,00 136.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 136.000,00 136.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 28.500,00 28.500,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 28.500,00 28.500,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 12.000,00 12.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 12.000,00 12.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 500,00 500,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 500,00 500,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.000,00 4.000,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 4.000,00 4.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.900,00 3.900,00
303-Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 3.900,00 3.900,00
Orgdo / Unidade / Fungdo / Subfungdo / Programa / Acdo / Natureza da Despesa / Fonte de Recursos ‘ Valores
2024 Total
TOTALDA LDO ‘ 10.742.744,80 10.742.744,80

29




Estado do Parana Qu de Detal da D - QDD

Prefeitura Munic. Nova Esper. do Sudoeste Exercicio de 2024

Unidade Gestora.....: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05 DEPTO MUNIC DE SAUDE
Unidade Orcamentaria: 05.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

——————— Importancia ------- -
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
10.301.0023.2.010.000 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA A
SAUDE BASICA 2.015.400,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 55 Seguridade 0 160.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 56 Seguridade 303 710.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 57 Seguridade o 34.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 58 Seguridade 303 149.000,00
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 59 Seguridade 303 5.000,00
3.3.22.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 60 Seguridade 0 6.000,00
3.3.30.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 61 Seguridade 0 1.500,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 62 Seguridade 303 33.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 63 Seguridade 0 14.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 64 Seguridade 303 230.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERTAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 65 Seguridade 303 115.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMCCAO 66 Seguridade 0 5.500,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ 67 Seguridade 303 19.000, 00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 68 Seguridade 0 1.500,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 69 Seguridade 303 7.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 70 Seguridade 303 390.000,00
3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E C 71 Seguridade 303 60.000,00
3.3.90.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 72 Seguridade 0 30.000,00
4.4.22.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 73 Seguridade 0 2.400,00
4.4.32.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 74 Seguridade 0 1.500,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 75 Seguridade 0 5.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 76 Seguridade 303 36.000,00
10.301.0023.2.011.000 MANUTENCAO DOS PROGRAMAS DO SUS - SISTEMA
UNICO DE SAUDE 4.671.154,80
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 77 Seguridade 0 225.600,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 78 Seguridade 303 780.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 79 Seguridade 495 693.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 80 Seguridade 497 78.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 81 Seguridade 1051 450.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRTIBUICOES PATRONAIS 82 Seguridade 0 47.054,80
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 83 Seguridade 303 164.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 84 Seguridade 495 148.600,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 85 Seguridade 497 18.000,00
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 86 Seguridade 303 3.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 87 Seguridade 303 18.500,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 3068 Seguridade 3428 0,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 3067 Seguridade 3434 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 88 Seguridade 303 170.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 89 Seguridade 427 75.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 90 Seguridade 428 10.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 91 Seguridade 432 85.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 92 Seguridade 495 18.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 93 Seguridade 497 13.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 3069 Seguridade 3427 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERTAL DE CONSUMO 3070 Seguridade 3428 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 3071 Seguridade 3434 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERTAL DE CONSUMO 3072 Seguridade 3446 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 3073 Seguridade 3447 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 3074 Seguridade 3493 0,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 94 Seguridade 303 80.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 95 Seguridade 427 11.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 96 Seguridade 428 9.000,00
3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. 97 Seguridade 432 110.000,00

3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. 98 Seguridade 495 175.000,.00



Estado do Parana Quadro de Detal da - QDD
Prefeitura Munic. Nova Esper. do Sudoeste Exercicio de 2024

Unidade Gestora. . FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
OXga0. ccvsviovecaennst 05 DEPTO MUNIC DE SAUDE

Unidade Orcamentaria: 05.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

-------- Importancia ---=--=---
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. 2886 Seguridade 31018 0,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 929 Seguridade 303 2.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 100 Seguridade 303 610.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 101 Seguridade 427 27.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 102 Seguridade 428 6.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 103 Seguridade 432 220.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 104  Seguridade 495 88.000.00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 105 Seguridade 496 127.400,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 3075 Seguridade 3428 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 3076 Seguridade 3434 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 3077 Seguridade 3446 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 3078 Seguridade 3493 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 2887 Seguridade 31018 0,00
3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E C 106 Seguridade 427 13.500,00
3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E C 107 Seguridade 495 32.000,00
3.3.90.48.00.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FI 108 Seguridade 303 50.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 109 Seguridade 303 28.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 110 Seguridade 304 61.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 111 Seguridade 427 13.500,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3119 Seguridade 448 0,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3120 Seguridade 449 0,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3121 Seguridade 450 0,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 112 Seguridade 497 11.000, 00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2984 Seguridade 3440 0,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2985 Seguridade 3441 0,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2986 Seguridade 3442 0,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3079 Seguridade 3445 0,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2983 Seguridade 3500 0,00
10.302.0004.1.011.000 AMPLIAR/REFORMAR HOSPITAL MUNICIPAL SAO
MATHEUS E CENTROS DE SAUDE 31.500,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 113 Seguridade 303 31.500,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 2982 Seguridade 443 0,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 3132 Seguridade 500 0,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 3020 Seguridade 3304 0,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 3066 Seguridade 3444 0,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 3133 Seguridade 3500 0,00
10.302.0024.2.023.000 MANUTENCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL SAO MATHEUS 2.950.290,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 114 Seguridade 0 60.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 115 Seguridade 303 1.229.250,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 116 Seguridade 496 60.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 3027 Seguridade 31064 0,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 117 Seguridade 0 12.600,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 118  Seguridade 303 222.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 119 Seguridade 496 12.600,00
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 120 Seguridade 303 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 121 Seguridade [} 36.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 122 Seguridade 303 238.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 123 Seguridade 494 25.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERTAL DE CONSUMO 124  Seguridade 496 25.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 3028 Seguridade 31062 0,00
3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. 125 Seguridade 303 56.000,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 126  sSeguridade 0 1.500,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 127  Seguridade 0 36.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 128  Seguridade 303 675.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 129 Seguridade 494 128.340,00
32.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 130 Seguridade 496 100.000,00



Estado do Parana

Prefeitura Munic.

Unidade Orcamentaria:

Codigo
3.3.90.
4.4.90.

10.302

31,71
3.3.711
3.3.72
3.3:72
3.3.72
3.3.72
3.3.72
3.3:.72
3.3.72
3.3.72
3.3.72
3.3.72
3.3.72
3.3:72
3.3.72
3.3.72
3.3.72
4.4.71.

10.302.

3.3.90.

Fiscal
Segur.
Invest.
Total

Fiscal
Segur.
Invest.

Total

Quadro de Detal da - QDD
Nova Esper. do Sudoeste Exercicio de 2024
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
..... st 09 DEPTO MUNIC DE SAUDE
05.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Especificacao Despesa Esfera Fonte
39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 3029 Seguridade 3494 0,00
52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 131 Seguridade 303 28.000,00
.0030.2.007.000 CONSORCIOS PUBLICOS INTERMUNICIPAIS DA REDE DE
URGENCIA DO SUDOESTE DO PARANA - C
.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 132 Seguridade 303 133.000,00
.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 133 Seguridade 303 62.000,00
.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 134 Seguridade 303 35.000,00
.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 135 Seguridade 432 40.000,00
.30.00.00.00 MATERTIAL DE CONSUMO 3023 Seguridade 3303 0,00
.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 3022 Seguridade 3437 0,00
.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 3021 Seguridade 3438 0,00
.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 136 Seguridade 303 14.000,00
.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 3024 Seguridade 3303 0,00
.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 137 Seguridade 303 17.000,00
.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 138 Seguridade 303 379.000,00
.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCETROS - PESSOA JU 139  Seguridade 432 160.000,00
.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 3025 Seguridade 3439 0,00
.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 3080 Seguridade 3493 0,00
.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 3026 Seguridade 3495 0,00
.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 2888 Seguridade 31017 0,00
.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 2889 Seguridade 31018 0,00
70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 140 Seguridade 303 12.000,00
0033.2.032.000 POLITICA MUNICIPAL DE COLETA DE RESIDUOS
HOSPITALAR
39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 141  Seguridade 303 37.500, 00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.399.704,80 0,00 4.928.240,00 229.900,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.399.704,80 0,00 4.928.240,00 229.900,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31.500,00 10.526.344,80 0,00 10.327.944,80 229.900,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31.500,00 10.526.344,80 0,00 10.327.944,80 229.900,00

Detalhada Total da Aplicacao

852.000,00

37.500,00

Amortizacao Divida
0,00

0,00

0,00

0,00

Total Geral

0,00

10.557.844, 80

0,00

10.557.844,80

32



Estado do Parana Quadro de Detal da - QDD

Prefeitura Munic. Nova Esper. do Sudoeste Exercicio de 2024

Unidade Gestora.....: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0rgao....iveneiveiast 05 DEPTO MUNIC DE SAUDE
Unidade Orcamentaria: 05.02 MANUT. ATIVIDADES DE SAUDE

=====--- Importancia =--------
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
10.301.0003.2.003.000 MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE
SAUDE 184.900, 00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 142 Seguridade 303 136.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 143  Seguridade 303 28.500,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 144 Seguridade 303 12.000,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FT 145  Seguridade 303 500,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 146 Seguridade 303 4.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 147 Seguridade 303 3.900,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 164.500,00 0,00 16.500,00 3.900,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 164.500,00 0,00 16.500,00 3.900,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 184.900,00 0,00 181.000,00 3.900,00 184.900,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 184.900, 00 0,00 181.000,00 3.900,00 184.900,00

FONTE: GOVBR - Planej e O MUNICIPAL DE FAZENDA, 05/Mar/2024, 15h e 42m.




