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Relatorio Técnico de Dimensionamento da Necessidade de Pessoal na

Atencao Basica em Saude

Municipio: Nova Esperanca do Sudoeste
Populacado estimada 2024: 5.500 habitantes
Data: 20 de Janeiro de 2024

1. Introducéo

Este relatério técnico tem como objetivo apresentar um estudo de
dimensionamento da forca de trabalho necesséaria na Atencdo Basica em
Saude, considerando o cenario atual do municipio de Nova Esperanca do
Sudoeste, com base em parametros estabelecidos pela Politica Nacional de
Atencédo Basica (PNAB - Portaria GM/MS n° 2.436/2017) e outras normativas

vigentes.

2. Caracterizacao do Municipio

Populacao estimada: 5.500 habitantes

Estrutura de Atencao Basica:

o 2 Equipes de Saude da Familia (ESF)

o 1 Equipe de Atencao Primaria (eAP)
Unidades Basicas de Saude (UBS): 5 Unidades

Cobertura atual estimada:

o Cada equipe ESF atende até 3.000 pessoas
o A equipe eAP possui cobertura variavel, conforme sua
composicdo, no caso de Nova Esperanca do Sudoeste atua como

suporte as duas equipes ESF.
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Com base na composicao atual, a cobertura estimada das equipes atinge 6.000

pessoas, 0 que atende adequadamente a populacdo municipal de 5.500

habitantes. No entanto, € necessario avaliar a completude das equipes e a

adequacao da forca de trabalho frente as demandas locais.

3. Metodologia

O estudo de dimensionamento foi realizado com base nos seguintes critérios:

Diretrizes da PNAB (2017)

Parametros populacionais por equipe (3.000 pessoas por equipe ESF)
Composicdo minima de equipes conforme normativas do Ministério da
Saude

Recomendacdes técnicas da Rede de Pesquisa em Atencao Primaria a

Saude

4. Composicao Minima Recomendada das Equipes

4.1 Equipe Saude da Familia (por equipe):

1 Médico generalista (preferencialmente com especializagcdo em
Medicina de Familia e Comunidade)

1 Enfermeiro

1 Técnico de Enfermagem

4 a 6 Agentes Comunitarios de Saude (ACS)

1 Cirurgido-Dentista (se Saude Bucal incorporada)

1 Técnico ou Auxiliar de Saude Bucal
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4.2 Equipe de Atencao Priméria (eAP):

e 1 Médico
e 1 Enfermeiro
e 1 Técnico de Enfermagem

e ACS (n&o obrigatorios, mas recomendados se houver necessidade)

5. Quadro Atual de Profissionais

Quantidade| Quantidade

Categoria Profissional Situagéo
Atual Recomendada
o Adequado/
Médicos 03 03 _
credenciamento
Médico Pediatra 01 Adequadolterceirizado
Médico Ginecoloista 01 Adequadolterceirizado
Medico Obstetra 01 Adequadolterceirizado
Enfermeiros 04 03 Adequado/concursado
Técnicos/Auxiliares de
05 03 Adequado/concursado
Enfermagem
Agentes Comunitarios
] 13 12 Adequado
de Saude
Agentes de Endemias |02 02 Adequado
Cirurgibes-Dentistas 03 02 Insuficiente
Técnicos/Auxiliares de .
01 02 Insuficiente
Saude Bucal
Profissionais Adequado
04 3a4

administrativos

Profissionais servicos |03 03 Adequado
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Quantidade| Quantidade

Categoria Profissional Situagéo
Atual Recomendada

Gerais

Equipe E-multi:

Psicdlogo, Assistente |3 2a4 Adequado

Social e Nutricionista

Motorista condutor 01 01 Adequado

6. Andlise Critica

Apés andlise da forca de trabalho disponivel e da populagdo adscrita,

identificam-se os seguintes pontos:

« Referente a equipe de odontologia possuimos um déficit de mao de obra
do profissional técnico em saude bucal;

e Hoje contamos com 3 profissionais odont6logos, com carga horaria de
20 h semanais, o adequado seria 02 profissionais 40 horas semanais;

e A equipe de eAP poderia ser reestruturada para uma ESF, ampliando
seu escopo e garantindo maior resolutividade.

e A cobertura com ACS pode estar aquém do ideal, impactando o vinculo
com a comunidade e o monitoramento de indicadores.

e A equipe e-multi ainda possui dificuldades em trabalhar integrado;

7. Recomendacdes

1. Revisar a composicao das equipes existentes, garantindo a presenca
de todos os profissionais obrigatérios conforme a PNAB.
2. Transformar a equipe de eAP em ESF, caso haja viabilidade estrutural

e financeira.



MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE — PR
Enderego: Rua Brasil, 90, Centro — Nova Esperanca do Sudoeste, PR CEP: 85635-000
Fone: (46) 3546-1144 3546-1210 E-mail: secretarianes2021@gmail.com

Fortalecer acdes de Saude Bucal, garantindo pelo menos 2 equipes

com dentista técnico e auxiliar com 40 horas semanais.

4. Avaliar a implantacdo de apoio multiprofissional, seja por meio de
parcerias regionais ou contratacao direta (ex: psicélogo, nutricionista,
fisioterapeuta, fonodiologo).

5. Elaborar plano de capacitacdo continuada para os profissionais da
Atencéo Basica.

6. Monitorar indicadores de desempenho, a fim de ajustar a forca de

trabalho de forma responsiva.

8. Conclusao

A estrutura atual de equipes e cobertura populacional do municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste, esta proxima do ideal em termos quantitativos. No
entanto, observam-se necessidades qualitativas relacionadas a completude
das equipes, equilibrio da carga de trabalho, e presenca de profissionais de

apoio que impactam diretamente na efetividade da Atencéo Basica.

A adocdo das recomendacdes deste relatério permitira a qualificacdo da
atencdo a saude, garantindo maior resolutividade, equidade e satisfacdo da

populacao usuéria do SUS.

Carla Koerich Ticianeli
Nutricionista
Coordenador da atenc¢éo basica

Neiva Giordani
Diretora Do Departamento Municipal De Saude



