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INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO EM EDUCACAO CONTINUADA E
EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

Secretaria Municipal de Saude de Nova Esperanca do Sudoeste — PR
Ano-base: 2025

1. Introducéo

A Secretaria Municipal de Saude de Nova Esperanca do Sudoeste,
considerando os principios do SUS e os dispositivos legais da Politica Nacional
de Educacdo Permanente em Saude (PNEPS), propde este plano de acao
voltado a implementacdo de estratégias de Educacdo Continuada e
Educacdo Permanente em Saude, com foco na qualificacdo da forca de

trabalho, na melhoria do cuidado e no fortalecimento da gestédo do trabalho.

2. Objetivos

Geral:

Planejar e desenvolver acfes de Educacdo Continuada e Educacéo
Permanente em Saude voltadas as equipes de saude do municipio, com base

nas necessidades do territorio e dos profissionais.
Especificos:

« ldentificar as demandas de capacitacédo dos trabalhadores da saude.
« Promover processos formativos que valorizem o saber préatico e o

didlogo entre teoria e pratica.
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e Qualificar o cuidado e os processos de trabalho na atencdo basica,
hospital e servigcos de apoio.
« Estimular a autonomia, o pensamento critico e o trabalho colaborativo.

« Fortalecer o vinculo entre gestéo, trabalhadores e usuarios.

3. Fundamentacéao Legal

Este instrumento esta fundamentado nas seguintes normativas:

« Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saude (Portaria GM/MS
n° 1.996/2007)

« Politica Nacional de Educacdo Popular em Saude (Portaria GM/MS n°
2.761/2011)

e Lein®8.080/1990 — Lei Organica da Saude

o Diretrizes da Comissao Intergestores Bipartite (CIB)

o Planejamento anual da Secretaria Municipal de Saude e metas do Plano
Municipal de Saude (2022—-2025)

4. Diretrizes Metodologicas

« Valorizacdo da pratica como espaco de producéo de saber.

« Participacdo ativa dos profissionais no levantamento de necessidades e
na construcdo dos processos formativos.

o Educacdo como processo continuo, problematizador e centrado na
realidade local.

e Integracdo entre os servicos de saude, instituicdes de ensino e controle
social.

« Utilizacdo de metodologias ativas (roda de conversa, estudo de caso,
oficinas, PTS, etc.).
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5. Levantamento de Necessidades Formativas

As demandas formativas sédo levantadas com base em diagnésticos realizados

junto as equipes, aos gestores e aos indicadores de saude.

Area / Tema Prioritario

Profissionais-alvo

Justificativa

Higienizacdo das maos

Técnicos, enfermeiros,

motoristas e apoio

Alta rotatividade e
necessidade de

padronizacao

Manejo de situacoes de

urgéncia no PA

Médicos, enfermagem,

condutores

Pronto Atendimento com

suporte a vida

Prontuéario eletrénico
(PEC, e-SUS AB, etc.)

Toda equipe da APS

Melhoria da qualidade do

registro e informagéo

Saude Mental e
Abordagem de Crise

Equipes de Saude da

Familia

Alta demanda e
fragilidade na abordagem

Atendimento humanizado

ao idoso e a gestante

Equipes

multidisciplinares

Prioridade do PMS e
vulnerabilidade local

Notificagbes e vigilancia

epidemiologica

APS e vigilancia

Baixo nimero de

notificacdes

Etica, sigilo e
responsabilidade

profissional

Todos os trabalhadores

Reforcar principios legais

e éticos

6. Cronograma Proposto

Més

Tema

Publico-Alvo

Modalidade

Fevereiro

Prontuério eletrbnico e e-

Enfermeiros, técnicos

Oficina
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Més Tema Publico-Alvo Modalidade
SUS AB presencial
o . Médicos, _
_ Urgéncia e emergéncia no Simulado e aula
Abril enfermagem, .
PA pratica
condutores
Incentivo a doacao de
L _ Encontro
Junho orgéos e doadores de APS/ E-Multi o
tematico
sangue
Humanizacao e escuta Equipe o .
Agosto - S Oficina tematica
qualificada multidisciplinar
Salde Mental e Rede de _ Roda de
setembro . _ _ APS/ E-Multi
Atencao Psicossocial conversa
Notificacdo de agravos e Equipes da AB e Capacitacéo
Outubro . )
eventos vigilancia online
Avaliacao e devolutiva das . Reuniao
Dezembro . Toda equipe _
acoes ampliada

7. Estratégias de Monitoramento e Avaliacéo

A Secretaria Municipal de Saude adotar4 os seguintes instrumentos de

avaliacao das acbes de educacéao:

« Ficha de avaliacdo de participacao e satisfacdo dos trabalhadores

« Indicadores de melhoria de processos e qualidade da assisténcia

« Relatdrios semestrais de execucao das acdes formativas

e Reunides com coordenacdes e conselhos locais para escuta e ajustes

e Registro das ac¢des no sistema do Programa de Educacédo Permanente

estadual/federal (quando aplicavel)
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8. Responsaveis pelo Planejamento e Execucéao

Nome Cargo Funcéo no Plano

Neiva . ) .

. ' Diretora do Dpto. de Saude Coordenacéo geral

Giordani

Carla Coordenadora Atencao Primaria em Planejamento e

K.Ticianeli saude acompanhamento
RT enfermagem e Coordenadora _ .
Ana Paula o ) _ o . Apoio na execugao e
Administrativa, Hospital Municipal Sao
Nedel levantamento
Matheus

Daiane Enfermeira responsavel Vigilancia Em | Apoio na execucéo e

Tecchio saude levantamento
Karoline S. o ) Apoio na execugéo e
Psicologa coord. De saude mental
Rosa levantamento

9. Consideracg0des Finais

A efetivacdo da Educacdo Permanente e Continuada é uma estratégia
fundamental para fortalecer o SUS no municipio, promovendo praticas mais
resolutivas, participativas e integradas ao territorio. O compromisso da gestao
com o desenvolvimento profissional da equipe visa garantir um atendimento

qualificado e humanizado a populacdo de Nova Esperanca do Sudoeste.
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Nova Esperanca do Sudoeste — PR,

Neiva de Lourdes Giordani
Diretora do Departamento Municipal de Saude



