LEI N°. 1217/2025
02.09.2025

SUMULA: Dispde sobre as Diretrizes para a elaboragéo
do Orcamento do Municipio de Nova Esperanca do
Sudoeste para o Exercicio Financeiro de 2026 e da outras
providéncias.

A Cémara Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana, aprovou e
eu JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento aos Principios estabelecidos na
Constituicdo Federal, na Constituicdo Estadual no que couber na Lei Federal n°. 4.320, de 17 de
margo de 1964, em conformidade com a Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, e
de acordo com o PPA — Plano Plurianual 2026/2029, disposto na Lei Municipal n°. 1210, de 15
de julho de 2025, e suas respectivas alteracdes, para a elaboracao das Diretrizes Orcamentarias
do Municipio para o Exercicio Financeiro de 2026, compreendendo:

| - as prioridades da Administracdo Publica Municipal;

Il - as metas e riscos fiscais;

Il - a estrutura e organizacdo dos orgamentos;

IV - as diretrizes gerais para a elaboragdo e execuc¢do dos orcamentos do Municipio;

V - as disposic¢des sobre as alteracdes na legislagéo tributaria;

VI - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais
e outras despesas correntes, com base na receita corrente liquida;

VII - as disposi¢cdes relativas a destinacao de recursos provenientes de operacgfes de
crédito;

VIII - das disposicbes gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As acgBes prioritérias, objetivos e metas para o Exercicio Financeiro de 2026,
passam a partir da edicdo da presente Lei, a vigorar de acordo com acdes programaticas
estabelecidas no Anexo |.

CAPITULO Il
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 3° - As metas fiscais, avaliagbes, demonstrativos da receita, despesa, divida
publica, despesas de carater obrigatorio e os riscos fiscais estdo definidos nos demonstrativos
anexos a presente Lei.

Paragrafo unico. Os Demonstrativos de Metas Fiscais e de Riscos Fiscais constituem-
se dos seguintes:

Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo Il - Avaliacao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Demonstrativo Il — Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolucédo do Patriménio Liquido;

Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacao de
Ativos;

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita;



Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado;
Demonstrativo IX - Riscos Fiscais e Providéncias.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4°— O Orgamento Fiscal abrangera os Poderes Executivo e Legislativo, os Fundos
e as Entidades das administracdes direta e indireta.

Art. 5° - Para efeito da Lei Orcamentaria, entende-se por:

Programa: Instrumento de organizacéo da acao governamental, através do qual sdo
estabelecidos objetivos e metas, quantificaveis ou ndo, que serdo cumpridos através da
integracdo de um conjunto de esforgos com recursos humanos, materiais e financeiros a ele
alocados e com custo global determinado.

Atividade: Instrumento de Programacgédo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
guais resulta um produto necessario a manutenc¢do da agdo do Governo.

Projeto: Instrumento de Programacéo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo do Governo.

§ 1° - Cada programa identificara as a¢des necessarias para atingir 0s seus objetivos,
sob a forma de projetos e atividades, especificando valores, metas e as unidades orgamentarias
responsaveis pela realizacdo da acgéo.

§ 2° - Cada Projeto e Atividade estardo vinculados a uma Funcado e a uma Subfuncéo.

Art. 6° - A elaboracdo do Orcamento Fiscal discriminard a despesa por Unidade
Orcamentéria, detalhada por categoria de programacao, especificando 0s grupos de despesas,
com suas respectivas dotac¢des, indicando para cada categoria econdmica, o grupo natureza da
despesa, a modalidade de aplicacdo, o elemento de despesa e a fonte de recursos, de
conformidade com a Portaria Interministerial n°. 163, de 04 de maio de 2001, e alteracbes
posteriores e Instru¢des Técnicas do Tribunal de Contas do Estado do Parand.

Art. 7° - A proposta orcamentaria que o Poder Executivo encaminhard ao Poder
Legislativo até o dia 30 de setembro de 2025, compor-se-a de:

a) Mensagem;
b) Projeto de Lei Orgcamentéria.

Art. 8° — Integraréo a Lei Orcamentéaria Anual:
| - Sumario geral da receita por fontes e da despesa por fungdes de governo;
Il - Sumario geral da receita e despesa, por categorias econémicas;
Il - Sumario da receita por fontes, e respectiva legislacao;
IV - Quadro das dotag8es por o6rgaos do governo e da administragdo.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO

Art. 9° - Na elaboracdo do Orcamento Geral do Municipio serdo observadas as
diretrizes desta Lei.



Art. 10 — As despesas com pessoal e encargos sociais ndo poderdao exceder o limite
estabelecido na Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, e da Constituicdo Federal
do Brasil.

Art. 11 — Na fixacdo das despesas serdo observadas as prioridades e metas
determinadas nesta Lei, bem como a manutencao e funcionamento dos servicos ja implantados.

Art. 12 — A concesséo de Auxilios e Subvencgdes dependera de autorizagao Legislativa,
através de Lei especifica.

Art. 13 — Na fixacdo das despesas deverdo ser observados os seguintes limites,
minimos e maximos:

| — as despesas com manutengéo e desenvolvimento do ensino, o Municipio aplicara
no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas resultantes de impostos, nos termos do art.
212 da Constituicao Federal;

Il — as despesas com saude, o Municipio aplicara no minimo 15% (quinze por cento)
da receita estimada resultante de impostos incluindo as transferéncias federais e estaduais, e
100% (cem por cento) dos recursos de convénios destinados a salde e recursos do SUS.

Art. 14 - A elaboracao do Projeto de Lei, a aprovacao e a execucao da Lei Orcamentéria
de 2026, deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o Principio da Publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas
as informacgdes relativas a cada uma dessas etapas.

Paragrafo Unico. Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestao fiscal de que
trata o caput deste artigo, o Poder Executivo, por intermédio do Departamento de Fazenda,
devera:

| — publicar através do Jornal Oficial do Municipio, o Relatério Resumido da Execugao
Orcamentéria e o Relatério de Gestdo Fiscal de que tratam os Artigos 52 e 53 da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000;

Il — as medidas previstas no Inciso | deste Artigo serdo providenciadas a partir da
Execucéo da Lei Orcamentéria Anual do Exercicio Financeiro de 2026 e nos prazos definidos
pela Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 15 - O Orgamento do Legislativo Municipal devera ser elaborado considerando-se
as limitag6es da Emenda Constitucional n°. 25, de 14 de fevereiro de 2000.

Art. 16 - Constara do Projeto de Lei Orgamentaria demonstracdo dos efeitos do
aumento das despesas obrigatérias de carater continuado, observado o disposto nho
Demonstrativo VIII, anexo a presente Lei.

Art. 17 - A Proposta Orcamentaria do Poder Legislativo sera apresentada ao Poder
Executivo, até 30 de agosto de 2025, para a consolidagdo do Orcamento Geral do Municipio.

Art. 18 - A programacéo de investimentos do Projeto de Lei Orcamentéria Anual devera
apresentar consonancia com as prioridades municipais incluidas no PPA - Plano Plurianual para
os periodos de 2026 a 2029.

Paragrafo Unico. As obras ja iniciadas sob a responsabilidade do Municipio terdo
prioridade na alocacéo dos recursos para a sua continuidade.

Art. 19 — As despesas destinadas ao pagamento de precatorios judiciais correrdo a
conta de dotacdes consignadas nas Unidades Orcamentarias responsaveis pelos débitos,
obedecendo ao estabelecido no art. 100 da Constituicdo Federal.



§ 1° A Procuradoria-Geral do Municipio encaminhard a Secretaria Municipal de
Fazenda, até 30 de abril do corrente Exercicio, a relacdo dos débitos decorrentes de precatorios
judiciais inscritos até 02 de abril de 2025, a serem incluidos na proposta orgamentéria de 2026,
e detalhamento especificando:

a) numero e data do ajuizamento da acao originaria;

b) nimero do precatério;

¢) tipo de causa julgada (de acordo com a origem da despesa);

d) enquadramento (alimentar ou ndo alimentar);

e) data da inscricao do precatdério no érgao/unidade;

f) nome do beneficiario;

g) valor do precatério a ser pago com atualizacéo até 02 de abril de 2025;

h) cépia do oficio requisitorio no caso de precatérios trabalhistas e copia da requisi¢do
de pagamento no caso de agéo civel.

§ 2° A atualizagdo monetaria dos precatorios, determinada no 8 1° do art. 100, da
Constituicdo Federal e das parcelas resultantes observara, no Exercicio de 2026, os indices
adotados pelo Poder Judiciario respectivo.

Art. 20 — O Projeto de Lei Orgamentaria para o Exercicio Financeiro de 2026, alocara recursos
aos Orgéos do Poder Executivo depois de deduzidos os recursos destinados:

| - ao Legislativo;

Il - a0 pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais do Poder Executivo;

Il - ao pagamento do servico da divida;

IV — & manutencéo e desenvolvimento do ensino publico, correspondendo a no minimo
25% (vinte e cinco por cento) da receita de impostos, de acordo com o art. 212 da Constituigéo
Federal;

V - aos empréstimos e contrapartidas de programas objetos de financiamentos;

VI - ao pagamento de precatérios inscritos até 02 de abril de 2025;

VIl — a reserva de contingéncia, de acordo com o especificado nesta Lei.

Art. 21 — Os recursos remanescentes de que trata o artigo anterior, seréo distribuidos
para os demais Orgdos do Executivo Municipal.

Art. 22 — A Lei Orcamentéria Anual de 2026 destinara para a reserva de contingéncia
de até meio por cento do total da receita corrente liquida nos termos do art. 5°, lll da LRF.

§ 1° Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtencdo de resultado
primario positivo se for o caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares,
conforme o disposto no art.5°. da Portaria MPO42, de 1999, e art. 8° da Portaria STN 163, de
2001.

§ 2° Caso ndo seja necessario a utilizacdo da Reserva de Contingéncia para sua
finalidade, no todo ou em parte, até o0 més de novembro, o saldo remanescente podera ser
utilizado para abertura de créditos adicionais suplementares e especiais destinados aos
programas de assisténcia social, salde e educacado, pessoal e encargos e ao pagamento de
juros, encargos e amortizacédo da divida publica.

Art. 23 - As unidades orcamentarias, quando da elaboracdo de suas propostas parciais,
deverao atender a estrutura orcamentaria e as determinagbes emanadas pelos setores
competentes da area.

Art. 24 - A proposta orgamentaria, que nao contera dispositivo estranho a previsdo da
receita e a fixacdo da despesa, face a Constituicdo Federal e & Lei Complementar n°. 101, de 04
de maio de 2000, atendera a um processo de planejamento permanente, a descentralizacédo e a
participacdo comunitaria.



Art. 25 — Na execucdo da Lei Orcamentaria para o Exercicio de 2026, o Poder
Executivo Municipal, nos termos da legislacao vigente, é autorizado a:

| — realizar operacdo de crédito por antecipacdo da receita, até o limite previsto na
legislacédo vigente;

Il - realizar Operacdes de Crédito até o limite estabelecido pela legislacdo em vigor;

Il — proceder a abertura de créditos adicionais suplementares ao orcamento fiscal até
o limite de 30% (trinta por cento) do total geral da receita fixada para o Exercicio, nos termos da
legislagéo vigente, utilizando como recursos para cobertura, os provenientes da anulagéo total
ou parcial de dotagBes nos ternos do inciso Ill e o excesso de arrecadagdo de recursos livres
consoante o estabelecido no inciso Il, ambos do §1° do art. 43 da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de
marc¢o de 1964;

IV - proceder a abertura de créditos adicionais suplementares utilizando como recurso
0 previsto no inciso |, 81° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 1964, até o limite da efetiva
existéncia dos recursos de superavit financeiro nas fontes de recursos livres ou vinculados,
devidamente apurados no balango patrimonial do Exercicio anterior;

V - proceder a abertura de créditos adicionais suplementares até o limite do excesso de
arrecadacdo, desde que acompanhados do célculo do provavel excesso e 0 més acusar tal
tendéncia:

a) a apuracdo do excesso de que trata o art. 43, § 3° da Lei 4.320, de 1964, e suas
alterag@es, sera apurado em cada fonte de recursos para fins de abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais, conforme contido nos arts. 8°, Paragrafo Unico e 50, | da LRF e ndo
sera considerado para fins do limite citado no inciso lll;

VI - proceder a abertura de créditos adicionais suplementares utilizando como recurso o
previsto no inciso IV, do §1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 1964, tendo como limite o
valor dos respectivos instrumentos juridicos de crédito celebrados para o Exercicio;

VII - transpor, remanejar ou transferir recursos de uma para outra categoria econdmica,
ou de um para outro érgdo, programa ou projeto/atividade, nos termos do inciso VI do art. 167
da Constituicdo Federal, e também, proceder o remanejamento e a compensagado entre as fontes
e a criagao de fontes de recursos dentro da mesma dotagdo or¢camentdria, quando da abertura
de créditos adicionais que utilizem como recurso o cancelamento de dotacdes;

VIII - proceder a utilizacdo de recursos do cancelamento da dotacdo de Reserva de
Contingéncia para a cobertura de créditos adicionais abertos para o atendimento das situagdes
especificadas no Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;

IX — proceder o remanejamento de um O6rgdo para outro, programa ou
projetos/atividades das dotacdes de pessoal e encargos sociais, dos elementos de despesa
3.1.90.00.00.

8 1° A abertura dos créditos autorizados nos incisos 1V, V, VI e IX, ndo sdo consideradas
para fins do limite da autorizacdo constante do inciso lll, deste artigo.

§ 2° A autorizacao contida no inciso Il deste artigo, é extensiva ao Presidente da Camara
Municipal no concernente ao orcamento préprio do Poder Legislativo e ao Prefeito Municipal para
a abertura de créditos suplementares no orcamento da seguridade social considerando-se o
limite.

Art.26 — O limite autorizado no art. 25, |, ndo sera onerado quando o crédito suplementar
se destinar a atender:



| - insuficiéncias de dotacdes do Grupo de Natureza de Despesa 1 — Pessoal e
Encargos Sociais, mediante a utilizacdo de recursos oriundos da anulacdo de despesas
consignadas ao mesmo Grupo de Natureza da Despesa;

Il - pagamentos de despesas decorrentes de RPV (Requisicdes de Pequeno Valor);

Il - despesas financiadas com operacdes de crédito:

a) a contratacdo de operacéo de crédito dependera de autorizacéo legislativa e deve
atender as disposi¢cdes de Resolucdes do Senado Federal que dispdem sobre a matéria;

IV - 0 superavit financeiro apresentado no Exercicio anterior podendo o mesmo ser
suplementado por Decreto.

Art. 27 — A Lei Orcamentaria dispensara, na fixagdo da despesa e na estimativa da
receita, aten¢do aos principios de:

a) prioridade de investimentos nas areas sociais;

b) austeridade na gestéo dos recursos publicos;

¢) modernizacdo na agdo governamental.

Art. 28 — A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal as entidades privadas
beneficiard somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural esportivo, de
cooperacao técnica e voltada para o fortalecimento do associativismo municipal e dependeréa de
autorizag&o em lei especifica.

Art. 29 - A proposta orgcamentaria serd elaborada em consonancia com as disposi¢ées
constantes da Lei Complementar n°. 101, de 2000, tendo seu valor fixado em reais, com base na
previsao de receita.

§ 1° - Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as modificagBes da
legislagédo tributaria, incumbindo a Administra¢éo o seguinte:

| - a atualizag&o dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

Il - a edicdo de uma planta genérica de valores de forma a minimizar a diferenca entre
as aliquotas nominais e as efetivas;

Il - a expansdo do nimero de contribuintes;

IV - a atualizagéo do cadastro imobiliério fiscal.

§ 2° - Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, serdo corrigidos
monetariamente segundo a variagdo estabelecida pela unidade fiscal do Municipio.

Art. 30 - Os estudos para a definicdo dos orcamentos da receita para o Exercicio de
2026, deverdo observar os efeitos da alteracdo da legislagdo tributaria, incentivos fiscais
autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de calculo
dos tributos e a sua evolugéo nos ultimos trés Exercicios.

Art. 31 - A execucao do orcamento da despesa obedecera, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operacdes Especiais, a dotacdo fixada para cada Grupo de Natureza de
Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com apropriacdo dos gastos nos respectivos elementos de
despesa e fontes de recursos.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE AS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 32 — Na estimativa das receitas do projeto de Lei Orgamentaria Anual serdo
considerados os efeitos de alteracdes na Legislacdo Tributaria até 31 de dezembro de 2025, em
especial:

a) a concesséo e reducdo de isencdes fiscais;

b) areviséo de aliquotas dos tributos de competéncia;

c) reavaliacdo e revisdo do Cadastro Imobiliario e da Planta Genérica de Valores;
d) o aperfeicoamento da cobranga da Divida Ativa e dos Tributos Municipais.



Paragrafo Unico. Para fins deste artigo observar-se-a o disposto no artigo 14 da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 33 — O Executivo Municipal, mediante autorizacdo legal, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econémico, a
geracdo de emprego e renda, devendo esses beneficios ser considerados nos calculos do
orcamento da receita e ser objeto de estudos do seu impacto orcamentéario e financeiro no
Exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes.

Art. 34 — Os tributos langcados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranca sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante
autorizacdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita.

Art. 35 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencao ou beneficio de natureza
tributéria ou financeira constante do Orcamento da Receita, somente entrard em vigor apos
adocédo de medidas de compensacéo.

CAPITULO VI

DISPOSICOES RELATIVAS DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS E OUTRAS DESPESAS CORRENTES COM BASE NA RECEITA CORRENTE
LIQUIDA

Art. 36 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante autorizacéo legal, poderdo
em 2026, criar cargos e fun¢des, alterar a estrutura de carreiras, incluindo a do magistério, com
majoracao dos valores iniciais das carreiras, corrigir ou aumentar a remuneracgédo dos servidores,
conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em Concurso Publico ou em carater temporéario
na forma da Lei, observado os limites e as regras da Lei Complementar n°. 101, de 2000 — LRF.

Paragrafo Unico. Aos servidores publicos municipais fica assegurada revisdao geral
anual, sempre na mesma data e sem distin¢éo de indices.

Art. 37 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas
com pessoal, caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal:

| — eliminag&o de vantagens concedidas a servidores;

Il — eliminag&o das despesas com horas extras;

Il — exoneracéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV — demisséo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 38 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizacédo de
mao de obra referente a substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a
contratacdo de méo de obra cujas atividades ou fun¢gbes guardem relagdo com atividades ou
fungBes previstas no Plano de Cargos da Administracdo Municipal de Nova Esperanca do
Sudoeste, Parana, ou ainda, atividades proprias da Administragao Publica Municipal, desde que
em ambos 0s casos, ndo haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros.

Art. 39 — O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°. 101, de 2000, aplicam-
se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Art. 40 — As despesas com pessoal do Poder Executivo Municipal, inclusive a
remuneracao dos agentes politicos, encargos patronais e proventos de inatividade e pensdes
nao sera superior a 54% (cinquenta e quatro por cento) da Receita Corrente Liquida, nos termos
do disposto na da Lei Complementar n°. 101, de 2000, ou da Emenda Constitucional n°. 25, de
2000.



Art. 41 — As despesas com pessoal do Poder Legislativo Municipal, inclusive a
remuneracdo dos agentes politicos, encargos patronais e proventos de inatividade e pensdes
nao sera superior a 6% (seis por cento) da Receita Corrente Liquida, nos termos do disposto na
da Lei Complementar n°. 101, de 2000, ou da Emenda Constitucional n°. 25, de 2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DE~STINA(;A0 DE RECURSOS PROVENIENTE DE
OPERACOES DE CREDITO

Art. 42 - O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituicdo Federal, a:

| - realizar operag8es de crédito por antecipacdo da receita, nos termos da legislagao
em vigor,;

Il — realizar operacdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo em vigor.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43 — O Projeto de Lei Orgcamentaria Anual para o Exercicio Financeiro de 2026,
devera também considerar as disposi¢des das demais normas legais que vierem a ser aprovadas
até a data de seu encaminhamento ao Legislativo Municipal.

Art. 44 — As Emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual deverdo ser elaboradas
de conformidade com o disposto no art. 134 da Constituicdo do Estado do Parana, observadas
as disposicdes da Lei Complementar n°. 101, de 2000.

Art. 45 — Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 46 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do
Exercicio, poderdo ser reabertos no Exercicio subsequente, por ato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 47 - O Executivo Municipal esti autorizado a assinar convénios com o Governo
Federal e Estadual através de seus 6rgdos da administracéo direta ou indireta para realizacéo
de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 48 - Os Poderes Executivo e Legislativo poderdo implantar sistema de registro,
avaliacdo, atualizacdo e controle de seu ativo permanente, de forma a possibilitar o
estabelecimento do real Patrimdnio Liquido do Municipio.

Art. 49 - N&o sendo devolvido o autégrafo de Lei Orcamentéria até o inicio do Exercicio
Financeiro de 2026 ao Poder Executivo, fica este autorizado a realizar a proposta orgamentaria,
até a sua aprovacao e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada
més.

§ 1° - Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo se
incumbira do seguinte:

| - estabelecer Programacédo Financeira e o Cronograma de Execucdo Mensal de
Desembolso;

Il - publicar até 30 dias apds o encerramento do bimestre, Relatério Resumido da
Execucéo Orcamentéria-RREO, verificando o alcance das metas, e se ndo atingidas devera
realizar cortes de dotacdes da Prefeitura e da Camara Municipal;

Il - no final de cada semestre, o Poder Executivo emitird o Relatorio de Gestéo Fiscal-
RGF, avaliando o cumprimento das Metas Fiscais, ao qual dard ampla divulgacao;



IV - o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias, o Orgamento Anual, a
Prestacdo de Contas e o Parecer do TCE/PR, serdo amplamente divulgados e ficardo a
disposi¢do da comunidade.

Art. 50 — Fica o Executivo Municipal autorizado a assinar convénios, termos novos e
dar continuidade aos ja em curso, para todos os Orgdos da Administracdo Municipal, inclusive
participar de Consdrcios com outros Municipios.

Art. 51 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atualizar os Anexos da Lei n°.
1210, de 2025 — PPA (Plano Plurianual) 2026 a 2029, e suas alteracdes, de acordo com as
alteracdes contidas relativo as atividades e os projetos mencionados em anexos da presente
Lei.

Art. 52 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do
Parana, em 02 de setembro de 2025.

JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal



Pagina 1 de 1

Municipio de Nova Esperanc¢a do Sudoeste - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2026
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art 4°, § 1°) R$ 1,00
2026 2027 2028
Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
ESPECIFICAGAO Corrente Constante Corrente Constante Corrente Constante
(@ (a/PIB) (a/RCL) (b) (b/PIB) | (b/RCL) © (c/PIB) | (c/RCL)
x 100 x 100 x 100 x 100 x 100 x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 52.921.948,00 52.921.948,00 - - 58.103.030,00 58.103.030,00 - - 63.754.782,00 63.754.782,00 - -
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 51.860.048,00 51.860.048,00 - - 56.930.145,00 56.930.145,00 - - 62.467.512,00 62.467.512,00 - -
Receitas Priméarias Correntes 51.860.048,00 51.860.048,00 - - 56.930.145,00 56.930.145,00 - - 62.467.512,00 62.467.512,00 - -
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 4.964.750,00 4.964.750,00 - - 5.429.375,00 5.429.375,00 - - 5.874.202,00 5.874.202,00 - -
Transferéncias Correntes 46.142.500,00 46.142.500,00 - - 50.668.620,00 50.668.620,00 - - 55.713.610,00 55.713.610,00 - -
Demais Receitas Primarias Correntes 752.798,00 752.798,00 - - 832.150,00 832.150,00 - - 879.700,00 879.700,00 - -
Receitas Primarias de Capital - - - - - - - - - - - -
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 52.921.948,00 52.921.948,00 - - 58.103.030,00 58.103.030,00 - - 63.754.782,00 63.754.782,00 - -
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (ll) 49.021.948,00 49.021.948,00 - - 54.483.030,00 54.483.030,00 - - 60.854.782,00 60.854.782,00 - -
Despesas Primarias Correntes 47.164.268,00 47.164.268,00 - - 52.476.130,00 52.476.130,00 - - 58.089.396,10 58.089.396,10 - -
Pessoal e Encargos Sociais 25.971.968,00 25.971.968,00 - - 29.172.345,00 29.172.345,00 - - 32.421.316,10 32.421.316,10 - -
Outras Despesas Correntes 21.192.300,00 21.192.300,00 - - 23.303.785,00 23.303.785,00 - - 25.668.080,00 25.668.080,00 - -
Despesas Primarias de Capital 1.857.680,00 1.857.680,00 - - 2.006.900,00 2.006.900,00 - - 2.765.385,90 2.765.385,90 - -
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Priméarias - - - - - - - - - - - -
Receita Total (COM FONTES RPPS) - - - - - - - - - - - -
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) - - - - - - - - - - - -
Despesa Total (COM FONTES RPPS) - - - - - - - - - - - -
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1V) - - - - - - - - - - - -
Resultado Priméario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I - Il) 2.838.100,00 2.838.100,00 - - 2.447.115,00 2.447.115,00 - - 1.612.730,00 1.612.730,00 - -
Resultado Priméario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + 5.676.200,00 5.676.200,00 - - 4.894.230,00 4.894.230,00 - - 1.612.730,00 1.612.730,00 - -
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) - - - - - - - - - - - -
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPH - - - - - - - - - - - -
Divida Publica Consolidada (DC) - - - - - - - - - - - -
Divida Consolidada Liquida (DCL) - - - - - - - - - - - -
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha - - - - - - - - - - - -
PARAMETROS 2026 2027 2028

PIB Nominal

Receita Corrente Liquida - RCL

NOTA: A elaboracéo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de célculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte Il do MDF. Portanto, n&do devem ser consideradas as receitas e despesas com as fontes do RPPS no célculo acima da linha. Também n&o devem ser

consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo abaixo da linha.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO



Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste - PR

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2026
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, § 2°, inciso 1) R$ 1,00
I-Metas Previstas II-Metas Realizadas Variagéao (ll-1)
ESPECIFICACAO em 2024 % PIB % RCL em 2024 % PIB % RCL Valor %
(a) (b) (c)=(b-a) |c/a)x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 38.874.923,00 - 100,000 48.874.629,63 91,515 9.999.706,63 25,72
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 38.351.893,00 - 98,655 48.874.629,63 90,284 10.522.736,63 27,44
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 38.684.923,00 - 99,511 46.333.539,79 91,068 7.648.616,79 19,77
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (l1) 37.648.174,00 - 96,844 46.333.539,79 88,628 8.685.365,79 23,07
Receita Total (COM FONTES RPPS) - - - - - -
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (llIl) - - - - - -
Despesa Total (COM FONTES RPPS) - - - - - -
Despesas Priméarias (COM FONTES RPPS) (1V) - - - - - -
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1 - Il) 703.719,00 - 1,810 2.541.089,84 1,657 1.837.370,84 261,09
Resultado Priméario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + ( 703.719,00 - 1,810 2.541.089,84 1,657 1.837.370,84 261,09
Divida Publica Consolidada (DC) - - - 4.757.610,92 - 4.757.610,92
Divida Consolidada Liquida (DCL) - - - (10.370.263,27) - (10.370.263,27)
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha - - - 3.214.407,31 - 3.214.407,31
Valor Valor
Parédmetros Previsto Realizado
2024 2024
PIB Nominal - -
Receita Corrente Liquida - RCL 38.874.923,00 42.479.067,24

NOTA: A elaboracdo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de calculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte Ill do MDF. Portanto, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as fontes do RPPS no
célculo acima da linha. Também nédo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo abaixo da linha.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Pagina 1



Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2026
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art 4°, § 2°, inciso Il) R$ 1,00
~ VALORES A PRECOS CORRENTES
EEIPLCU A AR 2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 34.701.175,00 38.874.923,00| 12,03 43.142.755,00| 10,98 52.921.948,00| 22,67 58.103.030,00 9,79 63.754.782,00 9,73
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 34.314.730,00 38.351.893,00 | 11,77 42.319.130,00 | 10,34 51.860.048,00 | 22,55 56.930.145,00 9,78 62.467.512,00 9,73
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 34.526.175,00 38.684.923,00 | 12,05 42.917.755,00 | 10,94 52.921.948,00 | 23,31 58.103.030,00 9,79 63.754.782,00 9,73
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (lI) 33.626.175,00 37.648.174,00 | 11,96 41.738.255,00 | 10,86 49.021.948,00 | 17,45 54.483.030,00 | 11,14 60.854.782,00 | 11,69
Receita Total (COM FONTES RPPS) - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) () - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Despesa Total (COM FONTES RPPS) - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Despesas Priméarias (COM FONTES RPPS) (V) - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) 688.555,00 703.719,00 2,2 580.875,00 | -17,46 2.838.100,00 | 388,59 2.447.115,00 | -13,78 1.612.730,00| -34,1
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI 688.555,00 703.719,00 2,2 580.875,00 | -17,46 5.676.200,00 | 877,18 4.894.230,00 | -13,78 1.612.730,00 | -67,05
Divida Publica Consolidada (DC) - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Divida Consolidada Liquida (DCL) - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 727.555,00 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
~ VALORES A PRECOS CONSTANTES
S HECIAITAE Y 2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 34.701.175,00 38.874.923,00 | 12,03 43.142.755,00 | 10,98 52.921.948,00 | 22,67 58.103.030,00 9,79 63.754.782,00 9,73
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 34.314.730,00 38.351.893,00 | 11,77 42.319.130,00 | 10,34 51.860.048,00 | 22,55 56.930.145,00 9,78 62.467.512,00 9,73
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 34.526.175,00 38.684.923,00 | 12,05 42.917.755,00 | 10,94 52.921.948,00 | 23,31 58.103.030,00 9,79 63.754.782,00 9,73
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (ll) 33.626.175,00 37.648.174,00 | 11,96 41.738.255,00 | 10,86 49.021.948,00 | 17,45 54.483.030,00 | 11,14 60.854.782,00 | 11,69
Receita Total (COM FONTES RPPS) - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (llI) - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Despesa Total (COM FONTES RPPS) - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Despesas Priméarias (COM FONTES RPPS) (V) - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) 688.555,00 703.719,00 2,2 580.875,00 | -17,46 2.838.100,00 | 388,59 2.447.115,00 | -13,78 1.612.730,00| -34,1
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI 688.555,00 703.719,00 2,2 580.875,00 | -17,46 5.676.200,00 | 877,18 4.894.230,00 | -13,78 1.612.730,00 | -67,05
Divida Publica Consolidada (DC) - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Divida Consolidada Liquida (DCL) - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 727.555,00 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

NOTA: A elaboracéo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de célculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte |1l do MDF. Portanto, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as fontes
do RPPS no célculo acima da linha. Também nédo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo abaixo da linha.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO



Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Pagina:

2026
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso Ill) R$ 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patriménio/Capital 74.696.808,09 100,00 66.413.749,69 100,00 58.162.310,00 100,00
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado - - - - - -
TOTAL 74.696.808,09 100,00 66.413.749,69 100,00 58.162.310,00 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patriménio -
Reservas )
Lucros ou Prejuizos Acumulados -
TOTAL - -

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orcamento, DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO



Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

Pagina: 1

2026
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art 4°, § 2°, inciso Ill) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2024 2023 2022
_ (@ (b) (©)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 159.669,84 779.183,62 1.402.450,00
Alienagdo de Bens Mdveis 159.669,84 779.183,62 1.402.450,00
Alienagao de Bens Imdveis - - -
Alienacao de Bens Intangiveis
Rendimentos de Aplicag6es Financeiras
DESPESAS EXECUTADAS 2024 2023 2022
: _ (d) (e) ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (Il 954.948,77 1.356.053,94 205.534,53
DESPESAS DE CAPITAL 954.948,77 1.356.053,94 205.534,53
Investimentos 954.948,77 1.356.053,94 205.534,53
Inversdes Financeiras - - -
Amortizagao da Divida
DESPESAS CORRENTES DO REGIME DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio dos Servidores Publicos
SALDO FINANCEIRO 2024 2023 2022
(9)=((1la-11d)+11h) (h)=((1b-l1e)+ 11li) (i)=(Ic-If)
(175.233,78) 620.045,15 1.196.915,47

VALOR (Ill)

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orcamento, DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO



Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste - PR

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2026
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETOR/PROGRAMA/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA x
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIO 2026 2027 2028 COMPENSACAO
A compensacéo sera realizada através de
IPTU Outros beneficios Contribuinte 24.750,00 27.225,00 29.948,00 medidas a serem adotadas pela
Administracdo Municipal
TOTAL 24.750,00 27.225,00 29.948,00
Fonte da Renuncia:

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Péagina: 1



Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2026

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

R$ 1,00

EVENTO Valor Previsto 2026

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias Constitucionais

64.150.350,00
54.369.800,00

(-) Transferéncias ao FUNDEB 8.227.300,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 1.553.250,00
Reducdo Permanente da Despesa(ll) -
Margem Bruta (11l) = (I + 1) 1.553.250,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) -
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP -
1.553.250,00

Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (lll-1V)

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orcamento, DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Pagina: 1



Municipio de Nova Esperancga do Sudoeste - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Pagina 1

2026
ARF(LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigéo Valor Descrigéo Valor

Frustracédo na cobranca de divida ativa 100.000,00 |Cobranca via judicial 100.000,00
Campanha na area de saude 80.000,00 |Campanhas na area de saude 80.000,00
SUBTOTAL 180.000,00 |SUBTOTAL 180.000,00
TOTAL 180.000,00 [TOTAL 180.000,00
FONTE:

Divisdo Municipal de Tributacao

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orcamento, DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO



Situagdo: Aprovada na Integra

Prefeitura Munic. Nova Esper. do Sudoeste - PR
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Aprovados pelo Legislativo

Estimativa das Receitas Orcamentarias

Fundamento Legal: 1217

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Data: 01/01/2026

Tipo: Lei

Pagina: 1 de 4
03/11/2025 15:08

Receitas Previstas

Especificacao 2026
Direta Indireta et

Receitas Correntes

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receitas Correntes 60.751.498,00 - 60.751.498,00
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhoria 4.989.500,00 - 4.989.500,00
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos 4.730.500,00 - 4.730.500,00
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos sobre o Patriménio 1.191.500,00 - 1.191.500,00
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00 | Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 592.000,00 - 592.000,00
1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00 [ IPTU - Principal 495.000,00 - 495.000,00
1.1.1.2.50.0.2.00.00.00.00.00 [ IPTU - Multas/Juros 20.000,00 - 20.000,00
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00 [IPTU - Divida Ativa 55.000,00 - 55.000,00
1.1.1.2.50.0.4.00.00.00.00.00 [IPTU - D.A. Multas/Juros 22.000,00 - 22.000,00
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00 [ Imposto Trans. “Inter Vivos” Bens Imé. Direi. Red 599.500,00 - 599.500,00
1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00 | ITBI - Principal 580.000,00 - 580.000,00
1.1.1.2.53.0.2.00.00.00.00.00 [ ITBI - Multas/Juros 10.000,00 - 10.000,00
1.1.1.2.53.0.3.00.00.00.00.00 [ ITBI - Divida Ativa 8.000,00 - 8.000,00
1.1.1.2.53.0.4.00.00.00.00.00 [ ITBI - D.A. Multas/Juros 1.500,00 - 1.500,00
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualqug 1.760.000,00 - 1.760.000,00
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00.00 | Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 1.760.000,00 - 1.760.000,00
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00 | Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabg 1.460.000,00 - 1.460.000,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00 [ IRRF - Trabalho - Principal 1.460.000,00 - 1.460.000,00
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00.00.00 | Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outrd 300.000,00 - 300.000,00
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00.00.00 [ IRRF - Outros Rendimentos - Principal 300.000,00 - 300.000,00
1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos s/ a Produ¢ao, Circulacdo de Mercador] 1.779.000,00 - 1.779.000,00
1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00 [ Impostos sobre Servicos 1.779.000,00 - 1.779.000,00
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00.00 [ Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 1.779.000,00 - 1.779.000,00
1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.00.00 [ ISSQN - Principal 1.750.000,00 - 1.750.000,00
1.1.1.4.51.1.2.00.00.00.00.00 [ ISSQN - Multas/Juros 10.000,00 - 10.000,00
1.1.1.4.51.1.3.00.00.00.00.00 [ ISSQN - Divida Ativa 15.000,00 - 15.000,00
1.1.1.4.51.1.4.00.00.00.00.00 [ISSQN - D.A. Multas/Juros 4.000,00 - 4.000,00
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Taxas 259.000,00 - 259.000,00
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 100.500,00 - 100.500,00
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 | Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscaliza¢ao 100.500,00 - 100.500,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 | Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscaliza¢ao - Pril 90.000,00 - 90.000,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00 | Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscaliza¢ado - Mu 3.000,00 - 3.000,00
1.1.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00 | Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizacao - DiV 5.000,00 - 5.000,00
1.1.2.1.01.0.4.00.00.00.00.00 | Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscaliza¢ado - DA 2.500,00 - 2.500,00
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 | Taxas pela Prestacao de Servicos 158.500,00 - 158.500,00
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00 | Taxas pela Prestacado de Servicos em Geral 158.500,00 - 158.500,00
1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00 | Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Pri 150.000,00 - 150.000,00
1.1.2.2.01.0.2.00.00.00.00.00 | Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - M| 1.000,00 - 1.000,00
1.1.2.2.01.0.3.00.00.00.00.00 | Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Di 5.000,00 - 5.000,00
1.1.2.2.01.0.4.00.00.00.00.00 | Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - DA 2.500,00 - 2.500,00
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Contribuicées 420.000,00 - 420.000,00
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Contribuicdo para o Custeio do Servico de llumin 420.000,00 - 420.000,00
1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Contribuicdo para o Custeio do Servico de llumin 420.000,00 - 420.000,00
1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00.00 | Contribuicdo para o Custeio do Servico de llumin 420.000,00 - 420.000,00
1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00 | COSIP - Principal 420.000,00 - 420.000,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receita Patrimonial 674.698,00 - 674.698,00
1.3.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Exploracao do Patrimonio Imobiliario do Estado 35.298,00 - 35.298,00
1.3.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Exploracao do Patrimonio Imobiliario do Estado 35.298,00 - 35.298,00
1.3.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 | Aluguéis, Arrenda., Foros, Laudémios, Tarifas d€ 35.298,00 - 35.298,00
1.3.1.1.01.1.0.00.00.00.00.00 [ Aluguéis e Arrendamentos 35.298,00 - 35.298,00
1.3.1.1.01.1.1.00.00.00.00.00 [ Aluguéis e Arrendamentos - Principal 35.298,00 - 35.298,00
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Valores Mobilidrios 639.400,00 - 639.400,00

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orcamento, DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, 03/Nov/2025, 15h e 01m.




Situagdo: Aprovada na integra

Fundamento Legal: 1217

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Data: 01/01/2026

Tipo: Lei

Pagina: 2 de 4
03/11/2025 15:08

Receitas Previstas

Especificacdo 2026
Direta Indireta o
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Juros e Corre¢cbes Monetarias 639.400,00 - 639.400,00
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 | Remuneracao de Depositos Bancarios 639.400,00 - 639.400,00
1.3.2.1.01.1.0.00.00.00.00.00 | Remuneracao Bancaria - Geral 629.400,00 - 629.400,00
1.3.2.1.01.2.0.00.00.00.00.00 | Remuneracao Bancaria - Salario-Educagao 10.000,00 - 10.000,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receita de Servigos 228.000,00 - 228.000,00
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 15.000,00 - 15.000,00
1.6.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 15.000,00 - 15.000,00
1.6.1.1.02.0.0.00.00.00.00.00 | Inscricao em Concursos e Processos Seletivos 15.000,00 - 15.000,00
1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00 | Inscricao Concursos e Processos Seletivos - Prir] 15.000,00 - 15.000,00
1.6.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Outros Servigos 213.000,00 - 213.000,00
1.6.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 | Outros Servigos 213.000,00 - 213.000,00
1.6.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 | Outros Servigos 213.000,00 - 213.000,00
1.6.9.9.99.0.1.00.00.00.00.00 | Outros Servigos - Principal 213.000,00 - 213.000,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias Correntes 54.369.800,00 - 54.369.800,00
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias da Uniao e de suas Entidades 29.824.300,00 - 29.824.300,00
1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias Decorrentes Participa¢ao na Rec| 25.240.000,00 - 25.240.000,00
1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Munici 25.200.000,00 - 25.200.000,00
1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte FPM - Cota Mensal 23.000.000,00 - 23.000.000,00
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte FPM - Cota Mensal - Principal 23.000.000,00 - 23.000.000,00
1.7.1.1.51.2.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte FPM - Cotas Extraordinarias 2.200.000,00 - 2.200.000,00
1.7.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte FPM - Cotas Extraordinarias - Princip 2.200.000,00 - 2.200.000,00
1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Terr| 25.000,00 - 25.000,00
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do ITR - Principal 25.000,00 - 25.000,00
1.7.1.1.54.0.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte da Contribui¢cao de Intervenc¢ao no D( 15.000,00 - 15.000,00
1.7.1.1.54.0.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte da CIDE - Principal 15.000,00 - 15.000,00
1.7.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transf. das Comp. Financ. p/ Exploragao de Rec 420.000,00 - 420.000,00
1.7.1.2.52.0.0.00.00.00.00.00 | Cota-parte da Compensagao Financeira Producd 420.000,00 - 420.000,00
1.7.1.2.52.4.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP 420.000,00 - 420.000,00
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP 420.000,00 - 420.000,00
1.7.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Recursos do Sistema Unico dg 2.187.000,00 - 2.187.000,00
1.7.1.3.50.0.0.00.00.00.00.00 | Transf. de Rec. - SUS - Rep. Fundo/Fundo Blocq 2.187.000,00 - 2.187.000,00
1.7.1.3.50.1.0.00.00.00.00.00 | Transferéncia de Recursos do SUS - Atencao Prij 1.967.000,00 - 1.967.000,00
1.7.1.3.50.1.1.00.00.00.00.00 | Transferéncia de Rec. do SUS - Aten¢ao Primarij 1.967.000,00 - 1.967.000,00
1.7.1.3.50.2.0.00.00.00.00.00 | Transferéncia de Recursos do SUS - Atencao Es| 140.000,00 - 140.000,00
1.7.1.3.50.2.1.00.00.00.00.00 | Transferéncia de Recursos do SUS - Atencao Es| 140.000,00 - 140.000,00
1.7.1.3.50.3.0.00.00.00.00.00 | Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia €] 80.000,00 - 80.000,00
1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00 | Transferéncia de Recursos do SUS - Vig. em Sal 80.000,00 - 80.000,00
1.7.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transfe. do Fundo Nacional do Desenvolvi. da E{ 690.000,00 - 690.000,00
1.7.1.4.50.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias do Salario-Educagao 425.000,00 - 425.000,00
1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00 | Transferéncias do Salario-Educagao - Principal 425.000,00 - 425.000,00
1.7.1.4.52.0.0.00.00.00.00.00 | Transfe. FNDE Programa Nacional Alimentacao | 130.000,00 - 130.000,00
1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00 | Transfe. FNDE - PNAE - Principal 130.000,00 - 130.000,00
1.7.1.4.53.0.0.00.00.00.00.00 | Transfe. FNDE Progra. Nacional Apoio Trans. ES| 135.000,00 - 135.000,00
1.7.1.4.53.0.1.00.00.00.00.00 | Transfe. FNDE - PNATE - Principal 135.000,00 - 135.000,00
1.7.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Complementacao da Unido ag 230.000,00 - 230.000,00
1.7.1.5.52.0.0.00.00.00.00.00 | Transf. de Recursos da Compl. da Unidao ao FUN 230.000,00 - 230.000,00
1.7.1.5.52.0.1.00.00.00.00.00 | Transf. Rec. da Compl. da Uniao ao FUNDEB - ] 230.000,00 - 230.000,00
1.7.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transf. de Rec. Fundo Nacional de Assisténcia S 177.300,00 - 177.300,00
1.7.1.6.50.0.0.00.00.00.00.00 | Transf. de Rec. Fundo Nacional de Assisténcia S 177.300,00 - 177.300,00
1.7.1.6.50.0.1.00.00.00.00.00 | Transf. de Rec. Fundo Nac. de Assist. Social - F| 177.300,00 - 177.300,00
1.7.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00 | Outras Transferéncias de Recursos da Uniao 880.000,00 - 880.000,00
1.7.1.9.57.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncia Especial da Unidao 800.000,00 - 800.000,00
1.7.1.9.57.0.1.00.00.00.00.00 | Transferéncia Especial da Unido - Principal 800.000,00 - 800.000,00
1.7.1.9.58.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncia Obrigatoria Decorrente da L.C. n° | 80.000,00 - 80.000,00
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1.7.1.9.58.0.1.00.00.00.00.00 | Transferéncia Obrigatoria - L.C. n° 176/2020 - Pr] 80.000,00 - 80.000,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transfe. dos Estados, Distrito Federal e de suas 18.775.500,00 - 18.775.500,00
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Participagao na Receita dos Estados e Distrito F{ 18.031.500,00 - 18.031.500,00
1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do ICMS 16.200.000,00 - 16.200.000,00
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do ICMS - Principal 16.200.000,00 - 16.200.000,00
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do IPVA 1.650.000,00 - 1.650.000,00
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do IPVA - Principal 1.650.000,00 - 1.650.000,00
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do IPI - Municipios 181.500,00 - 181.500,00
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 181.500,00 - 181.500,00
1.7.2.3.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Recursos do Sistema Unico dg 91.000,00 - 91.000,00
1.7.2.3.50.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Recursos do Sistema Unico dg 91.000,00 - 91.000,00
1.7.2.3.50.0.1.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Recursos do SUS - Principal 91.000,00 - 91.000,00
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00.00.00 | Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Fed 653.000,00 - 653.000,00
1.7.2.9.51.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Estados destinadas a Assistér| 116.000,00 - 116.000,00
1.7.2.9.51.0.1.00.00.00.00.00 | Transfe. Estados destinadas a Assisténcia Socia 116.000,00 - 116.000,00
1.7.2.9.52.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Recursos Destinado a Prograr] 350.000,00 - 350.000,00
1.7.2.9.52.0.1.00.00.00.00.00 | Transferéncias Rec. Dest. Programas de Educag] 350.000,00 - 350.000,00
1.7.2.9.53.0.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte Perdas com Arrecadacao de ICMS - | 112.000,00 - 112.000,00
1.7.2.9.53.0.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte Perdas Arrec. de ICMS - LC n°® 194/2f 112.000,00 - 112.000,00
1.7.2.9.99.0.0.00.00.00.00.00 | Outras Transferéncias dos Estados e DF 75.000,00 - '75.000,00
1.7.2.9.99.0.1.00.00.00.00.00 | Outras Transferéncias dos Estados e DF- Princip 75.000,00 - 75.000,00
1.7.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Instituicoes Privadas 20.000,00 - 20.000,00
1.7.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Instituicoes Privadas 20.000,00 - 20.000,00
1.7.4.1.99.0.0.00.00.00.00.00 | Outras Transferéncias de Instituicoes Privadas 20.000,00 - 20.000,00
1.7.4.1.99.0.1.00.00.00.00.00 | Outras Transferéncias de Instituicdes Privadas - 20.000,00 - 20.000,00
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Outras Instituicées Publicas 5.750.000,00 - 5.750.000,00
1.7.5.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Recursos do FUNDEB 5.750.000,00 - 5.750.000,00
1.7.5.1.50.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Recursos do FUNDEB 5.750.000,00 - 5.750.000,00
1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Recursos do FUNDEB - Princi 5.750.000,00 - 5.750.000,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Outras Receitas Correntes 69.500,00 - 69.500,00
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [ Indenizagdes, Restituicbes e Ressarcimentos 47.000,00 - 47.000,00
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 | Restituicbes 47.000,00 - 47.000,00
1.9.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00 | Restituicao de Convénios 2.000,00 - 2.000,00
1.9.2.2.01.1.0.00.00.00.00.00 | Restituicdo de Convénios - Primarias 2.000,00 - 2.000,00
1.9.2.2.01.1.1.00.00.00.00.00 | Restituicao de Convénios - Primarias - Principal 2.000,00 - 2.000,00
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00 | Outras Restituicoes 45.000,00 - 45.000,00
1.9.2.2.99.0.1.00.00.00.00.00 | Outras Restitui¢ées - Principal 45.000,00 - 45.000,00
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Demais Receitas Correntes 22.500,00 - 22.500,00
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 | Outras Receitas Correntes 22.500,00 - 22.500,00
1.9.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 | Outras Receitas 22.500,00 - 22.500,00
1.9.9.9.99.2.0.00.00.00.00.00 | Out. Receitas Nao Arrecad. e Nao Proj. p/ RFB - 22.500,00 - 22.500,00
1.9.9.9.99.2.1.00.00.00.00.00 | Out. Rec. Nao Arrecad./Proj. p/ RFB - Prim. - Prij 22.500,00 - 22.500,00
Receitas de capital

2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receitas de Capital 422.500,00 - 422.500,00
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [ Alienacao de Bens 312.500,00 - 312.500,00
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Alienacao de Bens Moveis 212.500,00 - 212.500,00
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 [ Alienacao de Bens Moveis e Semoventes 212.500,00 - 212.500,00
2.2.1.3.01.0.0.00.00.00.00.00 [ Alienacao de Bens Moveis e Semoventes 212.500,00 - 212.500,00
2.2.1.3.01.0.1.00.00.00.00.00 [ Alienacao de Bens Moveis e Semoventes - Princ 212.500,00 - 212.500,00
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [ Alienacao de Bens Imoveis 100.000,00 - 100.000,00
2.2.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 [ Alienacao de Bens Imoveis 100.000,00 - 100.000,00
2.2.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 [ Alienacao de Bens Imoveis 100.000,00 - 100.000,00
2.2.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 [ Alienacao de Bens Imoveis - Principal 100.000,00 - 100.000,00
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2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [ Transferéncias de Capital 110.000,00 - 110.000,00
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias dos Estados, do DF e de suas Er 110.000,00 - 110.000,00
2.4.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Recursos do SUS dos Estadof 110.000,00 - 110.000,00
2.4.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Recursos do SUS 110.000,00 - 110.000,00
2.4.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Recursos do SUS - Principal 110.000,00 - 110.000,00
Total de Receijtas 61.173.998,00 - 61.173.998,00
Deducdes dareceita
Descontos Concedidos
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [ Receitas Correntes 24.750,00 - 24.750,00
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 24.750,00 - 24.750,00
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [ Impostos 24.750,00 - 24.750,00
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos sobre o Patrimonio 24.750,00 - 24.750,00
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00 | Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 24.750,00 - 24.750,00
1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00 [ IPTU - Principal 24.750,00 - 24.750,00
FUNDEB
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [ Receitas Correntes 8.227.300,00 - 8.227.300,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias Correntes 8.227.300,00 - 8.227.300,00
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias da Uniao e de suas Entidades 4.605.000,00 - 4.605.000,00
1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias Decorrentes Participa¢ao na Rec| 4.605.000,00 - 4.605.000,00
1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do Fundo de Participa¢cao dos Munici 4.600.000,00 - 4.600.000,00
1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00.00 [ Cota-Parte FPM - Cota Mensal 4.600.000,00 - 4.600.000,00
1.7.1.1.,51.1.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte FPM - Cota Mensal - Principal 4.600.000,00 - 4.600.000,00
1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Terr| 5.000,00 - 5.000,00
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00 [ Cota-Parte do ITR - Principal 5.000,00 - 5.000,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transfe. dos Estados, Distrito Federal e de suas 3.622.300,00 - 3.622.300,00
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 | Participagao na Receita dos Estados e Distrito F{ 3.606.300,00 - 3.606.300,00
1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 [ Cota-Parte do ICMS 3.240.000,00 - 3.240.000,00
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 [ Cota-Parte do ICMS - Principal 3.240.000,00 - 3.240.000,00
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00 [ Cota-Parte do IPVA 330.000,00 - 330.000,00
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do IPVA - Principal 330.000,00 - 330.000,00
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00 [ Cota-Parte do IPI - Municipios 36.300,00 - 36.300,00
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 36.300,00 - 36.300,00
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00.00.00 | Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Fed 16.000,00 - 16.000,00
1.7.2.9.53.0.0.00.00.00.00.00 | Cota-Parte Perdas com Arrecadacao de ICMS - | 16.000,00 - 16.000,00
1.7.2.9.53.0.1.00.00.00.00.00 | Cota-Parte Perdas Arrec. de ICMS - LC n° 194/2] 16.000,00 - 16.000,00
Total das Dedugoes 8.252.050,00 - 8.252.050,00
Total Liquido das Receitas 52.921.948,00 -
Total Geral 52.921.948,00 52.921.948,00

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orcamento, DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, 03/Nov/2025, 15h e 01m.
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Orgéo / Unidade / Funcgéo / Subfuncgéo / Programa / Agdo / Natureza da Despesa 5096 Valores Total
01-CAMARA MUNICIPAL 3.023.181,00 3.023.181,00
01.01-CAMARA MUNICIPAL 3.023.181,00 3.023.181,00
1-Legislativa 3.023.181,00 3.023.181,00
31-Acédo Legislativa 720.000,00 720.000,00
1-COORDENACAO LEGISLATIVA MUNICIPAL 720.000,00 720.000,00
2.008.000-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS DOS AGENTES POLITICOS
Detalhamento: Assegurar o funcionamento das atividades inerentes ao legislativo municipal, de acordo com a legislag&o vigente para o funcionamento da Camara Municipal , com
manutengao e atualizacéo de equipamentos e sistemas informatizados; Modernizagdo, capacitagcdo, ampliagéo e promog&o de recursos humanos, pagamento de subsidios, vencimentos e
encargos patronais, divulgacéo dos trabalhos legislativos; Viabilizar o pleno exercicio das funcdes parlamentares e de fiscalizagédo pelos agentes politicos, garantindo a
representatividade e a efetividade do Poder Legislativo perante a comunidade. Este objetivo abrange o suporte necessario ao desenvolvimento das atividades legislativas, incluindo a
elaboracéo de proposicdes, debates em plenario e comissdes, a fiscalizagéo dos atos do Poder Executivo e a busca ativa por recursos financeiros junto a outras esferas de governo e
entidades para o municipio. Inclui também o pagamento dos subsidios e demais direitos legais dos vereadores. Adicionalmente, visa fortalecer a conexdo com a sociedade por meio da
divulgagéo transparente dos trabalhos legislativos, assegurando um canal direto para o atendimento, anélise e solucéo dos pleitos da comunidade. 720.000,00 720.000,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 500.000,00 500.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 120.000,00 120.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 60.000,00 60.000,00
3.3.90.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 25.000,00 25.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15.000,00 15.000,00
122-Administragdo Geral 2.303.181,00 2.303.181,00
1-COORDENACAO LEGISLATIVA MUNICIPAL 2.303.181,00 2.303.181,00
2.001.000-MANUTEN(§AO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS ADMINISTRATIVAS, FINANCEIRAS E PATRIMONIAIS
Detalhamento: Assegurar o funcionamento das atividades inerentes ao legislativo municipal, de acordo com a legislag&o vigente para o funcionamento da Camara Municipal , com
manutengao e atualizacédo de equipamentos e materiais permanente, sistemas informatizados e utensilios, modernizacéo, capacitagdo, ampliagio e promogao de recursos humanos,
pagamento de subsidios, vencimentos e encargos patronais, divulgacéo dos trabalhos legislativos. 2.303.181,00 2.303.181,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000.000,00 1.000.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 208.181,00 208.181,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.000,00 15.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 70.000,00 70.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 140.000,00 140.000,00
3.3.90.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 50.000,00 50.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 50.000,00 50.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 150.000,00 150.000,00
3.3.90.40.00.00.00-SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ 120.000,00 120.000,00
4.4.90.51.00.00.00-OBRAS E INSTALACOES 300.000,00 300.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 200.000,00 200.000,00
02-GOVERNO MUNICIPAL 683.500,00 683.500,00
02.01-GABINETE DO PREFEITO 683.500,00 683.500,00
4-Administragao 683.500,00 683.500,00
122-Administragdo Geral 683.500,00 683.500,00
3-COORDENACAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 683.500,00 683.500,00
2.004.000-MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL.
Detalhamento: Propiciar os recursos necessarios a adequada manutencéo das atividades do Gabinete do Prefeito Municipal, no que concerne a despesas com pessoal e encargos,
diarias e outros; Dar cumprimento as obrigagdes pertinentes ao Governo Federal e Estadual e de acordo com a legislacédo em vigor; Concessao de auxilio/subvencéo/contribuicdo a
entidades; Divulgacgéo das acdes municipais. Contribuir com a AMSOP-Associacdo dos Municipios do Sudoeste do Parand; Criagdo de ferramentas operacionais de acesso online para
emisséo de documentos publicos; Contribuir para a Previdéncia Complementar dos Servidores Municipais, Aquisicdo de mobiliarios e equipamentos e materiais permanentes para
modernizac¢éo do Gabinete do Prefeito. 683.500,00 683.500,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 449.000,00 449.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 80.000,00 80.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 40.000,00 40.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 35.000,00 35.000,00
3.3.90.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQO 15.000,00 15.000,00

Dados Enviados ao Legislativo
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3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 4.500,00 4.500,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 50.000,00 50.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 10.000,00
03-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 4.475.997,00 4.475.997,00
03.01-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 4.475.997,00 4.475.997,00
4-Administragdo 4.475.997,00 4.475.997,00
121-Planejamento e Or¢gamento 4.475.997,00 4.475.997,00
3-COORDENACAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 4.345.997,00 4.345.997,00
2.005.000-MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Detalhamento: Manter as atividades inerentes aos depto de administracédo e planejamento tais como: folha de pagamentos, aquisicdo de material de consumo , servigos de terceiros,
aquisicao de veiculos e de equipamentos e materiais permanentes; Incentivar a geragao de emprego e renda; Executar processos de aquisi¢do, armazenagem e distribuicdo de materiais;
Exercer o controle e a conservacéao do patrimonio imobiliario e mobiliario pertencente a municipalidade; Garantir a execucéo e a qualidade dos servigos prestados a sociedade; Divulgar
os atos oficiais do Municipio; Apoiar programas permanentes de treinamento, incentivando os funcionarios a participarem dos cursos de aperfeicoamento e especializagdes; Realizar
concursos publicos para a admissdo de novos funcionarios para suprir as necessidades de todas as unidades administrativas; Atualizar o plano diretor; Manter Reserva de Contingéncia
para suprir eventuais emergéncias e calamidade publica; Atender os dispéndios necessérios ao atendimento da NBCT 16. Desenvolvimento e aquisi¢do de produtos, softwares e
treinamentos para INOVAGAO TECNOLOGICA. Contribuir com Entidades de Classes; Criar de um arquivo morto central, com plataforma de digitalizagéo do acervo documental do
municipio; Criar ferramentas operacionais de acesso online para emissdo de documentos publicos. 4.345.997,00 4.345.997,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.276.347,00 2.276.347,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 398.000,00 398.000,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
3.3.22.93.00.00.00-INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.500,00 2.500,00
3.3.30.93.00.00.00-INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.000,00 3.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00 20.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 160.000,00 160.000,00
3.3.90.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 5.000,00 5.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 765.000,00 765.000,00
3.3.90.40.00.00.00-SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ 210.000,00 210.000,00
3.3.90.47.00.00.00-OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 465.800,00 465.800,00
3.3.90.91.00.00.00-SENTENCAS JUDICIAIS 8.000,00 8.000,00
4.4.22.93.00.00.00-INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.350,00 1.350,00
4.4.32.93.00.00.00-INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.000,00 1.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20.000,00 20.000,00
4-EDIFICACOES PUBLICAS MUNICIPAIS 80.000,00 80.000,00
1.002.000-OBRAS E EDIFICACOES PUBLICAS MUNICIPAIS
Detalhamento: Construir edificios adminsitrativos, barracdes Industriais, lago municipal e demais obras publicas em espagos municipais de unidade administrativa para instalacéo de
secretarias/departamentos municipais; Adquirir veiculos para a manutencéo das atividades administrativas. 80.000,00 80.000,00
4.4.90.51.00.00.00-OBRAS E INSTALACOES 50.000,00 50.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 30.000,00 30.000,00
17-AQUISICAO DE BENS IMOVEIS 50.000,00 50.000,00
1.003.000-AQUISIGAO DE BENS IMOVEISDetalhamento: Adiquirir Iméveis, e ou por desapropriagéo de interesse publico declarados de interesse social; Ampliar, reestruturar, modernizar 50.000,00 50.000,00
4.4.90.61.00.00.00-AQUISICAO DE IMOVEIS 50.000,00 50.000,00
04-SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 6.329.500,00 6.329.500,00
04.01-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FAZENDA 6.329.500,00 6.329.500,00
4-Administragao 1.539.500,00 1.539.500,00
123-Administragao Financeira 1.539.500,00 1.539.500,00
6-ADMINISTRACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS 1.539.500,00 1.539.500,00
2.006.000-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FAZENDA
Detalhamento: Atender as despesas com a manutencéo das atividades de contabilidade, e equipar adequadamente a unidade com aquisi¢do de maquinas e equipamentos, para a
otimizagéo e exceléncia dos servigos contabeis; Modernizar a tesouraria de modo a melhor atender a populacédo com agilidade e qualidade; Aquisicdo de maquinas e equipamentos, e
moveis e utensilios; Administrar, aperfeicoar os sistemas de controle orgamentario, financeiro e interno, sistemas de arrecadacéao e fiscalizagao dos tributos; Atualizagio do cadastro
técnico imobiliario, atualizacéo cadastral dos produtores rurais; Promogdo de campanhas para aumento da arrecadagdo municipal; Atender as despesas com a manutengao das
atividades inerentes a tesouraria municipal, pessoal e encargos, pagamento de amortizagdo e juros dos financiamentos (Operagdes de Crédito). 1.539.500,00 1.539.500,00
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3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.180.000,00 1.180.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 210.000,00 210.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 10.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 23.000,00 23.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.500,00 1.500,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 25.000,00 25.000,00
3.3.90.40.00.00.00-SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ 70.000,00 70.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20.000,00 20.000,00
28-Encargos Especiais 4.790.000,00 4.790.000,00
843-Servigo da Divida Interna 4.790.000,00 4.790.000,00
0-DIVIDA FUNDADA INTERNA 4.790.000,00 4.790.000,00
0.001.000-DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL
Detalhamento: Administrar as despesas com Encargos da Divida Publica; Manter as atividades da administracéo no que se refere a honrar compromissos municipais; Obtencéo de
financiamentos e empréstimos para cobrir eventuais insuficiéncias de caixa; Administrar a Divida Fundada Interna - Amortizag&o e Juros dos contratos, administrar a evolugéo da Divida
Fundada Interna, provisionar os recursos orgamentarios necessarios a amortizacéo da divida publica do Municipio e efetuar os pagamentos dos débitos que a constituem, observando-se
o disposto na legislag&o pertinente. 4.790.000,00 4.790.000,00
3.1.90.91.00.00.00-SENTENCAS JUDICIAIS 1.200.000,00 1.200.000,00
3.2.90.21.00.00.00-JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 1.140.000,00 1.140.000,00
4.6.90.71.00.00.00-PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 2.450.000,00 2.450.000,00

05-DEPTO MUNIC DE SAUDE

13.049.000,00

13.049.000,00

05.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

12.868.000,00

12.868.000,00

10-Saude

12.868.000,00

12.868.000,00

301-Atengdo Basica 7.365.000,00 7.365.000,00
23-ASSISTENCIA A SAUDE BASICA 7.365.000,00 7.365.000,00
2.010.000-MANUTENQAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE BASICA
Detalhamento: Atendimento & salude da populagdo com consultas médicas, atendiementos hospitalares, ambulatoriais e ondontolégicos a pacientes, atendimento com exames
laboratoriais, radiologicos e clinicos, fornecimento de medicamentos, transporte de pacientes para outras referéncias, manter Atividades nas Unidades Basicas de Saude, com assisténcia
médica e odontolégica (reformas, reparos, aquisicdo de materiais de consumo e permanentes, veiculos, atendimento pela Associagdo Regional de Satdo do Sudoeste (CONSUD) com
repasses de folha de pagamento, destinacéo do lixo hospitalar, capacitar e treinar servidores; desenvolver programas assisténciais de salde; Hanseniase, tuberculose, satide mental,
hipertensos, pré-natal, parto humanizado, satde da crianga e do adolescente, prevencéo do cancer ginecolégico, planejamento familiar, diabetes, doengas sexualmente transmitidas;
Proporcionar um atendimento de exceléncia & populacédo do municipio, através da aquisicéo de novos equipamentos, mobiliarios, aparelhos médico-hospitalares e odontoldgicos;
aquisicéo de veiculos, ambulancias, microdnibus, dnibus e vans; manter, aperfeicoar e melhorar o transporte de pacientes usuarios do SUS; efetuar pagamentos para casas de apoio
relativo a pacientes encaminhados pelo Municipio para atendimento de saide em hospitais e clinicas situadas fora e na regido sudoeste; manter e ampliar os programas de salde,
inclusive os vinculados ao SUS; manter programas permanentes de treinamento, aperfeicoamento, especializagdo e capacitacéo profissional dos funcionéarios da satde; implantar/manter
atendimento odontolégico noturno; Aplicar os recursos provindos do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencéo Basica - PMAQ.; Atender as despesas com o
Programa MAIS MEDICOS do Governo Federal. 1.873.500,00 1.873.500,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 840.000,00 840.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 188.000,00 188.000,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 10.000,00
3.3.22.93.00.00.00-INDENIZAGOES E RESTITUICOES 6.000,00 6.000,00
3.3.30.93.00.00.00-INDENIZAGOES E RESTITUICOES 6.000,00 6.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 30.000,00 30.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 210.000,00 210.000,00
3.3.90.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 110.000,00 110.000,00
3.3.90.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 5.000,00 5.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 350.000,00 350.000,00
3.3.90.40.00.00.00-SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO - PJ 80.000,00 80.000,00
3.3.90.91.00.00.00-SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 10.000,00
4.4.22.93.00.00.00-INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.000,00 2.000,00
4.4.32.93.00.00.00-INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.500,00 1.500,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20.000,00 20.000,00
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2.011.000-MANUTENGAO DOS PROGRAMAS DO SUS - SISTEMA UNICO DE SAUDE
Detalhamento: Desenvolver atividades inerentes aos Programas do SUS: Pab fixo, Programa Saude da Familia, Programa Salde Bucal, desenvolver os programas de Vigilancia Sanitaria
e Agdes da Vigilancia Epidemiolégica; Realizar estruturagdo da rede de servicos de Salde, utilizando-se de recursos financeiros que seréo transferidos mediante repasse regular e
automatico dos Fundos: Nacional e Estadual de Satde para o Fundo Municipal de Satde no ambito do Sistema Unico de Salde - SUS, mediante propostas de projetos apresentadas pelo
Municipio; aplicar os recursos de contrapartida municipal nos respectivos investimentos; Proporcionar um atendimento de exceléncia a populagédo do municipio, através da aquisicéo de
novos equipamentos, mobilidrios, aparelhos médico-hospitalares e odontolégicos; aquisi¢do de veiculos, ambulancias, microdnibus, 6nibus e vans; Aplicar os recursos (capital) provindos
do Vigia SUS em: vigilancia sanitaria; aquisicdo de equipamentos e materiais permanente para equipar a farmacia e demais necessidades da Assisténcia Farmacéutica; Adiquirir de bens,
servigos, inclusive de engenharia, e insumos destinados ao enfrentamento da atual situagéo de emergéncia de salde publica; Manter programas permanentes de treinamento,
aperfeigoamento, especializagdo e capacitagédo profissional dos funcionarios da sautde; Implantar/manter atendimento odontolégico noturno; Aplicar os recursos provindos do Programa
Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Ateng&o Basica; Atender as despesas com o Programa MAIS MEDICOS do Governo Federal. 5.491.500,00 5.491.500,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.976.500,00 2.976.500,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 344.000,00 344.000,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 10.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 25.000,00 25.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 445.000,00 445.000,00
3.3.90.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 82.000,00 82.000,00
3.3.90.34.00.00.00-OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERCEIRIZAGAO 280.000,00 280.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00 2.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.026.000,00 1.026.000,00
3.3.90.40.00.00.00-SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ 55.000,00 55.000,00
3.3.90.48.00.00.00-OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 36.000,00 36.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 210.000,00 210.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 5.503.000,00 5.503.000,00
4-EDIFICAGOES PUBLICAS MUNICIPAIS 50.000,00 50.000,00
1.011.000-CONSTRUIR, AMPLIAR E REFORMAR A UNIDADE HOSPITALAR, UBS E CENTROS DE SAUDE
Detalhamento: Construir, Ampliar e reformar Unidade Hospitalar, Unidade Mista de Saude, UBS e Centro de Salde; Realizar estruturagio da rede de servicos de Saude; aplicar os
recursos de contrapartida municipal nos respectivos investimentos; Construir e ampliar unidades de satide com recursos préprios, de convénios estaduais e federais, com recursos do
SUS e de alienagéo de bens. Construgdo/ampliagdo de/da Farmacia poderao ser utilizados recursos provenientes de Operagdes de Crédito. 50.000,00 50.000,00
4.4.90.51.00.00.00-OBRAS E INSTALACOES 50.000,00 50.000,00
24-ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR 3.433.000,00 3.433.000,00
2.023.000-MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL SAO MATHEUS
Detalhamento: Manter as atividades inerentes ao Hospital Municipal S&o Matheus como: folha de pagamento, encargos sociais, aquisi¢do material de consumo , servigos de terceiro
pessoa fisica e juridica, aquisi¢do de equipamentos; Manter atividades inerentes ao Hospital Municipal Sao Matheus como: folha de pagamento, encargos sociais, aquisi¢do material de
consumo , servicos de terceiro pessoa fisica e juridica, aquisicéo de equipamentos e materiais permanente, aquisi¢éo de veiculos, ambulancias e vans; Atendimento a satde da
populacdo com consultas médicas, atendimentos hospitalares, ambulatoriais a pacientes, fornecimento de medicamentos, destinagéo do lixo hospitalar. 3.433.000,00 3.433.000,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.630.000,00 1.630.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 326.000,00 326.000,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
3.3.50.43.00.00.00-SUBVENCOES SOCIAIS 10.000,00 10.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 250.000,00 250.000,00
3.3.90.34.00.00.00-OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERCEIRIZAGAO 200.000,00 200.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00 2.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 990.000,00 990.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20.000,00 20.000,00
30-CONSORCIOS PUBLICOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE 1.975.000,00 1.975.000,00
~007.000-CONSURCIUS PUBLICUS INTERMUNICIPATS DA SAUDE: SAMU/ CIRUSPAR, CONSUD E INTERGES TORES PARANA SAUDE
Detalhamento: Atender Pacientes do Municipio junto ao Consoércio Intermunicipal da Rede de Urgéncia do Sudoeste do Parana e Associacéo Regional de Saude; Transferir recursos
necessarios ao bom atendimento de pacientes do Municipio, atendidos através dos Consoércios Intermunicipal de Satde (CONSUD), SAMU/CIRUSPAR e do CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE; Parceria para atendimento referente ao CAPS - Centro de Atencéo Psicossocial, aquisicdo materiais de consumo e servigos de terceiro pessoa
wridica 1.975.000,00 1.975.000,00
3.1.71.70.00.00.00-RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 280.000,00 280.000,00
3.3.71.70.00.00.00-RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 185.000,00 185.000,00
3.3.72.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 60.000,00 60.000,00
3.3.72.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 75.000,00 75.000,00
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3.3.72.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO 65.000,00 65.000,00
3.3.72.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.308.000,00 1.308.000,00
4.4.71.70.00.00.00-RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 2.000,00 2.000,00
33-COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES 45.000,00 45.000,00
2.032.000-POLITICA MUNICIPAL DE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES
Detalhamento: Coletar os Residuos Sélidos Hospitalates do Hospital Municipal e Postos de Satde; Manter a coleta de residuos sélidos hospitalares; Custear as despesas com a
manutengao para efetivacéo da Politica Municipal de Residuos sélidos hospitalares; eElaborar, atualizar e executar programa de coleta de residuos hospitalares. 45.000,00 45.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 45.000,00 45.000,00
05.02-MANUT. ATIVIDADES DE SAUDE 181.000,00 181.000,00
10-Saude 181.000,00 181.000,00
301-Atengéo Bésica 181.000,00 181.000,00
3-COORDENACAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 181.000,00 181.000,00
2.003.000-MANUTEN(§AO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE
Detalhamento: Atender as despesas com a manutencéo das atividades da unidade; Manter as atividades inerentes ao Gabinete do Diretor da Divisdo de Saude como: folha de
pagamento, encargos sociais, materiais, servigo de terceiros e encargos, utensilios, equipamentos e materiais permanente. 181.000,00 181.000,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 130.000,00 130.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 22.500,00 22.500,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 500,00 500,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.000,00 8.000,00
06-DEPTO MUNIC DE EDUCACAO 11.449.550,00 11.449.550,00
06.01-DIVISAO DE EDUCACAO 11.449.550,00 11.449.550,00
12-Educacéo 11.449.550,00 11.449.550,00
306-Alimentac&o e Nutricdo 490.700,00 490.700,00
10-MERENDA ESCOLAR 490.700,00 490.700,00
2.016.000-MANUTENQAO DA MERENDA ESCOLAR
Detalhamento: Fornecer e aprimorar o servico da merenda escolar de excelente qualidade aos alunos das escolas da rede municipal de ensino e cmei. 490.700,00 490.700,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00 50.000,00
3.3.90.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 430.700,00 430.700,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00
361-Ensino Fundamental 7.947.430,00 7.947.430,00
4-EDIFICACOES PUBLICAS MUNICIPAIS 60.000,00 60.000,00
1.010.000-CONSTRUIR, AMPLIAR, ADAPTAR E REFORMAR PREDIOS, UNIDADES ESCOLARES E CRECHE/CMEI
Detalhamento: Construir, ampliar, reformar e adaptar prédios escolares, departamento de educacéo e creches/cmei. 60.000,00 60.000,00
4.4.90.51.00.00.00-OBRAS E INSTALAGOES 60.000,00 60.000,00
11-TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPAL 1.880.000,00 1.880.000,00
2.015.000-MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPAL
Detalhamento: Assegurar e proporcionar o transporte escolar de qualidade para alunos da educacao infantil, ensino fundamental e da educacéo especial, incluindo o ensino médio,
através de frota prépria e servigos terceirizados; Manter e ampliar o atendimento e fiscalizar a operagéo dos servigos; Proporcionar a seguranca e conforto aos alunos; Otimizar o sistema
de linhas do transporte escolar rural melhorando o atendimento prestado aos alunos; Modernizar e adequar a frota municipal de transportes; Adquirir 6nibus, micro6nibus, vans e
automéveis; Proporcionar também plenas condi¢des de acesso aos alunos com deficiéncia; Garantir o cumprimento das metas estabelecidas no PME - Plano Municipal de Educag&o. 1.880.000,00 1.880.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 170.000,00 170.000,00
3.3.90.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.615.000,00 1.615.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 95.000,00 95.000,00
12-MANUTENCAO E QUALIFICACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 6.007.430,00 6.007.430,00
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2.013.000-MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Detalhamento: Manter o funcionamento das escolas municipais, especialmente a remuneragdo dos profissionais da educagao, capacitacéo de servidores e formacéo continuada dos
professores. Adquirir livros de literatura, materiais didaticos pedagdgicos, esportivos, méveis, utensilios de cozinha, equipamentos de informatica, midia digitais e veiculos. Desenvolver
parcerias com as outras esferas de governo; Manter o ensino fundamental regular, atendendo também as despesas com pessoal e encargos; Universalizar os anos iniciais do Ensino
Fundamental, garantindo que os alunos concluam na idade recomendada; Fomentar a qualidade da educagao basica,com melhoria do fluxo de aprendizagem; Promover a alfabetizagcdo
das criancas até,no maximo,o final do 2° ano do ensino fundamental e sistema educacional inclusivo, com materiais didaticos e profissionais habilitados ao atendimento dos alunos com
deficiéncia; Profissionalizar os servidores da area de educacéo, selecionando-os através da realizacéo de concurso publico e oportunizando a participagdo em treinamentos e
especializacao; Implantar gradativamente a escola em tempo integral, oferecendo oportunidades ao aluno de reforgo escolar, aprendizagens extracurriculares, esportivas, de lazer;
Erradicar em absoluto o analfabetismo existente no municipio; Reduzir o numero de analfabetos funcionais, elevando o nivel de escolaridade da popula¢édo; Reduzir a taxa de evasado
escolar e reprovacéo na rede municipal de ensino, bem como o percentual de criancas fora da escola; Adequar o plano de carreira dos servidores da rede publica municipal de ensino;
Fomentar a gestdo democréatica da educagédo; Garantir o cumprimento das metas estabelecidas no PME - Plano Municipal de Educagéo.

1.726.950,00

1.726.950,00

3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

410.000,00

410.000,00

3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS

69.700,00

69.700,00

3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL

16.000,00

16.000,00

3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO

414.000,00

414.000,00

3.3.90.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

20.000,00

20.000,00

3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

1.500,00

1.500,00

3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

695.000,00

695.000,00

3.3.90.40.00.00.00-SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ

40.000,00

40.000,00

4.4,90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

60.750,00

60.750,00

2.025.000-ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 70%

Detalhamento: Gerenciar o Fundo de Desenvolvimento da Educacgé&o Basica - FUNDEB, Oferecendo formagéo continuada aos profissionais de educacéo e cmei, manutengéo e
qualificagdo do ensino fundamental, dotando o sistema educacional de meios necessarios & sua melhoria, capacitando professores, com a¢des para valorizagédo do magistério,
produzindo de dados confiaveis quanto ao nimero de criangas em idade escolar, favorecer a permanéncia das criangas em ambientes mais adequados em tempo integral nos primeiros
anos do ensino fundamental pelo menos 50% dos alunos da Escola Municipal Marlene Aguiar de Souza; Elaborar com a participagdo do departamento Municipal de educagéo aulas de
informatica a fim que as criangas compreendam o equipamento como fonte de entretenimento, pesquisa e meio de comunicagéo, como um instrumento para o desenvolvimento da
criatividade; Manter o FUNDEB de acordo com as instru¢des normativas operacionais do ensino fundamental regular; Atender também as despesas com pessoal e encargos;
Universalizar as séries iniciais do Ensino Fundamental,garantindo que os alunos concluam na idade recomendada; Fomentar a qualidade da educacéo basica, com melhoria do fluxo de
aprendizagem. Promover a alfabetizagéo das criangas até,no maximo,o final do 2° ano do ensino fundamental e sistema educacional inclusivo, com materiais didaticos e profissionais
habilitados ao atendimento dos alunos com deficiéncia; Profissionalizar os servidores da area de educacao, selecionando-os através da realizag&o de concurso publico, e oportunizando
a participagdo em treinamentos e especializacédo; Implantar gradativamente a escola em tempo integral, oferecendo oportunidades ao aluno de reforgo escolar e atividades
extracurriculares; Reduzir a taxa de analfabetismo existente no municipio; Reduzir a taxa de evaséo escolar e reprovacao na rede municipal de ensino, bem como o percentual de
criancas fora da Escola; Garantir o cumprimento das metas estabelecidas no PME - Plano Municipal de Educacéo.

3.665.000,00

3.665.000,00

3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

3.060.000,00

3.060.000,00

3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS

600.000,00

600.000,00

3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

5.000,00

5.000,00

2.026.000-ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 30%

Detalhamento: Manter o funcionamento das escolas municipais e cmei, especialmente a remuneracéo dos profissionais de educacéo, aquisicdo de material de consumo, outros servigos
de terceiros, transporte escolar e aquisicdo de equipamentos e material permanente; Manter o FUNDEB de acordo com as instrugdes normativas operacionais. Manutengéo do ensino
fundamental regular, cmei, educagéo especial e EJA-Educagéo de Jovens e Adultos, atendendo também as despesas com pessoal e encargos. Universalizar as séries iniciais do Ensino
Fundamental, garantindo que os alunos concluam na idade recomendada; Fomentar a qualidade da educacéo basica,c/melhoria do fluxo de aprendizagem; Promover a alfabetizacéo das
criangas até no maximo,o final do 2° ano do ensino fundamental e sistema educacional inclusivo,c/materiais didaticos e profissionais habilitados ao atendimento dos alunos com
deficiéncia; Profissionalizar os servidores da area de educagéo, selecionando-os através da realizag&o de concurso publico e oportunizando a participacdo em treinamentos e
especializagao; Implantar gradativamente a escola em tempo integral, oferecendo oportunidades ao aluno de reforgo escolar e atividades extracurriculares; Erradicar em absoluto o
analfabetismo existente no municipio; Reduzir o numero de analfabetos funcionais elevando o nivel de escolaridade da populagéo; Reduzir a taxa de evaséo escolar e reprovagdo na rede
municipal de ensino, bem como o percentual de criangas fora da escola; Adequar o plano de carreira dos servidores da rede publica municipal de ensino. concesséo de
auxilio/subvengao/contribuigdo & entidades educacionais (APAE, etc.); Fomentar a gestdo democratica da educacéo; Repassar a APAE parte do valor do FUNDEB 30% (relativo a
Educagéo Especial), em atendimento a Nota Técnica Conjunta n® 01/2017-SEB/SECADI/SETEC/FNDE, e Lei n® 11.494, de 20/06/2017;

615.480,00

615.480,00

3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

480.000,00

480.000,00

3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS

43.000,00

43.000,00

3.3.50.43.00.00.00-SUBVENCOES SOCIAIS

50.000,00

50.000,00

3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO

4.000,00

4.000,00
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3.3.90.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO 6.000,00 6.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00 5.000,00
4.4.50.42.00.00.00-AUXILIOS 27.480,00 27.480,00
364-Ensino Superior 80.000,00 80.000,00
5-AUXILIO TRANSPORTE ESCOLAR INTERMUNICIPAL - PE NA ESTRADA 80.000,00 80.000,00
2.020.000-MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE AUXILIO DE TRANSPORTE ESCOLAR INTERMUNICIPAL - PE NA ESTRADA
Detalhamento: Subsidiar transporte escolar para alunos que cursam ensino de nivel técnico e supeiror em instituicdes situadas em outros municipios do Sudoeste do Parana; Manutengdo
e promocao das atividades de auxilio de transporte escolar intermunicipal. 80.000,00 80.000,00
3.3.90.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO 80.000,00 80.000,00
365-Educacao Infantil 2.851.420,00 2.851.420,00
14-MANUTENCAO E QUALIFICACAO DA EDUCACAO INFANTIL 2.851.420,00 2.851.420,00
2.012.000-EDUCAGAO INFANTIL - PRE-ESCOLA
Detalhamento: Proporcionar espaco e conforto aos alunos da educacao infantil de 4 e 5 anos de idade na (Pré-escola) com educacao de qualidade; Construir e equipar novas salas de
aula, laboratérios, auditério, biblioteca, refeitério, quadras esportivas, iluminagéo, muros e cercas de protegéo, calcadas, passarelas, plataformas de embarque e desembarque; Manter e
ampliar parque Infantil com reestruturagéo de espagos ja existentes em modélos de pré-infancia; Aquirir equipamentos audiovisuais e de informatica, acervos bibliogréaficos, méveis e
utensilios; Adequar os estabelecimentos para promocéo de acessibilidade de alunos com deficiéncia; Proporcionar atividades que promovam o seu desenvolvimento social, fisico e
intelectual; Gerenciar o Fundo de Desenvolvimento da Educagéo Basica - FUNDEB, Oferecendo formagéo continuada aos profissionais, manutencéo e qualificacéo do ensino infantil,
dotando o sistema educacional de meios necessarios a sua melhoria, capacitando professores, com acdes para valorizagdo do magistério, produzindo de dados confiaveis quanto ao
numero de criangas em idade de 4 a 5 anos da educagéo infantil atendendo 100% das criangas, atender pelo menos 50% em tempo integral os alunos da Escola Municipal Visconde de
Maud; Oferecer a permanéncia das criangas em ambientes mais adequados. 1.212.700,00 1.212.700,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 787.000,00 787.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 133.900,00 133.900,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.800,00 1.800,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 95.000,00 95.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 175.000,00 175.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20.000,00 20.000,00
2.031.000-EDUCAGAO INFANTIL — CRECHE
Detalhamento: Gerenciar o Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Basica - FUNDEB, Oferecendo formag&o continuada aos profissionais de educacéo infantil, com a manutencéo e
qualificagéo do ensino, dotando o sistema educacional de meios necessarios a sua melhoria, com ac¢des para valorizagdo do magistério, produzindo de dados confiaveis quanto ao
numero de criangas em idade de até 03 anos da educagéo, atendendo 100% das criancas em tempo integral os alunos do CMEI-Centro Municipal de Educacéo Infantil; Favorecer a
permanéncia das criangas em ambientes mais adequados; Manter as atividades do CMEI, para atendimento de criancas de até 3 anos de idade; Contratar professores e/ou profissionais
especializados de acordo com a necessidade, em apoio aos alunos da educacéo infantil; Ampliar gradativamente a oferta de vagas para as criancas de até 3 anos de idade; Reformular o
Plano de Carreira; Realizar Concurso PUblico aos Docentes; Garantir o cumprimento das metas estabelecidas no PME - Plano Municipal de Educagéo. 1.638.720,00 1.638.720,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.176.750,00 1.176.750,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 231.970,00 231.970,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 80.000,00 80.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 130.000,00 130.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20.000,00 20.000,00
366-Educacdo de Jovens e Adultos 80.000,00 80.000,00
13-EDUCAGAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS 80.000,00 80.000,00
2.019.000-MANUTENGAO DO PROGRAMA DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS - EJA
Detalhamento: Manuter o ensino EJA-Educacéo de Jovens e Adulto; Propiciar o ensino de jovens, adultos e idosos para a alfabetizacéo, para o primeiro e segundo segmentos do ensino
fundamental; Assegurar a igualdade nas condi¢des de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no Ensino EJA; Aquiriir equipamentos audiovisuais e de informatica, acervos
bibliogréficos, méveis e utensilios; Adequar os estabelecimentos para promocéo de acessibilidade de alunos com deficiéncia; Proporcionar atividades que promovam o seu
desenvolvimento social, fisico e intelectual; Elevar a taxa de alfabetizacédo da populagao com quinze naos ou mais; Erradicar o analfabetismo no municipio. 80.000,00 80.000,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 10.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 47.000,00 47.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.000,00 8.000,00
07-DEPTO MUNIC DE CULTURA E ESPORTES 989.150,00 989.150,00
07.01-DIVISAO MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES 989.150,00 989.150,00
13-Cultura 556.450,00 556.450,00
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392-Difusdo Cultural 556.450,00 556.450,00
26-ACOES CULTURAIS 556.450,00 556.450,00
JUIAUUUS-VMIANUTENCAU UAS ATIVIDAUDES DU SETURUE CULTURA
Detalhamento: Manter as atividades culturais do setor: folha de pagameto, materiais, servigos e equipamentos. Desenvolver Atividades Culturais e Festivas como: Comemoragéo do
Aniversario do Municipio, Festa do Colono, Desfile Civico (7 de setembro), festas natalinas, revelion e julinas, festivais de musica, exposi¢des de trabalhos artisticos. Adequacéo de
acervo histérico do Municipio (documentos, fotografias e outros materiais); Apoiar as Atividades culturais de teatro, misica e danga, Adquirir equipamentos e materiais permanentes,
inclusive de informatica e cinematogréaficos, méveis e utensilios para a modernizagao da unidade, acervo bibliogréfico e objetos histérico-cultural; adquirir acervo histérico de natal;
Promover eventos culturais festivos e de divulgacdo do municipio com a realizagédo das seguintes acoes: festas natalinas, festas de reveilon, festas juninas, festas religiosas, aniversarios
do municinin fastivais minicinais e reninnais shows miisicais nincanas fairas artesanais o culturaje teatrn handas caraie manif Aes tradicionali o fnlcldricas fastac aliisivas 556.450,00 556.450,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 160.000,00 160.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 27.200,00 27.200,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00 100.000,00
3.3.90.31.00.00.00-PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENT., DESPORT. E OUTRAS 5.000,00 5.000,00
3.3.90.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 18.000,00 18.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.250,00 1.250,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 230.000,00 230.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 10.000,00
27-Desporto e Lazer 432.700,00 432.700,00
812-Desporto Comunitario 432.700,00 432.700,00
4-EDIFICACOES PUBLICAS MUNICIPAIS 15.000,00 15.000,00
1.013.000-CONSTRUIR, REFORMAR E AMPLIAR GINASIO DE ESPORTES, CAMPO FUTEBOL SETE SINTETICO, QUADRA DE AREIA E D
Detalhamento: Realizar a reforma e ampliag&o do ginasio municipal de esportes, quadra de futebol sete sintético, quadra de areia e de quadra esportiva; Estruturar o Municipio com a
construcéo de espacos adequados para a prética de atividades esportivas e lazer, com a realizagéo das seguintes agdes: Edificacdes no Estadio Municipal de Futebol, com a construgédo
de arquibancadas, iluminagédo, drenagem, leivamento, pavimentag&do, de acesso, muros de protecéo, alambrados, vestiarios e banheiros, e Campo de Futebol Suico; obras de
conservagdo, ampliagcdo e modernizagéo; construgdo de Quadras de Esportes Cobertas; construgéo e melhorias de campos e quadras de esportes no interior do municipio; Adquirir
equipamentos e materiais permanentes, moveis e utensilios para a unidade. 15.000,00 15.000,00
4.4.90.51.00.00.00-OBRAS E INSTALAGOES 15.000,00 15.000,00
27-ACOES ESPORTIVAS 417.700,00 417.700,00
2.017.000-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR DE ESPORTES
Detalhamento: Manter as atividades esportivas do setor: folha de pagameto, Adquirir materiais, utensilios, servigos e equipamentos e materiais permanente; Desenvolver Atividades
Espotivas com ac¢des para integrar a comunidade e incentivar atividades esportivas; Viabilizar a formagéo de equipes esportivas nas diversas modalidades para eventos esportivos no
Municipio, manutencéo e criagéo de escolinhas de esportes, realizagéo e participagdo em competi¢des promovidas por ligas, associacdes e demais entidades do desporto; Estimular
préticas de esportes, lazer e atividades fisicas para o desenvolvimento de potencialidades do ser humano, visando seu bem estar, sua promog&o social e sua insergdo e participagédo na
sociedade; Promover campeonatos municipais em todas as modalidades; Apoiar, sediar e promover eventos esportivos municipais e regionais; incentivar a participagéo de atletas
amadores em eventos locais e regionais. 417.700,00 417.700,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 110.000,00 110.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 18.700,00 18.700,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 70.000,00 70.000,00
3.3.90.31.00.00.00-PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENT., DESPORT. E OUTRAS 22.500,00 22.500,00
3.3.90.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 20.000,00 20.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.500,00 1.500,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 160.000,00 160.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 10.000,00
08-DEPTO DE OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS 8.034.020,00 8.034.020,00
08.01-DIVISAO DE VIACAO 4.817.820,00 4.817.820,00
26-Transporte 4.817.820,00 4.817.820,00
782-Transporte Rodoviario 4.817.820,00 4.817.820,00
15-SISTEMA VIARIO 4.537.820,00 4.537.820,00
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2.018.000-MANUTENGAO ATIVIDADES DIVISAO MUNICIPAL DE VIAGAO
Detalhamento: Manter as atividades do departamento como: folha de pagamento, pessoal e encargos sociais alocados as atividades da divisdo de viagdo, Promover a realizagdo de
concursos publicos e realizar o treinamento de servidores alocados no setor; Adquirir materiais e servigos para conservar, cascalhar e restaurar as estradas vicinais, inclusive com
tercerizagdo de horas/maquinas através dos meios legais; Estabelecer parcerias e convénios com érgéos publicos de diversas esferas; Estruturar a malha viaria municipal com a
readequacdo de estradas rurais, Construir de bueiros, pontes e pontilhdes; Manter a malha viaria rural com servicos de conservagao; Fazer a manutencéo de bens iméveis, maquinas
pesadas, camimhdes e veiculos do Setor. 4.537.820,00 4.537.820,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.496.000,00 1.496.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 254.320,00 254.320,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 12.500,00 12.500,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 6.000,00 6.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 2.000.000,00 2.000.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 725.000,00 725.000,00
3.3.90.40.00.00.00-SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ 43.000,00 43.000,00
18-AQUISICAO DE MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS 280.000,00 280.000,00
1.015.000-AQUISICAO DE MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS
Detalhamento: Adquirir veiculos, maquinas pesadas, equipamentos rodoviarios e materiais permante para a Unidade através de convénios com érgdos especificos, inclusive para a
patrulha mecanizada; Adiquirir motoniveladora, trator de esteiras, escavadeira hidraulica, pa carregadeira, retroescavadeira, rolo compactador, triturador de galhos, caminhdes, semi-
reboque, caminhonetes e utilitarios, automéveis, equipamentos para comboio operacional, caminh&o pipa, britador; Ampliar a &rea fisica da oficina mecanica e da capacidade operacional
com a aquisi¢do de equipamentos e ferramentas. 280.000,00 280.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 280.000,00 280.000,00
08.02-DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS 3.216.200,00 3.216.200,00
14-Direitos da Cidadania 3.037.000,00 3.037.000,00
451-Infra-estrutura Urbana 25.000,00 25.000,00
19-HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL 25.000,00 25.000,00
1.007.000-CASAS POPULARES
Detalhamento: Implantar de projetos para construcéo de habitagées populares em convénio com a COHAPAR, Caixa Econémica Federal e Ministério das Cidades; Centralizar e gerenciar
recursos orgamentarios para os programas destinados a implementar politicas habitacionais direcionadas & populagéo de menor renda; Adquirir terreno para fins habitacionais;
urbanizagao, producéo de equipamentos comunitarios, regularizacéo fundiaria e urbanistica de areas caracterizadas de interesse social; Implantar saneamento basico, infra-estrutura e
equipamentos urbanos, complementares aos programas habitacionais de interesse social; Implantar projetos de regularizagéo fundiaria. 25.000,00 25.000,00
4.4.90.51.00.00.00-OBRAS E INSTALAGOES 25.000,00 25.000,00
452-Servigos Urbanos 3.012.000,00 3.012.000,00
2-SISTEMA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS 3.012.000,00 3.012.000,00
2.002.000-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DIVISAO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Detalhamento: Manter as atividades inerentes ao departamento de Obras e Servigos Publicos, tais como: folha de pagamento, encargos sociais, materiai de consumo , servigos de
terceiros e encargos: Manter o servigo de coleta de lixo reciclavel e doméstico urbano; Incentivar e apoiar a expanséo urbana de novos loteamentos e regularizagéo fundiaria dos
existentes; Incentivar a construg&o civil, com a realizagdo de terraplenagem e estrutura basica; Disciplinar e implantar o programa de ocupacéo racional do solo urbano; Incrementar o
embelezamento e ajardinamento nos lotes urbanos; Dar suporte e ampliar o programa de construgéo de casas populares criando novas alternativas e modelos; Implantacéo de
Loteamento Social; Desenvolver agdes de ampliagdo e melhorias na rede de iluminagdo publica, bem como sua manutengao, visando a segurancga da populagéo; Adquirir utensilios,
equipamentos e materiais permanente. 3.012.000,00 3.012.000,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 750.000,00 750.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 136.000,00 136.000,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
3.3.40.41.00.00.00-CONTRIBUICOES 16.000,00 16.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 1.044.220,00 1.044.220,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.035.780,00 1.035.780,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.000,00 15.000,00
15-Urbanismo 154.200,00 154.200,00
451-Infra-estrutura Urbana 154.200,00 154.200,00
16-INFRA ESTRUTURA URBANA E RURAL 154.200,00 154.200,00
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1.006.000-OBRAS DE INFRAESTRUTURA E CIRCULAGAO
Detalhamento: Executar areas de passeios, praga, calcadas, galerias pluviais, pavimentagdo asféltica, poliédrica e readequagéo de estradas vicinais e iluminagéo publica; Estruturar a
malha viaria municipal com a readequacéo de estradas rurais e urbanas, construgdo de bueiros, pontes e pontilhdes; Manter a malha viaria rural e urbana, com servigos de conservagéo e
cascalhamento; Garantir o acesso em areas rurais; Estruturar o Municipio com agdes que visem melhorar agdes de infraestrutura, incluindo a malha viéria e o acesso da populagéo;
Estruturar o parque de maquinas do Municipio; Manuter a malha viéria rural com servigos de conservagéo e cascalhamento, pavimentacéo asféltica e com pedras irregulares interligando
comunidades; Proporcionar servigos de pavimentagdo com pedras irregulares da estrada principal; Construir abrigos nos Pontos de Onibus Escolares. Para aquisigdo dos bens citados,
poderao ser utilizados recursos provenientes de Operagdes de Crédito, bem como recursos prérpios do Municipio. 154.200,00 154.200,00
3.3.22.93.00.00.00-INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.050,00 1.050,00
3.3.30.93.00.00.00-INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.050,00 1.050,00
4.4.22.93.00.00.00-INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.050,00 1.050,00
4.4.32.93.00.00.00-INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.050,00 1.050,00
4.4.90.51.00.00.00-OBRAS E INSTALACOES 150.000,00 150.000,00
17-Saneamento 25.000,00 25.000,00
512-Saneamento Basico Urbano 25.000,00 25.000,00
31-SANEAMENTO BASICO URBANO 25.000,00 25.000,00
1.009.000-SANEAMENTO BASICO URBANO
Detalhamento: Atender as familias residentes na zona urbana do Municipio com a rede de esgoto e &gua potavel através de perfuracédo de pogos artesianos e canalizacao de agua até as
residéncias das familias; Instalar redes de coleta e tratamento de esgoto em 100,00% (cem por cento) do quadro urbano; Ampliar o programa de instalagcdo de micro-sistemas de agua na
area rural; Amliar a rede de aguas pluviais; Dar continuidade a canalizacéo e realizacdo de melhorias nos Rios S&o Pedro e S&o Paulo; Construir de médulos sanitarios para familia de
baixa renda na sede do Municipio; Construir galerias de agua pluvial e fluvial no municipio, manutengéo e ampliacéo do sistema de agua e esgoto da cidade em convénio com a
SANEPAR; Organizar sistema de coleta seletiva do lixo do Municipio, incluindo a coleta de residuos especiais, tais como: pneus, pilhas, baterias, lampadas, azeite, lixo hospitalar e
industrial. 25.000,00 25.000,00
4.4.90.51.00.00.00-OBRAS E INSTALAGOES 25.000,00 25.000,00
09-DEPTO MUN. DE MEIO AMBIENTE REC HIDRICOS 1.070.400,00 1.070.400,00
09.01-DIV. MUN MEIO AMBIENTE E REC. HIDRICOS 1.070.400,00 1.070.400,00
18-Gestdo Ambiental 1.070.400,00 1.070.400,00
541-Preservacéo e Conservacdo Ambiental 611.500,00 611.500,00
21-COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS 611.500,00 611.500,00
2.033.000-POLITICA MUNICIPAL DE COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANO
Detalhamento: Manter a coleta de residuos sélidos domiciliares; industriais e reciclaveis; Custear as despesas com a manutencéo para efetivacdo da Politica Municipal de Residuos
Sélidos, conforme Lei Federal n® 12.305, de 02 de agosto de 2010, e Lei Estadual 12.493, de 22 de janeiro de 1999. Manter atualizados os Planos: Plano Municipal de Gest&o Integrada
de Residuos Solidos, e o Plano Municipal de Gerenciamento de Residuos Sélidos; elaborar/atualizar, e executar programa de coleta seletiva de lixo urbano e rural; Modernizar as
instalacGes para execucdo das agoes da Politica Municipal de Residuos Sélidos; Adiquirir equipamentos e material permanente. 611.500,00 611.500,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 611.500,00 611.500,00
544-Recursos Hidricos 458.900,00 458.900,00
22-PROTECAO DO MEIO AMBIENTE 458.900,00 458.900,00
2.009.000-MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIiDRICOS
Detalhamento: Manter as atividades inerentes aos depto de Meio Ambiente e Rec, Hidricos tais como: folha de pagamentos, aquisi¢cdo de materiai de consumo , servigos de terceiros;
preservacédo e conservacdo do meio ambiente com plantagdo de mudas na reposicédo de matas ciliares, protegéo de fontes e nascentes, assisténcia técnica e produgdo de mudas no
programa Florestas Municipais; Adiquir equipamentos, méveis e utensilios, Promover palestras e seminarios; Desenvolver programa municipal de incremento do ICMS Ecoldgico,com as
acdes de apoio do reflorestamento e conservagdo da mata ciliar, distribuigdo de palanques e arames para prote¢do do leito dos rios, fontes e nascentes; Elaborar/atualizar e executar
programa de coleta seletiva de lixo urbano e rural; Manter e ampliar a produgéo de mudas no viveiro municipal; Estabelecer regras de distribui¢do e plantio; Desenvolver programa
municipal de protecédo de fontes e nascentes, com catalogagcdo e monitoramento por geoprocessamento; Adquirir imagens de satélite do territério municipal - geoprocessamento; Obter
programa de auxilio e orientacéo na regularizagdo do SISLEG; Apoiar o programa de recolhimento de vasilhames de agrotéxicos, com destino correto das embalagens; Incentivar os
projetos ecoldgicos, organizagdes, associacdes, e entidades legais de defesa do meio ambiente; Apoiar programa de protecéo da bacia hidrogréfica, reservas florestais, matas ciliares,
espécies nativas e animais silvestres; Desenvolver agdes que visem a implantacéo de projetos de saneamento basico no municipio; Implantar programa de protecéo e controle dos
cemitérios existentes no Municipio; Realizar concursos com premiagéo que visem o desenvolvimento de projetos para a preservagdo ambiental; Incentivar o reflorestamento com plantio
de espécies exoticas: eucalipto, pinus, etc.; incentivar a implantagdo no municipio do DRS - Desenvolvimento Regional Sustentavel, priorizando as atividades de reflorestamento e
producéo de leite; Continuar a rede de Pogos Artesiano. 458.900,00 458.900,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 165.300,00 165.300,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 28.100,00 28.100,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 140.000,00 140.000,00
3.3.90.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 50.500,00 50.500,00
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3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00 2.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 60.000,00 60.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.000,00 8.000,00
10-DEPTO MUNIC DE ACAO SOCIAL 1.658.650,00 1.658.650,00
10.01-DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL 793.450,00 793.450,00
8-Assisténcia Social 793.450,00 793.450,00
242-Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia 17.050,00 17.050,00
28-EDUCACAO ESPECIAL 17.050,00 17.050,00
2.028.000-ASSISTENCIA MUNICIPAL AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Detalhamento: Manter o FUNDEB de acordo com as instrugdes normativas operacionais de educagéo especial; Repassar a APAE parte do valor do FUNDEB 30% (relativo a Educacéo
Especial), em atendimento & Nota Técnica Conjunta n® 01/2017-SEB/SECADI/SETEC/FNDE, e Lei n® 11.494, de 20/06/2017; Assistencia a Educagédo Especial, a protegdo social especial,
segundo diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social prevé atencéo sdcio assistencial as familias e individuos que se encontram em situagéo atendimento especial e social ao
portador de deficiéncia; Conceder de auxilio/subvengéo/contribui¢do a entidades educacionais (APAE). 17.050,00 17.050,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 17.050,00 17.050,00
243-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 346.500,00 346.500,00
4-EDIFICACOES PUBLICAS MUNICIPAIS 13.000,00 13.000,00
5.001.000-PROJETOS RELACIONADOS AOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTEDetalhamento: Construir Creche, construir/ampliar/equipar espago para o funcionamento dag 13.000,00 13.000,00
4.4.90.51.00.00.00-OBRAS E INSTALACOES 8.000,00 8.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 5.000,00
8-SERVICO DE PROTECAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 333.500,00 333.500,00
6.001.000-MANUTEN(§AO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Detalhamento: Manter as atividades referentes ao Conselho Tutelar, folha de pagamento de pessoal e encargos, despesas com material de consuno, servicos de terceiros e
equipamentos e material permanente, acompanhamento dos menores, manutengéo e promog&o das atividades referentes a Fundo Municipal dos Direitos da crianca e do adolescente e
do Conselho Tutelar; Adquirir veiculos para o desenvolvimento das atividades da crianca e do adolescente; Manter e realizar convénios em conjunto com érgéos de governo e com
entidades particulares, para as atividades do Conselho de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente Manter as atividades com treinamentos, de capacitacéo de docentes, dos
Conselheiro;atender criangas e adolescentes em situagéo de risco e vulnerabilidade, mediante ag6es educativas, preventivas de protecédo integral e de abrigo, contribuindo para a
preservacédo da vida e o acesso as condigdes de cidadania; Campanhas informativas e educativas, eventos, seminarios, congressos e conferéncias com a comunidade; implantar e
manter o programa Familia Acolhedora;ampliacéo a utilizagédo do SGD-Sistema de Garantias de Direitos(Cons.Tutelar, CMDCA, Promotoria e Defensoria publica, delegacias
especializadas); rede de atendimento & Crianga e Adolescente do Municipio; Criar, manter e auxiliar programas de prevengao e reabilitagdo em caso de prostituigao infanto/juvenil, DST's
e dependéncia quimica; Acoes voltadas para a protegdo contra a violencia sexual, fisica, psicologica de criancas e adolescentes; Promover agdes direcionadas a satde mental de
criancas e adolescentes nos aspéctos de insercdo em atividades/projetos que auxiliem na prevencéo; Instrumentaliz.p/erradicagdo do trabalho infantil; crianca e adolescente em conflito
com a Lei; medidas socioeducativas em meio aberto; Atender ao Art. 227 da Constit.Federal; atender ao Art. 8° da Instrugdo Normat. n°® 36/2009, de 27/08/2009, do Tribunal de Contas do
E.do Parana. 333.500,00 333.500,00
3.1.71.70.00.00.00-RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 150.000,00 150.000,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 87.000,00 87.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 13.000,00 13.000,00
3.3.71.70.00.00.00-RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 50.000,00 50.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 14.500,00 14.500,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 700,00 700,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 12.800,00 12.800,00
4.4.71.70.00.00.00-RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 500,00 500,00
244-Assisténcia Comunitaria 429.900,00 429.900,00
9-SERVIGCO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA 429.900,00 429.900,00
2.022.000—MANUTENC/~\O DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE ACAO SOCIAL
Detalhamento: Manter as atividades e estruturas funcionais, tais como: folha de pagamento e encargos, materiais de consumo, servigos de terceiros, equipamentos e material permanente
e subveng&o social, Modernizar a unidade de ag&o social através da aquisi¢do de maquinas e equipamentos, méveis e utensilios, incluindo processamento de dados; construir, ampliar,
reformar espago para funcionamento das atividades de acéo social; Manter o CRAS-Centro de Referéncia de Assisténcia Social; Capacitar técnicos e gestores da area social. 429.900,00 429.900,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 250.000,00 250.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 45.900,00 45.900,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 10.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00 40.000,00
3.3.90.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 7.000,00 7.000,00
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3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00 2.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 70.000,00 70.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 5.000,00
10.02-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 865.200,00 865.200,00
8-Assisténcia Social 865.200,00 865.200,00
245-Servigos Socioassistenciais 865.200,00 865.200,00
29-SERVICOS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DA MULHER E DA PESSOA IDOSA 865.200,00 865.200,00
2.021.000-MANUTENGAO DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL, DA MULHER E DA PESSOA IDOSA
Detalhamento: Manter as atividades e estruturas funcionais, tais como: folha de pagamento e encargos, materiais de consumo, servicos de terceiros, equipamentos e material permanente
e subvencéo social;Manter as atividades do Fundo Municipal de Assistencia Social, da Mulher e da Pessoa Idosa a protegéo social basica; Implantagéo de Oficinas Profissionalizantes;
Adquirir maquinas e equipamentos destinados a cursos de treinamentos; Remodelar e ampliar o clube de Idosos; Atender Psicossocial e Sécio Familiar, Cadastro Unico - Bolsa Familia,
Projetos de enfrentamento & fome; Promover a geracao de trabalho e renda, beneficios eventuais a pessoas carentes, beneficio de prestacdo continuada; Transferir os recursos provindos
do FNAS ao FMAS e aplica-los em acdes sécio-educativas de apoio as familias; aplicar as contrapartidas correspondentes aos repasse dos recursos do FNAS ao FMAS; Criar programas
asistenciais e frentes de trabalho para atender a populacéo de baixa renda do Municipio; Apoiar as entidades organizadas do Municipio; Ampliarr as atividades dos Clubes de Méaes
c/cursos profissionalizantes; Manter/ampliar as metas de atendimento do SCFV p/atendimento de criancas e adolescentes de 00 a 17 anos; Apoiar 0s projetos e programas sociais em
parceria c/o Estado e a Unido; Apoiar os servigos, programas e projetos desenvolvidos em parceria c/a rede de atendimento socioassistencial-entidades governamentais e nédo
governamentais: Firmar parcerias c/Entidades (Senac-Senai) p/cursos profissionalizantes; Promover agdes que contribuam para um envelhecimento saudavel; Criacéo de lei municipal
para isencéo do IPTU para idosos de baixa renda; Criacéo de um Centro dia para o Idoso; Garantir em Lei a viabilizag&o de recursos para a contratagéo de Casa de Acolhimento
temporario e aluguel social em caso violéncia;Garantir em Lei um percentual dentro dos programas habitacional para a Moradia social destinada a Pessoa Idosa. 865.200,00 865.200,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 190.000,00 190.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 32.300,00 32.300,00
3.3.50.43.00.00.00-SUBVENCOES SOCIAIS 10.000,00 10.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 16.000,00 16.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 158.400,00 158.400,00
3.3.90.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 112.500,00 112.500,00
3.3.90.33.00.00.00-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 6.000,00 6.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 295.000,00 295.000,00
3.3.90.40.00.00.00-SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ 24.000,00 24.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20.000,00 20.000,00
11-DEPTO MUNIC DE AGROPECUARIA 1.849.000,00 1.849.000,00
11.01-DIVISAO DE AGROPECUARIA 1.849.000,00 1.849.000,00
17-Saneamento 15.000,00 15.000,00
511-Saneamento Basico Rural 15.000,00 15.000,00
25-SANEAMENTO BASICO RURAL 15.000,00 15.000,00
1.008.000-SANEAMENTO BASICO RURAL
Detalhamento: Atendimento as familias residentes na zona rural do Municipio com agua potavel através de perfuragéo de pogos artesianos e canalizagéo de agua até as propriedades
rurais do Municipio; Ampliar o programa de instalac@o de micro-sistemas de &dgua na area rural; ampliacéo da rede de aguas pluviais; Construir de médulos sanitérios para familia de
baixa renda em Comunidades da &rea rural; Manter e ampliar o sistema de &gua do interior em convénio com a SANEPAR; organizar sistema de coleta seletiva do lixo do municipio,
incluindo a coleta de residuos especiais, tais como: pneus, pilhas, baterias, lampadas, azeite, lixo hospitalar e industrial.. 15.000,00 15.000,00
4.4.90.51.00.00.00-OBRAS E INSTALAGOES 15.000,00 15.000,00
20-Agricultura 1.834.000,00 1.834.000,00
606-Extensdo Rural 1.834.000,00 1.834.000,00
18-AQUISICAO DE MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS 74.000,00 74.000,00
1.017.000-AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS, PATRULHA MECANIZADA E MAQUINAS AGRICOLAS
Detalhamento: Adquirir equipamentos/patrulhas mecanizadas para associagdes de produtores; Aquisi¢do de veiculos, maquinas, equipamentos, méveis e utensilios para modernizazer a
unidade; Apoiar Agroindustria; patrulha mecanizada; construcéo de barraces para agroindustrias, e abastecedouros comunitérios; aquisi¢ao de areas de terras e implantacéo de parque
agro-industrial; viabilizar a implantagéo das habitag6es rurais através de convénios; construcéo de cisternas no Municipio; continuidade da rede de Pogos Artesianos. 74.000,00 74.000,00
3.3.22.93.00.00.00-INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.000,00 1.000,00
3.3.30.93.00.00.00-INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00 1.000,00
4.4.22.93.00.00.00-INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00 1.000,00
4.4.32.93.00.00.00-INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00 1.000,00
4.4.90.52.00.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 70.000,00 70.000,00
20-DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO 1.760.000,00 1.760.000,00
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2.029.000-MANUTENCAO ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGROPECUARIA
Detalhamento: Manter as Atividades da Divisdo de Agropecuaria, tais como: folha de pagamentos, aquisicdo de material de consumo, servicos de terceiros e aquisi¢do de equipamentos e
Incentivo ao desenvolvimento da agropecuaria; Desenvolver programa de corregdo de solos, calcario e mudas de arvores nativas; Estabelecer parcerias e convénios com 6rgdos publicos
de diversas esferas e entidades legalmente constituidas; Apoiar e promover cursos, palestras, seminarios, treinamentos, feiras, excursdes e exposi¢cdes agropecuarias; Desenvolver
programas de diversificagdo e viabilizacdo da pequena propriedade rural familiar (agricultura familiar), com incentivos para producéo organica, agroindustrializacao, fruticultura,
horticultura, apicultura, piscicultura, gréos, gados de corte e atividade leiteira; programa de apoio ao melhoramento genético com manutencgédo e ampliagdo do programa de inseminagao
artificial e assisténcia técnica especializada; programa de apoio a sanidade animal, com campanhas de combate a brucelose, tuberculose, raiva, etc; Viabilizar o Programa Permanente de
Controle Reprodutivo de Cées e Gatos PPCRCG (castragdo de animais); Promover campanhas de conscientizacdo da importancia do cadastro de produtor na emisséo de notas fiscais e
atualizagdo dos dados do sistema; Incentivar o programa de combate a formiga, pragas e doengas; Incentivar e melhorar os servicos de Inspec@o Municipal (SIM); Estruturar o servi¢o de
inspecao (SUSAF); Criar o Plano Municipal de Desenvovimento Rural; Incentivar o programa de erradicagdo de brucelose e tuberculose, com disponibildade de vacinas e exames aos
produtores. 1.760.000,00 1.760.000,00
3.1.90.11.00.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 528.000,00 528.000,00
3.1.90.13.00.00.00-CONTRIBUICOES PATRONAIS 90.000,00 90.000,00
3.1.90.16.00.00.00-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO 500.000,00 500.000,00
3.3.90.32.00.00.00-MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 180.000,00 180.000,00
3.3.90.36.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00 2.000,00
3.3.90.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 450.000,00 450.000,00
12-RESERVA DE CONTINGENCIA 310.000,00 310.000,00
12.01-RESERVA DE CONTINGENCIA 310.000,00 310.000,00
99-Reservas 310.000,00 310.000,00
999-Reserva de Contingéncia 310.000,00 310.000,00
999-RESERVA DE CONTINGENCIA 310.000,00 310.000,00
2.024.000-RESERVA DE CONTINGENCIA
Detalhamento: Reservar contigéncia para o caso de ocorrer emergéncias; Atender despesas com Passivos Contingentes; Reservar recursos orcamentarios para atender passivos
contingentes, outros riscos fiscais imprevistos e recursos para a abertura de créditos adicionais, conforme Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967 e Lei Complementar Federal n®
101, de 04 de maio de 2000. 310.000,00 310.000,00
9.9.99.99.00.00.00-RESERVA DE CONTINGENCIA 310.000,00 310.000,00
TOTAL DA LDO 52.921.948,00 52.921.948,00

Dados Enviados ao Legislativo
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Quarta-Feira, 03 de Setembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

LEI N°. 1217/2025
02.09.2025

SUMULA: Disp&e sobre as Diretrizes para a elaborago
do Orgamento do Municipio de Nova Esperanca do
Sudoeste para o Exercicio Financeiro de 2026 e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana, aprovou e
eu JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento aos Principios estabelecidos na
Constituicdo Federal, na Constituicdo Estadual no que couber na Lei Federal n°. 4.320, de 17 de
margo de 1964, em conformidade com a Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, e
de acordo com o PPA — Plano Plurianual 2026/2029, disposto na Lei Municipal n°. 1210, de 15
de julho de 2025, e suas respectivas alteragdes, para a elaboracgéo das Diretrizes Orcamentarias
do Municipio para o Exercicio Financeiro de 2026, compreendendo:

| - as prioridades da Administragéo Publica Municipal;

Il - as metas e riscos fiscais;

11l - a estrutura e organizagéo dos orgamentos;

IV - as diretrizes gerais para a elaboragéo e execugao dos orgamentos do Municipio;

V - as disposicdes sobre as alteragdes na legislacéo tributaria;

VI - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais
e outras despesas correntes, com base na receita corrente liquida;

VII - as disposicdes relativas a destinacéo de recursos provenientes de operagdes de
crédito;

VIII - das disposigdes gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As agoes prioritarias, objetivos e metas para o Exercicio Financeiro de 2026,
passam a partir da edicdo da presente Lei, a vigorar de acordo com agdes programaticas
estabelecidas no Anexo |.

CAPITULO Il
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 3° - As metas fiscais, avaliagbes, demonstrativos da receita, despesa, divida
publica, despesas de carater obrigatério e os riscos fiscais estdo definidos nos demonstrativos
anexos a presente Lei.

Paragrafo unico. Os Demonstrativos de Metas Fiscais e de Riscos Fiscais constituem-
se dos seguintes:

Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Demonstrativo Il — Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugéo do Patriménio Liquido;

Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de
Ativos;

Demonstrativo VIl - Estimativa e Compensacgao da Renuncia de Receita;
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Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado;
Demonstrativo IX - Riscos Fiscais e Providéncias.

CAPITULO lll
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 4° — O Orcamento Fiscal abrangera os Poderes Executivo e Legislativo, os Fundos
e as Entidades das administracdes direta e indireta.

Art. 5° - Para efeito da Lei Orgamentéria, entende-se por:

Programa: Instrumento de organizacdo da agdo governamental, através do qual séo
estabelecidos objetivos e metas, quantificaveis ou ndo, que serdo cumpridos através da
integragdo de um conjunto de esforgos com recursos humanos, materiais e financeiros a ele
alocados e com custo global determinado.

Atividade: Instrumento de Programacéo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutengéo da agéo do Governo.

Projeto: Instrumento de Programacédo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agéo do Governo.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de projetos e atividades, especificando valores, metas e as unidades orgamentarias
responsaveis pela realizacdo da acgéo.

§ 2° - Cada Projeto e Atividade estardo vinculados a uma Fungédo e a uma Subfuncéo.

Art. 6° - A elaboragdo do Orcamento Fiscal discriminard a despesa por Unidade
Orcamentaria, detalhada por categoria de programagao, especificando os grupos de despesas,
com suas respectivas dotagdes, indicando para cada categoria econémica, o grupo natureza da
despesa, a modalidade de aplicagéo, o elemento de despesa e a fonte de recursos, de
conformidade com a Portaria Interministerial n°. 163, de 04 de maio de 2001, e alteragbes
posteriores e Instrugdes Técnicas do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 7° - A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo até o dia 30 de setembro de 2025, compor-se-a de:

a) Mensagem;
b) Projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 8° — Integraréo a Lei Orgamentaria Anual:
| - Sumario geral da receita por fontes e da despesa por fungdes de governo;
Il - Sumario geral da receita e despesa, por categorias econdmicas;
Il - Sumério da receita por fontes, e respectiva legislagéo;
IV - Quadro das dotagdes por 6rgédos do governo e da administragéo.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO DO
MUNICIPIO

Art. 9° - Na elaboragdo do Orgamento Geral do Municipio serdo observadas as
diretrizes desta Lei.

7]
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Quarta-Feira, 03 de Setembro de 2025

Art. 10 — As despesas com pessoal e encargos sociais ndo poderdo exceder o limite
estabelecido na Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, e da Constituicdo Federal
do Brasil.

Art. 11 — Na fixagdo das despesas serdo observadas as prioridades e metas
determinadas nesta Lei, bem como a manutencéo e funcionamento dos servigos ja implantados.

Art. 12 — A concessao de Auxilios e Subvengdes dependera de autorizagdo Legislativa,
através de Lei especifica.

Art. 13 — Na fixacdo das despesas deverdo ser observados os seguintes limites,
minimos e maximos:

| — as despesas com manutencgédo e desenvolvimento do ensino, o Municipio aplicara
no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas resultantes de impostos, nos termos do art.
212 da Constituigdo Federal;

Il — as despesas com saude, o Municipio aplicard no minimo 15% (quinze por cento)
da receita estimada resultante de impostos incluindo as transferéncias federais e estaduais, e
100% (cem por cento) dos recursos de convénios destinados a salde e recursos do SUS.

Art. 14 - A elaboragéo do Projeto de Lei, a aprovagao e a execugéo da Lei Orgamentaria
de 2026, deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal,
observando-se o Principio da Publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas
as informagoes relativas a cada uma dessas etapas.

Paragrafo Unico. Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestao fiscal de que
trata o caput deste artigo, o Poder Executivo, por intermédio do Departamento de Fazenda,
devera:

| — publicar através do Jornal Oficial do Municipio, o Relatério Resumido da Execucéo
Orgamentéria e o Relatério de Gestdo Fiscal de que tratam os Artigos 52 e 53 da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000;

Il — as medidas previstas no Inciso | deste Artigo seréo providenciadas a partir da
Execucdo da Lei Orgamentaria Anual do Exercicio Financeiro de 2026 e nos prazos definidos
pela Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 15 - O Orgamento do Legislativo Municipal devera ser elaborado considerando-se
as limitagdes da Emenda Constitucional n°. 25, de 14 de fevereiro de 2000.

Art. 16 - Constara do Projeto de Lei Orgamentaria demonstragéo dos efeitos do
aumento das despesas obrigatérias de carater continuado, observado o disposto no
Demonstrativo VIII, anexo a presente Lei.

Art. 17 - A Proposta Orgamentaria do Poder Legislativo seré apresentada ao Poder
Executivo, até 30 de agosto de 2025, para a consolidagéo do Orgamento Geral do Municipio.

Art. 18 - A programacéo de investimentos do Projeto de Lei Orgamentaria Anual devera
apresentar consonancia com as prioridades municipais incluidas no PPA - Plano Plurianual para
os periodos de 2026 a 2029.

Paragrafo Unico. As obras ja iniciadas sob a responsabilidade do Municipio terdo
prioridade na alocagado dos recursos para a sua continuidade.

Art. 19 — As despesas destinadas ao pagamento de precatérios judiciais correrédo a
conta de dotagdes consignadas nas Unidades Orgamentarias responsaveis pelos débitos,
obedecendo ao estabelecido no art. 100 da Constituicdo Federal.
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§ 1° A Procuradoria-Geral do Municipio encaminharéd a Secretaria Municipal de
Fazenda, até 30 de abril do corrente Exercicio, a relagéo dos débitos decorrentes de precatérios
judiciais inscritos até 02 de abril de 2025, a serem incluidos na proposta orcamentaria de 2026,
e detalhamento especificando:

a) numero e data do ajuizamento da acado originaria;

b) nimero do precatério;

c) tipo de causa julgada (de acordo com a origem da despesa);

d) enquadramento (alimentar ou n&o alimentar);

e) data da inscrigdo do precatorio no 6rgao/unidade;

f) nome do beneficiario;

g) valor do precatodrio a ser pago com atualizagao até 02 de abril de 2025;

h) copia do oficio requisitério no caso de precatérios trabalhistas e cépia da requisigao
de pagamento no caso de agéo civel.

§ 2° A atualizagdo monetaria dos precatérios, determinada no § 1° do art. 100, da
Constituicdo Federal e das parcelas resultantes observara, no Exercicio de 2026, os indices
adotados pelo Poder Judiciario respectivo.

Art. 20 — O Projeto de Lei Orcamentéria para o Exercicio Financeiro de 2026, alocara recursos
aos Orgaos do Poder Executivo depois de deduzidos os recursos destinados:

| - ao Legislativo;

Il - ao pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais do Poder Executivo;

Il - ao pagamento do servico da divida;

IV —a manutencéo e desenvolvimento do ensino publico, correspondendo a no minimo
25% (vinte e cinco por cento) da receita de impostos, de acordo com o art. 212 da Constituicdo
Federal;

V - aos empréstimos e contrapartidas de programas objetos de financiamentos;

VI - ao pagamento de precatdrios inscritos até 02 de abril de 2025;

VIl — a reserva de contingéncia, de acordo com o especificado nesta Lei.

Art. 21 — Os recursos remanescentes de que trata o artigo anterior, serdo distribuidos
para os demais Orgaos do Executivo Municipal.

Art. 22 — A Lei Orcamentaria Anual de 2026 destinara para a reserva de contingéncia
de até meio por cento do total da receita corrente liquida nos termos do art. 5°, lll da LRF.

§ 1° Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengdo de resultado
primario positivo se for o caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares,
conforme o disposto no art.5°. da Portaria MPO42, de 1999, e art. 8° da Portaria STN 163, de
2001.

§ 2° Caso ndo seja necessario a utilizagdo da Reserva de Contingéncia para sua
finalidade, no todo ou em parte, até o més de novembro, o saldo remanescente podera ser
utilizado para abertura de créditos adicionais suplementares e especiais destinados aos
programas de assisténcia social, saude e educagao, pessoal e encargos e ao pagamento de
juros, encargos e amortizagéo da divida publica.

Art. 23 - As unidades orgamentarias, quando da elaboragéo de suas propostas parciais,
deverdo atender a estrutura orcamentaria e as determinagdes emanadas pelos setores
competentes da area.

Art. 24 - A proposta orgamentaria, que ndo contera dispositivo estranho a previsdo da
receita e afixagao da despesa, face a Constituicao Federal e a Lei Complementar n°. 101, de 04
de maio de 2000, atendera a um processo de planejamento permanente, a descentralizagéo e a
participagdo comunitaria.
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Quarta-Feira, 03 de Setembro de 2025

Art. 25 — Na execucgédo da Lei Orcamentaria para o Exercicio de 2026, o Poder
Executivo Municipal, nos termos da legislagéo vigente, é autorizado a:

| — realizar operagdo de crédito por antecipagédo da receita, até o limite previsto na
legislacao vigente;

I - realizar Operagdes de Crédito até o limite estabelecido pela legislagéo em vigor;

Ill — proceder a abertura de créditos adicionais suplementares ao orgamento fiscal até
o limite de 30% (trinta por cento) do total geral da receita fixada para o Exercicio, nos termos da
legislacgéo vigente, utilizando como recursos para cobertura, os provenientes da anulagéo total
ou parcial de dotagdes nos ternos do inciso Il e o excesso de arrecadagédo de recursos livres
consoante o estabelecido no inciso Il, ambos do §1° do art. 43 da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de
margo de 1964;

IV - proceder a abertura de créditos adicionais suplementares utilizando como recurso
o previsto no inciso |, §1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 1964, até o limite da efetiva
existéncia dos recursos de superavit financeiro nas fontes de recursos livres ou vinculados,
devidamente apurados no balango patrimonial do Exercicio anterior;

V - proceder a abertura de créditos adicionais suplementares até o limite do excesso de
arrecadacéo, desde que acompanhados do célculo do provavel excesso e o més acusar tal
tendéncia:

a) a apuragdo do excesso de que trata o art. 43, § 3° da Lei 4.320, de 1964, e suas
alteragdes, sera apurado em cada fonte de recursos para fins de abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais, conforme contido nos arts. 8°, Paragrafo unico e 50, | da LRF e ndo
sera considerado para fins do limite citado no inciso IlI;

VI - proceder a abertura de créditos adicionais suplementares utilizando como recurso o
previsto no inciso IV, do §1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 1964, tendo como limite o
valor dos respectivos instrumentos juridicos de crédito celebrados para o Exercicio;

VII - transpor, remanejar ou transferir recursos de uma para outra categoria econémica,
ou de um para outro érgéo, programa ou projeto/atividade, nos termos do inciso VI do art. 167
da Constituicao Federal, e também, proceder o remanejamento e a compensagéo entre as fontes
e a criacao de fontes de recursos dentro da mesma dotagdo orgamentaria, quando da abertura
de créditos adicionais que utilizem como recurso o cancelamento de dotagdes;

VIII - proceder a utilizagéo de recursos do cancelamento da dotagéo de Reserva de
Contingéncia para a cobertura de créditos adicionais abertos para o atendimento das situagées
especificadas no Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;

IX - proceder o remanejamento de um o6rgdo para outro, programa ou
projetos/atividades das dotagbes de pessoal e encargos sociais, dos elementos de despesa
3.1.90.00.00.

§ 1° A abertura dos créditos autorizados nos incisos 1V, V, VI e IX, ndo sdo consideradas
para fins do limite da autorizagdo constante do inciso lll, deste artigo.

§ 2° A autorizagéo contida no inciso Il deste artigo, é extensiva ao Presidente da Camara
Municipal no concernente ao orgamento préprio do Poder Legislativo e ao Prefeito Municipal para
a abertura de créditos suplementares no orgamento da seguridade social considerando-se o
limite.

Art.26 — O limite autorizado no art. 25, |, ndo sera onerado quando o crédito suplementar
se destinar a atender:
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| - insuficiéncias de dotagées do Grupo de Natureza de Despesa 1 — Pessoal e
Encargos Sociais, mediante a utilizacdo de recursos oriundos da anulacdo de despesas
consignadas ao mesmo Grupo de Natureza da Despesa;

Il - pagamentos de despesas decorrentes de RPV (Requisi¢des de Pequeno Valor);

11l - despesas financiadas com operagdes de crédito:

a) a contratacé@o de operagdo de crédito dependera de autorizagéo legislativa e deve
atender as disposicdes de Resolugdes do Senado Federal que dispdem sobre a matéria;

IV - o superavit financeiro apresentado no Exercicio anterior podendo o mesmo ser
suplementado por Decreto.

Art. 27 — A Lei Orgamentaria dispensara, na fixagéo da despesa e na estimativa da
receita, atengdo aos principios de:

a) prioridade de investimentos nas areas sociais;

b) austeridade na gestao dos recursos publicos;

¢) modernizagao na agao governamental.

Art. 28 — A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal as entidades privadas
beneficiard somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural esportivo, de
cooperacao técnica e voltada para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera de
autorizagéo em lei especifica.

Art. 29 - A proposta orgamentaria sera elaborada em consonancia com as disposicdes
constantes da Lei Complementar n°. 101, de 2000, tendo seu valor fixado em reais, com base na
previséo de receita.

§ 1° - Na estimativa das receitas deverao ser consideradas, ainda, as modificagdes da
legislagao tributaria, incumbindo & Administragdo o seguinte:

| - a atualizacéo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

Il - a edicdo de uma planta genérica de valores de forma a minimizar a diferenca entre
as aliquotas nominais e as efetivas;

11l - a expansao do numero de contribuintes;

IV - a atualizagdo do cadastro imobiliario fiscal.

§ 2° - Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, seréo corrigidos
monetariamente segundo a variagao estabelecida pela unidade fiscal do Municipio.

Art. 30 - Os estudos para a definicdo dos orcamentos da receita para o Exercicio de
2026, deverdo observar os efeitos da alteragcdo da legislagéo tributaria, incentivos fiscais
autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento econdmico, a ampliagéo da base de calculo
dos tributos e a sua evolugdo nos ultimos trés Exercicios.

Art. 31 - A execucdo do orgamento da despesa obedecerd, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operacbes Especiais, a dotagdo fixada para cada Grupo de Natureza de
Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de
despesa e fontes de recursos.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES SOBRE AS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 32 — Na estimativa das receitas do projeto de Lei Orgamentaria Anual serao
considerados os efeitos de alteragdes na Legislagao Tributéria até 31 de dezembro de 2025, em
especial:

a) a concessdo e redugdo de isengdes fiscais;

b) a revisdo de aliquotas dos tributos de competéncia;

c) reavaliagdo e revisdo do Cadastro Imobilirio e da Planta Genérica de Valores;
d) o aperfeicoamento da cobranca da Divida Ativa e dos Tributos Municipais.
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Paragrafo Unico. Para fins deste artigo observar-se-a o disposto no artigo 14 da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 33 — O Executivo Municipal, mediante autorizagdo legal, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econémico, a
geragdo de emprego e renda, devendo esses beneficios ser considerados nos célculos do
orgamento da receita e ser objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no
Exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes.

Art. 34 — Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranca sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante
autorizagdo em lei, ndo se constituindo como rentncia de receita.

Art. 35 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencédo ou beneficio de natureza
tributéria ou financeira constante do Orgcamento da Receita, somente entrard em vigor apos
adogao de medidas de compensagao.

CAPITULO VI

DISPOSIGOES RELATIVAS DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS E OUTRAS DESPESAS CORRENTES COM BASE NA RECEITA CORRENTE
LIQUIDA

Art. 36 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante autorizacdo legal, poderao
em 2026, criar cargos e funcdes, alterar a estrutura de carreiras, incluindo a do magistério, com
majoragéo dos valores iniciais das carreiras, corrigir ou aumentar a remuneragao dos servidores,
conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em Concurso Publico ou em carater temporario
na forma da Lei, observado os limites e as regras da Lei Complementar n°. 101, de 2000 — LRF.

Paragrafo unico. Aos servidores publicos municipais fica assegurada revisao geral
anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices.

Art. 37 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas
com pessoal, caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal:

| — eliminagédo de vantagens concedidas a servidores;

Il — eliminagéo das despesas com horas extras;

Il — exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV — demissao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 38 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagao de
mao de obra referente a substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a
contratagdo de méo de obra cujas atividades ou fungdes guardem relagdo com atividades ou
fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal de Nova Esperanga do
Sudoeste, Parana, ou ainda, atividades proprias da Administragéo Publica Municipal, desde que
em ambos os casos, ndo haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros.

Art. 39 — O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°. 101, de 2000, aplicam-
se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Art. 40 — As despesas com pessoal do Poder Executivo Municipal, inclusive a
remuneragao dos agentes politicos, encargos patronais e proventos de inatividade e pensdes
nao sera superior a 54% (cinquenta e quatro por cento) da Receita Corrente Liquida, nos termos
do disposto na da Lei Complementar n°. 101, de 2000, ou da Emenda Constitucional n°. 25, de
2000.
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Art. 41 — As despesas com pessoal do Poder Legislativo Municipal, inclusive a
remuneragao dos agentes politicos, encargos patronais e proventos de inatividade e pensdes
nao sera superior a 6% (seis por cento) da Receita Corrente Liquida, nos termos do disposto na
da Lei Complementar n°. 101, de 2000, ou da Emenda Constitucional n°. 25, de 2000.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DESTINAGAO DE RECURSOS PROVENIENTE DE
OPERAGOES DE CREDITO

Art. 42 - O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituigdo Federal, a:

| - realizar operagdes de crédito por antecipagao da receita, nos termos da legislagao
em vigor;

Il — realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagao em vigor.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 43 — O Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o Exercicio Financeiro de 2026,
devera também considerar as disposi¢des das demais normas legais que vierem a ser aprovadas
até a data de seu encaminhamento ao Legislativo Municipal.

Art. 44 — As Emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual deverao ser elaboradas
de conformidade com o disposto no art. 134 da Constituicdo do Estado do Parand, observadas
as disposigdes da Lei Complementar n°. 101, de 2000.

Art. 45 — Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 46 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do
Exercicio, poderdo ser reabertos no Exercicio subsequente, por ato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 47 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com o Governo
Federal e Estadual através de seus érgaos da administragao direta ou indireta para realizagao
de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 48 - Os Poderes Executivo e Legislativo poderao implantar sistema de registro,
avaliagdo, atualizagcdo e controle de seu ativo permanente, de forma a possibilitar o
estabelecimento do real Patrimoénio Liquido do Municipio.

Art. 49 - Nao sendo devolvido o autdgrafo de Lei Orgamentaria até o inicio do Exercicio
Financeiro de 2026 ao Poder Executivo, fica este autorizado a realizar a proposta orgamentaria,
até a sua aprovagao e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada
més.

§ 1° - Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo se
incumbira do seguinte:

| - estabelecer Programacgédo Financeira e o Cronograma de Execucdo Mensal de
Desembolso;

Il - publicar até 30 dias ap6s o encerramento do bimestre, Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentaria-RREO, verificando o alcance das metas, e se néo atingidas devera
realizar cortes de dotagdes da Prefeitura e da Camara Municipal;

Il - no final de cada semestre, o Poder Executivo emitird o Relatério de Gestéo Fiscal-
RGF, avaliando o cumprimento das Metas Fiscais, ao qual dara ampla divulgagéo;

IV - o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias, o Orgamento Anual, a
Prestacdo de Contas e o Parecer do TCE/PR, serdo amplamente divulgados e ficardo a
disposi¢éo da comunidade.

Art. 50 — Fica o Executivo Municipal autorizado a assinar convénios, termos novos e
dar continuidade aos ja em curso, para todos os Orgdos da Administragdo Municipal, inclusive
participar de Consorcios com outros Municipios.

Art. 51 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atualizar os Anexos da Lei n°.
1210, de 2025 — PPA (Plano Plurianual) 2026 a 2029, e suas alteragdes, de acordo com as
alteragbes contidas relativo as atividades e os projetos mencionados em anexos da presente
Lei.

Art. 52 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do
Parana, em 02 de setembro de 2025.

JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal
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(© DE METAS FISC
" METAS ANGAIS

Diario Oficla

03 de Setembro de 2025

Ano XIV - Edigdo N2 3438

ra (RF.an a5 1 Rs 100
pit 27 2025
Valor TG | WRCL | Valor Vaor | %PE | WRCL [ Valr Vaor | %PE | RC
ESPECIFICACAO Corente | Constante Cortente | Constante. Conente | Constante
@ @re) | @rey | o) @P) | pRoL © (@P) | (@ReL)
100 100 X100 | x100
Rectas o EXCETO FONTES RP93) 1) Srssooio| si00n sesm014500| 5052014500 wamsizo| a5z
s Pimries Coreies seancaecn|  sies00ieco) seo01s00| 5692014500 warsizon| a5z
mposts Tras & Conicoesceelhara ases7snon|  4s647s000) azoarso|  sasarson ans 020 oz
e Reces P Corentes 270 w2190 2150 215 10000
Despesa o (EXCETO FONTES RPS) sasasuamn| 52zt sincol sesomomc0| 5810303000 sl s
Despesa i (EXCETO FONTES RE9S) (1) gz saeon| a0z oisco) saaeacannl a0 7620
et se7a 20000) apmzom|  asmazino) Tozroco|  162700)
o, Enéagos e Varicoes et Passivos (B0 R
s oot 09
Dk Conoldada i (o
Resta b 50 8725 Ao s
PRETS TN N N7
Poonr I I I
I —— I [ |
oA A daposcn ponano
Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste - PR
EI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
AME - D 2 (LRF, art 4°, § 2°, inciso I)
T-Mietas Previstas [-Vetas Realizadas| Variag
ESPECIFICAGAO em 2024 %PIB % RCL em 2024 %PIB %RCL alor
(@ © = (b-a)
Receita Toial (EXCETO FONTES RPPS) 3667492300 100000 887162963 Sisis| 9599706 572
Receias Primérias (EXCETO FONTES RPPS) () 30.351.893.00 98655 4887462963 0284  105273663| 2744
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 3868492200 99511 633353979 o008 7emsiere| 1977
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) 1) 376481700 96844 4633353979 eaem|  BessaesTe| 2307
Receia Tolal (COM FONTES RPPS)
Receitas Primérias (COM FONTES RPPS) (1)
Despesa Total COM FONTES RPPS)
Despesas Primérias (COM FONTES RPPS) (V) - - .
Resufado Prinio (SEM RPPS) - Acima da Linha (V)= - ) 70371900 1810 2541.08984 1657 1s3rar08a| 26100
Resulado Prinirio (COM RPPS) - Acima ca Linha (1) = (V) + 703.719.00 1810 2541.009,84 1657|  1e3nar0el 26109
Divida Piblica Consoldada (0C) - - 475751092 475761052
Divida Consolidada Liquica (OCL) (10370.26327)| (1037026327
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 321000731 321440731
Valor Valor
Parametros. Previsto Realizado
2024 2024
PIE Nominal - 5
[Receita Corente Liguida L 3067492300 a2 47806724
OTA: & Gborac desce aMonSIaio Gve Sequr a METDIo001 Ge o dlsposa o e 30600 Ao § a Parte I do MOF

caleulo acima da nha. Também ndo devt

Municipio de Nova Esperanca do Sudosste - PR
1 DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS.
XO DE METAS FISCAIS

Porano, no devem ser consideradas as receitas @ despesas com as fonies do RPPS no

METAS F ANTERIORE:
2026
AME - Demonsirativo 3 (LRF. ant 4°,§ 2, ciso ) Rs 100
VALORES APRECOS CORRENTE
ES"EC"“"C“’ £} 2024 % 2025 % 2026 2027 % 2028 %
Recella Total (EXCETO FONTES R TTOLITS 00| WETASZI0| 120y 3142 75500] 1098 292192800 2257  SBI0303000[ 079 G374 78200 973
Receas it (EXCETO FONTES RoPS) () 147 3035189300| 1177  4231913000| 1034 518004800 2255 568014500 978l 6246751200 973
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) a4sz617500|  esazav0| 1204  4291775500| 1094  s29219a800| 2331  s81030%000| 079  G37aTEZOO| 973
Despess Prniras @XCETOFONIESRPPS) () | 5667500\ 7o 17a00| 119d  aurszssol dosd  aorcLsusso| iray  sidsaeanoo| wid  c0ssirez0o| wes
Receia Total (COM FONTE - E o - - o ]
Recelta Priméras (COM FONTES RPPS) (1) q q q q o
Des (COM FONTES q o q q 0
Despeas rniras (COM FONTES R0PS) () 5 9 q . q . q o
Resulado Prinério (SEM RPPS) - Acima da Lnha (1] 68855500 70371000 22 se0s7s00| 1746  2sa810000|38ss|  2asrassool a3z 161273000| -3
Rosulado Primiro (COM RPPS)-Admada Linha (W] 668.55500|  10371900| 52 58087800| 1745  5676.200.00| 87719 37 161273000 6705
Divida Pdblca Consoidad (0C) - d o - o q ]
Dfvida Consoldada Liquida (OCL) - o q q o 0
Resulado Nominal (SEM RPPS) | Abaxo da inh 72155500 q q q q 0
VALORES APRECOS CONSTANTES
TR AR ® 2024 2025 % % 2027 % 2008 %
Receia Total (EXCETO FONTES RPPS) WA 1203 132 75500| 1038 52921900 2267 SBI030000[ 979 637547200 973
Receas Pt (EXCETO FONTES RoPS) () 30351890.00| 177 4231913000| 1034 5186004800 2255 5693014500 978l 6246751200 973
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) mes492300| 1208  4201775500| 1094  seoprosso0| 2331 5610303000 o7l 637547200 @73
Despesas Priméias (EXCETO FONTES RPPS) (1) | 33626.7500|  37.64817400| 1198  41.73825500| 1086 49.02194800| 1745 54.48303000| 1114  60.85478200| 1169
Receiia Tota (COM FONTES. - d o q - o ]
Receltas Primiras (COM FONTES RPPS) (1) q q q q o
Despesa Total COM FONTES. q q q q 0
Despesas Priméias (COM FONTES RPPS) (V) . . q q . q . q o
Resulado Prinéro (SEM RPPS) - Acma ca Lnha (1] 68855500 70371000 22 se0e7soo| 176  2sa810000|3ess|  2asrassool a3z 161273000| 341
Resulado Prindro (COM RPPS) - Acima dalinha (] 688.55500| 70371900 22 S087500| 1746  567620000| 8778  48%423000| 1378 161273000 -67.05
Divida Pablica Consoidada (0C) d o o d ]
Dfvida Consoldada Liquida (OCL) - o o q o 0
Resulado Nominal (SEM RPPS) | Abaixo da inh 72155500 q q d d o
NoTA a metodologia Anexo 6 da Pare 1l do MDF. Portanto, ndo
nha
Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2026
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso lll) R$ 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 12 % %
Patriménio/Capital 74.696.808,09 100,00 66.413.749,69 100,00 58.162.310,00 100,00
Reservas - -
Resultado Acumulado - - - - - -
TOTAL 74.696.808,09 100,00 66.413.749.69 100,00 58.162.310,00 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patrimonio - - - -
Reservas - - - - - -
Lucros ou Prejuizos Acumulados - - -
TOTAL B B B = = =

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Pagina 13/ 028

Pég
Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2026
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art 4°, § 2°, inciso 1) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2024 2023 2
@ (b) ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 150.669,84 779.183,62 1.402.450,00
Alienagao de Bens Moveis 150.669,84 779.183,62 1.402.450,00
Alienacao de Bens Imoveis
Alienagao de Bens Intangiveis - - -
de Aplicagdes Financeiras - - -
DESPESAS EXECUTADAS 2024 2023 2022
(C)] () ®
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (Il 954.948,77 1.356.053,94 205.534,53
DESPESAS DE CAPITAL 954.948,77 1.356.053,94 205.534,53
Investimentos 954.948,77 1.356.053,94 205.534,53
Inversdes Financeiras
Amortizagéo da Divida - - -
DESPESAS CORRENTES DO REGIME DE PREVIDENCIA - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Proprio dos Servidores Publicos - - -
SALDO FINANCEIRO 2024 2023 2022
(@)=((la-1Id)+11lh) ()=((1b-lle)+ 11ty (i)=(c-11f)
VALOR (Ill) (175.233,78)| 620.045,15 1.196.915,47
Pagina: 1

Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

AMF - Demonsiraiivo 7 (LRF, art. 4°,§ 2°, inciso V)

Rs100
SETORIPROGRANAT RENONGIADE RECE
TRIUTO MOPALIDADE BENEFICIARIO 2007 7025
A compensacdo serd realzada araves de
1 loutos benefcos ontbinte 2075000 222500 29800 das a serem adcadas pela
ToT Za75000 P 500
Fonte 43 RENGHEE

Pagina: 1
Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
- NEXO DE METAS FISCAIS i
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTO Valor Previsto 2026
Aumento Permanente da Receita 64.150.350,00
() Transferéncias Constitucionais 54.369.800,00
2 20 FUNDEB 8.227.300,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 1.553.250,00
Redugéo Permanente da Despesa(ll) -
Margem Bruta (Ill) = (1 + 1) 1.553.250,00
Saldo Utiizado da Margem Bruta (IV)
Novas DOCC -
Novas DOCC geradas por PPP -
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (Ill-IV) 1.553.250,00
Cod452834
Pagina 1
Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
[EXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
ARF(LRF, art 4°, § 3°) RS 1,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigio Valor
Frustracdo na cobranca de divida ativa 100.000,00 [Cobranca via judicial 100.000,00
Campanha na érea de saude 80.000,00 [Campanhas na érea de saude 80.000.00
SUBTOTAL 180.000,00 [SUBTOTAL 180.000,00
TOTAL 180.000,00 [TOTAL 180.000,00
FONTE:
Divis&o Municipal de Tributacéo
Cod4528:
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