[UNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO @W@Esm

Estado do Parana

SOLICITACAO

Nova Esperanga do Sudoeste, Parana, em 10 de junho de 2026.

Ilmo. Senhor Prefeito Municipal
JAIME DA SILVA STANG

No uso das funcdes a mim atribuidas, eu Ana Paula Bonetti, secretaria de
administracédo deste Municipio, venho através deste requerer o pagamento de
de 03 (trés) inscri¢des para participacdo de servidores municipais no Seminario
Regional de Gestdo Publica, a ser realizado no dia 25 de junho de 2026, na sede

da Associacdo dos Municipios do Sudoeste do Parana - AMSOP.

A presente contratacido tem por objetivo proporcionar a capacitagcao e o
aperfeicoamento profissional dos servidores municipais, por meio da
participacdo em evento voltado a discussdo dos desafios contemporaneos da
gestdo publica municipal, promovendo a atualizagdo de conhecimentos e a troca

de experiéncias entre gestores e especialistas.

O Seminario Regional de Gestdo Publica tera como tema central
“Diagnéstico da Gestdo Puablica Municipal no Sudoeste do Parana: Gestéao de
Pessoas, Lideranca e os Desafios Atuais dos Gestores Publicos”, abordando

assuntos de grande relevancia para a Administragéo Publica, dentre os quais:
* Diagnéstico da Gestdo Publica Municipal no Sudoeste do Parana;

» Gestdo de pessoas, lideranca e os desafios atuais dos gestores publicos;
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* Planejamento e desburocratizacdo nas compras publicas, com foco na Lei

Federal n°® 14.133/2021;

* Arquitetura de equipes e fortalecimento da humanizac¢do, compromisso e

atendimento de qualidade no servigo publico;

» Estratégias praticas para os desafios diarios do gestor municipal;

« O perfil do gestor na era da gestao moderna;

 Inovacdo e boas praticas voltadas ao fortalecimento da administragao publica;
* Reflexdo e debate sobre os desafios atuais da gestado pablica;

» Troca de experiéncias entre gestores e especialistas.

A capacitagdo continuada dos servidores publicos constitui importante
instrumento para o aperfeicoamento da Administra¢do Municipal, permitindo a
atualizacdo dos conhecimentos técnicos, a disseminacdo de boas praticas

administrativas e a melhoria da eficiéncia na prestagéo dos servigos publicos.

A participacdo dos servidores no referido seminario contribuird para o
fortalecimento da capacidade técnica da Administragdo Puablica Municipal,
possibilitando maior eficiéncia na condugdo das atividades administrativas,
aperfeicoamento da gestdo de pessoas, melhoria dos processos internos e

fortalecimento do planejamento das agdes governamentais.

Dessa forma, a capacitagao apresenta relevante interesse pablico, uma vez
que contribuira para o aprimoramento da gestdo administrativa e para a
prestacdo de servigos publicos cada vez mais eficientes e de melhor qualidade a
populacao.

Fone: {(46) 2546-1144 - Av. lguacgu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
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Assim, justifica-se a contratagdo de 03 (trés) inscri¢bes para participagédo
dos servidores municipais no referido evento, com valor total estimado de R$

1.140,00 (um mil cento e quarenta reais).

Portanto, o objeto da contratacéao € o seguinte:

EMPRESA
ITE - UN QTD VALOR |VALOR
DESCRICAO PROMOTORA DO
M . E. UNIT. |TOTAL
CONGRESSO
Inscri¢do no Seminario Radar Inteligéncia,
Regional de Gestéo LV Treinamentos e
Puablica, com Assessoria e
programagao voltada a EMME
. gestdao publica UN |3 Capacitacao & |R$ R$
municipal, abrangendo Consultoria 380,00 |1.140,00
palestras, debates, Publica
troca de experiéncias e
emissdo de certificado
de participacdo
TOTAL R$ 1.140,00

ANA PAULA BONETTI

Secretaria Municipal de administracgdo

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sucioeste - Pr.
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagiio, mediante inexigibilidade de licitagfo,
para pagamento de 03 (trés) inscri¢Ses de servidores municipais no "Seminario Regional de Gestdo
Publica", a ser realizado no dia 25 de junho de 2026, na sede da Associagdo dos Municipios do
Sudoeste do Parand — AMSOP, visando & capacitagdo e ao aperfeicoamento profissional dos

participantes em temas relacionados a gestfo publica municipal..

2. ESPECIFICACAO E VALOR DO OBJETO

EMPRESA
ITE . QTDE VALOR |VALOR
DESCRICAO UN. PROMOTORA DO
M . UNIT. TOTAL
CONGRESSO
Inscricio no  Semindrio Radar Inteligéncia, LV
Regional de Gestdo Piblica, Treinamentos e
com programagfo voltada a Assessoria ¢ EMME
gestdo publica municipal, Capacitacdo &
1 UN |3 ) R$ 380,00 | R$ 1.140,00
abrangendo palestras, Consultoria Publica
debates, troca de experi€ncias
e emissfdo de certificado de
participacéo
TOTAL RS 1.140,00

3. DA JUSTIFICATIVA (DA CONTRATACAO, MODALIDADE E VALOR)

3.1. A presente contrataciio tem por objetivo proporcionar a participagdo de 03 (trés) servidores
municipais no Semindrio Regional de Gestfo Piblica, a ser realizado no dia 25 de junho de 2026,
na sede da Associac@o dos Municipios do Sudoeste do Parana — AMSOP.

3.2. O evento abordara temas relevantes para a administrago piblica contemporanea, com enfoque
nos desafios enfrentados pelos gestores municipais e nas estratégias voltadas ao aprimoramento da

gestéo publica, contemplando, dentre outros assuntos:

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
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Diagnéstico da Gestdo Publica Municipal no Sudoeste do Parana;
* Gestéo de pessoas, lideranca e os desafios atuais dos gestores publicos;
* Planejamento e desburocratizagéo nas compras publicas, com foco na Lei Federal n® 14.133/2021;

* Arquitetura de equipes e fortalecimento da humanizag&o, compromisso e atendimento de qualidade
no servigo publico;

« Estratégias préticas para os desafios diarios do gestor municipal;

* O perfil do gestor na era da gestio moderna;

* Troca de experiéncias entre gestores e especialistas;

* Reflexfo e debate acerca dos desafios atuais da administrago publica;
* Inovagdo e boas praticas para fortalecimento da gestdo municipal.

3.3. A capacitagdo continuada dos servidores publicos constitui importante instrumento de
aperfeicoamento da Administragdo Publica, permitindo a atualizagiio de conhecimentos, o
compartilhamento de experi€éncias ¢ a implementacdo de praticas mais eficientes, inovadoras e
alinhadas as exigéncias legais e aos principios constitucionais da administragfio puiblica.

3.4. A participagdo dos servidores no referido semindario contribuird para o fortalecimento da
capacidade técnica da Administracio Municipal, possibilitando maior eficiéncia na condugfo das
atividades administrativas, melhor planejamento das a¢des governamentais, aperfeigoamento da
gestdo de pessoas e aprimoramento dos processos relacionados as compras publicas e demais areas
estratégicas da gestio municipal.

3.5. Considerando a natureza singular do evento e a inviabilidade de competicdo quanto a
participagdo em semindrio especifico promovido por organizadores determinados, a contratagéo
enquadra-se na hipétese de inexigibilidade prevista no artigo 74, inciso III, alinea "f", da Lei Federal
n® 14.133/2021, referente a contratagdo de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual destinados ao treinamento e aperfeigoamento de pessoal.

3.6. A presente contratagdo atende ao interesse publico, contribuindo para a qualificagio dos

servidores municipais e para o aprimoramento dos servigos prestados a populagéo.

4. LOCAL E DEMAIS CONDICOES DA CONTRATACAO
4.1. O Seminério Regional de Gesto Publica sera realizado na sede da Associa¢do dos Municipios
do Sudoeste do Parana — AMSOP.

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguacuy, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sucdoeste - Pr.
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4.2. O evento ocorrerd no dia 25 de junho de 2026.
4.3. Ao término do evento devera ser disponibilizado certificado de participa¢do aos servidores

inscritos.

4.4. A empresa promotora deveré observar todas as condi¢des constantes da programagfo e proposta

apresentada.

5. DA VIGENCIA

5.1. O contrato terd vigéncia de 90 (noventa) dias.

6. MODALIDADE DE CONTRATACAO

6.1. Para a eventual contratagfo, sera utilizada a modalidade Inexigibilidade, de acordo com o art.
74 da lei 14.133/2021.

7. OBRIGACOES DAS PARTES

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

7.2. As comunicagSes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
7.3. A Contratada obriga-se a:

7.3.1. Cumprir as condi¢des estabelecidas na proposta;

7.3.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragéio, inerentes ao objeto do Termo
de Referéncia

7.3.3. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, taxas e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugfo do contrato.
7.4. A Contratante obriga-se a:

7.4.1. Efetuar o pagamento & CONTRATADA no valor correspondente, no prazo e forma

estabelecidos neste instrumento;

8. DA FISCALIZACAO
8.1.0 contrato serd acompanhado, controlado, fiscalizado, gerenciado e avaliado pela Secretaria de

Administragdo desta municipalidade.

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguacgu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sucioeste - Pr.
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8.2. Ao fiscal do contrato compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugfo do contrato,
bem como dirimir qualquer duvida e pendencia que surgirem no curso de sua execucio,
determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas, ou problemas observados,
conforme prevé o art. 117 da Lei N°. 14.133/2021.

8.3. Durante a vigéncia do contrato, a execugdo do mesmo serd acompanhada e fiscalizada por
servidor especialmente designado, Sra. Ana Paula Bonetti, que assumira a fun¢fio de fiscal do
Contrato, nos termos do art. art. 117 da Lei N°. 14.133/2021. Para mais informagdes entrar em
contato pelo telefone (46)99916-7843, e-mail: bonettianapaula@hotmail.com.

8.4. A fiscalizagdio de que trata este item nfo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor,
ainda que resultem de condi¢Ses técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracéio

e de seus agentes e prepostos.

9. DOCUMENTOS SOLICITADOS

9.1. Os documentos solicitados ao prestador de servig¢o sdo os seguintes:

9.1.1. Prova de inscri¢fio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

9.1.2. Contrato social;

9.1.3. Prova de regularidade perante a Fazenda Federal mediante certiddo conjunta expedida pela
Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, referente aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados, no 4mbito de suas competéncias, pela
apresentagdio da respectiva Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva de Débito com Efeitos
de Negativa;

9.1.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da proponente;

9.1.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede da proponente;

9.1.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o — FGTS;

9.1.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.8. Certiddo Negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, dentro do prazo de validade; (serd considerado dentro do prazo de validade, 90 (noventa)
dias contados a partir da data de emiss#o);

9.1.9. Proposta.

10. DO PAGAMENTO

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguaguy, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste -~ Pr.
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10.1. O pagamento sera efetivado de acordo com a proposta de pregos apresentada pela empresa
contratada.

10.2. O pagamento sera efetivado mediante apresentagfo da nota fiscal/fatura que devera ser emitida
em nome da Contratante, acompanhado da liberagdo da Secretaria Requisitante, a Contratada devera
ter conta pessoa juridica em nome da mesma para que possa ser efetuado o pagamento.

10.3. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds a execugdo dos servigos e apresentagio
da nota fiscal na Unidade da Contabilidade Geral, a contratada devera apresentar juntamente com a
nota fiscal as certiddes negativas relativas a 4mbito Federal, FGTS e Trabalhista.

10.4. A partir da determinagfio da Instruciio Normativa da Receita Federal, n° 2145/2023, o

municipio deve reter o IRRF — Imposto de Renda Retido na Fonte, sobre os valores das contrata¢des
de bens e prestagdo servigos. A retengdo serd efetuada aplicando-se sobre o valor a ser pago pelo
ente publico, a aliquota do IRRF constante na Tabela de Retengéo (anexo I), que est4 estabelecida

na Instrucio Normativa da Receita Federal, n® 1.234/2012. O anexo estabelece as aliquotas e a

natureza do bem fornecido ou do servigo prestado. Com o novo procedimento, as empresas devem
obrigatoriamente destacar a reten¢iio do Imposto de Renda Retido na Fonte nos Documentos
Fiscais emitidos para o Municipio. N&o sendo seguidas as orientagdes, a nota fiscal sera devolvida

para correcao.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente prestacdo de servigos correrdo a conta dos recursos
previstos na seguinte dotagfo orcamentaria, consignado ao departamento de Engenharia, conforme

classificagdo orgamentaria abaixo:

UNIDADE | DOTACAO ORCAMENTARIA FONTE CATEGORIA

28.<7 20

ANAPAULA BONETTI
Secretaria Municipal de administragdo

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguacuy, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Pr.
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A empresa DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA encaminha,
PROPOSTA COMERCIAL

Ao cuidados do Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste.

Objeto

A empresa DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA apresenta proposta comercial, para o

“Semindrio Regional de Gestdo Pblica, que serd realizado no dia 25 de junho de
2026.”

INVESTIMENTO

O investimento por parte do Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste serd de R$
380.00 (trezentos e oitenta reaqis) por participante.

Data: 10/06/2026. Validade da proposta: 60 dias

DIED VOLFF

Assinatura do representante
Fornecedor

R. XV de Novembro, 7960 - Guarapuava - PR @ @dv.licitagao

<] diego.volff.licitacoes@gmail.com

CNPJ: 57.726.535/0001-61
Q 42 98827-6656
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Dados da empresa

Nome empresarial: DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA - ME

CNPJ: 57.726.535/0001-61

RUA XV DE NOVEMBRO, CENTRO, AP 601, GUARAPUAVA-
PR — CEP 85.010-000

Telefone/WhatsApp: 42 98827-6656
E-mail: diego.volff licitacoes@gmail.com
Nome  completo  do| e vorrr— cpr 070.747.469-83

represeniante:
Banco do Brasii Ag. 2157-1 Cc: 18883-2 Pix:
57.726.535/0001-61

Endereco completo:

Dados Bancarios

R. XV de Novembro, 7960 - Guarapuava - PR @ @dv.licitagdo

e 42 98827-6656

CNPJ: 57.726.535/0001 -61
= diego.volff.licitacoes@gmail.com




VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificagdo: B36F-736B-92F9-85CB

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&/  SIMONE ZANELLA FERREIRA (CPF 058.XXX.XXX-83) em 11/02/2026 16:30:45 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

o DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA (CNPJ 57.726.535/0001-61) em 11/02/2026 16:34:27
GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

iV 4 KATIA CRISTINA DALPIVA HARTMANN (CPF 053 . XXX.XXX-09) em 11/02/2026 18:35:30 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

o ADRIANA ELISA KUHN (CPF 032.XXX.XXX-64) em 11/02/2026 19:37:48 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

o  JONI ZANELLA FERREIRA (CPF 093.XXX.XXX-90) em 12/02/2026 06:30:15 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagcéo por meio do link:

https://saojoao.1doc.com.br/verificacao/B36F-736B-92F9-85CB




GUNITEURKA/K - Consulita Fublica ao Cadastro

lofl

http://www.sintegra.fazenda.pr.gov.br/sintegra/sintegral/consul

SINTEGRA
Consulta Publica ao Cadastro do
Estado do Parana

Data/Hora Host

= Cadastro atualizado até . CELEPAR
.DENTIFlCAGAO a data da consulta %4 09/06/2026 - 16:07:37
|CNPJ: 57.726.535/0001-61 _ |Inscrigdo Estadual:  |91166741-03 |

INome Empresarial:

DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA |

Nota Fiscal Eletronica - NFe

Situagao:

|| Obrigado ao uso de NF-e por CNAE desde 01/06/2019 {]

Conhecimento de Transporte Eletrénico - CTe

“Situagéo:

~ |Nao Obrigado i}

Escrituracao Fiscal Digital - EFD

']Situagéo:

[N&o Obrigado II

Voltar

09/06/2026, 16:




08/06/2026, 14:09 Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 57.726.535/0001-61

Razao
: V TREINAMENTOS E
social: D 0S E ASSESSORIA LTDA
Endereco: AV XV DE NOVEMBRO 7960 ANDAR 6/ CENTRO / GUARAPUAVA / PR /

85010-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 15/05/2026 a 13/06/2026

Certificacdo Nimero: 2026051504536324728727
Informacdo obtida em 08/06/2026 14:09:03

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
WWW.CalXa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrfipages/consultaEmpregador.jsf

i




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: DV TREINAMENTOS E ASSESSCORIA LTDA (MATRIZ E FILIATIS)

CNPJ: 57.726.535/0001-61

Certiddo n°: 4793227/2026

Expedigao: 23/01/2026, as 07:58:21

Validade: 22/07/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 57.726.535/0001-61, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidac3o
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid&o s8o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAQKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.




MUNICIiPIO DE GUARAPUAVA
ESTADO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS
CNPJ 76.178.037/0001-76

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DO CONTRIBUINTE N° 47702/2026

Contribuinte

Nome/Razéo: 530300 - DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA
CNPJ/CPF: 57.726.535/0001-61

Endereco: RUA 15 DE NOVEMBRO, 7960
Complemento: ANDAR 6 APT 601
Bairro: CENTRO Cidade: Guarapuava - PR
Finalidade
DATA DE EMISSAO DATA DE VALIDADE
08/06/2026 90 dias

CERTIFICA-SE que nao constam, até esta data, pendéncias em nome do Contribuinte acima
identificado, relativas a débitos de competéncias e administrados pelo Poder Publico Municipal.
Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal apurar, efetuar langamentos e cobrar quaisquer
dividas de responsabilidade do contribuinte acima, que vierem a ser apuradas posteriormente a data de
emissao da presente certidao.

Esta certiddo refere-se exclusivamente a situacdo do contribuinte no ambito desta
municipalidade e a créditos tributarios referentes a Fazenda Publica Municipal.

Prefeitura de Guarapuava, 08 de junho de 2026.

As informagdes aqui dispostas podem ser verificadas on-line no site https://guarapuava.atende.net/, utilizando o c6digo acima ou QR CODE.

IPM Sistemas Ltda Identificador: WGT211201-000-IDTWFBKJPJIDMB-7 08/06/2026 14:48
Atende.Net - WGT v:2013.01




- Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certiddao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 39663653-84

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 57.726.535/0001-61
Nome: DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 06/10/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Portal de Emisséo de Certidbes (08/06/2026 14.01:59 )




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA
CNPJ: 57.726.535/0001-61

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrices em Divida Ativa da Uni&o (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢cdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certidao esta condicionada a verificacéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://Awww.pgfn.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:59:14 do dia 20/03/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/09/2026.

Cadigo de controle da certidao: 0261.EDB2.B95A.EE92

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




08/06/2026, 14:11 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | DA7A DE ABERTURA
57.726.535/ -61
A RGI Z53 0001-6 CADASTRAL 17/10/2024

NOME EMPRESARIAL
DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
45.30-7-03 - Comércio a varejo de pegas e acessoérios novos para veiculos automotores

47.12-1-00 - Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios - minimercados,
mercearias e armazéns

47.23-7-00 - Comércio varejista de bebidas

47.51-2-01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica
47.53-9-00 - Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video
47.54-7-02 - Comércio varejista de artigos de colchoaria

47.54-7-03 - Comércio varejista de artigos de iluminagédo

47.63-6-02 - Comércio varejista de artigos esportivos

47.81-4-00 - Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios

47.89-0-07 - Comércio varejista de equipamentos para escritorio

47.89-0-99 - Comeércio varejista de outros produtos nio especificados anteriormente

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIGICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURG ["NUMERO COMPLEMENTO

R 15 DE NOVEMBRO 7960 ANDAR 6 APT 601

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO GF
85.010-000 CENTRO GUARAPUAVA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

DIEGOVOLFF@HOTMAIL.COM (42) 8827-6656

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Feddekk

SITUACAC CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 17/10/2024

MOTIVO DE SITUAGAOC CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fedededed ek dekdkdkki

Aprovado pela Instrugcdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 08/06/2026 as 14:10:55 (data e hora de Brasilia).

about:blank




PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO JOAO

ESTADO DO RPARANA
CNP3J 76995422/0001-06

- hups//fsaojono prgov b/ * Email: licitacao@saocjono.pr.gov.br
* AV. XV DE NOVEMBRO. 160, CENTRO - SAO JOAO/PR * (46)99133-9003
Contrato n° 022/2026

Inexigibilidade Licitacio n? 010/2026
Processo Administrativo n2 055/2026

O MUNICIPIO DE SAO JOAO, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av. XV de
Novembro, n2 160, Centro, S3o Jodo/PR, inscrito no CNPJ sob o ne 76.995.422/0001-06, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JONI ZANELLA FERREIRA, doravante denominado
CONTRATANTE, e a DV_TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n? 57.726.535/0001-61, com sede na Rua 15 de Novembro, 7960, Andar 6,
Apto 601, Centro, Guarapuava/PR, CEP 85.010-000, neste ato representada por seu
administrador/representante legal DIEGO VOLFF, portador do RG n® 10.595.940-0 SESP/PR e CPF n2
070.747.469-83, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente Contrato
Administrativo, decorrente de contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no
art. 74, inciso lli, alinea “f’, c/c art. 72, da Lei Federal n® 14.133/2021 (treinamento e
aperfeicoamento de pessoal), mediante as seguintes cldusulas e condigOes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestacio de servigos de treinamento e capacitac¢io
presencial (in loco) para servidores do Municipio de S3o Jodo/PR, com foco na fase interna das
contratagdes puiblicas e na gestdo e fiscalizagdo de contratos administrativos, conforme detalhado
no Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD), Estudo Técnico Preliminar (ETP), Termo de
Referéncia, proposta e demais documentos constantes do Processo Administrativo ne 055/2026.
1.2. A execugdo do objeto compreenderd, de forma integral:

a) realizagdo de treinamento presencial (in loco), com carga hordria total de 12 (doze) horas,
distribuida em 02 (dois) dias consecutivos, para 12 (doze) participantes, conforme cronograma e
ementa constantes no Termo de Referéncia;

b) abordagem pratica e aplicada as rotinas municipais, contemplando, no minimo, temas
relacionados a: planejamento da contratacdo, elaboragdo de ETP e TR, pesquisa/estimativa de
pregos, instru¢do da fase interna, modalidades e critérios, dispensa e inexigibilidade, gestdo e
fiscalizagdo contratual, responsabilidades e controles;

c) concessdo de bdnus de 30 (trinta) dias de assessoria/consultoria apos o treinamento, para
esclarecimentos e apoio técnico, nos termos do Termo de Referéncia.

1.3. O servigo seré prestado de forma pontual, por execugdo indireta, sob o regime de empreitada
por preco global, no local indicado pela Administragdo, conforme condigdes definidas no Termo de
Referéncia.

1.4. ACONTRATADA devera:

a) disponibilizar instrutor(es) qualificado(s) e material de apoio necessario a execugio;

b) cumprir a carga horaria, metodologia e conteldos estabelecidos;

c) apresentar registro/lista de presenga e, quando previsto, certificados/declaracdes de
participacdo;

d) prestar o suporte previsto no bdnus de 30 (trinta) dias, conforme pactuado.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

2.1. O valor total do presente contrato é de R$ 11.952,00 (onze mil, novecentos e cinquenta e dois
reais), correspondente a capacitagdo de 12 (doze) participantes, ao custo de R$ 996,00 {(novecentos
e noventa e seis reais) por participante, conforme proposta aprovada e documentos integrantes do
Processo Administrativo n2 055/2026.

2.2. O pagamento seré realizado conforme condigSes previstas no Termo de Referéncia, mediante
apresentagdo do documento fiscal/cobranga pertinente e atesto da fiscalizagdo/gestdo do contrato.
2.3. O valor pactuado abrange todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugio do objeto,
incluindo tributos, encargos e despesas operacionais inerentes & prestacdo do servico, conforme
proposta.
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PILEFEITURA MUNICIPAL DE

SAO JOAO

ESTADO DO PARANA
CNPIJ 76995422/0001-06

- https//sacjoac.pr.gov.be/ « Email: licitacao@sacjoao.pr.aov.br
* AV. XV DE NOVEMBRO, 160. CENTRO - SAO JCAO/PR e {(46)99133-9003

2.4. O pagamento ficara condicionado ao atesto da execugdo (comprovagdo da realizacdo do
treinamento e dos registros correspondentes) e a regularidade fiscal/trabalhista, quando exigivel,
nos termos da legislagdo aplicavel e do rito interno do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

3.1. A vigéncia do presente contrato serd de 04 (quatro) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, periodo que abrange a realizagdo do treinamento presencial e o bénus de
assessoria/consultoria posterior, conforme Termo de Referéncia.

3.2. Os pregos permanecerdo fixos e irreajustdveis durante toda a vigéncia contratual.

3.3. Considerando a vigéncia inferior a 12 (doze) meses, ndo se aplica reajuste de precos no presente
instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. A execugdo do objeto tera inicio apés a assinatura do contrato, mediante agendamento com a
Secretaria requisitante, e ocorrerd de forma pontual, com a realizacdo do treinamento presencial
(in loco), conforme cronograma e condigdes definidas no Termo de Referéncia, seguido do periodo
de 30 (trinta) dias de suporte/assessoria, quando previsto.

4.2. A CONTRATADA se compromete a:

a) realizar o treinamento presencial (in loco) com carga horéria total de 12 (doze) horas, em 02 (dois)
dias consecutivos, para 12 (doze) participantes, conforme ementa/metodologia pactuadas;

b) disponibilizar instrutor(es) com experiéncia compativel e material de apoio necessério;

c) fornecer registro de participacdo/lista de presenca e, quando previsto, certificados/declaracdes
aos participantes;

d) prestar o suporte/assessoria no prazo pactuado (bénus), respondendo a duvidas e orientando a
aplicacdo pratica dos contetdos.

4.3. A comprovacao da execugdo sera realizada mediante:

a) lista de presenca assinada e/ou relatério de realizacio do treinamento; e

b) registro/relatério do suporte prestado no periodo posterior, quando aplicivel, conforme
exigéncias do Termo de Referéncia.

4.4. O recebimento do objeto sera formalizado mediante atesto do fiscal/gestor designado pela
Administragdo, que verificard a conformidade da execugdo com o Termo de Referéncia e demais
pecas do processo.

4.5. Caso o servico n3o seja prestado conforme as especificagdes pactuadas, o CONTRATANTE podera
suspender o pagamento, solicitar as correcfes necessarias e, se cabivel, aplicar as medidas legais e
contratuais pertinentes, inclusive rescisdo e sangdes, nos termos da Lei n2 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA ~ DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES

5.1. Sdo direitos das partes:

a) Da CONTRATANTE: receber o treinamento/capacitagdo e o suporte previsto, em conformidade
com o Termo de Referéncia e demais pecas do processo, com qualidade, pontualidade e aderéncia
ao conteudo pactuado;

b) Da CONTRATADA: receber o valor contratado nas condigdes e prazos estabelecidos, mediante a
comprovacdo da execucdo e o devido atesto da fiscalizagdo.

5.2. Sdo obrigacdes da CONTRATANTE:

a) disponibilizar local/estrutura minima para a realizagdo do treinamento (sala, recursos e apoio
logistico, conforme TR);

b) indicar os participantes e fornecer as informag¢des necessarias para alinhamento do contetido a
realidade do Municipio, quando aplicavel;

c) designar e manter gestor e fiscal(is) do contrato para acompanhar, atestar e registrar a execugdo;
d) efetuar o pagamento na forma pactuada, apds a comprovagdo da execugéo e atesto.

5.3. Sdo obrigagdes da CONTRATADA:

a) executar o treinamento presencial (in loco) conforme carga hordria, metodologia e ementa
previstas no Termo de Referéncia;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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ESTADOQ DO PARANA
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* AV. XV DE NOVEMBRO, 160. CENTRO - SAO JCAO/PR « (646)99133-9003

b) disponibilizar instrutor(es) com qualificagdo compativel e material de apoio necessario;

c) apresentar lista de presenca/registro de participagiio e demais comprovantes exigidos para o
recebimento/atesto;

d) prestar o bénus de assessoria/consultoria no prazo pactuado, quando previsto, respondendo s
demandas técnicas relacionadas ao objeto;

e) manter, durante a vigéncia, as condi¢es de habilitagdo/regularidade exigiveis e cumprir a
legislacdo aplicavel (fiscal, trabalhista e previdenciéria), responsabilizando-se por seus encargos;

f) ndo ceder ou transferir o objeto sem autorizagdo formal do CONTRATANTE, quando aplicavel;

g) responder por danos que causar a Administragdo ou a terceiros em decorréncia de culpa ou dolo
na execucdo do objeto.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds a entrega e aceitacdo dos bens ou
servicos, mediante apresentacdo da Nota Fiscal, contendo de forma clara e detalhada a
discriminacdo do objeto entregue ou executado, acompanhada das devidas anotagbes de
recebimento.

6.1.1. A As Notas Fiscais devem ser encaminhadas para o e-mail ctbsaojoao@gmail.com ou
contabilidade@saojoao.pr.gov.br.

6.1.2. As notas fiscais deverdo ser encaminhadas ao setor competente imediatamente apés sua
emissdo, preferencialmente no mesmo dia, a fim de nd3o comprometer o fluxo regular de
conferéncia, liquida¢do e pagamento das despesas, observados os prazos e procedimentos
estabelecidos pela Administragdo.

6.2. A Nota Fiscal Fatura ou Nota Fiscal devera ser acompanhada das Certiddes Negativas de
Débitos do INSS e FGTS, devidamente atualizadas.

6.3. O MUNICIPIO DE SAO JOAO efetuara os descontos relativos aos tributos incidentes, conforme
a legislacdo vigente.

6.3.1. De acordo com o Decreto Municipal n2 3.096/2023 e a Instrucdo Normativa RFB n®
1.234/2012, serd realizada a retengdo na fonte do Imposto de Renda (IR) sobre os pagamentos
efetuados a pessoas fisicas e juridicas pelo fornecimento de bens ou prestagdo de servicos.

6.4. A Nota Fiscal devera conter obrigatoriamente:

a) O numero da licitagdo correspondente;

b) O niimero do contrato e, se aplicavel, do termo aditivo;

c) A informacio sobre a op¢do pelo Simples Nacional, caso a empresa seja optante desse regime
tributario.

6.5. As Notas Fiscais deverdo ser entregues até o dia 25 de cada més. Caso sejam apresentadas apds
essa data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia ttil do més subsequente.

6.6. Os pagamentos decorrentes do fornecimento do objeto deste contrato ocorrerdo com recursos
provenientes das seguintes dotagdes orcamentdrias, conforme previsto na Lei Orcamentaria Anual
vigente.

« Orgdo e Unidade: 03.001

» Funcional Programatica: 04.122.0402.2004

e Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00.00

e Fonte: 000.006.511

CLAUSULA SETIMA - CRITERIO DE RECOMPOSICAO DE PRECOS

7.1. ACONTRATANTE poderd proceder a alteracio do contrato visando a recomposigdo do equilibrio
econdmico-financeiro, desde que a CONTRATADA apresente solicitacdo formal, devidamente
justificada e acompanhada de documentagdo comprobatdria, incluindo planilhas e elementos que
demonstrem a necessidade da revisdo contratual.

7.2. A solicitagdo sera analisada conforme os critérios estabelecidos no Edital de inexigibilidade de
Licitagdo n® 010/2026 e as disposicdes da Lei n? 14.133/2021, sendo aprovada somente se
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comprovada a necessidade de ajuste para garantir a manutencdo das condigBes originalmente
pactuadas.

CLAUSULA OITAVA — DA GESTAO E FISCALIZACAO

8.1. A execugdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por um ou mais fiscais do contrato,
designados pela CONTRATANTE, conforme o artigo 117 da Lei n® 14.133/2021. A Administracdo
podera contratar terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacgdes pertinentes.

8.2. A CONTRATANTE nomeia como Gestor do Contrato, o(a) Sr(a). Simone Zanella Ferreira,

responsavel pelo cumprimento das condi¢bes estipuladas, bem como pelo monitoramento da
execugdo do contrato. Suas atribuigdes incluem:

a) Aplicar ou propor a aplicagio das penalidades previstas no contrato e na legislacdo vigente em
caso de irregularidades cometidas pela CONTRATADA,;

b) Receber informagdes e relatérios do fiscal do contrato sobre a execugdo do objeto contratado;

c) Manter registros e controles adequados sobre todas as ocorréncias relacionadas ao contrato;

d) Propor medidas para otimizar a execug¢do do contrato.

O acompanhamento da execugdo serd realizado pelos Fiscais do Contrato, nomeados pela
CONTRATANTE, sendo:

o Fiscal Titular: Katia Cristina Hartmann

o Fiscal Substituto: Adriana Elisa Kuhn

Os fiscais deverdo relatar ao Gestor do Contrato quaisquer ocorréncias que possam comprometer a
execucdo adequada dos servigos contratados.

8.3. A fiscalizacdo acompanhard a execucdo contratual, registrando ocorréncias e adotando as
providéncias necessdrias para garantir o cumprimento do contrato. Dentre suas fungdes, estd a
verificagdo de eventuais circunstancias que possam motivar a extingdo contratual, conforme artigo
137 da Lei n® 14.133/2021.

8.4. Caso seja necessaria a substituigdo do fiscal ou gestor inicialmente designado, a CONTRATANTE
emitird um termo de apostilamento para esse fim, devidamente publicado no Diario Oficial do
Municipio e anexado ao processo original do contrato. A CONTRATADA serd informada por meio dos
canais oficiais adotados pela Administra¢do.

8.5. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, conforme as cldusulas estabelecidas e
as normas da Lei n? 14.133/2021, sendo cada parte responsavel pelas consequéncias do seu
descumprimento, total ou parcial.

m caso de impedimento, paralisacdo ou suspensdo do contrato por parte da Administracdo, o
cronograma de execugdo seréd automaticamente prorrogado pelo tempo correspondente, conforme
o artigo 115, §52, da Lei n2 14.133/2021.

8.6. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

8.7. O fiscal do contrato anotara todas as ocorréncias relacionadas a execugdo, determinando as
providéncias necessarias para corre¢do de eventuais falhas. Caso a decisdo ultrapasse sua
competéncia, a situagdo serd informada aos superiores para adogdo das medidas cabiveis.

8.8. A CONTRATADA sera responsavel por:

a) Corrigir, reparar, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, qualquer bem ou servigco
que apresentar vicios, defeitos ou irregularidades resultantes da execuc¢do contratual (art. 119 da
Lei n? 14.133/2021);

b) Responder por danos causados & Administragio ou a terceiros, independentemente da
fiscalizagdo exercida pela CONTRATANTE (art. 120 da Lei n® 14.133/2021);

¢) Assumir integralmente encargos trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes do contrato, sem
transferir & Administracdo qualquer responsabilidade sobre o pagamento desses encargos (art. 121
da Lei n2 14.133/2021).
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8.9. As comunicagdes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA deverdo ser realizadas por escrito,
podendo ser admitidas comunicacGes eletrénicas quando justificadas.

8.10. Antes da realiza¢do de qualquer pagamento, a CONTRATANTE verificard a regularidade da
CONTRATADA junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e demais
bases oficiais de consulta.

CLAUSULA NONA — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

9.1. ACONTRATADA devera observar e garantir que seus fornecedores e eventuais subcontratados,
quando permitido, mantenham os mais aitos padrdes de ética, transparéncia e integridade durante
todo o processo de contrata¢gdo e execugdo do objeto contratual. Para os fins desta cldusula,
consideram-se as seguintes praticas ilicitas:

a) Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
indevida com o objetivo de influenciar a agdo de agente ptiblico durante a licitagdo ou a execugdo do
contrato;

b) Prética fraudulenta: falsificagdo, omissdo ou manipulagdo de informag¢des com o propésito de
influenciar a licitagdo ou a execugdo do contrato;

c) Prética colusiva: acordo entre dois ou mais licitantes para manipular pregos ou condigcdes
contratuais de forma artificial, reduzindo a competitividade do certame;

d) Pratica coercitiva: causar ou ameacar causar dano fisico, moral ou patrimonial a individuos ou
empresas, com o objetivo de influenciar sua participacdo na licitagdo ou afetar a execugdo do
contrato;

e) Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas, prestar declaragdes falsas ou
impedir investigacGes sobre possiveis irregularidades no processo licitatério ou na execugdo do
contrato.

9.2. Em caso de financiamento, total ou parcial, por organismo financeiro nacional ou internacional,
a CONTRATADA estara sujeita as sangdes previstas por essas entidades, podendo ser declarada
inelegivel para futuras contratagdes caso fique comprovado seu envolvimento em praticas ilicitas.
9.3. Caso o contrato venha a ser financiado, parcial ou integralmente, por um organismo financeiro,
a CONTRATADA concorda, como condi¢do para a contratacdo, em permitir inspe¢des nos locais de
execucdo do contrato, bem como auditorias em seus documentos, contas e registros, sempre que
solicitado pela entidade financiadora ou seus representantes devidamente formalizados.
CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento das obriga¢des estabelecidas neste contrato sujeitara a CONTRATADA as
penalidades previstas na legislagdo vigente, incluindo: adverténcia, multas, suspensdo tempordria,
rescisdo contratual e outras sangdes legais, conforme Lei n2 14.133/2021.

10.2. As penalidades aplicdveis incluem:

|- Adverténcia escrita: aplicada em casos de descumprimento leve, sem dolo ou prejuizo
significativo para a Administragdo.

lI- Adverténcia com prazo para corregdo: aplicada quando houver omissdes ou falthas médias ou
graves que possam ser corrigidas, devendo a CONTRATADA sanar as irregularidades em até 60
(sessenta) dias.

Ill-Multas:

a) Multa didria moratéria: 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal ou total do contrato
por atraso no cumprimento das obrigagdes ou ndo atendimento da adverténcia dentro do prazo
estabelecido.

b) Multa por inexecugdo parcial ou atraso injustificado: 1% (um por cento) do valor mensal ou total
do contrato, aplicada até o limite maximo de 30 (trinta) dias de multa.

¢} Multa punitiva por descumprimento médio: 1% (um por cento) do valor mensal ou total do
contrato.
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d) Multa punitiva por descumprimento grave: 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do
contrato.

e) Multa punitiva por rescisdo contratual motivada pela inexecugdo injustificada do contrato: 15%
(quinze por cento) do valor mensal ou total do contrato.

f) Multa punitiva por improbidade administrativa cometida em conjunto com agente publico: 30%
(trinta por cento) do valor mensal ou total do contrato.

IV- Suspensdo tempordria da prestagdo de servigos ou fornecimento de bens: aplicada em casos
que causem danos financeiros ou patrimoniais 8 Administragdo ou violem normas regulatérias.

V- Rescisdo contratual: aplicada em casos graves ou por interesse publico, sem prejuizo da
aplicagdo de outras penalidades previstas neste contrato.

10.3. As penalidades serdo aplicadas observando-se os principios do contraditério e da ampla
defesa, conforme disposto na Lei n2 14.133/2021,

10.4. Caso seja aplicada multa, a CONTRATANTE podera reter os valores correspondentes dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite das penalidades aplicadas.

10.5. Se ndo houver créditos suficientes para cobrir as penalidades, a CONTRATADA serd notificada
para efetuar o pagamento do valor devido em até 5 (cinco) dias Gteis.

10.6. Caso a CONTRATADA ndo realize o pagamento dentro do prazo estipulado, a cobranca ser
feita por meio judicial.

10.7. A aplicagdo das penalidades seguira o seguinte procedimento:

a) Manifestagdo do fiscal do contrato, com documentagdo comprobatdria das infrages;

b) Andlise e manifestag¢do do gestor do contrato sobre as irregularidades constatadas;

c) Notificagdo da CONTRATADA para apresentagdo de defesa no prazo de 15 (quinze) dias uteis;

d) Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio sobre o caso;

e) Decisdo final do Prefeito Municipal sobre a penalidade a ser aplicada;

f) Notificagdo da CONTRATADA sobre o resultado do processo e imposicio das penalidades, quando
cabivel.

10.8. Nos casos previstos no artigo 139 da Lei n? 14.133/2021, sancdes poderdo ser aplicadas
imediatamente, independentemente da defesa prévia da CONTRATADA, em situagdes urgentes,
sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO

11.1. O contrato podera ser rescindido nas seguintes hipdéteses:

a) Descumprimento das clausulas contratuais, execucdo irregular, inexecucdo total ou parcial sem
justa causa ou sem prévia comunicagdo 3 CONTRATANTE;

b) Rescisdo por acordo entre as partes, desde que ndo cause prejuizo 8 CONTRATANTE e haja
conveniéncia administrativa;

c) Ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nos artigos 138 e 155 da Lei n® 14.133/2021, que
a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

11.2. Caso arescisdo ocorra por culpa da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera reter créditos até
o limite dos prejuizos apurados.

11.3. Caso ndo haja créditos suficientes para cobrir os prejuizos, a CONTRATADA sera notificada
para realizar o pagamento em até 5 (cinco) dias Uteis. Se ndo for efetuado o pagamento, a
CONTRATANTE podera cobrar judicialmente o valor devido.

11.4. A CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o contrato em caso de cisdo, fusdo ou
incorporag¢do da CONTRATADA que comprometa a execugao do objeto contratado.

11.5. A rescisdo podera ocorrer nos seguintes casos, entre outros:

a) Ndo fornecimento dos bens ou servigos contratados;

b) Inexecugdo do objeto do contrato sem justa causa e/ou sem prévia comunicagdo 8 CONTRATANTE;
¢) Descumprimento de determinacgdes do fiscal ou gestor do contrato.
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11.6. O procedimento para rescisdo seguira a seguinte ordem:
a) Manifestagdo do fiscal do contrato, com documentagido comprobatéria;
b) Manifestacdo do gestor do contrato ou da unidade requisitante;
c) Notificagdo da CONTRATADA, concedendo prazo de 15 (quinze) dias uteis para defesa;
d) Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
e) Decisdo final da CONTRATANTE;
f) Notificagdo da CONTRATADA sobre o resultado do processo.
11.7. Nos casos previstos no artigo 139 da Lei n2 14.133/2021, as san¢des poderdo ser aplicadas
imediatamente, independentemente de defesa prévia, quando a urgéncia assim exigir, sem prejuizo
do contraditério e ampla defesa posterior.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
12.1. O contrato podera ser alterado mediante termo aditivo ou apostilamento, nos casos previstos
na Lei n2 14.133/2021, incluindo prorrogagdo de prazos e adequagdo das condigbes contratuais.
12.2. Poderdo ser realizados acréscimos ou supressdes no objeto do contrato, respeitando o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado, conforme legislagdo vigente.
12.3. AlteragBes contratuais deverdo ser formalizadas por termo aditivo, salvo quando
caracterizarem mero ajuste de registro, hipdtese em que poderfo ser realizadas por apostilamento.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DAS PARTES INTEGRANTES
13.1. As condigdes estabelecidas no Edital de inexigibilidade de Licitacdo n2 010/2026 e na
proposta apresentada pela CONTRATADA fazem parte integrante deste contrato,
independentemente de transcrigdo.
13.2. Quaisquer modificagdes necessarias durante a vigéncia do contrato serdo formalizadas por
termos aditivos, conforme obrigaces assumidas pela CONTRATANTE e pela CONTRATADA.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, com base na Lei n? 14.133/2021 e
demais normas aplicaveis.
14.2. Subsidiariamente, serdo observadas as disposicdes do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei
n2 8.078/1990) e os principios gerais dos contratos administrativos.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO
15.1. A CONTRATANTE promovera a divulgacdo deste contrato no Portal Nacional de Contratag¢des
Publicas (PNCP) e em seu sitio oficial na internet, conforme o artigo 94 da Lei n? 14.133/2021.
15.2. A publicacdo atendera as exigéncias da Lei n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagcdo) e do
Decreto n2 7.724/2012, garantindo a transparéncia e publicidade do contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUCESSAO E FORO
16.1. As partes firmam o presente contrato, obrigando-se por si e seus sucessores ao fiel
cumprimento das condigGes aqui ajustadas.
16.2. Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Jodo, Estado do Parand, para dirimir quaisquer questtes
oriundas deste contrato, renunciando as partes a qualquer outro foro, por mais privilegiado que
seja.
16.3. A CONTRATADA deverd manter um representante com plenos poderes para receber
notificagbes, citagdo inicial e demais comunicagdes legais, independentemente de eventual
mudanca de seu domicilio.

S3o Jodo, 11 de fevereiro de 2026.

DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDADV JONI ZANELLA FERREIRA
TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA CONTRATADA
CONTRATANTE
7

7 Assinado por 5 pessoas: SIMONE ZANELLA FERREIRA, DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA, KATIA CRISTINA DALPIVA HARTMANN, ADRIANA ELISA KUHN e JONI ZANELLA FERREIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO JORDAO
Setor de Arrecadacgdo e Fiscalizagdo
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e

www.esnfs.com.br

Numero da Nota:
059
Data e Hora da Emisséo:
18/08/2025 10:02:22

Operador Emissor:
XALAQ A. A.

PRESTADOR DE SERVIGOS

Nome/Razdo: XALAO ADVOGADOS ASSOCIADOS
Enderego: AVENIDA MORRO VERDE, S/N - CENTRO - 85145000

CPF/CNPJ:  22404430000101 LE. .M.: 4006

Municipio: Foz do Jordao UF: PR e-Mail: gabrielxalao@yahoo.com.br

Telefone: 4298249281

TOMADOR DE SERVIGOS

CPF/CNPJ: 57726535000161 LE.: LM.:
Nome/Razéo: DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA
Endereco: R 15 DE NOVEMBRO, 7960 - 85010000

Municipio: Guarapuava UF: PR e-Mail:
Cod. Descrigdo Val.Servigo Desconto Dedugio Base Calc. Alig. 1SS|
17.14 Advocacia. 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 2,00000 60,00
Discriminagdo: Capacitagdo e treinamento em licitagdo
Total Servigos (R$)|3.000,00
Total 1SS (R$)| 60,00
impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Liquido (R$){3.000,00

OUTRAS INFORMACOES

Esta NFS-o foi emitida com respaldo na Lei 770/2017. ~
A tributagdo desta NFS-e esta definida como: Tributado em Prefeitura Municipal de Foz do Jordéo.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.

DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS

PROCON

Autenticidade: 6346D0B9.6EB493A2.D4FD52D6.8C14ABAY (verificada em 18/08/2025 &s 10:02:23)

Equiplano - NFS-e 500.2005u

ST OO

17







NOTA FISCAL DE SERVICO - ELETRONICA (NFS-e)

N° NFS-e: 000002

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA 24/02/2026 16:10:41

DATA E HORA DA EMISSAO

DATA FATO GERADOR
24/02/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
AUTENTICIDADE SITUAGAO: Emitida
NTIFICADOR

TIPO: Preenchido

AR T

7583240226161041250577265352026027396704

Il

The PRESTADOR DE SERVICOS
resource of | 0w maza0 sociaL
this eport CPF/CNPJ INSCRIGAO MUNICIPAL
itern is not DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA 57.726.535/0001-61 361631
reachable.
ENDERECO BAIRRO MUNICIPIO - UF CEP
?&?EBAO 15 DE NOVEMBRO, CENTRO Guarapuava - Parana  85.010-000
TOMADOR SERVICOS
NOME/RAZAO SOCIAL CPF/CNPJ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO 76.995.422/0001-06
NOME FANTASIA
SAO JOAO
ENDERECO BAIRRO MUNICIPIO - UF CEP
RUA RUA XV DE NOVEMBRO, 160 CENTRO Sao Jodo - PR 85570000
DESCRICAO DOS SERVIGCOS PRESTADOS
CODIGO SERVICO |LOCAL PRESTAGAO |ALIQUOTA SITUAGAO TRIS. |VALOR SERVIGO LOCAL TRIBUTAGAO 188
80201003 7871 3% TIRF 11.952,00 Guarapuava - PR SIMPLES NAC
DESCRIGAC

PRESTACAO DE SERVIGO DE TREINAMENTO E CAPACITACAO PRESENCIAL (IN LOCO) PARA B
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SAO JOAO /PR COM FOCO NA FASE INTERNA DAS CONTRATACOES
PUBLICAS E NA GESTAQ E FISCALIZACAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

VALOR TOTAL DEDUGAO INCONDICIONAL DEDUCAO BASE DE CALCULO 1SSQN
11.952,00 0,00 0,00 11.952,00 0,00
ISSRF IR INSS CSLL COFINS
358,56 0,00 0,00 0,00 0,00
PIS OUTRAS RETENGOES TOTAL TRIB. FEDERAIS |DESCONTO CONDICIONAL VALOR LiQUIDO
0,00 0,00 0,00 0,00 11.593,44

VALOR LIQUIDO DA NOTA: R$11.593,44

DESCRIGAO DOS SUBITENS DA LISTA DE SERVIGO DE ACORDO COM A LEI COMPLEMENTAR 116/03

201003 Instrugédo, treinamento, orientagdo pedagégica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

LEGENDA DO LOCAL DE PRESTAGAO DE SERVIGO

7871 - Sdo Joao

OUTRAS INFORMAGOES

TIRF - Tributada integraimente com Retengéo na Fonte
(201003) Servico tributado no municipio do prestador
Contribuinte enquadrado como Homologado de ISS ou 1SS em regime estimado/fixo

A veracidade das informagdes declaradas na NFS-e podem ser consultadas no site:
A data de vencimento do ISS quando o mesmo for devido no municipio do Prestador: 20/03/2026

Valor aproximado dos tributos: Federais R$1.607,54 (13,45%), Estaduais R$0,00 (0,00%), Municipais R$302,39 (2,53%), com base na Lei
12.741/2012 e no Decreto 8.264/2014 - FONTE IBPT

Observagdes: NUMERO DA LICITAGAO: INEXIGIBILIDADE N° 10/2026 NUMERO DO CONTRATO: 22/2026 EMPRESA OPTANTE DO
SIMPLES NACIONAL

Modelo aprovado pela INSTRUCAQ NORMATIVA SMF N° 56 de 24 de fevereiro de 2016,

Emissor: DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA
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ALTERAGCAO POR TRANSFORMACAO DO INSTRUMENTO DE INSCRICAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL EM
SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA
57.726.535 DIEGO VOLFF
CNPJ 57.726.535/0001-61

DIEGO VOLFF, Brasileiro, solteiro, natural de Laranjeiras do Sul — Pr, Empresério, nascido em 04/02/1992, inscrito sob
CPF 070.747.469-83, RG 105959400 SESP PR, Residente e domiciliado na cidade de Guarapuava — Pr, na Rua XV de
Novembro , n.2 7960, Apartamento 601, CEP 85.010-000.

Empresa individual sob 0 nome empresarial de 57.726.535 DIEGO VOLFF, com sede na Rua XV de Novembro, n.2
7960, Centro, CEP 85.010-000 em Guarapuava- PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ n2
57.726.535/0001-61, resolve, constituir uma sociedade limitada, mediante as condigdes e cliusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA TRANSFORMACAO DO TIPO JURIDICO: Fica transformada a natureza juridica desta
Empresa Individual, em Sociedade Empreséria de Responsabilidade Limitada sob a razdo social DV TREINAMENTOS E
ASSESSORIA LTDA e como nome fantasia DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA, conforme faculta a Lei 10.406/02 artigo

980, que doravante se regera com sub-rogacdo de todos os direitos e obrigagdes pertinentes ao tipo juridico ora
transformado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO CAPITAL SOCIAL: O capital da empresa individual ora transformada, ja integralizado no
valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), fica alterado para R$ 10.000,000 (dez mil reais), no valor de 10.000 (dez mil)
quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda corrente do pafs.

Paragrafo Primeiro: O aumento ocorre em virtude da integralizagdo em moeda corrente no presente ato de R$
9.500,00 (nove mil e quinhentos reais), divididos em 9.500 quotas, no valor RS 1,00 (um real) cada uma.

Paragrafo Segundo: O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos sécios da seguinte forma:

Nome % Quotas Valor RS
DIEGO VOLFF 100% 10.000 RS 10.000,00
TOTAL 100% 10.000 RS 10.000,00

CLAUSULA TERCEIRA — DA SEDE — A empresa altera seu endereco para Rua 15 de Novembro, n.2 7960, Andar 6, APT
601, Centro, CEP 85.010-000 em Guarapuava - Pr.

CLAUSULA QUARTA - DO OBJETO SOCIAL: A empresa altera seu objeto social para:

Atividades de consultoria em gestdo empresarial. Comércio varejista de produtos alimenticios. Comércio varejista de
artigos de colchoaria. Comércio varejista de artigos de iluminagdo. Comércio varejista de artigos do vestudrio e
acessorios. Comércio varejista de artigos esportivos. Comércio varejista de bebidas alcodlicas e ndo alcodlicas, ndo
consumidas no local de venda. Comércio varejista de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video. Comércio
varejista de equipamentos para escritorio.

Paragrafo tnico: Em estabelecimento eleito como sede (Matriz) e unidade produtiva serido exercidas as atividades de
consultoria em gestdo empresarial. Comércio varejista de produtos alimenticios. Comércio varejista de artigos de
colchoaria. Comércio varejista de artigos de iluminagdo. Comércio varejista de artigos do vestudrio e acessorios.
Comércio varejista de artigos esportivos. Comércio varejista de bebidas alcodlicas e ndo alcoélicas, ndo consumidas
no local de venda. Comércio varejista de eletrodomésticos e equipamentos de dudio e video. Comércio varejista de
equipamentos para escritorio.

CLAUSULA QUINTA ~ Para tanto, passa a transcrever, na integra, seu CONTRATO SOCIAL da referida empresa, com o
teor seguinte:




Pagina2 de 4

ALTERACAO POR TRANSFORMAGCAO DO INSTRUMENTO DE INSCRICAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL EM
SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA
57.726.535 DIEGO VOLFF
CNPJ 57.726.535/0001-61

DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA
57.726.535/0001-61
CONTRATO SOCIAL

DIEGO VOLFF, Brasileiro, solteiro, natural de Laranjeiras do Sul — Pr, Empresario, nascido em 04/02/1992, inscrito sob
CPF 070.747.469-83, RG 105959400 SESP PR, Residente e domiciliado na cidade de Guarapuava — Pr, na Rua XV de
Novembro , n.2 7960, Apartamento 601, CEP 85.010-000, resolve, constituir uma sociedade limitada, mediante as
condig¢des e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO NOME EMPRESARIAL: A sociedade adotard o seguinte nome empresarial: DV
TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA e como nome fantasia DV TREINAMENTOS £ ASSESSORIA.

CLAUSULA SEGUNDA — DA SEDE: A sociedade terd sua sede no seguinte endereco: Rua 15 de Novembro, n.2 7960,
Andar 6, APT 601, Centro, CEP 85.010-000 em Guarapuava - Pr.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO SOCIAL: A sociedade terd por objeto o exercicio das seguintes atividades
econdmicas:

Atividades de consultoria em gestdo empresarial. Comércio varejista de produtos alimenticios. Comércio varejista de
artigos de colchoaria. Comércio varejista de artigos de iluminagdo. Comércio varejista de artigos do vestudrio e
acessorios. Comércio varejista de artigos esportivos. Comércio varejista de bebidas alcodlicas e ndo alcodlicas, ndo
consumidas no local de venda. Comércio varejista de eletrodomésticos e equipamentos de dudio e video. Comércio
varejista de equipamentos para escritdrio.

Paragrafo Gnico: Em estabelecimento eleito como sede (Matriz) e unidade produtiva serdo exercidas as atividades
de consultoria em gestio empresarial. Comércio varejista de produtos alimenticios. Comércio varejista de artigos de
colchoaria. Comércio varejista de artigos de iluminagdo. Comércio varejista de artigos do vestudrio e acessorios.
Comércio varejista de artigos esportivos. Comércio varejista de bebidas alcodlicas e ndo alcodlicas, ndo consumidas
no local de venda. Comércio varejista de eletrodomésticos e equipamentos de dudio e video. Comércio varejista de
equipamentos para escritdrio.

CLAUSULA QUARTA - DO INICIO DAS ATIVIDADES E DO PRAZO: A empresa iniciou suas atividades a partir de
17/10/2024 e seu prazo de duracdo indeterminado.

CLAUSULA QUINTA - DO CAPITAL SOCIAL: O capital é de RS 10.000,00 (dez mil reais), divididos em 10.000,00 (dez
mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, formado por R$ 10.000,00 (dez mil reais) em moeda
corrente do Pais.

Parégrafo Gnico. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelo sécio da seguinte forma:

Nome % Quotas Valor R$
DIEGO VOLFF 100% 10.000 RS 10.000,00
TOTAL 100% 10.000 RS 10.000,00

CLAUSULA SEXTA - DA ADMINISTRAGAO: A administracdo da sociedade sera exercida pelo sécio DIEGO VOLFF, que
representard legalmente a sociedade e poderd praticar todo e qualquer ato de gestdo pertinente ao objeto social.
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ALTERAGAO POR TRANSFORMAGAO DO INSTRUMENTO DE INSCRIGAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL EM
SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA
57.726.535 DIEGO VOLFF
CNPJ 57.726.535/0001-61

Paragrafo unico. Ndo constituindo o objeto social, a alienagdo ou a oneragdo de bens imdveis depende de
autorizacdo da maioria.

CLAUSULA SETIMA - DO BALANCO PATRIMONIAL: Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o
administrador prestara contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragio do inventario, do balanco
patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo ao empresario, os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA OITAVA - DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR: O administrador da empresa
declara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido de exercer a administracdo da empresa, por lei especial, ou em
virtude de condenacdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa
da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé ptblica, ou a propriedade.

CLAUSULA NONA - DO FORO: As partes elegem o foro da sede para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do
presente instrumento contratual, bem como para o exercicio e cumprimento dos direitos e obrigacGes resultantes
deste contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

CLAUSULA DECIMA - DO ENQUADRAMENTO DE MICRO EMPRESA: O sécio declara que a sociedade se enquadra
como Microempresa - ME, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, e que nao se
enquadra em qualquer das hip6teses de exclusdo relacionadas no § 42 do art. 32 da mencionada lei. (art. 3¢, |, LC n®
123, de 2006).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PRO LABORE: O sdcio podera fixar uma retirada mensal, a titulo de "pré-labore”,
observadas as disposi¢cOes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DISTRIBUICAO DE LUCROS: A sociedade podera levantar balangos intermediarios

ou intercalares e distribuir os lucros evidenciados nos mesmos.

Guarapuava - PR, 12 de agosto de 2025.

DIEGO VOLFF
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Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestéo e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome

07074746983 DIEGO VOLFF

CERTIFICO O REGISTRO EM 14/08/2025 09:12 SOB N° 41213810534,
PROTOCOLO: 253861918 DE 13/08/2025.

CODIGO DE VERIFICAGAO: 12513016520. CNPJ DA SEDE: 57726535000161.
NIRE: 41213810534. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 12/08/2025.

DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA

‘J;—ULS‘E-P;A;R LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdc de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédigos de verificagdo.




MUNICIPIO DE NOVA V
ESPERANCA DO SUDOESTE  \JWlILS

MUNICIPIO DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

PARECER CONTABIL

Em atencdo a solicitagdo de compra expedida pela Secretaria Municipal de
Administracdo e posteriormente a Comunicacdo Interna do Poder Executivo para que seja
verificada a existéncia de recursos orcamentarios para pagamento de (03) trés inscri¢bes para

participacdo no semindrio regional de gestao publica, a ser realizado no dia 25 de junho de 2026
em Francisco Beltréo.

1. Ha recursos orcamentarios para assegurar as obrigacGes conforme dotacdo prevista na Lei
Orcamentaria, sendo que o valor previsto a ser gasto sera de R$ 1.140,00 (um mil, cento e

guarenta reais), de acordo com o descrito na solicitacdo, a partir deste da se continuidade
ao andamento do processo.

As despesas correrdo por conta das dotacfes dispostas no quadro abaixo, consignadas no
orcamento da Secretaria/Departamento responsavel pela execugdo do objeto:

RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Orgéo Cébd. Desp. Natureza da Despesa Fonte Valor
03.01 1418 33.90.39.00 000 1.140.00
TOTALIZANDO . ....ceiieiiieee ettt e e e e e e e s neneeaaeeeeeeas 1.140,00

Nova Esperanca do Sudoeste, PR, em 12 de junho de 2026.

MARIA EDINA DE Assinado de forma digital

por MARIA EDINA DE
OLIVEIRA:603484 OLIVEIRA:60348402953

Dados: 2026.06.12 09:00:17
02953 0300

MARIA EDINA DE OLIVEIRA

Contadora Municipal

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguag¢u, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperan¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br

prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br



MUNICIPIO DE NOVA V
ESPERANCA DO SUDOESTE  \JWlILS

MUNICIPIO DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

PARECER CONTABIL

Em atencdo a solicitagdo de compra expedida pela Secretaria Municipal de
Administracdo e posteriormente a Comunicacdo Interna do Poder Executivo para que seja
verificada a existéncia de recursos orcamentarios para pagamento de (03) trés inscri¢bes para

participacdo no semindrio regional de gestao publica, a ser realizado no dia 25 de junho de 2026
em Francisco Beltréo.

1. Ha recursos orcamentarios para assegurar as obrigacGes conforme dotacdo prevista na Lei
Orcamentaria, sendo que o valor previsto a ser gasto sera de R$ 1.140,00 (um mil, cento e

guarenta reais), de acordo com o descrito na solicitacdo, a partir deste da se continuidade
ao andamento do processo.

As despesas correrdo por conta das dotacfes dispostas no quadro abaixo, consignadas no
orcamento da Secretaria/Departamento responsavel pela execugdo do objeto:

RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Orgéo Cébd. Desp. Natureza da Despesa Fonte Valor
03.01 1418 33.90.39.00 000 1.140.00
TOTALIZANDO . ....ceiieiiieee ettt e e e e e e e s neneeaaeeeeeeas 1.140,00

Nova Esperanca do Sudoeste, PR, em 12 de junho de 2026.

MARIA EDINA DE Assinado de forma digital

por MARIA EDINA DE
OLIVEIRA:603484 OLIVEIRA:60348402953

Dados: 2026.06.12 09:00:17
02953 0300

MARIA EDINA DE OLIVEIRA

Contadora Municipal

Fone: (46) 3546-1144 - Av. lguag¢u, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperan¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br

prefeitura@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br



MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE

Estado do Parana

AUTORIZAGAO

Ao Agente de Contratacao

Nova Esperanca do Sudoeste, PR, em 16 de junho de 2026.

No uso das atribuicbes que foram conferidas a mim, na situacdo de Prefeito
Municipal AUTORIZO que seja dada sequéncia ao processo e que sejam realizados
todos os procedimentos necessarios e que os mesmos estejam de acordo com a
legislacao vigente, diante do exposto, encaminha-se ao Setor de Licitagdo para as
providéncias necessarias.

JAIME DA S”_VA Assinado de forma digital

or JAIME DA SILVA

STANG:718246 STANG 71824634900

Dados: 2026.06.16

34900 10:09:41 -03'00"

JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguag¢u, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperan¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeiturai@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br




MUNICIPIO DE NOVA

Estado do Parana

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
INEXIGIBILIDADE N°. 25/2026
PROCESSO LICITATORIO N°. 76/2026
DESPACHO DO PREFEITO MUNICIPAL

RATIFICO, nos termos do inciso Il alinea f do art. 74 da Lei 14.133/21, contendo
parecer juridico da Procuradoria Juridica do Municipio, que declarou inexigivel a
licitacdo, referente a contratacdo de empresa responsavel pela realizacdo do
Seminario Regional de Gestado Publica a ser realizado na Associagao dos Municipios
do Sudoeste do Parana (AMSOP) no Municipio de Francisco Beltrao, Parana, para
atender as necessidades do Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Parana, de
acordo com a solicitagdo do Departamento competente e orcamento em anexo.

CONTRATADA: DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA
CNPJ: 57.726.535/0001-61
VALOR TOTAL: R$ 1.140,00 (mil cento e quarenta reais)

PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: 90 (noventa) dias.

Nova Esperanga do Sudoeste, PR, 16 de junho de 2026

JAIME DA S”_VA Assinado de forma digital

or JAIME DA SILVA

STANG:7182463 STANG 71824634900

Dados: 2026.06.16

4900 10:10:03 -03'00"

JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguag¢u, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperan¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeiturai@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br




Diario Oficial esuuniciosde.

Quarta-Feira, 17 de Junho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE N°. 25/2026

PROCESSO LICITATORIO N°. 76/2026

DESPACHO DO PREFEITO MUNICIPAL

RATIFICO, nos termos do inciso Il alinea f do art. 74 da Lei 14.133/21, contendo parecer
juridico da Procuradoria Juridica do Municipio, que declarou inexigivel a licitagao, referente
a contratagdo de empresa responsavel pela realizagdo do Seminario Regional de Gestao
Publica a ser realizado na Associagdo dos Municipios do Sudoeste do Parana (AMSOP)
no Municipio de Francisco Beltrdo, Parana, para atender as necessidades do Municipio
de Nova Esperanga do Sudoeste, Parana, de acordo com a solicitagdo do Departamento
competente e orcamento em anexo.

CONTRATADA: DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA

CNPJ: 57.726.535/0001-61

VALOR TOTAL: R$ 1.140,00 (mil cento e quarenta reais)

PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: 90 (noventa) dias.

Nova Esperancga do Sudoeste, PR, 16 de junho de 2026

JAIME DA SILVA STANG

Prefeito Municipal

Cod466851

Ano XV — Edigcédo N® 3633

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 17/06/2026.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dioems.com.br
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MUNICIPIO DE NOVA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°. 218/2026
REFERENTE A INEXIGIBILIDADE N°. 25/2026
PROCESSO LICITATORIO N°. 76/2026
DATA DA ASSINATURA: 17 de junho de 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR,
CNPJ: 95.589.289/0001-32

CONTRATADA: DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA - CNPJ:
57.726.535/0001-61

DO OBJETO: Contratacdo de empresa responsavel pela realizagdo do Seminario
Regional de Gestdo Publica a ser realizado na Associagdo dos Municipios do
Sudoeste do Parana (AMSOP) no Municipio de Francisco Beltrdo, Parana, para
atender as necessidades do Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Parana.

DO VALOR: R$ 1.140,00 (mil cento e quarenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: 14 de setembro de 2026.

FORO: Comarca de Salto do Lontra — Parana.

Nova Esperanca do Sudoeste, PR, 17 de junho de 2026

JAIME DA S”_VA Assinado de forma digital

or JAIME DA SILVA

STANG:718246 STANG 71824634900
Dados: 2026.06.17

34900 13:52:54 —03'60'

JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Iguag¢u, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperan¢a do Sudoeste - Pr.

CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br prefeiturai@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br
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Quinta-Feira, 18 de Junho de 2026 Ano XV — Edicdo N° 3634

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

EXTRATO DE CONTRATO N°. 218/2026

REFERENTE A INEXIGIBILIDADE N°. 25/2026

PROCESSO LICITATORIO N°. 76/2026

DATA DA ASSINATURA: 17 de junho de 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR, CNPJ:
95.589.289/0001-32

CONTRATADA: DV TREINAMENTOS E ASSESSORIA LTDA — CNPJ: 57.726.535/0001-
61

DO OBJETO: Contratagdo de empresa responsavel pela realizagcdo do Seminario Regional
de Gestéo Publica a ser realizado na Associagdo dos Municipios do Sudoeste do Parana
(AMSOP) no Municipio de Francisco Beltrdo, Parand, para atender as necessidades do
Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Parana.

DO VALOR: R$ 1.140,00 (mil cento e quarenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: 14 de setembro de 2026.

FORO: Comarca de Salto do Lontra — Parana.

Nova Esperancga do Sudoeste, PR, 17 de junho de 2026

JAIME DA SILVA STANG

Prefeito Municipal

Cod466946

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 18/06/2026.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dioems.com.br
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