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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGUEIRINHA

LEI N°. 2003/2018

Uniformiza e da Nova Redagao ao Conselho Municipal de Saude e da outras providéncias.
Faco saber, que a Camara Municipal de Mangueirinha, Estado do Parana, aprovou e eu
ELIDIO ZIMERMAN DE MORAES, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Capitulo | — Da Instituicdo

Art. 1°. Em conformidade com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Titulo
VIII, Capitulo Il, Secdo Il, e as Leis Federais 8.080/90 e 8.142/90, Uniformiza e da nova
estruturacdo ao Conselho Municipal de Saude de Mangueirinha — CMS, como érgéo
permanente, colegiado, deliberativo, consultivo e normativo do Sistema Unico de Satde—
SUS, no ambito Municipal e integrante da estrutura basica da Secretaria Municipal de
Saude de Mangueirinha.

Capitulo Il — Dos Objetivos

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saude — CMS, tera fungdes deliberativas,
normativas, fiscalizadoras e consultivas, objetivando basicamente o estabelecimento,
acompanhamento, controle e avaliacdo da politica municipal de saude, de acordo com a
Lei Organica do Municipio de Mangueirinha e a Constituicdo Federal, a saber:

|I-Atuar na formulagao e no controle da execugao da Politica Municipal de Saude, inclusive
nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua aplicagdo ao
setor publico e privado;

Il — Deliberar sobre os modelos de atengéo a satde da populacéo e de gestdo do Sistema
Unico de Saude;

IIl — Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboracédo de planos de saude do
Sistema Unico de Saude, no ambito municipal, em fungéo dos principios que regem e de
acordo com as caracteristicas epidemiolégicas, das organizagdes dos servigos em cada
instancia administrativa e em consonancia com as diretrizes emanadas da Conferéncia
Municipal de Saude.

IV—Deliberar sobre os programas de saude e aprovar os projetos a serem encaminhados
ao poder legislativo, propor adogao de critérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-os face ao processo de incorporagédo dos avangos cientificos e tecnolégicos
na area da saude;

V—Fiscalizar o cumprimento de horario pelos funcionarios, a qualidade do atendimento e
as condigdes de acesso por parte dos usuarios, propondo sugestdes para simplificagdo
e melhoria do atendimento;

VI-Fiscalizar quantos atendimentos s&o realizados mensalmente na unidade e quantos
leitos hospitalares da rede publica e particular/conveniada com o SUS existem no
municipio e qual é a procura por esses leitos;

Vll-Avaliar a gestdo do SUS no ambito do Municipio;

Vlll-Analisar o relatério de gestdo apresentado pelo gestor municipal do SUS e emitir
parecer conclusivo sobre o cumprimento ou ndo das normas definidas na legislagédo
Federal, em especial a Lei Complementar Federal n°. 141/2012;

IX—Auxiliar a Camara de Vereadores no processo de fiscalizagdo do cumprimento, pelo
municipio, das normas estabelecidas na Lei Complementar 141/2012;

X—Adotar medidas para que o municipio promova a imediata devolugdo dos recursos
irregularmente aplicados ao Fundo Municipal de Satde, com recursos do Tesouro préprio,
quando o conselho receber do Ministério da Saude comunicagdo de irregularidades
referentes a descumprimento da Lei Complementar 141/2012;

XI — Definir e controlar as prioridades para a elaboragao de contratos entre setor publico
e entidades privadas de prestagao de servigos de saude;

XII — Propor prioridades, métodos e estratégias para a formagao e educagdo continuada
dos recursos humanos do Sistema Unico de Saude;

XIIl — Aprovar a proposta setorial da saude, no Orgamento Municipal;

XIV — Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais e outras que julgar
necessarias, inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas secretarias e 6rgaos
competentes e por entidades representativas da sociedade civil;

XV — Deliberar sobre propostas de normas basicas municipais para operacionalizagdo do
Sistema Unico de Saude;

XVI — Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipais quanto a politica de
recursos humanos para a saude;

XVII — Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagéo e aplicacédo dos recursos financeiros
do Sistema Unico de Salde, no ambito municipal, oriundos das transferéncias do
orcamento da Unido e da Seguridade Social, do orcamento estadual, 15% do orgamento
municipal, como decorréncia do que dispde o artigo 30, VI, da Constituicdo Federal e a
Emenda Constitucional N° 29/2000.

XVIII-O Conselho Municipal de Saude convocara a cada 04 (quatro) anos uma
Conferéncia Municipal de Saude em consonancia com a Estadual, para avaliar a politica
municipal de saude, propor diretrizes de agao, para o Sistema Unico de Satde — SUS e
efetuar a eleigdo das entidades representantes do Conselho.

XIX—Aprovar os critérios e os repasses do Fundo Municipal de Saude para a Secretaria
Municipal de Saude e a outras instituicdes e respectivo cronograma e acompanhar sua
execucao;

XX - Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos,
Ministério Publico, Camara dos Vereadores e midia, bem como, com setores relevantes
néo representados no Conselho;

XXI — Articular-se com outros conselhos setoriais com o propdsito de cooperagdo mutua
e de estabelecimento do sistema de participagdo e Controle Social;

XXII — Elaborar ou reformular o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude e
outras normas de funcionamento;

XXIII = Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e
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tecnoldgica na area da saude, visando a observagao de padroes éticos compativeis com
o desenvolvimento sociocultural do municipio;

XXIV — Cooperar na melhoria da qualidade da formagéo dos trabalhadores da satde;
XXV — Divulgar suas agdes através dos diversos mecanismos de comunicagéo social;
XXVI — Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

Capitulo Il — Organizagao

Art. 3°. O Conselho Municipal de Saude tera sua organizacéo e normas de funcionamento
definido em seu Regimento Interno, elaborado e aprovado pelo seu Plenario, no prazo de
90 (noventa) dias, ap6s a publicagdo desta Lei, em conformidade com o Regimento do
Conselho Estadual de Saude e legislagao pertinente.

Paragrafo Unico: Sera de responsabilidade do Secretario(a) de Saude e do Executivo
Municipal ceder 01 (um) funcionario do quadro préprio do municipio para a Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Saude.

Capitulo IV — Da Constituigao

Art. 4°. O Conselho Municipal de Saude sera composto paritariamente, em conformidade
com a legislagdo do SUS, para cada titular um suplente representante da sociedade de
Mangueirinha, distribuido e obedecendo a seguinte composic¢éo:

50% (cinquenta por cento) de representantes de entidades de USUARIOS do SUS;

25% (vinte e cinco por cento) de representantes do seguimento TRABALHADORES de
saude municipal;

25% (vinte e cinco por cento) de representantes do seguimento de PRESTADORES de
servicos e GESTORES do Sistema Unico da Satide—SUS Municipal;

Art. 5°. Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Salude serdo
nomeados através de Decreto do Executivo Municipal, no prazo méaximo de 60 (sessenta)
dias ap6s terem sido indicados por escrito pelos seus respectivos segmentos de acordo
com sua organizagdo ou seus foruns proprios.

Art. 6°. O ndo comparecimento do representante titular ou suplente de uma entidade sem
prévia justificativa a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas no periodo
de 12 (doze) meses, tera seu mandato extinto no conselho.

§ 1° Cabe ao Secretario Executivo do Conselho Municipal de Saude notificar a entidade
quanto a falta ndo justificada do seu representante.

§ 2° N&o é cabivel a participagdo de membros nos Conselhos de Saude do Poder
Legislativo e Judiciario, em face de independéncia entre poderes.

Art. 7°. As entidades interessadas em fazer parte ou se retirar do Conselho Municipal de
Saude deverdo apresentar solicitagdo por escrito na Conferéncia Municipal de Saude e
ser submetidos a aprovagao da Plenaria da Conferéncia.

Art. 8°. A Presidéncia, a Vice-Presidéncia e a Secretaria do Conselho Municipal de Saude
e 22 Secretaria do Conselho deverdo ser eleitos entre seus membros pela Plenaria do
Conselho de Saude.

Art. 9°. O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo a
critério das respectivas representagdes legais.

§ 1° Ao final desse periodo a entidade devera encaminhar oficio por escrito ao Conselho
Municipal de Saude indicando seu representante.

§ 2° As fungdes de membro do Conselho Municipal de Saude ndo serdo remuneradas,
sendo consideradas de relevante interesse publico.

Art. 10. Qualquer alteragdo na organizagdo do Conselho Municipal de Saude preservara
0 que estad garantido em Lei e devera ser proposta pelo proprio Conselho e votada
em reunido plenaria ordinaria para ser alterada, bem como seu Regimento Interno,
homologada pelo Gestor de Saude.

Art. 11. Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de Saude
podera recorrer a pessoas e entidades, mediante aos seguintes critérios:

| — Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Saulde, as instituicdes
formadoras de recursos humanos para a saude e as entidades representativas de
profissionais e de usuarios de salude, independentemente de sua condigdo de membros;
II-Poderao ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria especializacdo na area de
salde, para assessorar o Conselho em assuntos especificos;

Il — Poderéo ser criadas comissoes internas entre as instituicdes, entidades e membros
do Conselho, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.
Capitulo V — Do Funcionamento e Convocagao

Art. 12. O Conselho Municipal de Saude funcionaréd segundo o que disciplina o seu
Regimento Interno com as seguintes normas gerais:

| — O érgéo de deliberagdo maxima sera a Plenaria do Conselho;

I = A Plenaria do Conselho se reunird ordinariamente 01 (uma) vez por més e
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria simples dos
seus membros;

Il = O Conselho Municipal de Saude se reunira extraordinariamente para tratar de
assuntos urgentes, quando:

Convocacéo formal da Mesa Diretora;

Convocacéo formal de metade mais um de seus membros titulares;

IV — Cada membro do Conselho tera direito a um Unico voto na Plenaria do Conselho;

V — As Plenarias do Conselho acontecerdo com a presenga da maioria simples dos
membros que deliberardo pela maioria dos votos presentes;

VI - As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas em resolugéo,
mog¢ao ou recomendacao;

VIl — A Mesa Diretora do Conselho podera deliberar “ad referendum” da Plenaria do
Conselho.

Capitulo VI — Das Diretrizes Basicas da Atengao

Art. 13. O Conselho Municipal de Saude observara no exercicio de suas atribuiges, as
seguintes diretrizes basicas e prioritarias:

| — A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a promogao da saude, redugéo dos riscos de doengas e de outros
agravos.
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II-Universal e igualitario as agdes e servigos para promogao, prote¢éo, recuperagao e
reabilitagéo;

IIl — Integralidade de servicos de saude, buscando promogao da saude em toda a rede
municipal, diminuindo as taxas de mortalidade infantil e aumentando a expectativa de
vida.

Art. 14. As despesas necessarias ao funcionamento do Conselho Municipal de Saude
serdo consignadas no orgamento geral da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢cdes em
contrario, em especial a Lei 728/1991.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mangueirinha, Estado do Parand, aos trés dias do més
de abril de dois mil e dezoito.

Elidio Zimerman de Moraes - Prefeito Municipal
Cod265420

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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