
C@maraMwictpa[deMangueirinha
CNPJ 77.780.120/0001 -83

RESOLUCAO N.a 002/2019

Disp6e sdbre a instituigao do Controle lnterno

do     Poder     Legislativo     do     Municipio     de

Mangueirinha, Estado do Parana.

0 PRESIDENTE DA C^MARA MUNICIPAL, com fundamento no Art. 20,

inciso  V,  da  Lei  Organica  Municipal  e  Art.  21,  inciso  V,  da  Resolugao  n.a.11/1991

(Regimento lnterno), faz saber que a Camara Municipal de` Mangueirinha, Estado do

Parana, aprovou a seguinte Resolugao:

Art.   1°.   Fica   instituido   o   Controle   lnterno   da   Camara   Municipal   de

Mangueirinha,     com     atuaeao     pfevia,     concomitante     e     posterior     aos     atos

a`dministrativos,  com o objetivo de avaliar as ag6es governamentais e gestao fiscal

deste  Legislativo,  por  interm6dio  da  fiscalizagao  contabil,  financeira,  orgamentaria,

operacional  e   patrimonial,   visando  o  cumprimento  dos   principios  da`  legalidade,

impessoalidade,    moralidade,    publicidade   e   eficiencia,    atrav6s   de   verificae6es

basicas   de   aplicae6es   dos   recursos   pdblicos   e,   em   especial,   nas   segui`ntes

atribuie6es: '

I  -  verificar  a  regularidade  da  programagao  orgamentaria  e  financeira,

avaliando o cumprimento das metas previstas  no  plano  plurianual,  a execugao das

metas do ongamento da Camara Municipal, no minimo uma vez por ano;

11  -  comprovar  a  legalidade  e  avaliar  os  resultados,  quanto  a  eficacia,

eficiencia,   economicidade   e   efetividade   da   gestao   administrativa,   ongamentaria,

financeira e patrimonial da Camara Municipal e examinar a escrituragao contabil e a

documentagao a ela correspondente;

Ill  - examinar as fases  de execugao  da  despesa,  inclusive  verificando  a

regularidade    das    licitag6es    e    contratos,    sob    os    aspectos    da    legalidade,

economicidade e razoabilidade;
\
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lv  -  exercer  o  controle  sobre  a  execugao  da  receita   bern  como  as

operag6es de  ctedito,  emissao de titulos e verificaeao  dos dep6sitos  de  caugao e

fiangas;

V  -  exercer  o  controle  sobre  os  cfeditos  adicionais  bern  como  a  conta
"restos a pagar" e "despesas de exercicios anteriores";

Vl  -  realizar  o  controle  dos  limites  e  das  condig6es  para  a  inscrigao  de

Restos a Pagar, processados ou nao;

VIl - acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas, os

atos de admissao de pessoal,  a  qualquer titulo,  excetuadas as  nomeag6es para  o

cargo de provimento em 6omissao e designa96es para fungao gratificada;

VIIl -Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal

de Contas;

IX -dar ciencia imediata e formal ao chefe do Poder Legislativo, indicando

as providencias a serem adotadas para a sua corre?ao ou sugerindo instauragao de

tomadas  de   contas  especial,   processo   administrativo   disciplinar  e/ou   processo

administrativo  de  responsabilizagao,  sempre  que  constatar  ocorfencia  de  atos  e

fatos  ilegais ou  ilegitimos praticados por agentes ptlblicos  na  utilizagao de  recursos

pdblicos;

X - representar ao Tribunal d'e Contas do Estado e ao Minist6rio Pablico

para  adogao  de  providencias  em  suas  respectivas  algadas,  quando  a  autoridade
administrativa   nao   adotar   as   providencias   para   atuagao-corretiva   ou   para   a

instauraeao de tomada de contas especiais frente a  irregularidades,  ilegalidades ou

desvio  de  recursos  ptlblicos,  sob. pena  de  responsabilidade  solidaria,  ou  quando  o

ato irregular constitua ato de improbidade administrativa ou infragao penal;

Xl -outras atividades correlatas.

Pafagrafo  Unico.  0  controle  interno  do  Poder  Legislativo,  relaciona-se

com  a  Coordenadoria  de  Controle  lnterno  do  Poder  Executivo  Municipal,  instituida

em   Lei   Municipal   respectiva,   no   que   diz   respeito   as   instrug6es   e   orientae6es

normativas de cafater tecnico-administrativo,  que tenham como objetivo a  protegao

ao patrim6nio ptlblico contra erros, fraudes e desperdicios.

Art.   3°.   0   Controle   lnterno   do   Poder   L6gislativo   do   Municipio   de

Mangueirinha sera organizado a partir de 6rgao central, formado por urn Controlador
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se   intermediarios,   a  fim   de   garantir  eficiencia   na   prevengao   de   ilegalidades  e

providencias administrativas para repressao` ao ilicito.                             ,

Pafagrafo llnico. Para o desempenho de suas atribuie6es, o Controlador

lnterno    podefa    emitir   ,instrug6es    normativas,    de    observancia    obrigat6ria    na

administragao    da    Camara    Municipal,    com  'a    finalidade    de    estabelecer    os

procedimentos de controle interno.

Art.  4°.  0  responsavel -pelo  Orgao  do  Sistema  de  Controle  lnterno sera

designado   pelo   Chefe   do   Poder   Legislativo   mediante.  fungao   gratificada   e   em
i=

sistema  de  mandato,  primando  para  que  haja  continuidade  e  alternancia,  e  com

vistas a garantir independencia profissional para o desempenho de suas atividades.

§  1°  0  Controlador  lnterno  devefa  ser escolhido  dentre  servidores  com
formagao  de  nivel  superior  e  qualificaeao  compativel  com  as  relevantes  fune6es

desempenhadas.,   preferencialmente   com   habilitagao   em   areas   relacionadas   as

atividades   de   controle,   vale   dizer,   Direito,   Administragao,   Ciencias   Contabeis,

Ecbnomia ou Gestao P0blica.

§ 2;  Nao poderao ser nomeados para o cargo de Controlador lnterno' os
servidores que:

I -estiverem em estagio probat6rio;

11 -realizarem atividade politico-partidaria;

111 -exercerem outra atividade profissional;`

lv  -  tiverem  sofridQ,  por  decisao  definitiva,  penalizagao  administrativa,

civel our penal.

§  3°  0  mandato  a  que  se  refere o  capuf deste artigo  devera  ser de  04

(quatro)   anos    (a    iniciar   no   terceiro   ano   da    legislatura    municipal),    permitida

recondugao por igual periodo.

§ 4° Na hip6tese de impossibilidade de alternancia em razao da ausencia
de  servidores  aptos  a  exercerem  o  cargo`devefa  o  Chefe  do  Poder  Legislativo

Municipal motivar a recondugao em ato oficial.

Art. 5°. Constituem-se garantias e prerrogativas do ocupante do cargo de

Controlador  lnterno,   e  dos  servidores  que  venham   a   integrar  posteriormente  a

Controladoria:
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11 -o acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao .exercicio

das fung6es de controle interno, os quais nao lhe poderao ser sonegados,  podendo

impugnar, -mediante representagao, atos sem fundamentagao legal;

Ill   -   a   impossibilidade   de   ser   afastado   de   suas   fune6es   antes   do

encerramento do mandato, exceto na hip6tese de cometimento de ato irregular que,

mediante apuragao em proces'so administrativo, assim justifique.

§  1°  0  agente  ptlblico  que, 'por  agao  ou  omissao,  causar  embarago,
constrangimento  ou  obstaculo a atuaeao da controladoria  no desempenho de suas

fung6es institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade admjnistrativa, civil e

penal.

§  2°  0  servidor  que  atuar  na  Controladoria  devefa  guardar sigilo  sobre
dados e informag6es pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorfencia do

exercicio  de  suas  fung6es,   utilizando-os,  exclusivamente,   para  a  elaboraeao  de

pareceres,  e    relat6rios   destinados    a    autoridade   competente,    sob    pena   de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

§  3°  Os  documentos  e  ag6es  de  auditoria  do  controle  interno  estarao
disponiveis a consulta por todos os vereadores da casa legislativa.

Art. 6°. 0 Controlador lnterno, em razao da natureza de suas atribuie6es,

devefa   evitar   a   cumulagao   de   fung6es   com   outros   cargos,   mesmo   havendo

compatibilidade de hofario.

Pafagrafo    I]nico.    Diante    da    hip6tese    de    inconveniencia    da    nao

cumulagao,  em  razao  de  interesse  ptlblico,  devefa  o  chefe  do  Poder  Legislativo

Municipal motivar a cumulagao em ato oficial.

Art.   7°.   0   Controlador  lnterno  devefa   apresentar  Relat6rio  Anual  de

Atividades do Controle lnterno, contendo o relato sobre as ati.vidades de orientagao,

contfoladoria  e  auditoria,  em  fungao  das  ae6es  planejadas  constantes  do  Plano

Anual  de Auditoria  lnterna,  bern  como  das  ag6es  criticas  ou  nao  planejadas,  mas

que exigirao atuagao da unidade.

Art. 8°.  Sem prejuizo do disposto no artigo anterior,  o Controlador lnterno

devefa manter rotina permanente de dialogo e troca de informag6es com o Ministerio
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(quatro)  meses,  dados gerais acerca  de suas atividades e dos  principais  riscos ao

patrim6nio ptlblico municipal, afetos ao Poder Legislativo.

Art.  9°.  Ao  Controlador  lnterno  cabefa,  ainda,  no  acbmpanhamento  do

funcionamento  das  atividades  do  Sistema  de  Controle,  formalizar  Plano  Anual  de

Auditoria   lnterna   (Plano  de  Aeao,   Plano  de  Atividades  ou   Plano  de  Trabalho),

definindo suas principais ae6es dentre as areas mais sensiveis da entidade (aquelas `

mais  suscetiveis  a  erros/desvios  ou  dei  maior  complexidade,  ou  que  consumam

expressivo volume de  recursos financeiros),  a fim  de  obter resultados  maximos de

sua atuagao, garantinc|o o desenvolvi`mento e a melhoria da entidade auditada.

Pafagrafo  anico.  0  Plano Anual  de Auditoria  lnterna  deve  contemplar,

entre  outros  pontos,  o  objetivo  geral  a  ser  alcangado,  uma  lista  de  atividades  a

serem realizadas, os responsaveis pela execugao de cada agao, a data de inicio e

fim de cada atividade relacionada., os m6todos empregados para realizar atividades.

Art.10.  0  Relat6rio de Gestao  Fiscal do Chefe do  Poder Legislativo e o

Relat6rio  Resumido da  Execugao Ongamentaria,  ambos previstos,  respectivamente,

Dos artigos. 52 e 54 da LC n° 101/2000, serao assinados pelo Controlador lnterno.

Art. 11. 0 Poder Legislativo de Mangueirinha devefa:

I  -  prover  o  6rgao  central  do  sistema  de  controle  interno  da` estrutura

minima adequada para o desempenho de suas fung6es institucionais, oportunizando

estrutura fisica para realizagao das atividades;

11 -viabilizar,  no minimo, 60 (sessenta)  horas anuais de capacitaeao para

o servidor incumbido das fung6es de controle,  privilegiando-se,  aqui,  a frequencia a

cursos de capacitagao gratuitos, oferecidos por outros 6rgaos ptlblicos.

Art.  12. As despesas do Controle lnterno do Poder Legislativo correrao a

conta   da   unidade   de   manuteneao   das   atividades   administrativas   da   Camara

Municipal.

Art.13. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
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Camara Municipal de Mangueirinha,

Mangueiinha
.83

Abril de 2019.

lsaias Trambulak
Presidente da Camara Municipal de Mangueirinha
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