MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA

ESTADO DO PARANA
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APROVADO s..ﬁl nE 1RA voragho PROJETO DE LEI N.° 050/2019

D Institui o Conselho Municipal do Trabalhoy | 7
Emprego e Renda e o respectivo Fundo
Municipal do Trabalho do Municipio degg
Mangueirinha, e da outras providéncias.

3
/7" PRESIDENTE © E 3% /
: sEcRETARlo § § :
O Prefeito do Municipio de Manguemnha Estado do Parana, submete a b
' apreciacdo do Legislativo Municipal o seguinte PROJETO DE LEI: :

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA -
COMTER

Art. 1.° Fica instituido, no ambito do Municipio de Mangueirinha, o
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, 6rgdo colegiado
de cardter permanente, deliberativo e fiscalizador, com a finalidade de

' estabelecer, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda, propondo as medidas necessanas para o desenvolvimento e gestao do
sistema publico de emprego

Paragrafo unico. O Conselho Municipal serd vinculado ao 6rgdo
responsavel pela execugdo da Politica do Trabalho, Emprego e Renda do
Municipio.

Art. 2.2 Ao Conselho do Trabalho Emprego e Renda — COMTER
- compete:

I - aprovar o seu Regimento Interno e submeter a homologacdo do
Conselho Estadual do Trabalho;

' II - acompanhar, fiscalizar e aprovar o relatério de gestao do SINE,
observando as diretrizes e normas emanadas pelo CODEFAT e pelo drgao
federal responsavel pela Politica do Trabalho, Emprego e Renda;

III - deliberar acerca da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda, em consonancia a Politica Estadual e Nacional;

IV - apreciar e aprovar o Plano de Agbes e Servicos, a ser encaminhado
pelo érgdo responsavel pela execugdo da Politica do Trabalho, Emprego e
Renda do Municipio;

V - acompanhar, controlar e ﬁscallzar a execucdo da Politica Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos vigentes; ,

VI - apreciar e aprovar o relatorio de gestdo anual e a prestacdo de
contas anual do o6rgdo responsavel pela execugao da Politica Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda;

VII - apreciar € aprovar relatorio de gestao anual que comprove a
execugao das agdes relativas a utilizagdo dos recursos do Fundo do Trabalho do
Municipio;

VIII - analisar as tendéncias do sistema produtivo no ambito do
municipio e seus reflexos na criagdo de postos de trabalho;
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IX - participar da elaboragdo das politicas publicas de fomento e
geracdo de oportunidades de emprego e renda para o jovem no municipio, de
acordo com os critérios definidos pelo CODEFAT - Conselho Deliberativo do
Fundo de Amparo do Trabalhador demais instancias de formulagdo de politicas
de trabalho e, especialmente, de primeiro emprego, objetivando a execugao
das agoes integradas de alocagdo de mao de obra, qualificagdo profissional,
reciclagem de informagbes sobre o mercado de trabalho e programas de apoio
a geracdo de emprego e renda;

X - propor medidas alternativas econémicas e sociais, geradoras de
.oportunidades de trabalho e renda, que minimizem os efeitos negativos dos
ciclos econémicos e do desemprego estrutural sobre o0 mercado de trabalho;-

XI - articular com instituicdes e organizagdes publicas ou privadas,
envolvidas com programas de. geracao de empregos e renda para o Jovem -
visando a integracdo das acdes;

XII - manter parcerias com entidades de formagao profissional, escolas
publicas e privadas, universidades, entidades representativas de empregados e
empregadores e organizagdes nao governamentais, com vistas = ao
desenvolvimento de agdes de qualificacdo profissional e assisténcia técnica;

XIII - promover e incentivar a modernizagao -das relagdes trabalhistas
para a juventude, inclusive nas questdes de seguranga e salde no trabalho;

XIV - promover a articulagdo do sistema publico de geragdo de primeiro
emprego com as demais agoes de politicas publicas para juventude nos ambitos
municipal, estadual e federal;

XV - sugerir medidas que anulem ou reduzam os efeltos negatnvos
sobre 0 mercado de trabalho, decorrentes das politicas pUblicas e das inovagdes
tecnoldgicas;

XVI - acompanhar as agdes voltadas para a qualificagdo de mao de
obra e para o aperfeicoamento profissional, bem como a proposicao de
subsidios a formulagao da politica de formagao profissional;

- XVII - acompanhar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos
financeiros destinados aos programas de emprego e relacdes de trabalho, no
municipio, em especial os oriundos do Fundo a Fundo, além de receber e
analisar relatérios que poderdao ser desenvolvidos com os projetos por ele
financiados;

XVIII - analisar e emitir parecer sobre 0 enquadramento de projetos de
geragao de emprego e renda, qualificacao profissional e outros, nas diretrizes e
prioridades do municipio, bem como o estabelecimento de diretivas ja em
concomitancia com aquelas assentadas pelo Conselho Estadual do Trabalho,
Emprego e Renda;

XIX - realizar a promogao e o intercambio de informagdes com outros
conselhos municipais, objetivando a integragdo e a obtencdo de dados
orientadores para as suas agoes;

XX - atuar como apoiador dos érgaos estadual e federal, responsaveis
pela Politica do Trabalho, Emprego e Renda, visando ao cumprimento do
Decreto Federal n.° 5.598/2005 e suas alteragbes que regulamentam a
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contratacdo de aprendizes, e, ainda, propor alternativas juridicas e sociais para -

garantir os preceitos da legislagdo trabalhista no que tange as condigdes de
salde e segurancga e exploragao do trabalho infantil;
: XXI - propor intervengdes que auxiliem a inclusdo das pessoas com
deficiéncia no mercado de trabalho, objetivando a viabilizacdo e cumprimento
dos dispositivos legais;

XXII - subsidiar, quando solicitado, as deliberagdes do Conselho
Estadual do Trabalho, Emprego e Renda - CETER,;

Art. 3.2 O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda é um
orgdo colegiado de carater permanente e deliberativo, alicergado de forma
tripartite e paritaria.

: § 1. O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda serd
composto de no minimo 9 (nove) e, no maximo 18 (dezoito) membros titulares,
em igual nmero de representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do
executivo municipal.

§ 2.° Para cada membro titular havera um membro suplente
pertencente ao mesmo 6rgdo/entidade.

§ 3.9 Caberd ao Governo Municipal indicar os seus respectivos
representantes.

§ 4.2 Os representantes titulares e suplentes dos trabalhadores e dos
empregadores serdo indicados pelas respectivas organizagdes, devendo os
representantes dos trabalhadores respeitar o determinado no Art. 3.° da Lei

Federal 11.648 de 2018.
] - 8§ 5.9 Os membros titulares e suplentes indicados formalmente pelas
entidades representativas e pelo municipio, serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, para um periodo de quatro anos, permitida a reconducdo.

§ 6.2 A fungdo de membro do COMTER ndo sera remunerada, sendo
considerado relevante servigo prestado ao municipio.

§ 7.° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho serdo exercidas
em sistema de rodizio, entre as bancadas do executivo, dos trabalhadores e dos
empregadores, tendo o mandato a duragdao de 24 (vinte e quatro) meses,
sendo vedada a reconducdo para periodo consecutivo.

§ 8.2 No caso de vacancia da Presidéncia, cabera ao Colegiado eleger
um novo Presidente para completar o mandato do antecessor, dentre os
membros da mesma bancada, garantindo o sistema de rodizio, ficando
assegurada a continuidade da atuagdo do Vice-Presidente até o final de seu
mandato.

§ 9.2 O Secretdrio-Executivo do Conselho e seu substituto serdo
de5|gnados para a respectiva fungdo, dentre servidores do 6rgdo résponsavel
pela area do trabalho, emprego e renda, cujo ato deverd ser publlcado na
imprensa oficial local.

§ 10. O drgdo responsdvel pela execugdo da Politica Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda prestara todo o apoio técnico e administrativo,
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bem como o local e a infraestrutura necessarios ao pleno funoonamento do
Conselho.

Art. 4.° A organizacgdo e o funcionamento do COMTER serao
disciplinados em Regimento Interno,’a ser aprovado por maioria absoluta de
seus membros efetivos, no prazo maximo de-noventa dias, a contar da data de
sua instalagao.

Paragrafo unico. Podera ser prevista no Regimento Interno a criagdo
de grupos tematicos pelo tempo que o exigirem as necessidades
administrativas, programaticas, entre outras.

CAPITULO II
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO

Art. 5.9 Fica instituido o Fundo Municipal do Trabalho do Municipio de
Mangueirinha — FMT, vinculado ao 6rgdo responsavel pela execugao da Politica
-Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, instrumento de natureza contabil,
com a finalidade de destinar recursos para a gestdo da respectiva politica, em
consonancia ao Sistema Nacional de Emprego - SINE, nos termos das
legislagBes vigentes.

§ 1.° S3o equivalentes para fins desta Lei as expressdes Fundo
Municipal do Trabalho do Municipio de Mangueirinha, Fundo Municipal do
Trabalho e a sigla FMT.

§ 2.2 O FMT sera orientado, controlado e fiscalizado pelo Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER.

Secao I
Dos Recursos do FMT

Art. 6.9 Constituem recursos do FMT:

I - dotagdo especifica consignada anualmente no orgamento municipal;

IT - os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
FAT, conforme o art. 11 da Lei Federal n.° 13.667, de 2018;

IIT - os créditos suplementares, especiais e extraordindrios que lhe
forem destinados;

IV - os saldos de aplicagdes financeiras dos recursos alocados no
Fundo;

V - 0 superavit financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI - recursos oriundos de convénios firmados com 6rgdos e entidades
de direito publico e privado, nacionais ou estrangeiras;

VII - doagdes, auxilios e contribuicdbes que |he venham a ser
destinados;

VIII - outros recursos que |he forem destinados.

Paragrafo unico. Os recursos financeiros destinados ao FMT serdo
depositados, obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do Fundo,
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mantida em estabelecimento bancario oficial, e movimentada pelo 6rgao
responsavel pela Politica Municipal do Trabalhe, Emprego e Renda.

Secao II
Da Aplicagao dos Recursos do FMT

Art. 7.9 Os recursos do FMT serao aplicados em:

I - despesas com a organizagao, implementagdo, manutengdo,
modermzagao e gestao da rede de atendimento do SINE no Estado do Parang;

II - fomento ao trabalho, emprego e renda, tais como:

a) instruir o trabalhador a percepgao de seguro-desemprego;

b) conectar agentes produtivos para o melhor aproveitamento da mao
de obra;

c) cadastrar os trabalhadores desempregados em sistema informatizado
- acessivel ao conjunto das unidades do SINE; :

d) promover a certificagdo profissional, por meio de parcerias com
instituicGes publicas e/ou privadas;

e) promover a orientacao e a qualificagao profissional;

f) prestar assisténcia a trabalhadores resgatados de situagao analoga a
de escravo;

g) fomentar o empreendedorismo, geragao de trabalho, emprego e
renda, o assessoramento técnico ao trabalho auténomo, autogestiondrio ou

aséociado;

h) outras acdes a serem estabelecidas no Plano Municipal de Agdes e
Servigos;

III - promocdo de alternativas econémicas e sociais, oportunizando o
empreendedorismo, o crédito para a geragao de trabalho, emprego e renda, e 0

microcrédito produtivo orientado;
: IV - assessoramento técnico ao trabalho autonomo autogestionario ou
associativo;

V - programas e projetos especificos na area do trabalho, por entidades
conveniadas, publicas ou privadas, previamente aprovados pelo COMTER;

VI - despesas com o funcionamento do COMTER, exceto as de pessoal; '

VII - despesas com o deslocamento, hospedagem e alimentagao dos
Conselheiros para o exercicio de suas fungdes, assim como para as comissoes
de trabalho e conferéncias;

VIII - aquisicao de material permanente e de consumo e de outros
insuMos e servigos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

IX - reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de imdveis para
prestacao de servicos de atendimento ao trabalhador;

X - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administracdo e controle das acdes e servicos no ambito da
Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

Paragrafo Unico. E vedada a utilizagdo dos recursos do FMT para
pagamento de pessoal e gratificagbes de qualquer natureza a servidor publico.
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Secgao III
Da Administracao do FMT

Art. 8.2 O FMT sera administrado pelo orgdo responsavel pela
execucao da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, cabendo ao seu
dirigente as seguintes competéncias:

I - exercer a fungao de ordenador de despesa;

II - praticar todos os atos administrativos necessarios a execugao dos
recursos do Fundo, relacionados com 0s 5|stemas de planejamento, financeiro
ou administragao geral;

III - autorizar a instauragao e homologacao de licitagdo, dispensa, ou
demais procedimentos correlatos, nos termos da legislagao aplicavel a matéria;

IV - assinar contratos, convénios e outros instrumentos congéneres de
natureza juridica;

V - autorizar a emiss3o de notas de empenho cheques e ordens de
pagamento;

VI — encaminhar ao COMTER relatorlo de execucdo das atividades,
semestralmente;

VII - submeter'a apreciacdo e aprovacdo do COMTER, o relatdrio de
gestdo anual e a prestacao de contas anual;

VIII - encaminhar a prestagdao de contas anual do FMT aos 6rgaos
competentes, nos prazos e na forma da legislacao pertinente;

IX — exercer outras atividades relacionadas a administracdo do FMT.

CAPITULOIII
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 9.9 Fica garantido até o seu término, o0 mandato dos membros do
Conselho Municipal, instituido e regulamentado por Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal. .

Paragrafo nico. Apds o término do mandato dos membros referidos

- no caput, deverao ser observados e cumprldos os dispositivos constantes nesta
Lei.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

: Art. 10. Cabe ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda,
no cumprimento de suas atribuigdes, aprovar o plano de aplicacdo e realizar
trimestralmente, o acompanhamento fisico-financeiro do Fundo Municipal do
Trabalho, referente aos recursos financeiros disponibilizados. para
operacionalizagdo da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda e
aprovar a aplicacao dos seus recursos.
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Art. 11. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo
de até noventa dias a contar de sua publicacao.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

£ Gabmete do Prefelto do Municipio de Manguemnha aos quatro dias do -

Prefeito do icipio de Mangdeirinha
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£ P @« Secretaria de Estado da Justiga, Trabalho e Direitos Humanos — SEJUF @
Conselho Estadual do Trabalho - CETER/PR

Oficio circular n° 069/2019-CET Curitiba, 11 de novembro de 2019.

Senhor(a) Prefeito(a) :

Considerando a Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, que dispde sobre o
repasse de recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT para os Estados e Municipios;

Considerando a Lei Estadual n°® 19.847, de 29 de abril de 2019, que instituiu o
Fundo Estadual do Trabalho — FET/PR e regulamentou o Conselho Estadual do Trabalho,
Emprego e Renda do Estado do Parana — CETER, e que em seu art. 2° dispGe sobre os recursos
destinados ao Fundo, e no art. 4° estabelece que o FET/PR podera efetuar repasses financeiros
aos Fundos Municipais do Trabalho, mediante transferéncias automaticas fundo a fundo;

Considerando que a Resolugdao n° 831, de 21 de maio de 2019, do Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador — CODEFAT estabeleceu os critérios e diretrizes
de observancia obrigatdria para instituigdo, credenciamento e financiamento dos Conselhos do
Trabalho, Emprego e Renda nos Estados e Municipios e, ainda, fixou o prazo de 31 de
dezembro de 2019 para suas adequagoes;

Considerando, por fim, inimeros pedidos dos municipios para auxilia-los na
elaboragdo dos respectivos anteprojetos de lei, este Colegiado deliberou por elaborar e
encaminhar aos municipios, como sugestao, os modelos de anteprojetos de lei para instituicao
dos seus respectivos Conselhos e Fundos Municipais do Trabalho, como forma de auxiliar aqueles
municipios que ainda nao os instituiram, a fim de cumprirem as determinagdes legais.

Colocamo-nos a disposigao para quaisquer esclarecimentos necessarios.

Cordialmente,

José Toaldo Fi}h’o
Presidente do Conselho Esfadual do Trabalho
4

/

C/Cépia: Presidentes das Camaras Municipais, Chefe dos Escritérios Regionais da SEJUF e Gerentes das Agéncias do Trabalhador

Palacio das Araucérias - Rua Jacy Loureiro de Campos, S/N - Centro Civico, Curitiba - PR

E-mail: cet@trabalho.pr.gov.br
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

O Projeto que ora apresentamos a esta Casa Legislativa trata da criagao
do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda de Mangueirinha, o qual € um
importante passo para se pensar o desenvolvimento integrado das agbes que
visam a consolidar a politica de trabalho, emprego e renda atrelada ao
Municipio.

Os Conselhos Municipais do Trabalho, Emprego e Renda foram criados
em 1994 pelo Presidente Itamar Franco, entdo sob o formato de Comissées, e
hoje constituem-se como o principal canal oficial e institucional, reconhecido
pelos governos estadual e federal, para acesso a programas e fontes de
recursos relativos a area como, por exemplo, o Ministério do Trabalho e o
Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT. Diante disso, mostra-se de suma
importancia a sua criacdo em nosso Municipio. '

Dentre as tematicas a serem analisadas pelo Conselho, destacam-se a
necessidade de profissionalizagdo e organizacdo de trabalhadores auténomos; a
formagdo, qualificacdo e recapacitardo de mao de obra; a assisténcia aos micro
empreendedores individuais- MEIS e a participagdo dos trabalhadores nos

- planos, programas e projetos econémicos no ambito do Municipio.

Por todo o exposto, apresenta-se, em sintese, este Projeto de Lei, tanto
pelo aspecto de maior capacitacdo de recursos provenientes do- Ministério do
Trabalho e do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT que o Conselho trara,
como pelo aspecto de definir de forma técnica e democratica politicas pﬁblicas
de trabalho, emprego e renda dlreaonadas ao desenvolvimento econémico e
sustentavel do Municipio.

Diante do exposto, a Administracdo Municipal conta com a apreciacdo
do referido Projeto de Lei e pela Compreenséo dos representantes do
Leglslatlvo de nosso Mumaplo quanto a importancia de taI projeto, e requer a
aprovagao em regime de Urgéncia.

Gabinete do Prefeito do_Municipio de Mangueirinha, aos quatro dias do

, N
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y Camara Municipal de Mangueirinha

CNPJ 77.780.120/0001-83
ASSESSORIA JURIDICA
Parecer n.2 095/2019
Ref. Projeto de Lei n.2050/2019

I. RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei de iniciativa do Chefe do Poder

Executivo que visa instituir o Conselho Municipal do Trabalho, Emprégo e Renda e o respectivo

Recebl G{MS

Fundo Municipal do Trabalho do Municipio de Mangueirinha.

Em sintese, é o relatodrio.

‘ ~ 1atdir JOS® egorar®
I1. FUNDAMENTACAO Wale piretor Gera!

port. 01

Nos termos do artigo 18, da Constituigao Federal, que inaugura o
tema da organizagdo do Estado “A organizagdo politico-administrativa da Repiiblica Federativa
do Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, todos auténomos, nos

termos desta Constitui¢do.”

- A partir de tal autonomia, confere-se a todos os entes politicos,
incluidos os Municipios, um conjunto de capacidades para instituir a sua organizagao, legislagao,

administragdo e governo proprios.
Especificamente no que tange a autolegislacio e
autoadministragdo, o conjunto de competéncias materiais e legislativas estd prevista no artigo

30 da Lei Maior, in verbis:

Art. 30. Compete aos Municipios

Pagina 1 de 4
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CNPJ 77.780.120/0001-83

I - legislar sobre assuntos de interesse local;
II - suplementar a legislagdo federal e a
estadual no que couber;
III - instituir e arrecadar os tributos de sua
competéncia, bem como aplicar suas rendas, sem
prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e
pubiicar balancetes nos prazos fixados em lei;
IV - criar, organizar e suprimir distritos,
observadg a legislacdo estadual;
v -1organizar e prestar, diretamente ou sob
regime de concessdo ou permissdo, os servigos
publicos de interesse local, incluido o de
transporte coletivo, que tem carater essencial;
Vi - manter, com a cooperagdo técnica e
financeira da Unido e do Estado, programas de
educacdo infantil e de ensino fundamental;
(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 53,
de 2006)
VII - prestar, com  a ' cooperagdo técnica e
financeira da Unido e do Estado, servigos de
) atendimento a saude da populacio;
VIEI. = -promover,s no= gue .~ couber, adequado
ordenamento territorial, mediante planejamento
e controle.  do wuso, do parcelamento e da
ocupacgdo do solo urbano;
IX - promover a protegdo do patriménio
histérico-cultural 1ocal; observada - a
legislacdo e a acdo fiscalizadora federal e

estadual.

No caso em debate, como ja mencionado, o Projeto de Lei tem por
objetivo instituir o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e o respectivo Fundo

Municipal, o que efetivamente se insere em assunto de interesse local.
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y Camara Municipal de Mdngueirinﬁa

CNPJ 77.780.120/0001-83

No mais, também se verifica que foi observada a competéncia para
a iniciativa do Projeto de Lei em questao, tendo em vista que a proposi¢ao fora deflagrada pelo

chefe do Executivo Municipal.

Dessarte, inexiste dbice em relagao a fase introdutoria do presente

Projeto de Lei.

No mérito, igualmente nado verifico 6bice a proposta, a qual tem
por finalidade instifuir um 6rgao colegiado de carater permanente, deliberativo e de composigdo
paritiria (igualdade de representantes do poder publico, dos trabalhadores e dos
empregadores), que possa definir no ambito municipal diretrizes, prioridades e critérios para as

politicas publicas de emprego, trabalho e renda.

No mais, ressalto que a forma como se da a regulamentagio do
mencionado conselh, a qual reclama estrita pertinéncia com o interesse publico, é de
competéncia e analise dos nobres Edis, os quais devem conjuga-la com as especificidades do

Municipio de Mangueirinha.

Por fim, anote-se que o Projeto de Lei em questio deve sef
submetido a apreciagdo de todas as Comissdes Permanentes (Justica e Redag¢do, Orgamento e
Finangas e Politicas Publicas) e que seu quérum de deliberagdo é de maioria absoluta, devendo
ser submetido em duas discussdes e votagoes, intervaladas de, no minimo, 24h (RI, Art. 152 ¢

153 ¢/c LO, Art. 28, caput).

IV. CONCLUSOES

EXx positis, entendo, salvo melhor juizo, que o Projeto de Lei em
exame atende aos requisitos de constitucionalidade formal e material, face o que ndo hé 6bice

juridico para sua aprovagao.
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Por fim, considerando o carater meramente opinativol do
presente parecer, registro que o interesse publico, que a principio se mostra bastante relevante,

devera ser discutido com o mérito, cuja competéncia é do soberano plenario.
E 0 meu parecer.

Mangueirinha, 1Q de dezembro de 2019.

N

FELI E]OT PIASSA

PROCURADOR LEGISLATIVO
OAB/PR N279.827

! Nesse sentido é o entendimento do Supremo Tribunal Federal que, de forma especifica, j& expos a sua posi¢io
a respeito, in verbis:

“O parecer emitido por procurador ou advogado de dérgao da administra¢do publica ndo é ato administrativo.
Nada mais é do que a opinido emitida pelo operador do direito, opinido técnico-juridica, que orientard o
administrador na tomada da decisdo, na prdtica do ato administrativo, que se constitui na execug¢do ex oficio
da lei. Na oportunidade do julgamento, porquanto envolvido na espécie simples parecer, ou seja, ato opinativo
que poderia ser, ou ndo, considerado pelo administrador.” (Mandado de Seguranga n° 24.584-1 - Distrito
Federal - Relator: Min. Marco Aurélio de Mello — STF.)

No mesmo norte, o artigo 28 da Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro — LINDB, dispde que o
agente publico apenas respondera por suas opinides técnicas em caso de dolo ou erro grosseiro. Confira-se:

Art. 28. O agente publico respanderad pessoalmente por suas decisdes ou opinides técnicas em caso de dolo ou
erro grosseiro. '
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MISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

PARECER AO PROJETO DE LEI N.°© 50/2018 DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL.

Institui o Conselho Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda e o respectivo Fundo

Municipal do Trabalho do Municipio de

Mangueirinha, e da outras providéncias.
RELATORIO

O projeto de Lei n.° 05072019, tem por objetivo criar o Conselho e o
Fundo municipal do trabalho do Municipio de Mangueirinha.
Em observacao ao Art. 61, do Regimento Interno, juntamente com o Art.
98 da Lei Organica Municipal, cabe a esta Comissao de Orgamento e Finangas
manifestar-se em relacdo ao Projeto de Lei em epigrafe.
FUNDAMENTA(;AO
Busca o Poder Executivo Municipal autorizacao legislativa criar o
Conselho e o Fundo municipal do trabalho do Municipio de Mangueirinha,
tendo como amparo a Lei Federal n.° 13.667/2018.
"dispbe sobre o repasse de recursos do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — FAT para os Estados e
Municipios.”
O projeto em exame atende a todos os quesitos legais.
CONCLUSAO
Diante do exposto, emito voto favoravel a aprovacado do Projeto de Lei
n.° 050/2019.
Sala de Reunido da Comissao de Orcamento e Finangas, 11 de dezembro

_ s
Amés Ferreira dos % ntos

Rélator

de dois mil e dezenove.

Pelas conclusoes:(Walmir Antonio Glo;dam \
¥

Pelas conclusoes: éi?fo{éé %ﬁﬁrt/ﬁoskl
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de Reunidao da Comissdao de Orcamento e Financas

30/2019

Aos onze dias do més de dezembro do corrente ano, na sala da Comissao de Orgamento

e Finangas, reuniram-se, sob a presidéncia do primeiro os seguintes membros Walmir
Antonio Giordani, Amds Ferreira dos Santos e Diego de Souza Bortokoski. Observada a
existéncia de quérum necessario, o senhor Presidente abriu os trabalhos, em seguida foi
passando a votagdo da matéria de autoria do Poder Executivo o Projeto de Lei n.°
50/2019- Institui o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e o respectivo
Fundo Municipal do Trabalho do Municipio de Mangueirinha, e da outras providéncias.
Definido como relator da matéria o vereador Amos Ferreira dos Santos, este apresentou
parecer favoravel a aprovacao, o qual obteve a concordancia dos demais vereadores.
Nada mais havendo o senhor Presidente encerrou a reunidao, determinando a lavratura -~
da presente Ata. Que vai assinada por ele e pelos membros da Comissao de Orgamentos :
e Financas da Camara Municipal de Mangueirinha - PR. //7

% uar/ Vﬂ 4
Walmir Anton ani Amos Ferrei antos eg ée Souza ortokoski

Presidente Relator 2 Membro
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
PARECER AO PROJETO DE LEI N.° 050/2019

Institui o Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda e o respectivo Fundo
Municipal do Trabalho do Municipio de
Mangueirinha, e da outras providéncias.

RELATORIO
O projeto de Lei n.° 050/2019, tem por objetivo instituir o Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e o respectivo Fundo Municipal do
mn Trabalho do Municipio de Mangueirinhé.
Em observacéao ao Art. 59, do Regimento Interno, cabe a esta Comissao
de Justica e Redagado manifestar-se em relagao ao Projeto de Lei em epigrafe.
FUNDAMENTAGAO ' '_
Busca o Poder Executivo Municipal autorizacao legislativa para instituir o
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e o respectivo Fundo
Municipal do Trabalho do Municipio de Mangueirinha, tenQo como amparo a Lei
Federal n.° 13.667/2018, que dispde:
"Sobre o repasse de recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador —
FAT para os Estados e Municipios.”
| O projeto em exame atende a todos os quesitos legais.
~ CONCLUSAO |
Diante do exposto, emito voto favoravel a aprovagdo do Projeto de Lei
n.° 050/2019. |

Sala de Reunidao da Co

de Justica e Redacéo, dez de dezembro

de dois mil e dezenove.

anderley Doriv //

Relator

Pelas conclusdes Darci Prusch Cg/

Pelas conclus6es Joayes . ri
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172 Legislatura :
Ata de Reunidao da Comissao de Justica e Redacao

Aos dez dias do més de dezembro de dois mil e dezenove, a Comissédo de

Justica e Redagéo reuniu-se na respectiva Sala de Reunides, sob a presidéncia do

senhor Vereador Joares Sartori e com a presenca dos senhores Vereadores, Vanderley

P Dorini e Darci Prusch. Observada a ‘existéncia‘ de quoérum necessario, o senhor
Presidente abriu os trabalhos passando a pauta de votagdes. O item apreciado foi o

Projeto de Lei n.° 050/2019, institui o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e

Renda e o respectivo Fundo Municipal do Trabalho do Municipio de Mangueirinha, e da

outras providéncias. Definido como relator o Vereador Vanderley Dorini, este apresentou

parecer favoravel a aprovacao do Projeto de Lei em exame, o qual obteve a
concordancia dos demais integrantes da comissao. Nada mais havendo a tratar, o

senhor Presidente encerrou a reunido, determinando a lavratura da presente Ata, que

)
DAiE/PRUSCH

MEMBRO

vai assinada por ele e pelos membros da Comissao.

RESIDENTE

VANRERLEY DORINI

S
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Reunido da Comissdo de YS—L/S T/ 00 & /ey / ééb
No dia /ﬂ /12| 277), estiveram reunidos os Ver dores

SeA¥CEC  SHemAL Presidente

(//ﬁ‘r\/W I, A7 Relator '
Mfci [feu s Membro—

Tendo 0 pauta a apreciagdo das segumtes maté
QZ ﬁ/§

o
Conclusdes a respeito das
matérias:  J ~S7 sV O WZ{O
fswaie 7 Ao T P 2D
[Z2omhd D A S Jlanlr i g
g‘)/h/ % %'/[,{A/)ﬂ/o MMV, M
Al rrgsored CF ijiaandec o
WA V-V VEeSPIIPS i/
P

Assim sendo o parecer da comissio € ) 5

ZAVYRSS 7V

)

//M/zﬂ) %//f 34/1

¥
| // KAl
///MM /@W/%Vé/ e @
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Reunido da Comissdo de /’ /1////7/7 10~ Erp A Q
Nodia/7///217% |, estiveram reunidos os Vzreadores

W mid A Edfb v/ President,

Auvgs E doS SHtefeS__ Relator / s
DiLLO DEG pnfuresiay O {4///

Membro

Tendo como pauta a apremag:ao das seguintes matérias:

Vit o yweliese 42250 00K

Conclusdes a respeito das

matérias: zfgé MQZZ_‘Q AW FESELTAND TLATA Wi (ﬁCZ£‘\Q
DO oL 40 Do IMipeliin  Zu Ao < AELNA N~ A

LULBIY ¢t _ QAL 1hAT1A Do Dcseelt/ MBI 10 . 7.0 [ 138
Neg ///a(f ez A §/,14 A_che seolidad A PlitccH

® DE_T LA BALKD,

Assim sendo o parecer da comissado €
t A0 kAL EL al

/1

s > L 2 (ﬁ 4 -
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COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N.° 050/2019

Institui o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda e o respectivo Fundo Municipal do Trabalho do
Municipio de Mangueirinha, e d4 outras providéncias.

RELATORIO

O projeto de Lei n.° 050/2019, tem por objetivo instituir o Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda e o respectivo Fundo Municipal do Trabalho do Municipio de
Mangueirinha.

Em observacdo ao Art. 61-A. do Regimento Interno, cabe a esta Comissio de Politicas

- Publicas manifestar-se em relacdo ao Projeto de Lei em epigrafe.

FUNDAMENTACAO

Busca o Poder Executivo Municipal autorizagdo legislativa criar o Conselho e o Fundo
municipal do trabalho do Municipio de Mangueirinha, tendo como amparo a Lei Federal n.°
13.667/2018.

"Dispéoe sobre o Sistema Nacional de Emprego (Sine), criado pelo Decreto n.°
76.403, de 8 de outubro de 1975.

Visa assegurar a gestdo participativa da sociedade organizada do mundo do trabalho,
desenvolvendo agdes de intérmedia¢@o, orientagdo e qualificagdo profissional, apoio ao
empreendedorismo, etc. Cabe ao Conselho supracitado definir as diretrizes prioritarias,
prioridades e critérios para as Politicas Publicas de Emprego. Trabalho e Renda no Municipio.

O projeto em exame atende a todos os quesitos legais.

CONCLUSAO
Diante do exposto, emito voto favoravel a aprovagdo do Projeto de Lei n.° 050/2019.

Sala de Reunido da Comissdo de Politicas Publicas, 12 de dezembro de 2019.

Sergio Luiz dos Santos
Relator

dos Santos T :
Pelas conclusdes Diogo Andre Carniel Noll 5“/7/” ‘,Md{/

Pelas conclusdes Ivete Ana Dudek Agostini \m

Pelas conclusodes Ede
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17" Legislatura
Ata de Reunido da Comissiao de Politicas Pl’lplicas

Aos doze dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove, as nove horas, a
Comissdo de Politicas Publicas reuniu-se na respectiva sala de reunides, sob a presidéncia do
Vereador Edemilson dos Santos e com a presenga dos Vereadores Ivete Ana Dudek Agostini,
Diogo André Carniel Noll e Sergio Luiz dos Santos. Observada a existéncia de quorum
necessario, escolhido como relator o vereador Sergio Luiz dos Santos, abriu-se os trabalhos

passando as matérias a deliberar, em seguida foi passado a votacdo das matérias a deliberar, de

() autoria do Poder Executivo o Projeto de Lei n.° 050/2019 — Institui o Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego € Renda e o respectivo Fundo Municipal do Trabalho do Municipio de
Mangueirinha, e da outras providéncias. Apos discussdo e analise da matéria em tramite, o relator
vereador Sergio Luiz dos Santos apresentou parecer favoravel a aprovagdo do Projeto de Lei n.°
050/2019, do Executivo Municipal, obtendo a concordancia dos demais membros. Nada mais
havendo a tratar, encerrou-se a reunido, determinando-se a lavratura da presente ata.
Edemilsonr’dos Santos | Sergio Luiz dos Santos
Presidente Relator

o R W el
Ivete Ana Dudek Agostini Dipgo/Andre Carniel Noll

Membro . Membro
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