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MUNIC±PIO  DE MANGU`EIRINHA'        ESTADODO-PARANA    _

votgiv     _PR9JETO PE LE.I N.?.05.O./2p|?
Instjtui   o   Conselho   Municipal   do   Trabalh

-OAC
TE '                SEcftETARIO

Emprego   e    Renda    e   o    respectivo    Fundo
Municipal     do     Trabalho    -do     Municrpio`    de
Mangueirinha, e da outras providencias.   .

• 0  Prefeito do  Municipio de Mangueirinha,  Estado do  Parana,  submete a

aprecia€ao d-o Legislativo Municipal o seguinte PROJET0 DE LEI:

CAP±TU-LO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO I RENDA -

COMTER

Art.   1.a  Fica  in;titul'do,   no  ambito  do  Munici'pio  de  Mangueirinha,  o
Conselho  Municipal  do Trabalho,  Emprego e  Renda  - COMTER,  6rgao colegiado
de   carater   permanente,   deliberativo   e   fiscalizador,   com   a   finalidade   de\  estabelecer,  acompanhar e avaliar a  Poli'tica  M.unicipal  do Trabalho,  Emprego e

Renda,  propondo as  medidas  necessarias  para  o desenvolvimento e gestao do
sistema pablico de einprego.

Paragrafo   dnico.   0   Conselho   Municipal   sera   Vinculado   ao   6rgao
responsavel   pela   execuc5o   da   Poli'tica   do  Trabalho,-  Emprego   e   Renda   do

•Munic,,pio'

`    Art.   2.0   Ao   Conselho   do  Trabalho,   Emprego   e   Renda   -  COMTER
•  compete:

.'  I  -  aprovar  o  seu  Regimento  Interno  e  submeter  a  homologac5o  do
i ` Cdnselho Estadual do Trabalho; .

11  -  acombanhar,  fiscaljzar  e  aprovar  o .relat6rio  de  gest5o  do  SINE,
observando  as  diretrizes  e   normas  emanadas   pelo  CODEFAT.  e   pelo  6rg5o
federal responsavel. pela Polrtica do Trabalho, Emprego e. Renda;

Ill  -  deliberar  acerca   da   Poli'tica   Mu'nicipal   do  Trabalho,   Emprego  e
Renda, em consonancia a  Poli'tica  Estadual e Nacional;`      IV - apreciar e .aprovar o Plano de` Ac6es e Servicos, a ser encamjnhado

pelo  6rgao   responsavel   pela   execucao` da   Poll'tica  do  Trabalhp,   Emprego `e
.  Renda do  Municlpio;

V  -  acom.panhar,  controlar  e  fiscalizar \`a  execd¢5o  da  Poli'tica` Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos. vigentes;

VI  -  apreciar  e  aprovar  o  relat6rio  de  gestao  anual  e  a  prestacao
cohtas   anual   do   6rgao   responsavel ' pela   execu¢5o   da   Poli'tica   Municipal
Trabalho, Emprego e Renda;   .

VII  -  apreciar  e  aprovar  relatorio  de  gest5o  anual  que  comprove  a
execu¢ao`.das ac6es relativas a  utiliza¢5o dos recursos do Fundo c|o Trabalho do
Munic,'pio;

VIII   -   ana[isar   as   tendencias   do   sistema   produtivo   no   ambjto   do
munici'pio.e seus reflexos na criacao de postos de trabalho;      .
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IX   -   participar` da   elaboracao   das   poli'ticas   pdblicas   de   fomento   e
gera¢ao  de oportunidades de emprego e  renda  para  o jovem  no  munici'pio,  de
acordo  com  os  crit6ri6s  definidos  pelo  CODEFAT  -  Conselho  Deliberativo  do
Fundo de Amparo do Trabalhador demais instancias de formula¢ao de  polrticas
de  traba[ho  e,  especialmente,  de  primeiroJ emprego,  objetivando  a  execucao
das  a¢6es  integradas  de  aloca¢5o  de  mao  de  .obra,  qualifica¢ao  profi§sional,

`    reciclagem de  jnformac6es sobre o  mercado de traba]ho e  programas de apoic)

a geracao de emprego e renda;
X  -  propor  medidas  alternativas  econ6micas  e  sociais,  geradoras  de

¢oportunidades-de  trabalho  e  renda,  que  minimizem  os. efeitos.negativos  dos
•    ciclos econ6micos e do desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho;,.

XI   -   articula.r  com   institui¢6es  e  organizac.6es   pdblicas  ou   privadas,
envolvidas  com  programas  de,gera¢ao  de  empregos  e  renda  para  o  jovem,
visando a integra¢5® das a~¢6es;

XI.I -  marlter parcerias com  entidades de forma¢ao  profissional,  escolas
pdblicas e privadas,  universidade's, entjdades representativas de, empregad.os e
empregadores     e     organiza€5es     n5o     governamentais,     com     vistas  -ao•desenvolvimento de a¢6es de qualifica¢.ao profissional e assistencia tecnica;

XIII  -  promover  e  incentivar  a  modernizacao .das  rela¢6es  trabalhistas
para a juventude, inclusiv-e nas quest6es' de seguran¢a e sadde no trabalho;

XIV -promdver a articulacao do sistema`pdblico de gera_-¢ao de primeiro
emprego com as demais ac6es de politicas pdblica's para juventude nos ambitos
municip,al, estadual e,federal;

XV  -sugerir  rriedidas  que  anulem  ou   reduzam  os  efeitos~.negativos
sobre`o mercado de trabalho, decorrentes das politicas pdblicas e_das in`ova¢6es
tecnol6gicas;

XVI  -  acompanhar  is  a¢6es  voltadas  para  a  qualificacao  de  mao  de
obra   e   para   o   aperfei¢oamento   profissional,  -bern   como   a   proposicao   de
subsidios a formulacao da poll'tica de forma¢ao profissional;

•  Xvli    -`acompanhar   e    deliberar   sobre   a    a.plicacao    dos    recursos
•financeiros  destinados  aos  programas  de  emprego  e  rela¢6es  de  trabalho,  no
niunici'pio,.  em  especial  os  oriundos  do  Fundo  a   Fundo,  alem.  de  receber  e
analisar  relat6rios  .que   poder5o  ser  desenvolvidos  com  os   projetos   por  ele

.    financiados;
XVIII -` analisar e emitir parecer sobre o enquadramento de projetos de

geracao. de emprego e renda, qualjfic`a¢5Q profissional  e outros,  nas diretrizes e
prioridades  do   municl'pio,   bern  .como   o  estabelecimento  de` diretivas ,ja   em
concomitancia  com  aquelas  assentadas  pelo  Conselho .Estadual  do  Trabalho,
Emprego e Renda;

XIX  -  realizar a  promo¢ao  e  o  intercambio  de  infoFma¢6es  com  outros
conselhos   municjpais,   objetivando   a   integra¢5o   e   a   .obtenc5o   de   dados
orientadores para as s-uas ac6es;

XX -  atuar como apoiador dos 6rg5os estadual  6 federal,  responsaveis
pela   Poli'tica   do  Trabalho,   Emprego   e   Renda,   visando   ao'  cumprimento   do
Decreto   Federal   Ti.a   5.598/2005   e   suas   alterac6es   qua   regulamentam   a
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contrata¢ao de aprendizes, e, ainda,  propor alternativas juri'dicas e sociais para
garantir  os  preceitos  da  ]egisla¢ao  trabalhista  no  qije  tange  as  condic6es  de
sadde e seguran¢a e exploracao do trabalho infantil;

XXI  -  propor  intervenc6es  que  auxiliem  a  inelus5o  d`as  pessoas  com
deficiencia .no  mer'cado  de  trabalho,  objetivando  a  viabilizacao  e  cumprimento
dos dispositivos legais;

XXII   -   subsidiar,   quando   solicitado,   as   delFbera¢6es   do   Conselho
Estadual do Trabalho,  Emprego e Renda - CFTER;

Art.  3.0.0  Conselho  Mu`nicipal  do  Trabalho,  ,Emprego  e  Renda  6  urri,
6rg5o  colegiado  de  carater  permanente  e  deliberativo,  alicengado  de  forma
tripartite e paritaria.

§ .1.0   0   Conselho   Municipal   d6  Trabalho,   Emprego   e   Renda   sera
coinposto de no ml'nimo 9 (nove) e, no' maximo  18 (dezoito) membros titulares,
em  igual  ndmero de representantes dos trabalhadores, dos empregadores. e do
executivo.municipal.

§    2.0    Para    cada    membro   titular    have fa    urn   .m`embro    suplente
pertencente ao mesmo 6rgao/entidade.

§   3.0   Cabefa   ,ao   Governo   Municipal    indica+   os   seus   respectivos
representantes.

§ 4.0 0s representantes, titulares e suplentes, dos trabalhadores e dos
empregadores   ser5o   indicados   Pelas   respectivas   organizac6es,   devendo   os
representantes  dos  trabalhadores  respeitar  o  determinado  no  Art.  3.0  da  Lei
Federal  11.648 de 2018.

-  §  5.a  0s  membros  titulares  e  suplentes,  indicados  formalmente  p`elas
;ntidades   representativas   e   pelo   munici'pio,   serao   nomeados   pelo   Prefeito
Municipal, para urn peri'odo de quatro.anos,  permitida a recondugao.

§ .6.0  A  funcao  de`i membro  do  COMTE.R  n5o  sera  remunerada,  sendo
co.nsiderado relevante servi¢o piestado ao munici'pio. .

§  7.o  A  Pfesidencia  e  a  Vice-Presidencia  do  Cc>hselho  sefao`exerci.das
em sjstema. de rodi'zio, entre as bancadas do executivo, dos trabalhadores e dos
empregadores;  tendo  o  mandato  a  durac5o  de  24  (Vinte  e  quatro)  meses,
se'ndo vedad.a a reconduc5o para peri'odo cons'ecutivo.

•     §  8.0  No  caso  de vacancia  da  Presidencia,  cabefa  ao.Colegiado  eleger
urn   novo   Presidente   para   completar  o   mandato   do   antecessor,` dentre  os
membros   da   mesma   bancada,   garantindo   o   sistema   de   rodl'zio,   ficando
assegurada  a .continujdade  da  atuacao  do  Vice-Presidente  ate  o  final'  de  s6u
mandato.

§   9.0   0   Secretario-Executivo   do   Conselho   e   seu   substituto   sefao
designados  para. a  re,spectiva  fun¢ag;  -dentre  servidores  do  6rgao  fesponsavel
pela  area  do  trabalho,  emprego  e  r_enda,  cu].o  ato  devera  ser  ®publicado  na
.imp.ren'sa  oficial  local..                                                                                                                              a      .

§   10.   0  6rgao   responsavel   pela   execu¢5o  da   Poli'tica   Municipal   do
Trabalho,  Empre`go  e  Renda  prestara  todo  o  apoio  t6cnico  e  administrativo,
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bern  como  o  local  e  a  infraestrutura  necessarios`ao  pleno  funcionamento  do   `
Conselho.

-   Art.    4.a   A   organiza¢ao    e    o    funcionamento   do    CO.MTER   sefao

disciplinados  em  Regjmento  Interno,`'a  ser  aprovado  por  majori.a  absoluta  de
seus membros efetivos,. no prazo maximo de`noventa dias, a co.ntar da data de
sua jnstalac5o.

Pafagrafo dnico.  Podera ser prevista no Regimento Interno a cria¢ao
de    grupos    tematicos    pelo    tempo,    que    o    exigirem    as    necessidades
administrativas, programaticas, .entre outras.

CApfTUL011
a   Do FUNDo MUNICIPAL Do TRABALHo

\

Art.  5.0  Fica  instituido  o  Fundo  Municipal  do. Trabalho do  Municrpio de
Mangueirinha -FMT, vinculado ao 6rg5o  responsavel.pela execu¢ao da  Polftica
Municipal  do  Tra'balho,  Emprego  e`Renda,  instrumento  de  natureza  contabil,
com  a  finalidade  de destihar  recursos  para  a  gesfao  da  resbectiva  polrtica,  em
consonancia   ao   Sistema   Nacional   de   Emprego   -   SINE,    nos   termos   das
legisla€6es vigentes.

§   1.0   Sao   equivalentes   para   fins   desta   Lei   as   express6es   Fundo
Mlinicipal   do   Trabalho   do   Municl'pio   de   Mangueirinha,   Fundo   Municipal   do
Trabalho e a sigla FMT.

§  2.0  0  FMT  sera  orientado,  controlado  e  fiscalizado  pelo  Conselho
Municipal `do Trabalho,  Emprego e Renda -COMTER.

• Sec5O I

Dos Recursos do FMT

a       Ait. 6.0 Constituem recursos do FMT:

I -dotaeao especffica consignada anualmente no ongamento municipal;
11  -`  os  recursos  provenientes  do  Fundo  de  Amparo  ao  Trabalhador  -

FAT, \conforme o art.11  da  Lei  Federal  n.013.667, de 2018;
Ill  -  os  creditos` suplemenfares,   especiais  e .extraordinarios  que   lhe   .

forem destinados;
IV  -   os   saldos  de   aplicac6es  financeiras  dos   recursos  alocados   no

Fundo;
V -o superavit financeiro apurado ao final de cada exerci;cio;
VI  -  recursos oriundos  de convenios firmados com  6rgaos  e entidades

de direito pdblico e privado, nacionais ou estrangeiras;
VII    -    doa¢6es,    auxi'lios   `e   contribui¢6es   que    lhe   venham    a    ssr

destinados;
VIII - outros recursos que lhe forem destinados.
Paragrafo  tlnico.  Os  recursos  finahceiros  destinados  ao  FMT  serao

depo.sitados,   obrigatoriamente,` em  conta  .especial  de  titu.Iaridade  do  Fundo, .
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mahtida   em   estabelecimento   bancarjo   oficial,   e   movimentada   pelo   6rg5o
responsavel  pela Politica  Municipal do Trabalho,  Emprego e Renda.

Sec5O 11
Da Aplicacao dos Recursos do FMT-

Art. 7.0 0s recursos do FMT sefao aplicados em:
I    -    .despesas    com    a    organizacao,    implementac5o,.    manutencao,

moderniza5ao e gesfao da rede de atendimento do SINE no Estado do Parana;
11 - fomento ao trabalho, emprego e renda, tais como:
a) instruir o trabalhadbr a percep¢ao de seguro-deseinprego;
.b)  conectar agehtes  produtivos  para  o  melhor aproveitamento da  m5o

de Obra;
c) cadastrar-os trabalhadores desempregados em sistema informatizado

acessl'vel ao conjunto das u`nidades do SINE;
d)   promover  a   certificacao   profissional,   por  meio  de   parcerias  co`m

instituic6es pdblicas e/ou  p.rivadas;
e). promover a orientaeao e a qualffica¢ao profissional;
i)  prestar assistencia a,trabalhadores resgatados de situa¢5o analoga a

de escravo;
g)  fomentar  o  empreendedorismo,  geracao  de  trabalho,` emprego. e

renda,  o  assessoramento  tecnico  ao  trabalho  aut6nomo,  autogestion5rio  ou
associado;

h)  outras  a€6es  a  serem  estabelecidas  no  Plano  Municipal  de  A¢5es  e
Servicos;

Ill  -  promo¢5o  de  alternativas  econ6micas  e  soci.ais,  oportunizando  o
empreendedorismo, o cfedito para a gera¢ao de trabalho, emprego e renda, e o
microcfedito produtivo orientado;

IV I assess6ramento tecnico ao trabalho aut6nomo, autogestionario ou
associativo;

V - programas e projetos especi'ficos na area do trabalho,  por entidades
conveniadas, pdblicas ou privadas, previamente aprovados pelo COMTER; .

VI - despesas com o funcionamento. do COMTER, exceto as de pessoal;
VII  -  despesas  com  o  deslotament.o,  hospedagem  e  alimenta€ao  dos

Conselheiros  para``o  exerci'cio  de  suas fun¢6es,  assim  como  para  as comiss6e§
de .trabalho e conferencias;

VIII  -  aquisicao  de  material  permanente `e  de  consumo  e  de  outros
insumos e servicos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

IX   .-    reforma,    amplia¢a.o,    aquisieao    ou    .IocacaQ.   de    im6veis    para
prestacao de servi¢os de atendimehto ao trabalhador;` X  -desenvolvimento  e  aperfeicoamento  do`S  in.strumentos  de  gestao,

planejamento,  adminis.traca`o  e  controle  das  a¢6es  e  servic`os  no  ambito  da
Poli'tica  Municipal do Trabalhg,  Emprego e Renda.

Paragrafo  dnico.  E  vedada  .a  utilizacao  dos  recursos  do  FMT  pars
pagamento de pessoal e gratificac6es de -qualquer natureza `a servidor pdblico,
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Se95O Ill
Da` Administrac5o do FMT

Art.   8.0   0   FMT   sera   administrado   pelo   6rgao   responsavel   pela
execu¢ao da  Poli'tica  Municipal do Trabalho,  Emprego e  Renda, cabendo ao seu
dirigente as seguihtes competencias:

I -exercer a func5o de ordenador de.despesa; .-
11  i  praticar todos  os atos  administrativos  necessarios a  execueao  dos

recursos  do .Fundo,  relacionados  com  os  sistemas. de  planejamento,  financejro
ou administra¢5o geral;

Ill  -  autorizar  a  instaura¢ao  e  homologac5o  de  licita¢ao,  dispensa,  ou
demais procedimentos correlatos, nos termos da legislacao aplicavel a materia;

IV - assinar contratos,  convenios e outros instrumentos congeneres de
natureza juri'dica;

V  -  autorizar .a  emiss5o  de  notas  de  empenho,  cheques  e  ordens  \de-
pagamento;       .

VI  -  encaminhar  ao  COMTER  relat6rio  de  execusao  das  atividades,
semestralmente;

VII  -submeter.a  aprecia¢ao  e  aprova¢ao  do`COMTER,  o  relat6rio  de
gesfao anual e a prestac5o de contas anual;

VIII  -encaminhar  a  presta.c5o  de  contas  anual  do .FMT  aos  6rgaos
competentes, nos pra`zos e na forma da legisla¢ao pertinente;

IX -exercer outras atividades relacionadas a administrac5o do FMT.

CAP±TULO Ill
DAS DISPOSIC6ES TRANSIT6RIAS

Art.. 9.0 F'ica garantido ate o seu t6rmino, o mandato dos membros do
Conselho  Mun`icipal,  institui'do e  regulamentado  por  Decreto` do Cfiefe do  Poder
Executivo Municipal..                                                                                                      ,

Paragrafo dnico. Ap6s o termino do mandato dos membros referidos
no caput, deverao ser observados. e cumprid'os os dispositivos constantes nesta
•Lei.        `

CApfTULO Ill
DAS DISPOSIC6ES FINAIS

Art.  10,  Cabe  ao  Conselho  Mun'icjpal  do Trabalho,  Emprego  e  Rends,
ho  cumprimento  de  suas  atribuic6es,  aprQva,r  o  plano  de  aplica¢ao  e  realizar
trimestralmente,  o  acompanhamento  fi'sico-fihanceiro.  do  Fundo  Municipal  do
Trabalho,     .referen,te      aos      recursos      financeiros      disponibilizadosT      para
operacionalizacao   da   Poli'tica   Municipal   de   Trabalho,   Emprego   e   Renda   e
aprovar a aplicaeao dos seus recursos.
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Art.  11.  0  Poder  Executivo  Municipal  regulamentafa  esta  Lei  no  prazo
de ate noventa dias ao contar de sua publicagao.

Art[  12.  Esta  Lei  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicacao, -ficando
Jrevogadas as disposic6es em contrario.

/
•.   Gabinete  do  Prefeito  do  Municlpio de  Mangueirinha,  aos quatro  dias do
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¢ i a     Secretaria de Estado da Justi9a, Trabalho e Direitos Humanos -SEJUF

Conselho Estadual do Trabalho -CETEFVPR

Ofi'cio circular  n° 069/2019-CET

Senhor(a)   Prefeito(a) :

a

Curitiba,   11  de novembro  de  2019.

Considerando a Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, que disp6e sobre o
repasse de recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT para os Estados e Munici'pios;

Considerando  a  Lei  Estadual  n°  19.847,  de  29  de  abril  de  2019,  que  instituiu  o
Fundo  Estadual  do  Trabalho  -  FET/PR  e  regulamentou  o  Conselho  Estadual  do  Trabalho,
Emprego e Renda do Estado do Parana -CETER, e que em seu art. 2° disp6e sobre os recursos
destinados ao Fundo, e no art. 4° estabelece que o FET/PR podefa efetuar repasses financeiros
aos Fundos Municipais do Trabalho, mediante transferencias automaticas fundo a fundo;

Considerando  que  a  Resolueao  n°  831,  de  21   de  maio  de  2019,  do  Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT estabeleceu os crit6rios e diretrizes
de  observancia  obrigat6ria  para  instituieao,  credenciamento  e  financiamento  dos  Conselhos  do
Trabalho,   Emprego  e  Renda   nos   Estados  e  Munici'pios  e,  ainda,  fixou  o   prazo  de  31   de
dezembro de 2019 para suas adequac6es;

Considerando,   por   fim,   inllmeros   pedidos   dos   munici'pios   para   auxilia-Ios   na
elaboraeao   dos   respectivos   anteprojetos   de   lei,   este   Colegiado   deliberou   por   elaborar   e
encaminhar aos  munici'pios,  como sugestao,  os modelos de anteprojetos de  lei  para  instituieao
dos seus respectivos Conselhos e Fundos Municipais do Trabalho, como forma de auxiliar aqueles
municl'pios que ainda nao os institui'ram, a fim de cumprirem as determinag6es legais.

Colocamo-nos a disposieao para quaisquer esclarecimentos necessarios.

Cordialmente,

'' -`
`\

i

/
/

Presidente do do Thabalho

C/C6pia: Presidentes das Camaras Municipais, Chefe dos Escrit6rios Regionais da SEJUF e Gerentes das Agencias do Trabalhador

Paldeio das Araucarias - Rua Jacy Loureiro de Campos, S/N -Centro Ci`vico, Curitiba - PR
E-mail: cet@trabalho.Dr.aov.br

:=?ik



MUNIcfpIO  DE MANGUEIRINHA
ESTADO  DO  PARANA

JUSTIFICATIVA

Senhor.Presidente,
Sen hares Vereadores,

0 Projeto que ora apresentamos a esta Casa Legislativa trata da criacao
do  Conselho  do  Trabalho,  Embrego  e  Renda  de  Mangueirinha,  o  qual '€  urn
importante  passo  para  se  pensar  o  desenvolvimento  integfado  das  ag6es' q.ue
visam   a   consolidar   a   .politica   de   trabalho,   emprego   e   renda   atre!ada   a.o
Municfpio.

Os Conselhos  Municipais do Trabalho,  Emprego e  Renda  foram  criados
em  1994 pelo Presidente Itamar Franco,  entao sob o formato de Comiss6es,  e
hoje  constituem-se como  o.principal  canal  oficial  e  institucional,  reconhecido
pelos  governos  estadual  e  federal,   para .acesso  a   programas  e  fontes  de
recursos  relativos  a  area  como,  pot  exemplo,  o  Ministerio  do.  Trabalho  e  o
Fundo  de.  Amparo  ao  Trabalhador  -  FAT.   Diante  diss6,   mostra-se  de  suma
imporfencia a sua cria¢ao em  nosso Munic/pio. .

Dentre` as tematicas a  sefem  analisadas  pelo Conselho,  destacamise  a
necessidade de profissionalizacao e organizacao de trabalhadores aut6nomos; a
formac5o,. qualificacao'e recapacit`arao de. mao de obra;  a assistencia aos micro
empreendedores   individuais-   MEIS   e   a   participacao   dos   trabalhadores   nos
planps, programas e projetos econ6micos no ambito do.Municfpio.

Por todo .b exposto, apresenta-se, em si'ntese, este Projeto de Lei, tanto
pelo  aspecto  de  inaior  capacitacao  de  recur.sos  provenientes  do  Ministerio  do
Trabalho  e do  Fundo  de Amparo ao Traba[hador -  FAT que  o Conselho trara,`
como  pelo aspecto  de definir de forma. tecnica  e democfatica  politicas  pdblicas
de  trabalho,  emprego  e  renda  direcionadas  ao  desenvol`vimento  econ6mie6  e
sustenfavel do Munici'pio.

Diante  do  6xposto,  a  Ad-ministracao  Municipal. conta  com  a  apreciacao
do   referi.do   Projeto   de   Lei   e   pela   Compreensao   dos   r.epresentantes   do
Legislativo de  nossd Municfpio,  quanto a  imporfencia  de tal  projeto, e  requer a
aprovac5o em regihi6 de Urgencia.

p     d    M     g           h              q            d       d
dd

h
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C@maraMwictpa[deMangueirinha
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ASSESSORIA]URjDICA

`,..,,:.a,,i„,!jp=:.I€*ij=jfniii!.,`wiA

Parecern.a 095/2019    ,\

Ref.ProjetodeLein.Q050/2019    .    .g

y  -  - I. RELAT6RIO

t„    r                      Trata`Ls`e`  de   Projeto   de   Lei   de   iniciativa   do   Chefe   do   Poder

Executivo d'que visa instituir o Conselho Municipal do Tra`balho, Emprego'e Renda e o respectivo

Fundo Muni`cipar do Trabalh`o do Municipio de Mangueirinha.

Em sintese, 6 o relat6rio.

;   II. FutoAMENTACAO

-    Rcebl

Nos termos do artigp 18, da Constituig5o Federal, que inaugura o

tema da organizaE~ao do Estado .'A organizafdo poll'tico-administrativa da Reptiblica Federativa

do Brasil compreende a `Uniao, os Estados, a Distrito Federal e os Munic{pios, todos aut6nomos; nos

termos desta Constituigao."

•  A partir de tal autonomia,  confere-se a todos  os entes politicos,

inclufdos os Municipios, urn conjunto de capacidades para instit'uir a sua organizagao, legislagao,

administragao e governo pr6prios.                                                                                    '

`    Especificainente       no       que       tange       a       autolegislagao       e

autoadministragab, o conjunto de competencias materiais 6 legislativas esti prevista no artigo

30 da Lei Maior, I.n verdi;..

Ar.t.   30.   Compete   aos  Municipios

Pagina 1 de 4
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I  -  legislar  sobre  assuntos  de  interesse  local,;
11     -     supl.ementar    a    legislaGao     federal    e    a
estadual  no  que  couber;
Ill   -instituir  e  arrecadar  os   tributos  de-sua
competencia,   ben   como   aplicar   suas   rendas,    sem

prejuizo_` da  obrigatoriedade  de  prestar  contas  e
pi]biicar\``balancete-s  nos  prazos   fixados   em  lei;
IV`   -,A  cfiar,  ''  organizar  .  e    suprimir    distritos,-
ob;ervada  a  legislaGao  `estadual;
V.L`c>fganizar-e    prestar,     diretamente    ou    sob

<`>4`^~\    ~iegime,   de`   concessao    Ou    pefmiss`ao,     05    servic:Os

I  pdbl_icos    de    interesse    local,     inc|uido    o    de

transp_orte  coletivo,   que -ten  carater  essencial;
r      VI`    `-:t'   manter,      com     a      coopera?ao      t6cnica      e

I   financeira   da   Unia6   e,  dot   Estado,,I  programas   de

educaGao     infantil     e     de     ensino     fundamental;

(ke'daGao   dada  pela`  Emenda   Constitucional   n°   53,
de   2Q06)

.,     ,VII     -prestar,     com    a   `cooperac:ao     t6cnica     e

finan\cetira   da   Uniao   e   do   Estado,i   serviGos    de
r atendimento `a   satide\  da \populaGao;

VIII     -     promover,      no     que     couber,      adequado

ordenamento   territorial,   mediante   planejamento
e    'contr6le     do     uso,      do     par6elamento     e     da
ocupaGao  do  solo  urbano;

IX      -      promover      a      proteGao      do      patrim6nio
hist6'rico-cultural          local,           observada..       a
legisla€ao    e    a    aGao   'fiscalizadora    federal    e
estadual .

No caso em debate, como ja mencionado, o Projeto de Lei tern por

objetivo  instituir  o  Conselho  Municipal  do Trabalho,  Empreg`o  e  Renda  e  o  respectivo  Fundo
\

Municipal, o que efetivamente se inser`e em assunto de interesse local.

\

:i.gfnra2de4%      \hgrcamara@mangueirinha.pr.leg.br I camaramangueirinha@hotmail.com I ww.mangueirinha,pr.leg.br
Rua Dom pedroll, N°64   -Caixapostal47  -.   85.540000    -    Fone (46) 3243-1580
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No mais, tambem se verifica que.foi observada a competencia para

a iniciativa do Projeto de Lei em quesfao, tendo em vista que a proposi9ao fora deflagrada pelo

chefe do Executivo Municipal,

Dessarte, inexiste 6bice em relagao a fase introdut6ria do presente

Projeto de Lei.

No m€rito, igualmente n'ao verifico 6bice a proposta, a qual tern

porfinalidadeinstituirum6+g5ocolegi-adode.carat6rperman:nte,deliberativoedecomposigao
\-

paritaria    (igualdade    de,   representantes    do-   poder   ptiblico,    dos    trabalhadores    e    dos

empregadores),quepossadefinirnoambitomunicipaldiretrizes,briorid;desecrit6riosparaas

P°]ft]Casp:t:.fty]:q§::;f:{a;_eTpre8°';roabma;:s::ersesna:taoqueaformacomos:;`aap:'regrlainenta9a°d°

mencionado   cons;Ih,   a   qual   reclama   estrita   pertinencia   com   o   intere§se   ptiblico,   6   de

competencia  e  analise  dos  nobres  Edis,  os-quais  devem  conjuga-la  coin  as  especificidades  do

Municipio de Mangueirinha.

Por fim,  anote-se  que_  o  Projeto  de  Lei  em  qFestao  deve  ser

®              ::nbamn;:)sd: :o:i:]rceacs)ap9::t]::s;°ed::ea:ecu°qm«L;:::S dpee::]abneernatgeaso (;uds:I:aa:o:Cad::as°:I:tr:,adme::tn°d:

sersubmetidoemduasdiscuss6eseJota96es,in`terva]adasde,nominimo,24h(RI,Art.152e

153 c/CLO,Art,28,capuf).      '

IV. CONCLUSOES    '

Ex posl.tl.s, entendo, salvo melhor juizo, que o Projeto de Lei em

exame atende aos requisitos de constitucionalidade formal e material, face o que nao ha 6bice

juridico para sua aprovagao.

1

/
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Por   fin,I  considerando   o   carater   meramente   opinativol   do

presente parecer, registro que o interesse pdblico, que a principio se mos.tra bastante relevante,

devera ser discutido com o m6rito, cuja compe'tencia 6 do soberano plenario.

E o meu parecer.

a

1 Nesse sentido 6 o entendimento do Sup`remo Tribunal Federal que, de forma especifica, ja expos a sua posigao

a respeito, in verbis..
"0 parecer emitido pop pTocuradoT ou advogado de 6rgGo da administrapGo pdblica nco 6 ato administrativo.

Nada mats  6  do  que  a  opini@o  emitlda pelo  opeTadoT  do  diTeilo, opiniao _t6cntoo-jut(dica, que orlentard o
adminlstTador na tomada da decisGo, na pTatiea do ado administrdlivo, q,ue se constitui rta execu¢Go ex oficlo
da lei. Na oportunidade do julgamento, porqunuto envoivido na esp6cie dimples parecer, ou seja, ato opinativo
que poderia  ser,  ou  nab,  considerado pelo  adm.inistrador."  (Mandado  de  Seguransa  n°  24.S84-\  -  Diswhto
Federal - Relator: Min. Marcp Aurelio de Mello - STF.).

No mesmo norte,  o  artigo 28  da Lei  de introdicao  as Normas  do Direito `Brasileiro - LINDB,  disp5e  que  o
agente ptlblico apedas` respondefa por suas opinioes tecnicas em caso de dolo ou `erro grosseiro. Confira-se..
Art. 28.   0 agente ptiblico responderd. pessoalmente por suas decis6es ou opini6es t6cnicas em caso de dolo ou
erro grosseird.
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COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

PARECERAO pRo]Eiio DE LEI N.0 50/2018 D      UTORIA Do roDER
EXECUTIVO MUNICIPAL.

lnstitui   o   Conselho   Municipal   do   Trabalho,
Emprego   e   Renda   e   o   respectivo   Fundo
Municipal    do    Trabalho    do     Mun,icipio    de
Mangueirinha, e da outras provideneias.

RELAT6RIO

0  projet6  de  Lei  n.°  050/2019,  tom  por  objetivp  criar  o  Conselho  e  o

Fundo munici-pal do trabalh6 do Municipi6 de Mangueirinha. \

Em observac5o.]ao Art, 61, do -Regimento Interno, juntamente com o Art.

98 da  Lei  Orga`nica, Municipal,  cabe a esta Comissao de Orsaniento e  Finan¢as

manifestar-se em rela¢59 ao prdjeto,de Lei em epfgrafe.      `
`   FUNDAMENTACAO

Y\

Buspa   o   Pode+  Ex6cutivo   Municipal   autorizagao   legislativa   `criar   o

Conselho  e  o\/ Fundo  rhunicipal  do  trabalho  do  Municipio  de  Mangueirinha,

tendo como amparo a Lei Federal n.° 13.667/2018.
"disp6p  sobre  o  repasse  de  rebufsdst do  Fundo  de

Amparo' ao  Trabalhador -  FAT  para  os  Estados  e

Municipios."

0 projeto em exaine atende a todos os quesitos' legais.

coNCLus^o ,
Diante do exposto,  emito voto favofavel  a  aprovagao  do  Projeto de  Lei

n.o o50/2019.

Sala de Reuni5o da Comissao de Ongamento e Finan¢as,  11 de dezembro

de dois mil e dezenove.

Am6s

camarai@mangueirinha.pr.leg.br I camaramangueirinha@hotmail.com I www.mangueirinha.pr.leg.br
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)

Ata de Reuni5o da Cdmiss5o de Oreamento a Fihahcas  .  ,
30/2019   \

Aos onze dias do. mss de dezembro do corrente ano, na sala da Comiss5o de Ongamento
e  Financas,  reuniram-se,  sob  a  presidencia  do  primeiro  os  seguintes  membros  Walmir
Antonio  Giordani, Am6s  Ferreira  dos Santos  e  Diego  de  Souza  Bortokoski.  Observada  a
existencia de qu6rum necessario, o-senhor Presidente abriu os tra`balhos, em seguida foi
passando  a  vota¢ao  da materia  de~ autoria  d,o  Poder  Executivo  o  Projeto  de  Lei  n,o
50/2019-Institui  o  Conselho  Mtinicipal `do  Trabalho,\ Em+prego  e  Renda  e  a  respectivo

•          ::eE:c::roMf#o::r:,I€:o:;:a:#%:i:o#q:u:a¥!!°::dv#6ascnog:uc£;;±Ll:hnac':a; :d:a:t°:u::i¥;:err::a:d:o:;t:o:I
Nada  mais  havendo  o  senhor  Presidente  encerrou  a`reuniao,  determinando  a  lavratura,.,, i
da presente Ata. Que vai assinada por ele e pelos membros da Comissao de Ongamen

•.``    ,_A              ---, `    --,,,--.-    1           `__                              i   .-
e Finangas da,camara` Mtjnicipal de Mangueirinha -\ PR.

ni           Am6s

camara@mangueirinha.pr.leg.br I camaramangueirinha@hotmail.com I www.mangueirinha.pr.leg.br
RuaDom pedroll, N°64   -Caixa postal47  -85.540000    -    Fone (46) 3243-1580

/\



C@maraMurrict¢a[deMangueirinha
CNPJ 77.780.120/0001-83

coMrss^o DE jusTlcA E REDACAo
PARECER AO PROJ_ET0 DE LEI N.a 050/2019

Institui   o   Conselho   Municipal   do   Trabalho,`
Emprego   e   Renda   e   o   respectivo   Fundo
Municipal    do    Tfabalho   `do    Municipio    de
Mangueirinha, e da outras providencias.

RELATORIO

0  projeto  de  lei  n.°  050/2019,  ten  por` objetivo  institu`ir  o  Conselho

Municipal  do  Trabalho,  Emprego e  Renda  e  o  respectivo  Fundo \Municipal  do

Trabalho do Municipio de Mangueirinha.
I

Em observa?ao ao Art. 59, do Regimento lntetno, cabe a esta Comissao\

de Justiga e Redagao manifestar-se em relagao ao Projeto de Lei em epigrafe.

FUNDAMENTAC^O

Busca o Poder Executivo Municipal autorizaeao legislativa para instituir o

Conselho  Municipal  do  Trabalho,   Emprego  e  Renda  e  o  respectivo  Fundo

Municipal do Trabalho do Municipio de Mangueirinha, tendo como amparo a Lei
I

Federal n.° 13.667/2018, que disp6e:
"Sobre  o  repasse de  recursos  do  Fundo de  Amparo  ao Trabalhador -

FAT para os` Estados e Municipios."

0 projeto em exame atende a todos os quesitos legais.

CONCLuSAO

Diante do exposto,  emito voto favoravel. a  aprovagao do  Pr.ojeto de  Lei

e dezembro

camara@mangueirinha.pr.leg.br I camaramangueirinha@hotmail.com I www.mangueirinha.pr.leg.br
Rua Dom pedro ll, 64   -85540000    -    Fone/Fax(46) 3243-1580 y#



•..:

C@maraMwictpa[deMapgueirinha
L                                                                                 cNpj 77.780.i2oroool-83

17a Le islatura
Ata de Reuniao da Comissao de Justica e Redacao

Aos  dez  dias  do  mss  de  'dezembro  de  dois  mil  e  dezehove,  a  Comissao  de
\

Justiga  e  Reda¢ao  reuniu-s6  n-aGrespectiva` Sala  de  Reuni6es,  sob  a  presidencia  do

senhor Vereador Joares Sartori e com a presenga dos senh6res Vereadores, Vanderley

Dorini   e   Darci   Prusch.   Observada   a   existenciaa  de.` ciu6rum   necessario,   o   senhor
\

Pres`idente  abriu  os  trabalhos. passando  a  pauta  de  votag6es.  0  item  apreciade  foi  o

Projeto  de  Lei  n:°  050/2019,   institui  o  Co'nselho  Municipal  do  Trabalho,   Emprego  e

Renda e o ,respectivo Fundo Municipal do Trabalho do Municipio`de Mengueirinha, e da

outras provid6ncias. Definido como relator o Vereador Vanderley Dorini, este apresentou

parecer  favoravel   a   aprovagao   qo   Projeto   de   Lei   em   exame,   o   qual   obteve   a
+ concordancia  dos  demais  integrantes  da  comissao.   Nada  mais  havendo  a  tratar,  o

senhor Presidente encerrou  a  reuniao,  determinando a  lavratura da  presente Ata,  que

vat as5inada por ele e pelos membros da Comissao.

camara@mangueirinha.pr.leg.br I camaramangueirinha@hotmail.com I `A/w\h/.mangueirinha.pr.leg.br
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Reuniao da Comiss5o de Tug

/
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Reuniao da Comiss5o de
No diaj££/ZZ/LZ:i estiveram reunidos

a,

Conclus6es a respeito das                                    , \.-i rf ;_i,';I rT;;cwf/o   .A«i;fscz;iAdg  I f_p7.A  ; {4w;rfgfa

g£±f;ff;:inflQ\,.,%7+"Aff%%if6`:.n%:±!Z£±=fid6#.DTf%%
'icjJft      A      Cr3Lz;<C;4l`U4f!if_      ft   lpc;£r-f;C#

Assim sendo o parecer da comissao 6
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COMISSAO DE POLiTICAS PUBLICAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N.° 050#019

Institui  o  Conselho  Municipal  do  Trabalho,  Emprego  e
Renda e  o respectivo  Fundo  Municipal  do' Trabalho  do
Municlpio de Mangueirinha, e da ointras providencias.

RELATORIO

0  projeto  de  Lei  n.°  050/2019,  tern por objetivo  instituir  o  Conselho  Municipal  do

Trabalho, Emprego e R?nda e~p 'r(
--  ' -st

Mangueirinha.

ectivo Fundoctivo Fundg Mup!cipal do Trabalho do Municipio de
`'          :i-^;\v`,+a:?rrtylu:tat.

ul.'

`t`              =+          --ul         '---

Em observapas ao Art. .61 -A, db
1,,-

Regimento Iritern6, cabe a esta Comissao de Politicas

Ptiblicas manifestar-se em relapao ao Pr,QictQ de Le_i em 9pfgrafe.

FtJNDAMENTA€AO,

Btlsc`a o Poder Executivo Municipal autorizapao\ legislative criar o Conselho e o Fundo

municipal do' trabalho dot Municipio d`e Mangueirinha, tendo como amparo' a Lei Federal n.°

13.667/2018.
i,}
`-_\

\-

"Disp6e`sobre  o  Sistema  Nacional  de  E   pregb `(Sine),  criado `pelo  Decreto  n.a

76.403, de 8 de outubro de 1975.

Visa 'assegurar a gestao participativa da sociedade organizada do mund.o do` trabalho,
dasenivol,vendo I ap5es  de  int6rmediapao,  orientapao  e  qualificapao  profissional,  apoio  ao
empreeridedorismo,-etc.   Cabe  ao 'Coriselho   supracitado  de\fihir  as  diretrizes  prioritarias,
prioridades 6' criteri\us\`bara as Politicas Pdt]licas de Eripiego, Trabalho' e Renda no Municipio.

0 projeto em ekane 'atende a todos os quesitos legais.  ` \    \
-fa,--z`

cONCLusAO            x  4*=    ¢`:+.:¥Ltr.g   b_CD

Diante do exposto, emito vote favoravel a aprovapao do Projeto de Lei n.0 050/2019.

Sala de Retriiao da Comissao de Politicas Ptiblicas,12 de dezembro de 2019.

Sergio

dos Santos

Pelas conclus6es Diogo Andre Camiel Noll..

Lffi
Relator

Pelas conclus6es Iviete Ana Dudek Ago_stini     iE}

Santos

\!.ir /AV
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Ata de Reuniao da Comissao de Politicas mplicas

Aos  doze  dias  do  mss  de  dezembro  do  ano  de  dois  mil  e  dezenove,  as. nove  horas,  a

Coinissao  de  Politicas  Pdblicas  reuniu-se  na  respectiva  sala  de  rerinides,  sob  a  presidencia  do

Vereador  Edemilson  dos  Santos 'e  com  a  presenga  dos  Vereadores  Ivete  Ana  Dude`k  Agostini,

Diogo   Andr6   Camiel  Noll   e   S,ergip\  Luiz  dos   Santos.   Observada  a  existencia  de  quorum

necessario,  escolhido  comb  relator  o  vereador

passando  as materias a deliberar5  e

autoria do  Poder Exe`cutivQ o7 P-roje

seguida foi  passado

uiz i do,s  Santos,  abriu-se  os ,,trabalhos

e  Lei n.0- 050/201

'taeao  das mat5rias a deliberar,  de

Ih'stitui  o  Conselho  Municipal  do

=r:::|he:;jnEh:,P:ed8a:o:tr::pdr:v:d:n::ass:e;t:::d::cnuds°s:#nic;:i:]e::mT:tae::;h:mdt:ar;:en,i:i:::atd:
vereador Sergio Luiz dos Saptos apresentou parecer favoravel a aprQvaeao do Projeto de Lei n:°

050/2019,\ do  Executivo 'Municipal,  obtendo  a  concordancia  dos  demais  m`embros.  Nada  mais
I

havendo a tratal, ericehou-se a reuniao, determinando-se a lavratura da presente ata.
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