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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGUEIRINHA

LEI'N.° 2176/2021

Autoriza o Executivo Municipal a instituir o “Programa Frente de Trabalho e Protegédo
Social” para auxilio e combate a proliferagdo do mosquito Aedes aegypti no Municipio de
Mangueirinha, e da outras providéncias.

Fago saber, que a Camara Municipal de Mangueirinha, Estado do Parana, aprovou, e eu
LEANDRO DORINI, Prefeito em Exercicio, sanciono a seguinte lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir no Municipio de
Mangueirinha, Estado do Parana, atividades prioritarias “PROGRAMA FRENTE DE
TRABALHO E PROTEGCAO SOCIAL” de carater emergencial e assistencial, para
auxilio e combate a proliferagdo do mosquito Aedes aegypti, com o objetivo de atender
necessidades excepcionais de interesse publico, visando minorar graves problemas de
saude publica local.

§ 1.° O “Programa Frente de Trabalho e Prote¢éo Social”, sera coordenado pela Secretaria
de Saude, em conjunto com a Divisdo de Vigilancia Sanitaria ambiental e saude do
trabalhador, Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Limpeza Publica e Secretaria de
Assisténcia Social.

§ 2.° As contratagdes previstas no “Programa Frente de Trabalho e Prote¢do Social” serdo
por tempo determinado, em conformidade com o artigo 37, inciso IX da Constituigdo
Federal, com carater de programa de transferéncia de renda, com a promog&o de politicas
publicas de carater social, emergencial, e assistencial, visando proporcionar a ocupagao,
e a geracdo de renda para trabalhadores desempregados residentes no Municipio de
Mangueirinha.

Art. 2.° Referido programa consiste em erradicar a proliferagdo do mosquito Aedes aegypti,
com a efetiva eliminagdo de focos e demais meios de proliferagdo, bem como oferecer
trabalho temporario e sem vinculo empregaticio, desconto ou contribuicdo previdenciaria,
para pessoas que se encontrem desempregada e sem meios de subsisténcia, com
finalidade de:

| — habilitar o trabalhador a exercer seu direito ao trabalho e a cidadania, aumentando a
probabilidade de obter ocupacéo e auferir renda;

ll-promover a integracdo do trabalhador desempregado a familia, @ comunidade e a
sociedade em geral,

lll-proporcionar ao trabalhador desempregado a geragdo de renda e o combate ao
desemprego;

IV—promover a participagdo comunitaria do trabalhador desempregado em trabalhos
socioeducativos e nos de carater social de geragao de renda e de qualificagéo profissional;
V—desenvolver agdes que facilitem a integracdo e interacdo dos trabalhadores
desempregados, quando da sua inser¢éo no mundo do trabalho;

Vl—contribuir para a redugdo do indice de desemprego e de falta de ocupagdo no
municipio de Mangueirinha.

Art. 3.° O beneficiario do programa recebera um auxilio pecuniario por dia de atividade, e
consistira na concessao dos seguintes beneficios, de acordo com o que segue:

|I-Para pessoas que exergcam atividades de limpeza publica e outras de interesse publico,
o valor sera de R$ 36,67 (trinta e seis reais e sessenta e sete centavos) para cada dia de
atividade, e no maximo de até 1 (um) salario minimo nacional;

ll—-cesta basica;

IIl — curso de qualificagdo profissional e/ou alfabetizagao;

§ 1.° Os beneficios serdo concedidos pelo prazo de 6 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por mais 6 (seis) meses, em uma Unica vez.

§ 2.° O valor do auxilio podera ser definido e reajustado anualmente mediante Decreto
do Poder Executivo.

Art. 4.° A frente de trabalho de que trata esta Lei podera contemplar:

| — Limpeza manual dos leitos e margens de corregos, riachos ribeirdes e galerias;

Il — Limpeza manual, capina e consertos diversos em pragas, ruas, avenidas e canteiros
publicos;

IIl — Limpeza manual, varricéo e conservagao de logradouros pavimentados;

IV — Limpeza, capinas e/ou rogadas em terrenos baldios, retirando entulhos e outros
materiais;

V—Consertos de passeios publicos;

VI — Limpeza e desobstrugédo de bueiros

VII-Outros servigos e obras compativeis.

§ 1.° O Municipio podera providenciar a limpeza de terrenos baldios situados no perimetro
urbano do municipio, bem como consertos de passeios publicos danificados cujos
proprietarios devidamente notificados nédo providenciarem os servigos necessarios.

§ 2.° Os custos dos servigos referidos no § 1.° serdo creditados juntamente com
langamentos de IPTU conforme cadastro do Municipio de Mangueirinha.

Art. 5.° As condi¢des para o alistamento no “Programa Frente de Trabalho e Protegédo
Social”, ocorrera mediante selegdo criteriosa que serdo definidas em regulamento editado
pelo Executivo, observados os seguintes requisitos:

|-ser brasileiro nato ou naturalizado;

|l-ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da inscrigdo;

IIl — ser o candidato arrimo de familia;

IV — estar desempregado;

V — comprovagdo de residéncia no Municipio de Mangueirinha de pelo menos de 2
(dois) anos, mediante apresentacdo de documentos oficiais e originais ou mediante
apresentagdo de comprovante de residéncia expedida por concessiondrias de servigos
publicos em nome do trabalhador desempregado ou de seu conjuge;

VI — limitagdo de 1 (um) beneficiario do Programa por nucleo familiar;

VII — ndo ser beneficiario de auxilio ou seguro desemprego;
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VIII — ndo ser beneficiario de programa de transferéncia de renda que supere o valor de
1/4 (um quarto) do salario minimo vigente;

IX—estar quite com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

X—estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

Xl-ndo ser aposentado nos termos do artigo 40, inciso | a Il da Constituicdo Federal, e
nem estar em idade para aposentadoria compulsoria;

Xl — gozar de boa saude fisica e mental e néo ter deficiéncia incompativel com o exercicio
das atividades atinentes a fungdo a que concorre;

XIII — nao estar em gozo de qualquer beneficio Previdenciario.

Art. 6.° O “Programa FRENTE DE TRABALHO E PROTEGCAO SOCIAL” para auxilio
e combate a proliferacdo do mosquito Aedes aegypti no municipio de Mangueirinha,
disponibilizara no total de até 50 (cinquenta) vagas de emprego.

Paragrafo Unico: Do total de vagas, havendo interessados e fungdes compativeis serdo
destinadas:

1-5% (cinco por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia, desde que ndo recebam
beneficio previdenciario, observada a exigéncia de habilidade, aptiddo e qualificagéo para
a atividade a ser exercida;

1-3% (trés por cento) das vagas para os egressos do sistema prisional;

Ill-a regulamentacao desta Lei podera dispor sobre a proporcionalidade entre homens e
mulheres para o preenchimento das vagas do Programa.

Art. 7.° No caso do nuimero de selecionados ao Programa superar o total de vagas
disponiveis, a preferéncia para participagdo sera definida, com base, pela ordem, dos
seguintes critérios:

I-maior tempo de desemprego;

ll-concorrentes com maior idade;

lll-menor renda familiar per capita;

IV — possuir o maior numero de dependentes com idade minima de 14 anos de idade.
Art. 8.° Os interessados em participar do programa deverao se inscrever na Secretaria de
Assisténcia Social, através de preenchimento de ficha cadastral.

Art. 9.° Os beneficiarios do “Programa “Frente de Trabalho e Protegdo Social”
desenvolverdo suas atividades junto aos 6rgdos da administragéo direta e indireta,
interna ou externamente, obedecidos ao interesse e a conveniéncia da municipalidade
e as vedacgdes legais e sera coordenado pela Secretaria de Saude, em conjunto com a
Divisdo de Vigilancia Sanitaria ambiental e Saude do Trabalhador, Secretaria de Meio
Ambiente, Turismo e Limpeza Publica, Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de
Obras Publicas, Planejamento e Projetos e Secretaria de Viagao e Infraestrutura Social.
§ 1.° Os participantes do “Programa Frente de Trabalho e Protecdo Social”, receberdo
da Administracdo as orientagbes, treinamentos e todas as condi¢cdes operacionais
necessarias para execucao das atividades inerentes ao programa de atuagao.

§ 2.° Os beneficiarios deste programa estardo sujeitos a avaliagéo sistematica e controle
periodico, a critério da coordenagdo, sendo condigdo para o recebimento do beneficio a
assiduidade absoluta ao trabalho.

§ 3.° A jornada de atividade no programa sera de até 44 (quarenta) horas semanais,
sendo que 04 (quatro) horas poderdo ser destinadas para participagdo em cursos,
estudos, capacitagdes, alfabetizagéo e outras atividades ministradas pela Secretaria de
Assisténcia Social ou outros érgdos da administragdo municipal, a critério da coordenagéo
do programa.

§ 4.° A participagdo no programa ndo gerard quaisquer vinculos empregaticios ou
profissionais entre o beneficiario e a Prefeitura do Municipio de Mangueirinha.

§ 5.° A participagdo no programa implica a colaboragdo, em carater eventual, com a
prestacao de servicos de interesse da comunidade local, do municipio, 6érgaos publicos,
além de outras da administragdo publica direta ou indireta a critério da Secretaria de
Assisténcia Social.

§ 6.° O Executivo municipal podera firmar parcerias/convénios com instituicdes da
administracdo publica direta ou indireta e privada sem fins lucrativos, para o pleno
desenvolvimento do programa.

Art. 10. O convocado sera excluido do programa de que trata esta Lei quando:

| — deixar de atender aos requisitos fixados para a respectiva inscrigao;

Il — deixar de comparecer injustificadamente ao curso de qualificagdo ou formacéo
profissional por 3 (trés) dias consecutivos ou 5 (cinco) dias alternados;

lll-adotar comportamento incompativel com o funcionamento do curso frequentado;
IV—obtiver emprego ou outra fonte de renda, mesmo que transitério.

Art. 11. A participagdo no programa implicara por parte do beneficiario, em carater
eventual, a prestacdo de servicos de interesse da comunidade local ou de Orgéos
Publicos Municipais, sem vinculo de subordinagdo direta como parte de atividade
continuada pratica.

Art. 12. As pessoas beneficiadas pelo programa que tenham filhos em idade escolar se
obrigam a manté-los matriculados na rede publica de ensino.

Art. 13. As despesas decorrentes desta Lei correrdo de acordo com o orgamento vigente,
da Secretaria de Assisténcia Social, suplementadas se necessario, na forma da Lei.

Art. 14. O Poder Publico Municipal podera regulamentar os casos omissos da presente
Lei mediante decreto.

Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas disposi¢cbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito em Exercicio do Municipio de Mangueirinha, aos vinte e trés dias do
més de marco de dois mil e vinte e um.

LEANDRO DORINI - Prefeito em Exercicio do Municipio de Mangueirinha
Cod356768
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