_ Camara Municipal de Mangueirinha

CNPJ 77.780.120/0001-83

Autégrafo n.° 003/2025 |
Mangueirinha, 07 de margo de 2025.
Exmo. Sr. Leandro Dorini

Prefeito do Municipio de Mangueirinha

Senhor Prefeito,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia para comunicar que esta Egrégia Camara
Municipal, na 52 Sessao Plenaria Ord'i'néria, realizada na data de ontem, aprovou 0s
seguintes projetos de lei: : :

(i) Projeto de Lei _n‘i 017/2025, de autoria do Poder Executivo Municipal,
que dispbe sobre a cesséo .de servidores ~publicos estaveis do Municipio de
Mangueirinha; -

(ii) Projeto de Lei n° 020/2025, de autoria da Vereadora Adriana Padilha
Dangui, que dispde. sobre a proibigdo de con‘trataﬁagéo e nomeagéo de condenados
por violéncia doméstica no Municipio de—Mangueirihha.

Sendo assim, encaminho em anexo a redacdo final das mencionadas
proposicoes, para sangcao ou véto, nos termos do artigo 49 da Lei Organica

Municipal.

Ao ensejo, renovo protestos de elevada estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente,

gé ndré Carni
Presidente da €amara Municipal de Mangueirinha
A Sua Exceléncia o Senhor

Leandro Dorini
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s Camara Municipal de Mangueirinha

CNPJ 77.780.120/0001-83

PROJETO DE LEI N° 017/2025

Dispde sobre a cessao de servidores publicos
estaveis do Municipio de Mangueirinha a outros
érgaos do Municipio, do Estado, da Unido, de
outros Municipios e de Entidades Paraestatais,
autoriza o recebimento de servidores da Uniao,
do Estado e de outros Municipios, e da outras
providéncias.

Art. 1° Esta Lei estabelece as normas e procedimentos para a cessao € o
recebimento de servidores publicos efetivos “entre 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica Municipal, com vistas a otimizagao de recursos humanos, ao
fomento da cooperacgao interinstitucional e a'promogao da eficiéncia na prestacao de
servigos publicos. —

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| = Cessao: ato discricionario e autorizativo pelo qual o servidor, sem
interrupcao ou suspensdo de seu vinculo funcional com a Administracao Publica
Municipal, passa a exercer suas atividades em outro 6rgao ou entidade dos Poderes
do Municipio, do Estado, da Unido ou de outros Municipios;

Il - Cedente: o 6rgao ou entidade que disponibiliza o servidor,

I - Cessionario: o:6rgado ou_entidade onde o servidor exercera suas
atividades; .

IV - Onus: 0s custos referentes a remuneracao € encargos sociais do
servidor cedido ou recepcionado. :

Art. 3° Os servidores publicos efetivos e estaveis do quadro permanente da
administracao direta e indireta do Municipio poderao ser cedidos para o exercicio de
atividades em outro 6rgao ou entidade nas seguintes hipoteses:

| - Para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianca;

Il - Para atender a convénio ou termo de cooperagdo mutua;

Il - Para situagdes previstas em legislacoes especificas.

§ 1° A cesséo de servidor publico estavel do quadro permanente da

Administragdo Municipal estara condicionada & comprovagao de interesse
publico, observada a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e os requisitos
minimos exigidos para o desempenho das fungdes no 6rgéo cessionario.

§ 2° A cessdo nao implicard na interrupcao do vinculo empregaticio do
servidor nem acarretara a perda do cargo para o qual foi investido, assegurando-se
todos os direitos e vantagens inerentes a sua carreira, tais como remuneragao,
contagem de tempo de servigo e demais beneficios.
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§ 3° Na hipotese prevista no inciso |, a cessédo sera realizada com 6nus ao
6rgao cessionario, sendo este responsavel pela remuneragao do servidor, bem

como:
| - Pelo desconto da contribuigao previdenciaria devida pelo servidor cedido;
Il - Pelo custeio da contribuicdo previdenciaria devida pelo érgdo cedente.
Mangueirinha, aos vinte e sete dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e
cinco.

§ 4° Na hipotese do inciso Il, a cessao podera ser autorizada com ou sem
prejuizo da remuneragdo, mediante ajuste entre o 6rgéo cedente e o cessionario.

Art. 4°. Nao sera permitida a cessado ou. o recebimento de servidores nas
seguintes situagoes: i .

| - Servidores ocupantes exclusivamente de cargos de provimento em
comissao; ' '
Il - Contratados por tempo determinado para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;
Il - Servidores que néo tenham cumprido 0 periodo de estagio probatério;

IV - Servidores que estejam respondendo a processo administrativo
disciplinar ou sindicancia administrativa.

_ Art. 5%, O convénio ou termo de cooperacdo mutua devera ter prazo certo e
objetivos definidos, devendo conter, no minimo:

| - As responsabilidades quanto & remuneragao do servidor cedido e aos
encargos sociais;

Il - O prazo de vigéncia da cessao, com previsdo de prorrogagado ou
renovacgao, se for o caso; '

Il - O numero de servidores cedidos:

IV - A descricdo detalhada das fungbes a serem desempenhadas pelo
servidor no érgao cessionario. !

Art. 6° A cessao somente ocorrera mediante solicitagdo formal do 6érgao
cessionario, com a anuéncia expressa do 6rgao cedente e do servidor cedido.

Paragrafo Unico. Fica vedada a contratacdo de pessoal por tempo
determinado para suprir a auséncia de servidores cedidos.
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‘ Art. 7° A cessdo podera ser encerrada unilateralmente pelo 6rgao cedente,
pelo 6rgao cessionario ou pelo préprio servidor cedido.

§ 1° Quando do interesse do Municipio de Mangueirinha, o retorno do
servidor devera ser comunicado ao cessionario e ao proprio servidor com, no
minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§ 2° Ao término da cessao, o servidor devera apresentar-se imediatamente
ao seu 6rgao de origem, sob pena de caracterizagdo de falta injustificada.

Art. 8° A cessao de servidores sera autorizada pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, com prazo de até 4 (quatro) anos, podendo ser prorrogada uma
unica vez por igual periodo, mediante solicitacao justificada do 6rgao cessionario e
anuéncia do Poder Executivo Municipal.

Art. 9° O Departamento de Recursos Humanos do  Municipio de
Mangueirinha devera manter atualizadas as informagdes relativas a situagéo
funcional do servidor cedido, incluindo férias, licengas e afastamentos.

Art. 10. O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a receber
servidores publicos cedidos de outras esferas, respeitando-se o interesse publico e
os critérios de conveniéncia € cooperacao tecnica.

Art. 11. O recebimento de servidores publicos reger-se-a pelas seguintes
~ diretrizes:

| - A requisicdo formal devera conter a justificativa da necessidade, bem
como a descricao detalhada das atividades a serem desempenhadas pelo servidor;

Il - A cesséo sera condicionada a avaliacao da viabilidade por parte do 6rgao
de origem do servidor requisitado;

lIl - O prazo da cessado sera fixado por ato formal, ndo podendo exceder 4
(quatro) anos, sendo permitida a prorrogacdo, uma unica vez, por igual periodo;

IV - O servidor mantera seu vinculo funcional com o 6rgao de origem, salvo
ajustes especificos que possam ser formalizados entre as partes;

V - O érgao cessionario devera assegurar condigcdes adequadas de trabalho
ao servidor cedido;

VI - A cessao podera ser interrompida a qualquer tempo, mediante decisao
conjunta dos érgaos envolvidos; '
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VIl - O retorno do servidor ao érgao de origem dar-se-a automaticamente ao
término do periodo de cessao.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, podendo ser
regulamentada por decreto municipal.

Mangueirinha, aos sete dias do més de marco de dois mil e vinte e cinco.
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PROJETO DE LEI N° 020/2025

Dispoe sobre a proibicdo de contratagao
de condenados pela Lei Federal n.°
11.340/06 — Lei Maria da Penha, por parte
do Poder Publico Municipal, bem como
impede a nomeagdo e da outras
providéncias :

Art. 1°, Fica vedada a nomeacao, no.ambito da Administragdo Publica do
Municipio de Mangueirinha; Estado do Parana, para todos os cargos em comissao
de livre .nomeagao e exoneragao ou de prowmento efetivo mediante concurso
plblico ou selegdo simplificada, de pessoas que tiverem sido condenadas, nos
termos previstos pela Lei Federal n° 11.340/086, Lei Maria da Penha.

Art. 2° Inicia-se a vedacao a que se refere o artigo anterior, com a
condenagédo em decisdo transitada em julgado.

Art. 3°. Finda-se esta ved'agéo quando transcorrido o prazo regulamentado
pelo art: 94, do Codigo Penal Brasileiro; que dispoe sobre a reabilitagdo criminal:

Art. 4°. Esta Lei eentra em vigor na data de sua publicagao

Mangueirinha, aos sete dias do més de marco de dois mil e vinte e cinco.
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Camara Municipal de Mangueirinha

CNPJ 77.780.120/0001-83

Autografo n.° 003/2025 -
: Mangueirinha, 07 de margo de 2025.
Exmo. Sr. Leandro Dorini

Prefeito do Municipio de Mangueirinha

Senhor Prefeito,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia para comunicar que esta Egrégia Camara
Municipal, na 5 Sessao Plenaria Ordinaria, realizada na data de ontem, aprovou os
seguintes projetos de lei:

(i) Projeto de Lei n° 01 7/2025, de autoria do Poder Executivo Municipal,
que dispbe sobre a cessdo de servidores ptiblicos estéveis do Municipio de
Mangueirinha; : 7 -

(ii) Projeto de Lei n° 020/2025, de autoria da Vereadora Adriana Padilha
Dangui, que dispde sobre a prbibigéo de contratagdo e nomeagdo de condenados
por violéncia doméstica no Municipio de Mangueirinha.

Sendo assim, encaminho em anexo a redagéo final das mencionadas
proposicdes, para sancdo ou veto, nos termos do artigo 49 da Lei Orgénica

Municipal.
Ao ensejo, renovo protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

: @Andr%mfe Noll
Presidente da Ca

mara Municipal de Mangueirinha

A Sua Exceléncia o Senhor

Leandro Dorini
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