Municipio de Vitorino

Estado do Parana
CNPJ 76.995.463/0001-00

Lei N°1181/2011

o : : SUMULA: Autoriza o Chefe do Executivo Municipal a
E) XL o criar cargos efetivos e comissionados, e
k[650 alterar vencimentos da Lei 948/2007,
D conforme especifica.
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A Camara municipal de Vereadores de Vitorino, estado do Parana,
aprovou e eu Valdir Picolotto, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a aumentar o
nimero de cargos efetivos no seguinte quantitativo:

I =1 (um) cargo de assistente social:

Il — 1 (um) cargo de médico clinico geral [;

[I1 -1 (um) cargo de cirurgido dentista;

IV —1 (um) cargo de psicélogo;

V — 1(um) cargo de farmacéutico:

VI — 3 (trés) cargos de técnico de apoio administrativo;
VII — 3 (trés) cargos de técnico em enfermagem;

VIl - 10 (dez) cargos de agente de operagao de veiculos e equipamentos
rodoviarios.

§1°. O Anexo | da Lei 948/2007 passa a vigorar com a redagéo contida no
Anexo | desta Lei.

Art. 2° - Ficam criados no Anexo | da Lei 948/2007, os seguintes cargos
de provimento efetivo, sendo que o nimero de vagas, atribuicdes, carga horaria,

formacgdo exigida, bem como seus vencimentos, constam dos anexos que integram
esta Lei:

N.° DE CARGOS DENOMINACAO Nivel
01 Analista Fiscal e Tributario 16
01 Analista Recursos Humanos 16

Art. 3°. Ficam criados no Anexo Il da Lei 948/2007, os seguintes cargos
de provimento em comiss&o, sendo que o nimero de vagas, as atribuigbes, bem como
seus vencimentos, constam dos anexos que integram esta Lei:

N.° DE CARGOS DENOM!NA(}AO Nivel —~
01 Ouvidor cc2 / \
02 Assessor do Chefe do Executivo CC3 g ' 1
01 Assessor de Politicas Publicas CC2
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Art. 4° - Fica alterado o ANEXO I, QUADRO UNICO DE PESSOAL DO
PODER EXECUTIVO PLANO DE CARGOS PUBLICOS EFETIVOS da Lei 948/2007,
readequando o cargo de engenheiro civil para o nivel 19.

Art. 5° - Fica alterado o ANEXO II, QUADRO UNICO DE PESSOAL DO
PODER EXECUTIVO PLANO DE CARGOS PUBLICOS COMISSIONADOS da Lei

948/2007, readequando o cargo de Gerente de Patriménio e Aimoxarifado para o nivel
CCs.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitorino, Estado do Parana, em 21 de
novembro de 2011.

2

Rua Barédo de Capanema, 134 — Fone/Fax:(46)3227-1222 — 85.520-000 — Vitorino — Parana
e-mail:prefeitura@pmvitorino.com.br - http://www.pmvitorino.com.br



Municipio de Vitorino

Estado do Parana
CNPJ 76.995.463/0001-00

ANEXO |

i Lei 948/2007 (Anexo 1)
QUADRO UNICO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
PLANO DE CARGOS PUBLICOS EFETIVOS

GRUPO | - NIVEL ADMINISTRATIVO SUPERIOR

Noi:lzte”ﬁ:zrsgos Denominagio Cagiz:n;i?‘;é:ria NIVEL

5 ANALISTA ADMINISTRATIVO 40 11
2 ASSISTENTE SOCIAL 40 14
1 BIOQUIMICO 30 20
1 CONTADOR 40 21
1 ENFERMEIRO | 30 13
3 ENFERMEIRO || i 14
1 ENGENHEIRO AGRONOMO 30 14
1 ENGENHEIRO CIVIL 20 18
2 FARMACEUTICO 40 14
1 AUDITOR FISCAL MUNICIPAL 20 15
1 AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 20 21
2 FISIOTERAPEUTA 20 12
4 MEDICO 20 15
3 MEDICO CLINICO GERAL | 20 18
1 MEDICO CLINICO GERAL II 40 25
2 MEDICO ESPECIALISTA 20 20
2 MEDICO VETERINARIO 20 14
1 NUTRICIONISTA 20 12
6 CIRURGIAO DENTISTA 20 12
2 PROCURADOR . 20 21
2 PSICOLOGO 40 19
1 FONOAUDIOLOGO 20 12
1 ANALISTA FISCAL E TRIBUTARIO 40 16
1 ANALISTA RECURSOS HUMANOS 40 16 B

GRUPO II - NIVEL TECNICO ADMINISTRATIVO

"°£§Iﬁ;’sg°s Denominagéo Cagge?nﬂf‘;‘}'ia NIVEL

18 TECNICO DE APOIO ADMINISTRATIVO 40 5
3 TECNICO AGRICOLA 40 6

e 1 TECNICO EM ENFERMAGEM 40 5
3 TECNICO EM HIGIENE DENTAL 40 5
1 TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA 40 7
2 TECNICO DE APOIO AO CONTROLE INTERNO ____ y 40 5
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GRUPO il - NIVEL OPERACIONAL BASICO

Noi:lgﬁlg:a:)?os Denominagio Cagg:!a:nl-;ﬁ::rla NIVEL
40 AGENTE DE APOIO OPERACIONAL 40 1
3 AGENTE DE CONSTRUCAO E MANUTENCAO DE 40 P
OBRAS PUBLICAS
35 AGENTE DE OPERACAO DE VEICULOS E 4
EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS
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ANEXO I

) Lei 948/2007 (Anexo Il)
QUADRO UNICO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

N°g§bﬁggos Denominagéo Nivel
08 Secretarios Municipais AP
01 Assessor de Comunicagéo cC7
01 Secretario da Junta do Servigo Militar CC10
01 Secretario Executivo CCs
02 Assessor Juridico CC1
01 Assistente de Gabinete CC6
01 Gerente de Contabilidade CC4
01 Gerente de Licitagdes e Compras CC3
01 Gerente de Recursos Humanos CC4
01 Gerente de Patriménio e Almoxarifado CC5
01 (é;f;ﬁt‘?nen(:ss Manutencdo de Veiculos e ce7
01 Gerente de Tecnologia da Informacao CC7
01 Gerente de Administragao Tributaria cc7
01 Gerente de Administracdo Financeira CC4
01 Gerente de Administragdo Geral da Satde CC6

Gerente de Controle de Epidemiologia e Servigos
o Conveniados Cee
01 Gerente de Ensino Fundamental CC7
01 Gerente de Educac&o Infantil CC7
01 Gerente de Apoio Administrativo e Operacional CC6
01 Gerente de Assisténcia Social, Familia e Idoso CC4
01 gaoeéeer:(t)er de Desenvolvimento das Atividades do ccs
01 Gerente de Desenvolvimento do Esporte e Lazer ccCs
01 Gerente de Desenvolvimento da Cultura CCs
01 gggﬁgées de Planejamento Urbano e Obras cca
01 Gerente de Infra-Estrutura Urbana CC5
01 Gerente de Apoio Técnico e Fiscalizagao CC6
01 Gerente de Infra-Estrutura | CC5
01 Gerente de Infra-Estrutura | CC6
01 Gerente de Infra-Estrutura 11| CC7
01 Gerqnte de Desenvolvimento e Defesa do Meio cca
Ambiente
Gerente de Saneamento Basico, Agua, Esgoto e
01 . CC4
Coleta de Lixo
01 Quvidor cc2
02 Assessor Especial do Chefe do Poden CcC3
Executivo Pl
01 Assessor de Politicas Piblicas Ccc2
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ANEXO IlI
) Lei 948/2007 (Anexo VI)
QUADRO UNICO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
NIVEL VALOR R$
: N 545,00
S L 545,00
N 673,66
B ] B e a———— T 731,74
R T ——— 813,04
I 905,96
A P 952,42
B e 1045,34
N P 1138,26
1 P 1254,41
L T 1370,56
A D ETTTT————————"— 1509,94
18 1626,09
- I 1788,69
- R 2032,61
L T 2206,83
L 243913
18 e 2671,43
L I T —— 2903,73
L N 3194,10
o S 3484,47
DB i e ——————— S SR 3949,07
28 e 4529 81
24 | e 5110,56
28 e 5691,30
1/ /}
[/
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ANEXO IV

Lei 948/2007 (Anexo VII) B
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Simbologia Valor R$
CC1 - Cargo em Comiss&o 3.200,00
CC2 — Cargo em Comissao 2.329,32
CC3 — Cargo em Comiss&o 1.979,92
CC4 - Cargo em Comissao 1.746,99
CC5 — Cargo em Comisséo 1.514,06
CC6 - Cargo em Comiss&o 1.281,12
CC7 - Cargo em Comiss&o 1.048,19
CC8 - Cargo em Comissao 931,73
CC9 - Cargo em Comisso 815,26
CC10 - Cargo em Comissao 698,79
CC11 - Cargo em comiss&o 582,33 |
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o ANEXO V
FORMACAO MINIMA EXIGIDA PARA PROVIMENTO NOS
CARGOS NOS CARGOS PUBLICOS EFETIVOS CRIADOS POR ESTA LEI

CARGO " AOPO | ESCOLARIDADEMABILITAGAD |
< P> ; ; Superior Completo em Administracdo, Contabeis e
. 3, g' ?:;S:j?;?i:lscal e Economia e Registro no Conselho ou Orgéo competente e
Z2c 3 % carteira nacional de habilitagio categoria B.
c>n o oo Analista Recursos Superior Completo Administragdo, Contabeis e Economia e
= o Bliifsice Registro no Conselho ou Orgdo competente e carteira
- = nacional de habilitagéo categoria B.
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ANEXO VI
TABELA DE ATRIBUIGOES DOS CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CRIADOS POR ESTA LEI

CARGO: ANALISTA FISCAL E TRIBUTARIO

Elaboragéao de planejamento tributario completo.

Revistes fiscais.

Pareceres.

Relatérios.

Estudo de regime tributario, para geracao de economia municipal.

Andlise “in loco”

Fiscalizar o cumprimento do Cédigo Tributario Municipal, Codigo de Postura, Cédigo de
Edificagcdes e Zoneamento e demais disposigbes legais e regulamentares pertinentes;

Verificar a exatido dos langcamentos efetuados pelos contribuintes nos livros fiscais e contabeis
a vista dos documentos correspondentes;

Notificar e aplicar penalidades previstas em lei e regulamentos municipais;

Localizar evas6es ou clandestinidade de receitas municipais;

Cooperar na atualizacio e aperfeicoamento da legislac&o tributaria e de planejamento urbano:
Executar inspegéo em livros, documentos, registros e imoveis, para constatar a satisfag&o plena
do Crédito Tributario Municipal;

Elaborar os atos relativos ao processo administrativo-fiscal, em toda sua plenitude, na cobranga
dos tributos municipais.

Os procedimentos relativos aos orcamentos tributarios;

A atualizag&o do cadastro imobiliario:

A expedicéo de certidées, alvaras e demais documentos;

Desenvolver as atividades relacionadas com: cadastro, tributagdo, arrecadagao e fiscalizac&o de
tributos municipais; despesa e divida publica ativa e passiva; contencioso administrativo
tributario;

* Produzir informagdes estatisticas.

e Dirigir veiculos oficiais para o desempenho das atribuicées do cargo.

CARGO: ANALISTA RECURSOS HUMANOS

» Fazer cumprir a legislacdo aplicavel & relagdo funcional dos servidores publicos municipais;

» Gestdo de pessoas, gestdo por competéncia e elaborar a politica de capacitagdo de recursos
humanos; avaliagdo e planos por competéncia.

e Salde ocupacional dos servidores publicos municipais e a prevengao contra acidentes de
trabalho; atos relativos a pericia médica;

e A elaboragdo e registro sistematicos dos atos administrativos relativos ao provimento, posse,
assuncao, movimentacao e a lotagao dos servidores publicos;

 Cuidar de todo processo de nomeagao e desligamento até quitag&o do contrato de trabalho.

e Folha de pagamento, férias, décimo terceiro, INSS, beneficios, e fiscalizagao.
Realizar seminarios, cursos de capacitacéo e de reciclagem para garantir permanentemente a
qualidade e produtividade no servigo publico, de forma articulada com as demais secretarias.
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ANEXO VII
TABELA DE ATRIBUIGOES DOS CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CRIADOS POR ESTA LEI

CARGO: OUVIDOR

O ouvidor atua como meio de comunicagéo e ligag&o entre a comunidade e o Governo Municipal. E de
sua competéncia relacionar, catalogar e organizar dados relativos a comunidade vitorinense, seus
anseios, suas sugestdes e perspectivas. Acolhe criticas e sugestées da comunidade e leva ao
conhecimento dos Secretarios Municipais do Prefeito Municipal. Assessora diretamente o Chefe do
Executivo nas comunicagdes com a imprensa e a divulgagio das atividades desempenhadas pela
Administragdo Publica Criar mecanismos de controle social e participagéo popular para os cidad&os
vitorinenses. Executar outras atividades correlatas.

CARGO: ASSESSOR ESPECIAL DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

O Assessor especial do Chefe do Poder Executivo é diretamente ligada ao Gabinete do Prefeito
mantendo permanente contato em carater de confianga especial. Elabora pareceres e recomendacbes
em processos administrativos, passando orientacoes politicas aos Secretarios Municipais. Mantém
contato com liderangas sociais locais a fim de levar seus anseios ao conhecimento do Poder Executivo.
Mantém estreito relacionamento com a Camara de Vereadores, acompanhando votagdes de projetos de
leis e demais atos normativos de interesse do Poder Executivo. Faz recomendagées administrativas aos
orgaos municipais. Acompanhamento de processo legislativo, inclusive no que se refere a elaboracéo de
projetos de leis. Execugéo de atividades correlatas.

CARGO: ASSESSOR DE POLITICAS PUBLICAS

Tem como objetivo assessorar todos os érgaos do Governo Municipal com informagdes técnicas e
politicas que contribuam com a formulagéo e implementagéo de acdes na perspectiva da ampliacdo do
acesso das politicas pablicas na comunidade.

Articulaggo do Municipio junto aos Orgdos e Entidades do Estado e da Unido, objetivando a
implementagéo e elaboragdo de politicas de interesse do Municipio, viabilizando recursos publicos de
tais 6rgéos. Analise de experiéncias de pessoas de direito publico a fim de adequar e explorar no que
cabivel em relagdo ao Municipio de Vitorino. Elaborar e acompanhar propostas e programas especificos
com Secretarias e demais organismos para que as politicas publicas se tornem mais efetivas. Monitorar
a efetividade das politicas publicas adotadas pelo Municipio, no sentido de diminuir a desigualdade
social. Execugdo de atividades correlatas.

icolotto
Prefeito Municipal
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