LEI N® 325, de 16 de dezembro de 1985

SUMULA: INSTITUI A INSPETORIA MUNICIPAL TE EDU-
CACEO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VITORINO, POR SEUS REPRESENTANTES,
DECRETOU E EU, JOVINO ELSO PERIOLO, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art., 12 - Fica criada na estrutura administrativa da Pre-
feitura Municipal de Vitorino, a Inspetoria Municipal de Educagdo di
retamente subordinada ao Executivo Municipal, com a finalidade de
promover & melhoria e a expanséo do Ensino a nivel munieipal.

Art, 2% - A estrutura bdsica da Inspetoria Muniecipal  de
educacéio sera definida em Regimento préprio.

Art. 32 - Ficam riados Ol(um) cargo de Inspetor Municipal
de Educagdio e Supervisdo Pedagogica, Ol(um) cargo de responsdvel pe-
la Assisténcia ao Educando, Ol(um) cargo de responsavel pela  Secdo
de Apoio Administrative, 0l(um) cargo de responsavel pela Cultura, e
0l(um) cargo de bibliotecdrio, todos de provimento em comisedo.

' Art., 4% - Para atendimento das despesas decorrentes desta
Lei, serao utilizados os recursos orgamentdrios previstos, anual-
mente, pela Lei Orcamentdria.

Art, 5% - Fica revogada a Segdo III do capitulo III da ILei
Municipal n® 162/73,

Art, 62 - Revogadas as disposicOes em contrario, esta Tei
entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Mando, portanto, a todas as autoridades, a quem de conhe-
cimento desta Lei pertencer, que a cumpram e a fagam cumprir, téo
inteiramente como nela se conteém.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VITORINO, em 16 de dezembro de 1985,

J no E)Yso FPeriole
TO MUNICIPAL
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REGIMENTO DA INSPETORIA MUNICIPAL DE EDUCACXO

T{tulo I - Da Finalidade e Objetivos
Capitulo I - Da Finalidede
Art. 12 - A Inspetoria Municipal de Educacdo (IME) tem por fi-
nalidade promover a melhoria e expansao do ensino, a nivel munieci-
pal.

Capitulo II - Dos Objetivos
Art. 29 - A Inspetoria Municipal de Educagdo alcangard seus ob
jetivos mediante:

I - A adogdo de medidas que vieam a expanséo, consolida -
¢éio e aperfeigoamento do sistema educacional municipal.

IT - A promogéio da educagdo basica & populagiic municipal
através do ensino de primeiro grau e combate ac analfabetismo, e
das condigdes necessdrias & sua efetivagdo como aspisténcia social,
sanitdria, psicoldgica, de material e alimentacdio escolares e pro-
gramas de apoio ac educando,

III - A atualizagao permanente da acéio educativa, ajus—
tando-se & realidade local, regional e nacional,

IV - A elevagd@o do nivel de produtividade na educacéio vi-
sando uma melhoria qualitativa e quantitativa dos resultados do pro
cessp educativo, com base nas modernas técnicas de administracdo,com
clara designacdo de metas & atingir e eficaz controle dos resulta~
dos.

V = O controle e fiscalizagi@o, dentro dos limites de sua
competéncia, do funcionamento dos estabelecimentos de ensino de di-
ferentes graus e niveis, sob sua responsabilidade, na area do Muni-
eipio.

VI = A realizag@io e 0 apoio as atividades culturais com
vistas & divulgacdo e desenvolvimento cultural e a identificacdo,va
lorizacéo e divulgagdo da cultura popular da regifo.

VII - O desenvolvimento e o apoio as atividades desporti-
vas e & recreacdo orientads.
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VIII- A promogac de perfeita articulagéo com os governos ee-
tadual e federal em materia de legislacdo e politica educacional e cul
tural.

IX- A promocao de integracdo com os demais organismos com-
petentes da administracéio publica municipal, estadual e nacional, cu-
jas atividades se inter-relacionem com as suas.

T{tulo II - Da Organizac@o Administrativa
Capitule I - Da Estrutura Basica
Art. 32 - A Estrutura bdsica da IME da Prefeitura Municipal  de
Vitorino, & composta das seguintes secdes:
I - Segdo Pedagogica
II - Segaoc de Apoio Administrativo
III - Segdo de Cultura
Cap{tulo II ~ Da Organizacéo Geral do Servigo
Secéo I ~ Da Constituigdo
Art. 49 - A Coordenacdo Geral da IME sers exercida por um Inspe-
tor, ao qual cabera o desempenho cumulativo da funcdo de Supervisor
pedagogico,
Segcao II - Da Competéncia
Art. 52 -~ Compete ao Inspetor da IME:
; Planejar, administrar e supervisionar as atividades da
IME, em articulacao com os demais Orghos da administracéo munieipal,
II - Coordenar a agdo conjunta dos demais elementos gue com-
pdem o servigo, fiscalizar o cumprimento de suas atribuicdes e super-
vieionar as atividades especificas,
III - Promover a elabapagdo e execugdic de planos, programas
e projetos de educacgdo,
IV - Concorrer para o desenvolvimento dos recursos humanos
atuantes na rede municipal,
V - Concorrer para a ampliagao e/ou adequacdo da rede fisiea
escolar do Munic{pio.
VI - Velar pelo cumprimento da obrigatoriedade escolar para
a populagdo de O7 a 14 anos.
VII- Promover, por todos os meios a assisténcia ao educamdo,
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VIII- Estabelecer normas para o funcionamento das escolas
munieipais, em consonéncia com as normas gerais baixadas pelos se-
tores competentes.

IX - Promover a atualizac@o dos dados estatisticos rela-
tivos & situacéio educacional do Muniec{pio, visando ao conhecimento e
a solucdo dos problemas que afetam mo ensino, em geral.

X - Concorrer para a elaboragac de um plano de carreira pa
ra o magistério da rede municipal.

X1 - Concorrer, de todas as formas, para o combate ao anal
Fabetismo no ambito munieipal.

XII - Artiocular-se com Orgdos educacionais de qualquer es-
pécie, visando a cooperagdo técnica ou financeira para a IME,

XIII - Zelar pelo cumprimento dos convénios que envolvam
responsabilidade da IME.

XIV - Submeter anualmente & administragdo Municipal, o re-
latorio de atividades da IME,

Se¢ao III - Da Forma de Preenchimento do Cargo

Art, 62 - O Cargo de Inspetor serd de recrutamento amplo,obser—

vando-se qualificagdo adequada, na seguinte ordem de prioridades

I - Portador de Diploma de Curso de Fedagogia com 1licen-
ciatura plena ou ourta, de preferéncia que tenha: alguma habilitacdo
especifica (Administra¢do Becolar ou Superviedn),

II - Portador de diploma de outros cursos superiores, com
experiéncia de magisterio.

Art. 72 - Na falta de elemento que atends a um dos requisitos e
numerades no artigo anterior, podera ser contratado portador de di-
ploma de 22 Grau, com experiencia de magistério, até que se apresen~
te candidato melhor habilitado,

Pardgrafo Unico - Qualquer que seja o candidat, sio ainda
condigoes necessdrias ao exercicio do cargo de coordenador:

I - Disponibilidade para o exercicio do cargo.

II - Bom relacionamento, espirito de lideranca e senso de
respongabilidade.
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Secao IV - Do local de Funcionamento
Art. 82 -~ A IME funcionara em local proprio, devendo dispor de
equipamentos e 'inaflmlacﬁes adequadas o bom funcionamento,

Capitulo III ~ Da Secdo Pedagdgics

Secéo I - Da Finalidade

Art, 92 - A Secdo de Supervis@o Pedagdgica tem por finalidade
elevar os niveis de eficiéncia e do rendimento esecolar, prestando
assisténcia aos professores e alunos.

Secéo II - Da Constituigao

Art, 10 - A Segdo Pedagégica terd um elemento de npivel supe-
rior de preferéncia com curso de Pedagogia e especializaciio em Su-
pervisap Pedagdgica.,

Pardgrafo Unico - Na falta de elemento que atenda aos
requisitos do artigo anterior, podera ser contratado um professor
com curso de 22 Grau, mas que seja treinado para a funcao.

Secéio III -~ Das Competéncias e Atribuigdes

Art. 11 - A secdo Pedagdgica é constitufda de dois cargos dis
tintos:

I - Supervisdo Pedagdogica : exercida pelo Inspetor Geral
de IME,

II - Asgisténcia ao Educando: exercida por um elemento
gqualificado,

Paragrafo Unico - Dependendo das necessidades da Seg#io
e das possibilidades financeiras da Prefeitura, o responsivel pe-
la Segdo Pedagdgica, poders ser auxiliado por elementos de  reco-
nhecido conhecimento no campo educacional, de preferéncia com ni-
vel superior.

Art. 12 - Constituem atividades de Supervisfio Pedagdgica:

I - Orientar, acompanhar, coordenar e avaliar, sistema-
ticamente o ensino, através de reunides, entrevistas, visitas as
escolas e outros procedimentos.

II - Entrosar-se com os Grgdos competentes e com 0 pes~
soal docente e técnico administrativo das escolas, pars a elabora~

cdo de curriculos, adaptagdo de programas, organizacdo de calenda-
rios esco lares, elaboracéo de regimentos e outros instrumentos a-
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dequados & realidade das escolas municipais.

III - Orientar e controlar a organizagdo e/ou dinamizacdo
de Instituigdes Escolares ( Clubes Agriedlas, Clubes de Saude, Cen=
tros Civicos, Clubes de Leitura, Banco do Livro, Associagdo de Pais
e Mestres, etC...).

IV - Realizar periodicamente, o estudo e registro dos da-
dos relativos ao rendimento escolar da rede municipal, propondo me-
didas e orientando a sua aplicagd@io, tendo em vista o aumento da pro
dutividade do ensino,

V - Zelar pelo cumprimento do Calendario Escolar e da car
aa hordria prevista no plano curricular.

VI - Promover o constante aproveitamento téenico cultural
do corpo docente, através de aulas de demonstracéio, palestras, con-
feréncias, distribuicd@o de revietas, sugestdoes bibliograficas e ou~
tras.

VII - Concorrer para & qualificagaoc do professor leigo,em
exercicio, incentivando sua frequéncia a cursos.

VIII - Concorrer para que as escolas municipais sejam do-
tadas do minimo de equipamento, material diddtico e de consumo, ne-
cessarios ao seu adequado funcionamento.

Art. 13 - Constituem atividades de Assisténcia ao Educando:

I - Desenvolver programas de cooperagdo, envolvendo a co-
munidade, os pais de alunos e a escola.

II - Promover, coordenar e controlar o Servico de Merenda
Escolar @ nivel da rede municipal de ensino,

III - Promover a asgisténcia médico-odontologica ao edu~
cando, articulando-se, para tanto, com Orgios da administragio Mu~
nicipal, estadual, nacional ou entidades privadas.

IV - Ofereder apoio social e psicoldgico ao aluno carente.

V - Promover programas de material escolar, bem como, de
veatudrio e calcado para alunos carentes, objetivando canalizar pa-
ra tais programas recursos das areas municipal, estadual e federal,
como de empresas e da prépria comunidade,
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VI - Assessorar na criacd@o e funcionamento de Assossiacdes

que congregam pais de alunos e professores.

VII - Desenvolver programas de orientacdo especifica, co-
mo de educacéio sanitdria, educacéo alimentar, orientacdo para o trén-
gito, formagdo de hortas escolares e outros compativeis com seus ob-
jetivos gerais,

VIII - Apresentar planificacéo anual detalhada de suas a~-
tividades e relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas ,
submetendo ambos os documentos & Inspetoria de Educacao.

IX - Outras atividades compativeis, de macorde com determi-
nacao da IME, ‘

Cap{tulo IV - Da Sec¢do de Apoio Administrativo
Secéio I — Da Finalidade
Art, 14 - A Secéo de Apoio Administrative tem por finalidade de
promover condigdes necessarias ao funcionamento da IME, de modo a qi
rantir a sua eficiéncia.
Secao II - Da Constituigao
Art 15 - A Segdo de Apoio Administrativo terda um elemento - a
nivel de 22 Grau, de preferencia com curso de Contabilidade.
- Secéo III - Das Competéncias e Atribuigdes
Art. 16 - Ao elemento da Segdo de Apoio Administrativo caberd o
desempenho cumulativo das funcGes relativas a:
I - Controle de documentacao educacional e de pesscal
IT - Controle de material
I1I - Servicos Gerais
Art. 17 - Constituem atividades de Documentagao Educacional:
I - Fornecer quando solicitado, informacdes estati{sticas
precisas e atualizadas da situagfo educacional do Mimieipio.
II ~ Registrar na documentagdo propria do aluno, todos os
dados referentes a sua vida escolar,
IIT - Manter atualizado o arquive referente a legislacao e
documentagéio educacional.
IV - Entrosar-se com as demais entidades publicas e par-
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ticulares, existentes na area educacional e cultural, para enrigque-
cimento e atualizagdo das informagoes e documentacsio da IME.

V - Organizar e manter atualizados os cadastros e regis-
tros funcionais do pessoal que atua na IME e nas escolas municipais.

VI - Providenciar os expedientes relativos a pagamentos ,
mediante a apuracao da frequéncia dos servidores, encaminhando-os
ac setor competente.

VII - Receber, anotar e encaminhar os pedidos de férias
regulamentares, férias-prémio, licencas, exoneracdes, etc.

VIII - Executar outras atividades correlatas.

Art. 18 - Constituem atividades de controle de materials

I - Zelar pelo patrimdnio da IME, promovendo o tombamento
de seus bens mdveis e imdveis, controlando o seu uso, reparagdo,etc.

IT - Realizar, anualmente, o inventdrio contendo a deseri-
c@o, identificac@io, estado de conservagdo, avaliagéo unitdaria e quan
titativa dos bens que constituem o patriménio da IME,.

II1I - Providenciar a guarda e a distribuicéo de material,
bem como, controlar o seu consumo e utilizacao pela IME e escolas.

IV - Executar outras atividades correlatas.

Art. 19 - Constituem os servicos gerais:

I -~ Receber, registrar e encaminhar processos, documentos,
e outros papéis, aos setores competentes.

II - Expedir toda e qualquer correspondéncia da IME,

IIT - Providenciar os trabalhos de datilografia e mecanogra
fia.

IV - Manter organizados os servigos da IME.

V « Zelar pela higiene, limpeza e conservacdo das dependén
cias da IME,

VI - Receber e encaminhar o publico aos setores competen -
tes,

VII - Executar outras atividades correlatas.

Capitulo V - Pa Secdo de Cultura
Secao I - Da Finalidade
Art. 20 - A Segfio de Cultura cabe a execugdo e apoio &s ativida
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des culturais, artisticas, cientificas, esportivas e recreativas no
dmbito do Munieipio.

Segdo II - Da Competencia

Art, 21 ~ Compete ao Coordenador da Cultura:

I - Promover a administragdo da oultura cumprindo a fazen
do cumprir todas as determinagtes da IME relativas ao funcionamento
dos servigos sob sua responsabilidade,

II -~ Cumprir e fager cumprir a 1egialu@uﬂ e regulamentacio
relativas a cultura.

III - Participar da elaboragao do Flano Municipal de Edu-
cagdo, subsidiando as atividades de planejamento e controle de re-
sultados.

IV - Apresentar anualmente, ou quando solicitado, relatd-
rio ¢ircunstanciado das atividades da Cultura submetendo-o a IME,

V - Supervisionar e controlar a acéio das unidades subordi
nadas a Seqgao de Cultura, a saber:

a) - Biblioteca Publica Municipal

b) = Unidade de Promogoes Culturais

¢) - Unidade de Esporte e Recreacao

VI -~ Promover o levantamento e a preservacdo de obras e
documentos de valor histdrico, cultural e art{stico, no Muniec{pio.

VII - Outras atividades compativeis de acordo com determi
nagao da INE,

Art. 22 - A Biblioteca Publiea Municipal competes

I - Manter servigos de consulta e empréstimos de livros e
publicactes, servigos de informacdes bibliograficas e de orientacdo
da leitura e servigos especiais de documentacao.,

IT - Manter biblioteca volante, objetivando irradiar os
servicos de consultas e empréstimos acs estudantes e & comunidade @
geral, residentes em bairros e distritos.

III - Colaborar na organizacé@o e desenvolvimento de Biblio
tecas escolares.

IV - Manter programas de difusao do 1livro.

V - Outras atividades compativeis, de acordo com determi-



nagao da Secao de Cultura.
Art. 23 - A Unidade de PromogOes Culturais competes

1 - Organizar e promover Calendario de PromogSes Culturais,
em consonancia com a programacao estabelecida no Plano Municipal de
Educacdo.

II - Elaborar e implementar o desenvolvimento de projetos e
programas gque visem a promocao culturar da comunidade,

IIT - Colaborar com as promogoes culturais de interesse pa-
ra ¢ Municipio, com cursos, congressos, conferéncias, reunides cultu-
rais e cientificas, consertos ou concursos.

IV - Promover articulagdo com instituicdes locais, estaduais
ou nacionais, visande a promocao de eventos culturais.

V - Outras atividades compativeis, de acordo com determina-
cao da Se¢ao da Cultura.

Art, 24 - A Unidade de Esporte e Recreacdo compete:

I - Participar da elabora¢do do Plano Municipal de Educacgdo
subsidiando as atividades de planejamento e controle de resultados.

I1 - Apresentar anualmente, ou sempre que solicitado, rela-
tério circunstanciado das atividades do servigo submetendo-o a IME,

III - Cumprir e fazer cumprir a legislacdo e regulamentacao
esportivas.

IV - Estimular a pratica de atividades esportivas, da edu-
cagdo fisica e da recreacdo orientada junto a populacéo, com especial
énfase junto a faixa infanto-juvenil,

V = Orientar, assessorar e motivar os professores de educa-
cdio f{sica das escolas municipais a organizar programas de educagdo fi
sica e esportes para as escolas que nac possuem instrutor de educacséo
Fisica, motivando a comunidade a apoid-los.

VI - Promover a administrac@io das pracas de deportes, gi-
ndsios e demais prédios destinados a praticas esportivas, de proprie
dade ou uso da Prefeitura Municipal.

VII - Promover articulacéio com institui¢Ges locais, estadu-
ais e nacionais, visando a promogao de eventos esportivos.

VIII - Outrasa atividades compativeis, de acordo com deter-



minacdo da Segao de Cultura.
T{tulo III - Das Disposicdes Gerais
Art, 25 -~ A IME poderd manter intercémbio com entidades congé-

neres nacionais e estaduais e com outras instituicdes afins, nos
planos educacionais e téenico,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VITORINO, em 16 de dezembro de 1985

A
J Periolo
FEI

TO MUNICIPAL.



