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PREFEITURA MHNICII’M DE VITﬂRINﬂ

ESTADO DO PARANA

LEI N¢ 236, de 07 de novembro de 1979

SUMULA: - Cria o Conselho Comunita
- rio de Cooperagfo em Sad
de e Bem-Estar Social.
COMSABES,
’ A CRMARA MUNICIPAL DE VITORINO, ESTADO DO PARANS, APRQ
VOU E EU, AVELINO ZANON, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art, 1¢ - Fica.criado na estrutura admlnlstratlva da *
Prefeitura Municipal de Vitorino Estado do Parani, como drgfo de acon
selhamento, o Conselho Comunitirio de Cooperagiio em Sadde e Bem-Estar
Social COMSABES.

Parédgrafo Unico - 0 brglo referido-no artigo vinculado
diretamente ao Prefeito, por linha de Coordenagao.

Art, 22 - 0 Conselho Comunitédrio de Cooperaciio em Sai-
de e Bem-Estar Social COMSABES de Vitodino , tem por atribuicfe:

I - Cooperar na articulaglo dos planos e programas na-
cional, estadual e municipal de safide e bem-estar social, segundo as
disposicles do Sistema Nacional de Salde (Lei n? 6,229, de 17 de ju-
lho de 1975), baseados em diagndstico real de nivel municipal, com ™
fixac3o de metas mm SAUDE, NUTRIGXQ, MEIO AMBIENTE, EDUCAGXO e ASPEC-
TOS LEGAIS DA CRIANGA CARENTE};

IT ~ Coadjuvar na organizagéo dos servigos locais de "
promogdo, manutengio e recuperagao da salde e bem-estar da populagfo!
carenbe, visando a permanéncia e continuidade no acompanhamento e de-
sempenho das atividades, realimentacBo de processos e avaliagfo perlo
dica dps resultadoss

I1I - Conscentigar a comunidade para sua efetiva e per
manente part1c1pgga0 na manutencBo dos programas de salde e bem-estar

comunitirios
IV - Captar, congregar e coordenar recursos comunitéri

08, humanos, materiais e financeiros, visando proporc1anar.

1. maior cobertura de servigos de salde ¢ bem-estar so
cial 4 populacgfo-menos favorecida;

2 melhorar a qualidade dos servigos prestados,

. 3. plena e franca acessibilidade da populag@o menos fa
vorecida aos servicos de safdde e bem-estar socialj

4, participagBo comunitiria em todas as Lases da pro-
gramagao, planegamento, organizagdo, execugfio, supervis@o e avaliagfio
dgg servigos de salide e bem-estar social.

V - Cooperar para a congregagao e racionalizagfo dos "
servigos de salde e bem-estar social em nivel munlclpal e regional, "
visando evitar a duplicidade de atendimento de dispersao de TeCursoss

VI - Autonomia de decisBo da equipe em relagfio & roga-

‘nizag@o dos servigos de suas atribuicBes, acima de guaisguer intersses

estranhos & filosofia, 4 politica, aos objetivos e fins do plano de "

gadde e bem-estar social no Municipio.

VII - Cooperar na promogdo, protecio e recuperacao da'
crianga em seus aspectos blop31co—soc1als, dentro de um conceito faml
liar e comunitério, dando prioridede e enfase 3 populacio carente. S\



(Conte Lei ne 386 07/79.- )

triplices extuplas, cénforme trate de um ou mais representantes !
respectivamente, quando for o caso, e nomeados pelo Prefeito:

I - Um Presidente, eleito pelos demais Conselhei

ros dentre um de seus menbros;
' IT -0 Prefelto Municipal, que serid membro natc'

do Conselhos
IiIT - Um representamte da Cmara de Vereadoress
IV ~ Dois representantes de estabelecimentos de!

ensino}y

V - Um repre¢sentante da classe médicaj

VI - Dois representantes das igrejas;

VII ~ Dois representantes de clubes de servigos;

VIII ~ Um representapte da Industria, Coméreio e
Agriculturas :

: IX - Um representante do Poder Judicilrioj

X ~ Dois representantes de entidades assistenteei

aise

Art, 42 - O mandato dos Conselheiros nomeados pe

1o Prefeito seré de 2 (dols) anos, permitida a recandugao,
Pardgrado Unico - No caso de ocorréncia de vaga,

o novo membro nomeade completari o mandato do substltuldG.
Art. 52 ~ O mandato do Conselheiro seré exerc1de
gratuitamente e seus servigos considerados relevantes ao Municipio.
Art, 62 - 0 Prefeito designard um servidor munici

pal para secretariar os trabalhos do Conselho,
Art. . 7% - Q Conselhc elaborari, oportunamente, o

seu Regimento Interno,
Art, 82 - Esta Lei entraré em vigor na data de sua

publicagée, revoga&as as disposicdes em \Coniririo,.

Resyl p/ reglstre.-



