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DA QONMPHIENOTA B COMBEOSTA2 S aan® :
DA COMPLTENCIA & COMPOSICAO DOIS GRGAOS
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BATICCS DA PREFEITURS

DA BECRET

Art. 49 é o drgao gue tem vor fingli-
dade, exercer atividades de coordens ca~administrativa da Prefeitu-
ra com o Municipio; entidades e assoc classe; de divulgac3o e de re
lagoes mub71caq da Prefeitura; de pre registro, publicacoes pdblicas
da Prefeitura; de preparacgio, registr 2¢30 e expedig%o de atos do [/
Prefeito; de recrutamento, selegzo, t amento, regime J“r7@ co, controles/
‘unclongls e demals atividades de pes dronlzagaof aquisiggo, guar-
da, distribuigao e controle de todo o utilizado pels Prefeitura; de
timbramento e registro, inventdrio, conservacao de bens imdveis e
semoventes na mqnutenggo da frota de e dg egulpamentos de uso geral
da administraglo, bem como sua gusrda rvagao; de recebimento, distri~
bulgao, controle de andamento e arguivamento definitivo de papéis da Prefei-
tura, de conservagZo interna e externa do prédio da Prefeitura, mdveis e 4
instalagoes; atuando q1nda,_comc érgzo to do ito na su-
pervisfo, na coordenzagao e no controle S] Se

20

irt. 52 0O Se rrega-
do de exzecutar a politica Ffinanceirz 4 rentes
g0 langamento, fiscalizacZo e arrecada pais /
do recebimento, do pe;aaento, gugrds e 0S8 Vgm
lores do Municipio; da elaborac3o da » le dg/
execugdo do orcamento do controle e es ra; do/
assessorsmento geral dos assuntos orgament

: Art. 692 ¢ Servigo da Pazenda compoem—se das seguin
tes unidades de servigos, imedistamente subordinadas =0 respectivo tituler]
‘ ' I - detor de Tributsac3o
ITI - Contadoris
II1 - Tesouraris
S mcg Ao 17
By DE_0BaAS, VIAtIo &
Art. 72 O Servigo de obras, Viagao e Urbanismo, €
0 6r§§o incumbido ~'e executar as atividades concernenbtes 3 de projetos,cons
trugao e conservacao de obras piblicas, Municipais assim como o dos srdprio
da municipalidace; de licenciamento e fiscalizacBo de obras varticulsres; /
manutemg§g de parques e jardins e arvorizacao, a pevimentacso de ruzs; a /
conservagao de emtradas e caminhos municipsis, integrantes do stema Rodo~-
vidrio do Municipio; a fiscslizsgSo de conbretos que se relacionem com Se
vigos de seu cargo; execubtsr as agbividades relativas: s manutencso da
sa pUblica da cidade; a administrac3o de cemitérios; a manutencio de
cos puUblicos Funicipais de abastecimento, como mercados, feirae & mai
ros; e a fiscalizacao de servigos puUblicos consedidos ou etidos,




o

e SO W@ P DS E O b DS LN [N N [ i ! o
& W . [ IS T A RIS T [2 o) aGomo (O] W e} A [}
o O O o O o o o O W 0] L& ] o = @ o
O w g 0w o n o O QO - © Q (1 & ) oy 0
e} MU D P S 0 OIS ] e} e} ] 0w
e E O ~ (ORI w o 4 3 o @ ey
o D oo GO MO 4y T S o 8 @ e Oy
g g OO O W WO e Lo INS] oy 0o} © o ©
0 MY o U OH OB TW 3o n o w § — O [} i)
e o3 Sy oW @ W -~ @) © O 4 ke £y @]
i WIMT W W W Y SO e T 0 Y 1o} (OO} w t
e : g o B On W Sy e o) 2y i O &4 o (@) n
Q.0 Qo 2 3 O W+ O QO ] WY W & o 0 o 20 v
S 3 G4 o d e o™ 0 w w o w o o (ORN] h o o
SoW Oy WRw W o o oo I Sy 24y O o e} o3 9
& < o g o o yowm £ ~ 0 © 0] <l NG e}
[OIN) S50 A W QW O D O O O O o 0 & @ &y ~
-+ P A2 0 O T e RO = 2 B + - =) gel «© )
(ol oo &4 (O ORE B R <t @ < 0 [ e & (@) o
W « fon 0y S VS B & N e ST N AV B VS T (0] Q & [ = & e} o] &)
O & & [N SINEIINOR I T VAN OB o & & O &l (S I0] o Gy
W O} 3 W r W [} & n T O W a3} O o w O A
o &f) “rd O QD S w0 o o~ K [ay} K 4 e &y 3 o 7
o=y B ) B ] OO 9PN oo S WA 4 & O e~ e ] oom O & T
-] O T 21 4 R RO RS O SN & R WO ® O )] [ IO = 5 &G
o ad o (LA VIR () B B I o S S S A P ~= 0 0w > T [0} & o4 © - &) =3 oy
n o G av; W ow oo Q00T o o oo @ ol ~ ol e RS 42 () —1
w & 2 O W W oyt [ 3re BRI IR BN O O ’ o g8 @) & -+ ot ) -3
S et o oY et © O el O E 0 o o 3 ) e 3 h o 4o 54 4+
el oy o oE s 0 OO o e B i o0 o w e e o o [} @ —
[@IEN : () B Eh P R oA & o [N [ONKre] > 20 " +2
n w wm S 42 (RO S AR S OB O] n © (Ol @ oSy C. - oy
® O O W L ® Mmoo O Sy e =3 O A2 o O e} (O ] 0y Ny ) ! o Wwow
7 n S o] =G ol OTED e WD O W O o Eq] 0w o oSy O o3 1o} O
- 0 ) [OJEE 4 S o O O oo w O n o o H ® O 4 O ]
o > Bl i D oy o oo m o SO S-S T ogE s o W O o ol 0)] © W O
O & G M A o s S 2m oo w4 el B W O W Sy 24 ) ) WD
- @ O N e B2 LIS B (5 S~ B (VPR @ T AV B 0 B SR 4 S > D 3o O ] eh] o o O (OIS 0 1O O
> W mEY B e o O Qo S0 VR S S & &~ 3 a O -~ O = &2 w oo
S N S o 0 oY 0o O PRI o Oy *O il O 40 1] - by
[ORNKY (ORI - QW oW (ORI 75 BN O] [OEROINO! o n w [N e) 1 o & ja o
n o O w0 PO @ ¢ o oo BEE] n m 0 ES o S [19] Sy &8 el o
- T O o o O o O} i © 0 (@) ~ i3 L] O e} orl 0 T
Oow [ Qe 0 W om £ 0} w0 S o > 0 @ © B M +2 W & Sy <
Q@ o © WO el O ee ] OF D O B Rl oMW ol wowm [a BENSTIN)) Y e (O 4o ~
oo el = oF W PRI T Oy O O™ = I~ e ol B BV R o oo o OF Mmoe S0 g o
o W » YW W O Yy Ol @ ® @© -~ 4 Mo 5 — o O Of o~ oYW S
el o IR VS T o) ® S ad D oy e} (AN IS O © Oy oy D M4 O w O n <l
¢ ) o U) [SENORNEEENORS] o - &) e 173 . e Of ol O < [eTRR 0]
+ g I S P oo 0 E A" o0 TP g L mf o+ RS I B P e oy
40D Oy Y oM H S - g o o OF &4 O 0 & <} S Uy o~ —~ 9]
et e SRS B o § BnS RS () O B O R e I B e B 7§ ] B o I J0] = o O A e e - e R I
0 1 o0 © moow w b oon 1 4 O 5
D o oo O O & N [ONT 1 HO T oe Sy W @
4+ 5 w o QW &> .00D =Yy et n W oy
o - O WA O R W >0 O] 0 w
o © VU oA TS e 2y o] © ] e}
SD S 42 0 M &y ] S0 420 ] 7
&) 4o MY S W E o OO Uy R oy 6] o
Q@ |G R o B o R .7 J 1\ KR o) @ [ o oY n
0 g g oy O &y 0 4o [ o - .|
O & 0 ®ew @ © [y ile] ) favs
n o Oy [N e] [re Bl | n o — e o4 e
[y 0 O e by e S [0y [OIEO)] [0) O O
t 3 e O QY TO T e Q5 O e @ o © 24
™ + 40 o O 40 -~ O 40 oy On
i QO W T O DWW [ONNS! n o > o n e 0 0
n a O (n R0 i) wn oW WA - W o @ '
o Py UM (O ew O BT & I & o g P o] 42 »
0 QW e~ 0 O o o O w AV ] 0 0 3
~ 0O @ L W e~ e~ D 1O @ vy &y (&) -l @ o 4
ey ST VOO OO T T O O & n o P 0 B0y & o




4

Flsa

LR A 2
AV
0O
(G &]
el
W o

@]

©
—i ~
AV e}

Qo
o u_
O @
& RO
<ow [o5}
jall e v
a5 O H

o} 0]

(OS] e
+ &
D O
O Oy e}
G (&)
[O T
oo )
D4 W o

fe}

o W
O W (@)
W O LT
n o e« O
oy
e ih ]

[T 0)]
oW
Lo
o o
o
(S
[x8] o

0

IS o]

oo
o
oy
25
[~
<o
-l W

ord
O O My
= e L
oa
(ST B!
<F o
W
Sw
(e ]
n
o o
P
o o
oo
&
(OO
w4
w §
Sy 2

b d

4

trarios

o
O
(@]

Y]
o
O

o)

o)

S es

ma

nteresse

i

0%

e

VS

kY

@
wn
el
(@]
O.
Faty]
.

~

[SX4

Sseu

Lorma o

R

g @0

o ‘O

2nexo

L0

A
A

oy e
anve

ke
ngy

Co



Art. 18¢ 4As fungoes gratificadas serdo instituidss, por de-
creto, para atender a2 cargos de chefia, previstos no regimento interno,
pars os guais n30 se tenha criado cargo, e para a direcio de unidade de/
ensino primdrio. '
§ 19 4 criaclo de Tung3o Gratificada, dependerd de existén-
ciz de dotagdo orgamentdria psra atender as despesas, -
§ 2¢ 4s Tungoes gratificadas, nZo constituenm Sltuaggo rerms
nente e sim vantagem transitdria pelo efetivo exercicio de chefiag, -
N Art. 199 As nomeagoes pars cergos de chefias e as designa-/
¢coes para fungoes gratificedas, obedecerszo =zos seguintes critérios:
a) O Secretdrio, os Jhefes de Zervigos, e 0sS coordensdores/
de orogramas especiais, s30 de livre ﬂoaeegéo e exonerag%o do Prefeito,
b) Os dirigentes de JruzBos de nfvel inferior ao de servico,
serzo nomeados e designados velo Prefeito, por indicacdo do respectivo /
chefe de servigo.
3 Unico - Somente sérSo designados pars o exercicio de fum—
g%o gratificada, servidores pdblicos municipais, ou Funciondrios Peders—
is, #dstaduais ou de oubros tunicipios, ou ds respectiva Associacoes de /
Funicipios, ou de Auto gquis pdblicas, oostos a aigp 3195 da Prefeiturs,
= Art. 20¢ 0s simbolos e valores de fungoes gratificadas, pas
sam a ser os constantes do anexo II ds vpresente lei. -

DOS CARGOS DI

Art, 212 Farg execugac de servigos iunicipais, fica o Poder
Executivo autdrizado, de conformidsde com Legislagao vigente, de prover
no guadro de pessoal fixo, os cargos de vrovimento efetivo, de acordo /

T

A 2 provimento efetivo, referidos no ar-/
tigo anterior, 0 oncurso publico, observadss princi~/
palmente as seguinte igao:

anog, e menor de 35 (trinta g/

B) Ser brasileiro nato ou naturalizzdo.

c) Gozara dos direitos politicos.

d) Ter condigles de sanidade fisica e mental.

e) Ister guite com =8 obrigacoes militsres.

Art. 239 O Prefeito baixard regulamento dos concursos publi-
coS, garc 0 provimento 4o0S cargos previsitos neste capitulo. »

Art. 240 Os cargos de provimento efetivo, serso remunerzdos/
segundo padrgo, também constantes do znexo IIT = gue se refere a presente

&

puUblicos civis da ito
mente o estudo 0 ama
envigndo g oémarawgﬁajé‘ de Lei = respeito, I } diss,
Art. 2692 41ém do pessoal Tixo, 4 a Pre-
feitura poderd contar com pesscal zdmitido te: ras ou
contrztados parz as Tungoes de natureza téeni de acor
‘ s da igl io trabalho, 2 10 - =
: 11 além dos

(o]
DO

S
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Fls. 7

Art. 329 Fica o Prefaito Municipal autorizado a conceder
avangos guinguinegis e gratificacoes constituci ionails, por cada 5 (cinco) a
nos de servigo piblico. -

o de exp ﬂlle;te de trabslho, do guadro
e duas) horas semansis.

fixo, serd de 42 (quar

.

ric sujeito ao regime de tempo inte~

gri
gral e dedicaeclo exclusivo proibido exerger comutativamente outro car
£0, fungZo ou profissSo, ou sinda empreso publico ou particular, exeto”
0s de interesse direto do aﬂlciplo.

siva, obriza =20
balho sem prejuiso
[

.~
rZao em gue

¢o 0 exigirem.

ngrio em regime de tempo integral e de-
icugao mensal, fixs de 504 (cinguen-
to

Juz o funciondrio Jde nrovimenyg

f"b
O C‘f‘
<;'
&)
4]
Q

: na proporgso de 20%(vinte vor ce o)
Q‘araada9 no entanto o direito de 0380 com 0 re-
licaggo exclusiva, guindo for o caso, até alcancar o

nta e qustro) horas semsnais.

bl T e ks R 4 i 3 : ] . o~
; - Art. 399 Zsta Lei entrard em vie r, nada data de sua pu~
T ~ = ~ . ’.
olicagao, revogadas as G13p08lgoes em contrario.

. i o,
J Joviu

Prefeiﬂo




ANEXOIIT

e —— P ———— O ————

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E RESPECTIVO

- TABELA DE VALORES

‘CARGO - QUANTIDADE PADREO . VAIOR

i\\JContador' R H RN B CEE LR ¢ 800,00
et iuiieee B aeeeeees Cf 500,00
e iiseeesses O essesess Ci 400,00
usesses Cfb 350,00
teeenes O 400,00
ceessess (i 450,00

0
c
c
teveenneeenes § sosenans G 400,00
‘ 9
0

. \_Tesourell‘a eosessesensssocsee
Piscal de rendas ecsecceccsse

ESCriturario cecssecssccce

ceoc0essscrre

Operador de MEQuinas eesese

Motoristé‘0_.....'000..0..00.
Almoxarife ...C.Q..IO...... oo a0 06000 Cr$ 350’00

ses e s Cﬁg 350,00

PR EEE I RN N

1
1
1
4
Inspetor de ENSIiTIO sesccsse L eesseceaccscce
5
3
1
1

Biblioteca’rio .oocoooohoooc

..Q‘Q..O....O

Vitorino, 064de novembro de 1.973¢~

fosp it

éGOVINOE/LSO PERIOLO

Prefeito Municipal



ANEXO I

CARGOS DE PEOVIMENT(O EM COMISSﬁES

TABELA DE VENCIMINTES

—

Denominacao do cargo

n? de cargos -Vencimentos

Secreta’rio Geral ...Q.0.0'.....O..Q.Q..l’. l ...‘O‘O... CI% l.OOO'OO é

§

Chefe de Servigo da Fazenda cececssssenses 1 cecedenees Cr 800,003%

Chefe de Serv. de Obras V. UrbaniSmo e.... 1 csssccscee Crf 500,00*?

Chefe de Serv, de Educag%o e “ultura -Sadde 1 ceesosssce Crff 350,00 %

e

ANEX O IT

TABELA DE FUNCOES GRATIFICADAS

Simbolo Vencimento

Denominacao do Cargo .. Ne Cargos

Chefe do Setor de Tributag@o -.eseeee 1l euveeees FG=1

Chefe de Setor de ontabilidade seeee 1 eeveoeee FG=1 Cf 120,00
Chefe de Setor de Easouraria eceesses L essseces FG=2

Chefe de Setor de Serv. UrbanoS seeee 1 sececces FG=2

Chefe de Setor Estradas € Rodagem esee 1l eoceesos FG=2

Chefe de Setor de Unidade Escolar e

MODTEL +uvveseenssensneeesensocessees b avueeees FGE2 (i 100,00
Chefe de Setor de Alimentacao Escolal 1 eeeeesse FG=3

Chefe de Setor de Biblioteca Munici-

PALl ceecesscecccncocsrccncerscceccsce L secsesee FG=3 Crf 80,00
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