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Municipio de Vitorino

Lei 1503/2016

SUMULA: Altera as leis n. 959/2007 e 948/2007 ¢
dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE VITORINO APROVOU E EU,
JUAREZ VOTRI, PREFEITO MUNICIPAL DE VITORINO, ESTADO DO PARANA,
SANCIONO E PROMULGO A PRESENTE LEI:

Art. 1.2 - O artigo 32 da Lei Municipal n. 959/2007, que passa a contar
vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 32. A Secretaria Municipal de Saude é formada pelos seguintes
orgaos.

| — Gabinete do Secretario;

Il - Geréncia de Administragcdo Geral da Salde;

Il - Geréncia de Controle Epidemiclégico e Servigos Conveniados;

IV — Geréncia de Servigos em Saide Fora de Domicilio;

V — Geréncia de Saude em Atenc¢io Basica;

VI - Conselhos:

a) Conselho Municipal de Saude.

VIl - Fundos:

a) Fundo Municipal da Saude

§ 1°. Compete ao Gabinete do Secretario;

| — desenvolver agdes integradas com as demais secretarias municipais
e orgaos publicos federais e estaduais nas areas de saude publica pre-
ventiva;

|| — organizar e disciplinar o funcionamento do servigo de vigilancia sa-
nitaria;

lll — a organizagéo e o controle do funcionamento da farmacia basica;
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Municipio de Vitorino

IV — organizar e disciplinar o funcionamento dos servigos especiais de
saude, de odontologia, laboratério de andlises clinicas e especialidades
medicas;

V — coordenar a formulagdo de convénios com organizagbes governa-
mentais € ndo governamentais com vistas a implementégéo em parce-
rias, de servigos na area da saude, supervisionando diretamente a e-
xecugao dos mesmos;

VI — elaborar projetos com vistas a obtengédo de recursos junto a 6r-
gaos dos governos federal e estadual;

VIl — disciplinar o funcionamento dos érgaos da Secretaria Municipal de
Saude, organizando a escala anual de férias dos servidores, controlan-
do sua assiduidade e determinando, na forma das normas em vigor, a
justificativas das faltas;

VIl — elaborar e supervisionar a execugao de programa de comunica-
¢éo institucional voltado a educacao para a saude e para o relaciona-
mento do servigo publico de saude e o cidadao;

IX — solicitar a aquisicdo de bens, equipamentos, materiais e medica-
mentos;

X — requerer junto a administragao superior os recursos fisicos, finan-
ceiros, materiais @ humanos necessarios ao fiel desempenho das atri-
bui¢cdes que lhe competem;

Xl — organizar e executar em conjuntc com a Secretaria Municipal de
Administragdo, programa de capacitacao e forma¢ado de recursos hu-
manos da Secretaria Municipal de Saude;

Xll — instituir sistema de controle de qualidade e avaliagdo de desem-
penho do sistema municipal de saude, em parceria com a cbmunidade,
criando mecanismos para a melhoria na relagado municipio/cidadao, e
dos indices de resolutividade dos servigos da Secretaria Municipal de
Saude;

Xill — organizar em parceria com a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao, sistemas informatizados de gerenciamento e rigoroso controle das
atividades da Secretaria Municipal de Saude. ﬁ
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Municipio de Vitorino

§ 2°. Compete a Geréncia de Administracédo Geral da Sadlde:

| - coordenar trabalhos 'relacionados com a organizagdo e atualizag&o
de ficharios, arquivos,

Il - auxiliar na coordenacéo, supervisado e execugao de estudos e fra-
balhos relativos a projetos e planos de agéo;,

Il - estudar e analisar projetos e programas em harmonia com as dire-
trizes politicas estabelecidas;

IV - colaborar na elaboragdo dos subsidios para as diretrizes e politi-
cas governamentais,

V - estudar e acompanhar, os trabalhos de elaboragéo de instrugao,
ordens de servigo, atos administrativos e oficiais;

VI - emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia,

Vi - estudar e acompanhar novos sistemas de ascensao, progressao e
avaliagao de cargo, bem como registros pertinentes;

VIl - estudar e analisar projetos para estruturagdo e reorganizagao de
Servigos,

IX - colaborar nos estudos e elaboragao de trabalhos técnicos relativos
a projetos de planos e agao;

X - elaborar escala de férias e folgas, controlar e registrar horas extras
e horario de trabalho dos servidores da Secretaria;

X| - promover reunides, palestras e cursos na area de recursos huma-
nos aos profissionais da area de abrangéncia da Secretaria;,

XIl - manter informado ao setor de recursos humanos, mudancas e al-
teragdes no quadro de servidores da secretaria,

XHI - elaborar relatérios mensais de servicos prestados pelos profissio-
nais na area da saude; e

XIV - acompanhar a aplicagao dos sistemas de informatica nas unida-

des de saade do municipio;

§ 3°. Compete a Geréncia de Controle Epidemiclégico e Servigos Con-

veniados: g
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Estado do Parana

| - a agao de Vigilancia Epidemioldgica que compreende informagdes,
investigacdes, levantamentos e demais atos necessarios a programa-
¢do e a avaliagdo das medidas de controle de doencas e de situagdes
de agravos a saude.

il - vigilancia de doencgas transmitidas por vetores e antropozoonoses:
vigildncia entomoldgica, controle vetorial e controle de reservatorios;

Il - controle de doengas: diagnostico e tratamento;

IV - imunizagbes de rotina e campanhas;

V - vigildncia de eventos e adversos de relevancia epidemiologica;

VI - divulgagao de informagdes;

VIl - elaboragado de estudos e pesquisas;

VIl - alimentagdo e manutengio de sistemas de informagées: SIM, Sl-
NASC, SINAN;

IX - acompanhamento e Inspegdo basicas de vigilancia sanitaria;

X - educacéao em saude, orientagcées a comunidade.

§ 4°. Compete a Geréncia de Servigos em Saude Fora de Domicilio:
| — planejar, coordenar e avaliar os servicos de salde realizados fora
do domicilio;

Il — definir estratégias visando organizar os servicos necessarios de
transporte de pacientes;

Ill — elaborar normas e rotinas de trabalho visando organizar os servi-
¢os,

IV — manter organizado as respectivas filas de espera para consultas e
exames esp'ecializados;

V — coordenar os servigos necessarios para langamento de dados e in-
formagdes em sistema informatizado;

VI - avalizar as agdes e servigos executados sugerindo medidas para
corregao de procedimentos administrativos internos;

VIl - elaborar relatérios gerenciais com oferta e produgéo de servigos,;

VIl — elaborar relatérios gerenciais que apresentem a necessidade de

contratagao de servigos visando atendimento a demanda reprimida; g
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IX — organizar fluxo de atendimento aos usuarios do SUS visando a

melhoria do acesso e da qualidade dos servigos de salde.

§ 5°. Compete a Geréncia de Saude em Atengao Basica:

| — planejar, coordenar e avaliar os servicos de satude em atengao basi-
ca do municipio;

Il — definir estratégias para o atendimento as demandas das unidades
de salde;

Ill — elaborar normas e rotinas de trabalho visando organizar os servi-
¢os de atencao basica;

IV — coordenar os servigcos necessarios para langamento de dados e in-
formagdes em sistema informatizado;

V — avalizar as agfes e servigos executados sugerindo medidas para
corregéo de procedimentos,

VI — organizar fluxo de atendimento aos usuarios do SUS visando a
melhoria do acesso e da qualidade dos servigos de saude;

VIl — gerenciar as adesdes do municipio acs programas do Ministério
da Saude;

ViIl - gerenciar as adesdes do municipio aos programas do Estado do

Parana.

Art. 2.° - Ficam acrescentados os seguintes incisos no artigo 22 da Lei

n.° 948/2007, que passa a contar com a seguinte redagao:

“XXXIV ~ Gerente de Servigos em Salde Fora de Domicilio;
XXXV - Gerente de Saude em Atencao Basica”.

Art. 3.° - Ficam revogados os incisos I, 1V e XIX do artigo 22 da Lei n.°
948/2007, ficando extintos os seguintes cargos em comissao:

| — Secretario da Junta do Servigo Militar;

Il — Assistente de Gabinete;

Ill - Gerente de Desenvolvimento das Atividades do 3° Setor.
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Art. 4°, Fica extinto 01 (um) cargo em comisséo de assessor juridico.

Art. 5.° - Fica alterado o Anexo Il da Lei n.° 948/2007, que passa a ter
acrescido, mantendo-se as demais previsdes da redagéo originaria:

ANEXO i

QUADRO UNICO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

N°¢ de Car-
gos Publi- Denominagao Nivel
cos
01 A.ssessor Juridico 0‘61
Gerente de Servicos em Saude Fora
01 | de Domicilio ccs
01 Gerente de Saude em Atencdo Basica CC5

Art. 6.° - As despesas decorrentes das medidas previstas nesta lei cor-
rerdo por conta das verbas especificas.

Art. 7.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 8.2 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicagéo.

Gabinete do Prefeito MUnicipaI de Vitorino, Estado do Parana em 26 de
janeiro de 2016.
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