Municipio de Vitorino

Lei 1647/2018

SUMULA - Altera a Lei 948, de 1° de novembro de 2007, na

forma em que especifica, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE VITORINO APROVOU E EU, JUAREZ
VOTRI, PREFEITO MUNICIPAL DE VITORINO, ESTADO DO PARANA, SANCIONO E
PROMULGO A PRESENTE LEI:

Art. 1°. A Lei 948, de 1° de novembro de 2007, passa a vigorar acrescida de um

Capitulo VI-A, com a seguinte redagao:

_CAPITULO VI-A
DA FORMAGAO E DO APERFEIGOAMENTO

Art. 25-A. Os servidores publicos deverdo manter permanentemente as condi¢des técni-
cas para exercicio de suas funcgdes, além de buscar aperfeicoamento constante.

Art. 25-B. A Administracdo podera custear os cursos de treinamento e aperfeicoamento
de pessoal efetivo que reputar necessarios ao bom desenvolvimento das fungdes.

§ 1°. Nestes casos, fica o servidor obrigado a ressarcir a Administracio dos custos com
0s cursos de treinamento e aperfeicoamento que realizou, caso seja exonerado a pedido
ou demitido no prazo de 4 (quatro) anos da concluso do curso.

§ 2°. O prazo de ressarcimento do servidor a que se refere o paragrafo anterior sera de
no maximo 12 (doze) meses.

Art. 25-C. Nos casos em que o curso nao for reputado necessario pela Administracdo o
requerimento do servidor sera indeferido pelo chefe imediato e devidamente fundamenta-
do.

§ 1°. Suprimido.

| — Suprimido;

Il - Suprimido;

Il - Suprimido.

§ 2°. Suprimido.

§ 3°. Suprimido.

§ 4°. Suprimido.

Art. 2°. O anexo lll da Lei 948, de 1°.de novembro de 2007, passa a vigorar com a

seguinte redacéo: %
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Municipio de Vitorino

ANEXO Il
FORMAGAO MINIMA EXIGIDA PARA PROVIMENTO NOS CARGOS NOS CARGOS PUBLICOS EFETIVOS
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Art. 3°. O anexo IV da Lei 948, de 1° de novembro de 2007, passa a vigorar com

a seguinte redacao:

ANEXO IV ’
' TABELA DE ATRIBUIGOES DOS CARGOS PUBLICOS
DE PROVIMENTO EFETIVO

e Armazenar, dlstrlbwr conferlr classificar medlcamentos e substanmas corre-
latas.

« Orientar sobre uso de medicamentos.

» Fazer controle e manutencéo de estoque.

o Registrar entradas e saidas de medicamentos.

e Auxiliar no carregamento e descarregamento de medicamentos, materiais
médico hospitalares e correlatos.

» Realizar compras quando houver urgéncia, mediante orientacéo da chefia.

o Executar servigos de digitagdo em geral e elaboragao de relatérios.

» Colnher informacdes sobre as caracteristicas e beneficios do produto.

» Fracionar medicamentos e substancias correlatas, para fornecimento por do-
se individual, as diversas unidades do posto.

« Executar outras atribuicées afins.

. Executar agoes de campo para pesqwsa entomologlca malacologlca ou cole-
ta de reservat6rios de doencas;

o Realizar cadastramento e atualizagdo da base de iméveis para planejamento
e definicdo de estratégias de prevengéo, intervengéo e controle de doencas,
incluindo, dentre outros, o recenseamento de animais e levantamento de indi-
ce amostral tecnicamente indicado;
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Estado do Parana
CNPJ 76.995.463/0001-00
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Executar agdes de controle de doencas utilizando as medidas de controle
quimico, biolégico, manejo ambiental e outras a¢des de manejo integrado de
vetores; ‘

Realizar e manter atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geogra-
fico de seu territorio; e

Executar acées de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias
de intervencgdo para prevencgao e controle de doengas; e

Exercer outras atribuigbes que lhes sejam atribuidas por legislagéo especifica
da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do
Distrito Federal.

Realizar diagnostico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiologico e
sanitario do territério em que atuam, contribuindo para o processo de territo-
rializagdo e mapeamento da area de atuagéo da equipe;

Desenvolver atividades de promocao da salde, de prevengédo de doencas e
agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia
em salde, por meio de visitas domiciliares regulares e de acdes educativas
individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da comunida-
de, incluindo a investigagdo epidemiolégica de casos suspeitos de doengas e
agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario;

Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento
da equipe e conforme as necessidades de satde da populagéo, para o0 moni-
toramento da situacdo das familias e individuos do territério, com especial a-
tencdo as pessoas com agravos e condigdes que necessitem de maior nime-
ro de visitas domiciliares;

Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou que
tenham importancia epidemiolégica relacionada aos fatores ambientais, reaii-
zando, quando necessario, bloqueio de transmissao de doencas infecciosas e
agravos; Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmisso-
res de doengas e medidas de prevencao individual e coletiva,

Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar os usuarios pa-
ra a unidade de salde de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade
de saude responsavel pelo territorio;

Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de ma-
nejo ambiental e outras formas de intervengéo no ambiente para o controle de
vetores;

Conhecer o funcionamento das acdes e servigcos do seu territorio e orientar as
pessoas quanto a utilizacdo dos servigos de salde disponiveis;

Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a-
cOes intersetoriais de relevancia para a promoc¢édo da qualidade de vida da
populagédo, como agdes e programas de educacgéao, esporte e lazer, assistén-
cia social, entre outros; e

Exercer outras atribuigcdes que Ihes sejam atribuidas por legislagéo especifica
da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do
Distrito Federal.

G

no — Parana

e-mail:prefeitura@vitorino.pr.gov.br - www.vitorino.pr.gov.br



Municipio de Vitorino

Estado do Parana
CNPJ 76.995.463/0001-00

Atribuicoes ordinarias:

Trabalhar com adscri¢ao de individuos e familias em base geogréfica definida
e cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no
sistema de informacgéo da Atencao Basica vigente, utilizando-os de forma sis-
tematica, com apoio da equipe, para a andlise da situacdo de saude, conside-
rando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epi-
demiolégicas do territorio, e priorizando as situagdes a serem acompanhadas
no planejamento local;

Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagnoéstico
demografico e sociocultural da comunidade;

Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das acbes de saude,
os dados de nascimentos, dbitos, doencas e outros agravos a saude, garanti-
do o sigilo ético;

Desenvolver agdes que busquem a integragdo entre a equipe de salde € a
populacéo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;
Informar os usuarios sobre as datas e horarios de consuitas e exames agen-
dados;

Participar dos processos de regulagéo a partir da Atencao Basica para acom-
panhamento das necessidades dos usudrios no que diz respeito a agenda-
mentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados;

Exercer outras atribuicées que lhes sejam atribuidas por legislacéo especifica
da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do
Distrito Federal.

Realizar diagnéstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiologico e
sanitario do territério em que atuam, contribuindo para o processo de territo-
rializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe;

Desenvolver atividades de promog¢ao da salde, de prevencéo de doencgas e
agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia
em salde, por meio de visitas domiciliares regulares e de ac¢oes educativas
individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da comunida-
de, incluindo a investigacao epidemiolégica de casos suspeitos de doencas e
agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario;

Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento
da equipe e conforme as necessidades de saude da populagéo, para o moni-
toramento da situacéo das familias e individuos do territério, com especial a-
tencdo as pessoas com agravos e condigdes que necessitem de maior nume-
ro de visitas domiciliares;

Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou que
tenham importancia epidemiolégica relacionada aos fatores ambientais, reali-
zando, quando necessario, bloqueio de transmissao de doengas infecciosas e
agravos; Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmisso-
res de doencas e medidas de prevencgao individual e coletiva;

Identificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar os usuarios pa-
ra a unidade de saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade
de saide responsavel pelo territorio;
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Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de ma-
nejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de
vetores;

Conhecer o funcionamento das agées e servigos do seu territdrio e orientar as
pessoas quanto a utilizagdo dos servigos de salde disponiveis;

Estimular a participagdo da comunidade nas politicas plblicas voltadas para a
area da saude;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a-
cbes intersetoriais de relevancia para a promogéo da qualidade de vida da
populacéo, como agdes e programas de educagéo, esporte e lazer, assistén-
cia social, entre outros; e

Exercer outras atribuicbes que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica
da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do
Distrito Federal.

Excepcionalmente — desde que assistidos por profissional de satde de nivel
superior, membro da equipe, apds treinamento especifico e fornecimento de
equipamentos adequados, e respeitada a sua base geografica de atuagéo —
poderao ainda:

Aferir a pressao arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover
saude e prevenir doengas e agravos,

Realizar a medicao da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para o acom-
panhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto
terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atengéo Basica,

Afericao da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;

Realizar técnicas limpas de curativo, que sdo realizadas com material limpo,
agua corrente ou soro fisiolégico e cobertura estéril, com uso de coberturas
passivas, que somente cobre a ferida; e

Orientacéo e apoio, em domicilio, para a correta administragdo da medicagao
do paciente em situacdo de vuinerabilidade.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi-

¢bes em contrario.

2018.

R

Gabinete do Prefeito municipal de Vitorino, Estado do Parana, em 03 de maio de
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