Municipio de Vitorino

Estado do Parana
CNPJ 76.995.463/0001-00

Projeto de Lei 060, de 24 de agosto de 2018.

Stmula: Dispoe  sobre repasse de recurso
financeiro, a titulo de contribui¢do, consignado
no or¢amento, para as entidades de representacdo
dos municipios do sudoeste e do Estado do
Parand e da outras providencias.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contribuir mensalmente
com a ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA -
AMSOP, associacdo de representagao dos Municipios que congregam a regido
Sudoeste do Estado do Parand e com a ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DO PARANA — AMP, entidade estadual de representagdo dos Municipios

do Estado do Parana.

Art. 2°. A contribuicdo visa a assegurar a representacdo institucional do
Municipio de Vitorino junto aos Poderes da Unido e Estados-membros, bem como, nas
diversas esferas administrativas e 0rgdos normativos dos entes federados

desenvolvendo, para tanto, dentre outras, as seguintes agdes institucionais, na forma

das previsdes estatutérias respectivas:

I - integrar colegiados de discussio junto aos diversos 6rgdos governamentais e
legislativos, defendendo os interesses dos Municipios;

II - participar de agdes governamentais que visem ao desenvolvimento dos
Municipios, a atualizagdo e capacitagdo dos quadros de pessoal dos Entes Publicos, a
modernizagao e instrumentalizagdo da gestdo publica Municipal;

III - representar os Municipios em eventos oficiais de Ambito nacional, regional
ou microrregional ou local;

E.j IV - desenvolver agdes comuns com vistas ao aperfeicoamento e & modernizagdo

da gestdo publica municipal.

b“ Art. 3°. Para custear o cumprimento das agdes referidas no artigo anterior, o

Municipio contribuira financeiramente com as entidades em valores mensais. /537
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§ 1°. Para a AMSOP no valor mensal a ser estabelecido nas Assembleias Gerais
anuais da mesma, observado o teto maximo de 0,4% (quatro décimos percentuais) da
receita decorrente do retorno da arrecadagdo de ICMS do Municipio, na forma do art.
11, inciso IV do Estatuto da AMSOP.

§ 2° Para a AMP no valor mensal a ser estabelecido nas Assembleias Gerais
anuais da mesma, sendo que o pagamento da contribuicéo sera efetivado pela AMSOP,
atraves da dedugdo do valor necessério, da contribui¢do repassada a propria AMSOP e
prevista no Paragrafo Primeiro.

§ 3° As entidades prestardo contas dos recursos recebidos na forma estabelecida
pelas respectivas Assembleias Gerais, devendo para tanto manter transparéncia de
acesso publico sobre a movimentagdo financeira, inclusive sobre os processos formais

para realiza¢do das despesas.

Art. 4°. Os recursos a serem utilizados para atender ao disposto no artigo
anterior sdo provenientes de dotagdo consignada no Orcamento Programado do

Municipio.

Art. 5° Ficam ratificados os atos de delegagdo e contribuigdo realizados para

esta finalidade até a data de publicagdo da presente lei.

Art. 6°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitorino, 24 de agosto de 2018.

1to Municipal
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Municipio de Vitorino

Estado do Parana
CNPJ 76.995.463/0001-00

Mensagem ao Projeto de Lei 060, de 24 de agosto de 2018
Senhor Presidente e Senhores Vereadores:

Servimo-nos da presente mensagem para encaminhar a esta colenda CAmara
Legislativa o anexo Projeto de Lei 060, que Autoriza o Poder Executivo Municipal a
proceder a contribui¢io mensal em favor da Associagdo dos Municipios do Sudoeste

do Parand — AMSOP e da Associacdo dos Municipios do Estado do Parani — AMP.

A Associagdo dos Municipios do Sudoeste do Parani — AMSOP € uma

associagdo de representagdo dos Municipios que congregam a regido Sudoeste do

Estado do Paran4 .

Ja a Associa¢do dos Municipios do Estado do Parand — AMP ¢ uma entidade

estadual de representagdo dos Municipios do Estado do Parana.

Sendo assim, e considerando ser matéria de relevante importancia pedimos a
vossa imprescindivel colaboragdo no sentido de apreciar esta matéria, em regime de

urgéncia.

Contando com a compreensdo de Vossas Exceléncias, aproveitamos a

oportunidade para renovar os nossos votos de estima e consideragdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitorino, em 24 de agosto de 2018.

Prefejto Municipal
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ESTATUTO DA AMSOP ~*~ ._ 4%
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO, SEDE E FINS . )

Art. 1° - A Associagiio dos Municipios do Sudoeste do Paraﬁzifﬁengminé&a
pela sigla AMSOP, ¢ uma entidade de cardter civil, de duracdo
indeterminada e sem fins lucrativos, visando a integragdo econdmica e
social dos municipios que a compdem regendo-se pelo presente estatuto.

Art. 2° - S3o associados da AMSOP os municipios de: Ampére, Barracio,
Bela Vista da Caroba, Boa Esperan¢a do Iguacu, Bom Jesus do Sul, Bom
Sucesso do Sul, Capanema, Chopinzinho, Clevelandia, Coronel Domingos
Soares, Coronel Vivida, Cruzeiro do Iguagu, Dois Vizinhos, Enéas
Marques, Francisco Beltriio, Flor da Serra do Sul, Honério Serpa, Itapejara
do Oeste, Manfrindpolis, Mangueirinha, Mariépolis, Marmeleiro, Nova
Esperanga do Sudoeste, Nova Prata do Iguagu, Palmas, Pato Branco, Pérola
do Oeste, Pinhal de Sdo Bento, Planalto, Pranchita, Renascenga, Realeza,
Salgado Filho, Salto do Lontra, Saudade do Iguagu, Santa Izabel do Oeste,
Santo Antonio do Sudoeste, Sdo Jodo, Sio Jorge do Oeste, Sulina, Veré e
Vitorino.

Art. 3° - A sede e foro da AMSOP sera na cidade de Francisco Beltrio,
Estado do Parana, na Rua Maranhao, 360, Bairro Presidente Kennedy.

Art. 4° - A Associagdo atuara junto e em regime de intima cooperagdo com
as entidades congéneres e afins, bem como com oOrgdos estaduais, federais,
entidades privadas e mistas, com o objetivo de defender dos interesses
especificos da regido.

DOS OBJETIVOS

Art. 5° - S30 objetivos da AMSOP:

a) Fomentar, promover e proporcionar meios que viabilizem a
modernizagdo das administragdes publicas locais, com a
capacitagdo dos servidores piblicos municipais, a eficiéneia do
controle interno, a organizagio dos servigos ¢ agdes junto a
comunidade local e regional;

b) Atuar conjuntamente com a entidade representativa dos
legisladores municipais, na adogdo de medidas que concorram

para a melhoria das administragdes municipais; \/\@x
X
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¢) Defender os interesses das administragdes municipais, qu&
correspondam com a atuacio dos Poderes Executivo ‘¢ "

Legislativo, ¢ que importem em melhorar a imagem®e_a. -
Iepresentacao politica dos agentes publicos locais; e

d) Realizar convénios, acordos, contratos e parcerias de interesse da
entidade e dos Municipios associados;

e) Promover iniciativas que objetivam elevar as condigBes
econdémica e social da populagio nos municipios associados;

f) Reivindicar, assessorar, elaborar e executar programas, projetos,
servigos e agdes das administragdes publicas, visando o
desenvolvimento das comunidades locais;

g) Disponibilizar os meios necessarios a realizagdo de eventos, tais
COMO SeMINArios € congressos técnicos, cursos e treinamentos aos
funcionarios e servidores da associagdo e dos municipios
associados.

h) Divulgar e instruir as administragdes municipais, sobre as normas,
procedimentos e exigéneias dos 6rgdos pulblicos das demais
esferas de governo e das instituigdes de assisténcia técnica e
financeira, em todos os assuntos de interesse dos municipios
associados;

1) Viabilizar a obtengdo de recursos financeiros aos municipios,
mediante a formalizagdo de acordos, convénios ou contratos, com
o Estado e a Unido;

1) Reivindicar, fomentar e tornar possiveis a descentralizagdo dos
servigos publicos estaduais e federais, de interesse dos municipios
associados;

k) Estimular e promover o intercAmbio técnico-administrativo com
orgdos e entidades publicas e privadas das demais esferas de
governo para a realizacdo de agdes, iniciativas e servigos de
interesse das comunidades da regido;

I) Elaborar, propor e executar, estudos, planos e programas de
desenvolvimento integrado e sustentavel, compativeis e
adequados ao desenvolvimento de agBes politico-administrativas,
econdmicas e sociais, nos municipios associados e na regido;
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m) Propiciar o fornecimento de recursos técnicos e opel‘aci"éiiai{g.,
visando a realizagio e o desenvolvimento de campanhias
Promocionais, congressos e semingrios técnicos, em parceria, com
outras institui¢des publicas e privadas. s

DA ORGANIZACAQ

Art. 6°- A Associagdo ¢ composta pelos seguintes 6rgaos:

I-  Assembléia Geral;

If - Diretoria executiva;

I - Conselho Fiscal:

IV - Comissdes Tematicas;

V - Comissdes Microrregionais

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 7° - A Assembléia Geral da AMSOP € 0 6rgdo soberano da entidade,
desde que ndo contraric o presente estatuto, ¢ sera composta pelos Prefeitos
dos municipios associados, ou seu Vice-Prefeito, quando impedido de
comparecer o primeiro, como membros titulares, representando cada um
dos associados.

Art. 8° - As reunides da Assembléia Geral Ordinéria e Extraordinaria serdo
realizadas na sede da entidade ou em qualquer municipio integrante da
mesma ou em outros locais conforme for deliberado pelos seus membros.

Pardgrafo Primeiro: A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-a
sempre que houver necessidade, preferencialmente na ultima sexta-feira do
meés.

Paragrafo Segundo: A Assembléia Geral Extraordinaria sera
convocada pelo Presidente da associagdo ou por iniciativa de no minimo
173 (um tergo) dos Municipios associados e em dia com suas obrigacdes
estatutarias, por motivos fundamentados e escritos.

Art. 9° - Terdio direito a voto, o Prefeito ou Vice-Prefeito cujo Municipio
esteja quites com as contribuigdes mensais a associagdo e com as demais
obrigagdes estatutarias.

Art. 10° - As deliberagdes da Assembléia Geral serfio tomadas por maioria
simples dos Municipios associados presentes.




Art. 11 - Compete a Assembléia Geral da AMSOP:

I - Discutir e deliberar sobre assuntos relacionados com o”s"’"ot;jetivos ]
e finalidades da associagio; PR

II - Estabelecer as diretrizes basicas, recomendando estudos, projetos
e politicas solucionadoras dos problemas técnico-administrativos,
econdmico-financeiros ¢ sociais da re 21d0;

III - Eleger, por votagéo secreta, ou por aclamagio, no caso de chapa
unica, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da
associagdo, pelo periodo de um ano, sem reeleigdo.

IV - Fixar a contribui¢io financeira dos Municipios da AMSOP,
para atender as despesas de custeio e pessoal e a formagio do patriménio
da entidade, na razio de até 0,4% do retorno do ICMS bruto dos
Municipios filiados.

V — Homologar a resolugiio emitida pelo Conselho Fiscal sobre o
Relatério Financeiro Anual e aplicagdo de recursos da entidade;

VI — Homologar o relatério de Execugdo Fisico-Financeira Anual, o
Orgamento e o Plano de Diretrizes ¢ Metas da associago;

VII - Alterar o Estatuto Social de acordo com o disposto no art. 44
do presente estatuto:

IX — Apreciar ¢ aprovar, no inicio de cada Assembléia Geral, a ata da
reunido anterior;

X — Deliberar sobre qualquer assunto de interesse dos municipios
associados, da entidade ou da regido;

XI - Apreciar e aprovar a alienagdo dos bens iméveis da associagio.
XII - Deliberar sobre repasses financeiros a outras entidades afins,

Art. 12 - A Assembléia Geral poderd constituir comissdes técnicas, para
estudar, apreciar e fazer proposigbes sobre planos, programas, servigos,
agoes e projetos de interesse dos municipios, da entidade e da comunidade
regional, deliberar sobre a criagdo de microrregides com a finalidade de
promover o desenvolvimento regional.




DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. I3 - A AMSOP ¢ dirigida por uma Diretoria Executiva, cugasf@;
atribui¢des integram o presente Estatuto Social. N

P

Art. 14° - A Diretoria Executiva ¢ composta pelos seguintes membros:

[-  Presidente;

II - Vice-Presidente:;
I - Secretario

IV - 2° Secretario
V- Tesoureiro

VI- 2°Tesoureiro

Art. 15- Somente poderdio ser membros da Diretoria Executiva ¢ do
Conselho Fiscal, Prefeitos de municipios em dia com as obrigag¢des
estatutdrias.

Parégrafo Unico: Os membros da Diretoria Executiva, Conselho
Fiscal e das Comiss@es Tematica nfo serio remunerados

Art. 16 - Ao Presidente da associagdo, entre outras atribuigdes, compete:

I - Representar legal e administrativamente a associagdo, ficando
autorizado a constituir procuradores ou representantes com o fim especifico
de defesa dos interesses dos municipios associados e da associagio;

IT - Administrar e zelar pelo cumprimento das disposi¢goes do
presente Estatuto Social:

III - Encaminhar aos érgios competentes as reivindicagdes, estudos,
projetos e proposig¢des da associagdo ¢ dos municipios associados;

: IV - Firmar convénios, acordos ou contratos com entidades publicas

ou privadas, inclusive com o Tribunal de Contas e os municipios
associados;

R‘* V - Contratar, demitir e remunerar os funcionarios da associacio;

VI - Solicitar aos Municipios ou outros Orgdos, para que estes
cologuem a disposi¢do da associagdo, servidores e técnicos, para executar
projetos, programas ¢ agdes de interesse regional;

VII - Contratar consultorias e empresas de prestagdo de servigos:

W




VIII - Estabelecer normas internas através de resolugoes “sobre

atribuigbes funcionais, remuneragio, vantagens adicionais de. salarie &,

outras voltadas ao funcionamento da associagio;

IX - Movimentar os recursos financeiros e autorizar pagamentos,
com a participagdo conjunta do Tesoureiro;

X - Administrar o patrimonio da associagio, visando a sua formagio
¢ manutengdo;

XI - Convocar a Assembléia Geral nos termos deste Estatuto:

XII - Receber as proposigoes dos municipios associados,
encaminhando-as & Assembléia Geral ou aos orgacs competentes, quando
julgadas de interesse dos municipios, da associagdo ou da comunidade
regional;

XIII - Executar e divulgar as deliberagdes da Assembléia Geral;

X1V - Submeter para apreciagdo, na Assembléia Geral quando do
término do mandato, o Relatorio Financeiro Anual da associagdo, referente
ao exercicio anterior, acompanhado do parecer prévio do Conselho Fiscal;

XV - Colocar a disposigdo da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e da Assembléia Geral, quando solicitado, toda a documentagdo
fisico-financeira, projetos, programas e relatorios da associagdo;

XVI — Prestar contas de acordos e convénios assinados com Orgios
Estaduais e Federais, ou entidades privadas.

Art. 17 - Compete a0 Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas
licengas, impedimentos e auséncias e ainda o contido no art. 16 do presente
Estatuto..

Art. 18 - Compete ao tesoureiro:

a) manter sob sua responsabilidade os valores da associagdo, devendo
depositar em bancos os valores percebidos;

b) apresentar nas reunides da diretoria, o balancete do més anterior para a
Assembléia Geral Ordindria, o balanco geral;

¢) movimentar os numerarios junto aos bancos, mediante cheques
nominais, que assinara junto ao Presidente;




Art. 19 - Compete ao secretirio:

a) constatar a presenca dos prefeitos na abertura da Assembléia Gerzgjf,
b) ler as proposigdes e demais papéis que devam ser de conhecimento dos
prefeitos;

¢) fazer as inscrigdes dos oradores;

d) superintender a redagao da ata, resumindo os trabalhos da sessio e
assina-la juntamente com o Presidente.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 - O Conselbo Fiscal é composto de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) membros suplentes.

Art. 21 - Sjo atribui¢des do Conselho Fiscal:

I - Eleger o Presidente entre seus membros;

Il — Acompanhar de modo permanente a aplicagdo dos recursos
financeiros e reunir-se ao final de cada mandato, para analisar ¢ emitir

parecer, sobre os Relatérios Financeiros e aplicagdes dos recursos,
submetendo-os a homologagdo da Assembléia Geral.

DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 22 - As Comissdes Tematicas atuardo nas areas do Municipalismo e
Desenvolvimento Regional; Agropecudria ¢ Maio Ambiente; Educacio,
Cultura e Esporte; Saude e A¢do Social; e Turismo.

Paragrafo Primeiro — Por determinagdo da Assembléia Geral poderdo ser
criadas outras Comissdes Tematicas.

Pardgrafo Segundo - As Comissdes serio formadas por Prefeitos com
afinidade na referida area, sempre que possivel.

Art. 23 - Cada comissdo tera um Presidente ¢ um Secretario, eleito entre
seus membros.

Art. 24 - As decisdes das Comisses serdo tomadas pela maioria simples.
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Art. 25 - Os trabalhos, estudos e programas de cada comissdo “serdio
submetidos a Diretoria Executiva oy quando necessario for em Assembléia
Geral da associagdo para deliberagio. &

S 1
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DAS COMISSOES MICRORREGIONAIS

Art. 26 - Ficam criadas as Comissdes Microrregionais dos municipios de
Fronteira e lindeiros aos Lagos do Iguacu.

Paragrafo Primeiro — As Comissdes de que trata o capui desse artigo tem
por objetivo a discussio e apresentacdo de sugestSes de assuntos
especificos dessas microtrregides.

Paragrafo Segundo: Por determinagio da Assembléia Geral poderdo ser
criadas outras comissdes microrregionais.

DOS RECURSOS HUMANOS
Art. 27 - A diretoria executiva podera contratar Secretério Executivo,
Técnicos, estagidrio, Auxiliares, de acordo com as necessidades e das
possibilidades da entidade.
DAS RECEITAS
Art. 28 - Constituem receitas da associagdo:
I - As contribui¢des dos municipios associados;

II - Recursos provenientes de alienagdo de bens;

II — Recursos advindos de aplicagles financeiras e operagdes de
crédito;

IV - Recursos designados nos orcamentos Estadual e Federal;

V - Receitas de prestagio de servigos pela entidade e outras receitas
eventuais;

VI — Receitas provenientes de acordos e convénios firmados com 0s
Municipios, Estado, Unido ¢ outras entidades publicas ou privadas;

VII - Doagdes recebidas de terceiros.
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Paragrafo tnico. As contribui¢des dos Municipios asscmados -
deverdo ser pagas, obrigatoriamente, até o 15° (décimo quinto) dia do més. 7 #.

DO PATRIMONIO

Art. 29 - O patriménio da associagdo é composto de bens moveis, imdveis
e direitos, titulos e valores de crédito, recursos financeiros disponiveis em
caixa ou em conta de bancos.

Art. 30 - Os bens imdveis, para serem alienados, dependerdo da aprovagio
em Assembléia Geral.

DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Art. 31 - A dissolugdo da AMSOP somente podera ser efetivada em
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim,
por decisdo de dois tergos (2/3) dos municipios associados.

Art. 32 - Em caso de dissolugdo da associagio, ¢ somente neste, 0 seu
patrimbnio revertera em beneficio dos municipios associados, sendo
rateados proporcionalinente ao montante dos recursos entregues pelos
mesmos a entidade, atendendo-se previamente as indenizagdes, liquidagdes
dos passivos existentes ¢ outras exigéncias legais, trabalhistas e tributérias.

DAS ELEICOES

Art. 33 - A eleigdo dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
sera realizada no més de dezembro de cada ano, com exce¢do ao primeiro
ano de mandato cuja eleigdo dar-se-a na primeira quinzena do més de

Jjaneiro.

Art. 34 - O registro das chapas far-se-a na Secretaria da Entidade, mediante
requerimento firmado pelos 12 (doze) candidatos em até 48 (quarenta e
oito) horas antes da elei¢io, podendo haver alteracdes, no dia da cleigdo,
em caso de negociagdo para chapa tnica.

I — O registro de chapa devera respeitar para o cargo de Presidente,
de modo alternado entre as microrregides de Francisco Beltrio e Pato

Branco.




IT - Quando o Presidente escolhido fizer parte de uma mjcrdiregii@zg
Vice-presidente,  obrigatoriamente, devera fazer parte da _outra
microrregido.

Sk
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[l - Cada associado s6 podera assinar um pedido de registro de
chapa;

IV — A Secretaria analisara a composigdo da chapa apresentada e
comunicard qualquer irregularidade observada, estabelecendo-lhe o prazo
de 24 (vinte e quatro) horas para a corregdio, sendo consideradas nio
inscritas as chapas que ndo atenderem esta solicitagdo;

V — As chapas se distinguirdo uma das outras pela numeragao
recebida no ato do registro, bem como pela denominagdo que quiserem a
ela atribuir.

Art. 35 - A mesa eleitoral sera constituida por um Presidente e dois
mesarios, com direito a voto, nomeados pelo Presidente da associagéo entre
os representantes dos associados presentes, os quais rubricardo as cédulas
de votagdo.

Art. 36 - A mesa eleitoral verificara a identidade dos associados que se
apresentarem para o exercicio do voto e receberdo suas assinaturas em
folhas especiais devidamente rubricadas pelos mesarios.

Art. 37 - O servigo de apuragdo dos votos sera feito pela propria mesa
eleitoral, imediatamente apds o encerramento das votagdes.

Paragrafo unico. A apuragdo dos votos sera publica, podendo o
Presidente da mesa convidar associados para o acompanhamento dos
trabalhos.

Art. 38 - Terminada a apuragfio geral, o Presidente da mesa eleitoral far4 a

leitura dos resultados sendo proclamada eleita a chapa mais votada, tendo
os seus membros o inicio do mandato em 01 de janeiro e o término em 31

de dezembro do ano seguinte apos a elei¢do, exceto para o primeiro ano de
mandato, conforme determina o artigo 33.

Art. 39 - Somente tera direito a votar ¢ ser votado o Prefeito do municipio
associado que estiver em dia com suas obrigagdes perante a AMSOP, e, na
impossibilidade deste comparecer, o Vice-Prefeito, desde que apresente
documento assinado pelo Prefeito o credenciando a votar.
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Art. 40 - Em caso de empate de votagdo, sera considerada elmta a chap '
cujo candidato a Presidéncia seja o mais idoso. S

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 - Os Municipios associados serdo considerados aptos, quando
cumprirem pontualmente com as contribuigdes financeiras e obrigagbes
estatutarias, e inaptos, quando em débito com uma contribui¢iio mensal ou
com os demais deveres de associados.

Paragrafo Primeiro - Os Municipios considerados inaptos, ficardo
suspensos do uso dos direitos que o presente Estatuto Social lThes confere.

Paragrafo Segundo- Os representantes de Municipios que forem
declarados inaptos ¢ que ocupam cargos na Diretoria Executiva ou no
Conselho Fiscal, ficam afastados automaticamente até o levantamento da
maptiddo.

Art. 42 - O exercicio financeiro da associagdo coincidira com o ano civil.

Art. 43 - Os membros da Diretoria Executiva da entidade, bem como do
Conselho Fiscal, sejam titulares ou suplentes, perderdo automaticamente o
mandato, no momento em que ndo exercerem em definitivo o cargo de
Prefeito do municipio associado.

Paragrafo Primeiro: Na hipotese do disposto neste artigo, assumira a
vaga o sucessor imediato, ficando automaticamente empossado.

Paragrafo Segundo: Em ocorrendo a vacancia de todos os cargos da
Diretoria Executiva, assumird a presidéncia da associagdo o Presidente do
Conselho Fiscal.

Art. 44 - A reforma do Estatuto Social sera realizada em Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, sendo que para ter
validade, deverfio estar presentes a maioria dos prefeitos dos municipios
associados e suas decisdes serdo tomadas por voto de no minimo, 2/3 (dois
ter¢os) dos municipios associados presentes.

Art. 45 - Serdio mantidas as Leis especiais dos Municipios que reconhecem
sua condigdo de membros da associagdo, as quais fixam os valores das
contribui¢des repassadas a entidade, de acordo com as deliberagdes em
Assembléia Geral, sujeitando-se aos demais deveres impostos pelo presente
Estatuto Social.
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Art. 46 — E facultado a todos os municipios o amplo direito de defe .
ao contraditério, nos termos deste Estatuto e demais dlsposmées leg,axs
aplicadas a espécie. '

Art. 47 - Os casos omissos no presente Estatuto Social serfio decididos
pelo Presidente da associagiio, "ad referendum” da Assembléia Geral.

Art. 48 — A Diretoria Executiva eleita em 2007 mantera sua composicdo e

as mesmas prerrogativas até a realizagio da proxima eleigiio prevista para
dezembro de 2007.

Art. 49 - Poderdo ainda vir a integrar-se a Associago dos Municipios do
Sudoeste do Parana municipios que venham a ser desmembrados dos
atuais, mediante proposta apresentada para aprovagdo em Assembléia.

Art. 50 - As alteragdes estatutarias entrardo em vigor a partir de sua
aprovagdo em Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para este fim.

As alteragdes estatutarias ocorreram em Assembléia Geral Extraordinaria
realizada em 15 de dezembro de 2010, na cidade de Renascenga.

marda Sllva
Advogado} OAB 43435
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