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PROJETO LEI N° 15/2024

Data: 15/04/2024

CAMARA MUNXC " DE VERZ Sumula: Dispde sobre agbes prioritarias da
camrinhado & comissao de YV \Q(}................, “Administragéo Publica Municipal, Metas e Riscos
""L“rn‘ G0, ”-Qr‘(es@*'f@" Fiscais, Diretrizes Gerais para Elaboragédo da
"' Proposta Orgamentaria, Normas de Execucao

0 s e Financeira e Politicas de Fomento e Desenvolvi-

mento a serem executadas pelo Municipio de Vere,
no exercicio de 2025, e da outras providéncias.

) A CAMARA MUNICIPAL DE VERE, ESTADO DO
PARANA APROVOU, E EU, PREFEITO MUNCIPAL, ADEMILSO ROSIN,
SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1°. Ficam estabelecidas para o exercicio de 2025 as acgOes
prioritarias, objetivos e metas, as metas e riscos fiscais, as disposicdes sobre
alteracdes na legislagdo tributaria, a estrutura e organizagédo da lei orgamentaria,
diretrizes gerais para elaboragédo da proposta orcamentaria, normas relativas a
execucdo orcamentaria e financeira, as politicas de fomento e desenvolvimento e as
disposigdes sobre a seguridade social, em conformidade com o Plano Plurianual,
com a Lei Organica Municipal, a Lei Complementar Federal n° 101/2000 e demais
legislacdes que disciplinam a matéria, compreendendo:

|. agdes prioritarias, objetivos e metas da administragao;

Il. metas e riscos fiscais;

ll. alteracdes na legislagéo tributaria;

IV. estrutura e organizagéo da lei orcamentaria;

V. diretrizes gerais para elaboragéo e execugéo dos orgamentos;

VI. diretrizes para execugéo financeira e orgamentaria;
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Oficio n° 123/2024 Veré, 16 de Abril de 2024.

Exmo. Sr.
Angelo Antonio Baldissera
MD. Presidente da Camara Municipal de Veré

Senhor Presidente.

Tem o presente a finalidade de encaminhar para que seja
analisado e votado o Projeto de Lei n® 15/2024, que dispde sobre agoes prioritarias
da Administragao Publica Municipal, Metas e Riscos Fiscais, Diretrizes Gerais para
Elaboragéo da Proposta Orgamentaria, Normas de Execucgao Financeira e Politicas
de Fomento e Desenvolvimento a serem executadas pelo Municipio de Veré, para o
exercicio de 2025.

Os objetivos e justificativa estao anexo ao presente
Projeto de Lei.

Limitado ao exposto aproveitamos a oportunidade para
renovar nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente
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§ ADEMILSO OSIN
C Prefeito Municipal
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CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as diretrizes, as metas
e as prioridades especificadas no anexo de Metas e Prioridades, que integra esta

Lei, as quais terdo precedéncia na alocagao de recursos.

Paragrafo Unico. E parte integrante desta Lei o ANEXO de metas fiscais
e riscos fiscais, conforme art. 4°, da Lei Complementar 101/2000.

CAPITULO Il
ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 3°. O Executivo Municipal, no decorrer do exercicio seguinte,
mediante a edigcdo de ato préprio, podera ajustar o orcamento em face de alteragdes
na Legislagdo Tributaria ocorridas ate 31 de dezembro do exercicio corrente, nao
consideradas até a vigéncia da presente Lei, em especial quanto:

I. as modificacdes na Legislagdo Tributaria decorrentes da revisdo de

Sistemas Tributarios;

. a concessao e ou redugéo de isengdes fiscais;
IIl. a revisdo de aliquotas dos tributos de competéncia; e,

IV. ao aperfeicoamento do sistema de controle e cobranca de tributos e
da Divida Ativa Municipal.

CAPITULO Il
ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 4°. A Proposta Orgamentaria sera composta:
|. legislacéo e resumos da receita, referente ao orcamento fiscal;
Il. resumos gerais da despesa referente ao orcamento fiscal,

lIl. orcamento fiscal, compreendendo os orgamentos dos Poderes
Executivo e Legislativo.
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Art. 5°. Os Orcamentos Fiscais discriminardo as despesas por 6rgaos,
unidades orgamentarias, projetos e ou atividades, segundo a classificagéo funcional

programatica, natureza dos gastos e fontes de recursos.

CAPITULO IV
DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 6°. Os valores consignados no Paragrafo unico do artigo 6° da
presente lei serdo classificados nas programagdes orgamentarias da Secretaria de
Administracdo e Finangas elemento de despesa 9.9.99.99 - Reserva de
Contingéncia e as parcelas das dotagoes orgcamentarias decorrentes de vetos por

parte do Executivo ser&o classificadas no elemento de despesa de sua origem.

Paragrafo Unico - O montante decorrente de vetos as emendas

propostas pelo Poder Legislativo sera utilizado como fonte a abertura de créditos
adicionais.

Art. 7°. O Projeto de Lei do Orgamento para 2025 destinara recursos para
atender prioritariamente:

|. ao pagamento de precatorios judiciais apresentados até 1° de julho do
presente exercicio;

Il. as despesas com pessoal ativo, inativo e encargos sociais;

lll. ao pagamento da divida publica;

IV. aos empréstimos e as contrapartidas de programas objeto de
financiamentos;

V. a manutencédo e desenvolvimento do ensino, de acordo com © artigo
212 da Constituicdo Federal e demais normas vigentes;

VI. a conclus&o de projetos e ou programas em andamento;

VII. a manutengéo da salde publica, Emenda constitucional n® 29.
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Paragrafo Unico. Os recursos do Tesouro Municipal somente poderao

ser programados para atender despesas de capital depois de atendidas as despesas
relacionadas neste artigo.

Art. 8°. O Poder Legislativo, até o dia 30 do més de julho do presente
exercicio, encaminhara a proposta orgamentéria da Camara limitada a 7% (sete por
cento) da receita base de calculo definida na legislagdo vigente, para fins de
inclusdo no Orgamento Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. Quando o Poder Legislativo aumentar o valor da
proposta orcamentaria da Camara Municipal em percentual superior ao estabelecido

no caput deste artigo, o montante excedente sera objeto de veto por parte do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 9°. O produto da alienagéo de bens e direitos pertencentes a Poder
Publico Municipal sera aplicado no atendimento de despesas de capital.

Art. 10. O Poder Executivo ndo incluird na previsdo das receitas
recursos a conta de Operacdes de Crédito, e transferéncias voluntarias, as quais
serzo abertas por créditos especiais ou suplementares.

§ 1°. A programacao das despesas a serem custeadas com recursos
de operagdes de crédito ndo podera exceder o montante das despesas de capital
fixadas no orgamento, salvo existéncia de lei especifica autorizando a aplicagao em

despesas correntes, observado o disposto no inciso Ill, do Art. 167 da Constituigao
Federal.

§ 2" O Poder Executivo fara constar da programagdo orgamentaria
da despesa custos com juros e outros encargos decorrentes da contratagéo de

4
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operacdo de crédito e de operagoes de crédito por antecipagdo de receita,

observado o disposto na Segéo lll, da Lei Complementar 101/00 e demais normas
que regem a matéria.

Art. 11. Constara do Projeto de Lei Orgamentéria a demonstragao dos
efeitos sobre as receitas e despesas decorrentes de isengoes, anistias, remissdes e
qualquer beneficio de natureza financeira, tributaria e crediticia, citando as medidas
que serdo tomadas para compensar as rendncias de receitas e relativas a aumento
das despesas obrigatorias de carater continuado.

Art. 12. A programagéo da despesa destinada a cobertura dos gastos
com pessoal e encargos sociais a conta de recursos do Orgamento Fiscal e da
Seguridade Social, sera fixada em até 60% (sessenta por cento), da receita corrente
liquida e ndo podera exceder os seguintes limites:

|. 6% (seis por cento) para o Legislativo;

Il. 54% (Cinguenta e quatro por cento) para o Executivo.

Paragrafo Gnico. Para fins de calculo, entendem-se como despesas com
pessoal, o disposto no art. 18, da Lei Complementar Federal n® 101/00.

Art. 13. O Projeto de Lei Orgamentaria considerara, na programacao das
despesas com pessoal, os efeitos da implantagao do Plano de Cargos e Salarios, do
reenquadramento de professores e servidores efetivos, de adicional por tempo de
servico, decorrentes da programagéo de reajuste salarial aos servidores e agentes
politicos, da convocagéo de servidores em virtude de concursos e/ou testes seletivos
publicos, e do aumento de vagas do quadro geral do Municipio.

§ 1°. Os custos decorrentes das agdes programadas no caput deste
artigo seréo custeados com recursos do orgamento fiscal e da seguridade social.
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§ 2° Na Lei Orcamentaria Anual sera destinado, no minimo, 70%
(setenta por cento) dos recursos provenientes do FUNDEB para remuneragéo dos
profissionais da educagao basica em efetivo exercicio de suas atividades na rede
escolar, conforme o disposto no Inciso 11, do artigo 212-A com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n® 108/2020, e na sequéncia publicada a Lei n® 14.1 13/2020.

8 3% As despesas com pessoal ativo e inativo dos Poderes Executivo
e Legislativo e decorrentes de outras despesas com pessoal executados nos Ultimos
trés anos, o provavel do exercicio corrente e 0 previsto para os exercicios
subsequentes, com indicagéo da representatividade percentual do total em relagdo a
receita corrente, nos termos do artigo 38 do Ato das Disposigoes Constitucionais

Transitérias e o disposto na Lei Complementar n° 101/00, constara de
demonstrativo.

Art. 14. O Poder Executivo fica autorizado a incluir na Proposta
Orgamentaria para o exercicio de 2025, custos com ampliagédo de agdes nas areas
de fazenda, planejamento, administragao, educagao, saude, esporte, agao social,
cultura, agricultura, meio ambiente, turismo, esporte, infraestrutura, urbanismo,
rodoviario, e aperfeicoamento administrativo e com a criagao do programa de apoio

e financiamento a implantagdo de industrias, de fomento a agropecuaria e de
estimulo ao comercio.

Paragrafo Unico - Os custos decorrentes das agdes programadas no
caput deste artigo correrdo a conta de recursos do orcamento fiscal e da seguridade
social, a serem consignados nas dotagdes orgamentarias especificadas dentro de
cada Secretaria, de acordo com a sua destinagao.

Art. 15. As despesas consideradas irrelevantes, que serao processadas
em regime de adiantamento, de conformidade com o que dispde o Art. 68, da Lei

N V- 4
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Federal n° 4.320/64, serdo consignadas em dotagoes especificas de cada
Secretaria.

Art. 16. Ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual poderéo ser incorporadas
emendas, que:

|. sejam compativeis com as disposigoes do Plano Plurianual e da
presente lei;

I. indiquem Os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes
da anulagéo de despesas, excluidas as que:

a) incidam sobre dotagdes para pessoal ativo, inativo e seus encargos;

b) sobre o servigo da divida;

c) sobre dotagdes custeadas com recursos provenientes de convénios, e
outras formas de contrato, bem como de suas contrapartidas.

Art. 17. No Projeto de Lei Orgamentéria € vedada a inclusao de créditos
orcamentarios com finalidade imprecisa, com dotacédo ilimitada, destinados a
investimento com duragéo superior a um exercicio que nao esteja previsto no Plano
Plurianual ou em lei que autorize sua inclusao.

Art. 18. O Projeto de Lei Orgamentaria contemplara recursos para
concessdo de contribuicdes, auxilios e subvencdes a pessoas fisicas e juridicas,
visando a promogao e desenvolvimento de agtes de carater assistencial, social,
médico, educacional, cultural, esportivo, agricola, em suplementacdo aos recursos
de origem privada aplicados a esses objetivos.

§ 1°. Para consecugdo do proposto neste artigo, fica o Poder
Executivo autorizado a firmar convénios ou acordos com pessoas juridicas
interessadas na parceria, observados a existéncia de lei autorizatéria especifica e o
disposto nos artigos 16 a 19 da Lei Federal n® 4.320/64.
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subvencdes para cobertura de déficits ou prejuizos de pessoas juridicas.

§ 3°. Os programas de assisténcia social que contemplem
fornecimento de remédios, cestas basicas, passagens, auxilio funeral, auxilio
alimentagdo, medicamentos, vestuario, atendimento meédico, 6culos, melhoria
habitacional, documentos, exames sem cobertura do SUS e auxilio emergencial para
moradias, beneficios eventuais, doenga cronica e a cobertura de outras

necessidades de pessoas fisicas, deverao ser autorizados e disciplinados por meio
de lei especifica.

§ 4°. No Projeto de Lei Orgamentaria, em suas emendas e alteragoes,
fica vedado a insercdo de projetos ou atividades cuja dotagao orgcamentaria
programada nao seja suficiente a cobertura integral dos custos no decorrer do
exercicio, bem como, ndo serdo identificadas instituicoes privadas a serem
beneficiadas com transferéncias, auxilios e subvencgdes econdmicas ou sociais,

observadas as normas da Lei Complementar Federal n°® 101/00 e Lei Federal n°
4.320/64.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com a
administracao direta e indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,

destinados a cobertura de despesas de natureza institucional de outros entes da
Federacao.

CAPITULOV
DAS DIRETRIZES PARA EXECUGAO FINANCEIRA E ORGCAMENTARIA

Art. 20. As programagdes de gastos, em qualquer dos orgamentos,
deverdo apresentar consonancia com as prioridades governamentais estabelecidas
no Plano Plurianual e na presente Lei.
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Art. 21. Os recursos recebidos pelo Municipio, provenientes de
convénios, ajustes, acordos e outras forma de contratos e ou transferéncias
efetuadas por outras esferas de governo ou pelo setor privado, deverao ser
registrados como receita e suas aplicacdes programadas nas despesas

orgamentarias, s6 podendo sofrer desvinculagao por lei especifica.

Art. 22. Até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo dos orgamentos, 0
Executivo Municipal, com o objetivo de ajustar o montante de gasto a capacidade de
arrecadacéo, estabelecera, por meio de ato proprio, a programagao financeira e o
cronograma mensal e bimestral de desembolso.

§1° Entende-se por Orgamento Liberado, o produto entre o

orgamento inicial e as parcelas de dotagoes consignadas em Recursos a Programar
e em Recursos Diferidos.

§ 2°. Entende-se por Recursos a Programar, parcelas de dotagoes

orcamentarias indisponiveis para emisséo de notas de empenho e ou assungéo de
despesas.

§ 3° Entende-se por Recursos Diferidos, parcelas de dotagoes
orgamentarias destinadas a atender despesas empenhadas e programadas para
pagamento no exercicio seguinte.

Art. 23. E vedada a emissdo de nota de empenho e ou assuncao de
despesa a conta de Recursos Diferidos, sem que 0s recursos financeiros

necessarios a integral quitagdo do compromisso assumido esteja assegurados.
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Art. 24. Com o objetivo de flexibilizar a execugdo orgamentaria, as

parcelas de dotagdes consignadas em Recursos a Programar e em Recursos
Diferidos podem ser remanejados.

Art. 25. A liberacdo de Recursos a Programar para emisséo de notas de
empenho e ou assungdo de despesas, depende da existéncia de superavit a ser
demonstrado através da apuragdo comparativa entre a receita re-estimada para o
exercicio e o orgamento liberado.

Art. 26. Para consecucéo das Acdes Programaticas e com base na re-
estimativa da receita a ser arrecadada pelo Tesouro Municipal, a Secretaria de
Administragdo e Finangas estabelecera cotas mensais para emissao de notas de
empenho e ou assuncao de despesas.

Art. 27. As obras iniciadas sob a responsabilidade do Municipio terao

prioridade na alocagéo dos recursos orgamentarios e financeiros, até sua conclusao.

Art. 28. As dotacdes orcamentarias a serem custeadas com recursos
provenientes de convénios e contratos, ficaréo condicionadas a efetiva formalizagao
dos respectivos instrumentos.

Art. 29. A implementagao do disposto nos artigos 16 e 17 da presente lei
fica condicionada a observancia das normas e limites estabelecidos nesta Lei, e sera
precedida de declaragao do Administrador Municipal assegurando que os aumentos
programados possuem adequagdo a Lei de Diretrizes Orgamentarias e ao
Orgamento anual, informando a origem dos recursos financeiros destinados a sua

cobertura e comprovagdo de que sua execugdo n&o afetara os resultados
estabelecidos nas metas fiscais.
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Art. 30. No decurso da execugido orgamentaria, mediante edi¢ao de ato
préprio do Executivo, os recursos programados em Reserva de Contingéncia, seréo
destinados a cobertura de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais,
observado o disposto em quadro préprio.

Art. 31. Visando adequar as estruturas do orgamento-programa as
necessidades técnicas decorrentes da execugdo das metas fisicas e fiscais, fica o
Poder Executivo, por meio de ato proprio, na medida das necessidades, autorizado a
alterar a programacdo orgamentaria fixada para o exercicio até o limite de 30%

(trinta por cento) do Orgamento aprovado para o exercicio, utilizando como recursos
as formas previstas na Lei Federal 4.320/64.

I. As autorizagdes contempladas neste artigo sdo extensivas as dotagoes
orgamentarias consignadas ao Poder Legislativo.

II. O calculo do limite estabelecido no caput deste artigo tomaré por base
o montante da despesa fixada por 6rgao orgamentario.

Il. Excluem-se do limite estabelecido no caput deste artigo, as alteragdes
orgamentarias efetuadas entre dotagdes da mesma unidade
orgamentaria, entre fontes e entre dotagbes orgamentarias destinadas

a cobertura de despesas com pessoal e servigos da divida.

Art. 32. A contratacdo, prorrogagdo e composicdo de dividas
confessadas, de operagbes de crédito e de operagdes de crédito por antecipagao de

receita dependem de lei autorizativa especifica observada as normas que
disciplinam a matéria.

Art. 33. A avaliacdo da gestdo fiscal, do equilibrio orgamentario e
financeiro e do controle dos custos e resultados dos programas, projetos e

atividades financiados com os recursos dos orgamentos, sera efetuada de acordo
com a legislagéo vigente.
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§ 1°. Em caso de déficit ou da constatagdo da impossibilidade do
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidos no anexo de
metas fiscais, nos trinta dias subsequentes, mediante ato préprio do Executivo,

serdo estabelecidas medidas para redugdo da execugdo orgamentaria e da
movimentacao financeira.

§ 2°, Constard do elenco de medidas para restabelecer equilibrio
orgamentario e financeiro, critérios e montantes para emissdo de notas empenho,
liguidacao dos compromissos assumidos anteriormente, contas a pagar do exercicio,

restos a pagar e outras obrigacdes de natureza financeira, até sua total quitagao.

§ 3°. Das limitagbes de gastos estabelecidas no paragrafo anterior,
excluem-se as obrigagdes constitucionais e legais afetas ao Municipio, precatérios
regularmente inscritos, despesas decorrentes de decisdes judiciais, pagamento do
servigo e do principal da divida contratada e ou fundada confessada.

Art. 34. Restabelecida a capacidade financeira da receita prevista, ainda
gue parcial, a retomada da execugdo orgamentaria dar-se-a nos limites das
disponibilidades, mediante ato do Executivo, suspendendo os efeitos das medidas
de contencgao editadas por forga da aplicacao do disposto nesta Lei.

CAPITULO VI
DAS POLITICAS DE FOMENTO E DESENVOLVIMENTO

Art. 35. As agdes de fomento e desenvolvimento de politicas de apoio a
implantagdo de industrias, agroindustrias, atividades agropecuarias, de apoio ao
comercio, ao turismo, serdo efetuadas através da Secretaria Municipal de Agricultura

e Desenvolvimento Econémico, por meio da concessido de Direito Real de Uso,

12
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Permissdo de Uso de Bens Publicos, Comodato, prorrogacdo de prazos,

refinanciamentos e composigao de dividas a empresas e produtores.

§ 1°. A cobertura dos custos decorrentes do proposto no caput deste
artigo sera financiada com o saldo financeiro disponivel, no Tesouro Municipal,
oriundos do recebimento de parcelas de financiamentos e com recursos do
Orcamento Fiscal a serem consignados na Secretaria de Agricultura e
Desenvolvimento Econdmico, para esta finalidade.

§ 2°. As normas necessarias a operacionalizagdo do disposto neste
artigo seréo estabelecidas em Lei Municipal especifica.

Art. 36. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a
proceder mediante Decreto as alteragoes de metas fiscais e valores, toda vez que
houver alteragéo orgamentaria, no orgamento 2025.

Art. 37. O Municipio implementara as disposi¢des contidas na Portaria
Conjunta STN/SOF/ME 117/2021 e suas alteragdes.

Paragrafo unico. A forma de operacionalizagdo dos itens abaixo
relacionados, serédo implementados através de manual de procedimento:

l)  reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdao dos
créditos, tributarios ou ndo, por competéncia, e a divida ativa, incluindo os
respectivos ajustes para perdas;

II) reconhecimento, mensuracdo e evidenciagdo das
obrigacées e provisées por competéncia;

IlI) reconhecimento, mensuragdo e evidenciagéo dos bens,
iméveis e intangiveis;
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IV) registro de fenémenos econdmicos, resultantes ou

independentes da execugdo orcamentaria, tais como depreciagdo, amortizacdo e
exaustao;

V)  reconhecimento, mensuragéo e evidenciacdo dos ativos
de infra-estrutura;

VI) implementagao do sistema de custos;

VII) aplicagdo do plano de contas, detalhado no nivel exigido
para consolidacao das contas nacionais;

VIIl) demais aspectos patrimoniais previstos no Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

Art. 38. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagzo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Veré, 15 de Abril de 2024.

cecr T fes
: lﬁ)EMILS ROSIN
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI N° 15/2024

O presente Projeto de Lei dispbe sobre a Lei de Diretrizes
Orgamentaria, para o exercicio de 2025,

Os anexos que integram este Projeto de Lei contemplam
toda a exigéncia legal, foram elaborados em consonancia com o Plano Plurianual
(PPA).

Na estimativa da receita levou-se em consideragcéo a

arrecadagéo historica dos (ltimos 03 (trés) exercicios, com a memoéria de calculo
bem conservadora.

Diante do exposto, esperamos que este Projeto de Lei
seja aprovado em sua totalidade.

Gabinete do Prefeito Municipal de Veré, 15 de Abril de 2024,

2 D,

i s - » % e
P e d 7 s

~ , ADEMILSO'ROSIN
Prefeito Municipal
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Programa: 1-PROCESSO LEGISLATIVO
Objetivo: Produzir as leis que irio orientar nossa sociedade com o objetivo regular a vida em comum. Além disso, cabe ao Poder Legislativo fiscalizar, representar o povo brasileire, além de sediar os debates de interesse municipal.
Cddigo Tipo Descrigdo da agao Produto Unidade Descrigdo complementar
1 Atividade ATIVIDADES OPERACIONAIS DA CAMARA Apoio Administrativo Global Realizar Sessodes Legislativas, Apreciar mensagens do Poder Executivo, Projetos
MUNICIPAL de Leis, Apresentar Projetos de Leis, Editar Resolugdes Legislativas, e Decretos

Legislativos, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Orgamento-
Programa anual, Julgar as contas do Prefeito Municipal, Avaliar programa trabalho
do Executivo, Apresentar requerimentos, Apresentar indicagoes, Apresentar
Audiéncias Publicas, Elaborar o Balango Anual, Manter os servigos administrativos;
Realizar o controle sobre o cumprimento dos gastos com o legislativo; Aquisicéo de
Veiculo, Aquisigdo de Equipamentos de informaticas e outros, Recolhimento
previdenciérios dos Vereadores e servidores.
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Programa: 2-COORDENACAO SUPERIOR
Objetivo:

Cédigo Tipo Descrigao da agao Produto : _ Unidade

2 Atividade MANUTENCAQ DO GABINETE DO PREFEITO Apoio Administrativo Global

Assessorar e corrigir distorgdes administrativas, facilitar a gestio municipal, alterar condigbes indesejéveis para a comunidade local, remover empecilhos institucionais e assegurar a viabilizagdo de propostas estratégicas.
Descrigdao complementar

Gerenciamento do Programa de Desenvolvimento Municipal, Coordenagéo das
atividades desenvolvidas pelos Departamentos, e assessorias da administragdo
Direta, Apoio s agdes de seguranga publica e do Conselho Municipal de
Seguranga, através de convénios, Participago, acompanhamento, deliberagao e
apoio aos Conselhos Municipais, Realizagdo de audiéncias publicas, Coordenar as
s publicas, Acompanhar o sistema de controle Interno, Relacionamento
com a comunidade.

po

3 Atividade MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CHEFIA DE Apoio Administrativo Global

GABINETE

Assistir ao Prefeito nas suas relagdes com os municipes, autoridades, federais,
estaduais e municipais; Atender as pessoas que procuram o Prefeito,
encaminhando-os aos 6rgdos competentes; Marcar e controlar as audiéncias do
Prefeito; Representar oficialmente o Prefeito e coordenar suas agdes; Controlar o
uso de veiculos; Propiciar aos cidaddos canais de comunicagéo com a
administragéo; Acompanhar as solicitagdes, comunicando aos cidadéos os
resultados obtidos; Coordenar as relagdes do Executivo com o Legislativo; Fazer
publicar os atos oficiais; Controle da Ordem de documentos oficiais.

4 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE Apoio Administrativo Global
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Realizar o Planejamento estratégico, urbano, rural e institucional do Municipio de
Veré, elaborar o Plano Diretor com a colaboragéo de drgéos e entidades
comunitérias; Elaborar, em conjunto com o Prefeito Municipal politicas de
Planejamento Urbano do Municipio; Coordenar a implantagéo do Plano de
Desenvolvimento Integrado do Municipio, e Leis pertinentes; Coordenar a
elaboragdo dos Planos, programas e metas relativas ac planejamento institucional
do Municipio: Dotar o Departamento de estrutura fisica, administrativa e de
recursos humanos para a realizagio de suas atribuigbes: Coordenar a elaboragéo
de Codigos, Leis e Decretos relativos a urbanizag8o: assegurar a participagao
popular na elaboragdo dos instrumentos de planejamento; Plano Plurianual, Leis de
Diretrizes Orgamentérias. Acompanhar a execug&o do orgamento programa,
Elaborar créditos adicionais e especiais ao orcamento anual do Mul , Elaborar
Projetos de Leis, Elaborar documentos para operagbes de créd
orgamento participativo, através da realizagéo de audiéncias publicas; Manter
atualizados os dados estatisticos do Municipio; Elaborar e encaminhar a érgéos
federais e estaduais projetos; organizagdes ndo governamentais, objetivando o
recebimento de recursos financeiros para a sua implantagdo, acompanhar a
execugdo de obras executadas com recursos de convénio ou proprios; elaborar
relatério de medigio e encaminhamento, conferir notas fiscais para pagamento;
Encaminhar ao Departamento competente os pedidos de processos licitatorios, de
obras a serem executadas, atender despesas de salério dos servidores, diarias,
passagens, despesas de locomogéo, aquisicdo de equipamentos, material de
expediente graficos e afins.

5 Atividade ACOES DE NATUREZA JURIDICA Apoio Administrativo Global

Instruir o Prefeito e demais érgdos nos assuntos de natureza juridica;
Representagio do Municipio perante o Poder Judicidrio e demais drgéos;
Elaboragao de pareceres juridicos, Elaborag@o de projetos de leis e decretos;
Execugéo judicial ou extrajudicial da divida ativa; Reestruturagéo, informatizagéo e
reequipamento do setor juridico; Estimular a eficiéncia do pessoal, mediante a
vigilancia que exerce através de relatorios, aprimorarem os instrumentos de
fiscalizagdo dos recursos publicos; Orientagéo dos gestores para a observancia das
Leis vigentes: Promogao dos interesses jurfdicos e extrajudiciais, elaborar normas e
procedimentos com a finalidade de evitar, prevenir e detectar possiveis erros,
fraudes ou omissées; Orientar o controle Intemo para a veracidade dos relatorios
contébeis, financeiros ou operacionais; Aprimorar os instrumentos de fiscalizagéo
da utilizagdo dos recursos publicos; assegurar a fidedignidade dos registros e
demonstragbes contébeis; Atender despesas de saldrios, encargos patronais,
diarias, passagens despesas de locomogao, aquisicéc de equipamentos, material
de expediente, grafico e afins.

6 Atividade ATIVIDADES OPERCIONAIS DO CONTROLE Apoio Administrativo Global

INTERNO

Avaliar por exercicio financeiro o cumprimento das metas previstas no PPA, LDO e
LOA; Viabilizar o atingimento das metas fiscais e resultados dos programas de
Governo; Comprovar a legitimidade dos atos de gestdo; Executar o controle das
operagbes de crédito; Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua misséo
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institucional; Realizar o controle dos limites e condigbes para a inscrigdo dos restos
a pagar; Supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes para o retorno da
despesa total de pessoal ao limite instituido no art. 22 e 23 da LC 101/2000 (LRF);
Recomendar providéncias para o retomo do montante da divida mobiliaria ao limite
estabelecido na LC 101/2000 (LRF); Efetuar o controle da destinag&o de recursos
obtidos com alienagdo de ativos; Cientificar as autoridades responsaveis e ao
Orgéo Central as irregularidades administrativas; Atender despesas de salarios,
encargos patronais, diarias, passagens despesas de locomog&o, aquisicdo de
equipamentos, material de expediente, gréfico e afins.
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Programa: 3- SERVICOS DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
Assegurar uma boa gestao adm inistragéo e financeira do Municipio, estudando caminhos vi

Objetivo:

Cédigo Tipo

7

Atividade

Descrigao da agio

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAQ

Produto

Apoio Administrativo

iéveis para conseguir recursos, evitando gastos desnecessérios e pensando sempre na melhor maneira de conduzir os recursos.

Unidade

Global

Descrigao complementar

Sugerir medidas tendentes & melhoria das relagbes da Prefeitura com o publico em
geral, Representa oficialmente o Prefeito e coordenar suas agbes sociais, quando
da falta do Chefe de Gabinete; Fazer registro das audiéncias, conferéncias, visitas
oficiais; Programar as solenidades oficiais, Propiciar ao cidad&o canais de
comunicagdo com o Prefeito; Fiscalizar e avaliar acgbes do Governo; Acompanhar
as solicitagdes da populagdo e seus resultados; Inspecionar, com regularidade o
funcionamento dos servigos; Estabelecer e coordenar os padrées de qualidade e
eficiéncia dos servicos desenvolvidos pelos 6rgdos sob a sua dire¢ao; Examinar
projetos, orgamentos, tarifas e tabelas referentes ao servigo de utilidade publica ou
permito; Organizar o patriménio do Municipic; Organizar os servigos de arquivo e
protocolo; Organizar os servigos de compras; Organizar e realizar licitagdes;
Organizar a legislag&o; Organizar os servigos de Almoxarifado; Revitalizagéo do
Prédio da Prefeitura; Emitir ordem de empenho; Divulgagéo de atos oficiais:
Divulgagso de relatdrios exigidos por Lei; Divulgagao oficial das execugdes
orgamentéarias e financeiras; Atender despesas de salarios, encargos patronais das
divisdes afins, Jovens aprendizes, direito dos servidores, ias, despesas de
locomogéo, aquisicio de mobilidrio, equipamentos, material de expediente, grafico,
manter as atividades da Junta de Servigos Militar; Preservacio de documentos
histéricos do Municipio; Apoiar as agbes dos conselhos; apoiar projetos de
inovacdo de contetido criativos.

Atividade

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE
COMUNICAGAQ

Apoio Administrativo

Global

Cobrir registros das audiéncias conferéncias, reunides, visitas oficiais; Providenciar
as divulgagdes ao publico; Organizar as solenidades oficiais e dirigir o cerimonial;
Consolidar a redago final quanto aos pronunciamentos do Prefeito; Organizar e
realizar programas; Atender despesas de saldrios, encargos patronais, didrias,
passagens despesas de locomog&o, aquisi¢io de equipamentos, material de
expediente, gréfico e afins,

Atividade

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE
RECURSO HUMANOS

Apoio Administrativo

Global

Manter os servigos referentes aos servidores; Controle de horas extras, vida
funcional, aposentadoria e falta no trabalho; Emissao de folhas de pagamentos;
Desenvolver juntamente com os representantes de classe, melhoria na questéo
salarial dos servidores; Apresentar documentos exigidos pelos Orgdos federais e
estaduais; Realizar Concursos Publicos e Testes Seletivos, encaminhando-os ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana, Controle e envio do SIM-AP; Atender
despesas de salarios, encargos patronais, didrias, passagens despesas de
locomogdo, aquisicio de equipamentos, material de expediente, gréfico e afins.

10

Atividade

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE
CADASTRO E TRIBUTOS

Apoio Administrativo

Global

Desempenhar Amplamente as funges de amecadagao; Controle dos tributos;
Promover a cobranga da divida ativa; Transmitir a informag&o aos requerimentos;
Manter arquivo e emitir carnés, para a cobranga do IPTU, taxas e contribuigdes de
melhoria; Fiscalizar as empresas e contribuintes; Promover o acompanhamento das
DFCs, orientado os contribuintes no correto preenchimento; Dotar a estrutura fisica
& de recursos humanos para atendimento dos contribuintes do ITR, conforme
convénio firmado com a Receita Federal, tendo em vista que a arrecadagdo do
referido imposto fica 100% (cem por cento) para o Municipio; Acompanhar através
de auditoria fiscal, as informacdes tributarias fornecidas pelas empresas; Realizar
com presteza e dedicagéo o atendimento ao publico; Realizar visitas e
questionarios sociais junto s pessoas carentes referente a isencéo tributaria;
Realizar constantemente a inovagéo das ferramentas de fiscalizagdo e arrecadagéo
dos tributos municipais; Revisar e readequar os tributos Municipais com
racionalidade e justica fiscal; Atualizar e manter o cadastro técnico imob
fiscal do Municipio; Realizar o levantamento topografico de todas as areas que se
fizerem necessarias; Dotar de estrutura fisica e de recursos humancs para
realizagdo de suas atribuigdes; Atender despesas de salarios encargos patronais,
diretos dos servidores, diarias, despesas de locomogéo, aquisigdo de mabilidrio,
material gréfico e de expediente e afins.

11

Atividade

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E FINANGAS

Apoio Administrativo

Global

Manter e desenvolver o setor financeiro/contabil; Elaborar balancetes mensais da
receita e despesa; Elaborago de Prestages de Contas; Elaborag&c do Balango
geral do Municipio; Elaborag&o e envio dos SIM-AM, SIM-PCA, SICONF, SIOPS E
SIOPE da educagio; Elaborar juntamente com o Prefeito Municipal o
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12 Operag3o Especial ENCARGOS ESPECIAIS Apoio Administrativo Global

gerenciamento do uso dos recursos publicos; Orientar a2 administragdo municipal
quanto & utilizagéo de forma legal dos recursos publicos; Dotar a estrutura fisica,
atender despesas de salério, encargos patronais, direitos dos servidores, didrias,
despesas de locomogao, aquisicao de mobiliario, de expediente e afins, Realizar a
contabilidade geral do Municipio; Realizar o controle de convénios realizados &
nivel federal, estadual e iniciativa privada; Realizar a Prestagéo de Contas anual;
Registrar o controle financeiro dos fundes; Registro e controle da arrecadacgéo dos
impostos, Taxas, contribuigdes, controle dos saldos bancarios; Manter o arquivo da
contabilidade organizada.

Pagamento da divida contratada e confessada, Pagamento de Precatdrios (n®
0003419-61.2020.8.16.7000) e PASEP, Inativos e pensionistas.

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE Apoio Administrativo Global

COMPRAS E LICITAGOES

13 Atividade

Manter as atividades de Compras e Licitagbes, para elaboragéo de processos de
aquisicao de bens, obras e servigos para a municipalidade; Analisar
comparativamente e criteriosamente os descritivos, dos produtos/servigos e pregos
maximos selecionados pela Secretaria de Origem, com base nos dados levantados
e orgcamentos (cotagdes); Avaliar técnica e previamente a solicitago, realizando a
indicagdo de documentos complementares, se necessério de esclarecimentos e
agrupamento de solicitagbes similares; Atualizar as certidGes negativas do
fornecedor; Emitir requisi¢do de compra de empenho, estornos, atestando a
Capacidade técnica; Certificado de registro Cadastrais de fornecedores; Controlar e
comunicar os vencimentos dos contratos, continuados & secretaria afim; Elaborar
andlise de pregos, em caso de pedido de realinhamento, com base em pesquisas
de mercadar; Atender os Departamentos, assessorias e municipais no fornecimento
de suprimentos, com base em pesquisa de mercado; Proceder o recebimento e
conferéncia dos itens comprados, empenhos e notas fiscais, bem como a
armazenagem; Controlar lotes, validades, efetuar a separacéo e distribuigéo de
itens. Elaborar editais para processos licitatérios em todas as modalidades, visando
aquisicéo de bens, servigos e a execugdo de obras para o Municipio; Elaborar e
enviar extratos de editais, resultados, contratos, aditivos, rescises etc., para
publicagéo no diario Oficial do Municipio, bem como publicar no site do Municipio;
Proceder a abertura dos processos licitatérios através de comissdo Permanente de
licitagao; Acompanhar e controlar o fluxo dos processos licitatérios entre as
diversas instancias, Analisar e julgar eventuais recursos administrativos efou
impugnagdes interpostas pelos proponentes; Insergao dos processos licitatério e
contratos em sistemas; Atender despesas de saldrios, encargos patronais, direitos
dos servidores, didrias, passagens, despesas de locomogéo, aquisi¢ao de
mobilidrio, materiais de expediente, gréficos e afins.

60 Atividade RESERVA DE CONTINGENCIA Apoio Administrativo Global

Atender os passivos contingentes e outros riscos fiscais e eventos fiscais
imprevistos, nos termos previstos na Lei de Diretrizes Orgamentérias.
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Programa: 4-PROMOGAO A AGROPECUARIA, MEIO AMBIENTE, INDUSTRIAL E COMERCIO

Objetivo: Desenvolver a produgio sustentavel, contemplar métodos de produgdo que afetem menos o meio ambiente, procucar apoio a promogéo industrial local e dar insentivo para a implantagdo de novas industrias no Municipio.
Cdédigo Tipo Descrigao da agdo ; Produto Unidade Descrigcdo complementar
14 Atividade MANUNTEGAO E CONSERVAGAO DO MEIO Apoio Administrativo Global Elaborar e coordenar, juntamente com o Prefeito Municipal, as politicas do setor do
AMBIENTE meio ambiente; Realizar programas e projetos de Educag&o Ambiental; promogéo
de eventos como féruns, conferéncias e semindrios sobre Meio Ambiente; Manter

as éreas de preservagdo do Meio Ambiente. Manter e ampliar os servigos de
limpeza publica; Ampliar os servigos de rogada em terrenos baldios; Manter a poda
de arvores em passeios e ruas publicas; Realizar a manutengao, omamentagao,
Criar setores especiais de &rea verde para bosques nativos de relevante interesse;
Ampliar os servicos de paisagismo e jardinagem; Realizar a recuperag&o de reas
com problemas ambientais de polui¢io do solo e dgua, na iminéncia da perda da
flora, fauna, etc.; Realizar a aquisigéo e consertos de equipamentos, maquinas,
utensilios, ferramentas, insumos (substrato, adubo quimico e organico, calcario e
embalagens, fertilizantes), materiais de limpeza, sementes de plantas e flores,
mudas de plantas, érvores, flores, ervas medicinais, grama, placas, sistema de
irrigacéo, ferramentas, adubo, inseticidas, tela, postes, sacos plasticos, materiais de
construgéo, madeira, material de protegdo e seguranga, entre outros); Recuperar
areas de nascentes, sangas, leitos dos rios, matas, areas degradadas, etc.;
Abastecer programa de recuperagéo e preservagéo de nascentes, em parceria com
produtores rurais; Manter a preservagdo da mata ciliar; Ampliag3o, revitalizagéo e
reforma das estruturas/estufas existentes ne viveiro municipal; Implantar isolamento
das areas verdes e fundos de vales; Recuperagao de dreas com problemas
ambientais; Realizar ampliagbes e melhorias nas pragas, parques e éreas verdes
existentes, Prestar apoio técnico para as atividades de meio ambiente; Desenvolver
projetos para implantag@o de Parques e areas verdes; de preservagéo ambiental;
Atender despesas de saldrios, encargos patronais, direitos dos servidores, didrias,
passagens, despesas de locomogéo, despesas com alimentagdo quando a servigo
da municipalidade; Aquisi¢éo veiculos, equipamentos de informética, equipamentos
em geral, mobiliaric em geral, material gréfico, de expediente e afins de
conformidade com a legislagéo vigente.

15 Atividade MANUTENCAC DO DESENVOLVIMENTO RURAL Apoio Administrativo Global Elaborar e coordenar, juntamente com o Prefeito Municipal, as politicas de
desenvolvimento do setor agricola e pecuério; Realizar avaliagdo periddica sobre o
desenvolvimento do setor agropecuério e realizar as mudangas que se fizerem
necessarias; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a
execugdo de suas fungBes; Executar os programas criados em Leis; Atender
despesas de saldrios, encargos patronais, direitos dos servidores, dirias,
passagens, despesas de locomogdo, despesas com alimentagdo quando a servigo
da municipalidade aquisi¢éo de equipamentos de informatica, equipamentos em
geral, mobilirio em geral, material gréfico de expediente e afins de conformidade

com a legislagéo vigente.

16 Atividade Z>zc._.mzo>o.co DEPARTAMENTO DE Apoio Administrativo Global Elaborar e coordenar, juntamente com o Prefeito Municipal, as politicas de
ADMINISTRACAO RURAL desenvolvimento do setor agricola e pecuario; Realizar avaliagdo periddica sobre o
desenvolvimento do setor agropecudrio e realizar as mudangas gue se fizerem

necessdrias; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a
execugdo de suas fungdes; Executar servigos de terraplenagem para avidrios,
agudes, tanques, chigueiros, estabulos, e afins. nas propriedades rurais; Executar
escavagdo para silo trincheira; Adequar o pétio e os acessos das propriedades
rurais, pedra iregular ou cascalho; Apoiar o desenvolvimento da pecudria, através
do auxilio & implantag&o de chigueiros, avidrios, estabulos, esterqueiras, com
equipamentos como; Trator, P& Carregadeira, Caminhdes Escavadeira Hidraulica e
Motoniveladora; Apoiar a piscicultura com a melhoria dos acessos as propriedades
e aos agudes; Dar apoio com assisténcia técnica, equipamentos e insumos &
produgé&o agricola, inclusive com fomento e organizagéo para o cooperativismo,
procurando a diversificagéo da agricultura com projetos de interesse dos grupos
beneficidrios, estimulando a agricultura familiar com base na agroecologia; Apoiar o
Plano de Desenvolvimento Rural; Manuteng&o do Programa Compra Direta do
Produtor; Elaborag&o de legislagéo pertinente em ambito municipal; Apoiar os
departamentos afins na resolugéo de eventuais questdes ambientais e na
elaboragéo de Projetos de Lei; Apoiar e valorizar atividades empreendedoras da
mulher trabalhadora rural; melhoramento genético, difusdo de novos produtos e
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tecnologias para o meio rural, dia de campe, semindrio, cursos, eventos, encontros
e palestras; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o
departamento para realizagéo de suas atribuigdes; Orientar os produtores quanto a
obrigatoriedade do monitoramento da qualidade de agua utilizada nas atividades
desenvolvidas; Elaborar plano de captagéo de agua para as instalagbes rurais;
Implementar programas que visem a sanidade animal, principalmente relacionadas
a tuberculose e brucelose na bovinocultura leiteira; Apoiar as demandas das
associagbes de produtores organizados no municipio, no desenvolvimento e
capacitagdo dos agricultores, firmando parcerias para atender os programas
sociais; Realizar o levantamento da situag&o atual de todas as propriedades rurais,
georreferenciando todas as unidades produtivas e suas principais atividades
econdmicas, bem como seu diagnéstico situacional; Apoio & diversificagdo da
agricultura e produgo de frutas e hortaligas, com base na produgéo agroecol
para uso na merenda escolar; Fortalecimento da comercializagéo dos produtos
agropecudrios em feiras municipais; Apoiar a fruticultura na implantagdo de
pomares com fornecimento de mudas, palanques, arames e aquisigéo de
equipamentos; Incentivar a formagaoc de pomares caseiros; Adquirir equipamentos
para o preparo de solo das hortas; Incentivar a produgo agricola através do
Programa de Aquisigio de Alimentos (PAA) do Governo Federal;, Buscar parcerias
para implementago do programa de agricultura de precisdo, buscando atender os
produtores familiares do municipio; aquisigdo de calcrio, subsidios de maquinas e
equipamentos; Programa de Genética Avangada, Conforto Animal, Frango Caipira,
Esterqueiras, Coleta seletiva no Campo, Protego de Fontes, Construgéo de
Estufas, Rachador de lenha, e Abastecedouro comunitario, Atender despesas de
salarios, encargos patronais, jovens aprendizes, direitos dos servidores, diarias,
passagens, despesas de locomog&o, despesas com alimentagio quando a servico
idade aquisigao de equipamentos de informética, equipamentos em

o em geral, material gréfico, de expediente e afins de conformidade

com a legislagéo vigente.

1T Atividade MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE INDUSTRIA Apoio Administrativo Global Coordenar os projetos e pregramas de desenvolvimento econémico na area
E COMERCIO industrial, comercial, prestagdo de servigos, realizando acompanhamento efetivo
dos beneficios gerados pelas politicas de industrializagdo do municipic; Propiciar a

participagéo da industria local em feiras e exposigBes; Elaborar diagnostice das
atividades econdmicas do municipio. Realizar a manutengéo dos servigos
administrativos necessarios para o funcionamento dos programas de
desenvolvimento da indUstria, comércio e prestagdo de servigos; Apoiar a
Associagdo Comercial de Veré e outras entidades para a realizaggo de eventos que
promovam o setor comercial e prestador de servigos, como a feiras exposicdes;
Realizag3o de exposigdo; Firmar parcerias para a realizagéo de cursos
profissionalizantes para o setor predutivo e empresarial; Implantar, gradativamente,
treinamentos nas areas gerenciais e administrativas; Estimular novos ramos de
atividades econdmicas e sociais; Realizar parcerias com o SENAI, SESI, SEBRAE
e Universidades oferecendo cursos nas éreas rural e urbana para: produgéo de
hortaligas, carpinteiro, pedreiro, eletricista, marceneiro motoristas e operadores de
maquinas agricolas; transformagao de produtos agricolas (came, leite, panificacao,
frutas e demais vegetais); costureira; gastronomia e outros. Atender despesas de
saldrios, encargos patronais, direitos dos servidores, didrias, passagens, despesas
de locomogao, despesas com alimentag&o quando a servigo da municipalidade
aquisigio veiculos, equipamentos de informética, equipamentos em geral,

io em geral, material gréfico, de expediente e afins de conformidade com a
legislagéo vigente.
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Programa: 5-ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo: Promover o bem-estar e protegéo social as familias, criangas, adolescentes e jovens, pessoas com deficiéncia, idosos, enfim, a todos que dela necessitarem.
Codigo Tipo Descrigio daagio Produto '} ; Unidade Descrigio complementar
18 Atividade ﬂﬂﬂﬂquObo DO FUNDO MUNICIPAL DO Apoio Administrativa Global Manuteng&o do Fundo Municipal de Idoso
19 Atividades - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DA Apoio Administrativo Global Implantar, implementar e executar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

ECA/FMDCA CRIANCA E ADOLESCENTE

Vinculos para criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade pessocal e
social, dotando tais Servigos de Equipe de Recursos Humanos de referéncia,
conforme NOB SUAS/RH; OrientagSes Técnicas para Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, Tipificagdo Nacional dos Servigos Socicassistenciais,
Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA e legislagGes afins, com o atendimento
do publico prioritério, conforme estabelecido na Resolugdo n® 01/2013 do CNAS,
que estipula o recrdenamento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, bem como o financiamento federal para este servigo, destinados as
Criangas e Adolescentes em situagbes de isolamento; trabalho infantil; Vivéncia de
violéncia e ou negligéncia; Criangas e adolescentes fora da escola ou com
defasagem escolar superior a dois anos; Crianga e adolescentes em situagéo de
acolhimento; em cumprimento de medida socioeducativa em meic aberto; egressos
de medidas socioeducativas; em situagéo de abuso efou explorag&o sexual, com
medidas de prote¢do do ECA; Em situago de rua; em situagéo de vulnerabilidade
no que diz respeito &s pessoas com deficiéncia, identificadas através do Cadastro
Unico para Programas Sociais e por encaminhamento de CRAS, com foco no
desenvolvimente de atividades com criangas, familiares, e comunidade, para o
fortalecimento de vinculos e prevencgéo de ocorréncias de situagbes de exclusao
social e risco, além da constituigo de espagos de convivéncia e autonomia, a partir
dos interesses, demandas e potencialidades da faixa etaria atendida, e con i
para o retormno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do
desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a participagdo
cidada e uma formag&o geral para o mundo do trabalho; Aquisigdo de materiais de
informatica, biblioteca e videoteca com instalagZo de internet de boa qualidade;
Cofinanciara rede socioassistencial ndo governamental de Assessoramento e
Defesa e Garantia de Direitos no &mbito da Proteg&o Social Bésica para Crianga e
Adolescente conforme diretrizes estabelecidas pela LOAS e legislagdes afins;
Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental que executa o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes, mediante
convénios e termos de cooperagao com o Fundo de Assisténcia Social, cumprindo
as diretrizes e normas legais da Politica de Assisténcia Social, visando o
atendimento do publico pricritério, conforme estabelecido na Resolugéo n® 01/2013
do CNAS, que estipula o reardenamento do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, bem como o financiamento federal para este Servigo,
destinadas as Criangas e Adolescentes em situago de isolamento; trabalho infa
Contribuir para o retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por
meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a
participacéo cidada e a formag&o geral para o mundo do trabalho, enfim,
desempenhar todas as atividades e diretrizes dos Programas de Erradicagdo do
Trabalho Infantil PETI, Programa Beneficio de Prestagdo Continuada, Bolsa
Familia, Geragdo de Trabalho e Renda; Cursos para Adolescentes, Cadastro
Unico, Fortalecimento de Vinculos para Criangas até 06 anos, Implantar o
atendimentos Especificos do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social- CREAS; Atender despesas de salérios, encargos patronais, direitos dos
servidores, didrias, passagens, despesas de locomogéo, aquisicéo de veiculos,
equipamentos de informatica, equipamentos em geral, mobiliario em geral, material
gréfico, de expediente e afins;

20 Atividade MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE Apoio Administrativo Global

ASSISTENCIA SOCIAL

O Fundo Municipal de Assisténcia Social & de primordial importancia, peis, o Fundo
& o responsavel pela coordenagéo geral do Sistema Municipal; co-financiamento da
Politica de Assisténcia Social; formulagéo da Politica Municipal; organizagéo e
gestéo da rede municipal de inclusdo e protegéo social, composta pela totalidade
dos servigos, programas e projetos existentes em sua area de abrangéncia;
execugdo dos beneficios eventuais, servigos assistenciais, programas e projetos de
forma direta ou coordenacgao da execucgdo realizada pelas entidades e
organizagdes da sociedade civil, Definicéio da relagéo com as entidades
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prestadoras de servigos e dos instrumentos legais a serem utilizados; definigdo de
padrdes de qualidade e formas de acompanhamento e controle das acbes de
assisténcia social; articulagio com outras politicas ptiblicas de &mbito municipal,
com vistas & inclusdo dos destinatarios da assisténcia social; Supervisao,
monitoramento e avaliagéo das agdes de ambito local; coordenag&o da elaboragdo
de programas e projetos de assisténcia social no seu &mbito; acompanhamento e
avaliacao do Beneficio de Prestagio Continuada: Elaboragéo do Relatério de
Gestao; Elaborar e Cumprir o Planc Municipal de Assisténcia Social. Melhoria na
qualidade do espaco de trabalho e atendimento, visto que é no érgac gestor que
acontece a formulagée e execugéo da Politica de Assisténcia Social no Municipio;
Apoio aos Conselhos Municipais na area social; Organizagéo e realizagéo das
Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e do Direito da Crianga e do
Adolescente, juntamente com seus respectivos Conselhos Municipais, a fim de
decidir as prioridades nas politicas publicas nos proximos anos destas areas e
desenvolver o Plano Plurianual; Também seréo realizadas reunides mensais com
os conselhos; Parceria com os conselhos no que tange solugdo para situagOes que
surgem no meio familiar e social que podem vulnerabilizar os integrantes da fa E
Implementar e acompanhar programas de cunho social; Realizar visita domici
maior ndmero de usudrios possiveis para que este individuo possa ser atendido de
acordo com suas reais necessidades e encaminhados quando necessario; Atender
© Termo de Compromisso de Ajuste de Conduta Procedimento n° 0048.16.000515-
2; Atender despesas de saldrios, encargos patronais, direitos dos servidores,
dirias, passagens, despesas de locomogo, aquisicio de veiculos, equipamentos
de informatica, equipamentos em geral, mobilidrio em geral, material grafico, de
expediente e afins;

Manter as atividades do Conselho Tutelar; Efetuar a remuneragio dos Conselheiros

21 Atividades - MANUTENGCAQ DAS ATIVIDADES DO CONSELHO Apoic Administrativo Glabal
ECAFMDCA TUTELAR Tutelares e motorista; Dotar de estrutura fisica, de materiais permanentes e de

consumo a sede do Conselho Tutelar; Realizar capacitagio dos Conselheiros
Tutelares.

22 Atividade MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CRAS Apoio Administrativo Global Desenvolver as atividades de responsabilidades do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social CRAS, em sintonia com a Divisdo de Agao Social.

23 Atividade MANUTENGAO DO PROGRAMA DE BENEFICIOS Apoio Administrativo Global Atendimento ao disposto na Lei Municipal n® 110/17 de 06/02/17 .

EVENTUAIS
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Programa: 6-EDUCAGAO

Objetivo: Qualidade social para todos e cada um dos seus alunos; garantir de forma sisteméitica a apropriago do conhecimento acumulado pela humanidade; desenvolver as diversas habilidades; contribuir para o desenvolvimento integral do individuo.

Cddigo Tipo Descrigao da agao

24 Atividade MANUTENGAQ DO DEPARTAMENTO DE
EDUCAGAO

Produto

Apoio Administrativo

Unidade

Global

Descrigdo complementar

Desenvolver programas pedagoégicos, objetivando o aperfeigoamento do
professorado municipal, dentro das atividades especializadas, buscando aprimorar
a qualidade do ensino municipal; Despesas operacionais e administrativas da
Secretaria; Atender o Termo de Compromisso de Ajuste de Conduta Procedimento
n° 0048.16.000515-2, celebrado com o Ministério Publico do Estado do Parana;
Atender despesas de salérios, encargos patronais, jovens aprendizes, direitos dos
servidores, diérias, passagens, despesas de locomoggo, aquisi¢ao de veiculos,
equipamentos de informatica, equipamentos em geral, mobiliério em geral, material
gréfico, de expediente e afins;

25 Atividade MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Apoio Administrativo

Global

Remuneracéo de profissionais que exercem atividades de docéncia e os que
oferecem suporte pedagdgico direto ao exercicio de docéncia; Oferecer as criangas
em idade escolar a permanéncia no ensino Fundamental implantar, implementar,
regulamentar e oferecer a educagdo em Tempo Integral no Ensino Fundamental,
gradativamente nas instituicdes de ensino do Municipio; Manter e implementar
programas educacionais - Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e
Violéncia, Programa Cooperativismo; Contratagdo de professores; Formagéo para
professores; Equipar as escolas de educagdo com materiais pedagégicos e
esportivos, equipamentos tecnolégicos; Construir espagos para teca; Adquirir
materiais permanentes para as salas de aula; Dotar de estrutura fisica,
administrativa e de recursos humanos e com equipamentos nas escolas municipais;
Equipar as escolas com materiais pedagdgicos, mobiliério e equipamentos que se
fizerem necessérios; Aquisicéo de materiais didatico pedagdgicos destinados aos
professores e alunos do 1° ao 5° ano; Impresséo de material para eventos,
palestras, reuniGes; contratagdo de profissionais de apoio de alfabetizagéo - (1°, 2°
e 3° anos- Sala de Reforgo Escolar); Melhorar a qualidade de vida dos alunos;
Atender despesas de saldrios, encargos patronais, direitos dos servidores, didrias,
passagens (quando se deslocar para cursos de aperfeicoamento profissional) ,
despesas de locomogdo, aquisi¢do de veiculos, equipamentos de informatica,
equipamentos em geral, mobilidrio em geral, material gréfico, de expediente e afins
de conformidade com a legislagéo vigente.

26 Atividade MANUTENGAO DO PROGRAMA DE MERENDA
ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL

Apoio Administrativo

Global

Fomecer merenda escolar a todos os alunos matriculados nas escolas municipais e
entidades educacionais do ensino fundamental e EJA, com inclusio de produtos da
regid@o na alimentagdo escolar; Proporcionar melhores condigbes de alimentagéo;
diminuicéo dos indices de desnutrigdo da crianga em idade escolar; prevengao e
controle dos distirbios nutricionais;

27 Atividade MANUTENGAO DO PROGRAMA DE
TRANSPORTE ESCOLAR ENSINO
FUNDAMENTAL

Apoio Administrativo

Global

Proporcionar aos alunos da rede municipal e da rede estadual de ensino condigbes
para locomogo até as escolas; Contemplar transporte adaptado canforme a
demanda; contratar/locar empresas/veiculos para realizagdo do transporte escolar;
Envidar ages junto ao Governo do Estado para que o0 mesmo assuma as
despesas do fransporte escolar dos alunos da rede escolar do ensino fundamental,
pré-escolar, infantil/creches, do ensino médio; Aquisicdo de énibus, e Veiculos
novos.

28 Projeto CONSTRUGAOQ, AMPLIACAO E MELHORIAS DE
PREDIOS PUBLICOS DA EDUCAGAOQ.

Obra Contruida/Ampliada

Obra

Construir, ampliar, reformar e melhorar os prédios publicos destinados & educagéo.

29 Atividade MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL

Apoio Administrativo

Global

Oferecer &s criangas em idade escolar o acesso da educagio infantil; regulamentar
e oferecer gradativamente o Ensino Integra; universalizar a oferta de vaga as
criangas entre 4 e 5 anos conforme data corte; Criar alternativas de apoio
sistemético as familias e criangas com comportamento de risco e dificuldades de
aprendizagem; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos e
com equipamentos os CMEI municipais; Apoiar e realizar transferéncias as
entidades que realizam atividades em educag&o infantil com fins educacionais com
recursos municipais; equipar os CMEI com materiais pedagégicos, parquinhos,
casinhas de brinquedo, computadores, mobilidrio, equipamentos e outros materiais
que se fizerem necessaérios; Realizar manutengo dos CMEIS; instalagéo de novos
CMEI no Muni ; Utilizar recursos relativos as transferéncias constitucionais;
Atender despesas de salarios, encargos patronais, direitos dos servidores, d
passagens (quando se deslocar para cursos de aperfeigoamento profissional),
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despesas de locomog&o, aquisi¢io de equipamentos de informatica, equipamentos
em geral, mobiliério em geral, material gréfico, de expediente e afins de
conformidade com a legislagéo vigente.

Formecer merenda escolar a todos os alunos matriculados nas escolas municipais e

30 Atividade MANUTENGAO DO PROGRAMA DE MERENDA  Apoio Administrativo Global
ESCOLAR INFANTIL entidades educacionais do ensino infantil, com inclus&o de produtos da regigo na
alimentacéo escolar; proporcionar melhores condigées de alimentagdo; diminuigdo
dos indices de desnutrigéo da crianga.

31 Atividade MANUTENGAO DO PROGRAMA DE Apoio Administrativo Global Proporcionar aos alunos da rede municipal infantil condicées para locomogao até

TRANSPORTE ESCOLAR INFANTIL as escolas; contemplar transporte adaptado conforme a demanda; contratar/locar
empresasiveiculos para realizagéo do transporte escolar; melhorar a qualidade de
vida dos alunos; Aquisi¢do de énibus novos.

32 Atividade MANUTENGCAO DA EDUCAGAO ESPECIAL Apoio Administrativo Global Ampliar o atendimento aos alunos com necessidades especiais; Viabilizar recursos
para na execugdo e manutengio de programas basicos de educagso especial;
manter a oferta de matricula na Sala de Recurso Multifuncional AEE, oferecer apoio
psicopedagdgico e psicolégico aos alunos da rede municipal de ensine;
subvencionar a APAE através de Convénios efou parceria.

33 Atividade MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR Apoio Administrativo Global Fomecer merenda escolar a todos os alunos matriculados nas escolas municipais e

EDUCAGAQ ESPECIAL entidades educacionais do ensino especial, com inclus3o de produtos da regiéo na
alimentac&o escolar; proporcionar melhores condigées.

34 Atividade MANUTENGCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR Apoio Administrativo Global Proporcionar aos alunos da rede municipal com necessidades especiais condigées

EDUCAGAO ESPECIAL para locomogéo alé as escolas; contemplar transporte adaptado conforme a
demanda; contratar/locar empresas/veiculos para realizagéo do transporte escolar.

35 Atividade MANUTENCAQ DA EJA FASE | Apoio Administrativo Global Ofertar o ensino da EJA fase |, primeira e segunda etapa para as pessoas que n&o
foram alfabetizadas na idade certa, contribuir para a erradicagéo do analfabetismo,
oferecer professores para esta etapa de ensino.

36 Atividade MANUTENGCAO DA MERENDA ESCOLAR DA EJA Apoio Administrativo Glabal Fornecer merenda escolar a todos os alunos matriculados na EJA, com inclusdo de

FASE | produtos da regido na alimentagio escolar.

37 Atividade MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR EJA Apoio Administrative Global Proporcionar aos alunos da EJA transporte escolar conforme a demanda;

contratar/locar empresas/veiculos para realizag&o do transporte escolar.
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Programa: 7-CULTURA
Objetivo: Oferecer praticas culturais a populacdo _um_d ai podermos dizer que a cultura é um dos nossos diferenciais em relagdo as outras mu_umn_mm E acultura quem nos tira parcialmente da animalidade e da dependéncia exclusiva dos instintos.
Cdédigo Tipo Descricdo da agéao Produto b : Unidade Descrigao complementar
38 Atividade MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS Apoio Administrativo Global Coordenar, em conjunto com o Prefeito Municipal, com os departamentos afins, as
pol s de desenvolvimento da cultura; Coordenar a realizaggo de eventos

culturais e artisticos; descentralizar as atividades artistico-culturais da Divisdo de
Cultura; Organizar intercambio e cooperag&o cultural com municipios paranaenses
€ de outros Estados; Coordenar a elaboragéo e manutengéio da base de dados e
informagdes culturais, cadastros, sites e midia impressa e eletrénica; Apoiar
entidades culturais na realizag&o de suas atividades e na manutengio de suas
melhorias e de suas estruturas fisicas; Contratar monitores para desenvolver
cursos e oficinas de artes; Resgatar espago destinado & formagdo,
aperfeicoamento e iniciagdo da atividade profissional de artes&os e arlistas visuais,
com énfase no aproveitamento das matérias-primas existentes na regiao;
Estabelecer agenda de eventos culturais permanente, de qualidade; Dotar de
estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos adequados aos espagos
culturais para a execugio de suas atribuigbes; Aquisigdo de instrumentos musicais
para desenvolvimento de aulas de musica e canto; Realizar atividades artistico-
culturais ligadas as artes cénicas, plasticas, musica, literatura, patriménio histérico,
artesanato, danga, voltadas ao atendimento de criancas e adolescentes; Manter
parcerias com entidades para realizagéo de cursos de artes e instrumentos;
Desenvolver uma politica para a cultura e educagéo que estimule a v_da:mma
artistica e a valorizag&o da diversidade cultural dos estudantes e disponil
acervo cultural para escolas como espago de circulagdo da cultura brasileira;
Atender despesas de saldrios, encargos patronais, jovens aprendizes, direitos dos
servidores, didrias, passagens, despesas de locomogéo, aquisi¢do de
equipamentos de informética, equipamentos em geral, mol ric em geral, material
gréfico, de expediente e afins de conformidade com a legislagio vigente.
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Programa:

Objetivo:

8 - ESPORTE

Reduzir consideravelmente os riscos de doengas, além de contribuir para uma melhor formagéo do corpo, proporcicnar momentos de alegria, descontrag&o, buscar confraternizagéo entre amigos e familiares.

Cédigo Tipo

39

Atividade

Descrigado da ...“_mmo ) Produto

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS Apoic Administrativo

Unidade

Global

Descrigdo complementar

Coordenar a realizagéo de eventos esportivos, recreativos e de lazer no Municipio;
Coordenar a participaggo do Municipio em eventos esportivos recreativos e de lazer
a nivel regional, Elaborar, promover e participar de projetos esportivos recreativos e
de lazer conveniados com o Estado, a Unido e outros Orgdos Publicos e privados;
Conceder estimulo as atividades esportivas desenvolvidas pelos diversos
segmentos da comunidade; Apoiar as iniciativas privadas no desenvolvimento de
agdes e projetos de cunho esportivo; Apoiar financeiramente entidades esportivas e
recreativas na manuteng&o de suas atividades, execugdo de investimento em suas
estruturas fisicas e/ou aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes;
Implantar projeto de incentivo a talentos do Municipio, para permanecerem atuando
no Municipio; Adquirir, conservar e atualizar material e aparelhos esportivos,
recreativos e de lazer para melhor atendimento & comunidade em geral; Administrar
0 uso dos espagos esportivos municipais; Desenvolver atividades esportivas e de
Lazer para Idosos; realizar competigSes Esportivas Municipais, bem como eventos
a nivel regional, estadual, buscando o desenvolvimento técnico dos atletas;
Realizar agbes que propiciem aprimoramento técnico e fisico dos atletas, bem
como a propagagao do nome do Municipic em nivel regional, estadual; Realizar
agbes que fortalegam e propiciem a participagéo de equipes que representam o
Municipio de Veré em competicdes regionais, estaduais ou de interesse social,
construgdo do estadio Municipal: Atender despesas de saldrios, encargos
patronais, jovens aprendizes, itos dos servidores, didrias, passagens, despesas
de locomogéo, aquisigo de equipamentos de informatica, equipamentos em geral,
mobiliério em geral, material gréfico, de expediente e afins
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Programa: 9 -HABITAGAO

Objetivo: Buscar apoio financeiro e implantagdo de programas de habitago para a populago de baixa de resnda do Municipio.

Cédigo  Tipo Descrigao da agao ~ Produto Unidade

40 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO Apoio Administrativo Global
ADMINISTRAGAO HABITACIONAL

; 5 Descrigao complementar

Executar pregramas habitacionais do Municipio, articulande-se com os organismos
competentes, instituir e executar, em convénio com entidades Federais e
Estaduais, programas que visem o bem estar da coletividade e firmar e manter
convénios.
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Programa:
Objetivo:

Cédigo Tipo

41

Atividade

10 - SAUDE
Prevenir e controlar doengas, outros agravos e riscos a satde da populagéo; - Reduzir os riscos e agravos 4 satide da populagéo, por me

Descrigado da agio

Sp_v_c.._.mznho DA ASSOCIAGAO REGIONAL DE
SAUDE DO SUDOESTE

Produto

Apoio Administrativo

Unidade

Global

io das agdes de promogéo e vigilancia em salde.

Descrigdo complementar

Repassar recursos financeiros para o pagamento das despesas pactuadas, pelo
sistema de proporcionalidade, programa de transporte integrado, e exames
especializados, e outras pactuagbes que poderdo ocorrer.

42

Atividade

MANUTENGAQ DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REDE URGENCIA DO
SUDOESTE DO PARANA

Apoio Administrativo

Global

Repassar recursos financeiros para o pagamento das despesas pactuadas, pelo
sistema de proporcionalidade.

43

Atividade

MANUTENCAO DO CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE

Apoio Administrativo

Global

Manuteng&o do Consdrcio Intergestores.

Atividade

MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE

Apoio Administrativo

Global

Implementar e ampliar o Programa de Agentes Comunitérios de Satide - PACS:
Desenvolver agGes de promogao, prevengio e ncia em saude da familia e
saude plblica da populagéo na sede e interior do Municipio; Contrataggo de
agentes comunitarios para o Programa; Atender despesas de salrios, encargos
patronais, direitos dos servidores, didrias, passagens, despesas de locomogéo,
aquisi¢do de veiculos para o Programa, equipamentos de informética equipamentos
em geral, mobiliério em geral, material gréfico, de expediente e afins;

45

MANUTENGAO DO PROGRAMA DE SAUDE
BUCAL

Apoio Administrativo

Global

Implementar e ampliar o programa de salide bucal: Desenvolver aces de
promogao, prevencao e vigilancia em saude bucal das pessoas e saude publica da
populagéio na sede e interior do municipio; Contratag3o de profissionais para o
Programa; Atender despesas de salérios, encargos patronais, direitos dos
servidores, dirias, passagens, despesas de locomoggo, aquisicio de veiculos para
o Programa, equipamentos de informética equipamentos em geral, mobiliario em
geral, material gréfico, de expediente e afins;

46

Atividade

MANUTENCAO DO PROGRAMA INCENTIVO
FINANCEIRO APS

Apoio Administrativo

Global

Implementar e ampliar o programa de Incentivo Financerio APS; Desenvolver agbes
do programa das pessoas e salde publica da populago na sede e interior do
municipio; Contratag&o de profissionais para o Programa; Atender despesas de
salarios, encargos patronais, direitos dos servidores, didrias, passagens, despesas
de locomog&o, aquisicio de velculos para o Programa.

47

Atividade

MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA
FAMILIA PSF

Apoio Administrativo

Global

Implementar e ampliar o Programa Estratégia Satde da Familia PSF; Desenvolver
acdes de promogéo e prevengdo em salide da familia; Implementar e ampliar o
atendimento na sede e interior do municipio; Contratagdo de Médico para o
Programa; Atender despesas de salarios, encargos patronais, direitos dos
servidores, diérias, passagens, despesas de locomog4o, aquisicdo de veiculos para
o Programa, equipamentos de informética equipamentos em geral, mobilidric em
geral, material gréfico, de

expediente e afins;

48

Atividade

MANUTENGAO DOS PROGRAMAS DE
VIGILANCIA EM SAUDE

Apoio Administrative

Global

Aprofundar as investigagbes de doengas de notificagio obrigatdria (doengas
transmissiveis e que podem causar epidemias e doengas do trabalhc), doengas
n&o transmissiveis, violéncias e acidentes; Realizar o monitoramento dos 6bitos e
suas causas; Realizar o monitoramento de nascimentos; Realizar orientacées e
assessoria as UBS para as vacinas de rotina de acordo com o PNI (Programa
Nacional Imunizagdo) de campanhas e bloqueios, quando necessarios; Controlar a
qualidade das vacinas; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos
humanos a érea de vigilancia epidemiolégica; Manter o registro de agbes e
informac@es atualizadas, através dos sistemas de informagéo; Realizar o controle
de vetores para evitar as seguintes doengas endémicas: maldria; leishmaniose;
esquistossomose, febre amarela, dengue, tracoma, doenga de chagas, entre
outras; Intensificar as agdes através de campanhas e palestras a populagao como
forma de prevengéo; Realizar blogueios quando necessario de acordo com os
protocolos indicados pelo Ministério da Satide, assim como, manter os servigos de
rotina: como as visitas domiciliares, tratamento e eliminago/controle de possiveis
criadouros e hospedeiros de vetores; Melhorar a agbes desenvolvidas pela
Vigilancia em Sadde, trabalho este realizado em conjunto entre a Vigilancia
Sanitaria, Epidemiologia, Vigilancia ambiental e Satide do Trabalhador, com o
desenvolvimento de acSes objetivando o acompanhamento, eliminagio e controle
de focos de doengas que possam ocorrer no Municipio. Implantar e manter o
controle de avaliagdo, controle social, regularizagio e auditoria; Melhorar os
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trabalhos administrativos e de gest&o com a finalidade de controlar todos os
servigos prestados a populagao, dar continuidade as agbes do Conselho Municipal
de Sadde, e os servigos de Ouvidoria; Atender o Termo de Compromisso de Ajuste
de Conduta Procedimento n® 0048.16.000515-2; Atender despesas de salérios,
encargos patronais, direitos dos servidores, didrias, passagens, despesas de
locomogéo, aquisicio de veiculos, equipamentos de informatica, equipamentos em
geral, mobiliario em geral, material grafico, de expediente e afins;
48 Atividade MANUTENGAO DO PROGRAMA DE VIGILANCIA Apoic Administrativo Giobal Realizar vistorias em todos os estabelecimentos comerciais, industriais e
SANITARIA prestadores de servigos e de interesse & salde, para liberagdo da licenca sanitéria
e vistorias de rotina nos mesmos locais; Realizar vistorias técnicas para anuéncia &
instalagao de indUstrias, loteamentos e langamento de efluentes; Atender as
reclamagdes da populago; Controlar a qualidade da dagua utilizada em piscinas e
sistemas de abastecimento de 4gua; Realizar busca e apreensédo de produtos e
coleta de amostra para andlise fiscal; Realizar palestras e orientagdes a populagéo;
Encaminhar processos para registro de produtos no Ministério da Saude;
Acompanhar o controle da raiva canina; Fiscalizagio de empresa de dejetos
industriais; Implementar agdes de Vigilancia Ambiental: Dotar de estrutura fisica,
administrativa e de recursos humanos a érea de vigilancia sanitria; Participar, no
ambito de competéncia do Sistema Unico de Satide (SUS), em estudos, pesquisas,
avaliagao e controle dos riscos e agravos potenciais a salide existentes no
processo de trabalho; Participar, no ambito de competéncia do Sistema Unico de
Salide (SUS), da normatizagzo, fiscalizago e controle das condigGes de produgéo,
extracéo, armazenamento, transporte, distribuicio e manuseio de substancias, de
produtos, de maquinas e de equipamentos que apresentam riscos a satide do
trabalhador; Avaliar o impacto que as tecnologias provecam a saude; Informar ao
trabalhador e a sua respectiva entidade sindical e a empresa sobre os riscos de
acidente de trabalho, doenga profissional e do trabalho, bem como os resultados de
fiscalizagSes, avaliagbes ambientais e exames de satde, de admissao, periodicos e
de demisséo, respeitados os preceitos da ética profissional; Participar na
normatizago, fiscalizag4o e controle dos servigos de satde do trabalhador nas
instituicdes e empresas publicas e privadas; Revisar periodicamente a listagem
oficial de doengas originadas no processo de frabalho, tendo na sua elaboragéo a
colaboragZo as entidades sindicais e a garantia ao sindicato dos trabalhadores de
requerer ao érgao competente a interdicdo de méquina de setor de servigo ou de
todo o ambiente de trabalho, quando houver exposigio a risco iminente para a vida
ou salde dos trabalhadores; Atender despesas de salarios, encargos patronais,
direitos dos servidores, diérias, passagens, despesas de locomogéo, aquisigéo de
veiculos, equipamentos, mobiliério em geral, material grafico, de expediente e afins;

50 Atividade MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE Apoio Administrativo Global Realizar controle, avaliagio e auditoria dos servigos e agbes de salde; Executar
SAUDE agbes de cunho administrativo visando apoiar todos os Departamentos de Saude
no desenvolvimento de suas atribuigbes; Coordenar a implantagéo e
implementagdo dos servigos de salide oferecidos a populagdo; Fomentar a
participagio e o controle social, apoiando as agdes e deliberagSes do Conselho
Municipal de Satde no desenvolvimento de suas atribi es, Dotar as unidades de
Salde de recursos humanos, fisico e estrutural para re izagdo servigos de atengdo
bésica, atendimento médico e ambulatorial, realizar a distribuicdo de
medicamentos, encaminhamentos para exames, consultas especializadas;
Desenvalver agSes de promogio e prevengio em saude, dentre elas promover
agdes voltadas zo controle e prevencéo do COVID(19); Implementar e ampliar o
atendimento odontolbgico nas unidades basicas de satide de gestantes bebes,
criangas e odontologia geridtrica; Melhorar a qualidade do acesso e atendimento
nas unidades basicas de salde através da implantag&o do acolhimento e
estruturagdo do protocolo de atendimento das unidades de satid : Desenvolver
agdes de promog&o e prevengéo & satide da populagio; Encaminhar consultas
especializadas conforme necessidade da populag&o; Proporcionar toda estrutura
fisica e administrativa para execug&o dos programas: Apoiar programas de
melhoria da qualidade de vida dos idosos; Implementar Programa Assisténcia
Domiciliar (PAD) com equipe multiprofissional; Implantar programa de prevengéo de
deficiéncias; Implantar programa de prevengio de drogas; Incentivar aleitamento
materno, apoiar o banco de leite humano; Intensificar campanhas de prevengéo ao
cancer de mama, colo de Utero, préstata, hipertenséo, diabetes, AIDS, drogas,
salide da mulher, satide do homem, combate e prevencgdo do tabagismo; Estruturar
a saude do trabalhador; Implementar o programa de ateng&o integral & salide da
mulher; Proporcionar atendimento de satide em outros Municipios e Estados paraa
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populago, quando da ndo existéncia da oferta no Municipio e nos casos de
extrema gravidade; Realizar o transporte de pacientes portadores de deficiéncia em
veiculo adequado; Estruturar o setor de transporte do Departamento Municipal de
Salde; realizar melhorias e complementar informatizagio do sistema de satde
publica; Ampliar o programa de atendimento ao idoso acamado; Implantar a
internagéo dom r; implementar agSes de educagio permanente em satide para
0s servidores; Iniciar a implantagdo da politica de humanizagdo conforme portaria
ministerial; planejar a compra de materiais para todas as unidades de sadde em
tempo habil, evitando a falta de todo tipo de materiais nestas unidades, incluindo-se
equipamentos de protego individual e uniformes; Pré- Natal 1 00%; Programa de
Fisioterapia; Estruturar equipe de planejamento, monitoramento, avaliagéo e
regulagio de agdes em salde publica; Implantar servigos de acordo com a PNPIC -
Politica Nacional de Praticas Integrativas do SUS; Realizar acbes de prevencéo a
deficiéncia fisica e intelectual, assim como atender de forma integral as pessoas
portadoras de necessidades especi mplantar agdes de acordo com o que rege
a Politica Nacional de Satde Integral & Populagéo Negra; Promover campanhas em
conjunto com organizagdes sobre sexualidade, diversidade sexual, drogas e
combate ao Bullyng; Implementar atendimento domiciliar a pacientes idosos e
desenvolver agbes norteadas pela Politica Nacional de Satde das Pessoas Idosas,
entre outras politicas nacionais; Aderir & Politica Nacional de Enfrentamento ao
CRACK; Estabelecer parcerias em projetos de outras secretarias que realizam
interface com a salde; Aderir ao Programa Satde na Escola do Governo Federal;
Apoiar o fortalecimento das agbes de alimentagéo e nutricio em todos os niveis de
atengéo a satde, de modo articulado as demais politicas de seguranga alimentar e
nutricional; Atengdo Especializada de media e alta complexidade ambulatéria e
hospitalar; Dar énfase nos trabalhos de diagnostico e tratamento de doengas
(SADT) através de convénios, Manter contratos e parceria com a Sociedade
Hospital dos Trabalhadores Rurais de Veré; Atender despesas de saldrios,
encargos patronais, jovens aprendizes, direitos dos servidores, diarias, passagens,
despesas de locomog&o, aquisigdo de veiculos, ambuléncias, equipamentos de
informética equipamentos em geral, mol io em geral, material gréfico, de
expediente e afins; Elaborar e cumprir do Plano Municipal de Satde.

Global Construir, ampliar e melhorar os prédios publicos da satide.

51 Projeto CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MELHORIADE  Apoio Administrativo
PREDIOS PUBLICOS DA SAUDE




Municipio de Veré - PPA 2022/ 2025

Anexo de Metas e Prioridades

Pagina: 18

Programa: 11-SERVIGOS URBANOS
Objetivo: Dar suporte e desenvolver as agées governamentais voltadas ao planejamento urbano e & promogéo do desenvolvimento do Municipio.

Cédigo Tipo Descri¢do da agdo Produto ; : Unidade

MANUTENCAQ DO DEPARTAMENTO DE OBRAS Apoio Administrativo Global

E SERVICOS URBANOS

52 Atividade

Descricdo complementar

Elaborar, encaminhar, acompanhar e avaliar os projetos estratégicos de
desenvolvimento urbano oriundos dos diversos 6rgéos e entidades da
administracio municipal e dos diferentes segmentos da comunidade que visem o
desenvolvimento do Municipio e da regido; Constituir Féruns permanentes para
discusséo das politicas publicas e servigos correlacionados ao planejamento
urbano, por meio de suas entidades e dos profissionais das diversas areas: Manter
equipe especializada na elaboragéo de projetos com profissionais especialistas em
politicas publicas, com a fung&o de buscar parcerias em todas as reas de atuagdo
do governo municipal, em outras esferas governamentais: Incluir especificagbes
técnicas em projetos basicos e executivos da administragéo plblica municipal que
levem & redugao do consumo de energia e dgua, por meio da u izagdo de
tecnologias e economia de materiais de manutengéo e operacionalizagdo em
edificagdes; Elaborar projetos de engenharia referentes s obras publicas; Realizar
0 geoprocessamento e atualizar a base cartografica do Municipio; Demonstrar o
impacto ambiental nos projetos realizados em obras publicas, Elaborar orgamentas
de engenh de obras de construgso, reformas e ampliagées a serem executados
pelo Mun Realizar estimativo de custos para obras; Executar e acompanhar
servicos relativos a manutengéo de calgadas, passeios publicos, assentamento de
tubos, limpeza e desobstruco de galerias de aguas pluviais; Adquirir artefatos de
concreto para fins de manutengéo de dreas publicas, efetuar a manutengao de vias
ndo pavimentadas, através de patrolamento e cascalhamento, efetuar a
manutencio e conservacéo das vias publicas através de operagio tapa buracos,
referfilamento asféltico; Acompanhar a manutengéo do sistema de iluminacgéo
publica nas vias urbanas e logradouros publicos em perfeitas condigdes de
funcionamento, proporcionar a populagio maior seguranca e melhoria nas
condigdes de trafego; acompanhar os servigos de ampliagio da rede de baixa
tenséo objetivando atender éreas necessitadas, acompanhar obras de revitalizagdo
visando a melhoria da iluminaggo publica; Gerenciar atividades administrativas,
incluindo o controle da frota, a manutengéo das méquinas e equipamentos e a
renovacdo da frota; efetuar reparos de calgamentos, tapa buracos, oportunizar o
desenvolvimento da capacidade e o aperfeicoamento dos servidores
Departamento, Inspecionar e orientar sobre medidas preventivas e uso de
equipamento de proteg3o; Acompanhar a execugéo de obras que visem a melhoria,
bem estar e qualidade de vida da populacio, bem como formalizar parcerias com
0s governos estadual e federal para a execucéo, fiscalizaggo de construgdes no
perimetro urbano e gerenciamento de obras de pavimentagdo e drenagem;
aquisicio de terrenos e areas urbanas para implantagéo de projetos e programas
de interesse publico; aquisicio de area urbana para a implantagdo do Cemitério
Municipal; aquisigio de materiais de construgo e materiais elétricos para reparos e
manutencao de edificacbes de propriedade do municipio; aquisig&o de
combustiveis, pneus, pecas, acessérios e afins para manutengdo de veiculos e
equipamentos; Implementar os servigos de Coleta de Lixo e limpeza publica no
perimetro urbanc da cidade e distritos de acordo com as normas especificas pela
administragéo direta efou através de terceiros; Atender despesas de salarios,
encargos patronais, direitos dos servidores, diérias, passagens, despesas de
locomogao, aquisicéo de veiculos, ambuléncias, equipamentos de informatica
equipamentos em geral, mobilidrio em geral, material gréfico, de expediente e afins;

PAVIMENTAGAO COM PEDRAS IRREGULARES, Apoio Administrativo Global

53 Projeto
ASFALTICA E CONSTRUGAO DE CALGADAS

Executar obra de infra-estrutura em Ruas e avenidas do perimetro urbano, tais
como pavimentagdo asféltica e/ou com pedras irregulares e calcadas etc.

CONSTRUGAO DE PRAGAS, PARQUES E Apoio Administrativo Global

JARDINS

54 Projeto

Executar obra de infra-estrutura no perimetro urbanos tais como: parques, pragas,
jardins, galerias, e canalizagéo.
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Programa: 12- SERVICOS RODOVIARIOS
Objetivo: Padronizar os procedimentos para gerenciamento de obras e servigos.

Cédigo Tipo Descrigao da agao Produto

55 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO Apoio Administrativo
RODOVIARIO MUNICIPAL

Unidade

Global

Descricdo complementar

Manter, executar e implementar os servicos j& existentes e as servigos s serem
executados na malha viaria municipal; Aquisicio de materiais e servigos diversos
necessérios para a manutengo das atividades do departamento; aquisicdo de
pecas, pneus, combustiveis, lubrificantes, graxas, materiais elétricos e acessérios
diversos para recuperagéo de veiculos, maquinas e equipamentos rodovidrios;
Realizar reforma de maquinas, equipamentos, caminhdes e veiculos da frota
municipal; aquisigdo de materiais de construgéo para reparos de pontes, bueiros,
galerias e conservagéo do pétio do parque de maquinas; Efetuar ampliagéo e
melhorias do barracio do parque de maquinas; Atender despesas de saldrios,
encargos patronais, jovens aprendizes, direitos dos servidores, diarias, passagens,
despesas de locomogao, despesas com alimentag&o quando a servigo da
municipalidade aquisicio de veiculos, equipamentos de informatica, equipamentos
em geral, mobilidrio em geral, material gréfico, de expediente e afins de
conformidade com a legislagdo vigente: Destinar recursos para entidades, destinar
recursos para o consorcio Pinhais de acordo com as normas vigentes.

56 Projeto PAVIMENTAGCAO COM PEDRAS IRREGULARES E Apoio Administrativo Global

ASFALTICA

Executar obra de infra-estrutura em Ruas e avenidas do perimetro urbano, tais
como pavimentacéo asféltica e/ou com pedras irregulares e calgcadas etc.

57 Projeto AQUISICAO DE MAQUINAS, VEICULOS E Apoio Administrativo Global

CAMINHOES

Aquisicdo de maguinas, veiculos e caminhbes para o Departamento.

58 Alividade MANUTENCAO DO CONSORCIO PUBLICO Apoio Administrativo Global
INTERMUNICIPAL PINHAIS

Repassar recursos financeiros para o pagamento das despesas pactuadas, pelo
sistema de proporcionalidade pactuada e outras que poder&o ocorrer.
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Programa: 13- TURISMO

Objetivo: Desenvolver adequadamente as potencialidades turisticas; - Otimizar recursos plblicos, evitando a sobreposicio de agdes; - Conhecer as caracteristicas e a dimensao da oferta e as iniciativas necessarias ao desenvolvimento do turismo no Municipio.
Cédigo Tipo Descrigdo da agao - Produto s Unidade Descrigdao complementar
58 Atividade MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES TURISTICAS  Apoio Administrativo Global Auxiliar a titular da Secretaria na execugao de suas tarefas; promover, executar e

controlar as atividades-meios da Secretaria, compreendendo os servicos de
administragéo geral; fiscalizagéo e controle turistico, mediante planejamento e a
adequagdo ordenagdo dos recursos humanos, materiais, patrimoniais e financeiros;
organizar, comandar, coordenar e controlar as atividades de sua competéncia junto
20 Gabinete; auxiliar o Secretério em matérias de sua competéncia; preparar a
pauta de audiéncias do Secretario; emitir pareceres, informagGes ou despacho em
assuntos de sua competéncia originaria ou delegada, dentro de outras atribuigbes
que Ihe forem conferidas; Atender despesas de salérios, encargos patronais,
Jovens aprendizes, direitos dos servidores, diarias, passagens, despesas de
locomog&o, despesas com alimentagéo quando a servigo da municipalidade,
equipamentos de informatica, equipamentos em geral, mobiliario em geral, material
grafico, de expediente e afins de conformidade com a legislagéo vigente;




MUNICIPIO DE VERE - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2025

ARF(LRF, art.4°, § 3°)

Pagina: 1/ 1
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor| Descrigdo Valor
Demandas Judiciais 280.500,00 Redugéo de investimentos custeados com recursos do Tesouro Municipal. 280.500,00
SUBTOTAL 280.500,00( SUBTOTAL 280.500,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Pescrigio ; Valor| Descrigdo Valor
Frustragéo de Arrecadagéo 110.000,00 Revisdo da Planta genérica de valores, revisao do cadastro tributdrio, redugao 110.000,00
das despesas e centingenciamento das dotagdes orgamentarias
SUBTOTAL 110.000,00 , SUBTOTAL 110.000,00
TOTAL 390.500,00| TOTAL 390.500,00
Fonte

Notas Explicativas



MUNICIPIO DE VERE - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

2025
AMF - Tabela 1 (LRF, art 4°, § 1°) Pagina: 1/ 2
2025 2026 2027
Especificacao

Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCL| Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCL| Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCI
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 53.240.000,00 47.916.000,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Receitas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 53.240.000,00 47.916.000,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Receitas Primérias Correntes 52.973.800,00 47.676.420,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00t
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 6.934.510,00 6.241.059,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Transferéncias Correntes 45,520.200,00 40.968.180,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Demais Receitas Primarias Correntes 519.090,00 467.181,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Receitas Primarias de Capital 266.200,00 239.580,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 53.240.000,00 47,916.000,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Despesas Primarias Correntes 53.240.000,00 47.916.000,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00¢
Pessoal e Encargos Sociais 27.085.850,00 24.377.265,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Outras Despesas Correntes 24.397.230,00 21.957.507,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Despesas Primarias de Capital 1.756.920,00 1.5681.228,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00t
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00t
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (Ill) 0,00 000 0,000 0,00 000 0000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha V)=(-=1) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
o NG Eikdels JOOK REFS) - Ackmes e Licke ) = () 0t = 0,00 0,00 0,000 0,00 000 0000 0,000 0,00 000 0000 0,00
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Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCL Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCL| Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCI
Juros, Encargos e Variages Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Jures, Encargos e Variagdes Monetdrias Passivos (Exceto RPPS) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00t
Divida Publica Consolidada (DC) 1.840.000,00 1.656.000,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Divida Consolidada Liquida (DCL) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,001
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00t

Fonte

Notas Explicativas
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PARECER N.° 022/2024

E submetido 3 apreciagéo deste Assessor Juridico, o projeto de lej n.°
015/2024, de autoria do Excelentissimo Sr. Prefeito Municipal de Verg, cujo contelido versa sobre
acoes prioritarias da Administragdo Publica Municipal, Metas e Riscos Fiscais, Diretrizes Gerais
para Elaboracao da Proposta Orgamentaria, Normas de Execucdo Financeira e Politicas de

Fomento e Desenvolvimento a Serem executadas pelo Municipio de Veré, no exercicio de 2025, e
da outras providéncias.

O projeto de lei em tela dispbe sobre as diretrizes para elaboracao e
éxecucao da lei orcamentaria do municipio de Veré para o exercicio financeiro de 2025

No sistema constitucional brasileiro, o planejamento orcamentario
sempre de iniciativa do Executivo, se d4 de trés modos distintos, através do plano plurianual, das
diretrizes orgamentarias e do orgamento anual. Cabe destacar que essa triparticdo orcamentaria,
€ meramente instrumental, pois, por forga do principio constitucional da unidade, o orgamento é
uno, apenas se materializando em trés documentos distintos, que se harmonizam e se integram
finalisticamente, compatibilizando-se tais modalidades, com o planejamento global econémico e
social. E o que dispéem os arts. 165 §4°e7° e 167 § 1°, da Carta Magna.

Estas leis s&o originarias de regras de processo legislativo especificas,
previstas na Constituicdo Federal, na Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e na Lej
Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 - LRF, e no caso do Municipio, na respectiva Leij
Orgénica, que sao conhecidas como ciclo orgamentario ou como processo orcamentario, que
pode ser definido como um processo de carater continuo e simultaneo, através do qual se
Elabora, Aprova, Executa, Controla e Avalia a programacao de dispéndios do setor publico nos
aspectos fisico e financeiro. Logo, o ciclo orgcamentario corresponde ao periodo de tempo em que
S€ processam as atividades tipicas do orgamento publico, desde sua concepgao até a apreciacao
final.

Desta forma, de acordo com art. 165 da Constituicdo e arts. 86 e 86-A
da Lei Organica, o ciclo orcamentario compreende: a leij que estabelece o Plano Plurianual; as
Diretrizes Orgamentarias: e os Orgamentos Anuais, envolvendo, desta forma, um periodo muito

maior que o exercicio financeiro, uma vez que abrange todas as fases do processo orgamentario:

|
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elaboracdo da proposta, discussdo e aprovacao, execucdo e acompanhamento e, por fim,
controle e avaliagéo do orcamento.

Executivo, pois, de acordo com o art. 84, inciso XXIII, da CF, e com os art. 86, inciso | a Ill, da Lej

modificagées na LDO, enquanto nao iniciada a votacdo do mesmo na Comissao competente.

De se notar que a Lei de Diretrizes Orgamentarias, em verdade, deixou
de ser mera peca de planejamento, passando a ter diretrizes concretas para a elaboracdo da
futura peca orcamentaria, motivo pelo qual os ditames da Leij Complementar Federal n° 101, de
04/05/2000, nao podem ser ignorados, sob a Pena de responsabilidade.

A fase de elaboracdo da proposta e de responsabilidade
essencialmente do Poder Executivo, e agora, por forga do disposto na Lei de Responsabilidade
Fiscal é assegurada a participagéo popular na fase de elaboragédo das propostas orgamentarias,
através de consultas e audiéncias publicas.

O projeto encontra-se redigido de forma clara e objetiva, ndo contendo
dispositivos contraditérios ou antagdnicos entre sj. Portanto, a matéria encerra assunto de
competénecia do Poder Executivo, observa g técnica legislativa, n3o contraria norma
constitucional, legal e d3 cumprimento ao previsto no § 1° do Art. 165, da Constituicao da
Republica e aos Arts. 86 e 86-A, da Lei Organica de Veré.

Diante  dos argumentos  expendidos, manifestamos  pela
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa e, no mérito favoravelmente a aprovagao do
Projeto de Lei n° 015/2024, ressaltando que o presente parecer tem carater meramente opinativo,
cabendo a promogao de estudo mais profundo de andlise do mérito, oportunidade e conveniéncia.,

E o parecer.

Veré/PR, 14 de Maio de 2024




