Fone: (40)

N°316, CENTRO,
RUA PIONEIRO ANTONIO Eéfi@fma

PROJETO DE ALTERAGAO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005/2025

Cria cargo de analista de tecnologia da informacéo: ﬁ:cag
de tributos, fiscal de obras, atendente de farmaci o
terapeuta ocupacional; autoriza O aume_nto de Vaga‘fiores
cargos descritos; altera a carga horaria dos servi
efetivos ocupantes do cargo _de Fonoauditlogo €
Odontologo e da outras providéncias.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER, PREFEITO MUNICIPAL DE VERE - ESTAl_DO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, € noS termos 'Ql'Je assegura o artigo 62,
inciso 1ll, da Lei Organica Municipal, leva a apreciagao da Egregia Camara de Vereadores
o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica criado no quadro de servidores do Municipio de Veré, os cargos efetivos de
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, FISCAL DE TRIBUTOS, FISCAL DE
OBRAS, ATENDENTE DE FARMACIA e TERAPEUTA OCUPACIONAL, conforme tabela
abaixo a qual devera ser integrada junto ao Anexo | - Tabela de estrutura de cargos de
provimento efetivo e Anexo Il- Tabela de Remunerag&o (abaixo).

Art. 2° Acrescenta-se no artigo 32, inciso |, da Lei Complementar 002/2024, as alineas:

“o- Analista de tecnologia da informagéo;
p - Fiscal de tributos;

g- Fiscal de obras;

r- Atendente de farmacia e;

s- Terapeuta ocupacional”.

Art. 3° Fica autorizado o aumento do nimero de vagas dos cargos a seguir especificados,
constantes no quadro de servidores do Municipio de Vere, devendo alterar o Anexo |,
Tabela de estrutura de cargos de provimento efetivo da Lei complementar 002 de 13 de
Marco de 2.024, nos seguintes termos: cargo de Assistente Social passando de 03 vagas
para 05 vagas; de Auxiliar Administrativo passando de 05 vagas para 09 vagas; de
Auxiliar de Servigos Gerais passando de 25 vagas para 35 vagas; Contador passando de
01 vaga para 02 vagas; de Enfermeiro passando de 06 vagas para 10 vagas; de

Farmacéutico passando de 03 vagas para 05 vagas; de Fonoaudiélogo passando de 01
vaga para 03 vagas.
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Art. 5°. Fica alterada a carga horaria semanal dos servidores efetivos ocupantes do cargo
de Odontélogo pertencentes ao quadro efetivo do Municipio de Veré de 20 horas para 40
horas, sem prejuizo da remuneragéo vigente.

Art. 6°. As novas cargas horarias acima definidas, sera de cumprimento obrigatério a
partir da data de publicagéo desta Lei.

Art. 7°. A alteragdo da carga horaria ndo implicard em redugdo de vencimentos,

respeitando-se o principio da irredutibilidade salarial previsto no art. 37, inciso XV, da
Constituicdo Federal.

Art. 8°. Em caso de omiss3o, regulamentar-se-a mediante decreto.
Art. 9° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 10 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Executivo Municipal de Verg, aos doze dias do mas de maio do ano de dois
mil e vinte e cinco.

PAULO ROBERTO Assinado de forma digital por PAULO

ERTO WEISSHEIMER:02400937982
WEISSHEIMER02400937982 Do s 516 varoaic0sd?

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,
Prefeito Municipal.
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ANEXO |- TABELA DE ESTRUTURA DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Cargo no plano
de carreira

N. de
vaga
s

Descrigédo do cargo

Carga
horaria

Formagcao exigida

Grupo
ocupacional

Fiscal de
tributos

01

Fiscalizagao do
cumprimento da legislagdo
tributaria municipal,
incluindo o recolhimento de
impostos, taxas e
contribuigdes; b) Vistoria e
inspegdo de
estabelecimentos

comerciais, industriais e de
servicos para verificar a
regularidade fiscal; c)
Emissdo de autos de
infragcéo e notificagdes nos
casos de irregularidades
tributarias; f) Elaborar
relatérios e  pareceres
técnicos referentes as
fiscalizagbes realizadas; g)
Outras atividades
correlatas & fiscalizagdo
tributaria conforme
necessidade do municipio.

40 horas

Bacharelado
administragio, ciéncias
contabeis, direito ou
economia, possuir carteira de
habilitagdo categoria B e
registro no respectivo
conselho/6rgdo de classe.

em

Fiscal de obras

01

a) Fiscalizagdo de obras e
construcdes para verificar o
cumprimento do cédigo de
obras e do plano diretor do
municipio; b) Aplicar
sangbes previstas na
legislagdo municipal em
caso de descumprimento
das normas urbanisticas e
fiscais; c) Elaborar
relatérios e pareceres
técnicos referentes as
fiscalizagbes realizadas; e)
Outras atividades
correlatas a fiscalizagdo de
obras, conforme
necessidade do municipio.

40 horas

Bacharelado em qualquer area
e possuir carteira nacional de
habilitagao categoria B.

Analista de
tecnologia da
informacgéo

01

a) Desenvolvimento,
implantacdo e manutengio
de sistemas informatizados
da administracéo
municipal; b)

40 horas

Bacharelado em analise
sistemas, ciéncias da
computagdo, sistemas de
informagdo ou engenharia de
software.

de
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Gerenciamento de redes,
servidores e infraestrutura
de tecnologia da
informacéo: c)
Administragdo e seguranga
de banco de dados; d)
Suporte técnico e
capacitagdo de servidores
no uso de sistemas de TI:
e) Desenvolvimento de
solugdes para otimizagdo
dos processos
administrativos; f)
Elaboragdo de pareceres
técnicos e estudos de
viabilidade tecnoldgica; g)
Outras atividades
relacionadas & area de
Tecnologia da Informagso,
conforme necessidade do

municipio.
Atendente  de | 01 Atender o publico na | 40 horas Ensino médio completo ]
farmacia dispensacgio de

medicamentos; conferir

receitas médicas e orientar
sobre o uso correto de

medicamentos (sob
supervisdo de um
farmacéutico); controlar

estoques e validade de
medicamentos; registrar a
entrada e saida de
medicamentos; auxiliar na
organizacéo e limpeza do
ambiente da farmacia:
eealizar atividades
administrativas

relacionadas a farmacia;
outras atividades
relacionadas a 4rea de
atendente de farmacia,
conforme necessidade do

municipio.
Terapeuta 01 Avaliar e intervir nas | 40 horas Bacharelado em Terapia | |
ocupacional capacidades funcionais, Ocupacional e registro no
cognitivas, sensoriais, respectivo conselho/érgao de
motoras e emocionais de classe.
individuos;  planejar e
executar atividades
terapéuticas que
promovam autonomia,

inclusdo social e qualidade
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de vida; atuar na
reabilitagdo fisica, mental,
social e ocupacional de
pacientes com limitagbes
temporarias ou
permanentes; trabalhar
com publicos diversos:
criangas, idosos, pessoas

com deficiéncia,
transtornos mentais,
usudrios em reabilitagdo,
ete.; desenvolver

programas de prevencgio e
promogdo da  salde;
elaborar relatérios,
pareceres e planos
terapéuticos; atuar em
equipes multiprofissionais
com outros profissionais da
saude e da assisténcia.

Qutras atividades
relacionadas a area de
terapeuta ocupacional,

conforme necessidade do
municipio.
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ANEXO 1l

GRUPO OCUPACIONAL |

1 2 3 4 5 6 | 8 9| 10 1

12

[t | msazo000] msasesco] msasezra R$4.72443| RS4913.41] R$5.10994

R$531434| R$552691) Rss5747.99 Rssarrel R$6.217,03| RS 6.465.71

I R$449400) RS4673.75| RS4860.71) RS505514 R$5.257.34| RSS467.64) RS5.68634| RSs5913.80

| Rs4s0858) Rs500092| RS520096) 540900 RS s56253 R$5850.37) RS6.08439) RS6.327.76

R$6.150,35| R$6.396.36] RS 6.652,22 R$ 6.918,31
RS 6.580.87) RS 6.844,11 RS 7.117,87| RS 7.402.59

FISCAL DE OBRAS
1 2 3 4 5 B 8 3 10 1 12
i RS3258.00| R$3388.32) Rs3.52385 Rsseoadn| RS 3siise RS3963.86] RS4.12241 RS4.287.31 RS4458.80| RS 463715 S asrnes RS 5.015,54
L] ®s3as606| msse2550] Rssr7052] mssszree RS407820] RS4.241.33 Ws441098| Rsaseraz| msarrosn R$496175| RS5.160.22) R$5.366.63
" RS373008] RS3879.29| RS403446] msassse| RS$4.36367 RS453822) Rsa71975| Rs4s08se RS5.104.88) R$530907] Rss52148 Rss7a229
FISCAL DE TRIBUTOS
1 2 3| 4 5[ 6 s 9 10 | 12
[ RS3600.00] RS 374400 R$3893.76| RS4049.51 RS421045] Rs4.37995| FS4senis RSA4737.35| RS$452685| RS$5.12392] Rss.3z888| me
i RS 3852.00] RS400608| RS4.16632 RS4.33298] §S4.50630] RS 459655 RS487401) RS506897| R$5271.73| RS548260] RS5.70090| RS 592998
m RS4.12164| RS4.28651 RS4457.97 Rs4.636.28] RS482.74| RS5.01461] Rss.215.19] R§5423.80| RS5640.75| RS5.866.38] Rs6.10103| RS 634508
TERAPEUTA OCUPACIONAL
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
l RS480000| RS499200] R$519168] RS5399,35| RS5615.32 Rs589953| RS E607ams RSG31647) RS6569.13| RS683190] RS7.0517] Rs7.389.38]
L1 | ®$513600] mes3eres] msssss.io RSS777.30] RS600839| RS624873 RS649868] Rs675863 Rs7.02897 RS731013 RS 7.602.53| RS 7.906.64]
i RS549552) RS571531] Rs5943.95 mse.asL71| mssazess R56686.14) RS6.95350| R$7.23L73) R$7.521.00 ms7.82188] mss.13871 RS 8.460,10|
GRUPO OCUPACIONAL Ii
ATENDENTE DE FARMACIA
1 2| 3| 4 5 6| 7| 8 9 10 1 1
RS 2080.00| RS2163.20] RS2.20973| ms 233972 S 243351 RS 2530,64| RS263186] Rs2737.14| RS284662| RS 296048 RS 3.078.91| RS 3.202,06
RS222560] RS$2314.62) RS2407,21] RS 250350 RS 260560 RS 2.707,78| RS 2816.09] Rs 2928.74| R$3.04589] R$3.167.72| Rs329443| Rs 32621
) RS 2.38139| RS 2476,65| RS257571 RS2678.74) RS2.78589] R 2.897,33] R$3.013,22] RS 3.133,75|

R$3.259.10| R$3.389,46 RS 3.525,00]

RS 3.666,04
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO
SENHORA PRESIDENTE,
SENHORES VEREADORES.

A presente proposta de criagdo dos cargos publicos de Fiscal de Obras, Fiscal de
Tributos, Analista de Tecnologia da Informagdo, Atendente de Farmacia e Terapeuta
Ocupacional tem como objetivo fortalecer a estrutura administrativa e operacional do
municipio, promovendo a melhoria na prestacdo de servigos publicos essenciais a
populacgéo.

A atuagdo do Fiscal de Obras & fundamental para garantir o cumprimento das normas
urbanisticas, ambientais e de Seguranca nas construgdes e reformas realizadas no
municipio. A criagdo deste cargo visa assegurar o ordenamento urbano, coibir
imegularidades e promover o desenvolvimento sustentavel da cidade; jA o Fiscal de
Tributos se presta a intensificar o combate a sonegacao fiscal, aumentar a receita publica;
o Cargo de Analista de Tecnologia da Informacdo sera responsavel por desenvolver,
manter e proteger sistemas e redes informatizadas, garantindo eficiéncia, seguranga da
informag&o e inovagdo nos servigos digitais oferecidos ao cidadéo; j& o atendente de
farmécia se presta a assegurar o controle adequado do estoque, orientagio basica sobre
uso de medicamentos e atendimento humanizado aos usuérios do SUS, bem como outras
fungdes. Por fim, o Terapeuta ocupacional € essencial nos servicos de reabilitagdo fisica,
mental e social, principalmente junto as populagbes em situagdo de vulnerabilidade, como
idosos, pessoas com deficiéncia e pacientes com transtornos mentais. A inclusdo deste

cargo no quadro funcional visa ampliar o acesso a tratamentos humanizados e integrados
na rede publica de salde.

Quanto as alteragdes de cargas horarias se justificam pela realidade vivida pelo Municipio

bem como necessidade de adequagédo da jornada de trabalho as atuais demandas dos
servigos publicos.

Dessa forma, a aprovagio deste projeto de lei contribuira significativamente para a

melhoria da gestdo publica, o fortalecimento dos servicos essenciais e a promogédo da
cidadania.

Requer-se a apreciagdo em regime de urgéncia pois temos a necessidade de adequar a

presente Lei para somente apds iniciarmos as tratativas para o langamento de concurso
publico.

Veré, 12 de maio de 2.025.

PAULO ROBERTO Assinado de forma digital por PAULO

WEISSHEIMER:02400937982 poge myerasor MR 02400937582

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,
Prefeito Municipal.
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TERMO DE IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005/2025

De posse Projeto de Lei Complementar n° 005/2025, que acrescenta novos
cargos/fungbes e novas vagas no quadro de pessoal como abaixo especificado,
segue estudo do impacto orgcamentario e financeiro:

Limite da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Més de Referéncia margo/25

indice apurado 40,47%

RCL Ajustada R$ 53.614.966,28

Gasto com Pessoal: R$ 21.700.439,48

* Novos cargos/fungées:

Cargo/Fungao Carga Salario Encargos Salario +
Horaria (14%) Encargos
Total

Analista de 40 H 4.200,00 588,00 4.788,00
tecnologia da
Informacao

Fiscal de Tributos 40H 3.600,00 504,00 4.104,00

Fiscal de Obras 40 H 3.258,00 456,12 3.714,12

Atendente de 40 H 2.080,00 291,20 2.371,20

Farmacia

Terapeuta 40 H 4.500,00 630,00 5.130,00
Ocupacional

L TOTAL 17.638,00 2.469,32 20.107,32

Logo 20.107,32 x 9,33 (Salario + Férias + Décimo proporcional) = 187.601,30




ESTADO DO PARANA )

Fones: (46) 3535-8000
RUA PIONEIRO ANTONIO FABIANE, N° 316 - CX. POSTAL 01 - CEP 85585-000 - VERE - PR
N

SITE: www.vere.pr.gov.br

* Aumento no nimero de vagas de cargos/fungées que ja existem:

Cargo/Fungio N° de Salario Encargos Salario +
vagas a (14%) Encargos
acrescentar Total
Assistente 02 4.814,58 674,04 10.977,24
Social
Auxiliar 04 2.260,13 316,42 10.306,20
Administrativo
Aucxiliar de 10 1.819,13 254 68 20.738,10
Servigos Gerais
Enfermeiro 04 6.203,58 868,50 28.288,32
Farmacéutico 02 5.473,96 766,35 12.480,62
Fonoaudidlogo 02 287381 402,26 6.551,14
Contador 01 8.547,16 1.196,60 9.743,76
Total 25 31.991,85 4.478,85 99.085,38

Logo 99.085,38 x 9,33 (Salario + Férias + Décimo proporcional) = R$ 924.466,60
R$ 187.601,30 + 924.466,60 = 1.112.067,90

Portanto acrescentando os novos cargos e as novas vagas havera um
acréscimo na despesa com pessoal de R$ 1.112.067,90 (Um milh&o, cento e

doze mil e sessenta e sete reais e hoventa centavos) se a contratagio for
imediata até dezembro de 2025.

DEMONSTRATIVO ATUALIZADO DOS GASTOS COM PESSOAL
Receita corrente liquida ajustada para 53.614.966,28

calculo dos limites da despesa com
pessoal
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Despesa total com pessoal 22.812.507,38
% Sobre a RCL ajustada 42 55
Limite méximo 54,00
Limite prudencial 21,30
Limite de alerta 48,60

Diante do exposto, pode-se observar que com o
reajuste, o indice com pessoal ficara abaixo do limite de alerta (48,6%), prudencial
(51,3%) e maximo (54,0%). Ficando dentro dos limites permitidos em lei.

Veré, 19 de maio de 2025

Eliana Féver{i\naculan

Contadora

Prefeitura Municipal de Vera

Jp




a2

ESTADO DO PARANA
Rua: Pioneiro Antonio Fabiane, 474 , vera - pr

Fone-fax (046)3535 1266 (046)3535 1482
Cep 85585-000 End.Elet Camaravere@gmail.com CNP) 00.994.916/0001-04

PARECER N.° 046/2025

E submetido 3 apreciagcdo deste Assessor Juridico, o Projeto de
Alteracao de Lej Complementar n.° 005/2025, de autoria do Excelentissimo Sr. Prefeito Municipal
de Veré, cujo contelido cria cargo de analista de tecnologia da informacao, fiscal de tributos, fiscal
de obras, atendente de farmacia e terapeuta ocupacional. Autoriza o aumento de vagas dos
cargos descritos; altera a carga horaria dos servidores efetivos ocupantes do cargo de
Fonoaudiélogo e Odontélogo e da outras providéncias.

Nos termos da Proposta, e em conformidade com o Projeto em analise,
altera dispositivos da Lej Complementar n° 002/2024.

No plano da competéncia legislativa, observa-se que o Municipio é
competente para legislar sobre a mateéria, diante da autonomia de que e dotado.

A espécie normativa “Lei Complementar” ¢ adequada, posto que
atende ao critério hierarquico das normas, por nao haver disposicao especial na LOM, que
estabeleca normativa diferenciada para a matéria posta

Com relacao 3 forma, mister salientar-se que o Projeto de Lei ora
analisado estd em conformidade com a boa técnica legislativa, atendendo os requisitos da LC
95/98, apresentando-se com clareza, precis3o e ordem l6gica.

Em vista disto, a proposta esta dentro da competéncia constitucional
do ente municipal, nao apresentando, assim, nenhum ébice de natureza legal ou constitucional.

E o parecer.

Veré-PR, 19 de Maio de



