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' ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE, INFANCIA E FAMILIA DE
PRANCHITA/PR. :

(Alterado em Assembléia Geral Extraordinéria realizada no dia 19 de junho de 2007).

CAPITULO |

Da Denominagao, Fins e Sede

Art. 1°. A Associacdo de Protegdo a Maternidade, Infancia e Familia de
Pranchita, doravante denominada APMIF de Pranchita, fundada em 12 de setembro
de 1982, é uma associacéo civil, com personalidade juridica de Direito Privado,
sem fins econdmicos, de carater beneficente e de assisténcia social, é
constituida de ilimitado nimero de associados, pessoas fisicas ou juridicas, e

- tera duragdo por tempo indeterminado .

o

Art. 2°. A APMIF de Pranchita tem sede na Avenida Iguagu, n° 108, Centro, no
Municipio de Pranchita, Comarca de Santo Antonio do Sudoeste, do Estado do
Parana.

Art. 3°. A personalidade juridica da APMIF de Pranchita é distinta da de
seus associados, que ndo sao solidarios, nem subsidiariamente responsaveis, -
- pelas obrigagdes contraidas pela mesma.

Art. 4°. A APMIF de Pranchita tem por finalidade a promog¢ao social da familia
assistindo, em particular, a maternidade, ‘a infancia, a adolescéncia e a terceira idade,
através de programas, agbes e servigos voltados as area social, de saude, da

. educacdo, da formacgdo. profissional, da seguranca alimentar e nutricional, da
promogao, do voluntariado, da promogdo, do desenvolvimento econdmico e social e
combate a pobreza, da experimentagdo ndo econdémica de novos modelos sdcio
produtivos e de sistemas alternativos de produgéo, comércio e crédito e de estudos e

' pesquisas, do desenvolvimento de tecnologia alternativas, produgéo e divulgagao de
informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades
aludidas neste Artigo.

§ 1°. A APMIF de Pranchita organizara, instalara e mantera, na medida do
possivel, estabelecimentos destinados a protecdo e assisténcia a maternidade, a
infancia, a adolescéncia e a familia, tais como Maternidade, Hospital Infantil, Unidades-
de Atendimento Comunitario e Materno-Infantil, Centros Sociais da Mulher, Centros
Comunitarios e Centros de Educagéao Infantil, Casas-Lares, Casa Abrigo, Assisténcia
Odontolégica, Escolas Oficinas e outros servigos assistenciais, todos com.

. Coordenadorias subordinadas a Diretoria Social da APMIF de Pranchita.

§ 2°. Para obter os recursos necessarios a organizagéo, instalagdo, ampliagao
e manutengdo dos servicos a APMIF de Pranchita fara promog¢des para angariar
donativos, recursos e contribuigbes e ainda podera aceitar auxilios,
contribuicoes ou doagées, bem como firmar convénios, nacionais e



internacionais com organismos ou entldades publicas ou privadas, contanto que

. ndo implique em sua subordinagido a compromissos e interesses que conflitem

com seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua independéncia.

§ 3°. Para cumprimento destes objetivos, a APMIF de Pranchita atuara de
forma integrada tanto com os Poderes Publicos e Autarquicos, quanto com pessoas ou v
entidades nao governamentais, grupos comunitarios ligados a area materno-infantil e
familiar, e 6rgdos da Secretaria de Salde e Bem Estar Social, Conselho Tutelar,
Prefeitura Municipal, Secretaria de Educacdo e Cultura, Secretarla Reglonal do
Trabalho, no sentido de promover, do modo mais eficiente possivel, os fins a que se
destina, tendo como preceitos as Constituicbes Federal e Estadual e demais

legislagbes em vigor.

Art. 5°. A APMIF de Pranchita tera um Regimento Interno que, aprovado em
Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo Unico: A fim de cumprir sua finalidade, a APMIF dePranchvi‘ta se
organizara em tantas unidades de prestagio de servigos, quantas se fizerem
necessarias, as quais se regerao pelo Regimento Interno, aludido no caput deste
artigo.

CAPITULO I
Associados, Admissio, Exclusio, Direitos e Deveres

Art. 6°. A APMIF de Pranchita compor-se-a das categorias de associados
abaixo evidenciadas, considerando o processo de admissio dos associados
como sendo o preenchimento de um formulario adesio aos objetivos da .

. Associagio, sendo aprovado pela Diretoria e ratificado pela Assemblela Geral:

I.  Associados Efetivos serdo aqueles que contribuem regularmente com
trabalho em prol dos objetivos da APMIF de Pranchita, e financeiramente
mediante o pagamento de mensalidades, cujo valor devera ser flxado
anualmente em Assembléia Geral ou Reunlao de Diretoria;

Il. Associados Fundadores serdo os signatarios que assinaram a Ata de
Fundagéo da APMIF de Pranchita;

Ill. Associados Contnbumtes seréo aqueles que se inscreverem para doacgdes:
de importancias mensais, esporadicas ou anuais, a seu critério, sem outras '
obrigagdes de carater social; .

IV. Associados Beneméritos, serdo os que tenham prestado servigos
relevantes & APMIF de Pranchita, quer sejam de ordem técnica, social ou
patrimonial.

, Paragrafo Unico: Podera ser concedido o titulo de Associado Honorario em
razao da notoriedade da pessoa ou de servigos relevantes prestados a APMIF de
Pranchita ou a comunidade.



Art. 7°. Sao deveres dos Associados:

a) Prestigiar a APMIF de Pranchita, respeitando as disposicdes estatutarias, -
regimentais e as decisbes da- Diretoria, cooperando para o seu
engrandecimento financeiro, material e social; -

b) Colabora'r com a APMIF de Pranchita, apresentando planos e sugestoes
que lhes paregam Uuteis;

c) Participar das Assembléias, sempre que convocados (éomente os efetivos);

Art. 8°. Sao direitos dos Associados:
a) Votar e ser votado (somente os efetivos);
b) Propor sugestdes de interesse geral,

‘¢) Solicitar esclarecimentos aos dirigentes quando os atos e resolugbes da
Diretoria lhes paregam desviar-se das disposi¢gdes deste Estatuto;

d) Apresentar novos associados;

" e) Requerer a convocagido da Assembléia Geral Extraordinaria, a pedido
de 1/5 (um quinto) dos associados efetivos em pleno gozo de seus
direitos.

Paragrafo Unico: Perdera a qualidade de sécio, todo aquele que infringir as
disposicdes do presente Estatuto, ou, a critério da Diretoria, aquele que deixar de
contribuir; nos termos do Art. 6°, alinea “a”, pelo prazo consecutivo de 01 (um) ano.

CAPITULO 1l
Da Diretoria e suas Atribui¢cées

Art. 9°. A organizacdo administrativa da APMIF de Pranchita compreende os
seguintes 6rgéos, cujas Atribuicées sdo definidas legal e estatutariamente:

I. Assembléia Geral,

“ Il. Diretoria;

lll. Conselho Fiscal.

. Art. 10. A APMIF de Pranchita sera administrada por uma Diretoria Social, '
eleita pelos associados em Assembléia Geral Ordinaria, sera constituida  pelos
seguintes cargos: '

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
c) 1° Secretario;
d) 2° Secretario;
e) 1° Tesoureiro;
f) 2° Tesoureiro.

—/



Art. 11 . Compete a Diretoria Social a administragido da APMIF de Pranchita, com as
atrlbuu;oes e os poderes que a lei Ihe confere e ainda:

a) Elaborar proposta de regimento interno e as alteragbées que se tornarem
' necessarias, submetendo-as a Assembléia Geral: -

b) Elaborar o plano anual de atividades; _
c) Entrosar-se comAinstituigc”Jes publicas e privadas para mutua colaboragéo;

d) Publicar normas sobre a organizagdo e funcionamento da APMIF de
Pranchita, podendo, inclusive criar érgdos de apoio tais como Diretoria
Executiva, Divisdo, Segdo, etc., para atendimento da demanda dos
servigos;

e) Decidir sobre aplicagGes financeiras, ouvindo o Conselho Flscal desde que
tais operacdes se revistam de seguranga e liquidez;

f) Administrar e zelar pelos bens, direitos e interesses da APMIF de
Pranchita, observando e fazendo observar as disposigbes previstas neste
Estatuto; .

\ g) Elaborar o Orgamento, o Balango Geral e o Plano de Contas da APMIF de
‘ Pranchita;

h) Admitir assomados e crlar classes de associados;

i) Criar comissoes espeCIals para o exame dos assuntos que julgarem
necessarios a consecugéo dos objetivos sociais; :

J) Contratar os profissionais necessarios & execugéo dos servigos da APMIF
de Pranchita, bem como dispensa-los, se for o caso;

k) Nomear administradores e procuradoreS'

I) Propor a Assembléia Geral a aquisigdo, venda ou allenagao de bens
moveis ou imoveis de valor elevado

§ 1°. Para o desempenho das atividades que levem ao cumprimento de suas
. finalidades e objetivos, a Diretoria Social da APMIF de Pranchita podera preencher o
seu quadro funcional com técnicos, cedidos pela Prefeitura Municipal ou outros 6rgaos
publicos municipais, estaduais ou federais, via Termo de Cessao.

§ 2°. O mandato da Diretoria da APMIF de Pranchita sera de 04 (quatro) anos,
. : coincidindo com o ano civil (1° de janeiro a 31 de dezembro), podendo haver reeleicio.

Art. 12. Ao Presidente compete:

a) Convocar e presidir as reuniées da Diretoria e das Assembléias Gerais, -
com voto de desempate;

b) Representar a APMIF de Pranchita ativa e passivamente em jljizo e fora
dele, bem como nas relagdes com terceiros, podendo para tal fim, constituir
mandatario;

c) Autorizar as despesas, visar documentos da Tesouraria, -passar recibos e
dar quitagdes, em conjunto com o 1° Tesoureiro;

d) Rubricar os livros-caixa de donativos e de registro de associados;

e) Firmar acordos, contratos, convénios e documentos de responsabilidade da .
APMIF de Pranchita, com anuéncia da Diretoria e membros do Conselho
- Fiscal, sempre assinando em conjunto com o 1° Tesoureiro;

. : | /l



f)

9)

h)

)
k)

1)

Movimentar contas e recursos da APMIF de Pranchita, em conjunto com o
1° Tesoureiro;

Apresentar anualmente, por ocasido da Assembléia Geral Ordinaria, .
Relatério das Atividades da APMIF de Pranchita do exercicio anterior;

Receber ou autorizar que sejam recebidos quaisquer auxilios ou
subvengbes oriundas tanto de entidades pubhcas autarquicas ou
particulares;

Contratar, dispensar e autorizar afastamento de funcionarios, bem- como
designar pessoas para ocupar cargos, fungdes ou comissdes de trabalho
de acordo com as necessidades da APMIF de Pranchita;

Nomear e constituir Diretores Executivos e Procuradores;

Elaborar o Plano de Trabalho Anual da APMIF de Pranchita, _eh1 conjunto
com os membros da Diretoria;

Fazer delegagbes de competéncia aos Diretores, Chefes de Servicos e
funcionarios, quando se fizer necessario.

§ 1° A Presidéncia devera obrigatoriamente ser desempenhada por um
membro residente e pertencente a sociedade local.

§ 2° Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Pres;dente nos seus encargos,
substituindo-o em suas faltas ou impedimentos.

Art. 13. Compete ao 1° Secretario:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
a)

Secretariar reuniées e assembléias;
Lavrar as atas das reuniGes da Diretoria e das Assembléias Gerais;

Promover a divulgagdo dos servicos da APMIF de Pranchita, objetivando
sua integragcao na comunidade;

Redigir toda a correspondéncia que lhe for confiada;

Apresentar ao Presidente, em tempo habil, todos os documentos que
devam ser assinados;

Responsabilizar-se pelo zelo e guarda de toda documentagdo da Entidade:

Organizar e manter atualizado o cadastro dos associados da APMIF de
Pranchita.

Paragrafo Unico: Compete ao 2° Secretério, auxiliar o 1° Secretario e substitui-
lo em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 14. Compete ao 1° Tesoureiro:

a)
b)
c)

d)

Supervisionar a receita e a despesa, procurando convergir recursos da
comunidade, para servicos da APMIF de Pranchita;

Vistar as autorizag6es de despesas feitas pelo Presidente, passar recibos e
dar quitacdes, sempre em conjunto com o Presidente;

Assinar convénios, contratos e documentos de responsabilidade da APMIF
de Pranchita, sempre em conjunto com o Presidente;

Elaborar prestacéo de contas e balancetes semestrais para apreCIagao do
Conselho Fiscal;




e) Escriturar o Livro Caixa;

f) Apresentar nas reunibes de Diretoria, do Conselho Fiscal e nas
Assembléias Gerais, posic¢éo financeira da APMIF de Pranchita;

- g) Manter todo o numerario em estabelecimento oficial de crédito;

h) Organizar e manter o cadastro dos bens patrimoniais da APMIF de
Pranchita.

Paragrafo Unico: Compete ao 2° Tesoureiro auxiliar nos servigos da
Tesourarla bem como substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.

_ Art. 15. Em caso de renuncia ou morte de qualquer membro da Diretoria, esta
designara seu substituto entre os associados efetivos, devendo o indicado exercer as
. respectivas fungdes até o término do mandato do substituido.

o ~ CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal

Art. 16. Havera 1 (um) Conselho Fiscal, composto de no minimo 3 (trés)
. membros efetivos e 3 (trés) suplentes, com mandato de 04 (quatro) anos e eleitos por
ocasido da Assembléia Geral que eleger a Diretoria da APMIF de Pranchita, podendo,
ser reeleitos.

§ 1°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente:com o mandato da
Diretoria; :

§ 2°. Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente
até seu término.

~ Art. 17 . Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, a qualquer tempo, os livros de escrituracido e demais
documentos da APMIF de Pranchita, devendo o Presidente fornecer-lhe
’ todas as informagGes necessarias ao bom desempenho de suas fungdes;

b) Examinar o inventario, analisando o balango geral, o balancete semestral e
todas as demais contas da APMIF de Pranchita apresentadas pelo
Tesoureiro, opinando a respeito;

c) Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
d) Auditar, fiscalizar e opinar sobre as contas da APMIF de Pranchita;

e) Examinar e emitir parecer sobre o Plano Anual de Trabalho e o Relatério de
Atividades apresentado pelo Presidente, por ocasido da Assembléia Geral
Ordinaria;

f) Verificar a legalidade da aplicagcdo dos Recursos Financeiros da APMIF de
Pranchita;

g) Reunir-se em carater ordinario a cada semestre e extraordinariamente
quando convocado pela Diretoria, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, para deliberar sobre matéria de sua competéncia. '



, -Art. 18. As atividades dos Diretores e Conselheiros Fiscais, Deliberativos

ou Consultivos, bem como as dos associados, serdo inteiramente gratuitas,
sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagao, bonificagdo ou
vantagem, sob qualquer forma ou pretexto. '

Art. 19. A APMIF de Pranchita reger-se-a pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. ‘

. Art. 20. A APMIF de Pranchita adotara praticas de gestio administrativa,

necessarias e suficientes a coibir a obtengio, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, até parentes do terceiro grau, ou em favor de
pessoas juridicas vinculadas, em decorréncia da participagdo no processo
decisério.

Art. 21. Na prestagcdo de contas, a APMIF de Pranchita observara as
seguintes normas:

a) A observéancia dos principios fundamentais de contabilidade e das -
Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) Que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes

. financeiras da APMIF de Pranchita, incluindo-se as certidoes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposicdo para exame de qualquer cidadio;

c) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos
objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento:

d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70
da Constituicdo Federal.

Art. 22. A APMIF de Pranchita nido distribuira lucros, resuitados,
dividendos, bonificagdes, participagées ou parcela de seu patrimoénio, sob
nenhuma forma. »

Art. 23. As rendas, recursos e eventual resultado operacional serio
aplicados integralmente na manutengio e desenvolvimento dos objetivos
institucionais, dentro do territério nacional.



CAPITULO V
- Dos Cooperadores e Corpo Técnico

Art. 24 . Para auxiliar a APMIF de Pranchita no alcance de seus objetivos, fica .
. criado o Grupo de Voluntarios, representada por pessoas que se inscreverem na
Associagido com a finalidade de prestar determinadas atividades sociais, tais como
visitas a domicilios pobres, organizagdo de eventos, trabalhos manuais, trabalhos
técnicos de transmissdo de conhecimentos e outras colaboragdes nos servigos
mantidos pela APMIF de Pranchita ou a ela ligados por suas finalidades.

Art. 25 . Havera uma Diretoria Executiva, subordinada & Diretoria Social da APMIF de
Pranchita, constituida de um corpo técnico, composto de médicos, psic6logos,

pedagogos, advogados, socidlogos, enfermeiros, assistentes sociais, educadores
familiares, professores, auxiliares de diregio, etc., cuja fungdo sera de cooperar na
‘parte técnica, cientifica e administrativa dos servigos, de acordo com os lnteresses da
* instituicao.

CAPITULO VI
Da Assembléia Geral

Art. 26 . A Assembléia Geral & o 6rgao soberano de deliberagio da APMIF de
. Pranchita, sendo legais suas decis6es quando tomadas por 1/3 (um- terco) dos
associados efetivos em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 27 . Compete a Assembléia Geral:
a) Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal,
b) Decidir sobre reformas no Estatuto;

c) Decidir sobre a extincdo da APMIF de Pranchita, nos termos dos-Artigos 39 .
e 41;

d) Decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

e) Aprovar regulamentos e o Regimento Interno;

f) Aprovar anualmente as contas e atos praticados pela Diretoria, relativos ao
exercicio social findo, deliberando sobre relatérios e balangcos da APMIF de
Pranchita;

g) Aprovar o Plano de Trabalho Anual da APMIF de Pranchita;

h) Referendar as decisbes da Diretoria da APMIF de Pranchita, sobre os
casos omissos neste Estatuto.

Art. 28. Havera anualmente uma Assembléia Geral Ordinaria, e/ou quando do
término do mandato da Diretoria da APMIF de Pranchita, para leitura e apreciagdo do
. Relatério de Atividades e dos Demonstrativos de Receitas e Despesas do ano anterior
e apresentagéo do Plano de Trabalho do exercicio vigente, bem como para discutir e
homologar as contas e o Balango aprovado pelo Conselho Fiscal.



Paragrafo Unico: Os demonstrativos de receita e despesas anuais serdo
publicados por 6rgdos de imprensa, e também em Edital afixado em locais publicos
para conhecimento de terceiros. :

Art. 29. A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital .

. afixado na sede da APMIF de Pranchita efou publicado ‘na imprensa local, por

circulares ou outros meios convenientes, devendo constar no edital dia, horario e local
da realizag&o, além da pauta da reunido, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

Art. 30. A Assembléia Geral se reunira Extraordinariamente quando necessario,
mediante convocagao do Presidente, do Conselho Fiscal ou a requerimento de 1/5
(um quinto) dos associados efetivos, em pleno gozo de seus direitos sociais, os quais
especificardo os motivos da convocagao.

Paragrafo Unico: A Assembléia Geral Extraordinaria sé podera tratar dos
assuntos para os quais foi convocada.

Art. 31. As Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias se realizardo com
a presenga de no minimo 50% + 1 (cinglienta por cento mais um) dos associados em
primeira convocagéo, e com qualquer nimero em segunda convocagéo, que ocorrera
30 (trinta) minutos apds a-primeira.

CAPITULO VI
Do Processo Eletivo

Art. 32. O Edital de Convocagéo da Assembléia Geral sera divulgado 20 (vinte)
dias antes da data da eleigdo, devendo conter a data, local e horario da realizacdo da
Assembléia Geral.

Art. 33. O registro das Chapas com anuéncia expressa dos candidatos, se fara .

- na Secretaria da APMIF de Pranchita por Chapa integrada por Diretoria e Conselho

Fiscal, conforme Artigos 10 e 16 deste Estatuto. O requerimento, contendo o nome
dos candidatos e respectivos cargos, devera ser protocolado até 10 (dez) dias antes
da data da eleigéo. ‘

Paragrafo Unico: Ser&o considerados elegiveis somente os associados efetivos
que estiverem em pleno gozo de seus direitos.

Art. 34 . Compete a Diretoria, em até 5 (cinco) dias apoés o término do prazo
para registro das Chapas de Candidatos, verificar sua regularidade, bem como decidir

- sobre eventuais impugnagdes apresentadas em igual prazo de registro.

§ 1°. Para o processo eletivo ser transparente e democratico deverd ser
constituida uma Comissdo Eleitoral que devera ser paritaria, com indicagdes de
membros das Chapas inscritas. Cabe a Comissao Eleitoral elaborar o regulamento das
eleicbes bem como acompanhar todo o processo de eleicio.

§ 2° Compete a Diretoria, em até cinco dias apés o término do prazo para
registro das Chapas de Candidatos, instaurar a Comissao Eleitoral.



Art. 35. Para a instalagdo da Assembléia Geral Eletiva, sera exigido em
primeira convocagdo quorum de 50% + 1 (cinglienta por cento mais um) dos
associados com direito a voto; e em segunda convocagdo com qualquer niimero de
associados, ap6s intervalo de 30 (trinta) minutos da primeira convocacgéo.

Art. 36. A posse dos membros eleitos para a Diretoria e Conselho Fiscal, sera .

. realizada em sess&o solene, que ocorrera até 15 dias apos a eleicdo. Nesta sessdo

solene sera lavrada Ata em livro préprio, firmado por todos os membros empossados e
demais presentes, posteriormente registrado no Cartério de Titulos e Documentos.

CAPiTULOVII -
Do Patriménio, Recursos e Manutengio

Art. 37. O patriménio da APMIF de Pranchita sera constituido de bens méveis,
iméveis, veiculos, semoventes, agdes e apdlices de divida publica.

Art. 38. A APMIF de Pranchita organizara seu patriménio e constituira recursos
para manutengao, observando os principios gerais de economia e finangas, com os
seguintes elementos:

a) Mensalidade e contribuigio dos associados;
b) Trabalho da Diretoria, associados e colaboradores; '
c) Donativos, contribuigbes, patrocinios e eventuais legados;

~d) Convénios, auxilios, prémios, patrocinios, incentivos fiscais,
financiamentos, de origem ptblica ou privada, e subvencdes federais,
estaduais, municipais e autarquicos;

e) Produtos de festivais e campanhas:
f) Rendas de aluguéis;
g) Contribuigcdes eventuais.

§1°. As rendas provenientes de aplicagbes financeiras, aluguéis e de bens
patrimoniais serdo revertidas integralmente para a manutencdo das atividades da
prépria APMIF de Pranchita.

§2°. Os saldos verificados nos exercicios financeiros nio poderdo ser
capitalizados a custa de reducéo ou deficiéncia dos Servigos.

Art. 39. No caso de extingdo ou dissolugdo da APMIF de Pranchita, o
acervo que de direito lhe pertencer,, bem como o patrimonio liquido, sera’

- destinado a outra entidade filantrépica congénere, com-personalidade juridica,

que esteja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, que
devera utiliza-lo para os mesmos fins, de protecdo a maternidade, infincia e
familia. :



CAPITULO IX
Das Disposigbes Gerais

Art. 40. A APMIF de Pranchita presta servicos permanentes e sem qualquer
discriminagéo de clientela e nem tera interesses politico-partidarios.

Art. 41. A APMIF de Pranchita s6 podera ser extinta por deliberagdo da

. Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, mediante

decisdo de 2/3 (dois tergos) de seu quadro associativo, devendo na mesma
Assembléia ser eleito o Liquidante, que ser4 composto por 10 (dez) membros

~escolhidos dentre os associados para conduzir a solvéncia, cujo remanescente sera

destlnado auma Instltuu;,ao congénere.

Art. 42 . Os exercicios financeiro e social da APMIF de Pranchita findardo em
31 de dezembro de cada ano.

Art. 43. Sera comemorativo o dia 12 de setembro de cada ano, data da
fundacdo da APMIF de Pranchita. :

Art. 44 . O presente Estatuto somente podera ser modificado mediante
proposta da Diretoria Social com a anuéncia da maioria dos associados presentes na
Assembléia Geral Extraordinaria, convocada para esse fim.

Art. 45. Os casos omissos neste Estatuto serdo interpretados e deC|d|dos pela '

Diretoria Social e referendados pela Assembléia Geral.

Art. 46 . Fica eleito o Foro da Comarca de Santo Antonio do Sudoeste, Estado
do Parana, para dirimir qualquer questio oriunda do presente Estatuto, bem como
para Imglos que eventualmente possam ocorrer vinculados a APMIF de Pranchita.

O presente Estatuto, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria, realizada

. no dia 19 de junho de 2007, com as devidas modificagdes, entrara em vigor apds

registro no Cartério de Registro de Titulos e Documentos do Registro Civil de Pessoas
Juridicas da Comarca de Santo Antonio do Sudoeste, Estado do Parana.

Pranchita; 19 de junho de 2007.

Jazio. & Fadkim s

MARIA ELOIR FACHINELLO

Presidenta da APMIF
- CPF n° 931.499.309-44
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